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INFORME DE EVALUACION TECNICA
PROCESO COMPETITIVO No. SGG-MC-043-2022
DECRETO 092 DEL 2017

Fecha: 19 de diciembre de 2022.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR UN PLAN DE ACCION PLAN DE ACCION
PARA INTERVENIR A TRAVES DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y CULTURALES EL CLIMA
ORGANIZACIONAL DE LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL”

LISTA DE OFERTAS

Referencia de oferta Entidad

CLIMA CRONIZACIONAL KUEVA CIGLOP 545

Evaluacion

Cferta en evaluacion

@ AvrirPanel  Opciones v

Presentada Oferna

161272022 7 4T AM 33413415C0P

PROPONENTE

IDENTIFICACION

1 | NUEVA CIGLOP S.A.S

NIT. 901.447.906-5

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

PROPONENTE: NUEVA CIGLOP S.A.S con NIT. 901.447.906-5, representada legalmente por Diego
Alexander Barrera Sepulveda identificado con cédula de ciudadania nimero 1.019.052.667 de Bogoté.

CUMPLE OBSERVACIO
REQUISITO a
Sl NO
Se adjunto Certificado contrato Americana Corp SAS,
EXPERIENCIA GENERAL X Contrato 025 - 2021 por valor de $70MM, equivalente 77.04
SMMLV. CUMPLE
Se adjunta Certificado contrato 1013 — 2021 con Municipio
EXPERIENCIA ESPECIFICA X de Cota por valor de $39.7MM, equivalentes a 43.8 SMMLV
_ CUMPLE
RECURSO HUMANO BASICO X Se adjuntan las Hojas de vida del personal solicitado CUMPLE
Profesio | Titulo Diez (10) | Seis (6)
nal Profesion | afios afios
al en: | contad 3 . . )
Ingenieri : L ?Jac;tsir gg:e?:iaii Se ad‘Julnta Hy Javier Manrique, 1ng.lndgstnal del 16/ ?/2011,
. dis ] s s especialista Sistema de Control Organizacional y de Gestion del
Industrial | expedicié | sistemas gﬁ%ﬂi1?;\%%312%?33503
0 n de la|decontrol X : -
; ; 5 : P
Psicologi | Tarjeta | organiza (E:); rtfiﬁi;i?;ﬂ%;gmo’“BANOS
a  con | Profesion | cional vy
Especiali | al. de
zacién en gestion. CUMPLE
sistemas
de control
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organiza
cional vy
de
gestion
Profesio | Titulo Diez (10) | Seis (6)
nal Profesion | afios de | afios en
al en | experien | gerencla
Psicologi | cia en Se adjunta HV Alexandra Romero, Psicologa del 02/08/2002,
a  con | profesion | segurida especialista Gerencia y Seguridad en el Trabajo del 03/06/2016, TP
especiali | al d y salud DEL 03/02/2003.
zacionen |contada |en el X EXP GRAL 19 ANOS CUMPLIDOS
Gerencia |a partir | trabajo EXP ESPE ESPECIALIZACION 6 AROS
en de la Carta de intencion firmada
segurida | expedicio
dysalud|n de la CUMPLE
en el | Tarjeta
trabajo. | Profesion
al
Profesio | Titulo Nueve (9) | Contar
nal Profesion |afios de|con el
al en | experien | certificad
:g_ncmnl Srifesion oRethus Se adjunta HV Marlon Marquez, Nutricionista — Dietista del
dictista |l 13/04/2012, , TP DEL 30/05/2012.
— EXR QRAL 10 ANOS QUMPLI DQS .
a pari X Certificado RETHUS vigente verificado por la entidad
Carta de intencion firmada
de la
expedicio CUMPLE
n de la
Tarjeta
Profesion
al.
oo 6|15 0
s;;perlen c_iesgmpe
fiando
gom?)i?;‘r funciones ' . ‘ ' .
de ia de . Sgladj'unta HV Fal_alanCOrtes, Terapias Psicosacial del 27/11/2002,
Titulo ohtiiiels coordina Afiliacion al Colegio Nal de Terapeutas 01/07/2019
Profesion 0 il cion  de EXP GRAL 20 ANOS CUMPLIDOS
Profesio | al en | yitulo y proyecto X Certificado RETHUS vigente verificado por la entidad
nal Terapias afiliarlza‘én s sociales EXP ESPECIFICA 3 ANOS 7 MESES
Psicosoci al y salud, o Carta de intencion firmada
ales. ; terapia
ﬁgﬁgfal picos CUMPLE
a 0
$’2rapeut gedagogi
a8 . | reeducati
Psicosaci A
ales
Titulo Tres (3)|Dos (2) Se adjunta HV Danny Hernandez, Licenciado en Ares Escenicas
Profesion | afios de | afios del 19/12/2008,
Protesto al Artes e‘xperien desempe Curso COACHING EDUCATIVO del 25/11/2016
Al Escénica | cia fiando X EXP GRAL 15 ANOS CUMPLIDOS
s,  con | profesion | funciones EXP ESPECIFICA 3 ANOS 4 MESES
curso ylo | al en artes Carta de intencion firmada
diplomad | contada | escénica
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o] en|a partr|syCoach CUMPLE
Coaching | de la | empresar
y cursc | obtencio |ial y de
ylo n del | liderazgo
diplomad | titulo 0
0 en | profesion | coordina
desarroll | al cién de
0 de la procesos
inteligenc formativo
ia ] en
emocion espacios
al, vyl institucio
curso en nales y
Coaching empresar
empresar jales o
ial Y procescs
liderazgo de
: capacitac
ion
empresar
ial  en
sequrida
d y selud
en el
frabaje.
Dos (2)
Titulo anos
; desempe
erofemcé?] s qo
Artes funciones
Escénica N
5 - docencia
Diplomad & : . B .
o enl proyecto Se adjunta HY Katherine Caro, Licenciada en Artes Escenicas del
Gestion Seis  (6) s 25/07/2018, ‘
del afos de | investigat Diplemado en Gestion del Talento Humano del 30/10/21
Talerto experien | ivos y (4) EXP GRAL 6 ANOS CUMPLIDOS
Profesio | Humano | @ afios EXP ESPECIFICA DOCENCIA 4 ANOS 11 MESES
nal y Curso contados | desarroll X EXP ESPECIFICA PROYECTOS INVESTIGACION 2 ANOS 11
én a partir | ando MESES
Aprendiz del ftitulo | estrategi Carta de intencién firmada
e profesion | as para el
Cooperat al, bienestar
vo, ylo humano y CUMPLE
reconoci s:gr;zimigi
mientoen
desarroll Fm .de
o cultural iclieh
_param dla teodsucatim
juventud. . o
calidad.
Titulo Cinco (5) | Cuatro Se adjunta HV Jose Gonzalez, Ingeniero de Sonido del
Profesion | afios de | (04) afios 16/07/2010,
Profesio | al en | experien | en XX TP del 16/0/2010
nal Ingenieri | cia logistica, EXP GRAL 12 ANOS
a de | contados | eventos, EXP ESPECIFICA 5 ANOS 2 MESES
Sonido  |a partir | mangjo Carta de intencién firmada
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de la | de
expedicid | sonido, CUMPLE
n de la|cabinas
Tarjeta | ylo
Profesion | consolas
al.

Titulo

Bachiller

con curso

de

certificad

. 0 en Se adjunta HV Moice Logreira Bachiller
Bachiller | o imeros | VA | NIA X CURSO DE EXTINTORES VIGENTE DESDE EL 20110/2020

auxilios y

manejo

de

extintore

s vigente

OFERTA ECONOMICA X CUMPLE

El proponente NUEVA CIGLOP S.A.S con NIT. 901.447.906-5, representada legalmente por Diego Alexander
Barrera Sepulveda identificado con cédula de ciudadania nimero 1.019.052.667 de Bogota, CUMPLE con los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones definitivos quedando HABILITADO TECNICAMENTE,

/}, N ',7 2 “

\\_ ADRIANAMARCERAISOGA WRizA A
Directora de Talento Humano /
Evaluador Técnica, Ecgnomica y de'Experiefcia
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