ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.ATENEA-341-2022 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
DISTRITAL DE EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA - ATENEA Y
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

Entre los suscritos, JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 1.010.166.418, en calidad de DIRECTOR GENERAL, nombrado mediante Decreto No. 482 del
27 de octubre de 2022, posesionado mediante Acta No. 376 del 28 de octubre de 2022, quien actua
en nombre y representacion de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia ATENEA con NIT No. 901.508.361-4 quien en adelante y para los efectos del presente
documento se denominara AGENCIA ATENEA, por una parte, y por la otra, UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL, con NIT. 8999991244, representada legalmente por el sefior(a)
ALEJANDRO ALVAREZ GALLEGO, identificado(a) con cédula de ciudadania No0.79.140.325,
Designado como Rector de la Universidad por el Consejo Superior mediante Acuerdo 013 del 16 de
junio de 2022 y quien en delante actua como representante de la Universidad, hemos convenido
suscribir el presente convenio interadministrativo, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que de acuerdo con el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, “son fines
esenciales del Estado, entre otros: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”.

2. Que el articulo 113 de la Constitucion Politica establece “Ademas de los 6rganos que las
integran existen otros, auténomos e independientes, para el cumplimiento de las demas funciones
del Estado. Los diferentes o6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armonicamente para la realizacion de sus fines.”

3. Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, “la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad e igualmente que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado’.

4. Que mediante el Decreto Distrital 273 de 2020, se cred6 la Agencia Distrital para la Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia — ATENEA, teniendo como uno de sus propésitos la materializacion
del mandato del articulo 69 Superior de hacer posible el acceso de todas las personas a la
educacion superior, y para el caso del programa Jévenes a la U la poblacion que cumpla con los
parametros definidos en la convocatoria.

5. Que la Agencia ATENEA tiene dentro de su objeto el fortalecer, promover, financiar y
propiciar oferta educativa del nivel superior, privilegiando la educaciéon superior a través de las
Instituciones de Educacion Superior Publica, desde la educacién media a la técnica, tecnoldgica y
universitaria en todas sus modalidades; articular la oferta educativa con la demanda laboral del
sector privado, el sector publico y las organizaciones sociales y culturales de la ciudad, entre otras.

Carrera 10 No. 28 — 49 forre A piso 26 Y
PBX: (601) 6660006 **
www.agenciaateneda.gov.co BOGOT

atencionalciudadano@agenciaatenea.gov.co

Informacioén: Linea 195 T ENEA

AGENTIA DISTRITAL PARA LA EDUCALD
WSS IR, LA CEMNCWA Y LA TECNOROGIA




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.ATENEA-341-2022 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
DISTRITAL DE EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA - ATENEA Y
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

6. Que a través del Plan Distrital de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del Siglo XXI” se definié como una de las metas “ofrecer a través de las IES 20.000 nuevos
cupos de educacion superior mediante un modelo inclusivo y flexible que brinde alternativas de
acceso, permanencia y pertinencia a programas de educacion superior o educacion postmedia
promoviendo el trabajo colaborativo y la conformacion de redes entre las Instituciones de Educacion
Superior de la ciudad- regién”.

7. Que le corresponde a la Agencia, entre otras: i) Liderar, acompafar y dar soporte técnico en
la formulacion y ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos distritales de acceso,
permanencia y pertinencia de la educacion post-media, ii) Coordinar el Sistema Distrital de
Educacion Post-media, que articule la educacion media, la educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, la educacién informal, la certificacion de competencias y la educacion superior, con el
objeto de promover el desarrollo sostenible de la ciudad y el cierre de brechas, iii) Suscribir
convenios, asociarse o conformar esquemas asociativos con entidades publicas de cualquier nivel
de gobierno o con personas de derecho privado, y efectuar las transferencias o aportes
correspondientes, con sujecion a lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, el Acuerdo 257 de 2006 y las
demas normas legales que modifiquen, adicionen o regulen la materia y iv) Realizar todo tipo de
actos y negocios juridicos que se relacionen con su objeto o faciliten su ejecucion, asi como aquellos
que permitan el ejercicio de sus funciones y el cumplimiento de sus obligaciones.

8. Que la AGENCIA ATENEA, ha disefiado el Programa JOVENES A LA U, por medio del cual
propone un nuevo modelo de acceso a educaciéon superior con un portafolio compuesto de
estrategias flexibles y ajustadas a las necesidades de las y los jovenes para disminuir las
restricciones en los procesos de admisién a la Educacion Superior, potenciando un modelo de
financiamiento que subsidia la oferta que se centra en la transferencia del costo del proceso
formativo directamente a las IES para que este no sea asumido a través de crédito y/o crédito
condonable al estudiante. Este nuevo esquema de financiamiento plantea retos en la forma como
el estudiante se relacionara con el Programa, en adelante denominado Jovenes a la U, para el
cumplimiento de los requisitos de permanencia en el programa.

9. Que este programa fortalece el acceso a la educaciéon superior como un instrumento de
politica publica con el fin de que mas estudiantes puedan ingresar a este nivel de formacion y se
distinga de otros modelos publicos que fortalecen las trayectorias educativas. En este caso
especifico, el objeto del programa Jévenes a la U incluye procesos de acompafiamiento y
estrategias para la reduccion de la desercion al interior de las Universidades, asi como lineas de
flexibilidad y de sistematicidad curricular.

10. Que la actual Administracion Distrital, consciente de la responsabilidad que le asiste con la
ciudadania y en especial con los jévenes, estd comprometida en la implementacion del nuevo
modelo de acceso a la educacién superior, y en el disefio de estrategias que promuevan
oportunidades de acceso y permanencia en este nivel de formacion, dirigidas a las y los bachilleres
de Bogota. En esta medida, se ha formulado un esquema para la ampliaciéon de la cobertura bajo
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criterios de pertinencia y calidad, que tenga en cuenta las necesidades territoriales y poblacionales,
con el objeto de cerrar las brechas a lo largo del ciclo de la formacion integral hasta la educacion
superior y continua para la vida, con el fin de disminuir el porcentaje de las y los jovenes que ni
estudian ni trabajan, haciendo énfasis en las y los jéovenes de bajos ingresos y de grupos de
poblacion vulnerable, siendo este segmento de la poblacion el principal protagonista en la baja tasa
de transito inmediato a la educacion superior, dadas sus condiciones de vulnerabilidad social y
economica que les impiden autofinanciar sus estudios en este nivel de formacion.

11. Que la Agencia Atenea viene consolidando un portafolio de estrategias flexibles y ajustadas
a las necesidades de las y los jovenes, para disminuir las restricciones en los procesos de admision
a la educacion superior, potenciando un modelo de financiamiento que se centra en la transferencia
del costo del proceso formativo directamente a las IES para que este no sea asumido a través de
crédito y/o crédito condonable por el estudiante. EI Programa Jovenes a la U ha permitido la
materializacion de estas estrategias, partiendo de los siguientes principios orientadores: Centrado
en los jovenes, Sistémico, Inclusivo, Flexible, Pertinente y de calidad.

12. Que en el marco del Programa, Jovenes a la U, las Instituciones de Educacion Superior
(IES) generan cupos y coadyuvan en la definicion de estrategias especiales orientadas al acceso y
permanencia de las y los jovenes que logren ingresar a la educacién superior mediante las lineas
de admision especial ampliada, dirigida a IES privadas, en la cual la Agencia Atenea determina la
convocatoria y elegibilidad de jovenes, y de admision directa, dirigida a IES publicas, quienes
generan directamente las convocatorias y esquemas de elegibilidad y otorgan cupos a los cuales
no se podria acceder en caso de no contar con la financiacion adicional del Programa.

13. Que es del interés de la Agencia Atenea y de las Instituciones de Educacion Superior (IES)
trabajar conjuntamente para incrementar de manera gradual la participacion de estas instituciones
en los programas de acceso y permanencia en la educacion superior, e implementar en el marco
de la autonomia universitaria, acciones encaminadas a la flexibilizaciéon de los procesos formativos,
en particular los relacionados con la estructuracion de ciclos durante los primeros semestres de
formacion y la suscripcion de acuerdos de homologacion con otras instituciones, promoviendo la
generacion de cupos a los cuales puedan acceder las y los jévenes de manera diferencial.

14. Con el objetivo de continuar con la ejecucion del Programa Jovenes a la U, desde la Agencia
Atenea se adelantaron sesiones de trabajo orientadas a la socializacién de la tercera convocatoria,
en la que se espera beneficiar a por lo menos 5.000 jévenes. Asimismo, las IES que cuentan con
los criterios de idoneidad, y que atendieron los requerimientos minimos establecidos por Atenea en
el numeral 9.2. del Anexo Técnico, fueron invitadas a participar como potenciales aliados en el
marco del Programa.

15. Que fueron dos los criterios de idoneidad que, de acuerdo con los tres niveles de la
educacion superior, fueron tenidos en cuenta para la seleccion de las IES:
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- Que contaran con por lo menos un programa con acreditacion de alta calidad en el nivel técnico
profesional, tecnolégico o profesional universitario, en cuyo caso se habilité la presentacion de la
totalidad de programas que integran su portafolio académico.

- Que contaran con programas del nivel técnico profesional con una antigledad del registro
calificado no inferior a 5 afos, en cuyo caso se habilito la presentacién exclusiva de programas con
esta caracteristica.

Ademas de los criterios especificos relacionados con la acreditacion o antigliedad de los programas,
fue necesario tener domicilio principal en Bogota y municipios aledafios, lo que se denominé en el
Anexo Técnico como Bogota- Region, y asumir compromisos para el desarrollo del Programa
Joévenes a la U que, en general, hacen referencia a condiciones para la formalizacion del beneficio
y la implementacion de acciones de acompafamiento.

16. Que la invitaciéon fue extendida a 64 IES privadas y 9 IES oficiales, previa verificacion de
cumplimiento de los requisitos de participacion en el Programa Jovenes a la U por parte de la
Gerencia de Educacion Posmedia de la Agencia Atenea. La propuesta integral de las IES incluyd la
oferta académica para el Programa y el documento técnico con una presentacion cualitativa de las
acciones formativas y de acompanamiento, ademas de los otros documentos anexos solicitados. Al
finalizar el periodo estipulado para la recepcion de propuestas técnicas, académicas y econémicas,
de las 64 IES privadas y 9 oficiales invitadas, 43 IES manifestaron su interés de participar en el
Programa Jovenes a la U, de las cuales 36 tienen caracter privado y 7 caracter oficial.

17. Que la Agencia ATENEA verifico la idoneidad de las IES seleccionadas, sus antecedentes
contractuales, la verificacion en el SNIES de los programas del nivel técnico profesional y/o
tecndlogo y/o profesional universitario con acreditacion de alta calidad ofrecidos por cada una de
ellas.

18. Que, para el caso particular, la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL es una
universidad de caracter publico, registrada ante el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) con
codigo SNIES y personeria juridica otorgada por dicha entidad, con programas de educacion
superior vigentes en los niveles técnico profesional, tecnoldgico y profesional universitario y con
domicilio principal en Bogota D.C.

19. Que la Agencia ATENEA estima conveniente y procedente la suscripcion de un convenio
con la IES, con el fin de garantizar el proceso educativo de los grupos del Programa Jovenes a la
U, como estrategia para el acceso y permanencia de las y los egresados de educacién media de
Bogota en programas de educacion superior a través de un modelo inclusivo, eficiente y flexible.

20. Que mediante radicado No. 2022-IR-500 del 15 de diciembre de 2022, se realizé solicitud
por parte de la Gerencia de Educacion Posmedia, allegado los estudios y documentos previos que
justifican la contratacion.
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21. Que por lo expuesto, las partes acordamos celebrar el presente convenio interadministrativo
regido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, su Decreto Reglamentario 1082 de 2018 y
demas normas complementarias y concordantes y por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, juridicos, financieros vy
académicos entre la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia -
Atenea y la Universidad Pedagogica Nacional para la implementacion del Programa Jovenes a la
u.

SEGUNDA. - VALOR ESTIMADO: El valor total estimado del convenio es de CUARENTAY OCHO
MIL TRESCIENTOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE ($48.300.752.553), los cuales se discriminan asi:

La Agencia Distrital para la Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia — Atenea, aportara hasta
CUARENTAY TRES MIL TREINTA'Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($43.034.799.230), valor que incluye todos los costos
directos e indirectos en que incurra la ejecucién del convenio, asi como todos los impuestos, tasas
y contribuciones. No se incluye el impuesto a las ventas (IVA) por tratarse de un servicio excluido
(prestacion del servicio educativo - articulo 476.5 E.T.)

Este valor estimado corresponde al 100% de los valores de referencia o canasta definido por la IES,
de los beneficiarios de Jovenes a la U en su primer, segundo y tercer grupo en las lineas de
excelencia, admision especial directa y admisién especial ampliada, segun sea el caso.

Los aportes de la Agencia Distrital para la Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia — Atenea se
encuentran amparados en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal 151, 152 y 224 de 2022,
y los certificados de vigencias futuras: 3 y 4 de 2023, 3 y 4 de 2024, 3 y 4 de 2025, 3 y 4 de 2026,
2 de 2027, 2 de 2028 y 2 de 2029 expedidos por el responsable del presupuesto de la Entidad.

La IES aportara recursos en especie estimados en la suma de minimo CINCO MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
VEINTITRES PESOS MCTE ($5.265.953.323), segun se describe en el Anexo “Carta de
contrapartida de la Institucién de Educaciéon Superior”.

El calculo del valor estimado del convenio es el resultado de multiplicar el numero de beneficiarios
activos en el Programa, de los grupos 1y 2, por el valor de referencia o canasta estipulado por la
Institucién de Educacién Superior, que se ve reflejado en el Anexo 1. Asi mismo, el tercer grupo se
calcula con base en la oferta aprobada para Jovenes a la U tercera convocatoria.
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En este orden de ideas, el valor estimado del convenio fue determinado a partir de los siguientes
calculos:

Grupo 1:

15,0% en especie

Programa Cantidad de beneficiarios  Aporte ATENEA Aporte IES Valor total + contrapartida
LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS S $78.076.741 $11.711.511 $89.788.252
LICENCIATURA EN ARTES VISUALES 23 $ 206.357.819 $30.953.673 $237.311.491
LICENCIATURA EN BIOLOGIA 20 $159.352.298 $23.902.845 $183.255.142
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 27 $725.491.643 $108.823.746 $834.315.389
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 59 $1.294.396.686 $194.159.503 $1.488.556.189
LICENCIATURA EN DEPORTE 41 $529.186.800 $79.378.020 $ 608.564.820
LICENCIATURA EN DISENO TECNOLOGICO 8 $104.102.321 $15.615.348 $119.717.669
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA 59 $ 2.552.504.260 $ 382.875.639 $2.935.379.899
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA 19 $338.332.544 $50.749.882 $389.082.426
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL 22 $ 225.555.029 $33.833.254 $259.388.284
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA 39 $511.836.413 $76.775.462 $588.611.875
LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL 43 $418.299.781 $62.744.967 $481.044.748
LICENCIATURA EN ELECTRONICA 4 $34.700.774 $5.205.116 $39.905.890
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES 31 $373.033.318 $ 55.954.998 $428.988.315
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS 21 $ 250.245.043 $37.536.756 $ 287.781.799
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 11 $ 164.828.675 $24.724.301 $189.552.977
LICENCIATURA EN FISICA 5 $ 43.375.967 $ 6.506.395 $49.882.362
LICENCIATURA EN MATEMATICAS 10 $86.751.934 $13.012.790 $99.764.725
LICENCIATURA EN MUSICA 14 $ 190.854.256 $28.628.138 $219.482.394
LICENCIATURA EN QUIMICA 26 $ 294.956.577 $44.243.487 $ 339.200.063
LICENCIATURA EN RECREACION 10 $121.452.708 $18.217.906 $139.670.614
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA 29 $925.370.906 $138.805.636 $1.064.176.542
PEDAGOGIA 13 $112.874.544 $16.931.182 $129.805.726
Total general 543 $9.741.937.037  $1.461.290.556 $11.203.227.593

*En la columna de aportes de ATENEA se consideran la totalidad de recursos necesarios para la culminacion de los
estudios de las y los beneficiarios de las lineas de admisién especial directa y de excelencia.

**La estimacion se realiza con el crecimiento anual de la Inflacién definido por los supuestos macroeconémicos de la
Secretaria Distrital de Hacienda con corte a julio de 2022.

***E| anexo 1 presenta el detalle de la estimacion. Aqui se presentan los valores totales.

Grupo 2:
100% 15,0% en especie 115,0%
Programa Cantidad de beneficiarios Aporte ATENEA Aporte IES Valor total + contrapartida
LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS 4 $183.927.578 $27.589.137 $211.516.714
LICENCIATURA EN ARTES VISUALES 3 $123.028.265 $18.454.240 $141.482.504
LICENCIATURA EN BIOLOGIA 2 $72.644.778 $10.896.717 $ 83.541.495
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 37 $1.343.928.394 $201.589.259 $1.545.517.653
LICENCIATURA EN DEPORTE 4 $183.927.578 $27.589.137 $211.516.714
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA 6 $ 275.891.366 $41.383.705 $317.275.071
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL 10 $459.818.944 $ 68.972.842 $528.791.786
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA S $413.837.050 $ 62.075.557 $475.912.607
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES 3 $137.945.683 $20.691.852 $158.637.536
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 4 $183.927.578 $27.589.137 $211.516.714
LICENCIATURA EN MATEMATICAS 1 $45.981.894 S 6.897.284 $52.879.179
LICENCIATURA EN MUSICA 31 $1.425.579.337 $213.836.901 $1.639.416.238
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA 28 $1.148.263.804 $172.239.571 $1.320.503.375
PEDAGOGIA 2 $72.644.778 $10.896.717 $ 83.541.495
LICENCIATURA EN EDU. BASICA PRIMARIA 52 $2.391.058.508 $ 358.658.776 $2.749.717.285
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS CON ENFASIS EN INGLES 4 $183.927.578 $27.589.137 $211.516.714
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURAS Y EDUCACION AMBIENTAL 21 $861.197.853 $129.179.678 $990.377.531
Total general 221 $9.507.530.965  $1.426.129.645 $10.933.660.610

*En la columna de aportes de ATENEA se consideran la totalidad de recursos necesarios para la culminacion de los
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estudios de las y los beneficiarios de las lineas de admision especial directa y de excelencia.

**La estimacion se realiza con el crecimiento anual de la Inflacién definido por los supuestos macroeconémicos de la
Secretaria Distrital de Hacienda con corte a julio de 2022.

***E| anexo 1 presenta el detalle de la estimacion. Aqui se presentan los valores totales.

PARAGRAFO 1. Para efectos del calculo de la linea de excelencia, se utiliza como parametro el
20% del valor de referencia estipulado por la IES. De conformidad con el reglamento operativo de
la primera convocatoria, para la linea de excelencia es importante tener en cuenta que cuando las
y los beneficiarios se encuentren cobijados por beneficios del Gobierno Nacional como matricula
cero, la administracion distrital realizara un aporte del 20% del valor de referencia con el propdsito
de incrementar las posibilidades de permanencia de las y los jévenes en sus rutas de formacion.
No obstante, si este beneficio llega a cesar, la Agencia Atenea asumira el pago del costo de
matricula segun el calculo realizado por la IES mediante sus procedimientos internos. En el marco
de la ejecucion de este convenio, la IES debera informar estos valores a la Agencia Atenea para
iniciar el tramite correspondiente.

Grupo 3:
100% 10,0% en especie 110,0%
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA 35 §1.852.379.481 $185.237.948 $2.037.617.429
LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL 35 §1.455.589.856 $145.558.986 §1.601.148.841
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES 20 §1.058.502.561 $105.850.256 §1.164.352.817
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS 35 §1.852.379.481 $185.237.948 §2.037.617.429
LICENCIATURA EN FISICA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 §1.164.352.817
LICENCIATURA EN MATEMATICAS 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN QUIMICA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA 70 $3.704.758.963 $370.475.896 $4.,075.234.859
LICENCIATURA EN DEPORTE 30 $1.587.753.841 $158.775.384 $1.746.529.225
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA 35 $1.651.052.725 $165.105.273 $1.816.157.998
LICENCIATURA EN DISENO TECNOLOGICO 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN ELECTRONICA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
PEDAGOGIA 20 $ 831.765.632 $83.176.563 $914.942.195
LICENCIATURA EN RECREACION 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN MUSICA 5 $264.625.640 $26.462.564 $291.088.204
Total general 465 $23.785.331.227 $2.378.533.123 $26.163.864.350

*En la columna de aportes de ATENEA se consideran la totalidad de recursos necesarios para la culminacion de los
estudios de las y los beneficiarios de la linea de admision especial directa.

**La estimacion se realiza con el incremento presentado por la IES en su propuesta técnica, esto es, un 5.6%.

***E| anexo 1 presenta el detalle de la estimacion. Aqui se presentan los valores totales.
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.ATENEA-341-2022 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
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Sumatoria de aportes de los grupos 1,2y 3:

100% 15,0% en espede 115,0%
Programa ﬂ Cantidad de beneficiarios  Aporte ATENEA Aporte IES Valor total + contrapartida
LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS 9 $78.076.741 $11.711511 $89.788.252
LICENCIATURA EN ARTES VISUALES 23 $206.357.819 $30.953.673 $237.311491
LICENCIATURA EN BIOLOGIA 20 $159.352.298 $23.902.845 $183.255.142
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 27 5725491643 $108.823.746 $834.315.389
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 59 $1.294.396.686 $194.159.503 $1.488.556.189
LICENCIATURA EN DEPORTE 41 $529.186.800 $79.378.020 $608.564.820
LICENCIATURA EN DISENO TECNOLOGICO 8 $104.102.321 $15.615.348 $118.717.669
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA 59 $2.552.504.260 $382.875.63% $2.935.379.899
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA 19 $338.332544 $50.749.882 $389.082.426
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL 22 $225.555.029 $33.833.254 $259.388.284
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA 39 5511836413 $76.775.462 5588.611.875
LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL 43 $418.299.781 $62.744.967 5481.044748
LICENCIATURA EN ELECTRONICA 4 $34.700.774 §$5.205.116 $39.905.890
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES 31 $373.033.318 $55.954.958 $428.988.315
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS 21 $250.245.043 $37.536.756 $287.781.799
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 1 $164.828.675 524724301 $189.552.977
LICENCIATURA EN FISICA 5 $43.375.967 $6.506.395 $45.882.362
LICENCIATURA EN MATEMATICAS 10 586751934 $13.012.7%0 $55.764.725
LICENCIATURA EN MUSICA 14 $150.854.256 $28.628.138 5215.482.394
LICENCIATURA EN QUIMICA 26 $294.956.577 544243487 $339.200.063
LICENCIATURA EN RECREACION 10 $121452.708 $18.217.906 5138.670.614
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA 29 $925.370.906 $138.805.636 51.064.176.542
PEDAGOGIA 13 $112.874.544 $16.931.182 $129.805.726
Total general grupo 1 543 $9.741.937.037  $1.461.290.556 $11.203.227.593
LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS 4 $183.927.578 $27.589.137 5211516714
LICENCIATURA EN ARTES VISUALES 3 $123.028.265 $18.454.240 5141.482504
LICENCIATURA EN BIOLOGIA 2 572644778 $10.896.717 $83.541495
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES 37 5$1.343.923.3%4 $201.589.25% $1.545.517.653
LICENCIATURA EN DEPORTE 4 $183.927.578 $27.589.137 5211516714
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA 6 $275.891.366 $41.383.705 $317.275.071
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL 10 $459.818.944 $68.972.842 $528.791.786
LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA 9 $413.837.050 $62.075.557 $475.912.607
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES 3 $137.945683 $20.691.852 $158.637.536
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 4 $183.927.578 $27.589.137 5211516714
LICENCIATURA EN MATEMATICAS 1 $45981.8%4 $6.897.284 $52.879.179
LICENCIATURA EN MUSICA 31 $1.425.579.337 $213.836.901 $1.639.416.238
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA 28 $1.148.263.804 $172.239.571 $1.320.503.375
PEDAGOGIA 2 572644778 $10.8%6.717 $83.541.495
LICENCIATURA EN EDU. BASICA PRIMARIA 52 $2.391.058.508 $358.658.776 $2.748.717.285
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS CON ENFASIS EN INGLES Y FRANCES 4 $183.927.578 $27.589.137 5211516714
LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURAS Y EDUCACION AMBIENTAL 21 $861.197.853 $129.179.678 S 990.377.531[
Total general grupo 2 221 $9.507.530.965 $ 1.426.129.645 $ 10.933.660.610

Programa

Cantidad de beneficiarios  Aporte ATENEA

100%

10,0% en es)

Aporte IES Valor total + contrapartida

LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA 35 $1.852.379.481 $185.237.948 $2.037.617.429
LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL 35 $1.455.589.856 $145558.986 51.601.148.841
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES 20 $1.058.502.561 $105.850.256 $1.164.352.817
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS 35 $1.852.379.481 $185.237.948 $2.037.617.429
LICENCIATURA EN FISICA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 5$1.164.352.317
LICENCIATURA EN MATEMATICAS 20 $1.058.502.561 $105.850.256 51.164.352.317
LICENCIATURA EN QUIMICA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 5$1.164.352.817
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA PRIMARIA 70 $3.704.758.963 $370.475.8%6 54.075.234.859
LICENCIATURA EN DEPORTE 30 $1.587.753.841 $158.775.384 51.746.528.225
LICENCIATURA EN TECNOLOGIA 35 $1.651.052.725 $165.105.273 $1.816.157.998
LICENCIATURA EN DISENO TECNOLOGICO 20 $1.058.502.561 $105.850.256 5$1.164.352.817
LICENCIATURA EN ELECTRONICA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 51.164.352.317
LICENCIATURA EN EDUCACION ESPECIAL 20 $1.058.502.561 $105.850.256 51.164.352.317
LICENCIATURA EN EDUCACION COMUNITARIA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 51.164.352.817
PEDAGOGIA 20 $831.765.632 $83.176.563 5914942195
LICENCIATURA EN RECREACION 20 $1.058.502.561 $105.850.256 51.164.352.817
LICENCIATURA EN FILOSOFIA 20 $1.058.502.561 $105.850.256 5$1.164.352.817
LICENCIATURA EN MUSICA 5 $264.625.640 $26.462.564 $251.088.204
Total general grupo 3 465 $23.785.331.227  $2.378.533.123 $ 26.163.864.350
Total general grupo 1+2+3 1229 $43.034.799.230  $5.265.953.323 $48.300.752.553
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PARAGRAFO 2. Los recursos comprometidos en virtud de este convenio podran ser utilizados para
financiar la formacion de cualquier beneficiario del Programa Jovenes a la U, independientemente
de la convocatoria en la cual haya sido seleccionado.

PARAGRAFO 3. Si como resultado del seguimiento a la ejecucién del convenio, se identifican
recursos que no seran ejecutados por motivos asociados a la desercion, estos podran ser utilizados
para financiar la terminacion de rutas de formacion de beneficiarios activos en el Programa.

PARAGRAFO 4. El valor del convenio es estimado en razén a que la Agencia Atenea sélo
reconocera el valor correspondiente al nimero de estudiantes que efectivamente formalicen su
matricula y que inicien su formacion, y hasta el vencimiento del plazo del presente convenio. Para
todos los efectos, se entendera por inicio de la formaciéon cualquier actividad realizada por el
beneficiario, una vez ha adquirido la calidad de estudiante, relacionada con el desarrollo de los
contenidos propios del programa de educacion superior en el cual esta matriculado.

PARAGRAFO 5. En caso de que el elegible adquiera la condicién de beneficiario a partir de la
revisiéon documental a cargo de la Institucion de Educacion Superior, y posteriormente se evidencien
errores o inconsistencias en la validacion de la informacion, atribuibles a esta ultima, la Agencia
Atenea no sera responsable de pago alguno por concepto del estudiante, caso en el cual la IES
sera responsable de los costos asociados salvo que compruebe que la informacién aportada por el
beneficiario no corresponde a la realidad, evento en el cual perdera el beneficio, y se dara traslado
a las autoridades competentes para iniciar las investigaciones a las que haya lugar.

PARAGRAFO 6. En todo caso, se realizara una revision financiera anual del convenio, con el fin de
determinar el comportamiento presupuestal e impacto en el valor del convenio y la ejecucion
presupuestal, y realizar los ajustes a los que haya lugar. Esta revision financiera se realizara de
manera conjunta entre la Agencia Atenea y la IES.

PARAGRAFO 7. De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 6° del Reglamento Operativo, el
Programa Jovenes a la U no financiara derechos pecuniarios diferentes a la matricula o valor de
referencia en el caso de IES oficiales, como inscripciones, homologaciones, carnetizacion, o
licencias, salidas académicas, cursos de extension, nivelacion, examenes supletorios, cursos
vacacionales, o de cualquier naturaleza similar a los antes enunciados, asi como tampoco financiara
opciones especiales de grado ni derechos de grado, salvo que la disponibilidad presupuestal de la
bolsa de créditos del beneficiario asi lo permita contemplar. En esta misma linea, no se realizaran
aportes por doble titulacion, ni se contemplaran apoyos para el pago de las pruebas de Estado para
la finalizacién de programas de educacion superior: Saber TyT y Saber Pro.

TERCERA.-. LUGAR DE EJECUCION: Bogot4 D.C.

CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION: Desde el inicio de la ejecucion registrado en la plataforma
SECORP Il, hasta el 31 de julio de 2028.
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QUINTA. - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DE ATENEA: Los recursos de la
Agencia de Educaciéon Superior, Ciencia y Tecnologia — Atenea, seran transferidos a la IES
mediante desembolsos realizados por el Sistema Automatico de Pagos de la Secretaria de
Hacienda Distrital (SHD), en la cuenta indicada por la IES, previa verificacion y visto bueno de los
siguientes documentos presentados al supervisor, en los formatos y herramientas disefiados por
Atenea para cada reporte, y presentacion de la certificacion del pago de aportes parafiscales y de
seguridad social suscrita por el representante legal o el revisor fiscal, segun el caso.

El aporte correspondiente a la Agencia de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia — Atenea sera
desembolsado de la siguiente forma en tres (3) pagos por cada periodo académico, asi:

Vigencia 2022

PRIMER Y UNICO DESEMBOLSO PARA EL PERIODO ACADEMICO 2022-2: Por el cincuenta
por el cincuenta por ciento (50%) del valor del aporte de la Agencia Atenea por concepto del valor
de referencia o canasta definido por la IES, de los beneficiarios que se matriculen e inicien su
formacion su formacién, mas el cincuenta por ciento (50%) del valor del aporte de la Agencia Atenea
por concepto del valor de referencia o canasta definido por la IES, de los beneficiarios que finalicen
el periodo académico, contra el informe que debera contener:

1. Reporte de matricula e inicio de formacion del periodo académico, de los beneficiarios de
los Grupos 1y 2.

2. Reporte de los beneficiarios que finalizaron el periodo académico.

3. Actividades realizadas para conformar el listado de admitidos que hayan formalizado su
beneficio ante la IES en un programa de educacion superior, asi como el reporte de matricula
e inicio de formacion de los beneficiarios del Grupo 3.

4. Detalle de las actividades de induccion a los beneficiarios del Grupo 3, asi como de la
entrega de informacion sobre las condiciones del Programa Jovenes a la U.

5. Informe de las actividades relacionadas con la gestion de jovenes aplazados, desistidos, o
que, de conformidad con las orientaciones de la Agencia Atenea, adquieran otro estado.

6. Reporte de créditos matriculados y aprobados por los beneficiarios durante el semestre
académico, y la certificacion de culminacion emitida por el area competente de la IES, asi
como de las sesiones de acompafamiento con los estudiantes y el seguimiento a su
permanencia.

7. El detalle de la ejecucion de actividades de bienestar.

8. Informe que debera dar cuenta del cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
convenio.

El monto de este desembolso sera calculado de la siguiente manera:
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Desembolso = 0.5 X (Z Valor del aporte de Atenea del programa académico i
X Beneficiarios del programa académico matriculados i)
+ 05X (Z Valor del aporte de Atenea del programa académico i

X Beneficiarios del programa académico que finalizan i)

Vigencia 2023 en adelante:
Grupos 1y 2:

PRIMER DESEMBOLSO DE CADA PERIODO ACADEMICO DE LOS RECURSOS APORTADOS
POR LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA — ATENEA: Por el 30% del valor de referencia o canasta definido por la IES, al
iniciar cada periodo académico en las lineas de acceso, y por el 100% del valor de referencia para
la linea de excelencia, que corresponde al 20% del valor de referencia o canasta definido por la IES.
Este desembolso se girara contra el informe que debera contener las actividades realizadas en
virtud de:

1. Proceso de renovacion de matricula e inicio de la formacion.

2. El plan de seguimiento y bienestar a implementar durante el periodo académico.

3. Detalle de la gestion de jovenes aplazados, desertores o que, de conformidad con las
orientaciones de la Agencia Atenea, adquieran otro estado.

El monto de este desembolso sera calculado de la siguiente forma:

Desembolso 1 (por cada periodo académico)
= 0.3 X (Valor de referencia X Beneficiarios lineas de acceso)
+ (Valor de referencia X Beneficiarios linea de excelencia)

PARAGRAFO 1. De conformidad con el Paragrafo 1 del apartado valor estimado del convenio
interadministrativo, en el evento en que cesen los beneficios del Gobierno Nacional para las y los
beneficiarios de la linea de excelencia, la Agencia Atenea asumira el pago del valor de matricula
calculado segun los procedimientos internos de la IES. Si este fuera el escenario, se utilizara la
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siguiente formula para el célculo del primer desembolso:

Desembolso 1 (por cada periodo académico)
= 0.3 X (Valor de referencia X Beneficiarios lineas de acceso)

n
+ Z Valor de matricula del beneficiario i
i=1

Siendo n el nimero de beneficiarios de la linea de excelencia que formalicen su matricula ante la
IES en cada periodo académico.

SEGUNDO DESEMBOLSO DE CADA PERIODO ACADEMICO DE LOS RECURSOS
APORTADOS POR LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA
Y LA TECNOLOGIA - ATENEA: Por el 30% del valor de referencia correspondiente a cada periodo
académico, una vez se verifique:

1. Que los beneficiarios continian activos en el programa pasado el 50% de la duracion del
periodo académico en curso.

2. Elreporte de la formacion y sesiones de acompafiamiento con los beneficiarios.

3. Detalle de las acciones implementadas para hacer seguimiento a la permanencia, y de las
actividades de bienestar.

El monto de este desembolso sera calculado de la siguiente manera:

Desembolso 2 (por cada periodo académico)
= 0.3 X (Valor de referencia X Beneficiarios lineas de acceso)

TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO DE CADA PERIODO ACADEMICO DE LOS RECURSOS
APORTADOS POR LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA
Y LA TECNOLOGIA — ATENEA: Por el 40% del valor de referencia correspondiente a cada periodo
académico, una vez se verifique:

1. Que los beneficiarios finalizaron el periodo académico en curso.

2. El informe que debera dar cuenta del cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
convenio.

3. Elreporte de las calificaciones obtenidas al finalizar el semestre académico y la certificacion de
culminacion emitida por el area competente de la IES, asi como de las sesiones de
acompafamiento con los estudiantes y el seguimiento a su permanencia.

4. EIl detalle de la ejecucion de actividades de bienestar realizadas durante todo el periodo
académico.
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El monto de este desembolso sera calculado de la siguiente manera:

Desembolso 3 (por cada periodo académico)
= 0.4 X (Valor de referencia x Beneficiarios lineas de acceso)

PARAGRAFO 1. En el evento en que el beneficiario matricule una cantidad de créditos inferior a la
carga estipulada para el periodo académico, la Agencia Atenea realizara sus aportes de la siguiente
forma:

a. Para IES que estipulen el valor del semestre en funcion de los créditos matriculados por los
estudiantes, la Agencia Atenea reconocera el aporte correspondiente a los créditos
matriculados.

b. Para IES que estipulen el valor del semestre independientemente de los créditos
matriculados, la Agencia Atenea reconocera el aporte correspondiente al valor del semestre.
La IES debera realizar un seguimiento estricto a las matriculas de las y los beneficiarios, y
determinar los casos en los que se realiza una matricula de créditos inferior a la carga
académica estipulada para el semestre. Sera responsabilidad de la IES asegurar la
suscripcion de un acta o compromiso por parte de las y los beneficiarios que se encuentren
en esta situacion. Este compromiso sera informado a la Agencia Atenea, y tendra como
proposito informar a las y los jovenes que, en la medida en que la Entidad esta realizando
un desembolso completo por su semestre, seran descontados de la bolsa los créditos
estipulados segun la malla curricular del programa académico. En consecuencia, podria
haber lugar a financiaciéon propia para poder culminar la formacién, una vez la Agencia
Atenea haya hecho los giros correspondientes a la totalidad de créditos estipulados en el
registro calificado del programa.

c. ParalES que estipulen el valor del semestre, pero tengan una modalidad de media matricula
o matricula completa, el desembolso de la Agencia Atenea se efectuara segun los limites
establecidos por la IES para fijar dicho valor a partir de los créditos matriculados por las y
los beneficiarios. La IES debera realizar un seguimiento estricto a las matriculas de las y los
beneficiarios, y determinar los casos en los que se realiza una matricula de créditos inferior
a la carga académica estipulada para el semestre. Si las o los jévenes matricularan una
cantidad de créditos inferior al limite para optar por media matricula o superan estos créditos,
pero no matriculan la totalidad de créditos estipulados para el semestre, sera
responsabilidad de la IES asegurar la suscripcion de un acta o compromiso por parte de las
y los beneficiarios que se encuentren en esta situacion. Este compromiso sera informado a
la Agencia Atenea, y tendra como propésito informar a las y los jovenes que, en la medida
en que la entidad esta realizando un desembolso completo por su semestre o esta realizando
un aporte de media matricula, seran descontados de la bolsa los créditos estipulados segun
la malla curricular del programa académico. En consecuencia, podria haber lugar a
financiacion propia para poder culminar la formacién, una vez la Agencia Atenea haya hecho

Carrera 10 No. 28 — 49 forre A piso 26 Y
PBX: (601) 6660006 @ ,,*
www.agenciaatenea.gov.co
atencionalciudadano@agenciaatenea.gov.co BOGOT

Informacioén: Linea 195 T ENEA

AGENTIA DISTRITAL PARA LA EDUCALD
WSS IR, LA CEMNCWA Y LA TECNOROGIA




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.ATENEA-341-2022 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
DISTRITAL DE EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA - ATENEA Y
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

los giros correspondientes a la totalidad de créditos estipulados en el registro calificado del
programa.

d. Para IES que cuenten con un esquema de cobro por créditos, pero que a partir de cierto
limite apliquen la tarifa semestral completa, la Agencia Atenea realizara los aportes segun
sea el caso. La IES debera realizar un seguimiento estricto a las matriculas de las y los
beneficiarios y determinar los casos en los que se realiza una matricula de créditos inferior
a la carga académica estipulada para el semestre, pero superior al limite establecido para
que aplique el pago por crédito. Sera responsabilidad de la IES asegurar la suscripcion de
un acta o compromiso por parte de las y los beneficiarios que se encuentren en esta
situacion. Este compromiso sera informado a la Agencia Atenea, y tendra como propésito
informar a las y los jévenes que, en la medida en que la entidad esta realizando un
desembolso completo por su semestre, seran descontados de la bolsa los créditos
estipulados segun la malla curricular del programa académico En consecuencia, podria
haber lugar a financiacion propia para poder culminar la formacién una vez la Agencia
Atenea haya hecho los giros correspondientes a la totalidad de créditos estipulados en el
registro calificado del programa.

PARAGRAFO 2. Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual de Mensualidad de Caja
P.A.C. de la Agencia Atenea, y conforme al reglamento para la administraciéon de los recursos del
Fondo Cuenta Atenea establecido por la Direccion Distrital de Tesoreria, sin generar intereses
moratorios.

PARAGRAFO 3. Los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos que surjan del
presente convenio seran sufragados por la IES, para cuyos efectos se practicaran las retenciones
del caso y se cumpliran las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

PARAGRAFO 4. Para el manejo y seguimiento de los recursos del convenio, la IES debera crear
una central de cuentas especial o centro de costos dentro de su contabilidad. La contabilidad
relacionada con el objeto de este convenio debera estar a disposicion de las partes.

PARAGRAFO 5. Para cada desembolso la IES radicara al supervisor del convenio la respectiva
factura electronica o su documento equivalente junto con los soportes, a través de los canales de
atencion oficiales de la entidad. En el evento en que la IES no presente la factura electrénica o
documento equivalente para el desembolso, estando obligado a ello de conformidad con el régimen
tributario aplicable al presente convenio y a su naturaleza juridica, la Agencia Atenea, en su calidad
de agente retenedor, no tramitara el desembolso hasta tanto no se cumpla con la obligacion por
parte de la IES y, en consecuencia, el retraso en el desembolso que se produzca por esta
circunstancia, no generara interés moratorio alguno a cargo de la Agencia Atenea.

PARAGRAFO 6. LA IES debera cumplir con los aspectos sefialados en el procedimiento
implementado mediante la Resolucion 001 del 30 de septiembre de 2019, expedida por la Secretaria
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Distrital de Hacienda, o la que se encuentre vigente.

PARAGRAFO 7. El monto asociado al 10% de créditos adicionales, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 8° del Reglamento Operativo, que podra ser aprobado por la Agencia Atenea,
unicamente empezara a ser girado cuando se produzca el agotamiento total de la bolsa de créditos
con la que cuenta el beneficiario y por el equivalente al numero de créditos necesario para culminar
el programa académico de acuerdo con su registro calificado, que no podra sobrepasar el 10%. El
valor correspondiente al 10% de los créditos adicionales sera asumido en la misma proporcién de
los aportes de este convenio.

PARAGRAFO 8. En el evento en que un beneficiario de Jévenes a la U sea seleccionado o
favorecido para acceder a una beca o estimulo por su excelente rendimiento académico, la Agencia
Atenea suspendera los aportes asociados a su formacion en el periodo académico de referencia o
por el tiempo establecido por el estimulo. Para tal efecto la IES debera realizar el reporte
correspondiente.

PARAGRAFO 9. En el evento en que un beneficiario aplace o cancele el semestre o periodo
académico posteriormente al giro del desembolso correspondiente por parte de la Agencia Atenea
se realizara el ajuste de cuentas durante la ejecucién del convenio, es decir, no habra lugar a
devolucion del recurso por parte de la IES. Lo anterior aplica siempre y cuando el aplazamiento o
cancelacion haya sido solicitado y aprobado dentro de los tiempos que contempla la IES para hacer
una devolucion del recurso a sus estudiantes regulares. Para el tramite de solicitudes posteriores
la IES sera responsable de gestionar la suscripcion de un acta o compromiso en la que se le informa
al joven que los créditos se descuentan de su bolsa en la medida en que la Agencia Atenea ha
efectuado el pago de su periodo académico. De conformidad con los reglamentos operativos del
Programa, aplicables a cada grupo, se podran conservar los créditos previo analisis de la situacion
puntual del estudiante.

Grupo 3:

PRIMER DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS APORTADOS POR LA AGENCIA DISTRITAL
PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA — ATENEA: Por el 30%
del valor de referencia al iniciar cada periodo académico. Este desembolso se girara contra el
informe que debera contener las actividades realizadas en virtud de:

1. Matricula e inicio de formacion al iniciar el periodo académico, que incluya la informacion o
base de datos y las correspondientes certificaciones oficiales de la IES.

2. Informe de las actividades relacionadas con la gestién de jovenes aplazados, desistidos o que,
de conformidad con las orientaciones de ATENEA, adquieran otro estado.

3. El plan de seguimiento y bienestar a desarrollar durante el periodo académico.

El monto de este desembolso sera calculado de la siguiente manera:
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Desembolso 1 = 0.3 X (Valor de referencia X Beneficiarios lineas de acceso)

Para los desembolsos 2 y 3 del tercer grupo, se giraran segun el esquema definido para los mismos
desembolsos de los grupos 1y 2 en cuanto a las lineas de acceso.

SEXTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: La Agencia ATENEA para amparar los compromisos
adquiridos con la celebracion del presente convenio cuenta con los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal referenciados en la solicitud de ordenacién de contratacion e idoneidad-SOC, cuya
informacion se registra en el SECOP Il y que fueron expedidos por el responsable del presupuesto
de la Agencia ATENEA para la vigencia fiscal 2022 y las vigencias futuras aprobadas.

SEPTIMA - GARANTIAS: De conformidad con los presentes estudios y documentos previos, en
atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia del convenio, circunscrito a la modalidad de
contratacion directa, y que ademas se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control
para la eficaz ejecucion del mismo, y que la forma de pago se prevé en un esquema adecuado de
verificaciéon de cumplimiento, no se solicita la constitucion de garantias respecto del presente
convenio interadministrativo, de conformidad con lo dispuesto especialmente en el Articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

OCTAVA. - SUPERVISION: Por parte de la Agencia Atenea, la supervisién sera ejercida por el/la
Gerente de Educacién Posmedia o por quien designe el ordenador del gasto. Dicha designacion
debera ser informada por escrito a la IES. El supervisor debera dar aplicacion al Manual de
Contratacion y al Manual de Supervision e Interventoria de la Agencia Atenea, y sus respectivas
modificaciones. Por parte de la IES, la supervision sera ejercida por el representante legal o quien
este designe por escrito, lo cual informara oportunamente a la Agencia Atenea.

Nota 1. El supervisor, cuando lo estime conveniente, podra contar con el apoyo de personas
naturales o juridicas para el buen desarrollo de la supervision.

Nota 2. En el caso de la Agencia Atenea, el ordenador del gasto podra modificar la designacion de
la supervision cuando asi lo requiera, sin que ello implique modificacion contractual alguna. Para el
efecto bastara una comunicacion escrita o por correo electrénico del Ordenador del Gasto al nuevo
supervisor designado, con copia a la Gerencia de Gestidon Corporativa. Dicha modificacién debera
ser informada a la IES.

NOVENA. — COMPROMISOS: A) COMPROMISOS GENERALES: 1. Contar con el recurso
humano con la formacién idonea y toma de decisiones para garantizar la efectividad de la operacién
del convenio. 2. Atender las recomendaciones e indicaciones de la supervision del convenio. 3.
Participar en las reuniones y eventos que se requieran para el desarrollo del convenio. 4. Participar
en las reuniones que se definan por el comité técnico, para revisar los avances del convenio y la
retroalimentacion de las partes. 5. Suscribir los documentos que surjan con ocasién de la ejecucion
y finalizacion del convenio. 6.Hacer seguimiento a la ejecucion de las actividades contempladas en
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el convenio. 7.Informar al supervisor del convenio 0 a su apoyo las situaciones que puedan afectar
la correcta ejecucion de éste dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su ocurrencia. 8.
Facilitar y poner a disposicidon los medios necesarios para el logro de los objetivos del convenio, de
acuerdo con las obligaciones aqui descritas durante su plazo de ejecuciéon. 9. Cumplir con las
actividades y obligaciones contenidas en el convenio. 10. Realizar los aportes en los términos
establecidos en el convenio. 11. Suscribir oportunamente las modificaciones si las hubiere, y el acta
de liquidacion del convenio. 12. Generar respuestas agiles, oportunas, de fondo y definitivas a
inquietudes que surjan durante el desarrollo del convenio. 13. Integrar el Comité Técnico que se
constituira en el marco del presente convenio. 14. Participar de forma activa y oportuna en los
espacios de discusién técnica y administrativa que se requieran para el cumplimiento del objeto,
actividades y entregables del presente convenio, ya sea en forma presencial y/o virtual. B)
COMPROMISOS DE LA AGENCIA ATENEA: 1. Aportar los recursos econdmicos establecidos
para la realizacion del objeto previa entrega a satisfaccion de los informes por parte de la IES, los
cuales deberan estar aprobados por el supervisor designado. 2. Concurrir en las actividades de
conceptualizacion, estructuracion, planificacion e intercambio de argumentos a que haya lugar para
la buena ejecucién del convenio dentro del marco de las normas que regulan a la educacion superior
en Colombia. 3. Facilitar el intercambio de informacion y las reuniones necesarias para lograr los
objetivos del convenio. 4. Entregar a la IES la base de datos con la informacién de identificacion de
programas académicos elegidos por los beneficiarios seleccionados por la Agencia Atenea para
ejecutar el convenio, teniendo en cuenta los calendarios académicos de la IES. 5. Elaborar y aplicar
el instrumento de caracterizacion de las y los beneficiarios del Programa Jévenes a la U como
insumo para la construccion de herramientas que permitan medir el riesgo de desercion en el
Programa e implementar acciones de seguimiento y acompafamiento desde la Agencia ATENEA.
6. Designar a las y los profesionales responsables de articular el relacionamiento con la IES en
materia de operacion y seguimiento del convenio suscrito. 7. Designar el supervisor del convenio,
quien se encargara del seguimiento técnico, administrativo, financiero y logistico para el buen
desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio. 8. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos
de ley, encaminados al cumplimiento del objeto pactado, dando aplicacion a las disposiciones
legales vigentes. 9. Designar a los funcionarios que conformaran el Comité Técnico del convenio, y
acudir a sus reuniones. 10. Apoyar técnicamente, en el marco del Comité Técnico el desarrollo del
convenio, con el fin de constatar la correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto y las obligaciones
de las partes. 11. Generar los procedimientos y formatos necesarios para la presentacion de
informes por parte de las Instituciones de Educacion Superior. C. COMPROMISOS DE LA
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR - IES: 1. Matricular periédicamente a las y los jévenes
del Programa Jovenes a la U en el programa de educacién superior en el que les fue adjudicado el
beneficio una vez completen el tramite indicado por la IES de acuerdo con su normatividad, y
cumplan los requisitos de formalizacion de su beneficio indicados por la Agencia Atenea. 2.
Homologar el 100% de créditos cursados y aprobados durante los ciclos de cierre de brechas y/o
comunes en el programa de educacion superior seleccionado por las y los beneficiarios durante su
inscripcion en la tercera convocatoria, o posterior a la finalizacion del ciclo para el primer y segundo
grupo unicamente en las IES en las que hayan sido aprobados cupos en la modalidad Educacion
Posmedia Flexible. 3. Matricular a las y los jovenes del primer y segundo grupo en uno de los
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programas académicos incluidos en las rutas de homologacion presentadas en la oferta, en las IES
en las que hayan sido aprobados cupos en la modalidad Educacion Posmedia. 4. Informar a las y
los beneficiarios de la tercera convocatoria sobre el proceso para solicitar homologaciones
derivadas de procesos previos de formacion, y estudiar y/o aprobar estas solicitudes de conformidad
con su normatividad interna. 5. Homologar, en los casos que aplique, los créditos académicos de
los estudiantes que hicieron parte del programa de inmersion en la educacion media (vigencias
2020 y 2021) y del programa Reto a la U en todas sus versiones, de conformidad con los
procedimientos internos definidos por la Institucion de Educacion Superior. 6. Informar, conforme al
mecanismo establecido por la Agencia Atenea, los créditos que la IES homologue en el ejercicio de
su autonomia. 7. Recaudar, revisar y validar la documentacién que acredite la habilitacion y
puntuacion de las y los beneficiarios a partir de las indicaciones que con dicho propésito establezca
la Agencia Atenea para el ingreso de beneficiarios de primer semestre. 8. Garantizar que las y los
jovenes beneficiarios tengan los mismos derechos de los estudiantes regulares de las IES y acceso
a todos los servicios de los que pueden hacer uso, tales como carnetizacion, acceso al campus,
bibliotecas, servicios de bienestar universitario y habilitacion de plataformas estudiantiles, entre
otros. 9. Apoyar la aplicacion del instrumento de caracterizacion construido por la Agencia Atenea,
que permitira establecer las categorias de riesgo asociadas a cada beneficiario del Programa
Joévenes a la U, de conformidad con el literal €) de la seccion 5.2. de la presente solicitud de
contratacion. 10. Articular con Atenea espacios para la aclaracién de inquietudes por parte de los
beneficiarios. 11. Cumplir con todas las estrategias de acompafiamiento y bienestar estipuladas en
la propuesta técnica remitida a la Agencia Atenea y que hace parte integral del convenio. 12.
Realizar como minimo un contacto mensual de seguimiento con los beneficiarios,
independientemente de las particularidades que se presenten en su proceso académico, e informar
los resultados conforme a los lineamientos establecidos por la Agencia Atenea. 13. Aplicar durante
el semestre o periodo de ingreso una prueba vocacional a las y los beneficiarios de ciclo comun y
cierre de brechas, siempre y cuando la IES cuente con oferta aprobada en el marco de estas
modalidades. Esta prueba unicamente debera aplicarse a las y los beneficiarios de la tercera
convocatoria. 14. Implementar estrategias de acompafiamiento en los casos en los que se
identifique un riesgo de desercion asociado a la inadecuada seleccion de una ruta de formacion o
por solicitud directa de las y los beneficiarios. 15. Ejecutar las actividades contenidas en la propuesta
presentada, conforme a las especificaciones alli descritas. 16. Responder a las solicitudes de
informacion en los tiempos establecidos que realice la Agencia Atenea con relaciéon a la
permanencia, desempefio 0 novedades académicas de las y los beneficiarios del programa
conforme a los lineamientos establecidos por ATENEA. 17. Realizar por lo menos una jornada de
induccion con las y los beneficiarios del tercer grupo del Programa Jévenes a la U y/o solicitar el
acompafiamiento de la Agencia Atenea para el desarrollo de este espacio. 18. Apoyar a la Agencia
Atenea en la divulgacion de espacios destinados a la aclaracion de aspectos propios del Programa
Jovenes a la U que sean relevantes para los beneficiarios 19. Implementar el proceso de formacion
de acuerdo con cada una de las estrategias o modalidades en las que fueron seleccionados los
beneficiarios y las mallas curriculares de los programas de educacion superior. 20. Adelantar los
procesos administrativos al interior de la IES que permitan la admision especial de los beneficiarios
del Programa. 21. Designar una dependencia y personal al interior de la IES responsable de la
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planeacion, coordinacion y ejecucion de las actividades a desarrollar. 22. Designar un funcionario
que sirva como enlace entre la Agencia Atenea y la IES, que lleve a cabo actividades de planeacion,
seguimiento y control. 23. Presentar los informes de ejecucion del convenio, y aquellos que se
soliciten sobre cualquier aspecto relacionado con su objeto, siguiendo los parametros y tiempos
establecidos por la Agencia Atenea. 24. Presentar el informe financiero del convenio al finalizar cada
periodo académico. 25. Reportar de manera oportuna las novedades que se presenten respecto a
las y los beneficiarios del Programa. 26. Responder de manera oportuna a las solicitudes de
informacion que realicen las y los beneficiarios del Programa con relacion a su procesos académicos
o administrativos, y canalizar, de ser el caso, las solicitudes que deban ser atendidas por la Agencia
Atenea. PARAGRAFO. Todos los documentos de la etapa previa a la celebracion del convenio
forman parte integral del mismo y tienen caracter vinculante, tanto los emitidos por la Agencia
Atenea como por la IES, entre los que se destacan los términos de la convocatoria para las IES y
para los jévenes, y los reglamentos y lineamientos operativos asociados.

DECIMA.- COMITE TECNICO: El convenio tendra un comité técnico, como instancia en la cual
se efectuaran recomendaciones para la toma de decisiones estratégicas en cuanto a la ejecucion
del convenio. Para el efecto, el comité técnico tendra las siguientes funciones: 1. Proponer las
medidas de coordinacion que considere pertinentes para el cumplimiento del objeto, definiendo las
acciones y estrategias que deban adoptarse, sin que impliquen modificacion del objeto del convenio.
2. Concurrir con asesoria y asistencia técnica para el desarrollo de las actividades, procesos y
productos propios de su competencia y experticia. 3. Revisar los ajustes técnicos, operativos,
economicos y de apoyo que considere pertinente para el desarrollo del objeto. 4. Servir como
instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion, y como instancia de
solucion frente a dificultades que se puedan presentar en desarrollo de la ejecucién. 5. Recomendar
al supervisor las modificaciones que considere resulten necesarias para el cumplimiento del objeto.
INTEGRACION DEL COMITE TECNICO: El comité técnico estara integrado de la siguiente manera:
1. Por parte de la IES, por el/la Representante Legal o su delegado/a o designado/a. 2. Por parte
de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia - Atenea, por el/la
Gerente de Educacién Posmedia o su delegado/a o designado/a, y por el/la Gerente de Gestidon
Corporativa o su delegado/a o designado/a. De considerarse pertinente, el comité técnico podra
convocar personas adicionales, en calidad de invitados, quienes tendran voz, pero no voto.
REUNIONES Y DECISIONES: El comité técnico se reunira cada seis meses, o cuando por
necesidades especificas sea convocado por la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la
Ciencia y la Tecnologia -ATENEA o por la IES. De cada reunién se debera elaborar un acta suscrita
por los integrantes del comité, en la que se haran constar las decisiones aprobadas y los
compromisos. Este comité unicamente se podra reunir cuando estén presentes la mayoria de los
miembros del comité y sus decisiones se tomaran por mayoria simple de sus miembros. La
secretaria técnica sera ejercida por la Gerencia de Educacion Posmedia de la Agencia Atenea, y
tendra a su cargo convocar a las sesiones del comité, elaborar y conservar las actas de las sesiones,
recibir y tramitar las propuestas de sus integrantes para incluirlas en el orden del dia, y las demas
asignadas por el comité para el desarrollo de sus funciones.
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UNDECIMA. - CONFIDENCIALIDAD: La Agencia Atenea, la IES y sus funcionarios se abstendran
de divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros la informacion, documentos o
fotografias, relacionados con los documentos que conozcan en desarrollo y por virtud del convenio
o por cualquier otra causa, salvo disposicién/orden Judicial. En consecuencia, se considera
importante, garantizar la confidencialidad y abstenerse de divulgarla y/o transmitirla, previniendo
con ello lesionar los intereses publicos de las partes.

DUODECIMA. - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES: LA IES no podra revelar la informacién catalogada como publica clasificada y
publica reservada en los términos de los articulos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, de la que tenga
conocimiento con ocasion o para la ejecucion del convenio y que esté relacionada con el objeto o
con las funciones a cargo de la Entidad, sin previo consentimiento escrito de la Agencia Atenea, so
pena de hacerse acreedora a las sanciones de ley.

DECIMA TERCERA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: Las partes se obligan a no incurrir en
conductas o actos constitutivos de corrupcién, so pena de incumplimiento del convenio, entre otras:
1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico
en relacion con la propuesta o convenio que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni
tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 2. Dar aviso inmediato
a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor dadiva o prerrogativas efectuadas
por los interesados a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o indirectamente
en el proceso de seleccion, con la intencidn de inducir alguna decisién relacionada con el proceso.
3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién para
tratar de influenciar o manipular en el proceso. 4. No incurrir en falsedad o alteracién de los
documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccién, y demas actos o
conductas que prohibe la Constitucion, la ley y el reglamento.

DECIMA CUARTA.- DERECHOS DE AUTOR/PROPIEDAD INTELECTUAL (Sl APLICA): Los
derechos patrimoniales sobre los informes que se realicen en virtud del cumplimiento de los
compromisos establecidas en el convenio seran a perpetuidad 100% de propiedad de la Agencia
Distrital para la Educacion Superior para la Ciencia y la Tecnologia — Atenea, lo anterior de
conformidad con lo establecido en la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44 de 1993, 1450 de
2011 y demas normas vigentes que regulen la materia, sin perjuicio al derecho moral consagrado
en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de
1982. Adicionalmente, en el evento en que se requiera utilizar la informacion relacionada con el
convenio, lo podran realizar previa autorizacién de las Partes. En el caso de utilizacion de las
imagenes corporativas (logos o marcas), se debera dar cumplimiento a los reglamentos y normas
de cada entidad para el uso y utilizacion de las mismas.

DECIMA QUINTA. - INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL: En ninglin caso el presente
convenio genera relacion laboral ni prestaciones sociales. En tal virtud, LAS PARTES ejecutaran el
objeto de este convenio con total autonomia técnica y administrativa y sin subordinacion frente a la
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Agencia Distrital para la Educacion Superior para la Ciencia y la Tecnologia — Atenea. Por lo tanto,
no habra vinculo laboral alguno entre las partes, ni entre el personal que llegare a utilizar. El personal
que requiriere las partes para el cumplimiento del convenio, si ello fuere del caso, seran de su
exclusiva responsabilidad y la Agencia Distrital para la Educacion Superior para la Ciencia y la
Tecnologia — Atenea no asume responsabilidad laboral alguna con ellos. Sera obligacion de las
partes cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993, los
Decretos reglamentarios y todo el marco normativo que regula el Sistema Integral de Seguridad
Social, asi como suministrar al Supervisor y/o Interventor, segun sea el caso, la informacién que se
requiera.

DECIMA SEXTA.- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES / RESOLUCION ALTERNATIVA DE
CONFLICTOS: Las diferencias que surgieren entre las partes, con ocasién de la celebracion,
ejecucion, desarrollo, terminacion del convenio, podran ser dirimidas mediante la utilizacién de los
mecanismos de solucion agil de conflictos previstos en la ley, tales como, arreglo directo,
conciliacion y/o transaccién, de conformidad con lo establecido en el marco normativo y juridico
vigente, para lo cual las partes intervinientes por partes iguales sufragaran los gastos asociados al
tramite dispuesto para tal fin.

DECIMA SEPTIMA. - PASANTIA SOCIAL: La Institucion de Educacién Superior debera contratar
un seguro de Accidentes Personales, individual o colectivo, que cubra a los beneficiarios del
programa jovenes a la U durante el desarrollo de las actividades de la Pasantia Social.

DECIMA OCTAVA - LIQUIDACION: Para la liquidacién del convenio se aplicaran los términos
previstos en articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, contados desde la fecha de finalizacién del
Convenio, o de la fecha de expedicion del acto que ordene la terminacion, o de la fecha del acuerdo
que lo disponga. La Institucion de Educaciéon Superior y el supervisor suscribiran un acta de
liquidacion, en la cual se incluira el estado contable del convenio, el valor final, los datos de la
garantia Unica con sus respectivos amparos y vigencias, asi como la certificacién del cumplimiento
de los compromisos y obligaciones de la IES, y la descripcion de los trabajos adelantados con sus
respectivas fechas de iniciacion y terminacién. Asi mismo, en concordancia con lo establecido en
la Ley 789 de 2002, el supervisor debera verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones la IES frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales,
durante la vigencia del Convenio, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y
las sumas que debieron ser cotizadas. En el evento que no se hubiera realizado la totalidad de los
aportes, el supervisor debera informar y dejar constancia en el acta de liquidacion, a fin de retener
las sumas adeudadas al Sistema en el momento de la liquidacion; el area de Tesoreria efectuara el
giro de dichos recursos a los correspondientes Sistemas, con prioridad a los regimenes de salud y
pensiones conforme lo establece la ley.

DECIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El Convenio se entiende
perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y los aportes y éste se apruebe
electronicamente por las partes en la plataforma SECOP Il, mientras que para su ejecucion se
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requiere de la existencia del registro presupuestal correspondiente.

VIGESIMA. - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio y por lo tanto obligan
juridicamente a LAS PARTES, los documentos y estudios previos, la propuesta presentada por la
IES, asi como las comunicaciones, actas y acuerdos que en desarrollo de este se suscriban entre
LAS PARTES, siempre y cuando sean escritas y firmadas por sus representantes legales o sus
delegados.

VIGESIMA PRIMERA. — SUSPENSION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucién del presente
convenio podra suspenderse en los siguientes eventos: A- Por circunstancias imprevistas, de caso
fortuito o fuerza mayor. B- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para las partes, ni se causen perjuicios a las mismas, y en todo caso, que no tenga afectacion la
formacion de los jévenes beneficiarios del Programa. C- Por imposibilidad del objeto.

Nota 1. La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

Nota 2. El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del convenio.
Nota 3. Los efectos, asi como las posibles afectaciones a terceros y su tratamiento deberan hacer
parte de las consideraciones que se establezcan en la correspondiente acta de suspension.

VIGESIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES —
DECLARACION ESPECIAL: Las partes a la firma del convenio declaran no encontrarse incursas
en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion y conflicto de interés establecido en la Ley y
en general en el marco normativo vigente. Asimismo, manifiestan que no haber sido sancionadas
por la contraloria mediante juicio de responsabilidad fiscal.

VIGESIMA TERCERA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y LA NO TOLERANCIA CON LA
CORRUPCION: Las partes se comprometen y obligan a aunar esfuerzos para preservar, fortalecer
y garantizar transparencia y la prevencion de corrupcién en la gestion contractual del presente
proceso, asi como durante la suscripcion, ejecucion y terminacion del convenio, en el marco de los
principios y normas constitucionales y en especial en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474
de 2011 2011 "Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacion publica”, y
articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

VIGESIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: Las partes se obligan a mantenerse indemnes entre ellas
respecto de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa la actuacién o
actuaciones de sus subordinados o dependientes. Las diferencias que surjan con ocasion de la
celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacion del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacion
de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la
conciliacion, la amigable composicion y la transaccion, de conformidad con lo establecido en las
normas vigentes.

VIGESIMA QUINTA. - TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA: La Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea una vez implemente los programas de
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Transparencia y Etica Publica dando aplicabilidad a la Ley 2195 de 2022, de manera conjunta con
las IES, deberan realizar todas las actividades para tendientes a promover la cultura de la legalidad
e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo
del Convenio. Asi mismo, las partes deberan verificar que todo su personal a cargo y los recursos
de este convenio, no se encuentren relacionados o provengan de actividades ilicitas;
particularmente, de lavado de activos o financiacion del terrorismo y financiamiento de la
proliferacion de armas de destruccion masiva, secuestro, narcotrafico, tratas de blancas, extorsion,
entre otros.

VIGESIMA SEXTA. - TERMINACION DEL CONVENIO: Este convenio se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no
se causen perjuicios a la entidad, previa certificacion expedida por el/la supervisor/a del convenio.
b. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c. Por fuerza mayor o caso fortuito, que
hagan imposible continuar su ejecucion.

El presente Convenio se entiende aceptado y aprobado por las partes con la firma realizada
en la plataforma SECOP II.
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