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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal diciembre del 2022

Sefior (a)

ANDRES JOSUE PINEROS HERNANDEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3381523
Coordinador Academico

Centro Agropecuario La Granja

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR 3381523 del afio 2022

SANDRA MILENA SAENZ BARERRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 65.707.007
de Espinal, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario La Granja, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL SEISIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS ($38.956.667,00). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2022, por valor de TRES MILLONES DIECISEIS MIL PESOS ($3.016.000). b) Nueve
(9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre 2022, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($3.770.000) cada uno, c) un pago final correspondinte al
mes de diciembre de 2022 por valor de UN MILLON DOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
SEISIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS ($1.256.667,00).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y
orientar la Formacion Profesional Integral en las redes y areas tematicas de formacion, que
programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial,
virtual y a distancia complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Obligaciones Especificas:
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acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

las fichas asignadas con
ID
2678821-2678822-

2678823 (Modelos de

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Reportar mensualmente en el | Se sube en el SECOPP Il | Evidencias reposadas
espacio de la Nube asignado para | los soportes en el aplicativo SECOP
el Titulada/Complementaria | correspondientes a las Il
Virtual, los soportes | obligaciones
correspondientes a cada | contractuales del mes de
obligacion contractual y | Diciembre de 2022.
relacionada en el informe de
ejecucion contractual mensual

2 | Atender oportunamente los | Durante el presente mes, | No hay evidencia ya
requerimientos que realice el |se asisti6 a la reunion | que la actividad no se
supervisor del contrato, tales | programada por el | desarroll6 en el mes de
como: asistir a las reuniones | supervisor del contrato el | Diciembre de 2022..
técnicas que realice, presentar | dia 02 del mes de
oportunamente las cuentas de | Diciembre de 2022 para
cobro e informes mensuales de la | hablar ~ sobre metas
ejecucion del contrato. formacion virtual.

Informe de ejecucion
Se realiza el informe | contractual con sus
mensual de ejecucion | respectivas evidencias
contractual con las | que reposa en el
respectivas evidencias de | aplicativo SECOP IlI.
la formacion orientada en
el mes de Diciembre de
2022.

3 | Estar afiliado o afiliarse al sistema | Al momento de suscribir Estos documentos
general de salud y pension, asi | el contrato se presentaron | reposan en el SECOP
como facilitar al Sena toda la | los siguientes 1. la carpeta del
documentacion necesaria para la | documentos: La afiliacion | contrato No. 3381523
afiliacion a la administradora de | a la empresa promotora de 2022.
riesgos laborales ARL, a cargo de | de salud, Salud Total al
la entidad, en virtud de los | Sistema General de
articulos 2 y 6 de la ley 1562 de | pensiones AFP en
2012, previo a la ejecuciéon del | Colpensionesy se
contrato. presentd la

documentacion necesaria
para afiliacion a ARL por
parte de la entidad.

4 | Participar en la planeaciéon de los | Durante el presente mes | Pantallazo de las
procesos formativos en modalidad | de Diciembre de 2022, | actividades realizadas
presencial, virtual y a distancia, de | se realiz6 alistamiento en | en la fase de

alistamiento (anuncios
y asociacion de ruta de
aprendizaje,Guias de
aprendizaje) en las
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calidad de software),y
las formaciones
presenciales
2690783(Marketing

Digital),
2690786(Desarrollo  de
campanfas de
promocion en redes
sociales)

fichas asignadas con
ID 2678821-2678822-
2678823 (Modelos de
calidad de software),
2690783(Marketing
Digital),
2690786(Desarrollo
de campafias de
promocion en redes
sociales)

Incluidas en el informe

contractual mensual
que reposa en el
SECORP II.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacion
Profesional Integral en modalidad
presencial, virtual y a distancia,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos.

Durante el presente mes
de Diciembre de 2022,
no se desarroll6 actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

No hay evidencia ya
gue la actividad no se
desarroll6 en el mes de
Diciembre de 2022.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Durante el presente mes
de Diciembre de 2022,
dentro de la plataforma
Territorium se evaluaron
los aprendizajes previos a
las fichas asignadas con
ID 2678821-2678822-
2678823 (Modelos de
calidad de software),y
las formaciones
presenciales
2690783(Marketing

Digital),
2690786(Desarrollo  de
campafas de
promocion en redes
sociales)

Pantallazos del sondeo
de conocimentos
previos en el LMS-
Territorium de las
fichas con ID 2678821-
2678822-2678823
(Modelos de calidad
de software),y las
formaciones
presenciales
2690783(Marketing
Digital),
2690786(Desarrollo
de campafias de
promocion en redes
sociales)

Incluidas en el informe

contractual mensual
que reposa en el
SECORP II.

Participar cuando el centro de
formacion lo  requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el

Durante el presente mes
de Diciembre de 2022,
no se desarroll6 actividad
relacionada con esta

No hay evidencia ya
gue la actividad no se
desarrollé en el mes de
Diciembre de 2022.
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proceso de formaciébn en
modalidad presencial, virtual y a
distancia.

obligacion contractual.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas de formacibn en
modalidad presencial, virtual y a

Durante el presente mes
de Diciembre de 2022,
se imparti6 formacion
virtual a través del LMS -
Territorium en los
programas de formacion

Pantallazo de las
actividades realizadas
en la fase de ejecucion
en las fichas con ID
2678821-2678822-
2678823 (Modelos de

distancia del area tematica en el | con ID calidad de
objeto del contrato. 2678821-2678822- software),y las
2678823 (Modelos de | formaciones
calidad de software),y | presenciales
las formaciones | 2690783(Marketing
presenciales Digital),
2690783(Marketing 2690786(Desarrollo
Digital), de campaias de
2690786(Desarrollo  de | promocion en redes
campafas de | sociales)
promocion en redes | Incluidas en el informe
sociales) contractual  mensual
que reposa en el
SECORP Il
Aplicar estrategias de ensefianza, | Durante la fase de | Pantallazo de Ilas
aprendizaje, seguimiento y | ejecucion: actividades realizadas
evaluacion en modalidad | Dentro del LMS | en la fase de ejecucion

presencial, virtual y a distancia, de
acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de
la entidad.

Territorium se impartid
formacion en los cursos
asignados con ficha ID
2678821-2678822-
2678823 (Modelos de
calidad de software),y
las formaciones
presenciales
2690783(Marketing
Digital),

2690786(Desarrollo  de
campafas de
promocion en redes
sociales)

Se retroalimentaron las
publicaciones de los
aprendices en  foros

Sociales, de dudas vy
tematicos.

Se evaluaron pruebas,
actividades interactivas
y retroalimentaron las

(Foros y grabaciones
conferencias
web,fotos,evaluaciones
.talleres) de las fichas
conID
2678821-2678822-
2678823 (Modelos de

calidad de
software),y las
formaciones
presenciales
2690783(Marketing
Digital),
2690786(Desarrollo
de campafias de
promocion en redes
sociales)

Incluidas en el informe
contractual mensual
que reposa en el
SECORP II.
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actividades enviadas por
los aprendices.

Se publicaron anuncios y
se enviaron mensajes
informativos del curso
durante las semanas de
formacion.

Se programaron y
realizaron sesiones
sincrénicas de atencion a
los aprendices a través

de la herramienta Meet
Google, se enviaron
diferentes correos
informando las
novedades en el
transcurso del curso y de
motivacién para la
participacién del mismo

actividad relacionada con

esta obligacion
contractual.

10 | Emitir juicio valorativo sobre el | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
nivel de cumplimiento de los | diciembre de 2022, se | actividades realizadas en
resultados de aprendizajes de las | realizo el proceso de cierre, | la fase de cierre en las
competencias del programa en | asignando los  juicios | fichas  con ID
modalidad presencial, virtual y a | evaluativos en a plataforma | 2678821-2678822-
distancia, adquiridos por los | SENA SofiaPlus a los | 2678823 (Modelos de
aprendices en el desarrollo de su | aprendices que Aprobaron y | calidad de
formacion, aplicando los | no Aprobaron los curso con | software),y las
procedimientos y herramientas | ID 2678821-2678822- | formaciones
tecnolégicas que la entidad | 2678823 (Modelos de | presenciales
defina, en un plazo no mayor a | calidad de software),y | 2690783(Marketing
ocho dias héabiles luego de |las formaciones | Digital),
finalizada la ficha. presenciales 2690786(Desarrollo

2690783(Marketing de campafias de

Digital), promocion en redes

2690786(Desarrollo  de | sociales)

campafas de

promocion en redes | Incluidas en el informe

sociales) contractual  mensual
que reposa en el
SECORP II.

11 | Registrar, verificar y hacer | Durante el presente mes | Pantallazo de la
seguimiento  oportuno en el | de diciembre de 2022, | Asociacién de la Ruta
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sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
en modalidad presencial, virtual y
a distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios
evaluativos, C). realizar
reconocimiento de aprendizajes
previos, para los aprendices
nuevos, reintegrados trasladados.

d). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacion.

en el sistema de gestion
SenaSofiaplus, se verificd
gue todos los aprendices
seleccionados estén
asociados a la ruta de
aprendizaje y se verificd
su estado de matricula en

las fichas con ID
2678821-2678822-
2678823 (Modelos de

calidad de software),y
las formaciones
presenciales
2690783(Marketing
Digital),

2690786(Desarrollo  de
campafas de
promocion en redes
sociales)

Y se registraron juicios
evaluativos para las fichas
con ID
2678821-2678822-
2678823 (Modelos de
calidad de software),y
las formaciones
presenciales
2690783(Marketing

de aprendizaje a través
del sistema de gestion
SenaSofiaplus en las
fichas con ID 2678821-
2678822-2678823
(Modelos de calidad
de software),y las
formaciones
presenciales
2690783(Marketing
Digital),
2690786(Desarrollo
de campafias de
promocion en redes
sociales)

Y se registraron juicios
evaluativos

para las fichas
2678821-2678822-
2678823 (Modelos de
calidad de
software),y las
formaciones
presenciales
2690783(Marketing
Digital),
2690786(Desarrollo
de campafas

con

de

Digital), promocion en redes

2690786(Desarrollo  de | sociales)

campafas de

promocion en redes | Incluidas en el informe

sociales) contractual  mensual
que reposa en el
SECORP II.

12 | Aplicar y hacer cumplir el | Se publica anuncio Pantallazo Anuncio de
reglamento del aprendiz y el | indicando laruta parala bienvenida con la ruta
manual de convivencia instaurado | visualizacion y para la visualizacion
en la institucion. socializacion del manual | del manual de

de convivencia y el convivencia y reglas de

reglamento del aprendiz comportamiento.
dentro del LMS -

Territorium. Incluidas en el informe
contractual mensual
que reposa en el
SECORP II.

13 | Apoyar procesos de Registro | Durante el presente mes | No hay evidencia ya

calificado para los programas de

de diciembre de 2022,

gue la actividad no se
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educacién superior del area | no se desarrollé actividad | desarroll6 en el mes de
tematica objeto del presente | relacionada con esta diciembre de 2022.
contrato, cuando el centro lo | obligacion contractual.

requiera.

14 | Realizar seguimiento a los | Durante el presente mes | No hay evidencia ya
aprendices que ingresan a la | de diciembre de 2022, gue la actividad no se
etapa productiva en modalidad | no se desarroll6 actividad | desarroll en el mes de
presencial, virtual y a distancia | relacionada con esta diciembre de 2022.
segun la asignacion y | obligacion contractual.
requerimientos del centro de
formacion.

15 | Participar en los procesos de | Durante el presente mes | No hay evidencia ya
autoevaluacion de programas de | de diciembre de 2022, que la actividad no se
formacion presencial, virtual y a | no se desarrollé actividad | desarroll6 en el mes de
distancia en el Centro de |relacionada con esta diciembre de 2022.
Formacion. obligacion contractual.

16 | Durante la ejecucion del contrato, | Durante el presente mes | No hay evidencia ya
aplicar al proceso de certificacion | de diciembre de 2022, | que la actividad no se
del componente pedagdgico que | no se realiazo esta | desarrollé en el mes de
el centro de formacién oriente | obligacion diciembre de 2022.
dirigido a Instructores.

17 | Cargar y actualizar la informacién | Se cargé al aplicativo Estos documentos se
de las evidencias de la ejecucion | SECOP Il los documentos | encuentran publicados
contractual mensual en los | solicitados por la entidad | dentro del aplicativo
aplicativos definidos por Colombia | al momento de la SECOP 1.

Compra Eficiente, con la finalidad | adjudicacion del contrato

que la Entidad Estatal, pueda |y se publica para el mes

consultar su informacion en | de diciembre de 2022 el

calidad de contratista, cuando asi | informe mensual de

lo requiera. ejecucion del contrato y el
plan de pagos.

18 | Las demas necesarias para el | Durante el presente mes | No hay evidencia ya
cabal cumplimiento del objeto | de diciembre de 2022, | que la actividad no se
contractual y el cumplimiento de | no se desarrollé actividad | desarroll6 en el mes de
metas del programa. relacionada con esta | diciembre de 2022.

obligacién contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9441533114 de la planilla, aportes en linea mes de noviembre. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.
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Evidencias en 28 folios

Cordialmente,

SANDRA MILENA SAENZ BARRERO
Contratista
C.C. No. 65.707.007 DEL ESPINAL

Recibi a satisfaccion:

Firma
ANDRES JOSUE PINEROS HERNANDEZ

Supervisor(a) Contrato 3381523 de 2022
Coordinador Académico
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ALISTAMIENTO DE CURSOS

CURSO 1 COMPLEMENTARIA - ANUNCIO FICHA ID 2678821

@ Territorium || MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE (2678821) - Mozilla Firefox - X

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

@ Territorium || MODELOSDE CA X <@ Territorium || MODELOSDE CAl X @ Territorium || MODELOS DE CA X ar

&« Cc @ O E] https://sena.territorio.la/perfil.php?id= 27025554 B v ©

I | _ SANDRAMILENA SAENZ @

SANDRA MILENA SAENZ BARRERO
- fecha de inicio: 08 de Noviembre del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022

Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION
Vista

BIENVENIDOS

Aprendiz

@ b 4

Estimado(a) aprendiz, el Semicio Nacional de Aprendizaje — SENA le da una cordial bienvenida al programa de
formacidn MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE - 2678821, Que tiene como objetivo Adoptar conocimiento)
general sobre procesos y modelos de calidad. Esta formacidn tiene una duracidn de 40 horas iniciando el 08 dg
noviembre y finaliza 05 de Diciembre de 2022, las (ltimas actividades se recibirdn el 04 de Diclembre.

Ademds estard acompafiado por Ia Instructora Sandra Milena Sdenz B. quien le prestard un valioso apoyo mediante, «
herramientas como: Foros, Mensajeria Internay més, en el momento que lo necesite. Es necesario antes de empezar
leer las Reglas de Convivencia, el Cronograma, disponibles en el espacio de la Informacion del programa y|
cronograma, Actualizar Software Visite instructiva rol aprendiz territorium que estd en Tutoriales, para que se familiarice
con el ambiente de trabajo Presentacién Foro Social. Como primera actividad, hay que hacer una presentacian en el foro
social

Regresar

Recuerde: "El éxito de este programa depends de |3 responsabilidad, interés y compromiso con el que se asuma’|
Estaré en el chat de 8:00 am - 9:00 am por Ia plataforma los dias Martes y Viernes, abra una sesidn en linga por|
semana previamente programada.

Cordialmente, Ing. Sandra Milena Sdenz Barrero

bueno ~OV D Resaltar todo D Loincidencia de mayusculas/mindsculas D Coincidir diacriticos D Palabras completas 2 de 2 aciertos X

CURSO 2 COMPLEMENTARIA - ANUNCIOS FICHA ID 2678822

@ Territorium || MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE (2678822) - Mozilla Firefox - X

Archivo Editar Ver Higtorial Marcadores Herramientas Ayuda

@ Territorium || MODELOSDECAl X <@ Territorium || MODELOS DE CAL X 4@ Territorium || MODELOS DE CAl X ar

C o 08 https://sena.territorio.la/perfil.php?id=27025559 B v ® £ = =

4} B | . SANDRAMILENA SAENZ @)

SANDRA MILENA SAENZ BARRERO
fecha de inicio: 08 de Noviembre del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022

Vista
Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION

BIENVENIDOS Aprendiz

Estimado(a) aprendiz, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA le da una cordial bienvenida al programa de
formacién MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE - 2678822, Que tiene como objetivo Adoptar conocimientol
\general sobre procesos y modelos de calidad. Esta formacidn tiene una duracidn de 40 heras iniciando el 08 de|

noviembre v finaliza 05 de Diciembre de 2022, 1as Ultimas actividades se recibirn el 04 de Diciembre. ﬁ

B @ D 4 @ B

\Ademds estard acompafiado por la Instructora Sandra Milena Sdenz B. quien le prestard un valioso apoyo mediante Regresar
herramientas como: Foros, Mensajeria Intemnay mas, en el momento que 1o necesite. Es necesario antes de empezar|
leer las Reglas de Convivencia, el Cronograma, disponibles en el espacio de la Informacidn del programa vl
cronograma, Actualizar Software Visite instructivo rol aprendiz territorium que estd en Tutoriales, para que se familiarice
con el ambiente de trabajo Presentacidn Foro Social. Como primera actividad, hay que hacer una presentacidn en el foro
social

Recuerde: "El éxito de este programa depende de |a responsabilidad, interés y compromiso con el que e asuma’|
Estaré en el chat de 8:00 am - 9:00 am por |a plataforma los dias Martes y Viemas, abra una sesidn en linea por|
semana previamente programada.

Cordialmente, Ing. Sandra Milena Sdenz Barrero

https://sena.territoriola/perfil.php?id=27025359%

x§ B #)TemoimMon. AR (@ 1- g




CURSO 3 COMPLEMENTARIA - ANUNCIOS FICHA ID 2678823

@ Territerium || MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE (2678823) - Mozilla Firefox - ped
Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda
@ Territorium || MODELOSDE CAl X @ Territorium || MODELOSDE AL X <@ Territorium || MODELOS DE CA| X +
C @ B g B =
1 M Fs-‘?? LENA SAENZ @)
SANDRA MILENA SAENZ BARRERO
| L Fecha de Inicio: 08 de Noviembre del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022 .
= Asunto: BIENVENIDOS A LA FORMACION Vista
BIENVENIDOS I
Aprendiz
Estimado(a) aprendiz, el Senicio Nacional de Aprendizaje — SENA le da una cordial bienvenida al programa de
I formacidn MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE - 2678823. Que fiene como objetivo Adopiar conocimiento
general sobre procesos y modelos de calidad. Esta formacidn tiene una duracién de 40 horas iniciande el 08 de
noviembre y finaliza 05 de Diciembre de 2022, 1as (ltimas actividades se recibirdn el 04 de Diclembre.
Ademds estard acompafiado por |a Instructora Sandra Milena Sdenz B. quien le prestara un valioso apoye mediante
herramientas como: Foros, Mensajeria Interna y mas, en el momento que lo necesite. Es necesario antes de empezar| Regresar
leer las Reglas de Comvivencia, el Cronograma, disponibles en el espacio de la Informacién del programa y|
cronograma, Actualizar Software Visite instructive rol aprendiz territorium que estd en Tutoriales, para que se familiarice
con el ambiente de trabajo Presentacidn Foro Social. Como primera actividad, hay que hacer una presentacin en el foro
social oy Eval
Recuerde: "El éxito de este programa depende de la responsabilidad, interés v compromise con el que se asuma’|
Estaré en el chat de 8:00 am - 9:00 am por |a plataforma los dias WMartes v Viernes, abra una sesidn en linea por|
semana previamente programada
Cordialmente, Ing. Sandra Milena Sdenz Barrero
martinez Fa Resaltar todo Coincidencia de maylsculas/mindsculas Caoincidir diacriticos Palabras completas 5 de 8 aciertos x
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del programa de formacion: Marketing Digital.

Cadigo del programa de formacion: 62360004

Nombre del proyecto (si es formacion Titulada): N/A

Fase del proyecto (si es formacion Titulada): N/A

Actividad de proyecto (si es formacion Titulada): N/A

Competencia: 260101055. Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con objetivos

de campafia y normativa legal.

¢ Resultados de aprendizaje alcanzar:
o 260101055-1 - Formular plan de marketing digital teniendo en cuenta segmento de mercado.
o 260101055-2 - Establecer métricas teniendo en cuenta plan de marketing digital.

e Duracion de la guia: 48 horas.
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CURSO 5 COMPLEMENTARIA —GUIA DE APRENDIZAJE ID 2690786
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: DESARROLLO DE CAMPANAS DE
» PROMOCION EN REDES SOCIALES. >
* Codigo del Programa de Formacion: 62360001
 Competencia: 260101047. Realizar las ventas de productos y servicios de acuerdo con las
necesidades de los clientes y objetivos del plan de mercadeo.
* Resultados de Aprendizaje a Alcanzar. 260101047-01: Identificar las caracteristicas de los
clientes, tipos de negociacion, mejoras en producto o servicio, seguin segmentacion y mercado
objetivo de la organizacion.

* Duracion de la Guia: 48 horas.
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e CURSO 2 COMPLEMENTARIA — SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2678822
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CURSO 4 COMPLEMENTARIA — SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2690783

Conocimientos de un Director de
Marketing Online

Marketing de Contenidos: necesita conocer los requisitos esenciales de un buen contenido enfocado a
la venta, persuasion, educacion. No sera quién redacte los contenidos, pero debe tener juicio critico para
reconocer qué tipo de contenido es correcto y funciona segun los objetivos de su compafifa.

Marketing de Afiliacion: define el presupuesto para este tipo de acciones. Revisa como evolucionan las
campafias. No necesita saber los codigos que se entregan a los afiliados, para eso tiene a IT.

Inbound Marketing: conoce como convertir la web en una maquina de captar leads y convertirlos en
clientes. Sabe qué herramientas de Inbound utiliza la empresa. Controlar la inversion en la estrategia
de inbound Marketing y sus resultados.

Publicidad Online: prepara el briefing que se entrega a la agencia de publicidad programaética. Hace el
seguimiento de los resultados.

Social Media: analiza con su Community Manager la evolucion del plan Social Media. Conoce como
definir junto a éste la estrategia a sequir para consequir los objetivos de negocio.

Usabilidad y Disefio Web: nadie entiende mejor a las audiencias que el director de Marketing Online.
Debe saber qué esperan los usuarios de la experiencia de compra y navegacion en la web corporativa.

: . . scical .

CURSO 5 COMPLEMENTARIA — SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2690786
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1. Descripcion de la(s) actividad(es):

3.1.1. Actividades de reflexion Inicial.
Expertos gurus de internet y medios de comunicacién constantemente sefialan que los negocios del
fututo estaran basados o apoyados en internet, que las economias de escala son muy atractivas y que
manejar negocios globales es posible con la red. Todo esto es cierto, pero en el imaginario de
empresarios y emprendedores con ganas de llevar sus compafiias a la web y vender en linea no hay

mayores riesgos y con frecuencia inician sus proyectos sin la preparacion suficiente. Dinero (2013)

e ,; Cree usted que es necesario realizar una investigacioén previa, para saber sila tienda on line

tendra la demanda esperada de acuerdo con la informacién alli suministrada?




CURSO 1 COMPLEMENTARIA - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2678821
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| Instructor
Estimado(a) aprendiz. el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA lo invita a la sesion en linea del Vista
E 3 programa de formacion MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE - 2678821 Que tiene como objetivol
Adoptar conocimiento general sobre procesos y modelos de calidad. .
Aprendiz
[*] Esta sesion se llevara a cabo el dia jueves 10 de noviembre a las 11:00am, donde se tratara los temas de|
la Bienvenida y la unidad 1, los cuales comprende:
Analizar conceplos basicos y caracteristicas de Calidad de Sofiware. idenfificando sus ventajas |
desventajas
NOTA: Las sesiones en linea no son de caracter obligatorio, ya que sé que muchos se encuentran «
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%2242222d27-0375-4558-8e5a-2201c8a48186%22%7d
Ing.Sandra Milena Saenz Barrero
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.~ SANDRA MILENA SAENZ @)

Administrador
Instructer

SANDRA MILENA SAENZ BARRERO
Fecha de Inicio: 08 de Noviembre del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022

SANDRA MILENA X )
SAENZ BARRERO Asunto: SESION EN LINEA

Vista
Instructor
Estimado(a) aprendiz. el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA lo invita a la sesion en linea del Aprendiz
programa de formacion MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE - 2678822 Que fiene como objetivo
\Adoptar conocimiento general sobre procesos y modelos de calidad.
Esta sesion se llevara a cabo el dia jueves 10 de noviembre a las 11:00am, donde se fratara los temas de|
la Bienvenida y la unidad 1, los cuales comprende:
\Analizar conceptos basicos y caracteristicas de Calidad de Software, identificando sus ventajas |
desventajas «
Regresar

NOTA: Las sesiones en linea no son de caracter obligatorio, ya que s& gue muchos se encuentran
laborando, esto se hace con el fin de que sientan el acompafiamiento del instructor, por tal motivo no es
calificable.

Pueden ingresar por Contenido del curso - Proyecio- Sesiones en linea - Enlace sesiones en linea,
Enlace:

hitps:/fteams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MjAOZ TexNDKINjQWZS00Yze 1 LWESYWEMmNIMTMwMzIhZjk2%40thread v2
VO7context="67b%22Tid%22%3a%22chc 20 38 1-2128-4d93-01d1-00609316ace7%22%20 % 220id%22% 38
%2242222d27-0375-4558-8e5a-2201c8a49186%22%7d

.s
[
Cordialmente,

Ing.Sandra Milena Saenz Barrero

xi o
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@ Tenitorium || MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE (2678823) - Mozill Firefox - X

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda
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7 Instruct
r{—;— { e ’;E} _‘I Fecha de Inicio: 08 de Noviembre del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Diciembre del 2022
Oteritorium ATl Asunto: SESION EN LiNEA
Instructor @
. Vista
Estimado(a) aprendiz, € Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA lo invita a la sesion en linea del
I programa de formacion MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE - 2678823 Que tiene como objetivol .
) h Aprendiz
Adoptar conocimiento general sobre procesos y modelos de calidad.
Esta sesion se llevara a cabo el dia jueves 10 de noviembre a s 11:002m, donde se tratara los temas de
la Bienvenida y la unidad 1, los cuales comprende:
R Analizar conceptos basicos y caracterisicas de Calidad de Software, identificando sus ventajas y|
desventajas
NOTA: Las sesiones en linea no son de caracter obligatorio, ya que s& que muchos se encuentran R
laborando, esto se hace con el fin de que sientan &l acompafiamiento del instructor, por tal motivo no es| egresar
calificable.
Pueden ingresar por Contenido del curso - Proyecto- Sesiones en linea - Enlace sesiones en linea,
Enlace:
htips://teams. microsoft com//meetup-
join/19%3ameeting_MjACZTexNDKINjQwZS00Yze 1LWESYWEIMmMNIMTMwMzIhZjk2%40thread.v2
/07context=%7h%22Tid%22%3a%22chc2c381-212e-4d93-91d1-506c9316aceT%22%2c %220id%22%3a
%2242222d27-0375-4556-8e5a-2201c8ad9186%22%7d
Cordialmente
Inn_Sandra Milena Saenz Rarrern A
martinez AV Resaltar todo Coincidencia de maydsculas/mindsculas Coincidir diacriticos Palabras completas 5 de 8 aciertos X
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TALLERES Y DEMAS EVIDENCIAS DE FICHA 2690783

< M Estrategias de Marketing Digifalidocx = Abrir con Documentos de Google | ~
Desarrollo:
Actividad de aprendizaje 1.
1. Identificacién del negocio
La empresa a la cual tomaremos como ejemplo es Dove®

La marca Dove® empezé su vida en 1957 en los EE.UU., con la revolucionaria barra de belleza para
limpicza diaria. Con su mezcla patentada de productos de limpicza suaves y % de crema humectante,

La iconica barra de belleza Dove® limpia mas que el jabon, dejando la piel limpia, suave y lisa

Misién: Su mision es garantizar que la proxima generacion crezea disfrutando de una relacion positiva

con su cuerpo y ayudar a jovenes a aumentar su autoestima y alcanzar su maximo potencial

Se asesoran con especialistas en psicologia, salud e imagen corporal para crear un programa de
recursos documentados que incluye consejos para padres para ayudar a sus hijas a formar amistades

sanas, superar problemas de imagen corporal y alcanzar su méximo potencial

Visién: Quieren que mujeres y nifias de todas las edades vean la belleza como una fuente de
confianza, no de ansiedad. Porque cuando las mujeres y las nifas deciden no participar plenamente en
la vida, la sociedad en su ¢ 9 busca ayudar a la
proxima generacion de mu, ’ cia, ayudindoles a
cle

n N7 B MATERIAL DE ... Wi word 2013 ¢ Guia_de Apren.. g T & @ m 7 d)) 175‘:11;/,2;1“?1 =1




.google.com/mail/u/1,

La empresa se encuentra en un punto en el cual tiene que reducir su ganancia para evitar per der

clientes y competir con las empresas que surgen con unos precios bajos
3. Plan de marketing digital
Objetivos:

Aumentar la productividad de la empresa con estrategias de marketing digital, Hacer Visible y

Apetecible creando tus propias estrategias de marketing y publicidad digital,
Generar una imagen de marca,

Darte a conocer como empresa,

Estrategias compet

Offecer productos de facil adquisicion sin que haya pérdidas teniendo en cuenta los diferentes

proveedores

Offecer productos tnicos para que los clientes quieran adquiritlos a pesar de tener un precio elevado

teniendo una variedad de precios,
Tener variedad de productos para poder atraer a clientes de todos los géneros y edades
Estrategias de ventas y promocion:

Una estrategia para las ventas serfa regalos promocionales que son muy efectivos a la hora de motivar
a los clientes de adguirir un producto generando mas ventas y interactuando con los clientes

[ Q” l MATERALDE.. W x3 ¥ Recibidos (114).. AE 9 [ € Euia_de_Apren Gt s ESw

& W Estrategias de Marketing Digi . . = ogle | ¥
Productos de cuidado facial

Dove® cuenta con unas redes sociales y un sitio web que dan apoyo al usuario sobre la gran variedad

de productos que se encuentran en ella,
2, Andlisis del entorno

Consta con un entorno en el cual el cliente obtiene la mayor calidad del producto. Tiene una politica
de aprovisionamiento responsable v codigo de agricultura sostenible significa que trabaja tnicamente
con proveedores que mantienen los mismos estandares elevados que se imponen a ellos mismos
desde los derechos para los trabajadores hasta los de proteccion de tierras, Quieren tener el mejor
impacto posible, tanto sobre ¢l medio ambiente de donde se obtienen las provisiones para sus

productos, como sobre las personas que proporcionan esas provisiones,

Dove se distribuy6 a mis de 80 paises del mundo y sus clientes son mas de 120 millones de personas,
Sus principales competencias en el mercado son Aveda, Neutrogena, Clinique y Maybelline, Tiene

gran variedad de proveedores en diferentes partes del mundo.

Debilidades

Y W waemaloe.  WE word 2013 | Guia_de Apren.. Ty T




EVALUACIONES

COMO HACER UN PLAN DE MARKETING DIGITAL
PASO A PASO

1. Hacer un analisis de situacion (jutiliza tu cuadro Dlm”_;-
2. Establecer objetivos para tu estrategia de marketing digital.

3. Define |la estrategia de marketing:

- Publico objetivo

« Posicionamiento

- Estrategia de contenidos -~ Koyword Research
» Content Calendar

» Social Posting

4. Define las estrategias digitales y las tacticas a llevar a cabo.

5. Analiza los resultados con tus KPls,

< e - SEa, TN 4% Sh 4% DOTO, DN

Eatnds Finslirsds

Fanslisnde am  sdrnsiss, 39 4n ahetl 4w 3930, 303

Teamps 30 3 cepene
erpiense

Caltfiaanidn 409 4o 400 (100%)

Pregunta 1
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tinsaciors 4o la amprena, y nada mas fejon ¢ 1o realidad,
porges ol Markesting, tianes herramiesatias prepias gue son Ias
que macconn o camine » segeic on ol negocio.
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a. Marketing Avanrage.
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TALLERES Y DEMAS EVIDENCIAS DE FICHA 2690786

O a https://mail.google.com/mail/u/1/?ogbl#inbox?projector=1

Plan estratégico organizacional

1.1 Analisis de la situacién del entorno

Andlisis externo: entorno, mercado y competencia

El analisis externo permite identificar la evolucion del mercado mediante Ia
observacion de su comportamiento pasado, presente y futuro, teniendo en cuenta
los factores del entorno, entre los que estan:

A Entorno. Influye en las decisiones de la empresa afectando su politica y gestién
hacia el cliente, se consideran:

Q” . MATERIAL DE...  WH Word 2013 x§ BB #Y Recibidos (114)... AE o ]

E& Exportar archivo PDF v
52 Editar PDF
E& Crear archivo PDF v
Comentar
[i‘ Combinar archivos
Organizar paginas v
%% Comprimir PDF

% Censurar

m c

Convierte, edita y firma electrénicamente
formularios y contratos PDF

Prueba gratis de 7 dias
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Analisis FLOR - PESTEL- CAME

A FLOR: el término es el acrénimo de Fortalezas, Limitaciones,
Oportunidades y Retos.

&<

Limitaciones

SN

Oportunidades Retos

B MATERALDE..  WH Word 2013 x3 # Recibidos (114)...

ser su principal proveedor

fambién compran en otras empresas.

organizacion. No compran a los compefidores del sector

Eventuales

a
Guia_de Apren.. 7y % & @ @ 71 Q)

Clientes eventuales: son personas que compran ocasionalmente a la
organizacion y, de igual manera, a la competencia. La organizacion no resulta

Clientes habituales: son personas que compran de forma repefida pero

Clientes exclusivos; son personas que siempre compran a la misma

7:49 p. m.
16/12/2022
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EVALUACIONES

Estudio piloto de mercado

Tabla 3 Analisis FODA

Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
Equipo humano Dbien En cuanto a las No presenta una buena EI cierre de muchas
entrenado, capacitado v oportunidades. la empresa  estrategia de empresas proveedoras de
experimentado en el drea posee las descritas a mercadotecnia que equipos Yy  1epuestos
de las ventas continuacion: permifa  conocer las inciden en el
fortalezas del sector. mantenimiento preventivo
y comrectivo de  los
2quIpos.
Buena atencion que tienen No existen en el mercado  Falta de publicidad. La actual crisis econdmica

hacia los clientes externos.

la atencion de la empresa.

en la cual se ve envuelto el
pais, genera que el publico
busque optar por opciones
econdmicas o al aire libre
al momento de ejercitarse.

La identidad de la empresa
permite  establecer uma
conexion directa con el
publico, ya que refleja la

Existe en el mercado una
tendencia creciente hacia
un estilo de vida de vestir
bien. preocupado por la

La mmagen no es acorde a
la empresa.

La escasez de productos de
necesidades bésicas en el
mercado puede provocar
que baje la calidad en el

cultura en Barranquilla condicién visual. mantenimiento  de  las
inntalaninnan
EVALUACION DEL MENSAJE PUBLICITARIO:
TELEVISION, RADIO Y MEDIOS IMPRESOS
A ASPECTOS GENERALES QUE SE APLICAN A TODOS LOS MEDIOS Si NO
1 El mensaje utilizado o propuesto, ;responde con claridad a los objetivos de marketingy ala
estrategia publicitaria?
2 :Se puede percibir en él, con toda claridad, la existencia de un argumento o proposicién de venta
capaz de producir el deseo de comprar?
3 El argumento, ;cumple con las condiciones de significacion (importancia para el plblico objetiva),
credibilidad y estimulacién?
4 El mensaje promocional, ;esta centrado en el producto o servicio y en lo que puede hacer por el
consumidor o usuario?
5 ;Esta elaborado pensando en el consumidor o usuario y en sus habitos de uso o consumo?
6 :Se corresponde con la informacién disponible sobre habitos, actitudes, expectativas, necesidades,

preferencias, de los consumidores o usuarios?

7 ;Existe una razén légica, concreta y especifica que sustente el argumento de venta?
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FASE DE CIERRE

CURSO 1 COMPLEMENTARIA -NOVEDAD DE CANCELAMIENTO 2678821

-
So_fia Plus ‘ we & SANDRA MILENA @ = Banaeja e tare & LMS SENA ! Salir &
Instructor -
A dad & 1 :
@ Disefio Curricular < Crear itaria Virtual
# Ejecucién de la Formacion ° Céaigo el Programa 21720038
Version del Programa z
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 9123 - GENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Ficha de Caracterizacién 2678821 - MODELOS DE CALIDAD DE SOF TWARE
Complementaria Virtual ~ Tipa de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Total de la Ficha 80
Consultar Envio Correo Electronico Numero de Aprandices en Ia Ficha o7
a Aprendic Fecha de Terminacidn de Ia Ficha osi2/2022
Crear Novedad Cancelamiento cc - 1127538230 ANDREA CAROLINA BUSTOS RAMOS
©C - 41962052 ANDREA CAROLINA QUEVEDO NARVAEZ
Enviar Correo Electrénica a cc - 1031137707 ANDREA ESTEFANIA CARMONA LOZANO
Aprendices CC - 1053864353 ANGELAMARIA FLOREZ ARISTIZABAL
) Ti- 1120244141 BRAMDOUM ESTEBAN CASTIBLANCO SANDOVAL
EriEs e Bl = S ToEEEE = | Aprendiz CC - 80833314 CARLOS ANDRES QUEVARA ORDONEZ
cC - 1057508147 DANIEL ALCIDES CARVAJAL PATIFIO
[ Gestién de Ambientes 3 CC - 1061542831 DARLEY FABIAN OTERO MOSQUERA
Ti- 1089458267 DAVID SANTIAGG CORDOBA PARRA
SOFIA Plus Varsién 9.0.80 Powarad by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~a18
@ Lms < 1< EEESIITE 123466 7 I b
Fagina 1 de 7
. . Tipo de Novedad CANCELACION
Subtipo de Novadad® NUNGA INGRESO AL CURSO ~
¥ Planeacidn de la Formacién <
— Guaraar | | cancelar
# Reportes < | Suarcer |
[ SGS <

Se ha creado la novedad e:

CURSO 2 COMPLEMENTARIA -NOVEDAD DE CANCELAMIENTO 2678822

L ]
Wa Plus ‘ W & SANDRA MILENA © = Bandejade tareas ™ LMS SENA @ Cambiar Clave  Salir &
Instructor ~
@ Disefio Curricular . Crear Novedad Compl itaria Virtual
[# Ejecucién de la Formacién ~ C6digo del Programa T
Versi6n del Programa 2
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacién 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Ficha de Caracterizacién 2678822 - MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE
Complementaria Virtual N Tipo de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Total de la Ficha 80
Consultar Envio Correo Electronico Nimero de Aprendices en la Ficha &1
a Aprendices Fecha de Terminacién de la Ficha 051212022
Identificacién Aprendiz Aprendiz
Crear Novedad Cancelamienio CC- 1015404180 ADRIANA PILAR PAEZ ROMEROC
CE- 1197673 AMANDA GABRIELA HERNADEZ ROJO
Enviar Correo Elecirénico a C - 1014188369 ANDRES FABIAN ANDRADE SARMIENTO
Aprendices GG - 1020824942 ANDRES FELIPE BAYONA NIETO
~ ~ CC - 1152221370 ANDRES FELIFE DURANGO MONTOYA
(EEnES (e EALeae i) Teheeg#m 3 Aprendiz CC - 1053806599 ANGELICA CORTES TORO
- CC-1010109783 CARLOS MARIO GUERRA MONTALVO
[ Cos@im C2 LS < C - 1056800836 CARLOS ROBERTO RODRIGUEZ ROJAS
CC - 1070626808 CESAR ESTIVEN MESA MEDRANO
SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA - ® SENA 2015 - Bogota - Colombia- -a189;
# Lms < HEIEEEE 1234567 IR M
Pagina 1de 7
@ Matricula < Tipo de Novedad CANCELACION
Subtipo de Novedad* NUNCA INGRESO AL CURSO ~
[# Planeacién de la Formacién <
| Guardar
[# Reportes < —_—
& sGs <

Se ha creado la novedad exitosamente.




CURSO 3 COMPLEMENTARIA -NOVEDAD DE CANCELAMIENTO 2678823

Bandeja de tareas

Cambiar Clave Salir @

Soﬁa Plus | '7;'\? & SANDRA MILENA

Instructor ~
= Disefio Curricular A Crear Novedad Complementaria Virtual
zgElscUcionideliaipornacion v Cadigo del Programa 21720036
Version del Programa 2
Administrar Ruta de Aprendizaje < Centro de Formacion 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Ficha de Caracterizacion 2678823 - MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE
Complementaria Virtual v Tipo de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Total de Ia Ficha, 0
Consultar Envio Correo Electrénico Nimero de Aprendices en la Ficha sa
a Aprendices Fecha de Terminacién de la Ficha 05212022
Identificacion Aprendiz Aprendiz
Crear Novedad Cancelamiento CC- 1010193345 ALEJANDRA MARIA CORTAVARRIA ALONSO
©C - 1030688225 ANDRES SEBASTIAN MARTINEZ BELTRAN
Enviar Correo Electrénico a CC - 1095817349 ANGIE KATHERINE TOLEDO MARTINEZ
Aprendices CC - 1130623118 ARMAND HERNANDO VALLEJO RODRIGUEZ
) ) GG - 1050952061 BERTHA ELVIRA ALGALA CASTILLA
EraiEs e B in Teaeliyes 4 Aprendiz CC- 1073712411 BRAYAN RICARDO VELASQUEZ DAVILA
B ) ©C - 1030598145 BRILLYD MAYERLY BEDOYA VERA
(@ CEm G2 Mt =S < CC - 1006464715 CARLOS MANUEL CARVAJAL ORTIZ
CC - 1107078135 CESAR DAVID SALAS VALENCIA
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 - BOgotd - Colombia- =-a189;
& LmS < IR 123456 IR M
Pagina1de 6
& Matricula a Tipo de Novedad CANCELACION
» B Subtipo de Novedad™ NUNCA INGRESO AL CURSO v
[ Planeacion de la Formacién <
| Guardar
@ Reportes < s
& sGs <

Se ha creado la novedad exitosamente.

CURSO 1 COMPLEMENTARIA -ASIGNACION DE JUICIOS 2678821

[ ]
soﬁa Plus ‘ ?/'\% & SANDRA MILENA © SBandejadetareas  ®LMSSENA  &CambiarClave  Salir &
Instructor ~
@ Disefio Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje
) i Opciones de bisqueda
(# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje 2676821-MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE
Ficha de caracterizacién™
Consultar Ruta del Aprendiz ]
Generar Excel de Planeacion APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL ~
Pedagégica Competencia de aprendizaje® PROCESO DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE
ACUERDO CON EL REFERENTE ADOPTADO EN LA v
FMPRFSA 4
Generar PDF de Proyecto Formativo
WYLMAR EDIMER RAMOS
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v Aprendiz®
Asociar Aprendiz a una Ruta de 4
Aprendizaje
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativa  +

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaie Masivo.

SOFIA Plus Version 9.0.20 Powered by SENA -

SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a189;

cgﬂgﬂ D IDENTIFICAR LOS MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE DE LAINDUSTRIA ¥ SU APLICABILIDAD EN EL MEDIO APROBADO
Reconocimiento de Aprendizaje
LU cl‘gmgf[} ADOPTAR CONOCIMIENTO GENERAL SOBRE PROCESOS Y MODELOS DE CALIDAD. APROBADO
Reconocimiento de Aprendizajes ACTIIDAD  EVALUAR LA EJECUCION Y DESEMPERO DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y LA CALIDAD DE SUS PRODUCTOS 0 00 ey
e VIRTUAL ASOCIADOS, DE ACUERDO CON LOS PROCESOS, ESTANDARES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.
ACTIDAD  APROPIAR LOS PRINGIPALES PROCESOS Y PRACTICAS DE CALIDAD, SUS ELEMENTOS, NIVELES, METODOS DE GERTIFIGACIONY oo oy
VIRTUAL EVALUACION.
Reportes < R
Pagina 1 de 1
Solicitud de Segunda Evaluacion < Pl
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnolégica < Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un ju n como NO APROBADO, se enviara una notificacién via

correo electrénico al aprendiz.
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Reportes < )
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FICHAS PROGRAMADAS
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Instructor v
Consultar Fichas Instructor
(# Disefio Curricular ¢
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el botdn Generar
@ Ejecucién de la Formacidén ¢ Reporte para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel.
(£ Gestion de Ambientes v Detalle Instructor
Gestion Ambientes v Tipo de Identificacidn: cc
Documento de |dentificacidn: 65707007
Consultar Fichas Instructor Mombre: SANDRA MILENA
Primer Apellido: SAENZ
Consultar horas programadas Segundo Apellido: BARRERO
Caorreo Electronico: samisaenzbarrero@misena. edu.co
Diagramar Horario Instructor Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Reporie denstructores porFicha | istado de Fichas Asignadas al Instructor
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA MILENA SAENZ BARRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  16/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2690783 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ~ .
objetivos de campafia y normativa legal

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

RA1 RECONOCER HERRAMIENTAS EN REDES SOCIALES SEGUN ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA MARCA.

RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA2 ESTRUCTURAR CAMPANAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION EN REDES SOCIALES SEGUN SU OBJETIVO COMERCIAL.

RA3 VALIDAR EL IMPACTO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA DE ACUERDO CON EL PLAN PROMOCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2690786 - DESARROLLO DE CAMPANAS DE PROMOCION EN
DE APRENDIZAJE: REDES SOCIALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o ~ .
objetivos de campafia y normativa legal

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

RA1 RECONOCER HERRAMIENTAS EN REDES SOCIALES SEGUN ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA MARCA.

RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

RA2 ESTRUCTURAR CAMPANAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION EN REDES SOCIALES SEGUN SU OBJETIVO COMERCIAL.

RA3 VALIDAR EL IMPACTO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA DE ACUERDO CON EL PLAN PROMOCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2678823 - MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADOPTAR CONOCIMIENTO GENERAL SOBRE PROCESOS Y MODELOS DE CALIDAD.

APROPIAR LOS PRINCIPALES PROCESOS Y PRACTICAS DE CALIDAD, SUS ELEMENTOS, NIVELES, METODOS DE CERTIFICACION Y
EVALUACION.

EVALUAR LA EJECUCION Y DESEMPERNO DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y LA CALIDAD DE SUS PRODUCTOS
ASOCIADOS, DE ACUERDO CON LOS PROCESOS, ESTANDARES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

IDENTIFICAR LOS MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE DE LA INDUSTRIA'Y SU APLICABILIDAD EN EL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2678821 - MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADOPTAR CONOCIMIENTO GENERAL SOBRE PROCESOS Y MODELOS DE CALIDAD.

APROPIAR LOS PRINCIPALES PROCESOS Y PRACTICAS DE CALIDAD, SUS ELEMENTOS, NIVELES, METODOS DE CERTIFICACION Y
EVALUACION.

EVALUAR LA EJECUCION Y DESEMPERNO DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y LA CALIDAD DE SUS PRODUCTOS
ASOCIADOS, DE ACUERDO CON LOS PROCESOS, ESTANDARES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

IDENTIFICAR LOS MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE DE LA INDUSTRIA'Y SU APLICABILIDAD EN EL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2678822 - MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADOPTAR CONOCIMIENTO GENERAL SOBRE PROCESOS Y MODELOS DE CALIDAD.

APROPIAR LOS PRINCIPALES PROCESOS Y PRACTICAS DE CALIDAD, SUS ELEMENTOS, NIVELES, METODOS DE CERTIFICACION Y
EVALUACION.

EVALUAR LA EJECUCION Y DESEMPENO DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE Y LA CALIDAD DE SUS PRODUCTOS
ASOCIADOS, DE ACUERDO CON LOS PROCESOS, ESTANDARES Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA.

IDENTIFICAR LOS MODELOS DE CALIDAD DE SOFTWARE DE LA INDUSTRIA Y SU APLICABILIDAD EN EL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 106,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2022 16/12/2022 DESARROLLO CURRICULAR 22,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 22,00

INSTRUCTOR: SANDRA MILENA SAENZ BARRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

19122022JM61
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kike_tol11@hotmail.com
Texto tecleado
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