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EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA, en 
cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la ley 80 
de 1993 - modificado este último por el artículo 87 de la ley 1474 de 2011-, el 
artículo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, Acuerdo N° 14 de 2022 del 
CONCEJO MUNICIPAL DE PEREIRA - manual de contratación de la Corporación y 
demás normas jurídicas vigentes concordantes o complementarias, que 
reglamentan la materia, expide el presente estudio previo bajo los siguientes 
términos: 

 

I. DESCRIPCIÓN SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE 
SATISFACER 
 
El Concejo Municipal de Pereira es una Corporación de naturaleza político - 
administrativa integrada por diecinueve (19) miembros elegidos popularmente con 
la misión de “ejercer control político, facilitar la participación democrática, debatir 
y expedir acuerdos y velar por el uso adecuado de los recursos del municipio, con 
el fin de contribuir al desarrollo integral de la ciudad y sus habitantes”. 
Propendiendo, por tanto, por cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 132 y 
133 de la Constitución Política, artículo 18 de la Ley 1551 de 2015 que modificó el 
artículo 32 de la Ley 136 de 1994 y demás disposiciones y normas jurídicas 
vigentes. 
 
Para efectos del logro de esta misión, el Concejo Municipal se planteó como 
objetivo estratégico sobre el cual debe girar toda su gestión, el "mejorar el 
servicio público en frentes específicos como el Servicio al Ciudadano, la Gestión 
Documental, la Gerencia del Talento Humano y la Administración de Personal, la 
infraestructura tecnológica y los Sistemas Integrados de Información (Procesos 
y Procedimientos) y el Sistema de Gestión de la Calidad. Esto con el fin de mejorar 
la capacidad operativa y administrativa de los diferentes procesos". 

 
Para el cumplimiento de sus fines, el Concejo Municipal de Pereira cuenta con 
una sede física conformada por dos inmuebles que sirve como centro de 
operaciones para la realización de los actos políticos, administrativos y jurídicos 
de los cuales es responsable, ubicados en la carrera 6a # 21-62 de la ciudad de 
Pereira y que además fueron declarados como patrimonio arquitectónico y 
cultural de la ciudad. 

 
El Concejo Municipal de Pereira, se destaca por su capacidad de liderazgo, en 
ámbitos regionales en el ejercicio del control político, la efectividad de los 
acuerdos municipales, la promoción de la participación ciudadana y la contribución 
al desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes; tanto la 
parte administrativa como política están comprometidas a atender en estas 
instalaciones a personas de todos los entes gubernamentales, privados, gremios 
y a las comunidades de los diferentes sectores de Pereira y sus corregimientos 
en temas de participación ciudadana y comunitaria entre otros. 

 
De esto que requiera mantener la sede de la Corporación en perfecto estado de 

limpieza y organización, no solo por cumplir con estándares estéticos sino, y más 
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importante aún, para cumplir con los estándares de salubridad requeridos para 
su uso por parte de los Concejales, los servidores públicos, los contratistas y la 
ciudadanía en general que acude a la sede del Concejo. 

 
Por tal razón, la corporación debe garantizar la prestación de un servicio optimo 
en unas 

instalaciones de puertas abiertas, siendo absolutamente necesario realizar el 

proceso de contratación oportuna para la obtención del suministro de elementos 

de aseo y cafetería. 

que requiera la corporación Concejo Municipal de Pereira. 
 
La necesidad descrita se encuentra contemplada en el plan anual de adquisiciones 

vigencia 2022. 

 

II. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR E IDENTIFICACIÓN DEL 

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 

 

OBJETO: 

 

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERÍA AL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PEREIRA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES 
PÚBLICAS QUE PRESTA 

 

CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

50201700 Café y té 

50161509 Azucares naturales o productos endulzantes 

52151504 Tazas o vasos o tapas desechables para uso 

 doméstico 

47131600 Escobas, traperos, cepillos y accesorios 

47131700 Suministros para aseos 

47131800 Soluciones de limpieza y desinfección 

 

 

III. DESCRIPCIÓN O ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
ITEM CANTIDAD 

ALCOHOL ANTISEPTICO 3.600 AL 70% OSA 2 

BLANQUEADOR 3.8 ML MULTIUSOS AL 3.5% FLORESA 
30 

CEPILLO PISO ECONOMICO DON ESTEBAN C/MANGOMADERA 
5 

DETERGENTE POLVO 1.000 GR MULTIUSOS DESENGRASANTE PQP 20 

ESCOBA CONVENIENTE SUAVE C/MANGO MADERA TASK 8 

GUANTE DOMESTICO LIMPIAYA T-9 NEGRO ETERNA 15 

GUANTE DOMESTICO LIMPIAYA T8 AMARILLO ETERNA 

15 

JABON LIQUIDO MANOS 3.8 ML ANTIBACTERIAL MANZANA FLORESA 15 

LAVALOZA CREMA 500 GR FULL FRESH 15 

LIMPIADOR 500grs POLVO ABRASIVO LIMON AJAX/1A 
 12 
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LIMPIAPISOS X 4 LT LAVANDA PQP 20 

PAPEL HIGIENICO JUMBO BLANCO DH X 250 MT 34333 ELITE 60 

PAÑO ABRASIVO 9X13 CM X 1 (PQX36) FULLER 

 35 

PAÑO LIMPIEZA WYPALL X80 BLANCO 5 

SERVILLETA 100 UDS DOBLADA 4 IRIS UE 30 100 

TOALLA 150 UDS NATURAL EN C DH 31003 ELITE 
 48 

TRAPERO ENCABADO N.32 C/MANGO MADERA 1.40 CM ARCO ASEO TASK 8 

AROMATICA PANELA SURTIDA X 48 SOBRES MASAROMA 
 30 

AZUCAR 500 GR ALTA PUREZA MANUELITA (UE25) 
 50 

CAFE 500 GR SELLO ROJO INSTITUCIONAL FUERTE 
 50 

MEZCLADOR MADERA PLANO 14CM x500UDS CHEVERE 1 

VINAGRE BLANCO X 3000 ML MASABOR 5 

VASO 4 OZ CARTON IMPRESO PQT X 50 UDS (UE 20)PAPER CUPS 20 

VASO 7 OZ CARTON IMPRESO PQT X 50 UDS (UE 20 PQT)PAPER CUPS 20 

AROMATICA INSTITUCIONAL CIDRON CJ X 20 UDS TISANA BAMBY 20 

AROMATICA INSTITUCIONAL LIMONCILLO CJ X 20 UDSTISANA BAMBY 
 20 

AROMATICA INSTITUCIONAL MANZANILLA CJ X 20 UDS TISANA BAMBY 
 20 

AROMATICA INSTITUCIONAL TORONJIL CJ X 20 UDS TISANA BAMBY 
 20 

 

Así mismo deberá: 
 
1. Realizar entrega de los elementos dentro de las 24 horas corridas 
siguientes a la solicitud del supervisor en la sede del Concejo municipal de 
Pereira. 

IV.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
1.  Suscribir a más tardar dentro de los dos (2) días siguientes a la celebración del  

contrato, el acta de inicio. 2. Cumplir a cabalidad con el objeto, alcances y demás 

asuntos pactados. 3. Deberá contar y entregar cuando se le solicite las f ichas técnicas 

de los elementos contratados. 4. El contratista deberá sustituir los elementos que no 

correspondan a las especif icaciones señaladas o que tengan algún defecto dentro 

termino que señale el supervisor del contrato. 5. Efectuar de manera oportuna el pago 

a los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en los términos señalados 

en la Ley. 6. Atender las observaciones y sugerencias presentadas por el supervisor 

dentro de la ejecución del contrato. 7. Informar oportunamente al supervisor del 

Contrato, cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 8. 

Generar y presentar la factura de venta o documento equivalente por el servicio 

prestado, detallando el insumo entregado, la cantidad y fecha. 9. Cumplir con los 

protocolos de bioseguridad establecido frente al COVID-19. 

 

OBLIGACIONES DE LA CORPORACIÓN 

 
1. Designar un Supervisor que realice la vigilancia, control y seguimiento al contrato. 

2. Realizar directamente o por intermedio del supervisor, las recomendaciones que 

considere pertinentes para la correcta ejecución del contrato. 3. Brindar al contratista la 
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información y demás elementos necesarios para el buen desarrollo del contrato. 4. 

Realizar los pagos conforme a lo estipulado en el Contrato. 5. Cumplir con las demás 

obligaciones del contrato y con las consignadas en el manual de contratación de la  

Corporación y las disposiciones jurídicas vigentes acordes con la naturaleza del contrato. 

 

V. SUPERVISIÓN 

 

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL SECRETARIO  

GENERAL de la Corporación, o por quien designe por escrito el Ordenador del Gasto. 

 
Las funciones ejercidas por el supervisor son las establecidas en las leyes 80 de 1993, 

1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, Ley 1474 de 2011, las normas civiles y  

comerciales y demás que rijan la materia, lo establecido en el contrato y lo dispuesto en 

el manual contratación del Concejo municipal de Pereira. 

VI. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

 

El régimen jurídico aplicable será el previsto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, 

el Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demás normas concordantes. En lo que no se 

encuentra particularmente regulado, se aplicarán las normas comerciales y civiles vigentes.  

 

El numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007 dispone: “Contratación mínima cuantía. 

<Numeral modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el 

siguiente:> La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de 

la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes 

reglas: (…).” 

 

Por su parte, los artículos 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, establecen 

las reglas que deben seguirse en esta clase de modalidad. 

 

Ahora bien, se tiene que mediante Resolución No. 03 de 2022 el Concejo Municipal de 

Pereira señalo que “Será de mínima cuantía la contratación cuyo valor sea igual o inferior 

a la suma de VEINTIOCHO MILLONES PESOS MCTE. ($28.000.000)”. 

 

Por tanto, teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato que se pretende celebrar; 

es inferior a la suma de VEINTIOCHO MILLONES PESOS MCTE. ($28.000.000), la modalidad 

de selección será “mínima cuantía”.  

 

VII. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 

CONTRATACIÓN 

 

Para el pago de la contratación que se pretende celebrar, el Concejo Municipal de Pereira – 

Risaralda, cuenta con la partida presupuestal requerida con cargo al código de gasto 

2.1.2.02.01.003 cuya denominación corresponde a “Activos f ijos no clasif icados como 

maquinaria y equipo”; 405 del veinte (20) de diciembre de 2022, por el Área Financiera de 

la Corporación. 

 

VIII. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  

 

El presupuesto of icial del CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 

OCHOCIENTOS OCHENTAY OCHO PESOS ($ 4.994.888) Mcte,  valor que incluye el 

impuesto al valor agregado (IVA), las retenciones y todos los gastos necesarios para el 

perfeccionamiento del contrato. 
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Es de resaltar que los impuestos y retenciones que surjan del contrato, correrán por cuenta 

del Contratista, el Concejo municipal de Pereira hará las retenciones y deducciones 

aplicables al caso: 

 

CONCEPTO HECHO GENERADOR PORCENTAJE 

Estampilla Proadulto mayor Contratos servicios y 

suministro superiores a 15 

SMLMV 

2% del valor total del 

contrato 

Estampilla Procultura 1,5% del valor total del 

contrato 

 

El oferente realizará su propuesta económica respecto a cada elemento (Todos los valores 

unitarios de la propuesta presentada deben contener IVA, atendiendo el régimen 

de cada proponente), teniendo presente el siguiente promedio de precios frente a los 

elementos que el Concejo municipal de Pereira busca adquirir:  

 

Producto/Servicio Cantidad  VR Untarlo.   

IVA Incluido     

 Vr Total IVA 

Incluido  

ALCOHOL ANTISEPTICO 3.600 AL 70% OSA 2 29.882 59.764 

BLANQUEADOR 3.8 ML MULTIUSOS AL 3.5% FLORESA 
30 

7.674            230.220  

 
CEPILLO PISO ECONOMICO DON ESTEBAN C/MANGOMADERA 

5 5.886 29.430 

DETERGENTE POLVO 1.000 GR MULTIUSOS DESENGRASANTE 

PQP 20 
7.698 153.960 

ESCOBA CONVENIENTE SUAVE C/MANGO MADERA TASK 
8 6.904 55.232 

GUANTE DOMESTICO LIMPIAYA T-9 NEGRO ETERNA 

15 
3.778              56.670  

 
GUANTE DOMESTICO LIMPIAYA T8 AMARILLO ETERNA 

15 3.997 59.955 

JABON LIQUIDO MANOS 3.8 ML ANTIBACTERIAL MANZANA 
FLORESA 15 

15.385 230.775 

LAVALOZA CREMA 500 GR FULL FRESH 15 5.695 85.425 

LIMPIADOR 500grs POLVO ABRASIVO LIMON AJAX/1A 

 12 
3.423 41.076 

LIMPIAPISOS X 4 LT LAVANDA PQP 
20 14.633 292.660 

PAPEL HIGIENICO JUMBO BLANCO DH X 250 MT 34333 ELITE 

60 

13.757 825.420 

PAÑO ABRASIVO 9X13 CM X 1 (PQX36) FULLER 

 35 
346 12.110 

PAÑO LIMPIEZA WYPALL X80 BLANCO 
5 58.437 292.185 

SERVILLETA 100 UDS DOBLADA 4 IRIS UE 30 
100 2.830 283.000 

TOALLA 150 UDS NATURAL EN C DH 31003 ELITE 

 48 5.661 
271.728 

TRAPERO ENCABADO N.32 C/MANGO MADERA 1.40 CM ARCO 
ASEO TASK 8 

15.886 127.088 

AROMATICA PANELA SURTIDA X 48 SOBRES MASAROMA 

 30 6.955 
208.650 

AZUCAR 500 GR ALTA PUREZA MANUELITA (UE25) 

 50 
3.314 

165.700 
CAFE 500 GR SELLO ROJO INSTITUCIONAL FUERTE 

 50 
21.740 1.087.000 

MEZCLADOR MADERA PLANO 14CM x500UDS CHEVERE 1 5.873 5.873 

VINAGRE BLANCO X 3000 ML MASABOR 5 6.902 34.510 
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VASO 4 OZ CARTON IMPRESO PQT X 50 UDS (UE 20)PAPER CUPS 20 5.255 105.097 

VASO 7 OZ CARTON IMPRESO PQT X 50 UDS (UE 20 PQT)PAPER 

CUPS 20 
6.802 136.040 

AROMATICA INSTITUCIONAL CIDRON CJ X 20 UDS TISANA BAMBY 20 1.816 36.320 

AROMATICA INSTITUCIONAL LIMONCILLO CJ X 20 UDSTISANA 
BAMBY 

 20 1.817 36.340 
AROMATICA INSTITUCIONAL MANZANILLA CJ X 20 UDS TISANA 
BAMBY 

 20 

1.816 36.320 

AROMATICA INSTITUCIONAL TORONJIL CJ X 20 UDS TISANA 
BAMBY 

 20 1.817 36.340 

   
 $4.994.888  

 

La oferta más económica será la que sumados todos los ítems requeridos por la Corporación 

tenga el menor valor, y este será para todos los efectos el valor del contrato.  

 

Nota 1: Con el f in de dar cumplimiento a la Resolución 222 del 5 de julio de 2006 de la 

Contaduría General de la Nación para la presentación de la oferta económica no se deben 

utilizar decimales; por lo tanto el valor unitario y el valor total de la propuesta económica 

deben presentarse en números enteros. 

 

La Corporación no realiza ajustes a las propuestas que presenten decimales y en 

caso de contener números decimales, la oferta será excluida. 

 

IX. FORMA DE PAGO 

 

El Concejo Municipal de Pereira – Risaralda, cancelará al contratista el valor del contrato 

mediante una única acta de pago, dentro de los treinta (30) días siguientes a la fecha en 

que el Contratista radique en debida forma la respectiva factura o documento equivalente 

y demás documentos requeridos, sujeto a la constancia de recibo a entera satisfacción que 

suscriba el Supervisor. 

 

X. PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El plazo del contrato que se pretende celebrar corresponde a DOS (2) días contados a partir 

de la suscripción del acta de inicio, sin que exceda la vigencia f iscal del año 2022.  

 

XI. LUGAR DE PRESENTACIÓN DEL SERVICIO O ENTREGA DEL BIEN 

 

El contratista deberá prestar el servicio y entregar los elementos objeto de este contrato, 

en la carrera 6 No. 21-62 sede del Concejo municipal de Pereira. 

 

XII. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE 

 

De conformidad a los numerales 4 y 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 

el criterio para aceptar la oferta más favorable será el “menor valor”, siempre que cumpla 

con las siguientes condiciones: 

 

1. Capacidad Jurídica: 
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Podrán participar las personas naturales o jurídicas, en forma individual o conjunta 

(Consorcio o Unión Temporal), cuya actividad comercial u objeto social se encuentre 

relacionado con el objeto del presente proceso de selección, que estén autorizadas 

legalmente para ejercer su actividad, siempre y cuando no se hallen incursas en causal 

alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, en los términos establecidos en la 

Constitución Política y en las Leyes vigentes; este último hecho se debe expresar bajo 

la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 

 

Se acredita de la siguiente manera: 

 

1. 1. Persona Natural 

a. Mayoría de edad. Se acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales 

colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. 

b. Actividad comercial. Registro mercantil expedido por la correspondiente 

Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

de cierre del proceso de selección, en donde conste que la inscripción en dicho 

registro fue realizada como mínimo un (1) año antes de la fecha de cierre del 

presente proceso y que cuya actividad mercantil permita el desarrollo del objeto del 

contrato. 

c. Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la 

persona natural para contratar con el Estado. Este requisito se verif icará con la 

presentación de una declaración expresa en la carta de presentación de la oferta de 

la persona natural en la cual certif ique que tiene plena capacidad y que no está 

incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente se 

deben aportar los siguientes certif icados: 

-Certif icado antecedentes disciplinarios (Procuraduría) no mayor a 30 días 

calendario. 

-Certif icado antecedentes f iscales (Contraloría) no mayor a 30 días 

calendario. 

-Certif icado de antecedentes judiciales no mayor 30 días calendario. 

-Certif icado de Medidas Correctivas de la ley 1801 de 2016 no mayor a 30 

días. 

d. Certificado de pago de aportes a seguridad social y aportes parafiscales. 

Se debe presentar un declaración donde certif ique el pago de sus aportes y el de 

sus empleados (en caso de tener) al sistema de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, conforme 

con lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y en el artículo 23 de la ley 

1150 de 2007. 

e. Situación militar definida. El oferente hombre menor de 50 años, deberá 

adjuntar fotocopia legible de la libreta militar. En caso de pérdida o deterioro deberá 

anexar certif icación de la dirección de reclutamiento donde conste que la situación 

militar se encuentra definida. 

f. Registro único tributario -RUT. El oferente deberá allegar a su oferta, fotocopia 

del Registro Único Tributario actualizado (en cao de haber realizado modif icaciones 

para las cuales la DIAN exige actualización). 

 

1. 2. Persona jurídica 

a. Existencia y Representación Legal. Certif icado de existencia y representación 

legal expedido por la correspondiente Cámara de Comercio de su domicilio o por la 

entidad que tenga la competencia para expedir dicho certif icado, dentro de los 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 
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La duración de la misma debe ser mínima igual a la duración del Contrato y un (1) 

año más (Art. 6 Ley 80 de 1993). 

b. Actividad económica. Se verif ica que el objeto social señalado en el Certif icado 

de existencia y representación legal tenga relación con el objeto del contrato a 

celebrarse. 

c. Calidad del representante legal. Se verif ica que la persona natural que suscribe 

la oferta, sea el representante legal señalado en el Certif icado de existencia y 

representación legal. 

d. Faculta para contratar del representante legal. Se verif ica en el certif icado 

de existencia y representación que el representante legal tenga la facultad de obligar 

a la persona jurídica, en caso de no aparecer así, debe incluirse la Autorización para 

contratar expedida por el organismo competente. 

e. Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la 

persona jurídica para contratar con el Estado. Este requisito se verif icará con 

la presentación de una declaración expresa en la carta de presentación de la oferta, 

de parte del representante legal de la persona jurídica; en la cual esta certif ique que 

ni la persona jurídica ni su representante legal están incursos en inhabilidades, 

incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente se deben aportar los siguientes 

certif icados  

-Certif icado antecedentes disciplinarios de la persona jurídica (Procuraduría) 

no mayor a 30 días calendario. 

-Certif icado antecedentes disciplinarios del representante legal 

(Procuraduría) no mayor a 30 días calendario. 

-Certif icado antecedentes f iscales de la persona jurídica (Contraloría) no 

mayor a 30 días calendario. 

-Certif icado antecedentes f iscales del representante legal (Contraloría) no 

mayor a 30 días calendario. 

-Certif icado de antecedentes judiciales del representante legal no mayor a 30 

días calendario. 

-Certif icado de Medidas Correctivas de la ley 1801 de 2016 del representante 

legal no mayor a 30 días. 

e. Situación militar definida. El representante legal de la persona jurídica  hombre 

menor de 50 años, deberá adjuntar fotocopia legible de la libreta militar. En caso de 

pérdida o deterioro deberá anexar certif icación de la dirección de reclutamiento 

donde conste que la situación militar se encuentra definida. 

f. Registro único tributario -RUT. El oferente deberá allegar a su oferta, fotocopia 

del Registro Único Tributario actualizado (en cao de haber realizado modif icaciones 

para las cuales la DIAN exige actualización). 

 

1. 3. Consorcios y uniones temporales. Conformados por personas naturales y/o 

jurídicas que cumplan con los incisos anteriores. 

 

1. 3. 1. Documento constitutivo del consorcio o unión temporal. En caso de 

consorcio o unión temporal, los oferentes indicaran dicha calidad, los términos y 

extensión de la partición, la designación de la persona que lo representara y 

señalaran las reglas básicas de la relación entre ellos y sus responsabilidades, 

conforme al parágrafo 1 del artículo 7 de la ley 80 de 1993; el documento debe 

contener: 

a. Identif icación de cada uno de sus integrantes: nombre o razón social, tipo y 

número de documento de identif icación, domicilio y  correo electrónico. 

b. Designación del representante: Señalara expresamente su identif icación, 

facultades, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente 
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proceso de selección y las de celebrar, modif icar, transigir, conciliar el contrato 

en caso de ser adjudicatario, así como la de suscribir todos los documentos 

contractuales y postcontractuales que sean necesario. 

c. Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en 

la ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, 

así como las reglas básicas que regulan sus relaciones. 

d. Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 

asociativa correspondiente. 

e. En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida, no podrá ser inferior 

a término de ejecución y un (1) año más. 

f. Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno 

de sus integrantes y de sus representantes legales, sus NIT, cedulas de 

ciudadanía, certif icado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con el 

sistema de seguridad social. 

g. Facturación. Indicar a nombre de quien se realizará la facturación de conformidad 

con lo establecido en el Decreto 3050 de 1997 y sus normas complementarias 

y/o modif icatorias. 

 

1. 3. 2. Condiciones de los integrantes del consorcio o unión temporal.  Los 

oferentes que se presenten como consorcio o unión temporal tendrán en cuenta lo 

siguiente: 

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes comprenderán el objeto del 

proceso de selección y la duración de las personas jurídicas que lo conforman no 

puede ser inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. 

b. El Concejo municipal de Pereira no acepta propuestas/ofertas bajo la modalidad 

de promesa de conformación de consorcios o uniones temporales. 

c. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el 

caso de los integrantes de un consorcio o unión temporal, para efectos de pago 

manifestaran con respecto a la facturación, dentro de su propuesta: 

-Si la van a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno 

de sus integrantes, caso en el cual informaran el número de identif icación 

tributaria -NIT de quien va a facturar. 

-Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los 

integrantes del consorcio o unión temporal, informaran su número de 

identif icación tributaria -NIT y establecer la partición de cada uno dentro del 

valor del contrato. 

-Si la facturación se va a realizar directamente por el consorcio o unión 

temporal, se deberá así indicar, así como los datos de razón social y NIT de 

cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada uno 

dentro del contrato y para efectos del mismo, se deberá solicitar el número 

de identif icación tributaria -NIT para el consorcio o unión temporal ante la 

DIAN. 

En cuáquera de las anteriores alternativas, las facturas cumplirán los 

requisitos establecidos en las disposiciones legales. 

d. No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal ni a 

terceros. 

e. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 

porcentajes, términos y/o extensiones de la participación, no podrán ser 

modif icadas sin el consentimiento previo del Concejo. 

f. En el evento de presentarse inhabilidad sobreviviente para alguno o todos los 

miembros de la unión temporal o consorcio, el representante tendrá la obligación 
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de informarlo por escrito al Concejo, dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes a la ocurrencia del hecho que diera lugar a ello. 

 

Las personas integrantes de un consorcio o unión temporal acreditaran 

individualmente los requisitos señalados para acreditar la capacidad jurídica.  

 

2. Capacidad financiera 

 

No se requiere verif icar la capacidad f inanciera de los oferentes, teniendo en cuenta que el 

pago se realizará contra entrega a satisfacción del servicio, en concordancia con la facultad 

otorgada en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 

 

3. Capacidad Técnica 

 

Los requisitos o documentos habilitantes de orden técnico se han definido en función de las 

características del contrato, que demandan un mínimo de exigencias: 

 

3. 1. Permanencia en el mercado 

 

Los oferentes deberán acreditar una permanencia mínima de dos año (02) año continuo en 

el mercado, para tal f in se verif icará la fecha de inscripción en el registro mercantil, y/o la 

fecha de registro en el Certif icado de Cámara de Comercio. 

 

3.2 Establecimiento de comercio 

 

El proponente debe acreditar tener un establecimiento de comercio debidamente inscrito  y 

matriculado en el municipio de Pereira y Dosquebradas que permita cumplir el objeto 

contractual. 

 

 

3. 3. Experiencia  

 

Los oferentes deberán acreditar la experiencia solicitada mediante la presentación de una 

(1) o máximo tres (3) certif icaciones o actas de liquidación de contratos ejecutados al 100% 

al cierre del presente proceso de selección, a nivel nacional, los cuales podrán 

complementarse entre sí a f in de acreditar la experiencia solicitada; cuyo objeto sea igual 

o similar al del presente proceso. 

 

Las certif icaciones presentadas por el oferente deberán sumar el cien por ciento (100%) o 

más del valor del presupuesto of icial para el cual presentan oferta dentro del presente 

proceso, expresado en SMMLV. 

 

El valor de los contratos certif icados será convertido por la Corporación a SMMLV a la fecha 

de suscripción del mismo y serán estos los salarios a tener en cuenta para cuantif icar la 

experiencia certif icada. 

 

No se aceptarán certif icaciones de contratos en ejecución, auto certif icaciones, ni cuentas 

de cobro. La Corporación se reserva el derecho de ver if icar la autenticidad de las 

certif icaciones aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la 

soporten. 
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Para que las certif icaciones o actas de liquidación que acrediten la experiencia del oferente 

sean consideradas validas, deberán contener como mínimo, la siguiente información y 

requisitos: 

 

● Identif icación de la entidad o empresa contratante 

● Identif icación del contratista 

● Número del Contrato 

● Objeto del Contrato 

● Valor del Contrato 

● Fecha de iniciación y Terminación del Contrato 

● Tiempo de Ejecución 

● Cargo desempañado de quien f irma el certif icado 

 

XIII. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 

 

La Corporación verif icara la capacidad jurídica y técnica. 

 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE/NO CUMPLE 

Capacidad jurídica CUMPLE/NO CUMPLE 

Capacidad técnica CUMPLE/NO CUMPLE 

 

FACTOR DE DESEMPATE 

 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 

de 2015, en caso de empate, la entidad estatal aceptará la oferta que haya sido presentada 

primera en el tiempo. 

 

XIV. ANÁLISIS DEL RIESGO 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 

2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y el “Manual para la identificación y 

cobertura del riesgo en los procesos de contratación” de Colombia Compra Ef iciente, el 

riesgo se categoriza y valora de la siguiente manera: 

 

TIPIFICACIÓN 

DEL RIESGO 

ESTIMACIÓN ASIGNACIÓN FORMA DE 

MITIGARLO PROBABILIDAD IMPACTO 

Incumplimiento 

de las 

actividades 

objeto del 

contrato 

Baja Medio Contratista Establecimiento 

de requisitos 

habilitantes. 

Forma de pago. 

Retraso en la 

ejecución del 

contrato 

Baja Bajo Contratista Factores 

exógenos. 

Verif icación por 

parte del 

oferente las 

condiciones y 

obligaciones 

señalados en los 

documentos 

precontractuales. 
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Equipos o 

instalaciones 

defectuosas 

Baja Medio Contratista Establecimiento 

de requisitos 

habilitantes. 

 

 

 

XV. GARANTÍAS 

 

De conformidad con los artículos 2.2.1.2.3.1.1 y 2.2.1.2.3.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y 

demás normas concordantes y teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y los riesgos 

evidenciados, el contratista constituirá póliza de seguro adquirida con una compañía 

autorizada para operar en Colombia a favor del Concejo Municipal para amparar las 

siguientes garantías: a) Cumplimiento: por una cuantía del diez por ciento (10%) del valor 

total del contrato y una vigencia igual al termino de ejecución del contrato y dos meses 

más.  

 

Cuando por circunstancias especiales haya necesidad de modif icar el plazo o valor 

contenido, dichas pólizas deberán ampliarse en los porcentajes establecidos y por todo el 

término de las adiciones. 

 

XVI. RECOMENDACIÓN AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACIÓN 

 

Conforme al análisis del sector, estudio previo, y disposiciones jurídicas enunciadas en los 

mismos, se recomienda al representante legal del Concejo Municipal de Pereira, presentar 

invitación pública de mínima cuantía con el objeto, alcances y demás aspectos señalados 

en los documentos referidos. 

 

Para constancia se f irma en Pereira a los veinte (20) días del mes de diciembre de dos mil 

veintidós (2022). 

 

 

MARCO ANTONIO ECHEVERRI MAURY 

Secretario General 

 

 
DOCUMENTO NOMBRE CARGO O VINCULACIÓN FIRMA 

Elaborado por: Dagoberto Gil Salazar  Asesor jurídico Externo 

 
 
 

 
 
 
 
 


