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Secretaria de Slud

Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYQ- GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-1A-FT-014
VERSION: 03
FECHA; 2021-12-27

SDATOS GENERALES:DEL CONTRATO:

" No, CONTRATO - OPS:

Nombre det Contratista:

Fecha ITnicio:

2022-02-01

P H
PS 3494 2022 C.D.P, No.: 103 Faseso que perteiece MISIONAL
Servicio al que pertenecer DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
/ Unidad ala que pertenece: UMHES SAN BLAS
( DAVID FELIPE DAZA DIAZ C. |L010.191.724 | de: [BOGOTADC. |
Fecha Terminacibn inicial; m Valor Mensual:  |$4.202.400 Valora :obrar:| $3,151.800 i ]

C iy L 27 d B N s {1} iy v A
i 5 1.020.000 1600 2022-05 01 2022-05-31 1 3 3.162.000 $441.800 56567470 07/02/2622
2 $ 30.600 1570 2022-05-18 2022-05-31 2 $3.162.000 $ 391,400 57145700-57413965 10/03/2022
3 §1.838.550 1705 2022-06-01 2022-06-15 3 $3,162.000 $391.400 57858475 01/04/2022
4 § 7.249.140 1905 2022-06-16 2022-08-15 4 $3.572.040 $391.400 5899589} 19/05/2022
5 $377.230 2536 2022-08-16 2022-08-21 3 $3.151.800 $381.712 58703748 05/06/2022
& $370.770 2643 2022-08-22 1022-09-05 ] $3.046.740 $384.700 60244018 117072022
7 $3.361.920 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 $3.256,860 $378.900 60994780 10/08/2022
3 $3.151.800 3204 2022-10-06 2022-11-05 [ $£3.151.800 3 403.200 1645135350 0940912022
g 5 3.466.980 3610 2022-11-056 2022-12-05 £ 9 $3.466.980 $ 393360 61725420 09/09/2022
[N $1.269.475 3851 2022-12-06 2022-12-20 10 $3.151.800 § 428.100 63144595 08/11/2022
il $3.361.920 4070 2022-12-21 2023-0)-20 11 $3,151.800 . $3%3.300 63941932 - 09/12/2022
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PAﬁ DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTEESE.

KR

15 T

Relacién de actividades para ¢l periodos Desde: !202.2—11—01 | :
A B '

Hasta:[2022-12-31

=
%?gil\

T

REALIZAR LAS ACTIVIDADES, H!DCED]M[ENI.'OS DIAGNOSTICOS YTERAPEUTICO
DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANESO, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO Y
[UMANQ, DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS
NECBIDADES DE LOS PACIENTES, ¥ TEN[ENDO ENCUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

BRIN.DAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDO 108 MEJORES EST.
1. | OPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCEA, CONTRNUIDAD Y PERTINENCIA, EN UN AMBIENTE
_“4.."| DE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDG IiL, PRINCIPIO DE EQUIDAD ¥

Lt CON'I'.'NFASJS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, FRD'IDCO].OS [NTERVENC!ONES ¥ QUIAS|ERA

AR
NI'FJICONSLH.TAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA,

DE

SE RF.ALIZJ\N ATI!C]ONF.S A LOS I’ACIENTES CCN PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA DE G
TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DBE TERAPIAS, RESPUESTA A|REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO

ASES

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA|SE REALIZA REGISTRO DE
EL SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNO O DE LOS QUE SE
RECIBE LLAMADO PARA LA ATENCION. SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EIL SERVICIO DE SALA

rsbenlinthink 1) bl A UL
TPRESTAR SUS SERVICIOS ASSTENGIALES RESTETANDS AUTGROMIA MSHTUCIONAL DELA
SUBRED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS, CIENTIFICOS Y DISCIPLINARIGS, ACOGIENDO EAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES .

"|REALIZAR 1.AS ACTIVIDAGES SEGUN LAS RECESIDIADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA
+| EN TODAS LAS UNIDADES EX DONDE 5B OFERTA EL SERVICIO ¥ SEA REQUERIDG

IMPLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATLEGICA

EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTIFUCIONALES Y S

SE  REALIZA REG]STRO DE PROCEDIM].EN’]‘Ob

Y RESPUESTA A INTERSCNSULTAS EN EL APLICATIVO)
EINAMICA GERENCIAL

PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS N TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO|
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL  APLICATIV)

DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DL
bt s o

REUNIONES DE  CAPACITACION SOBRE 1A
PLATAFORMA ESTRAFEGICA

REQUERIMIENTOS

SE A COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|

SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DANDO COBERTURA [N LGS SERVICOS Y UNIDADES

 |PROCESC DE ATENCION

‘| DE COSTOS Y FACTURACION

| ATENCION

[ INFORMAR AL PACIENTE ¥ SU FAMILIA SOBRE LA CONDICION CLrNTCA. PLAN DE MANEIQ,
:‘ ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESO, CONOCER E1, GRADO DE SATISFACCION
‘| SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIJADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES, AS] COMO
MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION
Y TOROS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENT( DIt O3 PROCESOS

*|RESPETAR 1,08 DERECIOS DEL PACIENTE, CUMPLIR, EL CORIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS
2| DISPCSICIONES LEQALES PERTINENTES PROPIAS DI LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA

+{|REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A PACIENTES EN 1.05 QUIE SE REQUIERA SUF
" |PARTICIPACION B IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SOBRE LOS
PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

SIi BRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCICN Y PREVENCION A LOS CUIDADORES EN
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEIO DE OXIGENO DOMICILIARIO ¥ EN CUIDADOS EN CASA

SE REALIZA REQISTRO DE PROCEDIMIENTOS
EDUCATIVOS EN TIPD DE HISTORZA CLINICA TEREVOD]
Y EN DE BASE DE SALA ERA

DEL PROCESO

SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER

DILIGENCIAMIENTC DE FCRMATO DE FACTURACION,]
FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTEVIDADES

CUMFLIR Y SCCIALTZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

NG SE REQUIRIO

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD BE PACIENTES SALA ERA,

ey e——t
EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA
CLINICA, EPICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN '

|HASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A

LAS 8 HORAS Y TDIAS

SU POSTERIOR REYISION

SE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO & TRATAMIENTO REALIZADO Al PACIENTE PARA|

S8 REALIZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIP) DE HISTORIA CLINICA TEREVO)
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL  APLICATIVO)
DINAMICA GERENCLAL

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, DPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EN LOS
CAS0OS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS PORMATOS, LA HISTORIAS
CLINICAS, CONSENTIMIENTO INFORMADO, REPORTES BE HSTUIOS Y DEMAS REGISTROS
I’ROPIOS D SUACTUAR, DE ACUERDO A LD ESTMLECIDO EN LA NORMATTVIDAR VIGENTE,

DURANTHE El. MANEJO DE ESTA.

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DI HISTORIA €LINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA|

*:|REGISTROS CLINICOS

oM T 4L
. GARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACIGN DEL PACIENTE Y DELOS

DURANTE BL MANIO DRESTA.

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA[SE  REALIZA  REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS|
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL

REALIZADOS EN TIPO DI HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVQ
DINAMICA GERENCIAL
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%2 | GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FURCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS,

} |ELEMENTOS E INSTALACIONES, ASt COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURS0S
E QUE LA SUBRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥
RESPONDER POR SUREPOSICION O REPARACION 'CUANDC LOS DAROS SE OCASIONEN POR

PROPIEDAD DEL CONTRATISTA. QUE SE PESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN BL DESARROLLO, PAPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIENTO DE
LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
£ |SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
7| OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ADECUADC USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTC DE LOS PACIENTES. |FORMATO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LOS

CODIGO: AP-IA-FT-014
YERSION; 03
FECHA: 2021-12-27

EQUIPOS, ELEMENTOS. REPORTE DL SUSCESOS DE
SEQURIDAD POR TECNOVIGILANCIA

b tada i in i
:|REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FUOS DE LA SUBRED, LOS EQUIPOS DE[EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTRTUCION.

REPCRTE OPORTUNO A AREA ENCARGADA

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS)
A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

S¥,|PARTICIPAR, EN i.A PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

[FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

3| PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y ADHERENCIA BE
g GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO

EN ADHERENCIA A LOS MISMOS

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA BE REHABEITACION Y PARTICIPAR|NORMALIZACION DE DOCUMENTOS, EVALUACIONES)

DE FROTOCOLOS e

APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS
INTERINSTTTUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES

QUE SE PRESENTHN BN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE DHLIGA A PRESTAR A 105
USUARICS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES-Y REQUERIMIENTOS |RESPONDER BE FORMA OPORTUNA QUETAS, RECLAMOS SCLICITUDES

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS)
A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTITUCION

*| AS! GUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EP!
EAPB ’

NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN BURANTE EL PROCESO DE

| ACCIONES DE MEJORA, DEFINIDAS PARA EL SERVICIO

4|PRESTAR EL APOYQ NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES INICIALES EVITANDO

ATENCICN, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS

CUANDO APLIQUE

ESTUIPILADG PCR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPCRTUNA

MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO ALO[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS

REALIZADOS EN TIPQ DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL )

DETECTAR ¥ NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

| |REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACTON OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD
ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

REGISTRO DE  NOTIFICACION  EVENTOS DE
SEGURIDAD, POR WHATS APP, AFLICATIVO EN
INTRANER, CORREQ

[FEALIZAR REPORTE GPORTUNG DE EVENTOS DE INTERES FUBLICA

APLICATIVO SIVIGILA Sr wen miiTwmnl

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRO
; |ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES YAO PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
DESARROLLG Y FORMACION DEL RECURSO HUMANG EN SALUD, ST APLICA

APOYAR AL PERSONAL EN DESARRQLLO CON LOS DIFERENTES ROLES

N0 SEREQUIRIO

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE La PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE
SU ESPECIALIDAD

ALOS CUALES SEA CONVOCADO

REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
DINAMICA OERENCIAL

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, MUCCI&N. REUNIONES, COMITES Y EVENTOS |ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

FIRMA EN FORMATOS BE ASISTENCIA

INFORMAR AL SUPERYISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL
" CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES

ACTIVIDADES

NFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS|INFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME
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JJPACILITAR £.AS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
DE CALIDAD Y/O A TRAVES DE TERCEROS

CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIIYADES DE MEJIORA, ACTAS
DE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA BE CALIDAD

ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA

‘OPORTUNA

REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS FLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNO

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETIIUS, MIPRES Y RUAF CONTENIDAS B2 BL FORMATO DE
NECHSIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAT DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTHGRAL
DEL PRESENTE CONTRATO

NG SE REQUIRIC

CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA

ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS

VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS

SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE 1AS UNIDADES
CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDG A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR.

SE REALIZAN L.AS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICALYA POR EL SUPERVISCR,

PLANILLA DE TURNOS

Observaciones:
180 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE DICIEMBRE

Nata: Es deber contracteat anexar Ju certificacién dl pago a Satud, pensidn y ARL. En easo de teaer conteato nuzve adjuntar
&t saporte de afiliacidn sl Sistema General de Seguridad Social en Salud como calizante y afiliacién a pensién., Teniendo cn|
cucnta qus <on la implementacién del Decrete 1273 d¢ 2018 ¢l pago do aportes s¢ hace de maners vencida de a:uc:du con Jus|
feches ﬁublecldns <n ct Deento 1990 de 2016,

Firma del Contratista

C.C.

1.010.191.724 de BOGOTA D.C.
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Vst &%@%ﬁkﬂsonﬁuﬂ ECONTRATONG

TVAN DARIO OGHOA PELAEZ

DIRECTOR TEC,

CO C 91'§§
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CUENTA DE COBRO No. 11 -

FECHA: 31/12/2022 -

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

DAVID FELIPE DAZA DIAZ
C.C. 1.010.191.724de BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.151.800)
.

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 3494
2022, con gfiliaciébn a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de DICIEMBRE DE

2022. -

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

DAVID FELIPE DAZA DIAZ
C.C.1.010.191.724

Teléfono: 3057104775 Direccion: CL 29 SUR 17 14C 47
No Cuenta: 91211371337 CUENTA DE AHORRQOS BANCOLOMBIA
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