Secretarla de Salug
Subred Integrada de Servicias de Salud

Centre Uriente E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVI%IOS DE SALUD CE

0O ORIENTE ES.E
APOYOQ - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-0E4
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

DATOS GENERALES DEL:CONTRAT!

No. CONTRATO - OPS: PS 35142022 C.D.P, No.: 195

Proceso que perienece: MISIONAL
Servicio al que pertenceer DIRECCION DE SERVICIOS COMPLF.MENTARJOS
Unidad a1a que pertenece: UMHES SAN BLAS o

Nombre del Conteatista |

PAOLAANDREA CEBALLOS BETANCUR

i | |1.031.1a_17.sss

Fecha Tenilfmnciﬁn inicial:

2022-04-30

" | de: [BOGOTADC.

Valora

c. '
Valor Mensuali |5 4.202.400 ' l

cobrar:|§ 3.151.800

1 2022-05-0F 2022-05-31 1 FEBRERQ $3,162,000 : T 8356641029 mmz'zozz'
2 $ 85.630 1570 2022-05-38 © [2022-05-3] 2 MARZO . $3.774.000 '$391.400 8357172992 103/2022
HE 1,680,960 1705 2022-06-01 2022-06-15 3 ABRIL, $2:958,000 §467.100 1393198515 10472022
4 $ 6.758.260 1905 2022-06-16 2022-08-15- ] MAYO $4.151.800 $366.200 58686009 4052022
5 5217192 2586 2022.08-16 2022-08-21 H “JUNIQ. $ 5d51.800 §363.712 © 59553478 9/06/2022
3 50 0 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO §3.466.980 $390.400 1547793633 110772022
7 [$2.742338 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTOQ $2.941.680 $364.100 609481183 3082022
[ $ 2,941,680 3204 2022-10-06 2022-11-05 i B SEPTIEMBRE §2,941.680 $364.100 61764371 1270912022
BE $ 3,045,740 3610 2022-11-06 2022-12-05 P 9 OCTUBRE §3,046.740 §360.200 62523871 12/10/2022
10 $ 1.269.475 3851 2022-12-06 2022-12-20 10 NOVIEMBRE $3.151.800 "TE377.100 63176708 0/11/2022
11 $1.926,100 4070 2022-12-21 2023:01-20 11 DICIEMBRE $3,t51.800 ° $350.200 63944322 . 9272022
D 2 - e —— T,
Ve e -
Resumen de
cantrata
§ 12.240.000 $34.898.280 § 866,745

BJETQDEL CONTRAT

SALUD CENTRQ QRIENTE ES.E.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATONI0 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SE R.\"!CIOS COMPLEME\TI‘ARIOS DE LA SUBRED IN'[EURADA DE !sE:RVlCIOS DE

Relacién de actividadles para el periedo:

Desde: - [2022-12:01 !

Hasta: |2022-12-3i

REALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DLAGNOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS
DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MANEJQ, CON UN ALTO NIVEL CENTIFICO, ETICO Y
HURMANO, DE UNA MANERA OPCRTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONBERCIA CON LAS
NECESIDADES DE LOS PACIENTES, ¥ 'l‘ENIEN‘DO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

ESCRIPCH ION DELDESARRC

SE REALTZAN ATENCIONES A LOS PACIENTES OON PR.DCEDIM]ENTOA TALE!
ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A

‘| NTERCOMSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

BRINDAR UNA ATENCIEN EN SALUD BUSCAN'DO LOS MIPJORES ESTANDARESDE
OPORTLUNIDAL, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD Y PERTINENCLA, ER UN AMBIENTE
DE ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIFIO DE EQUIDAD Y
CON ENFASISEN ACTIVIDADES, PROCEDII\MI:'NTOS. PRDTOCGLCIS MERVENCIONES Y GUIAS

r Z«’\ REGISTRO

REALIZADOS EN-TIMO DI HISTORIA LLlNlC(\ TEREVO
¥ RESPUESTA A INTERSCNSULTAS EN EL APLICATIVG)
DINAMICA GERENCIAL

SE REALIZARA LA RESPUGSTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA]
EL SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN ER LA ENTREGA DE TURHO ) DE LOS-QUE SE]
RECIBE LLAMADO PARA LA ATENCION. SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS TN EL SERVICIO DE SALAJ

SE HEALIZA REGISTRC -DE  PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPG DI HISTORIA CLINICA TEREVO
¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS BN EL APLICATIVO

‘TECHICOS, CIENTIFICOS Y DISCIPLINARIOS, ACOGIENDC LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

ERA. DINAMICA GERENCIAL. ADEMAS oF
PRI'STAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESP]:'.I‘ANDO AUT’ONDMIA WST.ITUCIUNAL DELA |EN LA PRESTACION DEL SERVICIO SE RESPETAN LAS sz FCTICES INSTITUCIONALES Y SE[REUNIONGS DE  CAPACITACKON  SODRE LA
SUBHED, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS, DMFLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATECICA PLATAFORMAFSTRATUGICA

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA
FN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO

SE DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENIXO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|
REQUERIMIENTOS

SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DANDO COBERTURA EN LOS SERVICOS Y UNMADES

INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILLA SOBRE LA CONDICION CLINICA, PLAN DE MANEIO,
ATENCION ¥ RECOMENDACIONES DE EGRESG, CONOCER EL GRADG DE SATISFACCION
SOBRI LOS SERYICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL
PROCESO DE ATENCION

SE BRINDA EDUCACION Y ASESORIA BN PROMOCIGN Y PREVENCION A 10S CUDADORES EN
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEJO DE OXIGENO DOMICILIAIIO ¥ EN CUIDADOS EN CASA

=

SE. REALIZA REGISTRC DE  PROCEDIMIENTOS
EDUCATIVOS EN PO DE HISTORLA CLINICA ‘[ERLVG)

“{¥ EN DI BASE DI SALA ERA

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMENTOS E INTERVENCIONES, AS} COMO
MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTITUCION
¥ TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARICS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESCS
DE COSTOS Y FACTURACION :

SE ELABORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A-LIDER
DEL PROCESO a .

"[RESFETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA Y 1AS
|DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTELA
ATENCIGN

D]UGENCIM'IIEN'I'O DE FORMATD DE FACTURACION,
FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
PARTICIPACIGN E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUD SOBRE LOS
PROCERIMIENTOS ORDENADOS

N0 SE REQUIRIO

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALAERA,

BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUMIINTG A
LAS 8 HURAS Y 7 DIAS

\[EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE HISTORIA
J|cLINIC A, BRICRISIS U OTRUS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SOLICITADOS

S REALIZA EVOLUCICN DE TODO PROCEDIMIENTO O '.I'RATAWJZN'IO REALIZADO AL PACIENTE PARA
SU POSTERIOR REVISIGN

SE NEALIZA KEGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO)
¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS N FI. AFLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL

DILIGENCIAR EN FORMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE (FN LOS
CASOS EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS
LINICAS, CONSENTIMIENTCG INFORMADQO, REFORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS
ROPIOS DE SU ACTUAR, DE ACUERDO A 1O ESTABLECIDO EN LA NCRMATIVIDAD VIGENTE,

SC DILIGENCIA DOCLMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDRNCIALIDAD. ¥ ETICA
DURANTE EL MANEIQ DE BSTA. .

SE . REALIZA REGISTRO DI - PROCEDIMENTOS
REALIZADCS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVQ
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN El. APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL -

i LOO DO b OOk Tt
ARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DF LA INFORMACION DEL PACIENTE ¥ DE LOS
REGISTROS CLINICOS

| SE DILIGENCIA DOCUMENTQ DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA
 |DURANTE EL MANEIO DE ESTA. . T ’

SE REALIZA REGISTRO  DE FROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPQ DE HISTORIA CLINICA TEREVO
¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN L. APLICATIVO

DIRAMICA GHRENCLAL
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APOYOQ - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTC DE LOS EQUIPOS,
ELEMENTOS E INSTALACIONES, AS| COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS
QUE LA SUBRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y -
RESPONDER POR SU REPOSICION O REPARACION CUANDO LOS DANOS SE OCASIONEN POR

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-1227

 ADECUADO USC DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS Bt FL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES.
@

FORMATO DE LIMPIRZA Y Dl_:'S'IﬁFECCfOﬁ'D’_E' Lis)
EQUIPOS, LLEMENTOS, REPQRTE DI SUSCESCS DE
SEGURIDAD POR TECROVIGILAKCLA

FROFIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

S VAN -
KEPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIOS DE LA SUBRED, LOS EQUIPOS DE[EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION. *

T

REPORTE QPORTUNG A AREA ENCARGADA

i

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y. CUMPLIMIENTO DE
LAS POLITICAS INSTITUCIORALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTlﬁN ACREDITACION,
SEGURIDAD DEL PACIENTE ¥ DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
OBLIGATORIOQ DE GARANTIA DE LA CALIDAD

PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTAC[ON_ Y ADHERENCIA DE
GUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCCLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIO

| APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS
INTERINSTITUCIONALES ¥ EXTRA INSTITUCIONALES

'|QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION, QUE S5E OBLIOA APRESTAR ALDS
USUARICS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS |RESPCNDER DE FORMA OPCRTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICITUDES *

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION. PLATAFORMA ESTRATEGICA ©

A TAvES DELA TAGINAWER Y ALMERA, CONSULTAS|
A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE LA INSTTTUCION

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR ~ ~

N

" |FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONCCER LA INSITTUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCCLOS DEL AREA DE REHADILITACION ¥ PARTICIPAR

EN ADHERENCIA A LOS MISMOS

NCRIMALIZACION B DOCUKENTOCS, EVALUACICHES
DE PROTOCOLOS

A TAVES DE LA PAGINA WED ¥ ALMIRA, CONSULTAS
A LOS DIFERENTES AFLICATIVOS DE LA INSTITUCION

CUANDO APLIGUE

IPRESTAR EL APOYD NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES ]NICIALES EVITANDO

‘[EarB

NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL FROCESQ DE -

ACCIONES DE MEJORA DEFENIDAS PARA EL SERVICIO

AS| QUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA O PROCESQS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-S-

ATENCIGN, PARTICIFAR EN 1OS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS

MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLO3SAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A
ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA

LO[SE REALIZA  REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO OE HISTORIA CHINICA THREVO
¥ RESPURSTA A INTERSONSULTAS EN EL. APLICATIVO

DINAMICA GERENCIAL

DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

i REGISTRO  DE NOWFICACION  EVENIOS,  DE|
SEGURIDAD, POR WHATS APP, APLICATIVO EN

INTRANER, CORREQ

REPORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORLA CON LA OFCRTUNIDAD
ESTABLECIDA EN LA NCRMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA

APLICATIVO SIVIGILA. -

APOYAR LAS ACTEVIDADES E DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRC
ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES YA PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
DESARROLLO Y FDRMACION DEL RECURSG HUMAND EN SALUD, SI APLICA.

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREYENCION DE LAS ENFERMEDADES FROPIAS DE
SU ESPECIALIDAD

APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES RQLES

NO SE REGUIRIO

REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

SE REALIZA REGISTRC DBE FROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPG DE HISTORIA CLINICA TEREVO
¥ RESPURSTA A INTERSONSULTAS EN EL APLICATIVO
DRNAMICA GERENCIAL

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES, CDM!.TES YEVBJTOS
A LOS CUALES SF.A CONYOCADO

ASISTIR A REUNIONES, CAPACTFACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

| FEeMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA

INFORMAR Al SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES

ACTIVIDADES

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER DVMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS

INFORMACLION POIt MERAO MENSAJE O INFORME

FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
DE CALIDAD Y0 A TRAVES DE TERCEROS

ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A 10 ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESFUESTA

NO 5E REQUIRIO
OPORTUNA .

CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPCRTUNIDADES DE MEIDORA, ACTAS

DE COMPROMISC ¥ DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION ¥ DE LA OFICINA DE CALIDAD |-

[REALIZAR. ¥ DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEIORA D LOS ENTES INTERNOS Y EXTERNG

CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA

ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIFRES Y RUAF CONTENIDAS EN EL FGRMATC DE
NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
CONTENTDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATO

ACTUALIZACION EN LOS APLICA T.V0S REQUERIDOS

VERIFICACION INSCRIPCIONAL RETHUS

SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES
CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRQ ORIENTE DE ACUERDG A LA ASIGNACION
-i[REALTZADA FOR EL SUPERVISOR

SEREALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA PCR EL SUPERVISOR

LANILLA DE TURNOS

Observaciones;
180 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE DICIEMERE

<l soportc de afitiacion sl Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pensi

fechas esinbleeidas en ¢l Decrety 1990 de 2016,

Noda: Es deber conteactual anexar la certificacidn del pago o Salud, peasidn y ARL. En'caso de lener contrald nueve adjuntar

cuenta que con la imptementacion det Decreto [273 de 2018 <1 pago de nporntes se hace de manera vencida de acuerdo con las

dn., Teniondo en

Pac\q Cl'l(:]!‘c?a (Qlﬁal

Fxrma del Conlmusla

C.C. 1.031.147.588

BOGOTAD.C.

de

_ VAN DARIC OCHOA PELAEZ

IVAN DARIG/OCHO.

GRAD,

DIRECTOR TECNI£O CcODE

Wﬁ

DIRECTOR sp)l Wmcoauv

|24




CUENTA DE COBRO No. 11 e

FECHA: 31/12/2022 v

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

PAOLA ANDREA CEBALLOS BETANCUR
C.C. 1.031.147.588 de BOGOTA D.C. -~

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL

OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($3.151.800) P

Por concepto de:

s Honorarios Prestaciéon de servicios en cumplimiento del contrato No PS 3514
2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de DICIEMBRE DE

2022. 7

OBIETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIC PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

PUEO}Q O“C)FEQ CE’LOHOS

PAOLA ANDREA CEBALLOS BETANCUR

C.C. 1.031.147.588 '

Teléfono: 3143305230 Direccion: TV 39C # 41 55 SUR

No Cuenta: 102675865 CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA
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