
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE 
APOYO — GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO 

Centro Oriente ESE. 

I. DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CÓDIGO: A P-IA-FF-014 
VERSIÓN: 03 
FECHA: 2021-12-27 

Proceso que pertenece: 

SerViein al que pertenece: 

Unidad a la cine pertenece: 

No. CONTRATO OPS: 
MISIONAL 

HOSPITALIZACION 

HOSPITAL MATERNO INFANTIL 

Nombre del Contratista: DAYANA AGUILAR MARTINEZ C.C. 1.023.967, 174 de BOGOTA 

     

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminación inicial: 2022-04-30 h.'alor :gens.]: S 1,701,900 Valor a cobrar: S I ,70 I ,900 

5501,350 517,517,740 $ 17,819,040 S 0.609.600 

ADICIÓN/ 
01 	SI 

VALOR 
ADICIÓN 

CDP
'RO 

FECHA DE, 
. 	INICIO 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

I S 624.2415 993 2022-05-01 2022-05-31 

2 S 1,021.140 1704 2022-06411 2022-06-15 

$ 4,406.400 1905 2022-06-16 21122-00-15 

4 S 80.322 2590 2022-08-I6 2022-011-21 

5 0 1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 

S 378.200 2059 21122419-06 2022-10-05 

7 52,2115.21))l 3204 21122-10606 21/22-11-05 

O 1,250.038 3592 2022-11-06 2022-12-175 

) 

10 

CTA 

MES DE 
CUENTA DE 

COBRO 

N" NUM 
VALOR A PAGAR 

VALOR PAGO 
SEGURIDAD 

SOCIAL 

ERÓ,HEI,,,:¿ 
, 	PLANILLA,- ' 

;L;'4 	' 

' 	,88, 

-:•rs,P TARÉ' 

1 FEBRERO $ 1.7112,560 S 309A00 9430000767 04/022022 

2 MARZO $ 1.432,1780 $ 309.400 9431721840 02/03,2022 

3 ALiOli. 0 1.982,880 03119,1011 9432393091 04/04/2022 

4 MAYO $ 1.701.900 0 309.400 9434293994 04'05/2022 

5 ,IUNIO 01.701.901) S 309.400 9435515727 08%2022 

)OLIO $ 1,815.300 931(9.41)11 9436700723 11/07/2022 

7 AGOSTO 01,71)1.909 5 309,400 9438100042 08/118/2022 

SIXIIEM00E $ 	1.701.9011 0377,01)1) 9439073057 08/092022 

9 OCTUBRE $ 1.815.300 0 327.800 944(1797979 10/10,2022 

10 NOVIEMBRE 01.71)1,911(1 ../ 0 327.800 9442103092 	•••1'  08/11/2022 

11 

12 

Resumen de 
contralo 

VALOR INICIAL 
DEL 

CONTRATO 

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

PAGOS 
REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO 

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO 
OBJETO DEL CONTRATO 

DE SERVICIOS 011 SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. 
PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENEERMERIA O PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES ENt DIRECCION DE SERVICIOS I IOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA 

Relación de actividades para el periodo: 	Desde: 2022-11-01 Hasta: 2022 11-30 

    

0I3LICACIONES ESPECÍFICAS 
Ras eslinalailas en la niiiam) 

DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO 
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA 

OBLIGACIÓN 
P6001110 P.CIDENCIA 

Prestar el servicio de conformidad con la programación de agencia acordada 
con el supe. visor del contrato. para el desarrollo de sus actividades. 

Se desarrollaron las acJi-vidades contractuales de cuerda al cronograma para el mes 
de NOVIEMBRE t'E 2022 

Prograinacion de Turnos 

2 

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados cao la 
periodicidad requerida según orden medica. orden de Enfenneria y 
protocolo institucional. informando al médico y enfermera las alteraciones 
encontradas y registrándolas en la historia disnea digital. 

Se realizo la tonta al 100% de los pacientes asignados el ases de NOVIEMBId DE I li 
	

. 	. 
storias Chuleas 4:1CiltIVI) Dinainica 

2022 

3 
Orientar y preparar a los pacientes para exámenes diagnóstico de acuerdo 

Se realizo la prcparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de 
con los protocolos de nuncio y tecnologia requerida. Según normas 

NOVIEMBRDÉ.2022 
establecidas para cada procedimiento. 

istorias Chuleas Aplicativb Dinamica 

4 
Realizar actividades propias del cuidado de enfermería previniendo acciones 
inseguras en Ir p0e5taci6n de servicios de salud. 

El 100% de las actividades derivadas del piando cuidado de enCerineria se realizaron 
'- 	 Instarnos Glaucas Aplicativo Dinainiea 

teniendo en 	las practicas seguras el loe, de NOVIEN1BRE 	2022 

Noii lacar inmediatameme las acciones 111S00MIS ocurridas asco pacientes al 
médico de 1101111. Jefe ininediaio yen el sistema de 1111,01e. 

Se realizo el repp8tes de los sucesos de seguriadad ideniilicados en el oses de 
NOVIEMBRE DI: 2022 

Aplicativn Alincra 

6 
Infonnar a la enfermera jefe del servicio 'al medico tratante. sobre los 
cambios del estado elinieo de los pacientes en 00rom oportuna y //daca:ida. 

Se garantizo el reporte del 100% de las deKtmoncs en la evoluc ion del paciente 	. 	_ 
1-11storins ( hincas Aplicativo 1)inainica 

equipo de trabajo el mor de NOVIENIfflIE DE 2022 

Revisar la Historia clinica cic los pacientes asignados conociendo Sil 
7 

	

	wolución diaria. tratamiento. para realizar el plan de cuidado de enfernoria 
integral del paciente. 

Se realizo la revision de las historias anca del 100% de los pacientes asignados en 
el roes de NOVIEMBRE DE 2022 

Ilistorias Clinicas A plicativo Dinainica 

8 
	Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados dulrolge el 

Olmo.  

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeemon. rutinaria y terminal de las 
unidades del paciente asi como de las diferentes arcas del semejo durame el mes de 

NOVIEMBRE 1)11 2022 
Forroatos de Limpieza Y 1105(0leccion 

9 

Realizar registros clinicos en Como oportuna, diligenciando todas  las 
variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolución 1995 de 
1999 y mantener organizadas las lusiorMs clínicas de acuerdo al Manual y 
nommtividad vigente de la lo-nidal 

Se realizo el registro de las actividades' realizadas en los pacientes asignados en el 
aplicativo de Dinámica y en los formatos en lisie° 'ante fallas en el SiStellla para el 
mes de NOVI [SABRE DE 2022 

I listorias Clinicas Aplicauvo Dinainica 

Cumplir las nornms ir,stilliciona les ole bioscluiriclacl. vigilancia 
10 epidemiológica. gestión ambiental. salud ocupacional y demás politicas 

Instimeionales. 

Se garantizo el cdinplimiento de las momias instinicionales en el mes de 
NOVIENVIZE DE 2022 

Seguimiento supervisión 

Responder por los inventarlos. conservación y uso adecuado de los equipos, 
elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infracstructura del 
servicio y/ii área donde se encuentre desarrollando las acti idades. 

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al arca en el incs de 
NOVIENIBRE DE 2022 

Libro de Inventario servicios 

12 
Cumplir con los procesos, procedimientos, guías y demás normas definidas 
por la entidad, de conformidad con cl objeto del contrato 

Se realizaron las actividades contractuales teniendo eneuenta los documentos 
intinicionales'relacionados con los procesos de enfernieria cnn el nos de 
NOVIEMBRE DE 2222 

Seguimiento supervisión 



13 Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 

., Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes 
de NOVIEMBRVÚE 2022 

Listado de Asistencia 

14 
i  Realizar la desinfección de manera oportuna de la unidad del pacente de 

acuerdo a los protocolos institucionales 

Se narantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las 
unidades del paciente asi como de las diferentes arcas del servicio durante cl ines de 
NOVIEMBRE DE 2022 

Formatos de Limpieza y desinInceion 

Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los 
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 15 Historias Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los paciedies asignados y 

que requirieron la necesidad de la torna en el mes de NOVIEndzE del 2022 
Clinieas Aplicativo Dinamica 

Ilistorias ClInicas Apl 	uvo ica 	I Iinainica 16 
Asistir cola alimentación a los pacientes asinnados conset 	ando las 
precauciones establecidas segiin el caso. 

Se realizo la asistencia en la alimentación a las pacientes asignados con grado de 
deependencia de eniennerta eMISCIA ando las precauciones establecidas en el mes de 
NOVIEMI3RE DE 2022 

Historias Clinicas Aplicanvo Din:irme:1 17 
Realizar el control de liguld°s ad'in'irad°' 	einnlnad°' registrando en  
fonna oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo 
institucional. 

Se 	izo el coiur„I de liquidos arinii„istdad„ y elmtinados al 100% de 1„s 
pacientes asignados en el mes de NOVIEMBRE del 2022 

18 
Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y biosegundad 
de la Slibred 

Se realizo el uso adecii96'cfel uniforme durante la programacion de ni, idades pare 
el mes de NOVIEMBRE DE 2022 

co,,,,pio ,00rdi.doru  

19 
OfIreeer trato con calidez v calidad al paciente y la familia. dando una 
atención humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. 

Se garantizo In atencion del paciente con caliadad. calidez y hunianizacion a los 
pacientes asionados en el mes dc NOVIEMBRE 	022 del 2 	y no hay repone de POR 
relacionados con la prestacion de mi servicio 

Rep ones de PQR 

20 
linpartir educación al paciente y a la Familia sobre los cuidarlos especificos 
a tener en casa de acuerdo a la situación clínica del paciente. 

Se garantizo la educacion e informanitili al 100% de los pacientes asignados incluido 
su nitnilia en el mes de NOVIEMBRE DE 2022. 

Registro formato de educacion ubicado en 
Historia cliniea 

21 Mantener la reserva de la infonn 	on clínica 	y personal de los paciente, 
Se garantizo el 100%, de conndencialidad de la informacion de los pacientes 
as ignados en cl mes de NOV1EME3RE DE 2022 asignados 

Seguimiento supervisión 

,. 
22 

Ejercer las actividades propias de la formación técnica de conformidad con 
1as normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las 
necesidades del ser,. ido. 

FI 100% de I: s actividades realizadas a los pacientes asignados se 	',l'izaron 
cias eenis el mes de NOVIE 	BRE DE 2022 o en cuena as 	oinpeten 	t 	ca te niciM 	t 	l 	c 

Seguimiento supervisión 

Observaciones: 

Nota: Es deber contraelnal anexar la certIlicaci¿m del pago a Salud. pensione  ARI. En caso de tener coinraln 	' 
nuevo adjuntar el soporte de afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud como ePtinnte y nfillgelhn 
a pensiPn.. Teniente en cliceta gsv con la implementación del Decreto 1273 de 20 I II el pago de aporres se ililel, de ill 	

li a 	Av  
manera vencida de acuerdo eon Sr redtas establecidas en el Decreto 1090 de 2016 eme del 	onlenilsia  

C.C. 	 1.023957.1 74 	 de 	 BOGOTA 

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. I VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2 

NOMBRE: 	 'TATIANA PAOLA CIJWIJOrSUESADA NOMBRE: 

CARGO: 

FIRMA 

CARGO: 

FIRMA 



CUENTA DE COBRO No. 10-2022 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. 
NIT 900.959.051-7 

DEBE A 

DAYANA AGUILAR MARTINEZ 
C.C. 1.023.967.174 

LA SUMA DE: 

($1.701.900) UN MILLON SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE 

Por concepto de: 180 HORAS Honorarios por Prestación de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 1913 2022, con 
afiliación ARL RIESGO 3 correspondiente 01 al 30 del mes de NOVIEMBRE de 2022 

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TÉCNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERÍA II PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN 
DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 

~rOk 4,(13kk  
D.AYANA AGUILAR MARTIDIEZ 
C.C. 1.023.967.174 DE BOGOTA 
Cel. 3222267750 
Dir:CRR 3 B BIS ESTE # 46 A-11 SUR 
Cuenta:488403700993 CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA 
FECHA: 30-NOVIEMBRE -2022 



aportes 
, en línea Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Ra on Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

CC 1023967174 AGUILAR MARTINEZ DAYANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 315is este#46-11sur BOGOTA-BOGOTA DL 5555555 No 

DATOS GENERALES DE LA LIOUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite 	Pago Banco Dias Mora Valor 

2022-10 2022-10 37292762 9442103892 1 2022/11 /10 1 	2022/11/08 BANCO DE OCCIDENTE O 5327,800 

RESUMEN DE PAGO 

R EGO 	 (ilE~ 	.,, 	tiV .~-1 TI,X011;),, Q !DADO ar-1-4-wtgarriu 	4,..w.y1 	aumaallez 
1 CAP CIDADES 

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $160,000 $0 $0 $160,000 

PROTECCION 230201 800,229,739 0 $160,000 $0 $O $160,000 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) $24,400 $0 $O $24,400 

SEGUROS BOLI VAR 14-7 860,002,503 2 $24,400 $0 $0 $24,400 

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) $18,400 $0 $0 $18,400 

COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 $18,400 $0 $O $18,400 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) $125,000 $0 $O $125,000 

COOSALUD EPS EP5042 900,226,715 3 $125,000 $0 $O $125,000 

"20  
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aportes 
Wz. en línea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

CC 1023967174 AGUILAR MARTINEZ DAYANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 3bis este#46-11sor BOGOTA-BOGOTA 0.E 5555555 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Penodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2022-10 2022.10 37292762 94.42103892 I 20Z2/11/18 2022/11/08 BANCO DE OCCIDENTE O 5327,800 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES 
No. 	Identificación 	Nombres 

luomala„PRINCIPAL (l' Anillad.  sisr'  ) 
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 

Codigo 	Días IBC 

$ tomo» 
$1,000,000 

Aporte 

$160,900 
5160,000 

Codigo Días IBC 

f 	olmo 
$1,000,000 

Aporte 

. „ 	Imola-  
$125,000 

Codigo 

j 
Días IBC 

,ilizevr` 
$919,590 

Aporte 

, 	'10 «XII 
$18,400 

Codigo 

, 	I. 
Días IBC 

.1.00.10D1 
$1,000,000 

Aporte 

- 	,L24.4151} 
$24,400 

Días IBC 

$O 

-Sal 

Aporte 

 

, si  

50 

Ciudad: BOGOTA Deptoi BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $919,590 $18,400 $1,000,000 $24,400 $0 $0 

1 	cc 	1023967174 	AGUILAR DAYANA 	230201 	30 $1,000,000 5160,000 EP5042 30 01.000,000 5125.000 CCF24 30 5919,590 018.400 14.7 30 51,000,000 524,400 30 50 SO 

Total 	Afiliados( 1) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $919,590 $18,400 $1,000,000 $24,400 $0 $0 
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