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MEM IOZI7nIeg"'re'de'de Se/vIews de Sdlee 	 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 	 VERSIÓN: 03 
APOYO - GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 	 FECHA: 2021-12.27 

'II 	Centro Oriente ESE 	
APOYO 

• FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO 

9/11/2022 
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Proceso al que pertenece: MISIONAL 
No. CONTRATO - OPS: PS 1919 2022 C.D.P. No: 105 Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION 

Unidad ala que pertenece: MATERNO INFANTIL 

Nombre del Contratista: MARIA YERSI MOSQUERA MOSQUERA C.C. 1.077.431.764 de: QUIBDO 

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminación inda!: 2022-04-30 Valor Mensual: $ 1.701.900 Valoro cobrar: $ 2.155.740 / 

OTROS! VALOR ADICIÓN ADICIÓN/ HECHA CM,  FECHA DE INICIO DE 
TERMINACIÓN N` CFA MES DE CUENTA DE VALOR A PAGAR SEGURIDAD:4D , ' UWAIE pnc-O 

1=1110/51~~1111MMT~IIMEMEIMM I FEBRERO $ 2 201.200 $ 315 400 9410729324 03/02/7072 
111.11ZIMIlliaMUMIIIITEN5~1111MITS1~ 2 MARZO Q.200 $ 311.400 9431669707 15/03/2022 

I . 	I RTVEM1111~ 3 ABRIL 1~ 200 $ 315.400 9432950652 04/04/2022 
WiilarMIEMMEri~~31~~1~1~ 4 MAYO 0 2269 200 5 44,690 94344238690 09/05/2072 
111~~~ligliall~:~~~ 5 JUNIO 82.552.250 $ 315 400 9435496724 06/06/2022 arawrwanntau~ons~~~~ 6 JULIO $ 2.496.120 5 316 000 9437248079 11/07/2022 
11110111~111I:bIlI~~71~~1b 7 AGOSTO 5 2.392 115 5 316 000 9437248328 12/08/2022 
MilignI~~1~~5311.111~M~I 8 SEPTIEMBRE 5 2.522150 S116 000 9439361491/9440050849 14/09/2022 

lacii $ 	2.203.200 El= 2022-11-06 2022-012-05 9 OCTUBRE $ 2.239.864 /$ 309.400 9440726144 05/10/2022 

10 NOVIEMBRE S2.155 740 / 5309.400 9442049702 08/11/2022 
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Resumen de 
VALOR INICIAL 
DEL CONTRATO 

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

PAGOS 
REALIZADOS 

ALD S 	O DEL CONTRAT O 
 

contrato 
S 6.609.600 $ 23.285.799 $ 23.268.339 $ 17.460 	/ 

. 	 2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO,  

OBJETO DEL CONTRATO I, 1 
 

''..;' 	, 
PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENEERMERIA UPARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LrIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS 
DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE. 

Relación de actividadea para el periodo: 	Desde: 01/11/2022 Hasta: 30/11/2022 / 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

, 
DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO  

' 	' 	' ' 	'',..":,:' 	 ' '<‘  
(Las estipuladas en la minuta) 

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACIÓN  -'''' 	v IDENCIA 

, 
'' 

Prestar el servicio de confornlidad con la programación de agenda acordada 
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. 

Se realizo la toma de los signos vitales al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBly/de 2022 Prograinacion de Turnos 

2 
Orientar y preparar a los pacientes para exámenes diagnóstico de acuerdo con 
los protocolos de manejo y tecnología requerida. Según nonnas establecidas 
para cada procedimiento. 

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de NOMBIMBRE de 2022 
Historias Clinicas Aplicativo 

Dinamica 

3  
Realizar actividades propias del cuidado de enfermería previniendo acciones 
inseguras en la prestación de servicios de salud, 

- 
El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeros se realizaron teniendo en cuenta las 

practicas seguras el mes de NOVIEMBRE de 2022 
Programacion actividades 

, 
- médico de turno, jefe inmediato yen el sistema de reporte, 

Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas usos pacientes alRisiones 
Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Climeas Aplicativo 
Dinatnica 

, 
- 

Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los 
cambios del estado clínico de los pacientes cn faeno oportuna y adecuada. 

Se garantizo el reporte del 100% de Los cambios en la evolucion del paciente al equipo de trabajo el mes de 
NOVIEMBRE de 2022 

Aplicativo Almera 

fi 
Revisar la Historia clínica de los pacientes asignados conociendo su evolución 
diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del 
paciente. 

Sr realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el mes de NOVIEMBRE de 
2022 

Historias Calcas Aplicativo 
Dinx•nica 

7  
Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el 
tumo, 

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y tenninal de las unidades del paciente al como de las 
diferentes arras del servicio durante el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Historias Clamas Aplicativo 
Dinamica 

a 
Realizar registros clínicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables 
correctamente y dando cumplimiento a la Resolución 1995 de 1999 y mantener 
organizadas las historias clínicas de acuerdo al Manual y nonnatividad vigente 

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el aplicativo de Dinamica y estos 
formatos en físico ante fallas en el sistema para el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Formatos de Limpieza y 
desinfecoon 

9  Cumplir las nonnas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiológica, 
gestión ambiental, salud ocupacional y demás politicas Institucionales. 

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales encimes de NOVIEMBRE de 2022 
Historias Clínicas Aplicativo 

Dinamica 

lo 
Responc'er por los inventarios, conservación y uso adecuado de los equipos, 
elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio 
y/o área donde se encuentre desarrollando las actividades. 

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al urea en el mes de NOVIEMBRE de 2022 Seguimiento supervisión 

11 
Cumplir con los procesos, procedimientos, guías y demás normas definidas por 
la entidad, de conformidad con el objeto del contrato, 

Sr realizaron las actividades contractuales teniendo cimienta los documentos intitucionales relacionados con los 
procesos de enfennena en el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Libro delnventan° servicios 

12 Asistir a reuniones y capacitaciones programadas parlo entidad. Participe de las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de NOVIEMBRE de 2022 Seguimiento supervisión 



— 

Realizar la desinfección de manera oportuna de la unidad del paciente de 
acuerdo a los protocolos institucionales 

Sr garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del paciente asi como de las 
diferentes ameos del servicio durante el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Listado de Asistencia 

14 
Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los 
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. 

Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que requirieron la necesidad de 
la toma en el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Formatos de Limpieza y 
desinfeceion 

1S 
Asistir cola alimentación a los pacientes asignados conservando las 
precauciones establecidas según el caso, 

Se realizo la asistencia en la alimentación alas pacientes asignados con grado de deependencia de enfermeria 
conservando las precauciones establecidas en el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Historias Choteas Aplicativo 
Dinamica 

16 
Realizar el control de líquidos administrados y eliminados registrando en forma 
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional. 

Se realizo el control de líquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes asignados en el mes de 
NOVIEMBRE de 2022 

Historias Clinicas Apticativo 
Dinamica 

17 
Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de 
la Subrcd. 

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes de NOVIEMBRE de 
2022 

Historias Calcas Aplicativo 
Dinamica 

18 
Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atención 
humanizada conservando el respeto parlo dignidad humana. 

Sr garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y hurnanizacion alas pacientes asignados en el mes de 
NOVIEMBRE de 2022 y no hay reporte de PQR relacionados cuota prestacion de mi servicio 

Concepto coordinadora 

,. 
— 

Impartir educación al paciente y ala familia sobre los cuidados específicos a 
tener en casa de acuerdo ala situación clínica del paciente. 

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su familia en el mes de 
NOVIEMBRE de 2022. 

Repones de PQR 

20 Mantener la reserva de la información clínica y personal dolos pacientes. 
Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados en el mes de NOVIEMBRE 

de 2022 

Registro formato de edueacion 
ubicado en Historia clinica 

21 

Ejercer las actividades propias de la formación técnica de conformidad con las 
normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del 
servicio. 

El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo en cuenta las competencias 
tecnicas el mes de NOVIEMBRE de 2022 

Seguimiento supervisión 

Observaciones: 

P-ec ct  P'--e  , _14)611  
Irma del Contratista 

Nota: Es deber contractual anexar la certificación del pago • Salud, pensión y ARL. Enraso de tener contrato 
nuevo adjuntar el soporte de afiliación al Sistema Genend de Seguridad Social en Salud como causante y afiliación 
a pensión., Teniendo en cuenta quesos la implementación del Decreto 1273 de 2018 el pago de apodes se hace de 
manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas real Decreto 1990 de 2016. 

C.C. 	 IA77.431.764 	de 	 QUIBDO 

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS N.I VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS N.2 

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA NOMBRE: JENNI PAOLA GARCIA 

CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CO . 00 243 GRADO 20 
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CUENTA DE COBRO 10 2022 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 

CENTRO ORIENTE E.S.E. 
Nit.900.959.051-7 

DEBE A: 
MARIA YERSI MOSQUERA MOSQUERA 

C.0 1.077.431.764 de QUIBDO 

LA SUMA DE: 

DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS 
CUARENTA PESOS MCTE 

( $ 2.155.740) 

Por concepto de: 228 HORAS Honorarios por Prestación de Servicios en 
cumplimiento del Contrato No. PS 1919 2022, con afiliación ARL RIESGO 3 / 
correspondiente 1 al 30 del mes de NOVIEMBRE de 2022 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA II PARA 
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIÓN DE SERVICIOS / 
HOSPITALARIOS DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 
CENTRO ORIENTE E.S.E. 

Cordialmente 

VSI 1-4 	114 
MA IA YERSI MOSQUERA MOSQUERA 
C.0 1.077.431.764 de QUIBDO 
Dirección: MANZANA 6D BLOQUE 4 
Teléfono: 3122124953 
No Cuenta Bancaria: 004870483007 DAVIVIENDA AHORROS 

Fecha: 30 NOVIEMBRE 2022 



aportes 
en línea Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF 

CC 1077431764 MOSQUERA MOSQUERA MARIA 7E1251 INDEPENDIENTE PRINCIPAL manzana 68 bloque 4 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 
Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora T 	Valor 

2022-10 2022-10 9442049702 9442049702 1 2022/11 /17 2022/11/08 BANCO BOGOTA O 5309,400 

RESUMEN DE PAGO 
a—n® 	 illow 	a 	cig ,tr~ ~In 'IPIDMII) GOWITWM5I9/./N 	I  IV11104, (LIc 	 W1101-A ~ 

irkrülli~ 
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 

PROTECCION 

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 

SEGUROS BOLIVAR 

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 

SANITAS 

230201 800,229,739 0 

14-7 	860,002,503 	2 

EPS005 800,251,440 6 

5160,000 

S160,000 

524,400 

524,400 

S125,000 

$125,000 SO 

$O 

SO 

$O 

$O 

SO 

SO 

5160,000 

$160000 

524,400 

524,400 

5125,000 

5125,000 
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aportes 
IV en ínea 

Resumen General de Pago 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

Identificación dv Rozan Social Clase Aportante Sucursal Principal 

— 

Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF 

CC 1077431764 MOSQUERA MOSQUERA MARIA YERSI INDEPENDIENTE PRINCIPAL --manzana 66 bloque 4 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No 

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION 

Periodo Clave Tipo Fecha Pago 

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor 

2022-10 2022-10 9442049702 9442049702 1 2022/11/17 2022/11/08 BANCO BOGOTA O 909.400 

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 

EMPLEADO PENSION SALUD CCF _ RIESGOS PARAFISCALES 

No 	Identificación 	Nombres Codiso 	Días INC Aporte Codigo Días INC Aporte Codigo Días INC Aporte Codigo - Días IBC Aporte Días INC Aporte 

Suc 	:, PRINCIPAL (1 Afiedes—.).  S1,000,001, 
_ 	.. 	.... $110,000. 

— 	. ....... 1 	. 	1. -- 
. 

$125 000 , - 	-- 	- 	--- $0. ,  
' 

. 	SO., $1.000,000' 9 o 

Centro de Trabajo: PRINCIPAL( I Afiliados) 51,000,000 S160,000 S1,000,000 0125,000 SO SO 51,000,000 $24400 SI) SO 

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( I Afiliados) 01,000,000 $160,000 01,000,000 0125,000 SO SO $1,000,000 524,400 SO - 	SO 1 	ICC 11077431764 	1MOSQUERA MARIA 	1230201 	1 	30 53,000,000 5160,000 EP5005 30 33.000,000 5125,000 0 SO 50 14-7 30 51,000.000 - 524,400 0 SO 30 

Total 	Afiliados( 1) 51,000,000 960,000 31,000,000 3125,000 SO SO $1,000,000 524,400 SO SO 
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