L

Centro Oriente ES.E,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:

-~
PS 2061 2022

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertencce: HOSPITALIZACION
Unidad a la'que pertenece: VICTORIA

Nombre del Contratista: |

LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA ¢ I

] de: [BoGoTADC

]

Fecha Inicio:

Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30

Valor Mensual: $1.701.900

Valor a cobrar:

$2212.470

ADICION/| VALOR | . [FECHADE | FECHADE N | ENTADE | VALORAPAGAR ?Elé%lggfg NOMERQ Di FEE:GAO!‘)E

OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION cta | SUH iy PLANILLA b e 0
1 $ 660.960 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBREROQ 2022 $1.817.640 $309.400 9429723336 02-02-2022
2 $613.500 1566 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO 2022 $1.762.560 $309.400 9431068300 07-03-2022
3 $1.077.870 1704 2022-06-01 2022-06-15 3 ABRIL 2022 $2.093.040 $ 309.400 9432452882 04-04-2022
4 $4.461.480 1905 2022-06-16 2022-08-15 4 MAYO 2022 $2.155.740 $ 309.400 9433682211 06-05-2022
5 $624.030 2590 2022-08-16 2022-08-21 5 JUNIO 2022 $ 2.382.660 $ 309.400 9434996410 07-06-2022
6 $1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO 2022 $2.552.850 $309.400 9436231095 03-07-2022
7 $2.552.850 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTO02022 $2.155.740 $318.300 9438518340 08-08-2022
g $2.080.100 3204 2022-10-06 2022-11-05 8 SEPTIEMBRE2022 $2.155.740 $312.400 9438891949 09-12-2022
9 $ 1.740.490 3592 2022-11-06 2022-12-05 9 OCTUBRE2022 $2.325.930 $311.400 9440214135 10-10-2022
10 $1.806.490 2022-11-11 2022-12-05 10 NOVIEMBRE2022 $2212470 / $311.400 94415364463 8-11-2022,
1l 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 e d
18 18
19 19
20 20

VALO}S&TCIAL lop I0iAL FAGOS SALDO DEL CONTRATO
Resumen de DEL CONTRATO REALIZADOS
contrato CONERATO i
$6.279.120 $23.136.190 $21.614.370 $1.521.820 //

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO CON SU PERFIL ACADAMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S E. -

Desde; |2022-11-01

Relacion de actividades para el periodo:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

Hasta: [LWLJ
DESCRIPCION DEL DES.

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

OLLO

PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda
1 |acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus
actividades.

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes
de NOVIEMBRE de 2022

Programacion de Turnos

2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
2 |periodicidad requerida segiin orden médica, orden de Enfermeria y protocold
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE de
2022 g

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnostico de acuerdo
3 |conlosp de manejo y logia requerida. Segan normas
blecidas para cada procedimiento.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE de
2022 /

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

* lacciones inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de NOVIEMBRE de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
5 Sy Non.ﬁcur inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de Aplicativo Almera

al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. NOVIEMBRE de 2022

6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al | . S
6 /" |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

equipo de trabajo el mes de NOVIEMBRE de 2022

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su
7 |evolucién diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria
integral del paciente.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en
¢l mes de NOVIEMBRE de 2022 -

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las

8 el turno unidades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante ¢l x?es de |Formatos de Limpieza y desinfeccion
) NOVIEMBRE de 2022
9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las . . . .
A A i Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de . = A s : = . .
9 " - . aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y $
. . . mes de NOVIEMBRE de 2022
normatividad vigente de la Entidad
10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad. vigilancia F o ; . .
10 | epidemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de
pIICID Of0h. 8 . P NOVIEMBRE de 2022
Institucionales.
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los . o . X X
. : : Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de
11 |equipos, clementos e insumos, al igual que el cuidado de la infracstructura . ¥ Libro de Inventario servicios
i 5 NOVIEMBRE de 2022
del servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades.
. : . , Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas P 2 i .
12 definidas por la entidad, de conformidad con ¢l objeto del contrato intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de
d 0 4 ad, C d ¥ .
s !’ NOVIEMBRE de 2022
5 g X - i Se realizo la partipacion en las r y iones para el mes : .
13 |13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 2 " Listado de Asistencia
v PR P de NOVIEMBRE de 2022 /
5 o R E Se garantizo ¢l proceso de limpicza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
4. Realiz sinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de | ™" s " o e . o
14 ! ealizar]a desinfeocio Anera op p unidades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de |Formatos de Limpieza y desinfeccion

acuerdo a los protocolos institucionales.

NOVIEMBRE de 2022




15 15. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran  [Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. que requirieron la necesidad de la toma en el mes de NOVIEMBRE de 2022 ) P
16. Asistir en la alosp dos conservando las Se realizo la. en‘la li a los paci X ignad s con grado de 5 s i s p
16 precauciones establecidas segtn el caso. deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
NOVIEMRBRE de 2022
i 17. Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en | Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los Historias Clinicas Aplicativo Dinamics
forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo pacientes asignados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 istonias Clinicas Aplicativo Dinamica
5 18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para Concepto coordinadora
bioseguridad de la Subred. el mes de NOVIEMBRE de 2022 P h
: . i . Se garantizo la atencion del paciente con calidad, calidez y humanizacion a los
19. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una 5 .
19 i . J P i pacientes asignados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 y no hay reporte de PQR  [reportes de PQR
atencion humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. i
relacionados con la prestacion de mi servicio
2 20. Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido |Registro formato de educacion ubicado en
especificos a tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. su familia en el mes de NOVIEMBRE de 2022 Historia clinica
21 |21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes Seguimiento y supervicion
© Y P pacientes. |, enados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 & ¥ sup
15 |oon e mor i e vt ot compacaly e S iz 100% de confdncialidad d a nforaion e 0s PASHSS | Seqiicntoy supericon
con i as y/o reg ) FRe asignados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 L ¥ sup
necesidades del servicio.
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a
pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes s hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Al Gerers

52.733.402 de

BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Nei1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLA
CARGO: [ENFERMB RS ciois
FIRMA

NOMBRE: NESTOR DANIEL/SANDOVAL RINCON
CARGO: ENFERMERO COPIGO 243 GRADO 20
FIRMA
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)
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E C(?DIG$)= AP-IA-FT-014
APOYO - GESTION DE CONTRATACION YFRSION: 03
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

P :
No. CONTRATO -OPS: | PS20612022 | C.D.P.No.: 105 FoSesolue persenees MISTONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidady.a que pertenece: VICTORIA
Nombre del Contratista: | LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA 7 | cc. [52733.402 7 | ae: [BOGOTADC

Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30 Valor Mensual: $ 1.701.900 Valor a cobrar: $2.212.470 /

ADICION/|  VALOR FECHADE | FECHADE N MES DE VALORPAGO | \impRo DE BELH
cop , ; CUENTADE | VALOR A PAGAR | SEGURIDA PA

OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION cral P g(;]cmn . PLANILLA - AN(;'SL .
1 $ 660.960 993 2022-05-01 2022-05-31 3 R 22 $ 1.817.640 $ 309.400 9429723336 02-02-2022
2 $613.500 1566 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZO 2022 $ 1.762.560 $309.400 9431068300 07-03-2022
3 [sLomsn 1704 | 20220601 2022:06.15 3 | ABRIL202 $2.093.0400 $309.400 9432452881 04-04-2022
4 $4.461.480 1905 2022-06-16 2022-08-15 4 MAYO 2022 $2.155.740 $ 309.400 9433682211 06-05-2022
5 $624.030 2590 2022-08-16 2022-08-21 5 JUNIO 2022 $ 2.382.660 $ 309.400 9434996410 07-06-2022
6 $1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO 2022 $2.552.850 $309.400 9436231095 03-07-2022
7 $2.552.850 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTO2022 $2.155.740 $318.300 9438518340 08-08-2022
8 $2.080.100 3204 2022-10-06 2022-11-05 8 SEPTIEMBRE2022 $2.155.740 $312.400 9438891949 09-12-2022
9 $ 1.740.490 3592 2022-11-06 2022-12-05 ° 9 OCTUBRE2622 $2.325.930 $311.400 / 9440214135 10-10-2022
10 $ 1.806.490 2022-11-11 2022-12-05 / 10 NOVIEMBRE2022 $2.212.470 $311.400 9441536446 8-11-2022 /
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20

VALOR INICIAL
VALOR TOTAL PAGO .
Resumen de DEL DEL CONTRATO S Atzanes SALDO DEL CONTRALO
contrato CONTRATO
$6.279.120 $23.136.190 $21.614.370 $1.521.820

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO CON SU PERFIL ACADAMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
VISION DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. /

Relacién de actividades para el periodo: Desde: |202-11:01 /)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

/
Hasta: I:w—_l
‘ ESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda
1 |acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus
actividades.

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes

de NOVIEMBRE de 2022 / Programacion de Tv-nos

2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
2 |periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocold
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE de/

2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnostico de acuerdo
3 |con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas
cstablecidas para cada procedimiento.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de NOVIEMBRE  d¢

2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo

EI 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

4 |acciones inscguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de NOVIEMBRE de 2022 Historias Clinicds Aplicativo Ditamica
s 5. Notl.ﬁcﬂr inmedi d las acci i seg ocurridas a sus pacientes |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de Aplicativo Almera

al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. NOVIEMBRE de 2022 3

6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al ¢ . .
6 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

equipo de trabajo el mes de NOVIEMBRE de 2022

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su
7 |evolucion diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria
integral del paciente.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en

el mes de NOVIEMBRE de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las

1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
normatividad vigente de la Entidad

3 el turno. unidades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante ¢l mes de |Formatos de Limpieza y desinfeccion
NOVIEMBRE de 2022
9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las -
: G i Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
variables cor y dando cump a la Resolucion 1995 de g . : i . R X
9 aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para ¢l Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

mes de NOVIEMBRE de 2022

10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia
10 |epidemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional y demis politicas
Insti i I

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de
NOVIEMBRE de 2022

11. Responder por los inventarios, conservacién y uso adecuado de los
11 |equipos, elementos ¢ insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . : e
Libro de Inventario servicios

acuerdo a los protocolos institucionales.

i RE 22 I
del servicio y/o rea donde se encuentre desarrollando las actividades. NOVIEMBRE de 20
. - 2 Se realizaron las actividades cont ale iend los dc
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas R 4 .
12 definidas por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en ¢l mes de
P g g : NOVIEMBRE de 2022
i 3 . Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes :
3. e c: d la entidad. B Listado de Asistencia
13 |13. Asistira y cap ones prog! por la entida de NOVIEMBRE de 2022 e Asi
- 3 . . s Sc garantizo ¢l proceso de limpicza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
2 S i ds dad del i . , : . " -
14 14. Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unida del.paciente de unidades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de Formatos de Limpieza y desinfeccion

NOVIEMBRE de 2022




15. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran  (Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y o o s
18 llos pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. que requirieron la necesidad de la toma en ¢l mes de NOVIEMBRE de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
16. Asistir en la al on a los p conservando las Se realizo l:{ en.la li a los paci ignados con grado de ) ) o
16 precauciones establecidas segn el caso deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
NOVIEMBRE de 2022
o 17. Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en |Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los Histotias Clifiicas Aplicative Dissafmice
forma oportuna y ad da los Itados de acuerdo al p lo i ignados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 enes eAsADicalvg amica
18 18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para T — T~
bioseguridad de la Subred. el mes de NOVIEMBRE de 2022 P
. . 5 v Se garantizo la atencion del paciente con calidad, calidez y humanizacion a los
19. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una _ %
19 - L P Y o pacientes asignados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 y no hay reporte de PQR  [reportes de PQR
atencion humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. . X
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 20. Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido |Registro formato de educacion ubicado en
especificos a tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. su familia en el mes de NOVIEMBRE de 2022 Historia clinica
21 |21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. Se garantizo el 100% de.confidencialidad de s informacion de los pacicntes Seguimiento y supervicion
yPp S P " | asignados en ¢l mes de NOVIEMBRE de 2022 € b
22. Ejercer las actividad ias de la formacion técnica d formidad " L . . .
| 22 |con lzjxs normas y/o re; laisl:r:l(;i‘:e acuerdo al oll:l':t:::l:r‘l:l:ac‘:uc;“ l:sm Sogarantizoicl 100% de confidencialidad e ls inforsacion/de oy pacientes Seguimiento y supervicion
' y/o reg’ ) Y asignados en el mes de NOVIEMBRE de 2022 g y sup!
necesidades del servicio.
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a
pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Lina
C.C.

52.733.402

\ Geenem 2

BOGOTA D.C

ENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRAT()S No. 2 \

NOMBRE:

TATIANA PAOLA CLAVIO QUESADA NESTOR[DANIEL SANDOVAL RINCON
[ENFERMERO CQII0 M6 CARGO: ENFERMARO CODIGO 443 GRADO 20
FIRMA < FIRMA




Cuenta de cobro 10-/2022
SUBRED INTEGRADA DEL SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E
Nit 900.959.051-7
DEBE A
LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA ~
CC 52.733.402 DE BOGOTA -
LA SUMA DE:

($2'212.470) DOS MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS
SETENTA PESOS MCTE /

Por concepto de:

e 234 horas Honorarjos por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato
No PS 2061 2022 con afiliacion ARL riesgo 3 Correspondiente al mes de
NOVIEMBRE del 2022 /

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD
DE CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/11/2022 AL 30/11/2022 /

Cordialmente

_;,\\r\ox \& éuf’ﬂ’(if\)%’ ‘
LINA JOHANNA GUERRERO ZAMORA

C.C 52.733.402 De Bogota

Teléfono 3233226287

Direccion calle 37 B# 2 J 18 SUR

No Cuenta 0550008400747203 Ahorros Davivienda
30 de NOVIEMBRE 2022
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