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Cdédigo: 2BS-FR-0034

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 27/06/2012

Version: 1

ACEPTACION DE OFERTA MINIMA CUANTIA

POLICIA NACIONAL

No. GS-2022- £3849C [AREAD-GRUCO-17.5

Bogota, 71‘ D!C 2022

Seflores:

ADMINISTRADORA SILVER LIMITADA

NIT: 900019452 4

Representante LEGAL: MANUEL HENRY PRIETO HERRERA
C.C: 6.034.085 de Villarrica (T)

Direccién; Calle 74a # 80-82 — 40.

Teléfono; 601 — 2179539

Celular; 318-3766091

Email: admonsilver05@gmail.com

Asunto: Aceptacion Oferta PN DIBIE No. 08-7-16053-22

Con toda atencién me permito informar que la propuesta presentada por usted en la plataforma tecnolégica
SECOP |l el dia 15/11/2022 a las 08:47 AM, dentro del desarrollo del proceso PN DIBIE MIC 077 2022, cuyo
cbjetc es SERVICIO DE ASEC Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS (INCLUYE SUMINISTRO DE
ELEMENTOS, QUIMICOS Y PERSONAL) PARA EL CENTRO VACACIONAL HONDA DE LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL. por valor de SETENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y SEIS
CENTAVOS (% 77.670.594,66)M/cte, Incluido VA Distribuidos asi: VIGENCIA 2022 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA'Y
CINCO CENTAVOS (% 4.570.234,55) M/cte, IVA incluido y VIGENCIA 2023 por valor de SETENTA Y TRES
MILLONES SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($73.072.440,00)0M/cte, VA
incluido ha sido aceptada por esta Direccién en los siguientes términos:

CONTRATANTE

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL

NIT;

830.042.321-0

ORDENADOR DEL
GASTO

Coronel ROLFY MAURICIO JIMENEZ PAEZ

o O o | 72.325.658 expedida en Ramiriqui- Boyacs
CARGO Director Bienestar Social Policia Nacional

DISPOSICION DE
NOMBRAMIENTO

Resolucion Ministerial 5652 del 21 de septiembre de 2022

RESOLUCION DE

00684 de 18 de marzo de 2022

DELEGACION
SERVICIC DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS (INCLUYE
OBJETO SUMINISTRO DE ELEMENTOS, QUIMICOS \" PERSONAL) PARA EL
CENTRO VACACIONAL HONDA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL
CONTRATISTA ADMINISTRADORA SILVER LIMITADA
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NIT: 900019452 4

Representante LEGAL: MANUEL HENRY PRIETO HERRERA
C.C: 6.034.085 de Villarrica (T)

Direccion: Calle 74a # 80-82 — 40.

Telefono: 601 — 2179539

Celular: 318-3766091

Email: admonsilverQ5@gamail.com

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

Supervisor del contrato sera el Administrador del Centro Vacacional Honda o quien haga
sus veces, 0 quien designe el Director de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional
quien verificara fa ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato e informara
a la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional cualquier anomalia
que se presente con la ejecucién del mismo de acuerdo con las funciones asignadas
para el efecto en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018 y los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011. Para el presente contrato, el supervisor debera
enviar informe de supervisién y recibido a satisfaccion de la ejecucién junto con las
facturas, una vez realizados los servicios y cumplimiento a tas condiciones técnicas
establecidas.

Los informes de supervision y recibido a satisfaccion, deberan ser cargados por parte del
supervisor del contrato en la plataforma del SECOP |l y la factura debera ser cargada en
esta misma plataforma por el contratista y ser entregada en fisico al Grupo de Contratos
de la Direccion de Bienestar Social y Familia para ser tramitada a central de cuentas; de
acuerdo a lo establecido en los manuales de Colombia Compra Eficiente.

-Para el presente contrato se deberan realizar los siguientes tramites:

1- El supervisor debera registrar en el SECOP Il los informes de supervision y recibido
a satisfaccion. .

2- El supervisor del contrato debera adjuntar todos los documentos requeridos para la
entrega de la cuenta en la oficina de contratos para el correspondiente tramite.
Para el pago de la facturacion el supervisor debera dejar indicado en el recibido a
satisfaccion el numero de registro, recurso presupuestal y recursos de [a unidad o
unidades a quienes se le va a facturar.

FORMA DE PAGO

Seran pagos proporcionales, de acuerdo al suministro de insumo en el punto de
servicio. La Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional pagara
el valor facturado por el contratista de acuerdo con el suministro, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacion de la factura comercial
respectiva en la oficina del Grupo de Contratos de la Direccién de Bienestar
Social y Familia de Ia Policia Nacional y la plataforma de OLIMPIA IT.

Recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato; una vez cumplidos
los tramites administrativos, fiscales vigentes y que la Direccion de! Tesoro
Nacional sitte los correspondientes recursos del PAC autorizado a la nstitucién.

De conformidad a lo establecido en el Articulo 308, Ley 1819 de 2016, se define
que, a partir del 1° de enero de 2019 todos los contribuyentes obligados a
declarar y pagar el IVA y el impuesto al consumo debian migrar al esquema
de facturacion electronica. El 29 de diciembre de 2017 la DIAN expidié
la Resclucién 072 en la que determiné quiénes eran los primeros contribuyentes
que deberian facturar electronicamente, posteriormente el 6 de febrero de 2018
expidié la resolucidon 010 en la que selecciond a los grandes contribuyentes.
Mediante resolucién nimero 000042 (05 de mayo de 2020) de la DIAN, se
desarrolian los sistemas de facturacidn, los proveedores tecnolégicos, el registro
de la factura electronica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico
de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de
sistemas de facturaciéon. Una vez levantadas' las excepciones temporales de

1DS - OF - 8GN
VER: 1

Pagina 2 de 20 Aprehacion: 17/08/2012




automaticamente en el RUT de la persona natural o juridica con responsabilidad
52 — Facturador Electronico. Entre tanto se podran seguir utilizando facturas de

papel.

Se debe tener en cuenta que para tramitar el pago se debe allegar los siguientes
documentos:

» Factura de venta.

+ Certificacion de pagos parafiscales y de seguridad social

» Planillas de pago salud y pension vigentes

« Certificacion cuenta bancaria

* Recibido a satisfaccién

Y los demas necesarios para el tramite de la cuenta segan la naturaleza de lo contratadoe.

Los dineros seran girados a:

BENEFICIARIO: ADMINISTRADCRA SILVER LTDA
CUENTA No. 074094764

TIPQ DE CUENTA: Corriente

ENTIDAD FINANCIERA: BANCO AV VILLAS

APROPIACION
PRESUPUESTAL

SETENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 77.670.594,66)Micte,
Incluido IVA Distribuidos asi: VIGENCIA 2022 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTAY CINCO CENTAVOS ($ 4.570.234,55) M/cte, IVA incluido con CDP 14522
del 02/11/2022 y VIGENCIA 2023 por valor de SETENTA Y TRES MILLONES
SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($73.072.440,00)M/cte,
IVA incluido, Aprobadas mediante comunicacion oficial 2-2022-045331det 05 de octubre
de 2022 del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico.

RUBRO Y

£ DESAGREGACIO VALOR TOTAL
N

ESTIMADD
INCLUIDD IVA

VIGENCIA 2022
UNIDA DESCRIPCIGN REC CANT {del 01 al 31 de
D diciembre de

2022)

VIGENCIA 2023
(DEL D1/01/2023

PRESUPUESTAL AL 31/03i2023

SERVICIO DE ASED
¥ MANTENIMIENTO
DE PISCINAS
{INCLUYE
SUMINISTRO DE
ELEMENTOS,
QUIMICOS Y
PERSONAL} PARA % 01 3457023455 | $73.072.44000 | 77.670.594.66

EL CENTRO

02-02-02-008— LN
005 CEVAH

VACACIONAL
HONDA DE LA
DIRECCION DE
BIENESTAR S0CIAL
Y FAMILIA DE LA
POLIGIA NACIONAL.

| " VALOR TOTAL ESTIMADO 77.670.594 .68

VALOR DEL
CONTRATO

SETENTAY SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 77.670.594,66)M/cte,
Incluido IVA  Distribuidos asi: VIGENCIA 2022 por valor de CUATRC MILLONES
QUINIENTOS SETENTA MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTAY CINCO CENTAVOS ($ 4.570.234,55) M/cte, IVA incluido con CDP 14522
del 02/11/2022 y VIGENCIA 2023 por valor de SETENTA Y TRES MILLONES SETENTA
Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($73.072.440,00)M/cte, IVA
incluido. Aprobadas mediante comunicacion oficial 2-2022-045331del 05 de octubre de
2022 dei Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Nota: los precios contrato del SERVICIO DE ASEQ Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS
para la facturacion son los estipulados en el ANEXO No. 4.
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ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Las contempladas en el anexo No. 1

PLAZO Y FORMA DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el 31 marzo de 2023 o hasta agotar el presupuesto
oficial asignado; lo primero que ocurra, el cual iniciara a partir de a garantia tGinica
o perfeccionamiento del contrato.

La ejecucion se realiza en coordinacion con el supervisor del contrato, de acuerdo con
las condiciones técnicas del anexo No 1.

LUGAR DE
ENTREGA O LUGAR
DE PRETACION DEL
SERVICIO

CEVAH. Centro Vacacional Honda, Kilémetro 42 via Honda Mariquita

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion de la aceptacion de oferta,
el CONTRATISTA debera constituir y presentar a favor de la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL, la Garantia Unica que cubra los
siguientes riesgos: '

1. GARANTIA UNICA:

ASIGN
MECANISM | CLASE
ODE pe | [IPIFICACI | ESTIMACI | ACION | JUSTIFICACION COBERTURA /
cosmeur | rieg | ONDELOS | ONDEL DEL | 'VIGENCIA R OE
RIESGOS | RIESGO | RIESG |-
A o o0 |
, AMPARA EL RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
VIGENTE | PLAZO DE EJECUCION Y
VEINTE POR  UN | LIQUIDACION DEL GONTRATO
POR TERMINO LA ESTIMACION DEL RIESGQO
RIESG | CUMPLIMI | CIENTO conT | IGUALALA | CUBRE EL 20% DEL VALOR DE
GARANTIA | O ENTO DEL | (20%) DEL | SONT | VIGENCIA | LA  ACEPTACION DE LA
UNICA JURIDI | CONTRAT | VALOR DE | RA DEL OFERTA COMO QUIERA QUE
co 0. ACEPTACI CONTRAT | SE PRETENDE EL PAGO
ON  DE OYDOS (2) | PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
OFERTA MESES PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
MAS ENTIDAD EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
) VIGENTE
GARANTIA UNICA Y VEINTE hOR N
SANCIONES POR TERMING | \MPARA RIESGO DE MALA
RIESG CIENTO IGUAL A LA
CALIDAD ! CONT CALDAD DEL  SERVICIO
GARANTIA 0 (20%) DEL VIGENCIA
DEL RATIS DURANTE EL PLAZO DE
UNICA | OPERA VALOR DE DEL
SERVICIO TA EJECUCION Y GCUBRE EL
o ACEPTACI CONTRAT | \/E\NTE POR GIENTO (20%)
ON  DE 0YDOS (20%
OFERTA (2) MESES
MAS
VIGENTE | \\PARA EL RIESGO DE MALA
VEINTE POR UN
Ve PO iNo | CALIDAD DE LOS mNsumos
DURANTE LA VIGENCIA DEL
RIESG CIENTO IGUAL A LA
CALIDAD CONT CONTRATO BUSCANDO
GARANTIA 0 {20%) DEL VIGENCIA
DE LOS RATIS RESARCIR EL DETRIMENTO
UNICA OPERA VALOR DE DEL c
ol | BENES, | YALOR D TA | conTraT | CAUSADO A LA ENTIDAD POR
ACEPTAC oy o6a" | MALA CALIDAD DEL INSUMOS
oA 2 MEsts | O ELEMENTOS ENTREGADOS
O A UTILIZAR.
MAS
- AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS
VIGENTE | PERJUICIOS QUE SE LE
PAGODE | CINCO POR UN OCASIONE COMO
SALARIOS | POR TERMINO | CONSECUENGIA DEL
RIESG | PRESTAC! | CIENTO conT | IGUALALA | INCUMPLIMIENTO DE  LaS
GARANTIA o0 | onEse (% DEL | FONT | VIGENCIA | OBLIGACIONES LABORALES A
UNICA | JURDI | INDEMNIZA | vALOR DE | FATIS | pep QUE ESTE OBLIGADO EL
co | CioNEs | ACEPTACI CONTRAT | CONTRATISTA DERIVADAS DE
LABORALE | ON  DE OYTRES | LA CONTRATACION DEL
s. OFERTA. (3)ANOS | PERSONAL UTILIZADOS PARA
MAS LA EJECUCION DEL
CONTRATO.
DS - OF - 0007 .
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(3) ANOS LA  CONTRATACION  DEL

MAS PERSONAL UTILIZADOS PARA
LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

PARAGRAFQ: En caso de constituirse poliza, en la misma debera constar expresamente
que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de [a penal
pecuniaria convenidas y que |a entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion.
Asi mismo, se indicara que en el evento en que por incumplimiento del garantizado el
asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion del contrato y la
entidad estatal contratante estuviere de acuerdo con ello, el garantizado aceptara desde
el momento de contratacién de la péliza la cesion del contrato a favor del asegurador. En
todo caso, dependiendo del tipo de mecanisme de cobertura elegido, debera cumplir con
los requisitos establecidos en el decreto 1082 de 2015.

2. SANCIONES: a). MULTAS.- En caso de mora o INCUMPLIMIENTO PARCIAL de
alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables a el -
salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del
articulo 1° de la Ley 95 de 1.890 — las partes acuerdan que la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL, mediante acto
administrativo, afectara al contratista con multas, cuyo valor se liquidara con base en el
dos punto cinco por ciento (2.5%) del valor del contrato dejado de cumplir o entregar,
por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. Esta sancidn se impondra
conforme a la [ey y se reportaré a la Camara de Comercio competente de conformidad
con lo previsto en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007. b). MULTA POR LA MORA EN
LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION:
Cuando no se constifuya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en
alguno de sus modificatorios, la pbliza de garantia (tnica, en caso de existir, y/o alguno
de los requisitos de legalizacion, la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
DE LA POLICIA NACIONAL podra mediante acto administrativo afectar al con multa,
cuyo valor se liquidara con base en dos punto dos por ciento (2.2%) del valor del contrato,
por cada dia de retardo y hasta por diez (10} dias. ¢) PENAL PECUNIARIA. - En caso de
declaratoria de caducidad o de INCUMPLIMIENTO TOTAL DECLARATORIA DE
CADUCIDAD de las obligaciones derivadas del presente contrato, el CONTRATISTA
pagara a la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato cuando se trate de incumplimiento fotal del contrato y proporcional
al incumplimiento parcial dei contrato que no supere el porcentaje sefialado. Para efectos
de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligacion de plazo de
gjecucion, se empleara la misma formula de estimacion de valor contemplada en el literal
a) del presente articulo. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como
pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause a la DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL. No obstante, la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL se reserva el derecho de
cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los
mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado mediante
poliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato.
PARAGRAFO: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una
vez notificada la resolucién por medio de la cual se imponen alguna de las sanciones
antes descritas, el dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera
voluntaria para a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en el supuesto que el
dé posterior gjecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una
vez en firme la resolucion que imponga multas, podra tomarse del saldo a favor del si o
hubiere, o acudir a la jurisdiccion coactiva

VIGENCIA

MONEDA DEL P I '
CONTRATO es0s colombianos
La vigencia ser iguat al plazo de ejecucion de la aceptacion de la oferta y cuatro (4)

meses mas.

e
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De acuerdo a lo anterior, la Jefe del Area Administrativa y la Jefe del Grupo Contratos recomiendan al sefior
Coronel ROLFY MAURICIO JIMENEZ PAEZ ~ Director Bienestar Social Policia Nacional ACEPTAR la oferta
presentada por ADMINISTRADORA SILVER LIMITADA con Nit 900019452 4, representada legalmente por
MANUEL HENRY PRIETO HERRERA identificado con Cedula de Ciudadania No. 6034085 de Villa Rica, en el
desarrollo del proceso PN DIBIE MIC 077 2022, cuyo objeto es SERVICIO DE ASEQ Y MANTENIMIENTO
DE PISCINAS (INCLUYE SUMINISTRO DE ELEMENTOS, QUIMICOS Y PERSONAL) PARA EL
CENTRO VACACIONAL HONDA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA
POLICIA NACIONAL., por valor de SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 77.670,694,66)M/cte,
Incluido IVA Distribuidos asi; VIGENCIA 2022 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 4.570.234,55)
M/cte, IVA incluido con CDP 14522 del 02/11/2022 y VIGENCIA 2023 por valor de SETENTA Y TRES
MILLONES SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($73.072.440,00)M/cte, IVA
incluido. Aprobadas mediante comunicacién oficial 2-2022-045331de! 05 de octubre de 2022 del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico. Con los valores ofertados por el contratista en la propuesta econdmica anexo 4.
En atencion a que la oferta presentada cumplié técnica, juridica y econdmicamente de conformidad con los
términos establecidos en la invitacion pablica que rigié el proceso de contratacién de la referencia.

Atentamente, / /
== J

Elaborade por; AAP.29 Luis Caslos Rentgria Rio;_;\%alista RUCO
Revisado por. ASD.26 Marstha Edilf érez ChapafigAsgsora Juridica Contratos
Revisado por: ASD33 Giovanny Afldrés Pérez Romero —asesor juridico BIE
Revisado por; MY, Rocio Cubillos Rodriguez - Jefe Grupo Contratos (

Revisado por:  TC. Eyda Liliana Ramirez Ruiz — Jefe AREAD — { .

Revisado por:  CR. Vianney Javier Rodriguez Porras-Subdirector DIBI 57
Fecha de elaboracion: 19/12/2022

Ubicacién Z\DIBIE

Calle 44 50 — 51 Piso 4 Ed. de Seguridad Social ®
= aNet =

Teléfono: 518 5995 ext: 34220 ; ' c
dibie.gruco@policia.gov.co ‘ . % &

WWW. Ollcla OV.CO FOOCEET A0 TEANLINAMAL SN NILTAL ! 1S3 vt

4 g AN . AR
SCRSAS ~ 1BNT CT-SCEIs-13NT
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Nasa para piscina Unidad-

7
8

Vara telescépica para aspirar Unidad

Nota 2: Los insumos y elementos deberan ser entregados durante los primeros cinco (05) dias de cada mes

al supervisor del contrato en las instalaciones del Centro Vacacional Honda.

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (APLICA EN LOS ITEM 1 Y 2)

No.

SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS (INCLUYE SUMINISTRO DE
ELEMENTOS, QUIMICOS Y PERSONAL) PARA EL CENTRO VACACIONAL HONDA DE
LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

El Contratista se compromete con el contratante a prestar el servicio de aseo y limpieza de piscinas con el suministro
de recurso humano, maquinaria, equipos y elementos de aseo e insumos para piscina de excelente calidad, con
destino a las dependencias del Centro Vacacional Honda. De igual forma la prestacion del servicio de salvavidas el
mismo sera de excelente calidad.

El Contratista se compromete que el servicio de aseo y limpieza de piscinas integral y prestacion del servicio de
salvavidas debera ser prestado dentro de |a jornada laboral de 08 horas diarias de lunes a domingo con compensatorio
por parte del contratista.

El Contratista se compromete a dotar a su personal acorde a las normas de seguridad y salud en el trabajo,
debidamente uniformados con imagen corporativa de la empresa, con los elementos para desempefiar su servicio
(vestuario, Guantes, Botas, delantal, gafas protectoras, mascara con el respectivo filtro & aquella persona que
manipule algun tipo de quimico, elementos especiales de salvavidas y demas elementos propios para la prestacion
del servicic en cada especialidad (piscinero).

El Contratista garantiza que el trabajo realizado por el funcionaric de aseo y limpieza de piscinas (piscinero) y el de
salvamento acudtico debe ser de calidad y de forma profesional.

El Contratista se compromete a responder a la administracién del centro vacacional Honda, por |a calidad del trabajo
realizada por los funcionarios que alli laboran.

El Contratista debe disponer de un supervisor para la prestacién del servicio para atender el manejo del personal y
conocer las observaciones y sugerencias del supervisor del contrato de la Entidad, quien debera pasar revista minimo
dos veces semanales de los trabajadores.

El Contratista se compromete a realizar supervisién y acompaiiamiento periédicamente al personal contratado esto
con el fin de que el desempefio sea optimo corrigiendo aquellas fallas que se presenten, igualmente la empresa
contratista debera realizar el reemplazo dentro de un témmino no mayor a tres horas siguientes una vez recibida la
informacion, de aquellos empleados de los cuales por motivos fundados se requiera su reemplazo.

El Contratista se compromete a tener vinculado a los operarios al Sistema de Seguridad Social (EPS, ARP, PENSION)
y parafiscales (SENA, ICBF, Caja de Compensacién Familiar) y los soportes deben ser presentados junto con la
facturacidn mensual para el respectivo pago, sin que se genere vinculo laboral con la Policia Nacional.

El Contratista se compromete a que los operarios que presten sus servicios seran empleados directos del Contratista
y éste debe cumplir sus obligacicnes de Ley mediante el page de salarios, auxilio de fransporte, cesantias, intereses
sobre las cesantias, vacaciones, primas, pago de seguridad social, parafiscales y demas que se hallen tipificadas en
el Caédigo Sustantivo del Trabajo y demas normas concordantes.

10

El Contratista favorecido, una vez adjudicado el contrato, debe presentar las hojas de vida del piscinero y salvavidas
para que la Policia Nacional adelante el respectivo estudio de seguridad y confiabilidad, y verificar la legalidad de los
documentos aportados para to cual 1a Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, se reserva el
derecho de admisién.

1

El Contratista debera garantizar [a estabilidad y permanencia del personal durante la ejecucién del contrato, excepto
por selicitud expresa del contratante por razenes de seguridad o de fuerza mayor o caso fortuito.

12

La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, se reserva el derecho a solicitar el cambio de personal
cuando lo crea necesario, en coordinacion con el Contratista.

13

PRESENTACION PERSONAL: El Contratista debe comprometerse a dotar a su personal acorde a las normas de
seguridad industrial, observando la excelente presentacion personal. Al personal de operarios que va prestar el servicio
de piscinero debe laborar con vestuario en overol y jean con camibuso, botas en cuere y botas de caucho para aquellas
actividades que lo requieran, dotacién con imagen corporativa de la Empresa Confratista, dotacidén que deberd ser
cambiada por la empresa contratista cuando las condiciones de estado de la prenda y presentacién del operario asi
lo requieran. En el caso del salvavidas debe estar vestido con pantaloneta impermeable, cami-buso licrado de color
reflectivo con letreros en la espalda que diga (salvavidas) y sandalias y gorra la imagen corporativa.

14

El Contratista se compromete que los horarios [aborales quedan sujetas a variacionas de acuerdo con las necesidades
del Centro Vacacional Honda, por o que se coordinaran previamente entre el Supervisor del contratista y el Supervisar
del contratante.

15

El Contratista certifico por escrito que cuenta con la maquinaria y equipos relacionados en el cuadro anexo, en dptimo
estado de funcionamiento y de acuerdo a la tecnolegia actual para cada clase de equipo.

16

El operario piscinero una vez haya terminado el aseo, limpieza y desinfeccion de rutina de las piscinas, procedera a
cumplir funciones varias (aseo y limpieza) seglin lo ordenado por el supervisor, ademas se requiere que acredite
capacitacion tratamiento de aguas y manejo de elementos quimicos.

17

El Contratista mensualmente debe certificar [a calidad del agua de las piscinas, mediante pruebas técnicas avaladas
por un ente de control legalmente autarizado para tal fin.
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ANEXO No. 1

CONDICIONES TECNICAS

REQUERIMIENTOS TECNICOS (PERSONAL/OPERARIOS)

ITEM DESCRIPCION vigencia | nEdFS | CANTIDAD ~ JORNADA LABORAL
Servicio diario de 08 horas (lunes a
1 Operario/salvavidas 2022 1 meses 2 ggrr]n ‘mgoor)n:febssf:tgii% Sepg:) ra:;;mag: lef;
empresa.
Servicio diario de 08 horas (lunes a
2 Operario/Piscinero. 2023 3 meses 2 gg?:mggr)n:)a:g:{; (:i% 56p2rora:aizmacrj1:lels';
empresa.
REQUERIMIENTOS TECNICOS (QUiMICOS E INSUMOS)
iTEM DESCRIPCION UNIDAD
1 Cloro granulado a 91% Kilogramo
2 Clora granulado al 70% Kilogramo
3 Alguicida super concentrante, Litro
4 Alkalos, Kilogramo
5 Reactivo indicador de ph 0001. Unidad
6 Reactivo indicador de ph 0002, Unidad
7 Reactivo indicador de ph 0003. Unidad
8 Reactivo indicador de ph 004. Unidad
9 Reactivo indicador de ph 005. Unidad
10 Reactivo indicador de ph 008, Unidad
11 Reactivo indicador de ph 0007. Unidad
12 Reactivo indicador de ph 0008. Unidad
13 Reactivo indicador de ph 0009. Unidad
14 Reactivo indicador de ph 0010, Unidad
15 Reactivo indicador de ph 0011. : Unidad
16 Reactivo indicador de ph 0012. : Unidad
17 Reactivo indicador de ph 0013. Unidad
18 Reactivo indicador de ph 0014. Unidad
19 Super blue Litro
20 Cristalin por litro Litro
21 Clarit Litro
22 Elevador/Regulador de PH de agua. Kilogramo
23 Hipoclerito 5,5%. Galon
24 Reductor de PH. Galon
25 Pastilla de Cloro al 1% Kilogramo
26 Arena sintética aseglas para filtro de piscina. Bulto 25 KG
REQUERIMIENTOS TECNICOS (ELEMENTOS EN ARRIENDOIMENSUAL)
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
1 Carrito para aspirar Unidad
2 Cepillo de acero para aseo de piscina Unidad
3 Cepillo plastico para aseo de paredes piscina Unidad
4 kit Comparador de Taylor tres pasos Unidad
5 kit Comparador de Taylor cinco pasos Unidad
6 Manguera para aspirar piscina Unidad
iS5 - OF - 5001
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El Contratista debe responder ante la administracién del Centro Vacacional Honda, por los daiios y pérdidas de los
18 elementos, herramientas y demas equipos puestos a su disposicion para la ejecucion de las actividades de asec y
limpieza por parte de los operarios.

El operario/salvavidas se requiere que acredite capacitacién en salvamento acuatico certificado por la entidad
competente.

El Contratista mediante certificacién escrita se compromete a suministrar los productos requeridos para el aseo y
limpieza de las piscinas que sean de excelente calidad, biodegradables y en las cantidades indicadas al inicio de cada
mes, el suministro de los elementos debe obedecer a las necesidades de las instalaciones, y en caso de agotarse [as
existencias deberdn suministrar los elementos requeridos n un térming no superior a un dia.

El Conlratista debe comprameterse a mantener fijos los precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, los
precios estimados en el contrato no estaran sujetos a reajuste alguno durante [a ejecucion del mismo, en tal sentido
el proponente debera tener en cuenta en el momento de la elaboracién de la oferta los posibles incrementos, costos,
impuestos y demas erogaciones que se puedan presentar en la contratacion.

El Contratista en caso de adjudicarsele el contrato, debera constituir una péliza de garantia Unica expedida por
Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o en una Entidad Bancaria auterizada, la
cual debera ser entregada al Grupo de Contratos de la Direccién de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional,
o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato.

19

20

21

22

ASEO Y LIMPIEZA DE PISCINAS

El aseo y mantenimiento de las aguas de fas piscinas se hara de acuerdo a la "Ley 1209 de 2008 del 14/07/2008, “Por medic de la
cual se establecen normas de seguridad en piscinas.”, asi como también, debiendo observar nuestra condicion de garantes, se
tendrdn en cuenta las siguientes disposiciones i} Decreto Nacional 554 de 2015 “Por el cual se reglamenta la Ley 1209 de 2008", i)
Resolucién 1618 del 07/06/2010 “por la cual se reglamenta parcialmente el Decreto 2171 de 2009" iii) Resolucion 4498 de 2012 y
iv) Resolucion 1509 del 06/05/2011 “por medio de la cual se establecen normas de seguridad en piscinas”

El contratista debera suministrar los insumos quimicos y elementos contratados a las piscinas y emplearlos de acuerde a la
normatividad vigente en el articulo 6 del Decreto 554 de 2015 “Por el cual se reglamenta la Ley 1209 de 2008.”

Los quimicos requeridos en el contrato deberan ser adquiridos en los mercados reconocidos. Los productos, formulaciones o
sustancias quirnicas utilizados en el tratamiento y desinfeccion de agua de estanques de piscinas y estructuras similares al ser
considerados de uso doméstico, deben tener registro sanitario expedido por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — INVIMA,

El contratista deberd presentar fichas técnicas de los productos durante la gjecucion del contrato.

El aseo de los alrededores de las piscinas incluido los muebles y enseres, se debera hacer diarfiamente con productos
BIODEGRADABLES y empleando la maquinaria necesaria para este fin,

Los operarios de Piscinas y salvavidas deberan ser certificados y contar con los elementos y vestimenta que reguiera para la
prestacion de su servicio,

La verificacién de las piscinas durante el dia la realizaran los operarios de piscinas, tanto para fa apertura como para la aplicacién
de quimicos y cierre de piscinas y serd de acuerdo a lo establecido en el formato 3CV-FR-0030 CONTROL SEGURIDAD EN
PISCINAS Y MEDICION FISICOQUIMICA EN PISCINAS de los centros vacacionales de la Policia Nacional.

La empresa contratista debera tener registro del libro de piscinas yfo todos los documentos exigidos por los entes de control como
es la secretaria de Salud, los datos obtenidos de mencionados controles deben ser consignados en el libro de registre de control
mensual para calcular el Indice de Longelier — ISL — al inicio y finalizacion del contrato.

Los insumos y productos quimicos adquiridos para el servicio de limpieza de piscinas establecidos en el presente proceso, sera
distribuido por el contratista en cada sede, dentro los {05) cinco primeros dias de cada mes. El administrador det punto de servicio
de acuerdo a la necesidad de insumos tendra como limite las cantidades maximas establecidos en el cuadro de insumos contratado.

En caso de no requerir todos los productos, informara {05) cinco dias antes de finalizar el mes al contratista para que se reduzca la
cantidad de insumos a entregar, de lo cual informara al supervisor del contrato para tenerlo en cuenta al momento de revisar las
facturas sobre el servicio.

La entrega de equipos y/o elementos en arriendo para el servicio de aseo de las piscinas establecidos en el presente proceso para
cada sede, se realizara por parte del contratista entre los (05} cinco primeros dias de inicio de ejecucién del contrato. Estos
elementos deberan estar disponibles en los puntos de servicio teniendo en cuenta que este servicio se contrata de manera
permanente.

En caso de dafio o deterioro de equipos y/o elementos, el contratista debera reemplazar los elementos dentro de las 24 horas
siguientes,

CONDICIONES TECNICAS SISTEMA GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM |REQUISITOS SISTEMA GESTION AMBIENTAL - SGA CUMPLE NO CUMPLE

Cumplir con tedos los requisitos legales ambientales | Compromise firmado
vigentes ¢oncemientes con su actividad econdmica y | por el Representante
servicios ofrecidos para el cumplimiente del objeto del | legal

Con la presentacion de la
Oferta

1 contrato. Informe y registro
fotografico de las {Durante ia ejecucién del
En donde, cualquier infraccién ambiental por omisién de | acciones realizadas | contrato, por cada f{acturacion.

permisos o licencias ambientales que sean necesarias | en cada lugar de

e
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tramitar antes del inicio o durante la vigencia y ejecucién | prestacion del
del objeto del contrate; serd asumida por el Contratista. servicio
Desarroliar durante la vigencia y ejecucion del objeto del
contrato, el cumplimiente de las buenas practicas
ambientales con relacion at ahorre y uso eficiente del agua
y la energia, asi como el manejo integral de residuos .
séhidos (no peligrosos y peligrosos), establecidas por los ?omzromlso e I ..
2 puntos de prestacian de servicio, en el marco de la érma o tp?r' € O?" a presentacion de la
Implementacicn del Sistema de Gestion Ambiental y que | | eP:ese" anie erta
contribuyan a! cumplimiento de la politica ambiental y | 98" .
objetivos ambientales institucionales. En donde debe
realizar actividades de socializacién, sensibilizacién y/o
capacitacién al personal a su cargo, en estas tematicas.
Respecto a los productos e insumos a utilizar para las
actividades de mantenimiento y demas que se requieran
para el cumplimiento del objeto del contrato; asi como para
el suministro de elementos, insumos o equipos; éstos no :
deberan contener sustancias quimicas téxicas ylo
corrosivas peligrosas o irritantes, que haya ¢ puedan |
impactar negativamente el entomo, los recursos naturales, |
la capa de ozono o genere riesgos a la salud humana o
animal.
Compromiso
3 Para los elementos, que éstos tengan caracteristicas firmade por el Con la presentacién de la
ambientalmente aceptables segin las regulaciones y los Representante! Oferta
estandares nacionales e internacicnales, segun aplique en legal, '
cada caso y no emplear productos en cuyo procesc de :
produccién hayan sido utilizados quimices o tdxicos
peligrosos que afecten de manera significativa el medio
ambiente. Preferiblemente seran empleados productos que
tengan SELLO AMBIENTAL.
Para los insumos a utilizar para el cumplimiento del objeto
del  contrato, deben ser con  caracteristicas
hiedegradables. :
. . Compromiso
Para los residuos peligrosos generados, por parte del frmado por. el Con la presentacién de la
Caontratista dentro de los lugares de prestacion del servicio, Representante Oferta
en funcién del cumplimiento del objete de! contrato, donde legal :
aplica por ejemplo para los insumos utilizados para los Informe del reaistro
respectivos mantenimientos; debera cumplir con el manejo en cargi dad
y disposicion final adecuada establecida para los residuos (kilogramos)
peligrosos en el Decreto 1076 del 26/05/2015 al TITULO 6 regisgtro foto réﬁcg
"RESIDUOS PELIGROSOS" - Articulo 2.2.6.1.1.1. al de  los re%iduos
Articulo 2,2.6.2.3.6; enfatizando en lo establecido en el i Durante la  ejecucion  del
Articulo 2.2.6.1.4.4, inciso "a” del Decreto en referencia, pe lgrozos ' contrato, junte con la UGitima
“Son obligacicnes del consumidor o usuaric final de ?;RZ?D:S de cadg factura del servicio prestado de
productos o sustancias quimicas con propiedad peligrosa: lugar de prestacion cada lugar de prestacion de
4 a) Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas deg servicio servicio.
por el fabricante o importador del producto o sustancia Anexando ) |0$‘;
quimica hasta finalizar su vida util” : respectives
Donde tambign se responsabiliza del manejo, transporte y manifiestos  de
disposicion final adecuada y segura, segun lo establecido caraa .
en el Decreto 1076 del 26/05/2015 — CAPITULO 6 Ceg'f'ca dos g
"RESIDUOS PELIGROSOS" y el Decreto 1079 del | ficact inal de
26/05/2015 ~ CAPITULO 7 — SECCION 8 — "Seccion 8 - | | ISposicion lina . ® | Durante la  ejecucion  del
Transporie terrestre automotor de mercancias peligrosas OS'I. residuos contrato, junto con la Jdltima
por carretera”, donde debera asumir los costos que se pe |grozos factura del servicio prestado de
deriven para la ejecucidon y cumplimiento de estas gendera os I | cada lugar de prestacion de
actividades. productos que dos servicio.
De esto todes les costos y logisticas para la gestién y contenga,l emiti tos
disposicion final segura, sera asumida por el Contratista. gﬁ{orizago gestor

“POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA

POLICIA NACIONAL”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en ef gjercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en ef
frabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
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misién, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riqsgos Iaboralfas_ en
todos fos niveles de la Institucion; para elio destinara ef capital humano, financiero y tegnologfco,
que permita el cumplimiento de jos requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,
clase de riesgo y tamano de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencién
de riesgos laborales.

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados [a tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de ia Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico-ocupacionales
y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.
Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional ¢ el coniratante, que le sean aplicables a
la ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la
ARL de acuerdo a |a clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1.

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez {(10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 [l

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 11 & 11,

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
I, 11, 1, IV ¢ V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 4 V.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucion del contrato

EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.

item

~ Fechade

o -.Cumﬁlimiento R R o Producto .
. : : - : entrega

El contratista deberan cumplir con lo| Documentos a entregar: Dentro de los 30
seftalado en el Capitulo 6, del Decreto 1072 dias calendario a
de 2015 "Por medio del cual se expide el [El contratista singular o plural debera | partir de Ia firma
Decreto Unico Reglamentario del Sector | entregar: del acta de inicio
Trabajo”, define las directrices de del contrate

108 - OF - 0001

VER: 1

Pégina 11 de 20 Aprehacen: 17/08/2012

4




obligatorio cumplimiento para implementar
el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG - SST), que deben
ser aplicadas por todos los empleadores
publicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, las empresas de
servicios temporales y tener cobertura
sobre los trabajadores dependientes,
contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en mision

Finalmente, el contratista debera tener en
cuenta la normatividad vigente colombiana,
de acuerdo a la actividad econémica que
desempefien entre los cuales se encuentra
Ley 1662 de 2012, Decreto 723 de 2013,
Resolucién 2346 de 2007, Resolucion 1401
de 2007, resolucion 2400 del 1979, Decreto
1295 de 1994, Resclucion 0312 de 2019
entre otras en las que aplique

= Documento (Manual) del Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo firmado
por el profesional responsable de Sistema
Gestion Seguridad y Salud en el trabajo del
contratista singular o plural quien debera
tener licencia en Seguridad y Salud en el
trabajo, vigente, (Resolucidon 4502 del 28
de diciembre de 2012 del Ministerio de
Salud y Proteccion Sacial),

o Capacitacion virtual en el Sistema de
Gestidn Seguridad y Salud en el Trabajo
(Ministerio de trabajo Resolucion 4927 del
23 de noviembre del 2016 “curse de las 50
horas virtual en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo)

Anexar al documento.

1. Copia de |a resolucidn licencia Seguridad y
Salud en el Trabajo .de la persona
Responsable Sistema Gestion Seguridad y
Salud en el Trabajo y quien firmo cada uno de
los documentos presentados en el item

2. Copia de la certificacion aprobacién del
curso de 50 horas virtual Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por
alguna de las instituciones a las que hace
alusion el articulo 3 de la Resolucién 4927 del
23 de noviembre del 2016 del Ministerio de
Trabajo. C El curso de 20 horas del SG-8ST
refuerzo, obligatoria cada, 3 afios para los
responsables del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en
Colombia. :

Su obligatoriedad esta reglamentada en el
articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015,
la Resolucion 4927 de 2016 y la Circular 083
de 2020.

3. Copia del titulo (profesional o Tecndlogo)
que lo acredite con la idoneidad para ser
responsable del Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en la resolucién 0312
del 2019 :

Para la presentacion de los documentos
propios del Sistema Gestion Seguridad y
Salud en el Trabajo, ellos deben contener en
su encabezado, nombre! de la empresa,
nombre del documento, fecha de elaboracion,
persona que lo elabora.

Cada uno de los documentos debe estar
firmado por el responsable Sistema Gestion
Seguridad y Salud del contratista

Los documentos para entregar propios del
Sistema Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo son:

1. La verificacidon de la identificacion de los
peligros, evaluacién y wvaloracién de los
riesgos de los procesos principales de la
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actividad de la empresa, la cual debe ser
anual (Matriz Identificacion de peligros
evaluacion y valoracion del riesgo actualizada
Ultimo afio 2021}
1. Cronograma de capacitacion, donde se
establezca la induccion y reinduccién para
los trabajadores dependientes,
cooperados, en misién y contratistas; Actas
del cumplimiento del croncgrama de
capacitacion
Documente para entregar:
. . . Matriz de identificacion de peligros,
.El Cpntrap?ta debe reghzar la matrlz_ge valoracién, evaluacion y control de riesgos | Presentara en el
|dent|ﬁc.a‘mon de peligros, valorar.:lon, ocupacionales de la actividad a desarrollar, | momento de
evaluaqlon y control de riesgos donde se evidencia la actividad de instalacion | iniciar cada
ocupacionales de  los Protes0s | firmado segun alcance de licencia establecida | mantenimiento
2 ?ga:}ﬁzea:glaenéiitri ISEIact:lelcti:d dgcggf\,?é%a en la Resolucidon 0312 de 20:19 (tecnico, | de acue'rdp aias
determinando de acuer[c)jo con la jerarquie; tecnélogo o profesional en Seguridad y Salud | caracteristicas
T en el Trabajo), con licencia vigente. del punto de
de los controles de prevencion de servicio donde se
acgldentes y enfermedades laborales Documento firmado por la Profesional o|va a realizar la
articulo 2.2.4.6.24 del decreto 1072 del ialista en SST intervencién
2015 ministerio de trabajo. especialisia '
Anexar licencia vigente.
El contratista debera elaborar la matriz de | Documento para entregar: Se debe
Elementcs de Proteccion Personal e|Matriz de EPP (Elementos de proteccion | presentar al
Individual de acuerdo a la exposicion de | personal), donde deberda contemplar fa |momenio de la
peligros y riesgos de las actividades a |frecuencia de entrega. presentacion de
realizar objeto de este contrato, se debera | Documento firmado por un profesional en SST | servicio enviando
contemplar ia frecuencia de entrega del{ con licencia vigente. informe mensual
elemento, asi mismo anexara registro de | Asi como copia de la entrega de los EPP a los | al supervisor del
entrega del EPP o EPI con su respectiva | trabajadores, firmados por ellos y por el!|contrato.
capacitacion. Firmado por un profesional en | responsable del SG SST de la empresa
SST con licencia vigente. Anexara copia de | contratista, asi como proveer los equipos de
3 registro de entrega de EPP con su|seguridad industrial que se necesario para la
respectiva  capacitacién  durante  la | instalacion.
ejecucion del contrato, debera proveer el | Anexar evidencia de la entrega los elementos
equipo de seguridad industrial que sea|{de proteccion personal al supervisor del
necesario para el mantenimiento que se va | contrato en el momento del inicio de las
a realizar, ademas dispondra de sefiales de | actividades.
precaucion y control en las zonas a
intervenir, para limitar el fransito y prevenir
la ocurrencia de siniestros. Realizara un
informe con registro fotografico del
cumplimiento de la actividad.
Decreto 1072 de 2015. E! contratista | Documento a entregar: Durante la
debera entregar al supervisor del contrato | Presentacion de la Planilla Integrada de | Ejecucion del
copia de la planilla y pago de la seguridad | liquidacion de Aportes (Pila) de los|contrato 30 dias
4 social de los trabajadores que realicen | trabajadores que realicen labores objeto de | habiles
labores en los puntos de servicio de la | este contrato en los puntos de servicio. posteriores al
Direccion de Bienestar Social que evidencie inicio.
que esta al dia con la Seguridad Social.
El contratista deberd cumplicr con o . A los 30 dias
establecido en: EO'(__:;:; rr?aesnttgcﬁig;regar. habiles
Resolucién No. 773 de 2021 “Por la cual se 2‘ Fichas de Sequridad posteriores al
definen las acciones que deben desarrollar 3‘ Matriz de corr? atibilidad fnicio del
5 los empleadores para la aplicacién del|™ p contrato.
Sistema Globalmente Armonizado (SGA) Nota: los d t tualizad Actualizar a los
de Clasificacion y Etiquetado de Productos |, di a. anexar CI’S ocu[men os ?c ‘t;a 'Zt.? 0s en que haya lugar
Quimicos en los lugares de trabajo y se ljltlam:?espan'o y a coor para 'a 10entilicacion | g - te la
dictan otras disposiciones en materia de | 2% PEII9ro quimico segun rombo de seguridad vigencia del
seguridad guimica”. internacional NFPA. contrato
1BS - OF - GO0
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Decreto No. 1496 de 2018 "Por el cual se
adopta el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacién y Etiquetado
de Productos Quimicos y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad
quimica”.

El contratista debera cumplir con lo
establecido en:

Ley Piscinas No. 1209 2008 “Por medio de

Documento a entregar:

A los 30 dias

la cual se establecen normas de seguridad 1. Cg pacitacion 'y . certif.]cacién. como hébile§
en piscinas” salvavidas de cualquier enfidad publica o |posteriores al
piscinas”. . - . .
privada autorizada por la entidad competente | inicio del
“ - | de jurisdiccién y por el Gobierno Nacional. contrato.

6 Decreto No. 554 de 2015 “Por la cual se - . . :
determina las medidas de seguridad iéCeﬂ;zgado :;i:ﬁggg'daq pgr:: el dgsarrollo Actua:]lzar a; los
aplicables a los ~establecimientos de correspondientes al ob'&;sto del contr ?Iscmem gue taya ugiar
piscinas de uso colectivo abiertas al publico P Jeto’ ato. urante d al
en general que deben ser cumplidas por los , wgetnctla ©
responsables de las mismas, tendientes a contrato.
prevenir y controlar los riesgos que afecten
la vida y la salud de las personas”.

PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la gjecucidn del contrato
item Cumplimiento ' Producto ‘Fecha de entrega

F

El contratista, deberd dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la Resolucién No,
01956 del 25 de abril de 2018, "Por [a cual se
adopta las directrices de evaluacion al SGSST,
para los contratistas y subcontratistas, bajo
cualquier modalidad de contrato civil, comercial y
administrativo, organizaciones de economia

solidaria y del sector cooperativo, a las
agremiaciones u asociaciones que afilien
trabajadores independientes al Sistema de

Seguridad Social integral, las empresas de
servicios temporales, estudiantes afiliados al
Sistema General de Riesgos Laborales,
trabajadores en misién y las personas naturales o
juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a
través de contratos de prestacion de servicios y los
visitantes permanentes y transitorios a los centros
de trabajo’.

El contratista realizara
informe  con registro
fotografico, frente & la
ejecucion de actividades
desarrolladas en : el

presente contrato,
documento  debe ' ser
firmado por voel

representanie legal y el
Profesional o Especialista
S8T.

Se debe entregar al supervisor
del contratc al momento de
tramitar la factura.
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Cadl

10.

1.

12,
13.

14.

ANEXO No. 2
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le
formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social tntegral,
parafiscales, si a ello hubiere lugar, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1828 del 27 de agosto
de 2013, por cuanto el cumplimiento de esta obligacidn es requisito indispensable para la
realizacién de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Direccion de
Bienestar Social o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divuigacion y/o utilizacion indebida que
por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algtn acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento
a la Direccion Bienestar Social de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que
se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente 0 de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

Restituir a DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando
se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de 1a Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones U omisiones en la actuacion
contractuail.

El oferente debera cumplir con lo estipulado en la ley 1480 del 12 de octubre de 2011
art 7 y subsiguientes,

El contratista debe cumplir con los compromisos establecidos en los Anexos.

El contratista se compromete a dar cumplimiento a la GUIA de compras publicas
socialmente responsables, emitida por Colombia Compra Eficiente (GCPS$S-02).
contratista se compromete a cumplir a cabalidad lo referente a Derechos Humanos.
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ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y
entrega del ohjeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un, Supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL mantendra Ia
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplmento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole |a ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

‘4. Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especrr“cacuones u obligaciones técnicas
contenidas en el anexo técnico,

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos

constifutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a Ias disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto,

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demés del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contrato.

9. Incluir aguellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10, Rechazar los servicios cuando no cumplan con los requenmlentos técnicos exigidos.

DS - OF - 0601 .
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ANEXO No. 4
OFERTA ECONOMICA

] ctoro ggr::}uiado a Kilogramo 33 § 28.746 $ 948.629,22
i
2 Cloro granulado Kilogramo 33 § 28.682 $946.494.78
al 70%
Alguicida super e 112
3 SERVICIO DE concontrante. Litro 2 $ 38.056 $76.112,68
4 ASEO ¥ Alkal Kil 9 $ 26.134 $ 235.202,94
MANTENIMIENTO alos. ogramo . -P5
DE PISCINAS Reactive
5 {INCLUYE indicador de ph Unidad 1 $ 36.280 $ 36.260,00
SUMINISTRO DE 0001,
§ ELEMENTOS, Reactive
[ QUIMICOS Y indicador do ph Unidad 1 § 35.280 $ 35.280,00
= PERSONAL}) 0002,
o Eéﬁ?;é Roactivo
7 y indicador do ph Unidad 1 536914 $ 36.913,66
g VACACIONAL ooos. T
& .
° OIRECCIONDE | 20
8 indicador de ph Unidad 1 5 32.666 $ 32.666,34
BIENESTAR 004,
SOCIALY v
FAMILIA DE LA Roactivo
9 indicador do ph Unidad 1 532.014 $32.013,66
POLICIA 005
NACIONAL. R -
aactive
10 indicador do ph Unidad 1 $ 32994 $ 32.993,66
006.
Reactive
11 indicador de ph Unidad 1 § 332.007 $ 33.007.38
0007,
Reactivo
12 indicador de ph Unidad 1 $ 31.857 S 31.856,86
0008,
Reactivo
13 indicador de ph Unidad 1 $ 32,6813 $ 32.613,42
0009.
Reactiva
14 indicadar de ph Unidad 1 $35.319 $ 35.319,20
0010.
Reactivo
45 indicador do ph Unidad 1 $ 34.626 % 34.626.34
011.
Reactivo
16 indicador de ph Unidad 1 $ 34,666 5 34.665,54
0012.
Roactivo
17 indicador do ph Unidad 1 $ 34,954 $ 34.953.66
8013.
Reactivo
18 indicadoer de ph Unidad 1 S 35.280 $ 35.280,00
0014,
19 Super blua Litro 2 5 50.960 $ 101.920.00
20 Cristalin por litro Litro 2 $ 48.020 $ 96.040,00
21 Clarit Litro 2 $ 27972 % 55.944,28
22 S:“;:‘,’,‘,’,‘”g:g;:f‘: Kilogramo 1 S 41.486 $ 41.486,34
23 Hipoclorito 5,5%. Galén 1 $ 23.520 $ 23.520,00
24 Roductor de PH. Galon 2 $ 27.440 $ 54.880.00
25 Pastilla a0 Giore | wiiogramo 1 $ 36.586 $ 36.566,34
Arana sintética Bulto 25
26 aseglas para filtro UK?; 5 $ 58.244 $291.221,70
l do piscina.
Nk
b
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RUBRON / OBJETO A Marwpo VALOR
ESTIMADO OFERTADO
ITEM
PROYECTO | CONTRATAR DESCRIFCION UNIDAD | CANTIDAD |\, raRiO CON | TOTAL CON
IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO
Ch ranul . '
1 oT0 g 2902 | Kitogramo 130 | $28.746 $ 3.737.024.20
Cloro granulad :
2 e 22 | Kilogramo 130 $ 28.682 $3.728.615,80
SERVICIO DE :
i . .
3 ASEQ Y Ac'gzi:ogfr::g‘" Litro 6 $ 38,056 $ 228.338,04
MANTENIMIENTO - -
4 DE PISCINAS Alkalos. Kilegramo 36 . $26.134 $ 940.811,76
(INCLUYE -
SUMINISTRODE | Reactivo ) '
5 g ELEMENTOS, indicador de ph Unidad 2 $ 36,260 $ 72.520,00
2 QUIMICOS Y 0001, -
g PERSONAL) Roactive .
3 pis PARA EL indicador de ph Unidad 2 $ 35.280 $ 70.560,00
? CENTRO 0002. :
G VACACIONAL Reactive '
7 o HONDA DE LA indicador de ph Unidad 2 . $ 36.914 S 73.827.32
DIRECCIGN DE 0003
BIENESTAR Reactivo .
a SOCIALY indicador de ph Unidad 2! $ 32.666 $ 65.332,68
FAMILIA DE LA 004, :
POLICIA Reactivo ,
g NACIONAL. indicador de ph Unidad 1 $32.014 $32.013,66
205, '
Reactivo '
10 indicador da ph Unidad 1 ! § 32,994 $ 32.992,66
006, :
Reactivo 1
11 indicador de ph Unidad 1 - $ 33.007 $ 33.007,38
0007, !
Reactivo \
12 indicador da ph inidad 1 S 31.857 $ 31.856,86
0008, .
Roactivo ,
13 indicador do ph Unidad 1 532,613 $ 32.613,42
0009, :
Reactivo |
14 indicador de ph Unidad 1 $ 35.319 § 35.319.20
0010,
Reactive .
15 Indicador do ph Unidad 1 S 34.626 5 34.626,34
0011,
Roactive
16 indicador de ph Unidad 3 $ 34,666 $ 103.8996,62
0012,
Reactive .
17 indicador do ph Unidad 3 $ 34.954 $ 104.860,98
9013, :
Reactivo
18 indicador de ph Unidad 3 $ 35.280 $ 105.840,00
0014,
19 Super bluo Litro 7 ) S 50.960 $356.720.00
20 Cristalin por litro Litro T $ 48.020 $ 336.140,00
21 Clarit Litro 7 $27.972 $ 185.804,98
Elovador/Regulad :
22 or do PH do agua. KHogramo 4 . S 41.486 $ 165.945,36
23 Hipoclorito 5,5%. Galdn 3 § 23.520 $ 70.560,00
24 Reducter do PH. Galén 6 ! $ 27.440 % 164.640,00
28 Pas“:fs‘ﬁf”m Kilogramo 4 $ 36.586 5 146.,345,36
Arcna sintdtica '
26 aseglas parafiltro | D025 20 | $ 58.244 $ 1.164.886,80
do

105 - OF - 0001 :
VER: 1 Paging 18 de 20 Aprohagien 174572012




8 R T AR
UBTOTAL S DIAS
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w:,;w-rzmmmw %‘;‘m-w(wM‘g’?l‘i,*?ffl??‘ifﬁqkﬁ"bﬁ;mw% TR *ai’swmwa:
;El %&Wﬁa&m«mm dﬁw—&»mmﬂs?" A
Camto para i § 204.312,65
SERVICIO OE aspirar Unidad
ASEOY Copille do acero
2 MANTENIMIENTO para aseo de Unidad $ 37.705 $113,113 65
DE PISCINAS piscina
(INCLUYE Cepillo plastico
3 - SUMINISTRO DE para aseo do Unidad $ 20,922 5 62.765,55
Q ELEMENTOS, pargdos piscina
Z Quimicos ¥ kit Comparador
s 2 PERSONAL) da Taylor tros Unidad § 55.416 $ $10.832.70
& PARA EL pasos
CENTROQ T
] kit Comparador
5 3 VACACIONAL da Taylor cinco Unidad $ 69.825 $ 69.825,00
8 HONDA DE LA pasos
DIRECCION DE Manauoraoara
6 BIENESTAR 9 .sp.na Unidad $ 99.750 $ 299.250,00
SOCIAL ¥ aspirar pisci
7 FAMILIADELA | Nasa para piscina Unidad $ 31.566 $94.596,95
POLICIA i
8 NACIONAL. Vara teloscopica $ 76.316 $ 228.949,05
aara aspirar

Carrito pa}a .
1 SERVICIO DE aspirar Unidad 5 204.313,65
ASEQ Y Copillo do acero
2 MANTENIMIENTO para aseo do Unidad $ 37.705 § 113.113,65
DE PISCINAS pistina
(INCLUYE Cepilto plastico
3 - SUMINISTRO DE para aseo da Unidad § 20,922 $ 62.765,55
g ELEMENTOS, paredes piscina
@ QUIMICOS Y kit Comparador
4 2 PERSONAL) do Taylor tros Unidad $ 55.416 $110.832,70
g PARA EL pasos
CENTRO -
o~ kit Comparador
5 I VACACIONAL do Taylor cinco Unidad $69.825 $69.825.00
o HONDA DE LA pasos
DIRECCION DE Mannoora para
6 BIENESTAR ol Unidad $99.750 $ 299.250,00
SOCIAL Y pirar piscina
7 FAMILIADELA | Nasa para piscina Unidad $ 31.566 $ 94.696,95
POLICIA
NACIONAL. Vara telescopica .
8 para aspirar Unidad § 76.316 $ 228,949,05
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1 s ilecéoYDE Salvavidas Unidad 2

$ 2.673.000,00

$ 5.345.000,00

MANTENIMIENTO
DE PISCINAS
{INCLUYE
SUMINISTRO DE
ELEMENTOS,
QuiMIcos ¥

PERSONAL} '
PARA EL '
CENTRO Piscinoro Unidad 2

VACACIONAL
HONDA DE LA
DIRECCION DE
BIENESTAR
SOCIAL Y '
EAMILIA DE LA
POLICIA
NACIONAL.

02-02-02-008-005

e s oy
INAS 3 MESES VIGENCIA 20

Lol A T R M R T
T
FUUNIDADE
£ AT i

SERVICIO DE . ' i
ASEO Y Salvavidas Unidad 2 ;

D2-
02-
02-
008-
005

T P A
2023

-

$ 2.565.00¢,00

O gl

T gf—gmmmmgmm.@

$ 5.130.000,00

ST

AR S

P

e A s

2 u—M;crdl‘ B :
I STy [

$ 2.673.000,00

$ 5,346.000,00

MANTENIMIENTO
DE PISCINAS !
(INCLUYE . i
SUMINISTRO DE
ELEMENTOS,
QUIMICOS Y
PERSONAL)
PARA EL
2 CENTRO Piscinoro Unidad . 2
VACACIONAL !
HONDA DE LA :
DIRECCION DE :
BIENESTAR i
SOCIAL Y
FAMILIA DE LA
POLICIA

$ 2.565.000,00

$ 5.430.600,00

NACIONAL
—
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

. m, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL @ POLICIA NAGICNAL

DIRECCION DE BIENESTAR SQCIAL =

GRUPO CONTRATOS Firma
Recibido por.
Sigla uridad o dependentia.
Fech Hor.

Nro. GS- 2022 - (3942¢ 1 AREAD - GRUCO 17.5 RadiadoTiro -

Bogeta D.C, 20 de diciembre de 2022

Sefior

Subteniente DIEGO ALEJANDRO COBCS ORTIZ
Jefe Grupao Presupuesto

Direccion Bienestar Social

Ciudad

ASUNTO: solicitud registro presupuestal aceptacién de oferta PN DIBIE No. 08-7-16053-22

Adjunto me permito enviar al Sefior oficial la informacién que se relaciona a continuacion para registro
presupuestal, cuyo objeto es: SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO DE PISCINAS
(INCLUYE SUMINISTRO DE ELEMENTOS, QUIMICOS Y PERSONAL) PARA EL CENTRO
VACACIONAL HONDA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA
POLICIA NACIONAL asi:

CDP No. 14522 del 02/11/2022

Dependencia Catalogo de | Recurso Valor a registrar VG | Valor a registrar VG
gasto ‘ 2022 2023
1N CENTRO
VACAGIONAL | A-02-02-02— 16 $4.570.234,55 $ 73.072.440
HONDA

Nota: liberar del CDP 14522 el valor correspondiente a $19.787.245,45

Atentamente,

Mayor RO oKB ILOS RODRIGUEZ
Jefe Gru 0 derCoh E)
Calle 44 50-51 Edificio de la Seguridad Social
6015189559 Ext. 34217 . L1}
dibie.arafi@policia.gov.co r ' '
www.policia.gov.co 4
s 1GNT  CG-CESENT
INFORMACION PUBLICA
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