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ESTUDIOS PREVIOS
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.

EDUBAR S.A.
Datos del area :ﬂpel:ldla:c'la s::llc:.Trnte: | SUBGERENCIA DE PROYECTOS
Gestora ombre del quien diligencia e
estudio previo: SANTIAGO JARAMILLO

1. Descripelén de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacién,

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Dislrital con un capital publico superior al 50%, que participa en la ejecucidn
de Planas de Ordenamiento, planes parclales, proyectos de estratificacidn, valorizacldn, programas de reasentamiento y de adquisicion
pradial, disefios arquitectonicos y téenicos, proyectos urbanisticos de renovacion y desarrollo, interventoria y construccién, asl como la
promocidn de sociedades y negocios innovadoras,

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar conjuntamente con olras entidades
descentralizadas, con olros municipios v entidades terriloriales del Atlantico o de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas
de estos, con la Naclén o sus entidades descentralizadas, obras y proyectos gue encuadren dentro del objeto de |a sociedad y que
interesen a la ciudad de Barranquilla o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas territoriales o
descantralizadas.

Que la Conslitucidn Politica Colombiana, an su art, 2 establece |os fines esenciales del Estado, v afirma que las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas |las personas residentes en Colombia, en sus vidas, honra, bienes. Asl mismo en su
art. 366 sefiala que el bienestar general y la calidad de vida de las personas son finalidades esenciales del Estado, previendo el
constituyente para tales efectos, que en los planas y presupuestos de la Nacién y de las entidades terriloriales, el gasto publico saclal,
tendrd prioridad sobre cualquler asignacién, Son entidades territoriales los Departamentos, Los Distrilos y los municipios, entre olras,
los cuales gozan de autonomia para la gestidn de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y |a Ley, y les correspande
prestar los servicios publicos que determine la Ley y construir Ias obras que demandan proceso local,

Que los planes de desarrollo social y econdmico constituyen el instrumente fundamental para asegurar que la funcién administrativa se
desarrolle con base en los principios definidos en el articulo 2 y 209 de la Constitucién Politica, de economia, eficacia y celeridad, por
cuanto en este se establecen las politicas, objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de
Deszarrollo y &l Programa de Gobierno inscrilo por el Alcalde para crientar su mandato.

Que, el plan de desarrollo del Distrito de Barranquilla "SOY BARRANQUILLA" 2020-2023, establece en su artlculo 15° el RETO
ATRACTIVA Y PROSPERA, dentro del cual se encuentra la Politica Recreacién y Deportes (Articulo 20), que a su vez comprende el
Programa Barranquilla para el Munde (articulo 24.4) , el cual se desarrolla, entre otros, a través del Proyecto Escenarios deportivos
(articulo 20.4.1), en él se establecs la necesidad de Mantener, optimizar y adecuar la infraestructura deportiva existente en la ciudad y
garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los escenarios depertives. Un proyecto de suma importancia dentro del plan de
desarrollo, ya que es uno de los priorizados por la comunidad en las mesas de particién y por el Distrito como una de las estrategias
que parmitirdn la reactivacién socio econdmica post pandemia COVID-189.

Que, el Distrito de Barranquilla, a raiz de la celebracion de los XXIll Juegos Centroamericanos y del Caribe, se ha dotade de unos
escenarios deportivos en distintas modalidades deportivas, con una alta inversién que a su vez significan un alto compromiso de
sostenibilidad, representado en el mantenimiento preventive y corrective, lo que amerita contar con una Gerencia en torno a la
administracion y mantenimiento de estos, que permite llevar el contral de todas las actividades necesarias para garantizar el bueno
estado y usa de los mismos,

Es menester precisar que Barranquilla se encuentra constantemante presentando candidaturas para atraer diversos eventos deportivos
a la ciudad. Es mas, actualmente se prepara con miras a aspirar a la sede de los Juegos Panamericanos 2027, razén suficiente para
garantizar |a soslenibllidad de las inversiones realizadas en la infraestructura deportiva de la sociedad.

Que, el Plan Distrital de Desarrallo del Distrito de Barranquilla "SOY BARRANQUILLA" 2020-2023, comprende en su articulo 9° el
RETO SOY EQUITATIVA, el contempla la Politica Educacién de Vanguardia (articulo 10), la cual se desarrolld a través del Programa
Escuela de Calidad (articulo 10.2) y el Proyecta: Ampliacién y/o mejoramiento de la Infraestructura Educativa (articule 10.2.7), este
(ltima tiene como objetive "Ampliar el nimero de aulas en las Instituclones educativas con el propésito de Incrementar la cobertura
educativa y la implementacién de la jornada Gnica. Asi mismo, las adecuaciones y/o mantenimientos para generar espacios dignos para
el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.”

Considerando que el Distrito de Barranquilla cuenta con cerca de 154 Instituciones educativas, de las que corresponde al Distrite su
funcionamiento, mantenimiento y construccién de nuevos espacios de acuerdo con sus necesidades y teniendo en cuenta lo anterior,
y con el fin de cumplir con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo en relacién con la construccién o mejoramiento de la
Infraestructura de aulas y espacios que fomenten la educacién, el Distrito debe contar con una estrategia de operacién y mantenimiento
integral que le permita prestar de forma eficiente los objetivos planleados en eslos proyectos.

Que, el Plan Distrital de Desarrollo “30Y BARRANQUILLA" 2020-2023, establece en el articulo 15 el RETO ATRACTIVA Y PROSPERA,
el cual contempla la Politica Administracién Publica Eficiente (articulo 21), dentro de la cual se encuentra el Programa Fortalecimiento
del Desempeno y la Eficiencia (articulo 21.2) , que se desarrolla, entre otros, a través del Proyecto: Remodelacién, adecuacién y gestion
efectiva de las sedes de la Alcaldia Distrilal de Barranquilla (articulo 21.2.3) el cual tiene como aobjetivo principal; "remodelar y adecuar
fisicamente |las sedes de |a Alcaldia Distrital de Barranquilla en las diferentes localidades y realizar la gestion efectiva de estas. Del
mismo modo es posible adecuar nuevas sedes de la Alcaldia en nuevas ubicaciones que permitan descentralizar servicios de Ia
enlidad".

De acuerdo a lo anterior, s& pracisa que |a Alcaldia Distrital de Barranquilla cuenta con 85 sedes, las cuales a pesar de los esfuerzos
de administraciones pasadas deben ser intervenidas con el propésito de adecuar los espacios y convertiflos en lugares seguros para
los ciudadanos, Por lo tanto, se requiere contar con una estrategia de operacién y mantenimiento integral que le permita al Distrilo
realizar las adecuaciones y remadelaciones necesarias para cumplir con las metas estipuladas en el Plan de Dezarrollo y garantizarle
a los ciudadanos y servidores publicos espacios adecuados para el desarrollo de sus |labores.

Que, aunado a lo anterior, surge la nacesidad de satisfacer las metas establecidas en el Plan de Desarralle, el Distrito requiere de una
| Gerencla Integral para la administracitn y mantenimiento de los escenarios deportives, instituciones educativas y sedes de la Alcaldia
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Distrital. Ello, con el propdsito de garantizar de manera eficiente el mantenimiento de la oferta deportiva, educativa e institucional que
se |e ofrece a la ciudadania en los espacios a intervenir.

Que, con el fin de satisfacer las metas establecidas en el Plan de Desarrollo, el Distrilo celebréd con EDUBAR S.A., el contrato
interadministrativo No. GD-58-2021-3950, cuyo objeto es GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION,
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS, SEDES DE LA
ALCALDIA E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Asi las cosas, EDUBAR S.A para poder cumplir con las funclones misionales, administrativas y en especial con las actividades propias
de la entidad, se hace necesario contratar a una persona natural a través de contrato de prestacién de serviclo de apoyo a la gestion
con la idaneidad y/o experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos no existe personal de planta
suficiente para atender estos servicios.

Ante |a situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad desciita de acuerdo con los requisitos exigidos por
el Manual Interno de Gontratacién y demas normas concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia
y responsabilidad que deben regir la funcion administrativa y la contratacién estatal.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
ejecucion. Si el contrato incluye disefio y construccién, deberan anexarse los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR A EDUBAR S.A. ENEL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVA Y MISIONAL DURANTE LA
2.1. Descripclén del Objeto a | EJECUCION DE LA GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACICN,
contratar: MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS, SEDES DE LA ALCALDIA E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE

_BARRANQUILLA.

2.2. Especificaciones del contrato.

2,21 Tipo del contrato a

Calubrap: Contrato de Prestacion de servicios.

La ajecucién del contrato comprende las siguientes actividades:

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto dal contrato.

b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrallo del Conlrato bajo su propia responsabilidad,
c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por EDUBAR S.A.

d) Realizar |la prestacién del servicio que se le encomiende con el cuidado y dlligencia requeridas.
e) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por
razén de la prestacion del servicio y de los cuales sera respansable y debera rendir cuenta de ellos
al CONTRATANTE.

f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razon de su oficio y cuya
comunicacién a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos
profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y comerciales, o cualguier clase
de informacian referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de retiro por
cualquier causa.

g) Apoyar a EDUBAR S.A. en las actividades requeridas necesarias para la administracion de los
mercados publicos del Dislrile de Barranquilla.

h) Cumplir con las demas instrucciones que le encomiende EDUBAR S.A,, que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato

222 Obligaciones del
contratista:

1) Obrar de buena fe en el desarrollo del Conlrato.

2.2.3 Obligaciones de 2) Cancelar el valor del contrata en los términos pactados y
EDUBAR S.A.: 3) Gumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente
Contrato,
224 Plazo: Hasta el treinta v uro (31) de diciembre de 2022, contados a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,

2.25 Lugar de ejecucién del

contrato: Barranquilla
226 Documentos técnicos
raqueridos. (Permisos, N/A

autorizaciones, licencias cuando

se requieran): _ ==l
El valor del contrato es TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000),

227 Valor del contrato / ; ; :
presupuesto oficlal: ;anpzarado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 220001303 del 7 de diciembre de

La forma de pago del contrato serd la siguiente:

Un Gnico pago a treinta y uno (31) de diclembre de 2022 por valor de TRES MILLONES
228 Forma de pago: OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000). El pago debe estar precedido por la
presentacion del informe de gestién, factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccion por parte
del supervisor, acredilacién del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y
el pago de impuestos a gue haya lugar.
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2.2.9 Supervisién o
interventoria (indicar nombre y | La supervisian del presente contrato se ejercara por parte de la Gerencia General de EDUBAR
cargo del supervisor o el del | S.A.

accidentales y de la naturaleza | N/A
del contrato que se requleran):

intervantor): |
2,210 Otras especificaciones
(las demas clausulas

3. Modalidad de Contratacién

En atencién a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacion de la Entidad establecido en el numaral 16.1.1. Ds Ia
Seleccion Directa y demés normas concordantes; se adelantaré la contratacién a través de la Conlratacién Directa los Contrates de
prestacion de servicios, Al respecto el Manual zefiala en el numeral 16.1.1.1 literal b: “Cuando se trate de contratos que se celebren en
consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia, reconocimiente, seguridad, conflanza) de la persona que se debe
contratar (contratos intuite personae), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o sarvicios
(metodologlas, procedimientes, entre olros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar con
los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsigulente de otra previamente
desarrollada, que por razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos da prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

3.1 Requisitos habilitantes: Para esta proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran serdn los siguientas;

1. Carta de presentacién de la propusasta.
2, Traténdose de personas juridicas, en que caso que el Representante legal no tenga las facultades
suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta debers aportar el acta en la que conste
la decisién del érgano social competente que autorice al representante legal la presentacidn de la
propuesta y la suscripcion del contrato.

3. Certificado de existencla y representacion lagal (en caso de personas Juridicas).

4. Cedula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del proponenta
persona natural.

5. Documenta de constitucion de la unién temporal o el consorcio prapenente, en caso da ser aplicable.
6. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General da la Nacién.

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraleria General de la Nacién.

8. Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional,

9. Si es persena juridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o revisor fiscal en
la que se especifique que la empresa cumplié can el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal.
Las personas naturales proponentes, an caso de ser empleados con contratos de trabajo someatidos a la
ley colombiana, deberén expresar en la carta de presentacion de la prapuesta o en cualquier otra aparte
de esla, si se encuenlran en situacién de cumplimlento de este aspecto, S| se trata de personas naturales
independientes sin empleados a su cargo, deberdn acreditar con los documentos que corraspondan, que
se encuentran al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social,
10. Registro Unico Tributario.

3.1.1 Capacidad juridica

El contralista debera acreditar que ostenta titulo como ingeniero civil y que tiene minimo seis (06) meses

3.1.2 Experiencia de experiencia relaclonada con las actividades a desarrollar,

organizaclonal, técnica, y de andlisis de riesgo.

4. Andlisis del Sector relative al objeto del proceso de contratacién, desde la perspactiva legal, comercial, financlera

De acuerdo con los principios de eficacla y disminucién del riesge juridico que inspiran la gestién contractual de la entidad y como tal
se encuentran contemplados en el Manual de Contratacion propio, esta entidad identificé que el sector del mercada relativo al objeto
del presente proceso de contratacién estd integrado por una gran variedad de personas naturales y Juridicas profesionales que prestan
sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La centratacién de estos profesionales o contratistas no esté sujeta a requisitos particulares de Indole legal, salvo las propias del gjercicio
mismo de la actividad y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacién dal perfil del posible
contralista y de quien lo cumple estd relacionada con el conocimiento previo de las condiciones administrativas, financieras,
organizacional y de experiencia, y de contralos anteriores ejecutados por el posible contralista,

5. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacién.

6. Garantias

La ejecucién del contrata no requiere la constitucion de pélizas o garantias en favor dal contratante en virtud de [o dispuesto an &l
Manual de Contratacién de la Entidad y |a forma de pago que es posterior a la ejecucion del servicio.

S—— 'x "-ijx};{l’;‘:' / ./
Nombre: ANGELLY MELISSA CRIALES ANIBAL
Cargo: GERENTE GENERAL

7 de Diciembre de 2022

Proymcld; Guillermo Coba 4/
Revisd. Albeiia Garcia
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ANEXO 1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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