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La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual deAdquisiciones lnstitucional
para la vigencia 2022 como 'SUMINISTRO DE REPUESTOS" clasificada en la fam¡lia de

vehículos yqueparael momento de validar los códigos U NSPSC se clasificó en [2510 f 703]

Ambulancias y como "COMPRA DE COMBUSTIBLES' clasificada en la familia de

combustibles y que para el momento de validar los códigos UNSPSC se clasificó en

[15101500] Petróleo y destilado.

1.4. DEPENDENCIA, SUBGERENC¡A ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1.5. DOCUIVIENTO: DOCUMENTO ESTUDIOS PREVIOS /CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

1.6. OBJETO: Sum¡nistro de repuestos para el mantenimiento preventivo y correctivo a los

vehículos de propiedad de la ESE Hospital San Anton¡o de Soatá, y las ambulancias de las UBAs

adscritas a la ESE, previa autorizac¡ón de la Gerencia y/o Supervisor del contrato.

3.2, IDENTIFICACIÓN DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CÓOIGO

UNSPSC

Cód¡go
Producto Nombre comercial

2120201003 Otros bienes transportables Repuestos y accesor¡os

Elaborado por: Dra El¡na ulloa
Asesor Juríd¡co y conbat¿ción.

val¡dado por¡
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado por: Gerencia

Fecha próxima Adual ¡zac¡ón: Dos Años a Dart¡r de la fecha
Este documento y su contenido es de la E.S.E Hosp¡tal San Antonio de Soata, se proh íbe su reproducc¡ón

parcial o total, s¡n autor¡zac¡ón escr¡ta de acuerdo al proceso establecido para el caso

F ECIIA:.2811212020

Direccionamiento

i. rNFoRMAcróN GENERAL 
ESTUDIO PREVIO

1,I, MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1.2. CORRESPONDE A:

Nuevo contrato X

Otro si _ en; Ad¡ción _ Modificación _ Pronoga _
1.3. CERTIFICACIÓN DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
(Consecutivo asignado por planeación):

cÓDtco: 026-2022

I ruornur" Producto
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1,7. FUNCIONARIO RESPONSABLE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO.

DE LA NECESIDAD: SUBGERENTE

1.8. FECHA: Noviembre de 2022

La Const¡tuc¡ón Política de Colombia en su artículo 49 establece que "la atenc¡ón de la salud es un
serv¡cio público a cargo del Estado. Se garantiza a todas las pe[sonas el acceso a los servicios de
promoc¡ón, protección y recuperación de la salud', este servicio debe prestarse de manera eficiente,
eficaz y oporluna a los usuarios que demandan la atención en los diferentes organismos de salud
en el país.

El Gobierno Nacional mediante la Ley 100 de 1993 "Por la cual se crea el s¡stema de segur¡dad
social integra¡" determino en su artículo 194 que la prestación adecuada de los serv¡cios de salud en
forma d¡recta por la nación o por la entidades territor¡ales, se hará principalmente a través de las
Empresas Sociales del Estado, que const¡tuyen una categoría especial de entidad pública
descentralizada, con personería .ju ríd¡ca, patr¡mon¡o propio y autonomía adm¡nistrativa, creadas por
la Ley o por las Asambleas o concejos distr¡tales o munic¡pales, según el nivel de organización del
Estado a que pertenezcan, somet¡das al régimen jurídico prev¡sto en el capítulo lll de la m¡sma Léy,
de ¡gual forma el artículo 195.6 ibídem determ¡no que las Empresas Sociales del estado se r¡gen en
materia contractual por el derecho pr¡vado, sujetándose a la jurisdicción ordinar¡a conforme a las
normas sobre la materia, en todo caso su.ieta a los principios del Estatuto de Contratación Públ¡ca y
pud¡endo discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes prevista en el estatuto General de
Contratac¡ón. De la Administración Pública, lo anterior en concordancia con el Decreto
Reglamentario 1876 de 1876 de '1994, en virtud de la cual se reglamentó la Ley 100 de 1993.

E¡ Hosp¡tal San Anton¡o de Soatá Empresa Social del Estado fue creado mediante decreto
ordenanzal No. 001527 de 1995, como una Entidad pública descentral¡zada del orden
departamental, dotada de personería Juridica, patrimonio prop¡o y autonomía administrativa.

El Hospital San Antonio de Soatá Empresa Social del Estado presta serv¡cios de salud debidamente
habilitados como entidad del S¡stema General de Seguridad Soc¡al en Salud debe garantizar la
función Social del Estado, de manera eflciente en la prestación permanente y oportuna de los
serv¡cios que le competen.

A su turno la ESE como integrante del Sistema General de Segur¡dad Social en Salud reglado con
la Ley 1122 de 2007, se obliga a que la prestación de servicios se réalice con cal¡dad, para lo cual
debe observar la reglamentación prevista para el control y mejoramiento en todos sus componentes
y niveles (Cfr. decreto ún¡co reg¡amentario en salud 780 de 2016 en su parte 5, título 2). Así las
cosas, el Hospital San Antonio de Soatá, d¡rige sus acciones a comprobar el cumplimiento gradual
de niveles de calidad super¡ores a los requ¡sitos mín¡mos obligatorios, para la atención en salud, bajo
la direcciÓn del Estado y la inspección, vigilanc¡a y control de la Superintendencia Nacional de Salud.

Elaborado por: Dra El¡na Ulloa
Asesor Jur¡d¡co y contratac¡ón.

Val¡dado pon
Ubia Vivian¿ Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado por: Gerenc¡a

Fecha próx¡ma Actualizac¡ón: Dos Añ06 a partir de la fecha
Este docuñento y su conteñido es de la E.S.E Hosp¡tal San Antonio de Soata, se prohíbe su reproducc¡óñ

parc¡al o total, s¡n autor¡zación escrita de acuerdo al proceso establec¡do para el caso

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACIÓN
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Para la prestación integral del serv¡cio de salud que demanda la garantía de respuesta ¡nstitucional
por cuenta de la mov¡l¡dad material¡zada en eltraslado de los pac¡entes al interior de las lnstituciones
Prestadoras del Servicio de Salud y para la gestión administrativa de la ESE; en particular el Hospital
San Antonio de Soatá E.S.E. cuenta con un parque automotor constitu¡do por:

VEHICULO MARCA MODELO PLACAS

Ambulanc¡a Renault 2020 oJz 215

Ambulancia

Ambulancia Nissan frontier 2019 oJz 213

Ambulancia Nissan frontier 2020 oJz 214

Ambulancia Toyota 4.0 2015 oJz 208

Nissan Frontier 2015 oct\,4 288

Chevrolet 2 009 oGF 095

N issan Frontier 2012 oGF 100

1999 oGF 067

Camioneta Nissan Frontier 2012 oDR 337

Camioneta Chevrolet Luv 2001 oGF-070

Camioneta 2 009 oEo-263

l\4oto Yamaha YBR
125 DX

2008 WRG.24

Dichos vehiculos son utilizados en actividades propias de la labor misional de la ESE, en
consecuencia, paa garantizat mayor durab¡lidad y conf¡abilidad en su desempeño, y de suyo
precaver el daño patrimonial producido o bien por su deter¡oro inlust¡f¡cado o por su reemplazo
prematuro, se hace necesar¡o programar y ejecutar el manten¡miento especializado tanto preventivo
como correctivo de la totalidad del parque automotor. El suministro de repuestos ha de garant¡zar
no solo el func¡onamiento óptimo de las piezas, s¡no la utilización de p¡ezas y repuestos nuevos,

originales y la oportuna entrega de los m¡smos, teniendo en cuenta que es el único Proveedor en la
ciudad de Soatá.

Elaborado por: Dra Elina Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón

validado por:
Libia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Cal¡dad

Aprobado pori Gerencia

Fecha próxima actualización: Dos Años a p!4!! Ce Iale!¡e
Este documento y su conten¡do es de la E.S.E Hosp¡tal San Antonio de Soata, s€ prohíbe su reproducc¡ón

parc¡al o total, sin autoriz¡c¡ón escr¡ta de acuerdo al proceso establecido para el caso

I Páqina 3 de 2l
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Toyota 4.5

Toyota Prado VX
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Así las cosas, se requ¡ere contratar la prestación de¡ sum¡nistro de repuestos para el parque
automotor de la ESE y para las ambulancias de las UBAS adscritas a la ESE, para el buen
funcionamiento y movilización de las m¡smas de acuerdo con las características y especiflcaciones
técnicas determinadas por la E.S.E.

3.1.OBJETO: Suministrode repuestos parael manten imiento preventivo y correctivo a los vehículos
de propiedad de la ESE Hospital San Antonio de Soatá, y las ambulancias de las UBAs adscritas a
la ESE, previa autorización de la Gerencia y/o Supervisor del contrato.

3.2. IDENTIFICACIÓN DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS _ CÓDIGO
UNSPSC

Código
Producto Nombre Producto Nombre comercial

2120201003 Otros bienes transportables Repuestos y accesorios

3.3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA EL
PARQUE AUTOMOTOR DE LA ESE

3.4. IDENTIFICACIÓN DE LAS PARTES: N/A

3,5, ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O REALIZAR

3.5.1. Activ¡dades Previas a la lnic¡ación del Contrato Objeto del Proceso de Selecc¡ón: N/A

3.5.2. Actividades Adm¡nistrat¡vas (Licencias, certificac¡ones, etc.) N/A.

3.5.3. Obl¡gaciones Generales del Coñtratista: Además de las derivadas del contrato y de las
estipuladas por la Ley el CONTRATISTA se obl¡ga para con el Hospital a cumplir con Ias sigu¡entes
actividades:

a) Entregar el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones técn¡cas requeridas por la ESE
Hosp¡tal San Anton¡o de Soatá, en cuanto a calidad, garantía, tiempo y precio.

b) Entregar el objeto del contrato en ópt¡mas condiciones de calidad y funcionamiénto.
c) Dar estricto cumpl¡miento al objeto del contrato de acuerdo con las cláusulas estipuladas en el

mismo.
d) Atender las sugerencias presentadas por el Gerente de la Empresa Social del Estado o su delegado.

Elaborado pori Dra El¡na Ulloa
Asésor Jurídico y contratac¡ón

Aprobado por: Gerenc¡a

Fecha Dróx¡ma Actual¡zac!óm Dos Años a partir de la fecha
Este documento y su conten¡do es de la E.S.E Hospital San Anton¡o de Soata, se prohíbe su reproducc¡ón

parc¡al o 5¡n autor¡zac¡ón escr¡ta de acuerdo al proceso establecido para el caso

I

3. OESCRIPCIóN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES
Y LA IDENTIFICACIóN DEL CONTRATO A CELEBRAR

Validado por:
Ubia V¡viana Fonseca Guzmán
.Asesor de Cal¡dad
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e) Obrar con lealtad y buena fé en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabam¡entos.

f¡ lnformar sobre el desarrollo del contrato.
g) Garantizar la calidad de los repuestos sol¡citados.
h) Cumplir denko del término establecido por el HOSPITAL con los requisitos exig¡dos para la ejecución

del contrato.
i) Cumplir con Ias normas legales pert¡nentes para el cumpl¡miento del objeto del contrato.
j) Cumplir con los aportes al sistema de seguridad soc¡al integraly paraf¡scales conforme a lo ordenado

por ¡as d¡sposiciones legales v¡gentes y presentar los soportes de pago para la cancelación de las
facturas.

k) Firmar el contrato en la plataforma secop 2.
l) Constitu¡r y entregar la GarantÍa ún¡ca.
m) Firmar la correspondiente acta de liquidac¡ón al térm¡no del contrato, como prerrequisito para la

realización del último pago, por consigu¡ente esta acta debe ser suscrita y presentada
completamente diligenc¡ada con la factura flnal del contrato.

n) El contrat¡sta se compromete a la f¡rma del acta de l¡quidación del contrato, que es un elemento de
carácter irremplazable para real¡zar el úttimo pago, por cons¡guienle esta acta debe ser suscrita y
presentada completamente diligenciada con la factura f¡nal del contrato.

o) Comunicar al HOSPITAL cualquier situación que pueda interfer¡r con el adecuado cumpl¡miento del
objeto contractual.

p) Las demás que hayen sido ofertadas en la propuesta presentada por el proponente dentro del
proceso de selección, las cuales se entenderán incorporadas al contrato.

3.5.4. Obligaciones Específicas Del Contratista

a) Suministrar los repuestos or¡ginales para el parque automotor de la ESE Hosp¡tal San Antonio
de Soatá y para las ambulancias de las UBAS adscritas a la ESE, prev¡a autorización de¡ Gerente
y/o supervisor del contrato de acuerdo con las necesidades presentadas por Ia entidad
granatizando dichos repuestos.

b) Suministrar los repuestos orig¡nales de forma oportuna sin dilaciones en el menortiempo posible
para poner en func¡onamietno adecuado de los vehículos de propiedad de la ESE Hosp¡tal San
Antonio, brindando las garantÍas comerciales vigentes. Previo el sum¡nstro de los repuestos
deberá librarse un diagnóstico suscrito por el contratista en el que se indica el estado de la p¡eza
a reemplazar, la pertinencia del reemplazo y las características del repuesto a sum¡nistrar
garantizando su original¡dad y de primer uso.

c) Garantizar que la ejecución del objeto contractual se real¡za respetando medidas de seguridad
en el trabajo.

d) Entregar los repuestos en condiciones óptimas de funcionamiento y garantizar la calidad y la
oportun¡dad en la entrega.

e) Entregar mensualmente a la superv¡s¡ón un ¡nforme detallado de los suminislros efectuados.
0 Dar estricto cumplim¡ento al objeto del contrato.

Elaborado pori Dra Elina Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón.

val¡dado por:
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de cal¡dad

Aprobado por: Gerenc¡a

Fecha próxima Actualizac¡ón: Dos Años a partir de la fecha
Este documento y su conten¡do es de la E.S.E Hosp¡tal San Anton¡o de Soata, se prohÍbe su reprgducción

parcial o total, s¡n autorización escr¡ta de acuerdo al proceso establecido para el caso

3.6, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

Formeto
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ITEM CANT

1 1
ABRAZADERA EN ACERO

2 1
ABRAZADERA RESORTE

3 1
ABRAZADERA IUETALICA

4 1

5 1
AMORTIGUADOR DIIVAX DELANTERO

6 1
AMORTIGUADORES DELANTEROS NISSAN 2O2O

7 1
AMORTIGUADOR TRASEERO TOYOTA

8 1
A¡/ORTIGUADOR DELANTERO LUV

0 1
ANILLO EXOSTO

10 1
BRAZOS AXIALES

11 1
BATERIA IVAC 1 150

12 1
BATERIA 1 1OO

'13
1 BATERIA 12OO.3OH

14 1
BATERIA 950

'15
1

CAUCHOS EJES

IO 1
CHUPAS CITINDROS

17 1
CILINDROS FRENOS TRASEROS TOYOTA

18 1
CORREA ALTERNADOR NISSAN

19 1
CORREA BOIVBA HIDRAULICO NISSAN

20 1
CRUCETA DIRECCION LUV 2,3

21 1
DISCO FRENO DELANTERO TOYOTA

aa
1

DISCO FRENO TRASERO TOYOTA

23 1
EMPAQUE IVULTIPLE DE EXOSTO

1
EMPAQUE TAPA TRANSMISION

25 1
ESPARRAGOS CON TUERCA

26 1
GRADUACION FRENOS TOYOTA

AIVORTIGUADOR DIRECCION TOYOTA

Val¡dado porl
Libia Viviana Fonseca Guzmán
.A6esor de Cal¡dad

Aprobado por: Gerenc¡a

Fecha x¡ma Actual¡zación: Oos Añc a rt¡r de la fecha
docEste ml¡ ento s ¡doconten des e Ea Es oH 5 Sa Ann ton de ataSo se sbe teu rodpita oucc¡prohí p

rata o § AU ztori nacto itaescr ed ac ouerd al estaroceso b decl ra cael so

I

I

Elaborado pori Ora El¡na Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón.

DESCRIPCION
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27 GRADUACION FRENOS NISSAIV

Elaborado por: Dra El¡na Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón,

Va¡¡dado por:
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Agesor de Cal¡dad

Aprobado por: Gerencia

Fecha próx¡ma Actual¡zac¡ón: Oos Añ6 a part¡r de la fecha
Este documento y su contenido es de la E.S.E Hospital San Anton¡o de soata, §e prohíbe 5u reproducción

parcial o total, s¡n autor¡zac¡ón escf¡ta de acuerdo al proceso establecido para el caso

28 1
HOJA PRINCIPAL I\¡UELLE DIIVAX

29 1
JUEGO DE BANDAS

30 1
JUEGO DE PASTILLAS DIMAX

1
JUEGO DE PASTILLAS NISSAI\¡

1) 1
JUEGO DE PASTILLAS TOYOTA

1 JUEGO DE PASTILLAS TRASERAS RENAULT

34 1
JUEGO DE PASTILLAS DELANTERAS RENAULT

.E
1

LIBRA DE GRASA

36 1
LIQUIDO DE FRENOS AT.4

37 1

N¡UÑECOS

38 1
RETENEDOR CUPLIN

10
1

RETENEDOR EJE TRASERO

40 1
RETENEDOR HAUSIN

41 1
RETENEDOR SPICK

42 1
RETENEDOR TRANSIVISION

43 1

ROTULA SUPERIOR DIMAX

44 1
ROTULA INFERIOR DIIVIAX

1
SILICONA45

46 1
TERMINALES DIRECCION DIMAX

47 1
TIJERA INFERIOR DIMAX

48 1
TIJERA SUPERIOR DIMAX

49 1

TOPES TIJERAS DIIUAX

TORNILLO CENTRO DIMAX50

51 1
KIT REPARTICION LUV 23OO

E.,
1

RODAMIENTO INTERNO DELANTERO DIIVAX

E.)
1

RODAMIENTO EXTERNO DI[/AX

54 1
RODAIVIENTO EJE DIMAX

1

RODAMIENTO DELANTERO COMPLETO FRONTIER

I Páq¡na 7 dé 21

1

31

1
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56 1
RODAMIENTO HAUSIN DIMAX FRONTIER

57 1
HOJA PRINCIPAL IVUELLE NISSAN

5B 1
BOBINA ENCENDIDO LUV 23OO

59 1
BOIVBA ACEITE MOTOR LUV 23OO

60 1
BOIV1BA DE AGUA LUV 23OO

1
BOI\¡BA CLOSH AUXILIAR DI¡/AX

62 1
BOI\¡BA CLOSH PRINCIPAL

63 1

64 1
BOIVIBA GASOLINA LUV 23OO

65 BOMBIN

bb 1

ót 1
BRAZO COIVPENSADOR LUV 23OO

6B 1
BUJE VOLANTE

69 1
BUJE HOJA PRINCIPAL

70 1
BUJE [/UELLE DELANTERO

1

BUJES TRASEROS BALLESTAS

1
BUJE TIJERA LARGO

t3 1 BUJES AMORTIGUADORES

74 1
BUJE HOJA PRINCIPAL DII\¡AX

1
BUJES TIJERAS INFERIORES NISSAN

76 1
BUJES TIJERAS SUPERIORES NISSAN

77 1

BUJES ARRANQUE

78 1
BUJES BARRA ESTABILIZADORA

79 1
BUJES BARRA TENSORA

80 1
BUJES IVORDAZAS TRASERAS

81 1
BUJES PASADOR

82 1
BUJES PEDAL CLOSH

OJ 1
BUJES TIJERAS CORTOS

84 1
BUJIAS

BORNES BATERIA

Elaborado pori Dra El¡na Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón.

Val¡dado por:
Libia V¡viana Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado por: Gerencia

Fecha ¡ma Actualización: Dos Años a rtir de ¡a fecha
Este documento y su conten¡do es de la E.S.E Hospital San Anton¡o de Soata, se prohíbe su reproducc¡ón

garc¡al o total, s¡n autorizac¡ón escr¡ta de acuerdo aI proceso establec¡do para el caso

I

1

61

BOIVBA FRENO
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85 1
CAJA AUXILIAR DIRECCION NISSAN

óo 1
CAIVPANAS FRENOS NISSAN

87 1
CANASTA ESCUALIZACION

88 1
CANTONERAS PUERTAS

ao
1

CRUCETAS CARDAN

90 1
LIBRA DE GRASA PARA RODAM¡ENTO

91 1
F¡JATORNILLOS

92 1
SINTESOLDA

o? 1 CILINDRO FRENO TRASERO NISSAN NP-3OO

94 1 DISCOS FRENOS DELANTEROS NISSAN NP-3OO

oq
1 ESPARRAGOS CON TUERCA NISSAN NP-3OO

96 1

97 1 HOJA PRINCIPAL NISSAN NP.3OO

98 1 MUÑECOS NISSAN

oo
1 ROTULA SUPERIOR NISSAN NP.3OO

100 1 ROTULAINFERIOR NISSAN NP-3OO

10'l 1 TER[/INALES DIRECCION NISSAN NP.3OO

1 RODAIVIENTO DELANTERO INTERNO NISSAN NP-3OO

103 1 RODA¡/IENTO DELANTEROEXTERNO NISSAN NP.3OO

104 1 RODAIMIENTO TRASERO NISSAN NP.3OO

105 1 RETENEDOR TRASER NISSAN NP-3OO

106 1 BOIUBA DE AGUA NISSAN NP.3OO

107 1 BOMBA DE AGUA NISSAN FRONTIER

108 1 BRAZO COMPENSADOR NISSAN NP-3OO

102

Nota: El Hospital San Antonio de Soatá contempla que en los eventos en los cuales se requiera
algún repuesto, accesorio, traslado o servicio que no se encuentre en el Iistado cot¡zado pero que

sea inherente a la neces¡dad contractual, d¡cho elemento o servicio será sol¡c¡tado por el superv¡sor
prev¡a verificac¡ón del diagnóstico por parte del contratista y siempre cons¡derando los prec¡os del

mercado, Las cant¡dades establecidas en los items antes relac¡onados Podrán ajustarse en la

Elaborado por: Dra El¡na Ulloa
Asesor Jurídico y contratác¡ón,

val¡dado por:
Ubia Viuana Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado por: Geren.¡a

Fecha próxima Actual¡zac¡ón: Dos Añoo a rtir de la fecha
Este documento ). su conten¡do es de la E.S.E Hosp¡ta¡ San Anton¡o de Soata, se proh íbe su reproducc¡ón

parc¡al o total, s¡n autorizac¡ón escrita de acuerdo al proceso establec¡do para el caso

Formato Esludios Preúios

I

GRADUACION FRENOS NISSAN NP.3OO
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ejecución del contrato de acuerdo con la circunstanc¡a previamente acreditadas y sin que se supere
el presupuesto máximo asig nado.

El contratista deberá expedir y sostener durante la ejecución del contrato las garantías comerciales
v¡gentes para los repuestos y accesorios.

3.7. PLAZO DE EJECUCIÓN.

El plazo para la ejecución del contrato es a partir de la fecha de legal¡zac¡ón del contrato y/o
suscripción del acta de ¡nicio hasta el 31 de diciembre de 2022 ylo hasta agotar el presupuesto del
contrato, lo que ocurra primero.

3.8. LUGAR: Soatá Boyacá como domicil¡o principal de éjecución y conven¡os vigentes en las
ciudades de Tunla

3.9. VALOR (CDP) N"

Se solicita Disponibilidad Presupuestal por valor de DIEZ MILLONES DE PESOS. ($10.000.000.oo)
l\illcte. IVA incluido.

FECHA: diciembre 2022 CDP N"
BEN EFrcrARro: E S.E. HosPrrAL-ÁÑAÑÍÓÑ to DE-ÓÁÍÁ NtT 891 80061 I -6

IDENTIFICACIÓN PRESUPUESTAL
GASTOS CONCEPTO VALOR

2120201003 Otros b¡enes transportables $ r 0.000.000
3.10. Aportes N/A

3.11, FORMA DE PAGO

En cuanto a la forma de pago se establece que el HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATÁ E.S.E.
reconocerá y cancelará al CONTRATISTA el valor correspondiente de los productos solicitados y
efectivamente rec¡b¡dos por el Hosp¡tal, en cumpl¡miento con el objeto del contrato de manera
mensual, teniendo en cuenta el presupuesto of¡cial estimado de DIEZ MILLONES DE PESOS.
($10.000.000.oo)M/cte. para ejecuc¡ón en el mun¡c¡p¡o de Soatá y según convenios en la ciudad de
Duitama, dentro de los sesenta (60) días s¡guientes a la radicación de las facturas o cuentas de cobro
con el cumplimiento de las normas legales vigentes, previa certif¡cac¡ón de cumplimiento expedida
por el supervisor o interventor del contrato, el correspond¡ente ¡ngreso a almacén, presentac¡ón de
informes solicitados al contratista, presentación de certif¡cación del revisor fiscal si existe y/o del
representante legal, donde conste los pagos de seguridad social y parafiscales oportunamente al
igual que la presentación de los soportes de pago al Sistema de Seguridad Social (salud, pensión y

Elaborado poÍ Dra El¡na Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón

validado por!
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado pon Gerenc¡a

Fecha próxima Actual¡zación: Dos Añ06 a partir de la fecha
Este docuñento y su contenido es de la E.S.E Hosp¡tal San Anton¡o de Soata, s€ prohíbe su reproducc¡ón

parcial o total, s¡n autor¡zac¡ón escrita de acuerdo al proceso establec¡do para el caso

HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA ESE
I

Direccionamienlo

VIGENCIA: 2022
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riesgos profes¡onales) y aportes paraf¡scales. Los aportes de segur¡dad social, parafiscales y pagos
salariales deberán estar acordes a lo contemplado en la normativ¡dad v¡gente.

El Hospital pagará hasta el monto contralado y según la certif¡cac¡ón de cumpl¡m¡ento expedida por
el supervisor designado.

El Hospital San Antonio de Soatá E.S.E., se reservará el derecho de pago de la última factura del
contrato en vigencia hasta que no se presente la correspondiente acta de liquidación, que es trámite
inherente de las obligaciones del contratista y que se rige por lo estipulado en el Acuerdo 010 de
2022 y la Ley.

4. MODALIDAD DE SELECCIóN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN V TUHOIMCHTOS
JUR¡OICOS QUE LA SOPORTAN

De acuerdo con la naturaleza jurídica del contrato a celebrar la modal¡dad de selecc¡ón pertinente es
la CONTRATACION DIRECTA de acuerdo con lo señalado en el Estatuto lnterno de Contratac¡ón
del Hospital San Anton¡o de Soatá E.S.E., Acuerdo 010 del 07 de octubre de 2022, de conform¡dad
con el artículo 30.2.1., numeral 1.

5. ESTRUCTURA DEL ANÁLISlS ECONÓMICO DEL SECTOR (Anál¡sis del mercado, análisis
de la demanda, anális¡s de la oferta/soporte del precio).

De acuerdo con el sistema de seguimiento y mon¡toreo dé consumo de bienes y servicios prestados

a la ESE Hospital San Antonio de Soatá, consolidado para este objeto contractual se advierte que

los consumos anuales de la vigencia 2020 y 2021 son tal como aparece en Ia siguiente tabla y
promediando el año 2020 en los 12 meses de la vigencia se establece un consumo promedio

mensual por vehículo, el cual se evidencia a continuación:

Elaborado por Dra Elina Ulloa
Asesor Jurídico y contratac¡ón,

val¡dado porl
Ubia Vivi¿na Fonseca Guzmán
.As€sor de Calidad

Aprobado por: Gerenc¡a

Fecha próx¡ma Actual¡zác¡ón: Dos Añ06 a-p!4ü CC lel!!¡C
Este documento y su conten¡do es de la E.s.E Hospital san antonio de soata, se prohíbe su reproducción

parcial o total, s¡n autorización escrita de acuerdo al proceso establecido para el caso

HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA ESE

Proceso



HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA ESE
CODIGO: GL-FR-0001

FECHA: 2Añ212020'

GESTIÓN Y CALIDAD
VERSIóN: 02

Pági(ta 't2 de 21
Macro proceso Direccionamieñto
Proceso Gestión Legal
Subproceso Asesorie a la contrálecióñ

Formato Estudios Previos

AMBULANCIAS Y
CAM ION ETAS REPUESTOS 2O2O

REPUESTOS 2021

PROMEDIO
MENSUAL
PAROUE

AUTOMOTOR

11 ambulancias y 4
camionetaS $ 245.833.s06 s 243.535.017 s 20.294.585

REPUESTOS 2O2O REPUESTOS 2021 Promed¡o mensual
por vehículo año

2021
oJZ213 2.531.000 9.387.601 782.300

ocM 263 40.754.000 56.102.173 4.67 5. 1 81

oGF 095 9.980.000 28.065.785 2.338.815

oGF100 29.573.000 34.177.616

oGF 056 15.395.000 20.183.096 1.681.925
oc r\,4 288 11.073.000 15.442.899 1.286.908
oGF 085 4.512.000 7.596.003 633 000
oJz 208 4.542.O00 15.367.836

1 .280.453
oGF 067 7 .917 .000 1.029685
oJz 215 4.66 5.000 9.134.529 761.211
oJz 214 2.3 50.000 8.91 6.1 1 8 743.010
oGF 070 7.831.500 6.01 6.059 501.338
oGF 049 3.079 000 8.208.068 684.006
oDR337

oEo-263

18.538.000

0

8.773.658

3.807.448
731.131

317 287
Al sumar el costo promed¡o anual por cada vehiculo de la v¡gencia 2021, se establece un
costo total por mes, para todos los vehÍculos de la E.S.E. Hospital San Antonio de Soata y
las ambulancias de las UBAs adscritas a la ESE, llevándolo a la v¡gencia 2022, en la suma
de DIEZ MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000.00) M/cte, con un porcentaje de imprevistos
asoc¡ados a las piezas de un 3% y un porcentaje de un 3% adic¡onal por cambio de vigencia,
se concluye que el valor del presupuesto oficial estimado para los tres meses restantes de
la vigencia 2Q22 es de DIEZ MILLONES DE PESOS. ($10.000.000)M/cte.

como el s¡guiente estudio previo está elaborado para soportar el sumin¡stro de repuestos para los
vehículos de la ESE Hospital san Antonio de soatá y las ambulancias de las uBAs adscritas a la
ESE, para dos (02) meses aproximadamente y/o hasta agotar el presupuesto del contrato. El valor
a contratar es por la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS. ($ 10.000. OoO)M/cte.

Elaborado por: Dra El¡na Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratación

Val¡dado por:
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado por: Gerenc¡a

Fecha ma Actualizac¡ón: Dos Años a art¡r de la fecha
dEste u tmen cosu idnten d Ia ,sE HE 5an nAnto o¡ Soade íbe st¡ospital nta, proh reproducc¡

a o tota nsr autor¡ crza no deescr¡ta aacuerdo I besta ectdo la ca50el

I

AMBULANCIAS Y
CAI\4ION ETAS

2.848.135

12.356.218



HOSPITAL SAN ANTON¡O DE SOATA ESE
CóOIGO: GL-FR-0001

F ECP,A: 29h212020

GESTIÓN Y CAL¡DAO
VERSIóN: 02

Pág¡na ,3 de 2,
Macao proceso Direccioñamieñto
Proceso Gestión Legal
Subproceso Asesoría a la contralación
Foamato Estudios Previos

Se solic¡tó cotización via telefónica y por email al Almacén de Repuestos MCHB - Margarita Chaparro
de la ciudad de Duitama y no se obtuvo respuesta.

Anexo pantallazo
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COTIZACION AUTOREPUESTOS DEL NORTE

Elaborado por: Dra Elina Ulloa
Asesor Jurídico y contratación,

validado por:
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Calidad

Aprobado por¡ Gerenc¡a

Fecha próx¡ma Actual tzaclon: Do9 Años a part¡r de la fecha
Este documento y su conten¡do es de ta E.S.E Hosp¡tal San Anton¡o de Soata, se prohíbe su reproducción

parc¡al o total, s¡n autorizac¡ón escr¡tá da! acuerdo ¡l proceso estáblecido para el caso

ITEM CANT IVA vALoR NAI V/TOTAL

1 1 ABRAZADERA EN ACERO q 7.000 190/a $ 133ds 8.330

2 1 ABRAZADERA RESORTE $ 8.000 19% $ 1520 $ 9.520

3 1 ABRAZADERA I\¡ETAtICA $ 5.000 190/" $ esd$ 5.950

4 1 A I\,'IO RTIG U A DO R DIRECCION TOYOTA $ 250.000 19% $ 4750ds 297.500

5 1 A[.lloRf IGUADOR DII\4AX DELANTERO $ 165.000 194/" s 31 35ds 196.350

6 1 AMORTIGUADORES DELANTEROS NISSAN 2O2O s 200.000 194/o $ 38.ood $ 238.000

7 1 AI\¡ORTIGUADOR TRASEERO f OYOTA $ 190.000 19V" $ 36 10ds 226.100

8 1 AI\¡ORTIGUADOR DELANTERO LUV $ 145.000 194/o $ 27 s5d $ 17 2.554

9 1 ANILLO EXOSTO $ 10.000 19% $ 19ool $ 11.900

10 1 BRAZOS AXIALES $ 62.000 194/o $ 1178d $ 73 784

11 1 BATERIA i/AC 1150 s 530.000 19% s 1oo.7od $ 630.700

OESCRIPCION V/UNITARIO
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Elaborado por: Dra Elina Ulloa
Asesor Juríd¡co y contfatac¡ón.

Val¡dado porl
Ubia Vivíana Fonseca Guzmán
.Asesor de Cal¡dad

Aprobado pori Gerencia

E!q! ¡Ióxlml Actualización: Dos Años a partir de la fecha
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12 1 19% $ 96.900 $ 606 900

13 1 19% $ 1o4.5ool $ 654.500

14 1 1gyo $ 8e.3ool $ 55s 3oo

15 1 CAUCHOS EJES $ 13.000 1gya $ 247d S 15.47 0

16 1 19"/" $ 1.330 $ 8.330

17 1 190/a $ 12.350 $ 77 350

'18
1 CORREA ALTERNADOR NISSAN $ 45.000 19% $ 8 5501 $ 53.550

19 1 CORREA BOMBA HIDRAULICO NISSAN $ 48.ooo 19% $ e.12ol $ 57 .120

20 1 19% $ 532d$ 33.320

21 1 19% $ 2660d$ 166.600

22 1 19% $ 32.300 $ 242.304

IJ 1 EI\4PAQUE IVULT PLE DE EXOSTO $ 12.000 19% $ 2.280 $ 14.280

1 EMPAQUE TAPA TRANSI\¡ISION $ 12.000 194/a $ 228d$ 14.280

1 ESPARRAGOS CON TUERCA $ 18.000 19% $ 342d $ 21 .420

26 1 GRADUACION FRENOS TOYOTA $ 88.000 194/o $ 16 72d $ 104.720

27 1 GRADUACION FRENOS NISSAIV $ 35 000 190/o $ 665d $ 41.650

28 1 HOJA PRINCIPAL I\¡UELLE DII\¡AX $ 180.000 190/o $ 34.200 $ 214.200

29 1
JUEGO DE BANDAS $ 145.000 190/o $ 27.550 $ '172.550

30 1
JUEGO DE PASTILLAS DII\¡AX $ '135.000 1q0/^ $ 25.650 $ 160.650

31 1
JUEGO DE PASTIIIAS NISSAI!1 $ 155.000 190/" $ 29.45,l $ 184.450

32 1
JUEGO DE PASTILLAS TOYOTA s 140.000 194/a $ 26.600l $ 166.600

33 1 JUEGO DE PASTILLAS TRASERAS RENAULT $ 195.000 19% $ 37.05d $ 232.oso

34 1
JUEGO DE PASTILLAS DELANTERAS RENAULT $ 210.000 19% $ s9.90 o $ 249.900

35 1

BOCIN DELANTERO COMPLETO CON ESPRRADOS

NISSAN $ 625.000 19% $ '1 18.750 $ 743.750

JO 1 $ 45.000 19% $ 8.550 $ 53.s50

37 1 IVUÑECOS $ 15.000 19% $ 2.850 $ 17.850

1
RETENEDOR CUPLIN $ 25.000 190/a $ 4.7501 $ 29.750

39 1
RETENEDOR EJE TRASERO $ 20.000 19% $ 3.8001 $ 23.800

40 1
RETENEDOR HAUSIN $ 22.00c 194/o $ 4.1801 $ 26.180

41 1 $ 25.000 194/a $ 4.7501 $ 29 750

42 1 s 19.000 19% $ 3.610] $ 22.610

43 1 ROTULA SUPERIOR DIIIIAX $ 75.000 19% $ 14.250 $ 89.250

l..rFo;¡ñialo ];:,lllirlr:r:,:,:,:,: :

BATERIA 1100J $ S10.ooo

BATERIA 1200-30H $ 550.000

BATERTA 9501 $ 47O.OO0

CHUPAS CTL|NOROSI $ 7.OOO

CILINDROS FRENOS TRASEROS TOYOTAI $ 65.000

0RUCETA DTRECCTON LUV 2,31 $ 28.OOO

Drsco FRENO DELANTERO TOYOTAI $ 14O.OOO

Drsco FRENO TRASERO TOYOTA| s 17O.OOO

LTQUTDO DE FREN0S AT.4l

RETENEDOR SPICKI

RETENEDO R TRAN SI\¡ ISIO NI
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44 1 $ 90.00d 194/" $ 17.1OOl $ 107.100

45 1
SILICONA $ 25.oool 1e% $ 4 7501 $ 29.750

46 1
TER[¡INALES DIRECCION DII\¡AX s 55.00 d 19% $ 1O.45Ol $ 65.450

47 1
TIJERA INFERIOR DI¡,1AX $ 1ss.ood 1e% $ 35.15d $ 220.150

48 1
TUERA SUPER¡OR DIMAX $ '175.00 o 190/o $ 33.250 $ 208.250

49 1 TOPES TIJERAS DIMAX $ 20.ood 190/" $ 3 8oo] $ 23 800

50 1
TORNILLO CENTRO DI[/AX s 7.ood 1e% $ 1 33ol $ 8.330

51 1

KIT REPARTICION tUV 23OO $ lso oool 1e% $ 24.7ool s 154.700

1
RODA]\¡I ENTO INTERNO OELANTERO DII\¡AX $ 85.ood 1e% $ 16.15 ,l $ 101.150

53 RODA[4I ENf O EXTERNO DII\¡AX s eo.ood 1e% $ 17.10 d $ 107.100

54 1
RODAIV IENTO EJE DI¡/AX $ l5o ood 1e"/" $ 2s.sod $ 178.500

55 1 RODAIVIENTO DELANTERO COI\4PLETO FRONTIER $ 38o.ood 19% $ 72.20d $ 452.200

56 1
RODAMIENTO HAUSIN DIMAX FRONfIER $ 125.ood 1s% $ 23.75d $ 148.750

57 1
HOJA PRINCIPAT I\¡UELLE NISSAN $ 175.00 d 19% $ 33.2501 $ 208.250

58 1 $ 75.00 ,l 194/" $ 14.2501 $ 89.250

59 1
B0tvlBA ACEITE [,,!0T0R LUV 2300 $ 14s.ood 1e% $ 27.55d $ 172.550

60 1
BOfuIBA DE AGUA LUV 23OO $ 12o.ood 19"/" $ 22.800 $ 142.800

61 1 BOI\¡BA CLOSH AUXILIAR DII\,'IAX $ l05 oool 1e% $ 1e esd $ 124.950

62 1
BO[¡BA CLOSH PRINCIPAL $ 175.ood 19"/" $ 33.25d $ 208.250

OJ 1 $ 28o.ood 1e% $ 53.20d $ 333.200

64 1
BOI\¡BA GASOLINA LUV 23OO $ 13o.ood 1s% $ 24.700 $ 154.700

65 1
BOI\¡BIN s 140.00 d 190/a $ 26 600l $ 166.600

66 1
BORNES BATERIA $ 12.00 d 19% $ 2.28d $ 14.280

67 1
BRAZO COI\,4PENSADOR LUV 23OO $ 145.00 d 1gyo $ 27.5501 $ 172.550

68 1 $ 45.00d 194/o $ 8.sso $ 53.550

69 1
BUJE HOJA PRINCIPAL $ 2o.ood 190/" $ 3.8001 $ 23.800

70 1
BUJE I\¡UELLE DELANTERO $ lo oool 1e% $ 1.90 ,l $ 11.900

71 1 BUJES ÍRASEROS BALLESfAS $ 8.oool 1e% $ 15201 $ e 52o

72 $ 38 ood 1e% b t _¿¿ o $ 45.220

73 1
BUJES AI\¡ORTIGUADORES $ lo ood 1s% $ 1.9001 $ 1 '1.900

HOSPITAL SAN ANfONIO DE SOATA ESE

Eslud¡os Previos

ROTULA TNFERTOR D[úAXl

BOBTNA ENCENDTDO LUV 23001

BOMBA FRENoI

BUJE VOLANTEI

I
BUJE TIJERA LARGOI
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74 1
BUJE HOJA PRINCIPAL OII\4AX $ 1s.ood 1e% $ 3.610 $ 22.610

75 1
BUJES fIJERAS INFERIORES NISSAN $ 58.ood 1e% $ 11.020 $ 69.020

76 1
BU.]ES T JERAS SUPERIORES NLSSAN $ so ood 1e% $ 9.500 $ 59.500

77 1 BUJES ARRANQUE $ 15 0ool 1e7o $ 2.850 $ 17.850

18 1
BUJES BARRA ESTABILIZADORA $ ls ood 1s% $ 3.420 s 21.424

79 1
BUJES BARRA TENSORA $ 25.ood 1e% $ 4.750 $ 29.750

80 1
BUJES [/ORDAZAS f RASERAS $ 32.00 ,l 19% $ 6.080 $ 38.080

81 1
BUJES PASADOR $ 20.00d 19% $ 3.800 $ 23.800

82 1
BUJES PEDAL CLOSH $ 2s ood 1e% $ 4.750 s 29.7s0

1 BUJES TIJERAS CORTOS $ 38.ood 1s% $ 7 .220 $ 45.220

84 1 $ 17.00 o 190/o $ 3.230 $ 20.230

85 1
CAJA AUXILIAR DIRECCION NISSAN $ leo ood 1e% $ 36.100 $ 226.100

86 1 $ 22o ood 1s% $ 41.800 $ 261.800

87 1 $ 450.000 19% $ 85.500 $ 535.500

88 1
CANTONERAS PUERTAS $ 75.ood 1e% $ 14.250 $ 89.250

89 1 CRUCETAS CARDAN $ 50 ood 1e% $ 9.s00 $ 59.500

90 1 LIBRA DE GRASA PARA RODAI\4IENTO $ 18.ood 0% $ $ '18.000

91 1 FIJA TORNILLOS $ 32.80 o 19% $ 6.232 $ 39.032

92 1 SINTESOLDA $ 16.20d 1e% s 3.078 $ 19.278

93 1 CILINORO FRENO TRASERO NISSAN NP.3OO $ ss.oool 1e% $ 16.150 $ '101.150

94 1 DISCOS FRENOS DETANTEROS NISSAN NP.3OO $ 165 ood 1e% $ 31.350 $ 196.350
95 1 ESPARRAGOS CON TUERCA NISSAN NP.3OO $ 12 ood 1e% $ 2.280 $ '14.280

96 1 GRADUACION FRENOS NISSAN NP.3OO $ 3s ood ,,s% s 7 .22A $ 45.220

o7
1 HOJA PRINCIPAL NISSAN NP-3OO s , rr.oool ',tn $ 37.050 $ 232.0s0

98 1 IVUÑECOS NISSAN s ou oool ,rn $ 8.550 $ 53.550

99 1 ROTULA SUPERIOR NISSAN NP.3OO s uo.ood',nn $ 15.200 $ 95.200

100 1 ROTULA INFERIOR NISSAN NP.3OO s ,u.oool ',rr" $ 18.0s0 $ 113.050
101 1 TER|llINAIES DIRECCION NISSAN NP.3OO $ +e.oool rsv" $ 9.120 $ 57.120

102 1 ROOAIVIIENTO DELANTERO INTERNO NISSAN NP,3OO s ,t.ood 19% $ 15.010 $ 94.010

103 1 RODAfulIENTO DELANTERO EXTERNO NISSAN NP.3OO s tr.ood',rn $ 17.480 $ 109 480

I Páqina 16 de 21
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6. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES OE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MÁS FAVORABLE DE CONFORMIDAO CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

6.1. De carácter Juridico. Cumpl¡miento de los requisitos establec¡dos para la modalidad de
contratación, part¡cularmente los requ¡sitos previstos en el artículo 19 del Estatuto Contractual y
aquellos incluidos en el numeral 3.6.2 del presente estudio previos.

6.2. De Carácter Técn¡co Cumplimiento de las especificaciones técnicas y normativas de acuerdo
con lo previsto en el numeral 3.6 del estudio previo.

6.3. De carácter Económ¡co Se considerará como favorable la única oferta presentada, teniendo
en cuenta, que elotro proveedor no cotizó, es una ventaja tener un distribuidoren la misma localidad
porque brinda oportunidad, eficacia y el justo a t¡empo JIT (tener o lo mono los elementos que se

neces¡ton, en los cont¡dodes que se neces¡ton, en el momento en que se neces¡ton,l para la entrega
de los repuestos, garantizando la calidad de los m¡smos y manten¡endo un stock de repuestos según
la neces¡dad de la ESE, por tal razón y considerando el presupuesto oficial, se incluya el
cumplim¡ento tota¡ del objeto contractual s¡n excederlo.

En relación con las exigencias de carácter jurídico se verificó el cumplimiento de las mismas a
cabalidad.

En relación con el criterio económico, el oferente HUMBERTO MENDIVELSO SANDOVAL
propietario del establecimiento de comercio AUTO REPUESTOS, con NlT. 88.244.003-1, presenta
oferta económica para la ejecución integral del objeto contractual, no supera el valor del presupuesto
oficial, por lo cual se ajusta al presupuesto oficial se considera como favorable para la entidad,
teniendo en cuenta que es el ún¡co proveedor con capacidad financiera, de ¡nventarios y que cumple
con todos los requisitos legales para la contratación públ¡ca, para la venta de repuestos de todas
las marcas, que componen el parque automotor de la ESE Hospital San Antonio de Soatá.

Elaborado por: Dra Elina Ulloa
Asesor Juríd¡co y contrátación.

validado por:
Ubia viviana Fonseca Guzmáñ
.Asesor de cal¡dad

Aprobado por¡ Gerenc¡a

Fecha próx¡ma Actualizac¡ón: Dos AñG a part¡r de la fecha
Este documento y sr¡ contenido es de la E.S.E Hosp¡tal San A¡tonio de Soata, se Prohíbe su reprcducciór

parc¡al o total, s¡n autorización escñta de acuerdo al proceso establec¡do para el caso

104 1 RODA¡/IENTO TRASERO NISSAN NP.3Od $ 8O.OOd 19% $ 15.20 o $ 95.200

1 RETENEDOR TRASERO NISSAN NP.3Od $ 18.OOd 19% $ 3.420 $ 21 .420

106 1 BOMBA DE AGUA NISSAN NP-3Od S 2OO,OOd 19% s 3s.ood s 238.000

147 1 BO[/BA OE AGUA NISSAN FRONTIERI $ l90,OOOI 19% $ 36 lool $ 226.100

1 BRAZO CO[/PENSADOR NISSAN NP.3Od $ 180.00 d 19% $ 34.2ool $ 214.204

En punto con los requisitos técnicos a tenor del contenido del numeral 3.6 del presente estudio
previo, se ver¡ficó que la oferta presentada cumple las especif ¡cac¡ones tácn¡cas establec¡das por
Ia entidad.

105
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7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN, EVALUACIóN,
CALIFICACIóN, ASIGNACIóN, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES Con el fln de establecer la d¡str¡buc¡ón defin¡tiva de los riesgos conforme a lo
establecido en el artículo 1 del Decreto 2962 de 2011, a continuación, se establece la est¡mación,
t¡pificación, y asignac¡ón de los riesgos previs¡bles involucrados en la presente contratac¡ón.

Elaborado por: Dra El¡na Ulloa
Asesor ruríd¡co y .ontratación,

Val¡dado por:
Ubia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Cal¡dad

Fe.ha ma Actual¡zación¡ Dos Años a rt¡r de la fecha
doEste cumento SU ñtenco ¡d es de Ela E.s. ¡ta SaI nv An nroto dHosp be us re uccr nSoata, prohí prod

rcta o stn utor¡zaa clon escr¡ta acuede ardo oestablec¡d ra e caso

Esludios Prev¡os

I 

Aprobado por: Gerenc¡a
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8. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA OE LAS GARANT|AS

Para garantizar el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales y legales inherentes
al contrato el contrat¡sta se obliga a constituir a favor de la ESE Hospital San Antonio de Soata.
POLIZA OE CUMPLIMIENTO de¡ contrato que cubrirá a la entidad contratante de los perju¡cios
directos derivados del incumpl¡miento total o parcial de las obl¡gacionés del contrato. Esta póliza será
equ¡valente al ve¡nte por ciento (20%) del valor total del contrato y su vigencia será por el term¡no de
duración del mismo y cuatro (4) meses posteriores a la term¡nac¡ón del contrato. de igual forma el
contratista constituirá póliza de CALIDAD DE BIENES, la cual cubrirá a la entidad contratante
respecto a: Valor, naturaleza, las obligaciones conten¡das, la garantÍa mínima presunta y los vicios
ocultos. esta póliza será equ¡valente al veinte por ciento (20olo) del valor total del contrato y su
vigencia será por el termino de durac¡ón del m¡smo y cuatro (4) meses posteriores a la terminac¡ón
del contrato

9. DESIGNACIÓN OEL INTERVENTOR O SUPERVISOR
La supervis¡ón del contrato estará a cargo del funcionar¡o LUIS JOSE SANDOVAL ARIAS,
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO, quien es funcionario que hace parte de la planta de personal
de la E.S.E. Hospital San Antonio de Soata.

1 1. FIRMASRESPONSABLES:

LUIS JOSE SA OVAL ARIAS
Subgerente A inistrat¡vo y Financiero

V'B' JUDITH PÉREZ SÁNCHEZ
Asesora Jurídica
Proyecto:

,tf)
L./ er-"^-^ / .'

MARIA ISABEL LIZARAZO CASTRO
Líder Amb¡ente Físico

EROS CRUZ

Elaborado por: Dra El¡na Ulloa
Asesor Juríd¡co y contratac¡ón.

Val¡dado por:
übia Viviana Fonseca Guzmán
.Asesor de Cal¡dad

Aprobado pori cerenc¡a

Fecha próx¡ma Actual¡zación: Dos Añ06 a part¡r de la fecha
Este documento y su contenido es de la E.S,E Hospital San Anton¡o de Soatá, se proh íbe su reproducción

parc¡ál o total, s¡n autori zacióñ escrita de acuerdo al proce so establecido para el caso

JULIO CESAR
Gerente

Asesoria a la conlratación

I O. DOCUMENTOS ADICIONALES
. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
. Cotizaciones

I
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