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CONTRATO  No. 3453036 (04 de febrero del 2022). 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Leydy Nahir Fonseca Cárdenas 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadanía 53075708 

 

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de manera autónoma e independiente, 
para formar en competencias técnicas a través de herramientas pedagógicas en los diferentes 
programas de modalidad virtual en la red de conocimiento de Informática, Diseño y Desarrollo de 
Software en el área temática de Multimedia, garantizando el cumplimiento del proceso educativo 
de los aprendices del Centro de Servicios Financieros, por los términos establecidos. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

No Obligaciones 

1 Desarrollar la planeación de los procesos formativos del programa de formación asignado 

según la modalidad en la que se oriente el programa de formación, de acuerdo con las 

necesidades del servicio. 

2 Ejecutar los lineamientos establecidos en la Guía Orientación Formación ambiente virtuales de 

aprendizaje -GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente para 

la modalidad de formación virtual: “Cumplir con la Ejecución de la Formación que se asigne 

para el acompañamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje según lo 

descrito en el instructivo para orientar el desempeño … del instructor en Ambientes Virtuales 

de Aprendizaje SENA, entregado por la Dirección de Formación Profesional.  

3 Actualizarse en los cursos relacionados con Ambientes virtuales de aprendizaje. 

4 Apoyar las actividades relacionadas con el diseño y desarrollo curricular de los programas de 

formación asociados con la línea medular que imparte el centro de servicios financieros, de 

acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector. 

5 Valorar los conocimientos previos de los aprendices asignados, de acuerdo con la normatividad 

vigente, dentro de los términos establecidos, realizando el registro oportuno de la información 

educativa en los aplicativos dispuestos por la entidad 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

2                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

6 Desarrollar el proceso de formación, en la modalidad que se oriente el programa, de acuerdo 

con la asignación de grupos y tiempos establecidos; atendiendo al diseño, desarrollo curricular 

y proyecto formativo. 

7 Realizar el seguimiento y evaluación a los aprendices tanto en la etapa lectiva como productiva, 

de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad. 

8 Implementar estrategias metodológicas y pedagógicas que permitan mitigar la deserción de los 

aprendices durante su proceso formativo. 

9 Gestionar de manera oportuna las novedades académicas de los aprendices conforme al 

reglamento del aprendiz y atendiendo el debido proceso. 

10 Realizar e informar a los aprendices oportunamente la evaluación de los resultados de 

aprendizaje asignados atendiendo a lo establecido en el reglamento del aprendiz 

11 Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formación 

tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos 

en el diseño curricular, cuando ejecute formación complementaria 

12 Gestionar el proceso de inscripción y matricula de los aspirantes cuando se oriente formación  

complementaria, de acuerdo con el procedimiento de ingreso vigente. 

13 Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto por la 

entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades 

académicas (retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc...),  incumplimientos de la 

formación (inasistencias), gestionando ante la coordinación académica los tramites 

Respectivos. 

14 Dar cumplimiento establecido en el reglamento del aprendiz, en las normas de convivencia y 

en el código de integridad, dispuestos por la entidad. 

15 Participar en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluación y registro calificado 

de los programas de formación que lo requieran en los tiempos establecidos por el centro de 

servicios financieros, la Dirección General y el Ministerio de Educación Nacional 

16 Proponer y participar en los proyectos del Sistema de Investigación, Desarrollo Tecnológico e 

Innovación - SENNOVA y HUB de Innovación. 

17 Participar en las actividades relacionadas con el modelo integrado de planeación y gestión 

18 (MIPG), sistema integrado de gestión y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia energética. 

19 Colaborar en la divulgación y promoción del portafolio de servicios que ofrece el centro de 

formación, a través de las diferentes estrategias que se implementen. 
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20 Desarrollar las actividades de formación de los aprendices asignados que estén realizando la 

etapa productiva, según la programación de la coordinación académica, dando cumplimiento 

a los lineamientos y normatividad vigente. 

21 Actualizarse en la certificación de las normas de competencias laborales técnicas y relacionadas 

con ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS. 

22 Participar activamente en las actividades (capacitaciones, eventos, ferias académicas y/o 

empresariales, competencias académicas, entre otras) convocadas por el centro de servicios 

financieros en las diferentes modalidades presencial y/o virtual que se programen. 

23 Acompañar activamente a los aprendices en las actividades programadas en el plan de 

bienestar al aprendiz. 

24 Ejecutar 160 horas mensuales en actividades de formación, de acuerdo con la programación 

asignada por la coordinación académica 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Distrito capital Centro de Servicios Financieros 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:    4 de febrero al 30 de septiembre (07 meses y 27 días), 01 de octubre 
hasta el 30 de diciembre (03 meses) 
 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        04  DE febrero  DE 2022 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            30   DE diciembre  DE 2022 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera hasta el 30 de DICIEMBRE de 2022 11:59:00 PM. Sin exceder el 

calendario vigente 

                                                  

VALOR DEL CONTRATO: $43.972.500 

                                                                          

SUPERVISOR: Juan Camilo Pulgarin Vanegas 
 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadanía 1013646232 
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SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

1. Seguimiento de etapa productiva a las fichas  
 

 2282552 2282531 

2282555 2282534 

2282558 2282537 

2282561 2282540 

2281782 2282549 

2282543 2282546 

2. Realizar y publicar anuncios;  Anuncio de invitación de información del proceso de etapa productiva 

3. Solicitud de aprobación de alternativas de etapa productiva a la coordinación academia. 
4. Reuniones de concertación de etapa productiva en cualquiera de las alternativas, actas en sheir point 

5. Calificar evidencias etapa productiva en el centro de calificación etapa productiva Rap 1 aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes 
a las competencias del programa de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión 

6. Crear sesiones en línea en BigBlueButton, del mes para brindar información del proceso de etapa productiva. 

7. Atención sincrónica según horarios establecidos según perfil de instructor 

8. Contestar correos y mensajería interna 

9. Procesos de deserciones que no se realizaron en etapa lectiva 

10. Seguimiento a aprendices que no están con el total de RAP aprobados y en proceso de deserción desde etapa 
lectiva 

 

Valor  total del contrato  $ 43.972.500 

Valor Ejecutado $ 43.972.500 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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Gestión a coordinación academia de aprobación de alternativa de etapa productiva 

Fecha de 
solicitud 

NOMBRE Y 
APELLIDOS  Documento Ficha 

Alternativa de etapa 
productiva 

11/10/22 Carolina Meza Mestra 1019003026 2282558 Aprobación pasantías 

18/10/22 
Giovanny Mosquera 
Fory 1006396873 2282561 

Cambio de alternativa de 
pasantías a contrato de 
aprendizaje  

18/10/22 
Sandra Viviana 
Ocampo Peñaranda 29785967 2281782 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

19/10/22 
DIEGO ALEXANDER 
BARAJAS GUACHETA  1073238867 2282537 Aprobación pasantías 

12/10/22 
MAYDEE ALEJANDRA 
CRUZ GOMEZ 1192720019 2282552 Aprobación pasantías 

26/10/22 
Ana Teresa Cubillos 
Ayala  1069723936 2282549 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

27/10/22 
JUAN DAVID ARGOTI 
PATIÑO 1042767785 2282543 Aprobación pasantías 

28/10/22 
Daniel Andres 
Gonzalez Alvarez 1.052.954.695 2282537 Aprobación pasantías 

28/10/22 
Leonardo David Borja 
Martínez, 1143160291 2282537 Aprobación pasantías 

28/10/22 Lina Marcela Nasrallah 1001996873 2282555 
aprobación contrato de 
aprendizaje 

31/10/22 
VIVIANA LORENA 
ULLOA MERCHAN 63549714 2282540 Aprobación pasantías 

01/11/22 
FERNANDO REINA 
ROMERO 93400259 2282561 Aprobación pasanticas 

01/11/22 
Omar Santiago 
Lizarazo Pedraza  1000216083 2282552 

aprobación contrato de 
aprendizaje 

01/11/22 
TEMYS ESNEYDER 
CELIS ORTIZ 1099368141 2282543 Aprobación pasanticas 

03/11/22 
MARIA DANIELA 
PORRAS RIBEROS 1032477691 2282537 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

03/11/22 
JULIO CESAR 
SUAREZ ORTIZ 93461814 2282537 Aprobación pasanticas 

04/11/22 
HUGO HERNAN 
CHARRIA RAMOS 16792187 2282549 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

07/11/22 
Cristian David Perez 
Ariz 80794095 2282555 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

08/11/22 
Yasedis Maria Gomez 
Mola 1.052.954.695 2282537 Aprobación pasanticas 
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09/11/22 
BRIAN STEVIE 
BURBANO ALVAREZ 1.018.473.732 2282531 Aprobación vínculo laboral 

09/11/22 
Néstor German Ávila 
Ronderos 79.701311 2282540 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

10/11/22 

ANDREA CAMILA YEPES 
RUDAS 1083049765 2281782 Aprobación pasanticas 

15/11/22 
Mario Ferney Sanchez 
Polanco 93408940 2282549 Aprobación pasanticas 

08/11/22 
Franco Avendaño Marcos 
Antonio 80159899 2282543 

Aprobación cambio de contrato a 
pasanticas 

18/11/22 
Fabio Belisario Martínez 
Salinas 74282090 2282531 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

18/11/22 John Jairo Reina Cruz 2282537 2282537 
Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

21/11/22 MARCELA MOLINA MORA 52483572 2282537 
aprobación contrato de 
aprendizaje 

21/11/22 
Piter Alexander Martinez 
Chicunque 1144031221 2282558 

Alternativa PROYECTO 
PRODUCTIVO. 

23/11/22 
Maria Paula Jimenez 
Medina 1021663909 2282540 

cambio de contrato de 
aprendizaje a pasanticas 

23/11/22 
ANDERSON MANUEL 
PAEZ HERNANDEZ 1067889081 2282534 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

25/11/22 
Nicole Alexandra 
Camargo Salamanca 1007016656 2282537 

Cambio de contrato de 
aprendizaje a vínculo laboral 

25/11/22 
EDINSON ESCOBAR 
ESCOBAR 16695460 2282552 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

26/11/22 
Emily Azucena Vargas 
Lopez 1057095014 1057095014 

Cambio y aprobación alternativa 
a PROYECTO PRODUCTIVO. 

28/11/22 
Angie Faisury Castro 
Coronel 1005154087 2282555 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

28/11/22 
Lady Catalina Fonseca 
Oyola 1072711221 2282555 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

28/11/22 Estefania Arango Ocampo 1000661648 2281782 
Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

28/11/22 
WILDER LEANDRO 
SALDARRIAGA ORTIZ 1088252196 2282537 

Cambio de contrato de 
aprendizaje a PROYECTO 
PRODUCTIVO 

29/11/22 
Kevin Alejandro Farfan 
Fernandez 1000835714 2282546 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

29/11/22 Marjorie Marín González 43704197 2282531 
Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 
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06/12/22 
Karen Dayanna Rendon 
Grisales 1088345009 2281782 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

09/12/22 
Linda Yhasmin Tutistar 
Arias 1144192537 2282561 

Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

09/12/22 Heibe Lie Jaramillo Correa 43973552 2282546 
Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

13/12/2022 
Andres Felipe Pineda 
Barras 1235539032 2282555 

Aprobación VINCULO LABORAL 

15/12/2022 Juan Pablo Rodrigue 1005108483 2282558 Aprobación PASANTIAS 

09/12/22 Heibe Lie Jaramillo Correa 43973552 2282546 
Inscripción de la alternativa de 
PROYECTO PRODUCTIVO 

13/12/2022 
Andrés Felipe Pineda 
Barras 1235539032 2282555 

Aprobación VINCULO LABORAL 

15/12/2022 Juan Pablo Rodriguéz 1005108483 2282558 Aprobación PASANTIAS 

 

Procesos de deserciones que no se realizaron en etapa lectiva 

FICHA Tipo de 
identificación  

Identificación Nombre y apellidos Correo 
electrónico 

Estado 

2282561 CC 1069719167 
CAMILO ANDRES SANABRIA 
ALVAREZ 

chimi_sanabria@
hotmail.com  

Formación 

2282561 CC 1000950855 
JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ 
SILVA 

jhonmillos.127@
gmail.com 

Formación 

2282561 CC 1045142747 KATHERINE GARCIA SANCHEZ 
kgarcia747@mis
ena.edu.co 

Formación 

2282561 CC 1049652810 LEIDY PAOLA TORRES VARGAS 
paolabtrtorres@
gmail.com 

Formación 

2282561 CC 1193542822 
MARIA ALEJANDRA GARCIA 
HOSTOS 

garciahostosaleja
@gmail.com 

Formación 

2282561 CC 1234197846 STEPHANIA BEJARANO CATAÑO 
sthephanibc40@
gmail.com 

Formación 

2282561 CC 1110489717 
WILMAN GILBERTO ORTIZ 
RAMIREZ 

wilmanortizr@g
mail.com 

Condicionado 

2282552 CC 1085269183 
CAMILO ERNESTO CORDOBA 
ARTURO 

corarturo.kmilo
@gmail.com 

Formación 

2282552 CC 52936379 
DIANA MARCELA RODRIGUEZ 
JIMENEZ 

dmgoth3@gmail.
com 

Formación 

2282552 CC 1017182662 ERIK JONFER MORENO RIOS 
sherit.6666@gm
ail.com 

Condicionado 

2282552 CC 1098717706 GERALDINE LIÑAN TORRES 
geraldine.litorres
@gmail.com 

Formación 

2282552 CC 1032455844 
IVANNY ALEJANDRA GOMEZ 
TAPIAS 

aginleyf@gmail.c
om 

Formación 

mailto:chimi_sanabria@hotmail.com
mailto:chimi_sanabria@hotmail.com
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2282552 CC 1001274752 
JUAN DAVID HERNANDEZ 
CAMACHO 

sasukejuan15@g
mail.com 

Formación 

2282552 CC 1001220505 
LADY DAYANNA MORALES 
SARMIENTO 

jakysar01@gmail
.com 

Condicionado 

2282552 TI 1016942510 
LAURA CAMILA RAMOS 
RODRIGUEZ 

lauracramosr05
@gmail.com 

Condicionado 

2282552 CC 1044429212 MAYRON JOSE GOMEZ SANCHEZ 
mayrongomezs@
hotmail.com 

Formación 

2282552 CC 1007632982 PABLO HENAO VÉLEZ 
Pablohenaovelez
@gmail.com 

Condicionado 

2282558 CC 52960321 
ADRIANA DEL PILAR ARIAS 
GARCIA 

adriag@misena.e
du.co 

Formación 

2282558 CC 1023897049 
ANGELA PATRICIA TRIANA 
FUENTES 

patriciat-
riana@hotmail.c
om 

Formación 

2282558 CC 1088025204 DANIELA VASQUEZ LABRADOR 
dvasquez99@mis
ena.edu.co 

Formación 

2282558 CC 79730254 
GUSTAVO ENRIQUE HERRERA 
MEJIA 

gustavoherreram
ejia@gmail.com 

Formación 

2282558 CC 1026577258 GUSTAVO LOPEZ LOZANO 
gustav50@misen
a.edu.co 

Formación 

2282558 CC 1022436031 
KAREN ALEXANDRA JIMÉNEZ 
SERINZA 

alexandrajs1824
@gmail.com 

Formación 

2282558 CC 1005815660 
LUISA FERNANDA PRADA 
CARDONA 

lpc8054@gmail.c
om 

Formación 

2282558 
CC 1082961721 

SARA JURAIMA MERCADO 
MANGA 

sarajuraima@gm
ail.com 

Formación 

2282555 CC 52890157 
ADRIANA MARIA CAMACHO 
ALONSO 

psicoadrianacam
acho@gmail.com 

Condicionado 

2282555 cc 1107508093 ALEJANDRA GOMEZ ESTUPIÑAN 
gomezalejandra0
49@gmail.com  

Formación 

2282555 CC 1015446612 
CRISTIAN CAMILO VASQUEZ 
RODRIGUEZ 

cvasquez2606@g
mail.com 

Formación 

2282555 CC 1090454467 INGRID PAOLA BENITEZ PEÑA 
ingrid_0015@hot
mail.com 

Formación 

2282555 CC 13853491 JIMMY PORRAS GUTIERREZ 
jimmyporras1904
@gmail.com 

Formación 

2282555 TI 1034396348 
LIZETH KARINA TORRES 
OCAMPO 

mfnalizeth.torres
@gmail.com 

Formación 

2282555 TI 1000219142 
MANUEL ANDRES RAMIREZ 
GARCIA 

makruelito1@gm
ail.com 

Condicionado 

2282555 CC 1023016123 NATALIA BENITEZ BAUTISTA 
nata-
beba@hotmail.c
om 

Formación 

2282555 CC 94498460 ROBY WILSON CERON URBANO 
cero_by@yahoo.
com 

Formación 

mailto:gomezalejandra049@gmail.com
mailto:gomezalejandra049@gmail.com
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2282555 CC 1090445907 
YURLEY CATHERINE RODRIGUEZ 
PACHECO 

yuly30andrew@h
otmail.com 

Formación 

2282555 CC 1033711649 
YURY TATIANA GUERRERO 
LONDOÑO 

yurytatis14@gm
ail.com 

Formación 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Se desarrollarlo las actividades y entrega de los productos de acuerdo con las obligaciones 

establecidas por el objeto contractual 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

  

 GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS 

Supervisor(a) Contrato 3453036 de 2022 

Coordinador Académico de Formación Virtual 


