institute Municipal

lle Recreaciény &lllnrles
cle { Ua

ACTA DE DES!GNACION DE SUPERVISOR

El Director General del Instituto Mumcspa: de Recreac:on y Deportes de Chia, en uso de sus facultades legales y reglamentarias y las
demas relativas, procede a DESIGNAR SUPERVISORES DE CONTRATO al sefior Juan Diego Arias Rojas en calidad de Sub = Director Area
Técnica, v a la sefiora Lina Marcela Parra Klusmann en calidad de Profesional universitario — drea técnica; del CONTRATO IMRD IPMC

208 2022 cuyo objeto es “SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LOS FESTIVALES ESCOLARES Y MINIDEPORTES A
CARGO DEL IMRD DE CHIA".

En consideracién a la responsabilidad que genera el ejercrc:o de esta, de manera genera] se indican algunos pardmetros a tener en
cuenta para su eje"C[CLO

. 1. Alcance de la actividad de supervisién.

Corresponde a las entidades pﬂblicas a través de los supervisores de los contratos que suscribe, vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratada.

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011* dispone que la 5upew|51én contractual consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y jund:co que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la'misma entidad estatal a través de
los supervisores, cuando dicha actividad no requiere de conocimientos especializados. Por suparte, el articulo 84 de la misma

normativa, al referirse a las facultades y deberes de los supervisores sefiala que 1a supervisién contractual implico el seguimiento al
gjercicio del cumplimiento de las abligaciones a cargo def contratista.

En este orden de ideas, los supervisores-estan facultados para solicitar a los contratistas informes, aclaraciones y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o

circunstancias que puedan afectar la ejecucién del contrato, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente. :

Adicional a lo anterior, el paragrafo primero del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, modificé el numeral 34 del articulo 48 de Ia Ley
734 de 20022 el cual consagra las faltas gravisimas en el Cédigo Disciplinario Unico, indicando que constituye falta de tal naturaleza:
“No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto, los exigidos
por las normas técnicas obligatorics, o certificar como recibida @ satisfaccién, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad. También serd
folta gravisima omitir el deber de informar a la entidad contratonte los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de

corrupcidn tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se
presente el incumplimiento”.

Por tanto, corresponde al supervisor, llevar a cabo la vigilancia de la ejecucién del contrato, en los términos previstos en el mismo'y,
en caso de registrarse el incumpiimiento de las obligaciones a cargo del contratista o la mora en su ejecucién, informar oportunamente
a la Direccién Juridica y de Contratacién, con copia al Director General, con el propdsito de obtener la asesoria legal necesaria y tomar
de Fnanera'conjunta, las acciones que correspondan, de acuerdo con lo establecido en el articulo 173 de la Ley 1150 de 20074 y articulo |
86° de la Ley 1474 de 2011. De esta manera, en ejercicio de la actividad de supervision, deberdn autorizarse los pagos respectivos -
previa verificacién de su procedencia, para lo cual el contratista deberé presentar los informes de e}ecucién en los cuales se describa
detalladamente cada una de las actividades realizadas durante el periodo, en el formato disefiado para el efecto por parte de Ia
entidad., teniendo en cuenta tas particularidades de cada contrato.

El supervisor deberd revisar y analizar los informes antes de certificar el cumplimiento y avalar el pago, los cuales deben reflejar la
certeza de las condiciones de ejecucidon de!l contrato, anexando {os productos o documentos que soporten la actividad y sean
pertinentes para el efecto., ‘

En lo relacionado con la conformacidn del expediente contractual en la etapa de ejecucion, los supervisores deben remitir
mensualmente a la Direccién Juridica y de Contratacién, todos los soportes de ejecucién, informes de actividades, copta de! recibo a
satisfaccion, prcductos si hay lugar a ello y demds documentos que soporten la ejecucion del contrato.

2. Plazo de ejecucion del contrato.

El plazo de ejecucion de loscontratos estatales inicia a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. En este orden de ideas,
una vez se expida el registro presupuestal y, si se pactd en el contrato, cuando ademds quede aprobada la garantia por la Direccién .
Jurfdica y de Contratacidn, empieza a contarsé el plazo referida. Por lo anterior, NO se podra dar inicio a la ejecucidon del Contrato o
Convenio, sin que se cumplan los requisitos sefialados anteriormente. En caso de terminacién anticipada por mutuo acuerdo, la
finalizacién del contrato seré la fecha que las partes convengan. Es importante anotar que el ejercicio de la funcién de supervisién
termina una vez vence el plazo de ejecucion del contrato en caso de no ser procedente la liquidacion del mismo por mandato legal, o

1 Per la cual se dictan nomnas das a fort los, i o de idn, i igRcion y sancidn de actos de corrupcidn y fa efectividad del control de la gestion poblica.

* Por la cual se expide ol Cédigo Disciplinario Unico. *

? El debido proceso serd un principio rector én matera sanci de las act, niractual ;

* Por medio de la cual se ] didas para la eficiencia v la o i enlaLwEDdﬂQ%vseMnms iSpOSICH g sobre la G con Piblicos.
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con la liquidacién del contrato en caso de ser procedente. Sin embargo, es posibie que la funcién se extienda mas alld de estos términos,
como es el caso de la verificacién de la calidad de los bienes y servicios adquiridos y 1a eventual exigibilidad de garantias de la calidad.

3. Modificaciones, prérrogas, cesiones y adiciones contractuales.

Cuando se requiera modificar, prorrogar, ceder, adicionar un contrato o terminar anticipadamente un contrato o convenio, el
supervisor debera presentar una solicitud por escrito al ordenador del gasto, por lo menos cinco (5) dias habiles antes de la fecha
prevista para que se legalice la actuacidn contractual respectiva.

Para adelantar las modificaciones contractuales, deben tenerse en cuenta las siguientes restricciones:

- No podrdn cambiar el objeto contractual.

- Las adiciones y prorrogas no podrédn superar el 50% del valor total del contrato.

- Las adiciones deberan contar con disponibilidad presupuestal previa.

- Implicaran, traténdose de modificaciones en tiempo oen valor, la modificacién de ia garantia Unica del cont'atc, ajustédndola
a las nuevas condiciones contractuales.

- En caso de cesién, el cesionario debers cumplir con las mismas COﬂdiClO!'lES de formacion v expenenc:a definidas en el
contrato que se pretende ceder.

-  En este evento el supervisor del contrato deberd solicitar la cesm&n del contrato anexando la comunicacion en que el
contratista manifieste las razones por las cuales no puede seguir ejecutando el contrato, asf como el balance financieroy la
documentacién soporte del cesionario, con el fin de verificar el cumplimiento del perfil.

- Para efectos de termmamén.anumpada, deberd aportarse la carta del contratista y la solicitud del supervisor indicando el
balance financiero v |a fecha de terminacion del contrato.

4. Liguidacién.

Esimportante resaltar que, los contratos de prestacion de servicios profesionalesy de apoyo a la gestién no serén objeto de liquidacion.
Ahora bien, de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 2007, todos los contratos
de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo vy los demas que lo requieren, seran objeto de
liguidacion. Por lo anterior una vez termine la ejecucién del contrato, el supervisor debe solicitar la liquidacién aportando toda la
documentacién soporte del seguimiento a la ejecucién del contrato o convenio.

.J 3
ALDOVER ALEXANDERCOLORADO CASTANO
DIRECTOR 1.M.R.D CHIA.

Cordialmente,

Elabord: OLGA LUCIATORRES LOPEZ =
AS. OFICINA JURIDICA Y CONTRATACIGN
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