
                                                                                                                        
 

 

 
 

GTH-F-062 V09 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá, diciembre de 2022  

 
Señor 
Eddy Merckx Camacho Gualdrón 
SUPERVISOR CONTRATO No.  
CO1.PCCNTR.3352655 

Coordinador Académico 
Centro para la Industria de la Comunicación Gráfica 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes diciembre del año 2022 

Referencia: No (CO1.PCCNTR.3352655) del año 2022 
 
Víctor Manuel Barrera Rodríguez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79660969 de Bogotá, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para la Industria de la Comunicación Gráfica), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y NUEVE 
MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($39.910.000) Esta suma será́ pagada por 
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero 
a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. 
($3.900.000), y b) Un (1) ultimo pago por el mes de diciembre de 2022 por el valor de 
NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/TCE ($910.000)  

NOTA: Adición y prorroga del contrato 

Plazo: Será hasta el 7 de diciembre de 2022. 
 
OBJETO:  
Prestación de servicios personales de carácter temporal para impartir formación profesional 
integral titulada y/o complementaria y/o seguimiento a etapa productiva según programación 
establecida, en los diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno 
de los programas de formación presenciales y virtuales que sean asignados por el Centro 
para la Industria de la Comunicación Gráfica del Sena. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
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1 Orientar y acompañar 
en forma permanente 
e integral los 
aprendices en el 
área, las 
competencias, 
resultados de 
aprendizaje y 
actividades de los 
proyectos de 
formación y/o 
proyectos productivos 
programados dentro 
de los tiempos que 
para cada acción se 
determine por el 
centro de formación, 
correspondientes a la 
linea y red 
tecnológica de 
acuerdo a su perfil. 

 

Planeación, alistamiento, 
orientación y 
acompañamiento del 
proceso formativo para las 
Fichas de formación 
complementaria Curso 
Fotografía básica de 
productos para redes 
sociales 

 

Plataforma Territorium y google meet. 
https://sena.territorio.la/init.php 

2 Apoyar la ejecución 
del procedimiento de 
la formación 
profesional integral y 
la Guía desarrollo del 
proceso formativo, 
conforme a los 
lineamientos del 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol 
(SIGA) del SENA el 
cual se encuentra 
documentado en la 
plataforma 
CompromISO.  

 

Se llevo a cabo el 
desarrollo del curso, 
enfocado a las areas de 
aprendizaje propuestas 
para el Curso Fotografía 
básica de productos para 
redes sociales 

Plataforma Territorium. 
https://sena.territorio.la/init.php 

3 Responder por la 
integridad y buen uso 
de materiales, 

Se hace uso responsable de 
los espacios virtuales de 
aprendizaje según 
orientaciones de la guía AVA 

LMS Territorium 
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equipos y demás 
elementos de la 
institución puestos 
bajo su cuidado para 
desarrollar su objeto 
contractual. 

 
4 Participar en la 

programación y 
ejecución del proceso 
de inducción de 
aprendices de 
formación titulada 

 

No se realizo en este 
periodo 

No se realizo en este periodo 

5 Reportar en el 
aplicativo Sofía Plus 
en un plazo máximo 
de tres (3) días todas 
las actividades que 
de acuerdo con los 
procesos que son de 
su responsabilidad, 
garantizando la 
calidad de la 
información y su 
coherencia en el 
proceso formativo, 
tales como: 

 a. registro de juicios 
evaluativos. 

 b. creación de rutas y 
asociación de 
aprendices. 

 c. Comunicar al 
Coordinador 
Académico 
oportunamente 
anomalías, 
inconsistencias, 

Se realizó la creación de 
rutas y asociación de 
aprendices  

Documentación y entrega 
de informes y reportes 
dentro de los tiempos 
establecidos  

 

Se realizó el registro de 
juicios evaluativos fichas 

Correo institucional Supervisor del 
contrato. 

Plataforma Territorium y Sena Sofía 
 
https://sena.territorio.la/init.php 
 
http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/  
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novedades de 
aprendices y 
hallazgos en el 
registro de la 
información. 

El Coordinador 
Académico podrá 
designarlo como 
gestor de proyectos 
para apoyar la 
programación y 
seguimiento de la 
formación por 
proyectos o conjunto 
de proyectos por 
redes tecnológicas 
que garanticen la 
integralidad en la 
ejecución del proceso 
de aprendizaje 

 

6 Desplazarse a otras 
ciudades o municipios 
diferentes al domicilio 
contractual para el 
cumplimiento del 
contrato, en caso de 
que se requiera 

 

No se realizo en este 
periodo 

No se realizo en este periodo 

7 Participar en las 
diferentes reuniones y 
actividades 
programadas por la 
entidad y/o el centro 
de formación a las 
que le sea notificada 
su participación 
incluyendo las del 
Sistema Integrado de 

No se realizo en este 
periodo 

No se realizo en este periodo 
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Gestión (SIG) del 
SENA 

 

8 Usar los elementos 
de protección 
personal necesarios 
para ejecutar la 
actividad contratada, 
para lo cual asumirá 
su costo 

 

Se siguen las normas de 
salud y seguridad en el 
trabajo, durante la jornada 
de trabajo se realiza 
pausas activas 

En el lugar donde se realizan las 
actividades virtualmente, casa. 

9 Mantener el debido 
respeto por la 
dignidad, intimidad e 
integridad de los 
miembros de la 
comunidad educativa, 
así como guardar 
lealtad a la 
Institución, actuando 
de buena fe y 
conservando la 
debida reserva de la 
información.  

 

Se mantiene un ambiente 
de respeto con 
comportamientos éticos 
de acuerdo a los 
principios de la institución 
y se actúa respetando la 
confidencialidad de la 
información 

Espacios virtuales: chat, reuniones por 
Google Meet, respuesta a correos. 

10 El instructor 
contratista cede 
voluntariamente los 
derechos 
patrimoniales de todo 
el material 
desarrollado durante 
el proceso académico 
y formativo en su 
totalidad durante el 
periodo del proceso 
contractual, para su 
Página 2 de 2 

Los materiales 
desarrollados y/o 
ajustados están a 
disposición del centro de 
formación. 

Plataforma territorium 
https://sena.territorio.la/init.php 
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ANEXO 
COMPLEMENTARIO 
DE PLAN DE PAGOS 
Y OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 
correspondiente uso y 
explotación 
patrimonial. Dentro de 
los derechos 
patrimoniales cedidos 
se encuentran los 
siguientes: Derechos 
de reproducción, 
derechos de 
comunicación pública, 
derechos de 
transformación, 
derechos de 
distribución, derechos 
de importación y/o 
cualquier otra forma 
de explotación.  

11 Apoyar técnicamente 
los procesos de 
contratación del 
centro, según se 
requiera. 

 

Se ha entregado 
documentación solicitada 
por el área de 
contratación 

 
SECOP II, Drive y enlaces 

donde reposa la información. 

12 Cumplir los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del 
instructor en 
ambientes virtuales 
de aprendizaje, los 
cuales se encuentran 
en el aplicativo 
Compromiso- Guía 
orientación formación 
ambientes virtuales 

Se ha revisado la 
respectiva Guía de 
Orientaciones para la 
Formación en Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje 
V4. para el desarrollo de 
las actividades del curso 
virtual de Inmersión a la 
fotografía y así han sido 
habilitados los espacios 
en la plataforma 
Territorium. 

Evidencia en la plataforma territorium 
espacio virtual de formación fichas 
asignadas. 
https://sena.territorio.la/init.php 
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de aprendizaje que 
aplique. 

 

 

13 Realizar las demás 
actividades 
relacionadas con el 
objeto del contrato, 
que le sean 
asignadas por el 
supervisor o 
Subdirector de 
Centro, y que 
correspondan a la 
naturaleza del 
contrato 

 

Se han desarrollado 
actividades solicitadas por 
supervisor de contrato. 

 

Drive indicado por el supervisor. 

 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1.        
2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 63364471 de la planilla de Compensar, correspondiente al mes de noviembre 2022. (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR MANUEL BARRERA RODRIGUEZ
CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACIÓN
GRAFICA

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2678122 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

2653870 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

Page 1 of 55/12/22 18:10
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Victor Manuel Barrera Rodriguez 
Contratista 
C.C. No. 79660969 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma                
Eddy Merckx Camacho Gualdrón 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2242140 
Coordinador Académico 
Centro para la Industria de la Comunicación Gráfica 
 



RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

2653856 - INMERSION A LA FOTOGRAFIA DIGITALFICHA
DE APRENDIZAJE:

CAPTURAR IMÁGENES FIJAS CON EQUIPOS
FOTOGRÁFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LA CÁMARA FOTOGRÁFICA  DE ACUERDO AL ESTILO DE CAPTURA.

ESTABLECER LOS PLANOS, ÁNGULOS Y COMPOSICIONES  FOTOGRÁFICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

EXAMINAR LA VELOCIDAD DE OBTURACIÓN Y EL DIAFRAGMA DE LA CÁMARA PARA REALIZAR UNA CAPTURA FOTOGRÁFICA.

VALORAR LA ILUMINACIÓN PARA FOTOGRAFIAR UN SUJETO U OBJETO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2678135 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

Page 2 of 55/12/22 18:10

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

2653859 - INMERSION A LA FOTOGRAFIA DIGITALFICHA
DE APRENDIZAJE:

CAPTURAR IMÁGENES FIJAS CON EQUIPOS
FOTOGRÁFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LA CÁMARA FOTOGRÁFICA  DE ACUERDO AL ESTILO DE CAPTURA.

ESTABLECER LOS PLANOS, ÁNGULOS Y COMPOSICIONES  FOTOGRÁFICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

EXAMINAR LA VELOCIDAD DE OBTURACIÓN Y EL DIAFRAGMA DE LA CÁMARA PARA REALIZAR UNA CAPTURA FOTOGRÁFICA.

VALORAR LA ILUMINACIÓN PARA FOTOGRAFIAR UN SUJETO U OBJETO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2678120 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

Page 3 of 55/12/22 18:10



2653861 - INMERSION A LA FOTOGRAFIA DIGITALFICHA
DE APRENDIZAJE:

CAPTURAR IMÁGENES FIJAS CON EQUIPOS
FOTOGRÁFICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS
DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LA CÁMARA FOTOGRÁFICA  DE ACUERDO AL ESTILO DE CAPTURA.

ESTABLECER LOS PLANOS, ÁNGULOS Y COMPOSICIONES  FOTOGRÁFICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

EXAMINAR LA VELOCIDAD DE OBTURACIÓN Y EL DIAFRAGMA DE LA CÁMARA PARA REALIZAR UNA CAPTURA FOTOGRÁFICA.

VALORAR LA ILUMINACIÓN PARA FOTOGRAFIAR UN SUJETO U OBJETO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2678121 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 168,00

Page 4 of 55/12/22 18:10

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: VICTOR MANUEL BARRERA RODRIGUEZ
CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACIÓN
GRAFICA

Page 5 of 55/12/22 18:10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR MANUEL BARRERA RODRIGUEZ
CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACIÓN
GRAFICA

01/12/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 07/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2678122 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

2678135 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

Page 1 of 35/12/22 18:25

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

2678120 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

2678121 - FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA REDES
SOCIALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención
comunicativa y las especificaciones técnicas• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP 1- DEFINIR EL PROYECTO FOTOGRÁFICO SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DEL PRODUCTO Y LAS DIRECTRICES DE LA

RAP 2- REGISTRAR LA IMAGEN DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON EL LENGUAJE VISUAL Y LA COMPOSICIÓN FOTOGRÁFICA.

RAP 3- MANIPULAR EL SOFTWARE PARA LA EDICIÓN FOTOGRÁFICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

Page 2 of 35/12/22 18:25



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: VICTOR MANUEL BARRERA RODRIGUEZ
CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACIÓN
GRAFICA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 40,00

Page 3 of 35/12/22 18:25

Ve
rs

ió
n:

 0
5

Có
di

go
: 

GD
-F

-0
04

IN
IC

IA
L

FI
NA

L
CA

JA
CA

RP
ET

A
TO

M
O

OT
RO

DE
L

AL

1
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

47
72

59
, 2

47
72

60
, 2

47
72

62
, 

24
77

26
3

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

2
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

50
11

48
,2

50
11

49
, 2

51
14

50
, 

25
01

15
2

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

3
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

52
67

77
, 2

52
67

78
, 2

52
67

79
, 

25
26

78
0

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

4
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

54
78

74
, 2

54
78

76
, 2

54
78

77
, 

25
47

87
8

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

5
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

56
84

92
, 2

56
84

97
, 2

56
85

09
, 

25
68

51
2

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

6
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

59
53

62
, 2

59
69

24
, 2

60
05

34
, 

26
02

49
3

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

7
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

61
39

20
, 2

61
39

21
, 2

62
19

49
, 

26
21

19
50

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

8
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

63
82

60
,2

63
82

61
, 2

63
82

63
, 

26
38

26
5

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

No
. 

IT
EM

CÓ
DI

GO
NO

M
BR

E 
DE

 LA
S 

SE
RI

ES
, S

UB
SE

RI
ES

  O
 

AS
UN

TO
S

SO
PO

RT
E

FR
EC

UE
NC

IA
 

DE
 

CO
NS

UL
TA

NO
TA

S

OB
JE

TO
:

El
 o

bj
et

iv
o 

es
 re

al
iza

r l
a 

en
tr

eg
a 

de
 e

xp
ed

ie
nt

es
, a

ct
as

 o
 a

rc
hi

vo
s f

ísi
co

s o
 d

ig
ita

le
s p

ar
a 

fin
al

iza
ció

n 
de

l c
on

tr
at

o 
de

 p
re

st
ac

ió
n 

de
 

se
rv

ici
os

 p
er

so
na

le
s c

on
 e

l C
en

tr
o 

de
 fo

rm
ac

ió
n.

 
Ho

ja
    

  d
e 

FE
CH

AS
 E

XT
RE

M
AS

UN
ID

AD
 D

E 
CO

NS
ER

VA
CI

ÓN
FO

LI
OS

NU
T 

- N
ÚM

ER
O 

ÚN
IC

O 
DE

 T
RA

NS
FE

RE
NC

IA

OF
IC

IN
A 

PR
OD

UC
TO

RA
Co

or
di

na
ció

n 
Ac

ad
ém

ica
 V

irt
ua

l 

UN
ID

AD
 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
A

Ce
nt

ro
 p

ar
a 

la
 In

du
st

ria
 d

e 
la

 C
om

un
ica

ció
n 

Gr
áf

ica
 

AÑ
O

M
ES

DI
A

Pr
oc

es
o 

Ge
st

ió
n 

Do
cu

m
en

ta
l

 Fo
rm

at
o 

Ún
ico

 d
e 

In
ve

nt
ar

io
 D

oc
um

en
ta

l 

SE
DE

 
Re

gi
on

al
 D

ist
rit

o 
Ca

pi
ta

l
RE

GI
ST

RO
 D

E 
EN

TR
AD

A 



9
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

65
38

56
, 2

65
38

59
, 2

65
38

61
, 

26
53

87
0

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

10
11

.9
21

7
In

fo
rm

e 
de

 ci
er

re
 2

67
81

35
, 2

67
81

22
, 2

67
81

21
, 

26
78

12
0

20
22

-0
1-

02
20

22
-0

7-
12

x
Di

gi
ta

l
ht

tp
s:/

/d
riv

e.
go

og
le

.c
om

/d
riv

e/
fo

ld
er

s/
1p

Y8
M

Vp
6C

Y0
Re

5s
jn

JJo
aF

-
bF

71
g8

VM
Fy

?u
sp

=s
ha

rin
g 

 

NO
M

BR
ES

 Y
 A

PE
LL

ID
OS

FE
CH

A
7/

12
/2

02
2

7/
12

/2
02

2
7/

12
/2

02
2

CA
RG

O
Co

nt
ra

tis
ta

Co
nt

ra
tis

ta
Su

pe
rv

iso
r

FI
RM

A
 

EL
AB

OR
AD

O 
PO

R
EN

TR
EG

AD
O 

PO
R

RE
CI

BI
DO

 P
OR

VÍ
CT

OR
 M

AN
UE

L B
AR

RE
RA

 R
OD

RÍ
GU

EZ
VÍ

CT
OR

 M
AN

UE
L B

AR
RE

RA
 R

OD
RÍ

GU
EZ

Ed
dy

 M
er

ck
x C

am
ac

ho
 G

ua
ld

ró
n


