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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Na, CONTRATO - OPS: PS 4183 2022 C.D.P. No.: 830

Proceso que pertenece:

HOSPITALIZACION

Servicio al que pertenece:

UNIDAD DE CUIDADO INTERMEDIO

Unidad a 12 que perfencee:

HOSPITAL MATERNO INFANTIL

Nambhre del Contratista: |YENNY ROCIO MIRANDA GUTIERREZ

! cC [s28312158 | de: [BOGOTA

Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial:

2022-02-16

2023-12-31

Valor Mensual:  [$ 2.941.680

Valar a mbrnr:{s 2941 680 /

]

ADICION/ | VALOR cop | FECHADE FECHA DE N |MESDECUENTA| (/o0 oon ‘;*E'&%’;ré‘f[? NUMERO DE FEPC;'(E‘ODE
: ,

OTRO §1 ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANTLLA
} 1 FEBRERO $ 1224000 $ 404.000 9430623711 07/022022
2 2 MARZO $ 3060 000 $353.700 9431962900 07/03/2022
3 3 $ 3 060 000 $378.800 9433289820 04/04/2022
4 4 $3361920 $378.800 9434576777 05/05/2022
N N $3 361 920 $ 442300 9435886909 07/06/2022
6 6 $3 151800 $ 442300 9437041259 05/07/2022
7 7 $ 3361 920 $391.800 9438552542 08/08/2022
8 8 $2.941.680 $416.200 9439790921 05/09/2022
9 9 $3.151 800 ! $ 364.300 9441044284 0410 2022
10 i0 $2941 680 / $ 394900 044252113 10442581538 | 08/i1/22-09/11/22
[ 11 7
12 12
13 13
14 14
15 1N
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20

VALOR INICIAL VALOR TOTAL , -
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO %
contratg / /I
$ 73.440.000 $ 73.440.000 $29.616.739 / S 43.823.261

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

CENTRO ORIENTE ES.E.

~

Z

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO(A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

Relacién de actividades para el periodo:

Desde:  |2022-11-01 /

Hasta:|2022-11-30 /

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUTO O EVIDENCIA

{Las eshipuladas en la minuta) OBLIGACION
, o ) Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes
Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por su estado critico asi L . .. . R . .
L requicran que por su estado critico asi lo requirieron en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
NOVIEMBBE del 2022
. ) Se realizo ¢l plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacicntes
Realizar ¢l plan de cuidado diario de enfermeria de acucrdo al diagndstico y . . . . .. . X
2 ; T ’ teniendo cn cuenta las necesiades del paciente, los riesgos clinicos, de [Historias Clinicas Aplicalivo Dinamica
necesidades identificadas . ‘ .
seguridad y de salud mental cn el mes de NOVIEMBRE del 2022
Se realizo la identificacion de los ricsgos al 100% de los pacientcs
Jarifl ida o v 3 . i g resa . . N . . . .
Venificar medidas preventivas de eventos adversos e identificando riesgos, atendidos y se implementaron las acciones preventivas para disminuir )
3 |garantizando la seguridad del paciente y reportando los eventos adversos que se i . . - Aphcativo Almera
el riesgo de la presencia de sucesos de scguridad en NOVIEMBRE del
presenten &
2022
Administrar medicamentos oportunamente y verificar el cidado directo alos | Se realizo la administracion de medicamentos al 100% dc los
pactentes d acuerda a los protocolos y guias estableeidas del servicio utilizando | g 6ienies asignados en el mes de sepriemsre del 2022 de acuerdoalo | o
4 |[téenicas de asepsia y antisepsia y normas de bioseguriclad, e informar al médico lecid ) I de administraci 7 o d odi . Historias Clinicas Apheativo Dinamica
tratante y coordinadares la no existencia de medicamentos para reahzar reajuste ?‘Slalb (;Ltl o cn ¢l protocolo dc admunisty acigirscgura de me icamentos
de traiamiento institucional cn el mes de NOVIEMBRE del 2022
Apoyar la supervision de las actividades del personal auxiliar de enfemeria y Se realizo la supcrvision de las actividades del personal de auxiliar de
5 |camilleros. observando que se realicen los procedimientos y revisando registros |enfermeria v camillerg; asignado para el servicio en el mes de Lista de Novedades
de enfermeria NOVIEMBRE del 2022
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Realizar actuahzacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con
6 {las normas establecidas en forma cscrita y cada vez que se requiera el cambio
del tratamiento del paciente

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex dc los pacientes
asignados cn ¢l mes de NOVIEM’I?!/{E del 2022 de acuerdo a los
parametros cstablecidos en los protocolos de plan de cuidado de
chfermeria y entrega de turmo

Historias Climicas Aphicativo Dinamica

Controlar los suministros y cxistencias de insumos y medicamentos de los
pacientes del servicio

Se garantizo el uso adecuado de los insumos y 1119icamemos
requeridos en el servicio para el mes de NOVIEVIBRE del 2022.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los
8 |medicamentos ¢ insumos por paciente antcs del egreso y
diartamente cuando asi lo amerite.

Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos € insumos
al servicio farmaceutico por cl.sistema de dinamica y/o formato en
N " 7

fisico en el mes de NOVIEMBRE del 2022

Formatos de Limpicza v desinfeccion

Realizar ¢n el formato correspondiente y las horas y fcchas
9 lacordadas, los pedidos de clementos ¢ insumos necesarios para
los pacientes en su respectivo servicio.

Se realizo la solicitud de Jos elementos e insumos de acuerdo a la
necesidad aI/J,O'O% de los pacientes atendidos en el mes de
NOVIEMBRE de 2022

Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica

Participar en forma activa en la revista médica diaria dando sus

Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientcs

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

10 . . . .
aportes segun sea el caso criticos atendidos en ¢l mes de NOVIEMB«{{}: del 2022
Revisar diariamente quc los venoequipos, drenajes, burctroles y | , . . .
. e quf qup yes . Y |Se realizo la supervision de las actividades del personal dc auxiliar de
demas elementos invasivos del paciente que manejan segin . . . L )
n - enfermeria vy camilleros asignado para el servicio en ¢l mes de Libro de faventario servicios

protocolo y se llevan los registros correspondientes
correctanente.

NOVIEMBRE ddl 2022

Realizar la asignacion de paciente a cada auxiliar de acuerdo al
12 |nimero de pacientes. complejidad y de acuerdo a las
necesidades del servicio

Se realizo Ia programacion diaria de asignacion de pacientes teniendo
en cuenta la ocuap’c’ion y el grado de dependencia del paciente en ¢l
mes de NOVIEMBRE de 2022

Historias Ulinicas Aplicativo Dinamica

Participar activamentc cn el sistema de vigilancia
epidemiologica mediante la notificacion oportuna de informes
13 {de los casos o posibles brotes infecciosos para toma de
conductas que prevengan la presencia o proliferacion de
infecciones en 10s servicios

Se realizo ¢l reporte de eventos de interes en Salu(/J,publica
identificados en el servicio en ¢l mes de NOVIEMBRE del 2022

Listado de Asistencia

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de
los equipos, clementos e insumos entregados en et servicio

Se realizo la supervision y revision diaria del inventario
carrespondiente al area en ¢l mes de NOV];MBRF, dcl 2022

Formatos de Lunpieza v desinfeceron

Realizar la asignacion oportuna de camas para los pacientes
15 |que Jos requicran, realizando los traslados necesarios para tal
fin de forma oportuna. colaborando con ¢l giro de cama

Se realizo la asignacion de camas de maner oportuna segun
requerimiento en el mes de NOVIEMBRE del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Cumplir con el cronograma de actividades establecido dc
mutuo acuerdo con el supervisor del contrato, reportando las
novedades presentadas por cada paciente asignado y novedades
en equipos ¢ insumos del servicio.

Se desarrollaron las actividades conlract’ualcs dc acucrdo al
cronograma para el mes de NOVIEMBRE del 2022

1hstorias Chnicas Aplicativo Dinamica

Tramitar de forma oportuna examenes de laboratorio,
17 [radiologia, examenes especiales y remisiones que requieran los
pacientes a cargo.

Se grantizo la preparacion y gestion de realizacion de examenes de
apoyo diagnosli/c,O‘a los pacientes ingresados al servicio en el mes de
NOVIEMBRE" del 2022

Ilistorsas Clinicas Aplicativo Dinamica

Dar cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 v al manual de
manejo de historia clinica de la Subred.

Se garantizo el manejo de la historia clinica en el sistema de Dinamica
v en fisico d};ﬁ&ldfdo a lo establecido ¢n la normatividad en el mes de
NOVII-‘:E}ABRE del 2022

concepto ceordinadora

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pension v ARL. En caso de tener conirato rucyo adjuntar
¢l sopone de afiliacion al Sistema Generat de Seguridad Social en Salud conto cotizanie v afihacién a pension.. Temendo en
cucita que con la implementacion det Deereto 1273 de 2618 ¢l pago de aportes sc hace de manera veneida de acuerdo con lns

fechas establecidas ea el Decreto 1990 de 2116,

Hog

C.C. 32831 215 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIIO QUESADA NOMBRE: § JENNY PROLA GARCIA
CARGO: ENFERMERO CODIO 243 GRADO 20 CARGO: LN ENFERMERIAMAPERNO
o s U T T
FIRMA T Clavijo ™ FIRMA !‘1;, it FLAR
cC 40210

431.204 Bty
P,




CUENTA DE COBRO 10-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E /
Nit.900.959.051-7

DEBE A:
YENNY ROCIO MIRANDA GUTIERREZ /
C.C 52’831.215 de BOGOTA

LA SUMA DE:

DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
OCHENTA PESOS MCTE /

($ 2.941.680)

Por concepto de: 168 HORAS Honorarios por prestacion de servicios en
cumplimiento del contrato No. PS 4183 2022 correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRRECION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

Cordialmente,

de
YENNY ROCIO MIRANDA GUTIERREZ
C.C 52°831.215 de BOGOTA /
Teléfono: 312 482 57 97
No. Cuenta Bancaria: 66758864813 BANCOLOMBIA AHORROS
Fecha: 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

/

/
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52831215 MIRANDA GUTIERREZ YENNY ROCIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 42 SUR 72m 61 80GOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATDS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1746185527 9442521131 I 2022/11/04 2022/11/08 | BANCOLOMBIA 4 $365,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | tdentificacion Nombre Codigo Dias 18C Aporte Codigo| Dias 18C Aporte Codigo{ Dias 18C Aporte Codigo] Dias i8C Tarifa Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado Total Aportes
orfvst] avplvet} iet |vip] SENA e ICBF
| sk oroad 7503 TR , S EN Siarrmi] " win] ES| ES gy |
$1,177,000  $188,400] $1,177,0000  $147,200] sof 3 $1,177.000) $28,700] 50| 50{ $364,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afitiados) $1,177,000] $188,400} $1,177.000| $147,200] $0) S0 $1,177,000) $28,700; S0} $0; $364,300
t e frmns Jurmonvene T T T T T T T IIT T T T T T Istalse] stomond  sissaodersors] 0 | stvmmo0f  s147.209 o 50 sof 1423 301 51,177,000 2.4369 528,700 0 s sd o $364,300
Total Afiliados( 1) $1,177,000 $188,400] $1.177,0008 $147.2008 sof $01 $1.177.000] $28,700] SO S0 $364,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
1CBF
CC 52831215 MIRANDA GUTIERREZ YENNY ROCID INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cli 42g SUR 72M 61 BOGOTA-80GOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilta Limite Pago Banco Dias Mora Vator
2022-10 2022-10 1746185527 9442521131 i 2022/11/04 2022/11/08 | BANCOLOMBIA 4 $365,900
|RESUMEN DE PAGO
Fm Eoo o N N o0 R ATORIQUIDADO M E RESESTHORA RUORYAEAGAR
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $188,400 $800 50 $189,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $188,400 $800 S0 $189,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 528,700 $200 S0 528,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 [ i 528,700 $200 $0 528,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $147,200 $600 S0 $147,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $147,200 $600 $0 $147,800
TR 3 530a%00 %600 ® FRA
Pagina 1 de 1 2022/11/08 04:08 PM




" aportes

Planilla Resumen

4 by i
( . . eninea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Sociat Clase Aportante Sucursat Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
1CBF
CC 52831215 MIRANDA GUTIERREZ YENNY ROCIO {NDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 42g SUR 72M 61 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planitia Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1748802901 9442581538 . N 2022/11/04 2022/11/09 | NEQUI 5 $29,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias BC Aporte  [Cadigo| Dias 18C Aporte  |Codigo] Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 18C Aporte | Dias 18C Aporte Exonerado | Total Aportes
vstisin) i irl|vip SENA e ICBF
REATTORTI s T T 357000 IR | T | 3| i 500 %00} ES 3 T e
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $93,000| $14,800] $93,000] $11,600| SO o 593,000 52,300, sof S0] $28,700
Ciudad: BOGOTA Deptp: BOGOTA D.E. (1 Afiliadps) 593,000] 514,800 $93,000] $11,6G0] $0] $0] 593,000/ 52,300} $0) 50] 528,700
1 |CC 52831215 MIRANDA YENNY AlX 25-14 | 30 | (51,177,000)| {5188,400)|EPSG17§ 30 ($1,177,00D)| (5147,200) 0 50] Sof 14-23f 30 (51,177,000)} (528,700} © S SO No ($364,300)
2 JCcC 52831215 IMIRANDA YENNY X 25-14 | 30 $1,270,000f $203,200|€P5017} 30 $1,270.0004 $158.8004 a sol SO 14-23 30 $1.270,0004 93,0000 © SO 501 No $393,000
Total Afiliados( 1) $93,000] $14,800] $93.000f $11.6001 $0) sof $93,000] 52,3004 S0} D 528,700
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52831215 MIRANDA GUTIERREZ YENNY ROCIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 42¢g SUR 72M 61 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago B8anco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1748802901 9442581538 N 2022/11/04 2022/11/09 | NEQUI 5 $29,000
RESUMEN DE PAGO
RIESGO! CODIGO] N1 TV A F 1 TTADOSIRVALORILIOUIDADO JIN T ERESESTMORA JSACDOSIE] WVALORTAIPAGAR]
N : " CARACIDADE
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,800 $100 S0
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $14,800 $100 S0
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $2,300 $100 $0
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $2,300 $100 $0
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,600 $100 S0
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 1 511,600 $100 S0
TOTAN 9 284700 12300) 20
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