REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUMICIPID DF PUERTS BOYACK

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA

P

NIT: 891.800.466-4

OBJETO DEL CONTRATO:

LOS PREPENCIONADOS VIGENCIA 2022 DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA, BOYACA”.

| DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL AREA OFICINA DE PERSONAL
CODIGO BPIN 2022155720001
CODIGO BPIM 21-9-15-572-00080

PRESUPUESTO ESTIMADO:

NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($9.000.000,00)

PLAZO

CUARENTA (40) DIAS

OBJETO DEL GASTO

2.3.2.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES

FUENTE O RECURSO

706-SUPERAVIT RECURSOS PROPIOS

CODIGO UNSPSC

90101603-SERVICIOS DE CATERING
86101810: CAPACITACION EN HABILIDADES PERSONALES

CODIGO PAA

SIIPAA2022-754

MODALIDAD DE SELECCION:

MINIMA CUANTIA

— /

El cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12, del articulo 25, de la Ley 80 de 1993, por la cual se
expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2211161y 2.21.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido
para la presente contratacion.

1 DEFINI_CI@N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CCNTRATACION.

Segun la Constitucién de 1991, son fines esenciales del Estado:

ARTICULO 2. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion,; defender la independencia nacional, mantener la integridad ferritorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.”

ARTICULO 208. “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”

Conforme lo establece el Articulo 315 de la Constitucion son atribuciones del alcalde cumplir y hacer cumplir la
constitucion y las leyes, dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones
del municipio de acuerdo con las disposiciones pertinentes. Que conforme a la Constitucion Politica de Colombia
es al Estado a quien le corresponde la atencidn y proteccién en salud, educacién, cultura, deporte, vy en general
el desarrollo de |las diferentes competencias y acciones en beneficio de la poblacién.

En cumplimiento a lo establecido en la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 311 y Ley 136 de 1994
que fue modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del Alcalde asegurar la accion Administrativa del
Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una
Administracién publica moderna y los nuevos paradigmas esbozados en la Ley 1454 de 2011 donde el principio
de buen gobierno repercute en la esfera de los derechos subjetivos de los ciudadanos, que los facultan para la
exigencia Constitucional y Legal de una Administracion Publica con altos estandares de calidad.

Con el fin de contribuir al desarrollo del Talento Humano al servicio del Estado, el Gobierno
expidié el Decreto Ley 1567 de 1998, mediante el cual se crea el Sistema de Estimulos para
los empleados y exempleado del Estado”; consagrando en éste, entre otros; los siguientes
aspectos:

“APOYO A LA GESTION PARA LA CAPACITACION Y RE'F"F'Q'IMéERTO‘ﬁ_E: -
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Articulo 13. "Sistema de Estimulos para los Empleados del Estado. Establece el sistema de
estimulos, el cual estara conformado por el conjunto inter relacionado y coherente de politicas,
planes, entidades, disposiciones legales y programas de bienestar e incentivos que interacttian
con el proposito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los
empleados del Estado en el desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de
los resultados institucionales".

Articulo 14. "Finalidades del Sistema de Estimulos. Son finalidades del sistema de estimulos
las siguientes: A. Garantizar que la gestién institucional y los procesos de administracién del
talento humano se manejen integralmente en funcién del bienestar social y del desempefio
eficiente y eficaz de los empleados. B. Proporcionar orientaciones y herramientas de gestion
a las entidades publicas para que construyan una vida laboral que ayude al desempefio
productivo y al desarrollo humano de los empleados. C. Estructurar un programa flexible de
incentivos para recompensar el desempefio efectivo de los empleados y de los grupos de
trabajo de las entidades. D. Facilitar la cooperacion interinstitucional de las entidades publicas
para la asignacion de incentivos al desempefio excelente de los empleados”.

De otra parte, la Ley 909 de 2004, "Por medio de la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones", en
su articulo 36 sefiala: "Con el propdsito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y
desarrollo de los empleados en el desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento
efectivo de los resultados institucionales, las entidades deberan implementar programas de
bienestar e incentivos, de acuerdo con las normas vigentes".

De igual manera, el articulo 70 del Decreto 1227 de 2005 (reglamentario de la Ley 909 de
2004), establece que "las Entidades Publicas, en coordinacion con los organismos de
seguridad y prevision social, podran ofrecer a todos los empleados y sus familias los programas
de proteccién y servicios sociales", dentro de los cuales se encuentran los deportivos,
recreativos y vacacionales, los artisticos y culturales, capacitacién informal en artes y
artesanias u otras modalidades que conlleven la recreacién y el bienestar del empleado y que
puedan ser gestionadas en convenio con Cajas de Compensacion u otros organismos que
faciliten subsidios 0 ayudas econémicas, entre otros.

En tal sentido y con el fin de dar cumplimiento a este marco normativo, La Alcaldia de Puerto
Boyaca establecié mediante la Resolucién Administrativa N° 103 del 22 de julio de 2019, “Por
medio del cual se adopta el Plan de Bienestar Social, Estimulos e Incentivos para los
Servidores Publicos de la Alcaldia de Puerto Boyaca.

Dentro de la programacion de Bienestar Social del ano 2022, se establecié la realizacion de
una actividad de integracion en torno a los pre pensionados de la administracion municipal,
con el fin de desarrollar actividades que tienen como proposito de preparar al
Servidor Publico para afrontar los diferentes cambios que surgen a raiz del retiro laboral,
teniendo en cuenta la dimensioén fisica, psicolégica, social, familiar y econémica.
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La Administracion Municipal de Puerto Boyaca, por lo anteriormente expuesto, considera
conveniente realizar esta actividad, para lo cual requiere apoyo logistico, lo que implica la
disposicion de espacios abiertos, instalaciones con requerimientos especiales para su
desarrollo, alimentacién, recreacion, entre otros; requisitos con los cuales no cuenta la entidad
para la ejecucion de la misma, por lo tanto, se hace necesario para satisfacer esta necesidad,
realizar la contratacion de estos servicios con una persona natural o juridica que ofrezca las
condiciones oOptimas requeridas para el cabal desarrollo de la actividad de bienestar de
acuerdo con las especificaciones técnicas sefialadas en el presente documento.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES

2.1.0BJETO: APOYO A LA GESTION PARA LA CAPACITACION Y REFRIGERIO DE LOS
PREPENCIONADOS VIGENCIA 2022 DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
PUERTO BOYACA,BOYACA”

2.1.NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

De acuerdo a la Codificacion de Bienes y Servicios del Cddigo Estandar de productos y
servicios de Naciones Unidas, los servicios a suministrar se encuentran codificados, hasta el
cuarto nivel de la siguiente manera:

GRUPOQ: Productos de uso final
SEGMENTO FAMILIA : CLASE PRODUCTO
90000000: Servicios de viajes, | 90100000:Restaurante y | 90101600: Servicios de | 90101603: Servicios de
Alimentacion, Alojamiento y | catering(Servicios de comidas | banquetes catering. cétering
entretenimiento. y bebida ).
86000000 :Servicios | 86100000:Formacién 86101800:Entrenamiento | 86101810:Capacitaciéon en
Educativos y de Formacién. profesional. en servicios desarrollo de | habilidades personales

mano de obra.

2.3.PLAN DE ADQUISICIONES
Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2022, se puede observar que

se encuentra descrito en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.ce asi:
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Fuente de los recursos Recursas progios

Valor total estimado § 9.000.000

Descripcién del Objeto contractual PRLSTACION DL SLRVICIOS DEAPGYO A LA SESTION FARA BRINDAR ACOMPATAMIENTC LM LAS ACTIVDADLES ADMINISTRATIVAS Y OPLRATIVAL
Valor estimado en vigencia actual § 9.000.000

iSe Reguiere Proyecto? NG

Dependencia o Area Responsable: Arez De Personal

Cédigo Banco De Programas Y Proyectos De Inversion Nacional--BPIN: MA
¢Se requiere POAI? 1O

Tipo de zonade ejecucion del Contrato Lrbana

Tipo de Adquisicién o contrate Frastaciin de seratio

Tipo de Proceso contractual Misrma cuantia (41 hasta $25,000.000

Tipo de Prioridad Baa

Estado solicitud vigencias futuras Ma

24. ALCANCE DEL OBJETO

Para el desarrollo de las actividades y sin perjuicio de las demas inherentes al objeto
contractual, el contratista debera adelantar los trabajos contemplados en el presente
documento y contar con el personal, elementos necesarias para dar cumplimiento a las
especificaciones técnicas y obligaciones del contratista de acuerdo a la necesidad del presente
estudio previo, ademas de las necesidades que la supervisién requiera para su normal

desarrollo y de esta forma cumplir al 100% con la logistica del evento, como se describe a
continuacion.

2.1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Cada uno de los elementos a suministrar debera cumplir como minimo la siguiente minuta
patrén:

FICHA TECNICA DEL PRODUCTO, DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO

APOYO A LA GESTION PARA LA CAPACITACION Y REFRIGERIO DE LOS PREPENCIONADOS VIGENCIA 2022
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA, BOYACA”,

ITEM DESCRIPCION CANT.

Taller de Proyecto de vida personal :

- Reconocimiento al paso por la entidad y la experiencia de salir de alli.

- Motivacion, emociones y necesidades humanas, re significacion de la crisis.
1 - Confianza y responsabilidad hacia si mismo. 1
- El cambio como oportunidad de aprendizaje.

- Afrontar el tiempo libre.

-fortalecimiento de conocimientos Capacitacion por profesional Duracion Cuatro (4horas )

2 Recreacionista: Actividad Itdica y recreativa dirigida (2 horas) 1

3 Recordatorio: detalle con motivo de recuerdo preepensionados (pocho grabado) 30
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Alquiler del lugar campestre con 8 mesas ,35 sillas, 8 manteles y capacidad para 60 personas.
Ubicacion en sitio: (ida y vuelta de sillas, mesas y deméds elementos para logistica del evento).

Alguiler de sonido doble cabina (consola de sonido, micréfono parlante 400watt) con calidad de alta definicién.

musica tropical por dos (2) horas, repertorio tropical y variado.
Servicio de piscina

5 Coctel de frutas (7 onz) de bienvenida. 30
6 Pasabocas variados: Jamén (21 gramos), queso (32 gramos) y bocadillo (15 gramos). 30
Almuerzo: Carne lomo de cerdo o pechuga(220 ml) en salsa, ensalada arcoiris, arroz ranchero (80 gr), crogueta de
7 yuca (50 gr), y jugo o limonada natural (7 onz). Con sus respectivos platos y cubiertos. 30
8 Amenizacion musica gospel de cuerda en homenaje a los prepensionados (1 hora durante el almuerzo) 1:

2.2. ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA

Cumplir con la realizacién de los talleres de capacitacion por profesionales del area, dirigi-

dos a los pree pensionados del municipio de puerto Boyaca, Boyaca.

Suministrar los talleres en lugares donde halla ventilacion, aire acondicionado o que en lo

posible corra el aire libre.

El contratista debera entregar los refrigerios el dia y hora que se le indique en el lugar o

lugares que se determine.

El contratista debera entregar el servicio a la mesa, segtn lo acordado y a la hora que se

le indique en el lugar o lugares que se determine.

Garantizar la calidad de los alimentos a suministrar durante la ejecucion del contrato y sub-

sanar de inmediato cualquier deficiencia en la presentacion del servicio.

Coordinar la entrega de los productos de alimenticios e hidratantes

Cumplir con las indicaciones, recomendaciones o sugerencias impartidas por el supervisor

del contrato.

Informar oportunamente cualquier anomalia, o dificultad que advierta en el desarrollo del

contrato y proponer alternativa de solucion a las mismas.

Los elementos para usar deben cumplir con las especificaciones técnicas necesarias para

prestar el servicio de manera oportuna.

El contratista cancelara oportunamente sus aportes a seguridad social en salud y/o para-

fiscales correspondientes a los periodos del tiempo empleados en la ejecucién contractual

y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato.

» Atender las observaciones que formule el Municipio a través del supervisor, durante la eje-
cucién del contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del ser-
vicio.

» Efectuar las actividades contractuales aplicando y velando por el cumplimiento de los pro-

tocolos de bioseguridad dispuestos por los organismos y entidades del orden nacional y

municipal para la prevencion del riesgo de contagio de COVID 19.

YV ¥V ¥V VYV ¥V V V¥V ¥V V¥

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

» Cumplir con el objeto del contrato con idoneidad y de acuerdo con las especificaciones
técnicas sefialadas en los estudios previos y en la propuesta presentada.

> Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.
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» Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que
se puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 del 2011 y decreto 019 del 2012 y sus Decretos Regla-
mentarios.

» Garantizar que los servicios proporcionados sean de excelente calidad, buen trato, y se
suministren los servicios de capacitacion en éptimas condiciones y que los refrigerios cuen-
ten con las condiciones de higiene y salubridad, observando las normas vigentes en cuanto
a preparacion, conservacion, manipulacion y presentacion se refiere.

> Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato.

> EICONTRATISTA asumira el pago los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y ser-
vicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

» Asumir la responsabilidad sobre el cuidado y seguridad de los insumos, materiales y bienes
en general que utilicen en desarrollo de cada una de las actividades.

> Cumplir con el objeto del contrato en el dia, horario y fecha indicada por el supervisor del
contrato para la ejecucion de la actividad de bienestar.

> Presentar informe de las actividades realizadas con los respectivos registros fotograficos y
listados de asistencia al evento, en el formato que le provea el supervisor.

» Garantizar la calidad de los servicios a suministrar y responder por ellos.

» Contar con la disponibilidad inmediata de atender oportunamente en todos los items espe-
cificados para el desarrollo del objeto contractual.

» Las demas que sean inherentes a la naturaleza y esencia del contrato.

» Ofrecer un buen trato al personal con el que tenga algun tipo de contacto, ya sea comparie-
ros de la entidad o personal externo a la Administracién Municipal

» Firmar el acta de inicio y la de entrega de todos los bienes objeto del contrato

> Realizar todas las acciones que tiendan al adecuado desarrollo del objeto contractual

> Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

» Cumplir con la obligacién de pago en los términos y condiciones establecidas

» Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento contractual, facilitando su ac-
ceso y disponiendo de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

» Coordinar, Vigilar y hacer el seguimiento de la ejecucién del contrato.

» Requerir al contratista para que adopte las medidas correctivas pertinentes cuando surjan
fallas en el cumplimiento del objeto del contrato.

» Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y opor-
tuna ejecucion.

PLAZO DE EJECUCION: La presente contratacién tendra un plazo de CUARENTA (40) DIAS

2.5. DETALLE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO: La Alcaldia de Puerto Boyaca cuenta
con el codigo presupuestal:

L SECCION | ADMINISTRACION CENTRAL |
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DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL
SECTOR 2.3.2.45 GOBIERNO TERRITORIAL
AC-7-4502 - FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNQ PARA EL RESPETO Y

PROSSENMA GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS,
SUBPROGRAMA 4502-1000 - Intersubsectorial Gobierno
NUMERO BPIN 2022155720001
2.3.2.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
OBJETO DEL GASTO PERSONALES
PRODUCTO CPC 91124- Servicios de la administracion p;:brlét;aiérnelacmnados con la recreacién, cultura y

26. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: EIl valor del presupuesto oficial establecido
para el presente estudio previo, es la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE
($9.000.000,00)

2.7. FORMA DE PAGO:

Se efectuara asi: La Alcaldia Municipal de Puerto Boyaca, pagara el valor del
contrato de la siguiente manera:

Un Primer desembolso del treinta por Ciento (30%) por concepto de pago anticipado, el
sesenta por ciento (60%) previa presentacion de actas parciales e informes de supervi-
sion a satisfaccion del supervisor y un 10% para el pago final estara precedido de la certi-
ficacion de cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato, previa
presentacion del informe correspondiente y comprobantes de pago de seguridad social
(Salud, Pension y Riesgos Laborales).

2.8. SUPERVISION: La supervision del contrato resultante de la futura contratacion sera
realizada por la SECRETARIA GENERAL-AREA DE PERSONAL MUNICIPAL, quien debera
dar cumplimiento a las disposiciones previstas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

2.12 FUNCIONES DEL SUPERVISOR

Ejercer un estricto control para el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones del con-
tratista.

Atender las quejas que afecten el normal funcionamiento del contrato.

Efectuar la verificacién sobre la vigencia de los permisos, licencias, autorizaciones, con-
tratos y polizas que el contratista requiera para el desarrollo del objeto del contrato.
Solicitar informes financieros, operativos y administrativos sobre la ejecucion del contrato.
Solicitar informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias, parafiscales y
prestacionales a cargo del contratista.

Responder por que en el expediente del contrato se encuentre toda la documentacion que
se produzca durante la ejecucion del contrato y que esté relacionada con la misma.
Elaborar el acta de liquidacién del contrato y velar por que se cumpla dentro del plazo
establecido para el efecto.

vV YV VYV VYV
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» Verificar la ejecucion presupuestal del contrato y solicitar oportunamente las adiciones,
prérrogas y/o cualquier modificacion que se requiera en la ejecucion del contrato, de ma-
nera oportuna.

» Las demas que estime necesarias para garantizar el cabal cumplimiento del objeto con-
tractual.

2.13. TIPO DE CONTRATO: Para la ejecucion de este objeto, se celebrara un contrato de
prestacién de servicios.

2.14. LUGAR DE EJECUCION: El objeto del contrato se ejecutara en el Municipio de Puerto
Boyaca, Boyaca

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLU-
YENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
Teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad para el afio 2018 y el valor estimado del
proceso, dado que el mismo no supera el 10% de la menor cuantia, se considera
procedente realizar la presente contratacion, a través de la modalidad de Seleccién de
Minima Cuantia, concordante con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021.

“Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la
forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si
se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal
exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente.

3. La invitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacién, estos seran contestados por la
Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta
los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el
cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las
observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir
adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas (...) iii) El momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme
0 si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término
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adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de
minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se
limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En
la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el Articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17.
Del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Ley 1474 de 2011, Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia. Adicié-
nese al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad inde-
pendientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técni-
cas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia
habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta
con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

4. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para llevar a cabo los servicios antes mencionados, el Municipio de Puerto Boyaca (Boyaca.)
contratara “APOYO A LA GESTION PARA LA CAPACITACION Y REFRIGERIO DE LOS
PREPENCIONADOS VIGENCIA 2022 DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO
BOYACA,BOYACA”
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41. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

Para este analisis se tomaron como referencia la informacion del PORTAL DE INFORMACION
EMPRESARIAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES - Estados Financieros por
Sector Econ6émico - NIIF plenas individuales con corte 31 de diciembre de 2021, para las
actividades economicas_N8230 - Organizacion de convenciones y eventos comerciales

Ahora bien, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al mercado de Compras Plublicas,
se procede a identificar potenciales proveedores directos con el fin de definir reglas que
promuevan y facilite su participaciéon en el proceso de contratacién, conforme lo dispone el
articulo 34° de la ley 2069 de 2020, que modificé el articulo 12° de la ley 1150 de 2007 y el
cual se encuentra reglamentado con el Decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE
COMPRAS PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, el cual quedara asi:

“ARTICULO 12. Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas.
Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos:

1. Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser
potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan
y faciliten su participacién en el Proceso de Contratacion.

A nivel regional — Magdalena medio, la entidad en el analisis identifica diez (10) empresas con
la calidad de Pymes segun la clasificacion de las empresas por las normas NIIF, segun informe
financiero de la SuperSociedades del afio 2021, dedicadas a la actividad enmarcada en los

siguientes codigos C//U N8230 - Organizacién de convenciones y eventos comerciales,
distribuidas en los siguientes departamentos:

ITE Ciudad de la direccién del domicilio

M NIT Razoén social de la sociedad
11804003785 | SONIDO TECNICO SONOTEC LTDA BUCARAMANGA-SANTANDER
21900872748 | SL GRANDES EVENTOS Y SOLUCIONES LOGISTICAS S.A.S. BUCARAMANGA-SANTANDER
31890909297 | PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A. | MEDELLIN-ANTIOQUIA
4 (900072392 | FIERAS.AS. MEDELLIN-ANTIOQUIA
5 (811027597 | PANELCO SAS EN PROCESQ DE NEGOCIACION DE EMERGENCIA | MEDELLIN-ANTIOQUIA
6 [ 900759954 | SUR HOLDING COLOMBIA UNO S.A.S. MEDELLIN-ANTIOQUIA
71900215666 | EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES SAS ITAGUI-ANTIOQUIA
8 [ 890802221 | EXCURSIONES AMISTAD SAS Yo ADESCUBRIR TRAVEL & ADEVENTURE SAS | MANIZALES-CALDAS
91900365212 | 4E S.A.S. [ MEDELLIN-ANTIOQUIA

10 | 800151720 | CENTRO DE FERIAS EXPOSICIONES Y CONVENCIONES DE BUCARAMANGA S.A. | GIRON-SANTANDER
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A nivel local, lugar donde se ejecutara el futuro contrato, la entidad en el analisis identifica
veintisiete (27) empresas, en calidad de Pymes segun informe Camara de Comercio del Muni-
cipio del afo 2021 dedicadas a la actividad enmarcada en el C//U N8230 - Organizacion de
convenciones y eventos comerciales

Item DIR-
RAZON SOCIAL . CllU-1-2-34 ACTIVIDAD
ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
N8230 ** EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
organizacion de EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE
QBANDIO SANCHEZ DORA, | CR'3A 2054 convenciones y APOYO A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
eventos comerciales | PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
’ MANTENIMIENTO CONEXOS
TALLER DE ARTES glézai?z:cién de QORGANIZAGION DE CONVENCGIONES ¥
5 | MANGALRS &N, CR 42163 il s EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
. EVENTOS
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
NE230 PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
ESTRADA PULGARIN T organizacion de .';EO&FI*Q"SASOQggg&'}fg&gg"mcwfs DE
JOHANNA MARCELA convenciones y L N
3 oS Y e | CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE
N8230 COMIDAS ORGANIZACION DE
0™ CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
Lngvpe;;sgo}ygs MARIO CR42310 i & ENSENANZA CULTURAL.COMERCIO AL POR
4 A e Y ales | MENOR DE OTROS ARTICULOS CULTURALES
Y DE ENTRETENIMIENTO N.C.P.
ENESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
N8230 ** EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
5 | MORERA RAMIREZ CR 1020 45 organizacion de EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE
MARTHA LUCIA convenciones y APOYO A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
eventos comerciales | PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO CONEXOS
N8230 *
0™ ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
PARRA VIVAS JUAN DAVID | CR 3A 21-34 srganizasitn de EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
6 LOCAL 2 convenciones y EVENTOS
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
—— PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
JM PRODUCCIONES Y CR3ANO2908 |organizacién de PROGRAMAS ANUNCIOS Y COMERCIALES DE
EVENTOS SAS PISO 1 convenciones y TELEVISION QREANIZAGION DE
' e ¥ les | CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
7
ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE
N8230 = COMIDAS ORGANIZACION DE
0™ CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
EEUWTIPS‘&S GO CR3A761 SrAmaEm e ENSENANZA CULTURAL.COMERCIO AL POR
e ) iales | MENOR DE OTROS ARTICULOS CULTURALES
Y DE ENTRETENIMIENTO N.C.P.
. ENESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
MESA ARANGO ASTRID | ori 2 21 63 N8230 * ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
HELENA organizacion de EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
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convenciones y

EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE

9 eventos comerciales | APOYO A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO CONEXQOS
N8230 **
T, ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
URREA GARCES organizacion de
10 | TERESITA DE JESUS CR3A2089 convenciones y Eggs¥8g COMERCIALES CATERING PARA
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
N8230 ** PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEQOS
CORRALES MORERA o1 51 50§ organizacion de ?ERE%ITQ“SASOAQUNC'OS ¥ COMERCIALES DE
BERTHA LUCIA convenciones y EVISION ORGANZAGION. DE
g CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
11
ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE
NB8230 ** COMIDAS ORGANIZACION DE
RAMIREZ JARAMILLO i 14 563 organizacion de ESQE’EE‘SQNCESL}' e LOn COMERCIAES
LILIANA PATRICIA convenciones y ULTU .COMERCIO AL FOR
eventoscomerdidlas MENOR DE OTROS ARTICULOS CULTURALES
Y DE ENTRETENIMIENTO N.C.P.
19 ENESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
; N8230 ** EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
NUNEZ CARDOZO CR 9 NO 22 58 arganizacion de EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE
JENDERSON convenciones y APOYO A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
eventos comerciales | PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO CONEXOS
13
Efii?z;*ci s de ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
1 SANCHEZ GARCIA ASTRID | CL157B 10 g ; EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
4 convencicnes y EVENTOS
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
NB8230 ** PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
i PROGRAMAS ANUNCIOS Y COMERCIALES DE
e R THERR CR4 1622 ol TELEVISION ORGANIZACION DE
evcitos comersé‘.iales CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
15
ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
N8230 ** EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
GUZMAN AREVALO LEIDY CR 42383 organizacion de EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE
ANDREA convenciones y APQOYOQ A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
eventos comerciales | PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
16 MANTENIMIENTO CONEXOS
RODRIGUEZ PARTY & org:nsizggig; de ORGANIZACION DE CORVENCIONES ¥
17 TARIMA SAS. CR51524 convenciones y EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
i EVENTOS
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
NB230 ** PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
AGURELQ ROMERG CR31928 organizacien de. | 28RS IO D oo OF
JHONNY RICARDO convenciones y
eventos comerclales CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
18
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ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE
N8230 * ggm\]%\\l?:lgzggw@gg?o%ecomRCIALES
TEREABOROREVEE [ 1659 i gnavgiigggsds ENSENANZA CULTURAL.COMERCIO AL POR
cusonvenciones . | MENOR DE OTROS ARTICULOS CULTURALES
Y DE ENTRETENIMIENTO N.C.P.
. ENESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
N8230 EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
LOPEZ MATTOS MARLON | p 74 15 53 organizaciéon de | EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE
ALBERTO convencionesy | APOYO A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
20 eventos comerciales | PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO CONEXOS
N8230 =
3230 ° ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
MOSQUERA RENTERIA  lion 41482 organizacion de | g\/eNTOS COMERCIALES CATERING PARA
21 JOSE DANIEL convenciones y EVENTOS :
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
NE230 PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
MONROY USECHE LUIS | sg 2 32 32 organizacién de .';E&GV'E%SOQggg&fggﬁggmﬂmjs DE
FERNANDO convenciones y
e enciones Y o | CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
22
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
NE230 PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
NUREZ CANTERO JOHN | e 3 45 0 organizacion de $§OGRAMAS ANUINGIOS ¥ COMERCIALES. DE
FERNANDO convenciones Yy LEVISION ORGANIZACION DE
apoonvenciones ¥ « | CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
23
ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE
N8230 > 88%&?\4%8?{2@ r\\irlZEA;/CEIr??lo%Ec:OMEF«:lALEs
SE;:_ZANAVAS SILVIA CL12357 gggnirfe'ﬁzﬂﬁz:; ENSENANZA CULTURAL.COMERCIO AL POR
yoonvenciones ¥ | MENOR DE OTROS ARTICULOS CULTURALES
Y DE ENTRETENIMIENTO N.C.P.
o ENESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS
ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
N8230 ** EVENTOS COMERCIALES CATERING PARA
PERDOMO BORJAYURY | - 4 3 10 organizacién de | EVENTOS. ACTIVIDADES COMBINADAS DE
VANESSA convencionesy | APOYO A INSTALACIONES. ACTIVIDADES DE
eventos comerciales | PAISAJISMO Y SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO CONEXOS
25
LUXUS INTERVENTORIA & org?nsiiggig; de | ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y
26 | CONSTRUCCIONSAS., |CR7302 convenciones y ggggg COMERCIALES CATERING PARA
eventos comerciales
ACTIVIDADES DE POSPRODUCCION DE
NE230 PELICULAS CINEMATOGRAFICAS VIDEOS
organeadonde | PROGRAMAS ANUNCIOS Y COMERCIALES DE
CAICEDO RIVERA GLORIA |CR51356PISO2 | ordanizadt TELEVISION ORGANIZACION DE
s cgﬁef;gles CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
PUBLICIDAD OTRAS ACTIVIDADES
27 RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.
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En este orden de ideas, en el analisis del sector, con el fin de promover el acceso de las
MiPymes al mercado de Compras Publicas, se identifica potenciales proveedores directos en
el municipio donde se ejecutara el contrato y con el fin de definir reglas que promuevan y facilite
su participacion en el proceso de contratacion, cuenta con suficiente oferta en el lugar donde
se ejecutara el contrato, pudiendo hacer uso de la facultad dispuesta en el articulo 34° de la
ley 2069 de 2020, que modificéd el articulo 12° de la ley 1150 de 2007, adoptando en beneficio
de las MiPymes.

4.2. Analisis de la Demanda

De acuerdo a la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR expedida por
Colombia Compra Eficiente en su folio No. 12 establece que “En los procesos de contratacion
de minina cuantia el alcance del estudio del sector debe ser proporcionado al valor del proceso
de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los riesgos
identificados para el proceso de contratacion.

En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros procesos de
contratacion similares, a copiar la informacién suficiente de precios, calidad, condiciones, y
plazos de entrega con otros clientes del proveedor piiblicos y privados, solicitar la informacién
a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los
documentos del proceso, siempre con el propésito de que la decisién de negocio sea adecuada
y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de
eficiencia, eficacia y economia.

Conforme a lo anteriormente expuesto se relacionan a continuacion los siguientes procesos
contractuales:

CONTRATO No. MC-029-2022
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE CAPACITACIGN DE SERVICIOS

OBJETO DE GESTION DEL RIESGC PARA ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES EN EL MUNICIPIO DE EL PINON
MAGDALENA

CONTRATANTE MUNICIPIO ARANZAZU, CALDAS".

VALOR $10.000.000

PLAZO DE EJECUCION 15 DIAS

CONTRATISTA DISTRIBUIDORA ISDMEGA S.AS

FORMA DE PAGO PAGO FINAL

CONTRATO No. 021-2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA PARA LA ATENCION DEL PERSONAL Y

OBJETO DAMNIFICADOS EN EL MARCO DE LA GESTION DEL RIESGO MUNICIPAL Y ATENCION EN ACTIVIDADES A
DESARROLLAR CON LA POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA —
CUNDINAMARCA

CONTRATANTE MUNICIPIO DE QUIPILE- CUNDINAMARCA

VALOR $21.000.000

PLAZO DE EJECUCION 361 DIAS

CONTRATISTA

ELCI CANO DIAZ

FORMA DE PAGO

PAGOS PARCIALES

CONTRATO No.

SMC 085 DE 2014

CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO Y LA REALIZACION DE TALLERES PARA EL PROYECTO DE BISUTERIA

OBJETO DIRIGIDO A 80 MUJERES DE SECTORES VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL PUERTO BOYACA

VALOR $13.000.000

PLAZO DE EJECUCION QUINCE (15) DIAS

CONTRATISTA ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES ACJ -YMCA PUERTO BOYACA

\\\
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[ §ORMA DE PAGO [ PAGO FINAL

4.3. ESTUDIO DE MERCADO:

La determinacién de los costos se realizd a través de un estudio de mercado entre empresas
del Municipio de Puerto Boyaca, por ello se formula en el estudio econémico las cifras para

sustentar esta contratacion, la cotizacion presentada recoge todos los costos de las actividades
a ejecutar.

Para la elaboracion del estudio de mercado, se procedié a solicitar cotizaciones a las siguientes
firmas:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
i s@iy

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

MUMICIPIO BE PUERTO BOVACE

4.4. PRESUPUESTO OFICIAL: ES DE NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($9.000.000,00)

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LOS TALLERES DE PREVENCION, ATENCION A DESASTERES Y PROMO-

FION DEL CONCOCIMIENTO DEL CAMBIO CLIMATICO A LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BO-
YACA

VALOR
; L
ITEM DESCRIPCION CANT UNITARIO VALOR TOTA

Taller de Proyecto de
vida personal:

- Reconocimiento al
paso por la entidad y la
experiencia de salir de
alli.

- Motivacién, emocio-
nes y necesidades hu-
manas, re significacion
1 de la crisis. 1 1.000.000 1.000.000
- Confianzay responsa-
bilidad hacia si mismo.

- El cambio como opor-
tunidad de aprendizaje.
- Afrontar el tiempo libre.
-fortalecimiento de co-
nocimientos Capacita-
cién por profesional Du-
racién Cuatro (4horas )

Recreacionista:  Activi-
2 dad ladica recreativa di- 1 660.000 660.000
rigida (2 horas)
Recordatorio:  detalle
con motivo de recuerdo
preepensionados (po-
cho grabado)

Alguiler  del lugar
campestre con 8 mesas
.35 sillas, 8 manteles y
capacidad para 60
personas.

Ubicacion en sitio: (ida y
vuelta de sillas, mesas y
demas elementos para
logistica del evento).

30 116.000 3.480.000

4 Alquiler de sonido doble L 1.295.000 1.295.000

cabina (consola de
sonido, micréfono
parlante 400watt) con
calidad de alta
definicion.

musica tropical por dos
(2) horas, repertorio tro-
pical y variado.

Servicio de piscina

5 Coctel de frutas (7 onz) 30 23.500 705.000
de bienvenida.

6 Pasabocas  variados:
Jamén (21 gramos),

30 7.000 210.000

PR A uerto,




AEPUALICA DE COLOMBIA
DEPAATAMENTO DE BOYACA
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

queso (32 gramos) y bo-
cadillo (15 gramos).
Almuerzo: Carne lomo
de cerdo o pechuga
(220 ml) en salsa, en-
salada arcoiris, arroz
ranchero (80 gr), cro-
7 queta de yuca (50 gr), y 30 25.000 750.000
jugo o limonada natural
(7 onz). Con sus res-
pectivos platos y cubier-
tos.

Concierto musica gos-
pel de cuerda en home-

8 naje a los prepensiona- 1 500.000 900.000
dos (1 hora durante el
almuerzo))
VALOR TOTAL CON IVA INCLUIDO $9.000.000

5. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FA-
VORABLE

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se verificara la
propuesta economica con el precio mas bajo, y posteriormente procedera a la verificacion de
los requisitos habilitantes para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad en
las normas de la materia.

Adicional a lo anterior, se observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, con relacién a la propuesta de menor precio cuando se dé la
hipotesis establecida en dicha disposicion. En caso de que se rechace la oferta, la entidad
podra optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor y asi
sucesivamente o por declarar desierto el proceso.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLE QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Se entiende por riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de
presentarse durante el desarrollo y ejecucidon del contrato, tienen la potencialidad de alterar el
equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de
las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales. El Municipio de Puerto Boyaca, informa que de conformidad con lo
establecido en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, se debe
analizar el riesgo y establecer la forma de mitigarlos, riesgos que puedan afectar el principio
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MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR
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BURCIPIO DE PUERTO BOVACA

contrato segun el caso, asi como la pertinencia de la division de aquellas, de acuerdo con la
reglamentacion sobre el particular son las siguientes:

7.1. Garantia de Devolucion de Pago Anticipado: El valor de esta garantia sera como
minimo equivalente al monto de la clausula penal pecuniaria, y en todo caso, no podra
ser inferior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El contratista debera
otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (06) meses mas.

7.2. Pago Anticipado: Equivalente al Cien (100%) del valor total del contrato con una vi-
gencia igual al termino de duracion del mismo y seis (06) meses mas.

7.3. Calidad del Servicio: Con el fin de garantizar la calidad del servicio a suministrar, EL
CONTRATISTA debera otorgar garantia por un valor equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato. Su duracion sera igual a la del contrato y seis (6)
meses mas

7.4. Pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. El valor de
esta garantia no podra ser inferior al cinco por ciento (05%) del valor total del contrato
y debera extenderse por el término de la vigencia del contrato y tres (3) afios mas, con-
tados a partir de su perfeccionamiento.

7.5. Responsabilidad civil extracontractual: En ningtin caso inferior a 200 SMMLYV, con
una vigencia igual a la ejecucion del contrato

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO.

De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 y siguiendo los lineamientos fijados
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacién
en el documento “Manual explicativo de los capitulos de contratacién piblica de los
acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes”. Expedido
por el Departamento Nacional de Planeacién como ayuda metodolégica, asi: “(i) la entidad
publica que realice la contratacion se encuentre en los listados de entidades cubiertas, (i) que
se superen los montos minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo sean
aplicables (los “umbrales”), y (iii) que la contratacién no se encuentre cubierta bajo alguna
exclusién de aplicabilidad o excepcion”. Para el caso que nos ocupa los montos de la presente

contratacion no superan los exigidos en las normas de contratacién publica del capitulo sean
aplicables (los “umbrales”).

Una vez verificados los acuerdos y tratados vigentes en materia de Contratacion Publica se
encontrd: La presente contratacion Sl se encuentra en el marco de algtn Acuerdo Internacional
o Tratado de Libre Comercio suscrito y en vigencia en el territorio nacional.
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Acuerdo Presupuesto del Proceso de Excepcion Proceso de contratacion
Comercial Contratacién Superior al Valor del | aplicable al Cubierto Por el Acuerdo
acuerdo Comercial Proceso de Comercial
Contratacion
Canada N/IA Sl NO
Chile NO Sl NO
Estados Unidos N/A Si NO
El Salvador Sl NO Sl
Guatemala Sl NO Sl
Honduras Sl NO Sl
Liechtenstein NO Sl NO
Suiza NO Si NO
México N/A Sl NO
Unién Europea NO Sl NO

Proyect6: Gloria Patricia UrreJ

GLORIA PATRICIA URREA TRIANA
Profe&ional De Bienestar Social
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