SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3296169 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA. JUDITH VALENCIA SALAS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 35892834

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de caracter temporal de Ciento dos (102)
instructores para atender los procesos de formacién que se atenderan en la vigencia 2022
del Nivel Titulada en el Centro de Recursos Naturales Industria y biodiversidad de la
Regional Choc6 durante la vigencia 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

1 Establecer estrategias de ensefanza-aprendizaje-evaluacion segun programa de formacion
profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.

2 Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos de
evaluacion, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.

3 Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de conformidad con los
maédulos de formacion y el calendario institucional y el manual de procedimiento para la
ejecucion de acciones de formacién profesional.

4 Llevar el registro de evidencias de la actividad ensefianza-aprendizaje en el portafolio
personal, para cuando sea requerido.

5 Reportar informacion académica y administrativa segun las responsabilidades
institucionales asignadas.

6 Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas. Asi como el proceso
de induccién de aprendices.

7 Evaluar la formacion de los aprendices durante proceso educativo de acuerdo al manual de
evaluacion vigente.

8 Atender oportunamente los requerimientos de lo supervisor del contrato y presentar
mensualmente los informes de ejecucién del contrato.

9 Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicion de bienes y
servicios, por el conocimiento contratado previa designacion del director regional.

10 | Reportar 160 horas mes de labores en la formacion titulada y/o complementaria.

Aplicar el proceso de certificacion de norma de competencia “orientar formacién presencial
de acuerdo con Procedimiento Técnico y Normativo”, segun las normas que aplican a la
funcién instructor.

11

12 | Las demas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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13 | Reportar oportunamente las horas de gestor monitor de aquellos aprendices que cumplen la
labor en los ambientes de formacion.

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIOS DEL CHOCO

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ MESES 15 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 DE FEBRERO 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de diciembre DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: 17 de abril 2022

VALOR DEL CONTRATO:  TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS CUATRO PESOS (536.421.404) MCTE

SUPERVISOR: Petrona Renteria Luna

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de ciudadania: 54.252.488

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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Valor total del contrato $36.421.404

Valor Ejecutado $13.571.033

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar $22.850.371

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: Durante la vigencia del contrato No. 3296169 de
2022 de 2022, las actividades desarrolladas fueron las siguientes: Se asistieron a video
conferencias, reuniones y actividades programadas por la institucién de manera presencial,
en los ambientes seleccionados, se utilizaron las herramientas necesarias para facilitar el
aprendizaje con los aprendices. Con el objeto de Incrementar el compromiso con en el
programa de aprendizaje presencial, Se desarrollaron talleres, actividades, foros entre

otros, con el fin de que los aprendices adquirieran todos los conocimientos.

Se trabajé de manera presencial, se impartié formacion titulada en el programa Espafiol y
comunicaciones en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional
Chocd, durante la vigencia 2022. Las actividades desarrolladas fueron las siguientes: trabajo
en equipo, Lluvia de ideas, presentacion de videos, articulacion con los demds. Ambiente
Requerido: de aprendizaje. Materiales: recursos humanos, articulacidn, video bean, tablero,
marcadores. Se desarrollaron talleres. Entre otras actividades, se trabajo con los siguientes
temas: los signos de puntuacion la acentuacion, comprension e interpretacion de textos,
reflexiones personales, lectura critica e interpretativa entre otras: Se Programaron
actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacién de conformidad con los mdédulos de

formacién y el calendario Institucional y el manual de procedimientos.
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FICHAS ATENDIDAS HASTA EL MES DE MAYO

2292911,2366180,2424980,2280630,2449785,2449749,2449735,2426136,2383080,2449781,2449749,
2426317,2424980,

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO__X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULARX INSUFICIENTE__
Atentamente,

)b&t;& o

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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