Ibagué, Diciembre 19 del 2022

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N°2521

DEL 30 DE AGOSTO DEL 2022
PARA: MARTHA LILIANA OSPINA
Ordenador del Gasto- Secretaria de Salud de Ibaguée
DE: Yennifer Nadia Guzman Corral
Supervisor
ASUNTO: INFORME PARA EL SEGUNDO PAGO EQUIVALENTE AL 50% DEL VALOR DEL
CONTRATO.

OBJETO: "SS319-PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR DOS MONITOREOS RAPIDQS DE
COBERTURAS EN VACUNACION EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE GARANTIZANDO EL APOYO TEC O,
HUMANO Y LOGISTICO EN EL DESARROLLO DE LOS MISMOS".

Relacion de las actividades y evaluacion de ejecucion:

OBLIGACIONES

OBSERVACIONES

2. Realizar Dos (2) Monitoreos Rapidos de Coberturas, en Dos (2) meses
Durante del afio de la siguiente forma:

2.1. Poblacion objeto: Nifios y nifias entre O a 23 meses, 24 a 35 meses y
de 60 a 71 meses y/o de 72 a 120 meses. Debera encuestar Unicamente
nifos/as que tengan por lo menos 2 meses de residencia en la ciudad.

El Monitoreo se realizé los dias 13,14,15 de octubre
del 2022 y se conté con la participacion de 1
coordinador general 6 supervisores de campo, 60
auxiliares de Enfermeria y 2 técnicos en sistemas. Los
soportes fisicos seran entregados en las carpetas
correspondientes y el PDF al correo de salud piblica
y el CD correspondiente.

2.2 Tamafio de la muestra: Esta se establece desde el nivel nacional
teniendo en cuenta la meta programatica y poblacion objeto de vacunacion
de cada departamento y municipio, la cual se establecio en 840 nifios y
ninas para el Municipio de Ibagué, sin embargo, se dejan unas encuestas
adicionales para los casos en que al momento de realizar el control de
calidad de los registros segun criterios de inclusion y exclusion o por otros
errores presentados, se deben eliminar encuestas que afecten la muestra
Municipal dejando un 20% adicional para un fotal de 1680 encuestas.

De conformidad al requerimiento establecido por la
secretaria de salud municipal se establecio por
mefodologia un total de 1008 nifios efectivos,
encuestando la poblacion caracterizada de alto riesgo
de desplazamiento Autos de la Corte, Zonas
determinadas con poblacion susceptible como areas
de frontera, Poblacion residente en sitios turisticos y
Zonas donde el programa tene dificl acceso.
Informacion relacionada en el formato de Encuesta
fisico y en la base de Excel relacionada en medio
magnético y el PDF al correo de salud piblica y el CD
comrespondiente.

2.3 estrategia de Muestreo: La seleccion de conglomerados 0 manzanas
se realizara por la Secretaria de Salud Municipal, siguiendo un muestreo
aleatorio o por conveniencia. La Secretaria de Salud Municipal en apoyo

con el contratista generara los Mapas de las Manzanas a encuestar a partir
de los cuales, se ubicar en cada una de las esquinas donde se realizara el
amanque y desde ese punlo iniciar el moniloreo en el sentido de las
manecillas del reloj. Se realizara esle ejercicio en cada manzana hasta
completar la cantidad de nifios que se requieren por cada Ruta. La
estrategia de muestreo se realiza por conveniencia obedeciendo al criterio
de vulnerabilidad de la poblacion en relacion a la cobertura vacunal.
Informacién relacionada en el formato de Encuesta fisico y en la base de

Se realizd verficacion de cada encuesta suscrita
durante y posterior al desamollo de la actividad,
entregado las planilas con todos los campos
diligenciados, sin emores, ni enmendaduras.
Se Mapeo cada ruta e identfico por colores los
sectores a intervenir. Se hace entrega en fisico en la
secretaria de salud municipal y se adjunta radicado .
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Excel relacionada en medio magnético y el PDF al correo de salud pablica
y el CD correspondiente.

|

3 presentar al supervisor del contrato: Las hojas de vida incluyendo los
soportes académicos y laborales del personal minimo requerido y Un plan
de trabajo con cronograma del desarrollo de las actividades generales y el
desarrollo en campo que tendra como tiempo para la recoleccion de
encuestas de 3 dias, el tiempo restante serd para el registo de la
informacion en las bases en Excel establecidas por el

ministerio y la construccién del informe correspondiente por cada
Monitoreo.

Se entrega al supervisor del contrato plan de trabajo
(cronograma del sequndo menitorea) hojas de vida
con soportes académicos y el informe de |a actividad
Se envia al correa de salud publicay se entrega en cd

4. Garantizar el total del talento humano requerdo para la realizacié_q dﬁ:
los Dos (2) monitoreos rapidos de coberturas en vacunacion en el municipio
de Ibagué.

Se contd con el apoyo logistco para el
desplazamiento y seguridad de los supervisores de
campo y auxiliares de enfermeria en terreno. En el
Informe técnico realizado se detallan las acciones
gjecutadas en este ITem.

4.1 El personal minimo requerido debera realizar el trabajo de campo, en
el cual se visitaran las viviendas de las areas seleccionadas entre
contratista y Secretaria de Salud Municipal, revisando el camé de
vacunacion de cada

menor. Los datos recolectados deben ser fiel copia de lo registrado en el
camé. Es de resaltar que el alistamiento, trabajo de campo y analisis de la
informacion se pueden realizar de manera altema de acuerdo a la dinamica
de las areas seleccionadas.

Se realizd verficacion de cada encuesla suscrita
durante y posterior al desarrollo de la actividad, por
parte de los supervisores y coordinador general,
entregado las planillas con todos los campos
diligenciados, sin erfores, ni enmendaduras.
Informacion relacionada en el formato de Encuesta
fisico y en la base de Excel relacionada en medio
magnético y el PDF al correo de salud publicay el CD
correspondiente.

4.2 Deberé también el personal minimo requerido realizar y/o garantizar
1680 encuestas efectivas cada monitoreo. haciendo el recorrido por las
diferentes viviendas de las 13 comunas en los formatos y con las variables
eslablecidas por la secretaria de Salud Municipal segin el camé de
vacunacion. El formato serd proporcionado por la secretaria de Salud
Municipal.

4.3 Entregar el 100% de las encuestas junto con el informe final y con los
respeclivos soportes de visita en cada una de las viviendas.

4.4 Utilizar los medios necesanos para la recoleccion de la informacion, de
lal manera que pemita recopilar todas las variables necesarias para el
desarrollo del objeto del estudio

4.5 Onenlar técnicamente al personal para el desarrollo de las aclividades
descritas en el presente contrato, relacionadas con los operativos de
campo, e interpretacon de los camé de vacunacién. En caso de requerir
aclaraciones solicitarias al supenvisor.

Se garantizo 1008 encuentras efectivas para el primer
monitoreo de vacunacion en las 13 comunas del
municipio Ibagué, se entregan los soportes de las
planillas en medio fisico y magnético al supervisor.

Se realiza capacitacion al personal a cargo de la
secretaria de Salud Municipal y se adjunta planilla de
asistencia.

5. Realizar la Sistemabzacion y analisis de la informacion:

5.1 Realizar venficacon de la infomacién registrada (verificacion de
esquemas de vacunacion, registro de fechas de aplicacion de biologicos)
en los formatos de recoleccion de la informacion contra aplicativo PAIWEB.
5.2 Realizar un control de calidad (verificacion de esquemas de vacunacion,
registro de fechas de aplicacion de biologicos), de la digitacion de la
informacion contra el formato de recoleccion de la informacion y copia de
los came de vacunacion y realizar los comespondientes ajustes, de tal
manera que se garanticen todas las vaniable necesanias para el anlisis.
5.3 Realizar la digitacion y sistematizacion de la informacion recolectada,
mediante un sistema de informacion que permita validar las reglas de la
informacion y minimizar errores en el ingreso del dato, asi como en la base
en Excel entregada por la Secretaria de Salud Municipal formato
establecido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

54 Realizar el analisis de la informacion recolectada para los diferentes

indicadores de cobertura y oportunidad, asi como los parametros
entregados para el informe.

Se entregd un informe parcial de la actividad con el
andlisis de lo encontrado y la base de datos
correspondiente en los tiempos establecidas en medio
fisico y magnético. Informacion relacionada en el
formato de Encuesta fisico y en la base de Excel
relacionada en medio magnético y el PDF al correo de
salud publica y el CD correspondiente.

6 Enrggar Informe final y realizar socializacion:
Consolidar y entregar un informe por cada monitoreo con los

Se entreg el informe final del segundo monitoreo con
|as variables establecidas. Informacion relacionada en
el formato de Encuesta fisico y en la base de Excel
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respectivos anexos, previa aprobacion del supervisor del contrato que
contenga los siguientes ltems: Introduccion, justificacion, metodoiogia
resultados generales (anlisis descriptivo de la poblacion monitoreada) '
tablas de resultados por EAPB, poblacion migrante, indicadoreslde
oportunidad y cobertura, esquemas completos para la edad, Motivos de no
vacunacion, Estado actual de menores no vacunados durante el monitoreo,
mediante  seguimiento  telefonico y  aplicativo, conclusiones
recomendaciones. Realizar socializacion de! informe final en reunién con

Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud - (EAPB) e
Inslituciones Prestadoras de Salud.

8. INDICADORES: Se anexa informe técnico con los indicadores a
Cobgrtura de vacunacion por bioldgicos y/o indicadores de oportunidad y | evaluar.
| Motivos de no Vacunacion de acuerdo al bioldgico a monitorear.

relacionada en medio magnético y el PDF al correo de
salud publica y el CD correspondiente.

9.. ENTREGABLES: Se tomaron encuentra todas las recomendaciones
Se contemplan los siguientes productos a entregar por establecidas por la entidad territorial para la ejecucion
parte del contratista al supervisor del contrato: de las actividades.

I Cronograma del desarmollo de actividades, el cual debe entregarse en
un término de 5 dias habiles después de la firma del contrato y/o acta de | Se adjunta copia de los oficios entregados a los
inicio. edificios. Se adjuntan formatos.
B. Entregar un informe del proceso del alistamiento previo al trabajo de
campo, que incluya los listados de asistencia y el acta de reunion de
capacitacion recibida por encuestadores, supervisores y coordinador
general.
C. Entregar copia de los oficios enviados a los edificios y conjuntos
residenciales para la autorizacion de acceso a los encuestadores, como
soporte de la gestion realizada en la zona.
D. Entregar los formularios de recoleccién de datos de las 1680 encuestas
realizadas al finalizar cada monitoreo.
Entregar la base de datos con el consolidado de nifios/as no vacunados al
momento del monitoreo con u seguimiento al finalizar la recoleccion de
dalos en campo para verificar el estado actual al momento de finalizar la
recoleccion de encuestas casa a casa.
F. Entregar base de datos total formato del Ministerio de salud y
proteccion social depurada y validada con las 1680 encuestas
realizadas por cada monitoreo.
G. Entregar y socializar el informe por cada monitoreo de acuerdo a las
indicaciones mencionadas para el analisis de la informacion. Este informe
se debe enviar al correo transmisiblespaiaibaquedov.co

10 El contratista debe garantizar la entrega de elementos de proteccion En el desarrollo de la actividad se han utilizado los
personal (EPP) al personal minimo requerido, tales como: Gorros EPP solicitados.
desechables,

Gafas de sequridad, Mascarilla N95, Bata desechable.

NOTA: Se anexa a este informe CD con las evidencias de las actividades ejecutadas.

Atentamente,

[
QLR GRIMak Col‘n)—j

YENNIFER NADIA GJZMAN CORRAL
pervis

Vo.Bo. Andrea Salcedo Polo
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