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ACTADE NICIO

. FO-AB-14
2014-01-02
V.02

T 8592099216-6

Acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP §i CAS-OAJ-MC-059-2022 2395 de 2022-11.01 cuyo
Objeto: REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE LAS
ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

CE@NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. secop i1 CAS-OAJ-MC-059-2022 - 2385

FECHA DEL CONTRATO: 2022-11-01
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE CASANARE
CONTRATISTA: QUALITY PRIME SAS
FECHA DE INICIO: 2022-11-18
FECHA DE TERMINACION: 2022-12.07
APORTE ENTIDAD: $19.900.000,00 M.L.C.
APORTE COOPERANTE: $0,00 M.L.C.
VALOR DEL CONTRATO: $19.900.000,00 M.L.C. ’
OBJETO: REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y
LA INTEGRACION DE LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO, DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.
PLAZO: Veinte (20) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA PRESENTE ACTA DE
INICIO. ' .

_

En la ciudad de Yopal, a los Dieciocho(18) dias del mes de Noviembre de 2022, se reunieron JOSE
ALEXANDER PINTO BERNAL, DIRECTOR(A) DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA, guien actua
en su calidad de supervisor, de coriformidad con la clausula decimo tercera, el cual estars sujeto a lo dispuesto
en la Ley 1474 de 2011 y por otra parte ANDREA DEL PILAR LEAL NIETO, identificado({a) con C£DULA
CIUDADANIA 1116550700 de AGUAZUL, representante legal, de(i-la) QUALITY PRIME SAS con NIT
900196632-0 en su condicion de Contratista. Una vez perfeccionado se suscribe la presente acta de iniciacién
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que QUALITY PRIME SAS, conoce todas y cada una de Ias cldusulas estipuladas en el contrato,
2. La duracion del presente contrato se estipula por el término de Veinte (20) DIAS,
3. Que QUALITY PRIME SAS, debera ceiiirse a las cldusulas del contrato.

FORMA DE PAGO: E! Departamento de Casanare cancelara el valor del Contrato que llegare a
celebrarse de la siguiente manera: Un unico pago equivalente al 100% del valor total del contrato,
previa certificacion de cumplimiento y visto bueno del supervisor ¥ suscripcion de acta de liquidacion
final entre ef contratista Y supervisor del contrato, con sus respectivos soportes de pago de seguridad
social y parafiscales.

OBSERVACIONES:

Carrera 20.No. § - 02 Tél: 6336339 Ext: 1401 Yopal, Casanare
Web: http:/Avww.casanare.gav.co Emaif: goblerno@casanare.gov.co

I e————




ACTADE Niclo

2044-01-02
V.02

HIYV:892090215.9

Acta de Inicio del CONTRATO DE .PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP i CAS-OAJ-MC-059-2022 2395 de 2022-11-01 cuyo
Objeto: REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA CONT RIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE LAS
ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE, '

Q80
JOSE AL v PINTO BERNAL ANDREA DEL PiLAR LEAL NIETO R/L QUALITY

PRIME SAS
Contratista.

AL PINTO BERNAL
DIRECTONSY PE-SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Carrera 20 No. 8 - 02 Tél: 6336339 Ext: 1401 Yopal, Casanare
Wab: hitp:/Avww.casanare.gav.co Email: goblernogcasanare.gov.co



QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: gualityprime8@gmail.com




Casanare

NI B920002716.-0

Yopal, 13 de Diciembre del 2022,
EL(LA) SUPERVISOR(A)
CERTIFICA QUE

ANDREA DEL PILAR LEAL NIETQ, identificado(a) con CEDULA CIUDADANIA 1116550700 de AGUAZUL,
representante legal, de(Hia) QUALITY PRIME SAS con NIT 900196632-0, dio cumplimiento a las obligaciones
pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2395 del Un(01) de Noviembre de 2022,
cuyo Objeto es “REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL
SECTOR RELIGIOSO, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.”, ~

La presente certificacion se expide por el ¢ plimiento de la prestacion del servicio en el periodo comprendido

entre 18/11/2022 h/as{a 05/12/2022, un valor de $19.900.000,00 segun factura o cuenta de cobro
presentada por el Contratista (Ver Anexo). /

Observaciones:

S A EXNANOER) INTO BERNAL
DIRECTOR(A

Carrera 20 No. 8 - 02 Tél: 6336339 Ext: 1401 Yopal, Casanare
Web: http://www,casanare.gov.co Email: gobiema@casanare,gov. co

R
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LA N Formulario del Registro Unico Tributario

PUR UNA COLQMRBRIA MAS HONESTA

2. Concepto I 0 ] 2 l Actualizacion

4. NtGimero de formulario 14868146181
l 770721248 l 8020
/" ,r“' e,
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional PR {%.jhumn electronico
900196 6 3 2| ( [meuesksyAuanasdeYopal /\{4 ™. " "
IDENTIFICACION N,
24. Tipo de confribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmero de Identificacion ,»"";g“'b o ~ 27. Fecha expedicion
. TS i \m:’/
Persona juridica 1 N )
- Sl i 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 0-Gydagiiduicipio
I i\. } f;
3. Primer apellido 32. Segundo apllido i” ‘ {) 34>9u6s nombres
L. f!‘ /
35. Razon social

i

QUALITY PRIME SAS

36. Nombre comercial
38. Pais 39, Departamento ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare Yoy Yopal 001
41. Direccién principal R
L “\
CL26B 11 48 SN
42, Correo electronico qualityprime8@gmail.com f"}\:\ " ‘
43. Codigo postal l44 Teléfs;ne»a; e ,.\'_i.f'(\*\\ﬁ 11545626 3]45. Teléfono 2 3104210777
SO N CLASIFICACION
Activigad ebgn’érmca‘ e Ocupacién
Actividad principal Ak d’dwgcun 'g/ - Otras actividades 52. Numero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. co;ﬁg‘w N4y Fech %ﬁi g 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

[8230[|202200929]||s 6;%1]}%095N0,01| L | I | | |

Rl Ny “"Xﬁa}pénsablhdades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 s 6 @“-\\,9 M 1M1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssceigo[5 |7 |9 |14|48l52|55»€\ o A T T A O O
05- impto. renta y compl. régimen ordinar /} S M; 5
07- Retencion en la fuente a titulo de rent f' ¢ ;;"

RN J
09- Retencién en la fuente en el impuesto /m-.,.h"\ g
g St
14- Informante de exogena £
48 - Impuesto sobre las ventas - VA~ & .4 /
..... o, o
52 - Facturador electronico /, " ?"“”
65 - Informante de Beneficiarios Flﬁales\ j ;
Obligadbs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 § 6 7 8 9 10
I l l i ! | l l I I l 55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Cadigo E-" Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 [ | | | 1 | [ oo '

IMPORTANTE SIn poduldo du ias. actuallzacloms a quc haya lggar, fa nscripcién en ol Reglstro Unico Tributa:io RUT-, tendra vigencia Indefintda y ancons-cucm:ia no'se sxlgiri su renovacion

= : msoexcm T : T
sg s S |____] no [x] - 60, No. do Folis: E:z[ . 61, Feoha lzozz 09-29/08:53.12 |

La informacidén suministrada a través del formulano cf icial de mscrlpaén actuallzacuén suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reallce
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de oonstatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedimientos ini 08 Firma

sanci ios 0 de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre LEAL NIETO ANDREA DEL PILAR

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 29-09-2022 08:53:37AM




D] N pN | Formulario del Registro (nico Tributario

QIR YA COLGMBIA AN WANEL A

2. Conceptn [0 ]2 ] Actualizacien

4. Niimero de formulario » 14868146181

8
B .
5. Nizmero de identificacion Tributaria (NIT) 6.0V L | 14. Buzén electrénico
g 001966320 44
24. Tipo de contribuyenin 25. Tipo da documento 26, NGmero de idenfificaciin f- PR 27. Feche expedicion
Persona jurfdica 1 LT
Lugar de expedicion 26, Pais 29. Departemento e 30 CludiiMunicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apetiido 33. Primernombre 340&:&8 nombres
35. Razén socist

QUALITY PRIME SAS
36. Nombte comsroial

38. Pais 39. Depastamento 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare , Yopal 001
41, Direccidn principal g
CL28B 11 48
42. Correo electrdnico qualityprime8@gmaii.com I :
43. Godigo postal {44 Telbtone1 3115456286 345 Tesstono2 3104210777
T . CLASIFICACION
Actividad principal Qtrus actividedes 52. Namero

48, Codigo 47. Fecha iniicio sclivided i & 50, Cdigo 1 2 §1. Codigo wstebiecimiontos

[8230“2022,0929!!5621}120201031} { ! | | { | |

L Rasponsabiﬂdadas, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 ¢ 7 3\. ",
saceagels |7 la |1 4]s 8]5 2]5 51 "lf
05- impto. renta y compl. régimen ordinar R ’
07- Retoncidn en i fuente a tuio de rent .
09- Retoncion on fa usnte on of impuesto e
14- informante de exogena ) ,
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA S
52 - Facturador electronico
65 - lnfonnantedeBeneﬁmﬁosFmalm

W«m Exportadores
1 2 3 4 5 [ 1 8 9 10
l [ { { l i } ‘ t l { 55. Forma 56. Tipo Servitio 1 2 3
54, Cédigo |57. Modo l
11 12 13 1“ 15 16 17 18 19 20
1 T N T A I O A O [z ore '
MPORTANTE: Sin petiulcio de fes sctuslizeciones s que haya lugar, o lnscripcion en of Ragletro Gotis Tribitaris -RUT-, tondnk vig duficddtn y o1y 19 10 59 axigir su renovacidn
" Para Uso exchusivo de 1a DN
soamece 3 [ ] noX] 80. No. de Folios: [:Z}] 81. Fochs ~ [2022 08 - 25708 : 63: 12 |
La informacin suministrads a través del K laric oficial de inseripcic D icie de ias verificaciones que ta DIAN realice.
ycancdacﬁndﬁkegimUmeMm(RUﬂ,&Msamywmz,mmde Fm i .
thmmmamm”%mZMummmmmmmm
N & CBs0.
Parraio ool articulo 1.6.1.2.20 del Decretn 1825 de 2018 ,
Firma del soliciants: 084, Nombre LEAL NIETO ANDREA DEL PILAR

985. Gargo Representanta legal Cartificado

Fecha generacion documento PDF: 26-08-2022 08:53:37AM
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D AN l\]~ Formulario del Registro Unico Tributario

PUR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

_001

v Péginé 2 4 Hoja 2
4. Nimero de formulario 14868146181

9984”8020”00000148681461

Espacio reservado para la DIAN

15)770721248!

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV 112, Direccion seccional .;Buzén alectronico
9 O o1 9 6 6 3 2 0 impuestos y Aduanas de Yopal
C: fsticas y fi de las k v
62. Naturaleza 2 63. Formas asoclativas 10 %J nElgggIag%s o |nstt}glltlggd deée%‘cptmubhco de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas A S",‘é'f,f:""s y °mactsm°§? \ <
68. Sin personeria juridica 68. Ofras organizaciones no clasificadas i\ \M J} ,( 1

Constitucion, Registro y Ultima Reforma «,/ ; Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion “

71. Clase 82. Nacional 100 %

72. Namero

73. Fecha 83. Nacional pblico 0. 0 %
74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento

79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero . 0 %

Vigencia 86. Extranjero plblico a. 0 %

80. Desde

81, Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %
88. Entidad de vigilancia y controt ANy

~, " oy
SN |__|
‘{ Y ™ 3
f,/',-”' R Estado y Beneficio

“ftem |- 89:Estado actual v 200, Fachqc%mbwe?estado S {81, Naimero de dentificagion; Tributara (NIT) © -2 oo v e 92DV

S s R R i e g AR

: et
2 it :
g

Vinculacién econémica

94. Nombre del grupo econémice yfo empresarial g‘zt‘r_\'&;g\%rgncgr%lggnﬁcamén Tributaria (NTydela — gg, py.

93. Vinculacion
economica

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. NGmero de |dent|ﬁcamon tributaria | 171. Pais 172, Numera de identificacion tributaria
otorgado en sl exte socledad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 23-09-2022 08:563:37AM




O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001_

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Rewesentadén
Péagina Hoja3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14868146181
{ 1I5|7I’Jc|)|7’l’ ||| 954 J|H|I||:|:|nloo14sss1 Ill
o,
& N
5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional AN T JBuz6n slectrénico
9001986632 ¥ Aduanas de Yopal S Al
Representacién (/ \‘-w;"\,
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion I !,r""‘ e ~
REPRS LEGAL PRIN 18 1202200928 NSy
1 3 B Py

100. Tipo de documento

Céduiade Ciudadani 1 3 {1 1

101. Namero de identificacion

16 5§ 507 00

"y

§2-0V 1403, Kamero de tarjeta profesional
%)

i
104. Primer apellido 105. Segundo apellido P 107. Otros nombres
-
LEAL [NIETO e |DEL PILAR
, s

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV} 110. Razon social representante legal

98. Representacion

T

€ e
99. Fecha inicio ejercicio repres’etmaé\h’;_:!\\y? Fad . \’\ ‘\j::\-h.f;
P .

100. Tipo de documento

101. Nomero de identificacion

102. DV {103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido

105. Segundo apellido

107. Otros nombres

108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

109. DV§ 110. Raz

98. Representacion

99. Focha |nicb~t=ldrci;;\f6,:é\msem§clbn

N
. (Q | o
100. Tipo de documento 101. Nimero de ldenﬁﬂcat:'é TN 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

I 1,76“!?3&66\%@@ representante legal
- \ \

98. Representacion

99 Fiacha inicio ejercicio representacion

"m/

100. Tipo de documento

101. Namero de ldeqﬁ'ﬁcacg,.}

102, BV | 103. Nomero de tarjeta profesional

»-W/ / !
4 = -
104. Primer apeflido l 7405 Sé?undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
AN
108. Numero de Identificacion Tnbutane'(&!ﬂ\ \‘ " 109.DV 110. Razén social representante legal
> |
98. Representacion \," 99. Fecha iniclo ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. NGmero de identificacién

102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

l |

106. Primer nombre

107. Ofros nombres

108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV{ 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 20-09-2022 05:53:37AM
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AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

_001

Pégina

4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14868146181
l415l770 12489984‘8 l 000001486814
7
i o,
5. Namero de Identificacion Tributeria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ~ i\ AN 1}4.}Buzan electronico
9001966 3 210 impuestas y Aduanas de Yopal W (/4 \4 ;
S y/o Mi de Juntas Directivas, C: fos, S
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion K
CéduladeCiudada 1 3 (3 9 9 5 1 3 9 4 ; 169
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre I 9 7 ey»ﬁtms nombres
TOLOSA [MATEUS |LEIDY (N INATALY
1 e
119. Razén social " -
(o
AT N e/
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 12‘2»{3:&@,3%’3@@\50 e 123. Fecha de retiro
", £
20 A-~12071 703 2 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién ‘”‘ “«;/"l,f“ -7, ’LJ;(/ 114. Nacionalidad
f";:)’ 4 o)
; A4 o
115. Primer apellido 1186. Segundo apellido 118. Otros nombres
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 1:22,}Feoha de ingreso 123. Fecha de retiro
rd
udl l ), i | X i
141. Tipo de documento 143. DV {114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Seguyépap“é'ug\ . " 117. Primer nombre 118. Otros nombres
g (r e \’} /\‘}
3 — -
119. Razén social !f /‘ .
{ { d . \ . &
kY S
120. Valor capital del soclo ‘131«»% Pafﬁq\& 5‘?1“\/? 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de refiro
] .
111. Tipo de dosumento ’ 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 1%’6{ Segunp? apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
R W{; /
4 gy -
119. Razén social
120. Valor capitat del socio 121. % Parlicipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
R N
111. Tipo de documento 112. Nﬂrmmi de identificacién 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
s |
119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 422. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I 1 Il 1 1

Fecha generacion documento PDF: 20-00-2022 08:53:37AM




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP |l CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
. INFORME DE LIQUIDACION
uality

INFORME DE ACTIVIDADES
EJECUTADAS

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com

52




QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
lt INFORME DE LIQUIDACION
UQIITY  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-

OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-OAJ-MC-
059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

CONTRATISTA: QUALITY PRIME SAS

OBJETO: REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE
LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL
SECTOR RELIGIOSO DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

PERIODO: DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 05 DE DICIEMBRE DE 2022.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com

o



QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
It INFORME DE LIQUIDACION
ua | y CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01
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1. RESUMEN GENERAL DEL CONTRATO.........ocmemmmmimmseessssssnessssssssssssanes 5
2. EJECUCION CONTRACTUAL .....ocecceeerceccesrcnssanssssesssessssassssassssassnessses 6
2.1. ACTIVIDAD 1: ACTIVIDAD LUDICO PEDAGOGICA.........cccrvmreerrmmrarsansansarsaes 6
2.2. ACTIVIDAD 2: ACTIVIDAD LUDICO RECREACTIVA ....cocrvercererensersenas 7
2.3.  ACTIVIDAD 3: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ALMUERZOS. ......... 8
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2.8.2. SONIDO: ..ceeeecrtrsereesssesessasestsserasssssssassssssessassssasassesssensassnssssessasansnsssasesns 10
2.5,  GRUPO MUSICAL: «eeeriieeeeeecerereissesseeeesssesssansesseesseserssssasssesssssassensasen 12
2.6. AMBIENTACION Y STAND FOTOGRAFICO PARA ENTREGA DE
RECONOCIMIENTOS  .ccurmmimirmmcscsssissssisesssnssssssssssssnsssssssessssssssasas 12

2.7. ESTACION DE CAFE Y AGUA ..ccunnmieiiieeceeeieresserstesessmseeesssmsecesanens 14
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INTRODUCCION

La gobernacién de Casanare esta orientada a dar cumplimiento de los fines del
Estado, por medio de robustos procesos de planificacién y participacion, que
impulsen el desarrolio econémico y social del Departamento.

Mediante el presente informe se informan las actividades ejecutadas durante el
periodo comprendido entre el 18 de noviembre de 2022 al 05 de diciembre de
2022.
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gc:’
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. INFORME DE LIQUIDACION

ual Iy  contraTO DE PRESTAGION DE SERVICIOS No. SECOP I CAs-
Friae OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

1. RESUMEN GENERAL DEL CONTRATO

En la siguiente tabla se presenta el resumen del Contrato de prestacién de
servicios No. SECOP Il CAS-OAJ-SAM-005-2022 y No. INTERNO 1263 DE 2022-07-

08:

Tabla 1 - Resumen de Ejecucién Legal del Contrato de prestacion de servicios.
' ~ EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

" TIPO DE CONTRATO
CONTRATO No:

CONTRATISTA:

REPRESENTANTE LEGAL.:

OBJETO:

VALOR:

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA ACTA INICIO

FECHA DE FINALIZACION
INICIAL:
FECHA DE TERMINACION
DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION D i/SERVICIOS
YN

SECOP Il CAS-OAJ-MC-059-202 INTERNO
2395 DE 2022-11-01 /
'QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

ANDREA DEL PILAR LEAL NIETO —/
C.C. 1.116.550.700 DE AGUAZUL

REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA

PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA
INTEGRACION DE LAS ENTIDADES RELIGIOSA

ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO-DEL

DEPARTAMENTO DE CASANARE.

DIECINUEVE MILLONES NO\//EClENTOS
($19.900.000.00)

VEINTE (20) DIAS//
18 DE NOVIEMBRE DE 2022 /
07 DE DICIEMBRE DE 2022 /

05 DE DICIEMBRE DE 2022/
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S OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

2. EJECUCION CONTRACTUAL

2.1. ACTIVIDAD 1: ACTIVIDAD LUDICO PEDAGOGICA

Se realiz6 una (1) actividad ladico pedagégica de integracién, dirigida a cincuenta
(50) Entidades Religiosas y Organizaciones del Sector Religioso Taller ladico-
pedagégico: estrategia didactica que posibilita el desarrollo de actividades ludicas;
integrandolas con las bondades pedagdgicas del taller para solucionar una
situacién problema a través del saber, saber hacer y saber interactuar siempre con
la participacion activa de sus protagonistas.

Para el cumplimiento de esta actividad se conté con la participacion de un
profesional en psicologia con especializacién en talento humano, quien cuenta con
experiencia profesional de diez (10) afios.

REGISTRO FOTOGRAFICO

e

bﬁ;g b
Fotografia 1. Profesional Carlos Ivan | Fotografia 2. Profesional Carlos Ivan
Molano, psicélogo capacitador. Molano, psicélogo capacitador.

Se dio cumplimiento a la presente actividad, como soporte de la actividad
realizada se anexa al presente informe el registro fotografico de la actividad, hoja
de vida del profesional y material utilizado. Ver Anexo 2. Planillas de asistencia
al evento y anexo 3. Hoja de vida capacitador.
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S OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

2.2. ACTIVIDAD 2: ACTIVIDAD LUDICO RECREACTIVA

Se realizé una (1) actividad Ludico recreativa de integracién, dirigida a cincuenta
(50) personas de las Entidades Religiosas y Organizaciones del Sector
Religioso Taller ltdico- recreativo.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Fotografia 3. Actividad Ilidico | Fotografia 4. Actividad lidico recreativa.
recreativa.

El registro fotografico completo de la actividad se puede evidenciar en anexos. ver
Anexo 1. Registro fotografico por actividad.
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It INFORME DE LIQUIDACION
UAlITY  conTraTO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP I CAS-
B OAJ-MC-058-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

2.3. ACTIVIDAD 3: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ALMUERZOS.

Se suministré Almuerzos para cincuenta (50) personas, almuerzo a la Carta:
Pechuga gratinada de 250 (grs);, lomo de cerdo (250grs), arroz verde, ensalada
hawaiana, papa a la francesa, postre (100gr), mas bebida de jugo natural en vaso
de 12 oz.

Se brindo la nutricion de compensacion a los 50 participantes, (Sandwich de pollo
y carne) de 115 gramos y jugo de fruta natural de 9 onzas, para lo cual se
garantizé el mantenimiento de las caracteristicas de calidad e inocuidad de los
alimentos durante el traslado y entrega de los mismos.

REGISTRO FOTOGRAFICO ; . p

Fotografia 5. Entrega de | Fotografia 6. Entrega de refrigerios
almuerzos
El registro fotografico completo se evidencia en anexos. Anexo 1. Registro
fotografico por actividad.
Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: gualityprime8@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-

OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

24. LOGISTICA: APOYO LOGISTICO:

APOYO LOGISTICO: se conté con el apoyo de dos (2) Auxiliares de Logistica,
con titulo de bachiller a todo costo. Quienes se encargaron de dar indicaciones a
los lideres religiosos del lugar de encuentro, de la entrega de refrigerios y
almuerzos y de estar atentos para servir de apoyo en el transcurso de la ejecucién

del evento.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Fotografia 5. Personal de apoyo | Fotografia 6.

logistico.

logistico.

Personal de apoyo

Se anexan hojas de vida del personal de apoyo logistico, al presente informe.
Anexo 3. Hojas de vida del personal de apoyo.
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QUALITY PRIME SAS

lit INFORME DE LIQUIDACION
UQAIITY  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP II CAS-
Y OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2385 DE 2022-11-01

Periodista y/o Comunicador Social con experiencia en presentacién de eventos de

cinco (5) afos).

REGISTRO FOTOGRAFICO

Fotografia 5. Profesional periodista,
moderador del evento.

Fotografia 6. Profesional periodista,
moderador del evento.

Se anexa hoja de vida del profesional encargado de moderar el evento, al
presente informe. Anexo 4. Hoja de vida de moderador con experiencia

requerida.

2.4.2. SONIDO:

Se garantizé6 un sonido con una consola Digital de minimo 12 entradas, con
minimo 4 micréfonos (2 micréfonos inaldambricos de mano y 2 micréfonos de
cable), 2 cabina de 1400 watts c/u y 2 subwoofer con capacidad de 1.000 watts c/u
y un computador, durante el desarrollo de la actividad, .(Incluye el personal
necesario para el manejo y funcionamiento).

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Fotografia 7. Sonido

Fotografia 8. Sonido

24.3. LUGAR

Se garantizé un espacio adec

uA para el desarrollo del evento con capacidad

minima para cincuenta (50) personas, el cual contaba con sistema de ventilacién,
ventiladores y logistica necesaria para el desarrollo del evento, sillas y mesas
auxiliares, el lugar se encuentra ubicado en el complejo deportivo de

Comfacasanare.

VR ! |
mlm.; fm:
i 4|

Fotografia 9. Lugar del evento

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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2.,5. GRUPO MUSICAL:

Se conté con un grupo musical, el cual ameniz6 durante una (1) hora, con
repertorio variado, durante el momento del almuerzo, conformado por 6
integrantes, Incluyé instrumentos musicales y transporte.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Fotografia 10. Grupo musical Fotografia 11. Grupo musical /

/

2.6. AMBIENTACION Y STAND FOTOGRAFICO PARA ENTREGA DE
RECONOCIMIENTOS:

Se conté con una decoracion para stand fotografico el cual Incluye backing circular
2 mts x 2 mts, arreglo con globos tipo metalizado, mesas auxiliares, personalizado
con nombre y demas accesorios.

El registro fotografico se evidencia en anexos.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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Fotografia 12.
Decoracién stand
fotografico.
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2.7. ESTACION DE CAFE Y AGUA

Se garantiz6 punto permanente de café, agua y aguas saborizadas durante el
desarrollo de la jornada, dotada con los elementos necesarios para su suministro

Fotografia 13. Estacion de café y agua.

2.8. ENTREGA DE RECORDATORIOS

Se realizé entrega de Camiseta tipo polo, diferentes tallas, composicion textil: 50%
algodén 50% poliéster, raydén con tratamiento al pre encogido, con logos
institucionales, bordados computarizados en el pectoral derecho e izquierdo.

Por parte de la sociedad QUALITY PRIME SAS, se adquiri6 e ingreso en el
almacén departamental las camisetas tipo polo, cumpliendo con los estandares de
calidad solicitados.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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Se anexa al presente informe soportes de entrada y salida de almacén
departamental y registro fotografico del mismo. Ver Anexo 5. entrada almacén
departamental.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Fotografia 14. Entrega de recordatorios: | Fotografia 15. Entrega de
camiseta tipo polo con bordados. recordatorios: camiseta tipo polo con
bordados.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP |l CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

3. INFORME JURIDICO, ADMINISTRATIVO, CONTABLE Y FINANCIERO

3.1. INFORME LEGAL DEL PROCESO DE CONTRATACION

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

E! 12 de octubre de 2022, el Deértamento de Casagnare, genero el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 2203509, ‘por un valor de: DIECINUEVE
MILLONES NOVECIENTOS MC/TE ($ 19.900.000,00) para el concepto:
REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA CONTRIBUIR AL
FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y
ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO DEL DEPARTAMENTO DE
CASANARE. Ver Anexo No. 6. En medio fisico: Certificado de Disponibilidad
Presupuestal - CDP.

3.2. POLIZAS DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Para el proceso de se constituy6 a favor del DEPARTAMENTO DE CASANARE la
garantia Unica expedida por la compafiia de SEGUROS DEL ESTADO,
amparando la seriedad de la oferta para el proceso No. [l CAS-OAJ-MC-059-2022.
Tabla 2 - Péliza No. 15-46-101029106 seriedad de la oferta.

VIGENCIA

AMPAROS POLIZA No. DESDE VIGENCIA HASTA | VALOR *

Cumplimiento del| 15-46- ‘

contrato 101029106 09 - 11 - 2022 27 - 03 - 2023 $ 1.990.000,00

Calidad delj 15-46-

servicio 101029106 09 - 11 - 2022 27 - 03 - 2023 $ 1.990.000,00

Calidad y correcto 15-46-

funcionamiento de 09 - 11 - 2022 27 - 03 - 2023 $ 1.990.000,00
h 101029106

los bienes

Anexo No. 7. En medio fisico: Pdliza seriedad de la oferta.

FIRMA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP i
CAS-OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01.

3.3.

El dia 01 de noviembre 2022 se suscribio en el sistema electronico de la
Contratacion Puablica (SECOP 1) el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. SECOP il CAS-OAJ-MC-059-2022.y No. INTERNO 2395 DE
2022-11-01, que tiene por objeto: REALIZAR UNA JORNADA
LUDICO PEDAGOGICA PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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INTEGRACION DE LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL
SECTOR RELIGIOSO DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE, con un plazo de
20 dias y por valor de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS MC/TE (%
19.900.000,00). Ver Anexo No. 8. En medio fisico: Copia CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS.

3.4. REGISTRO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El 4 de noviembre de 2022, el Departamento de/éasanare, genero el Registro de
Disponibilidad Presupuestal - RP No. 2202395, /para el contrato de prestaciéon de
servicios No. CAS-OAJ-MC-059-2022.y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01. Ver
Anexo No. 9. En medio fisico: Registro Presupuestal - RP.

3.5. PAGO DE ESTAMPILLAS

QUALITY PRIME SAS consigné al DEPARTAMENTO DE CASANARE, por los
conceptos referentes a: estampilla pro-cultura, estampilla pro-desarrollo,
estampilla pro-adulto mayor, estampilla Pro-unitrépico y tasa pro deporte, como se
enuncia en la siguiente tabla:

Tabla 3 - Pago de Estampillas Contrato de prestacion de servicios No. CAS-OAJ-
MC-059-2022.y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01.

CONCEPTO - - |VALOR - |NOTA CREDITO

ESTAMPILLA PROCULTURA 199.000,00 | NC 22040189

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO 199.000,00 | NC 22040188

ESTAMPILLA PROUNITROPICO 248.750,00 | NC 22040323

$
$
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR $ 597.000,00 | NC 22040187
$
$

TASA PRO-DEPORTE 497.500,00 | NC 22040322

TOTAL $1.742.250,00

Ver Anexo No. 10. En medio fisico: Copia de pago estampillas y tasa pro
deporte con sus respectivas Notas Crédito.

Calie 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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3.6. FIRMA DEL ACTA DE INICIO

El dia dieciocho (18) de noviembre del 2022, se firm6 acta de inicio del Contrato
de prestacion de servicios No. No. CAS-OAJ-MC-059-2022.y No. INTERNO 2395
DE 2022-11-01: REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA
CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE LAS
ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE, por parte de supervisiéon y contratista,
con un plazo de duracién de veinte (20) dias.

3.7. INFORME ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
3.7.1. ITEMS REPORTADOS PARA COBRO EN ACTA DE LIQUIDACION

En la presente acta de liquidacion se relacionan los items para cobro en ejecucion

”
~a,
ke,

\@

de las actividades desarrolladas, QUALITY PRIME SAS desarrolid6 y dio o\
cumplimiento a estas actividades de acuerdo a las especificaciones técnicas y 0 I\
bajo el seguimiento y control de la Supervision: (79, \
Tabla 4 - items reportados para cobro en acta de liquidacion ((0\

cODIGO BIENO ESPECIFICACION UNIDAD DE VALOR .
ITEM UNSPSC SEGMENTO SERVICIO TECNICA MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL

Realizar una (1) actividad
ladico pedagdgica de
integracion, dirigida a
cincuenta (50)
Entidades Religiosas vy
Organizaciones del
Sector Religioso Taller
ladico- pedagdgico:
estrategia didactica que
posibilita el desarrolio
de actividades [udicas;
integrandolas con las

servicios servicios de bondades pedagdgicas
1 86101710 educatn-vos y de formacné‘n del ta!ler p.a'ra solucionar | Hora 2 1,000,000.00 2,000,000.00
formacién pedagégica una situacién problema

a través del saber, saber
hacer y saber interactuar
siempre con la
participacién activa de
sus protagonistas.
INCLUYE: Profesional
Capacitador. Perfil:
profesional en psicologia
con especializacién en
pedagogia, con
experiencia general de
minimo ocho (8) afios y

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
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CODIGO BIEN O ESPECIFICACION UNIDAD DE VALOR
ITEM | Nepoc | SESMENTO SERVICIO TECNICA MEDIDA CANTIDAD o IO VALOR TOTAL

Almuerzo a la Carta:
Pechuga gratinada de

servicios de 250 (grs)i, lomo de
viajes, - cerdo (250grs), arroz
. . servicios de
3 90101603 | alimentacién, caterin verde, ensalada UNIDAD 50 $27,000 $1,350,000
alojamiento y hawaiana, papaala
entretenimiento francesa, postre (100gr),
més bebida de jugo

natural en vaso de 12 oz.

REFRIGERIQ: Brindar la
nutricién de
compensacion a los 50
participantes, (Sdndwich
de pollo o de jamén y
queso, (] pastel
hojaldrado de pollo o
carne} de minimo 115
gramos y jugo de fruta
natural de 9 onzas, para

servicios de lo cual deberd garantizar
viajes, - el mantenimiento de las
4 90101603 1 alimentacion, SeI'VI(EIOS de caracteristicas de calidad | UNIDAD 50 $10,000 $500,000
alojamiento y céterin e inocuidad de los
entretenimiento alimentos durante el

traslado y entrega de los
mismos, asi mismo se
deberdn entregar en
materiales
biodegradable, en
cumplimiento al Decreto
Departamental No0.230
del 21 de septiembre del
2020. ver anexo
especificaciones

Servicios de
gestion, servicios | servicios APQOYO LOGISTICO: dos
profesionales de | temporales (2) Auxiliares de
PERSONA
5 80111620 empresay de recursos Logistica, con titulo de 2 $250,000
servicios humanos bachiller a todo costo
administrativos
Servicios de Moderador, {Perfil:
gestidn, servicios | servicios Periodista v/o
6 20111620 profesionales de | temporales Comu.mca.dor Social, con PERSONA 1 $640,000
empresay de recursos experiencia en
servicios humanos presentacion de eventos
administrativos de tres (3) afios)

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com




QUALITY PRIME SAS /5
NIT. 900.196.632-0

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

uality

cODIGO BIENO ESPECIFICACION UNIDAD DE VALOR
ITEM | unspsc | SESMENTO SERVICIO | TECNICA MEDIDA CANTIDAD | \inITARIO VALORTOTAL
Garantizar un sonido
con una consola Digital
de minimo 12 entradas,
con minimo 4
Articulos micréfonos (2
domésticos, micréfonos inalambricos
suministros y mezcladores | de mano y 2 micréfonos
7 52161541 productos de audios de cable), 2 cabina de UNIDAD 1 $2,600,000 $2,600,000
electrénicos de 1400 watts c/u y 2
consumo subwoofer con
capacidad de 1.000
watts ¢/u y un
computador, durante el
desarrollo de la actividad
Garantizar un espacio
adecuado para el
desarrollo . del evento
con capacidad minima
servicios de para cincuenta {50}
viajes, salas de personas, de ser
8 90111603 | alimentacion, reuniones o necesario con sistema de | UNIDAD 1 $2,000,000 $2,000,000
alojamientoy banquetes ventilacion, aire
entretenimiento acondicionado y/o
ventiladores y logistica
necesaria para el
desarrollo del evento,
sillas y mesas auxiliares
Grupo musical, que
amenice durante una (1)
hora, con repertorio
Servicios variado, durante el
editoriales, de servicios de momento del almuerzo,
9 82151704 | disefio, de artes L, conformado por minimo | HORA 1 $1,710,000 $1,710,000
. musicos .
graficas y bellas 6 integrantes, (2 voces,
artes teclado, guitarra, bajo y
percusiény, Incluye
instrumentos musicales
y transporte.
Equipos,
suministros y ornamentos Ambientacién y stand
10 49101609 | accesorios para | o fotografico para entrega | UNIDAD 1 $1,430,000 $1,490,000
deportesy decoraciones | de recordatorios
recreacion
ESTACION DE CAFE Y
AGUA, ( crema
. instantanea , café
servicios de . .
. aromatica azicar (sobre
VI'a;es, . servicios de individual), agua fria
11 90101700 | alimentacion, feteri durante ¢l desarrolio de | ESTACION 1 $610,000 $610,000
alojamiento y cafeteria ; u .
entretenimiento a jornada, dotada c.o n
los elementos necesarios /
para el suministro, de
minimo 50 personas.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare

E-mail: gualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0

I't INFORME DE LIQUIDACION
ua l y CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP il CAS-
LR OAJ-MC-058-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

cODIGO BIENO ESPECIFICACION UNIDAD DE VALOR
ITEM UNSPSC SEGMENTO SERVICIO TECNICA MEDIDA CANTIDAD UNITARIO : VALOR TOTAL .
Camisas para Camiseta tipo pOlO, .
hombre ° diferentes tallas, | Unidad 50
composicion textil: 50%
algodoén 50% poliéster,
ray6n con tratamiento al
53101602 Ropa, Maletas y pre encogido, con logos
12 53101604 Productos de ! camisas o | institucionales , 70,000.00 3,500,000.00
Aseo Personal blusas para | bordados
mujer computarizados en el
pectoral derecho e
izquierdo segin
especificaciones
técnicas.
VALOR TOTAL $19,900,000

3.7.2. SEGURIDAD SOCIAL QUALITY PRIME

La Sociedad QUALITY PRIME SAS presenta el reporte de los pagos realizados al
Representante Legal del mes de noviembre de 2022.

Tabla 5 - Seguridad Social periodo noviembre de 2022.

NOMBRES Y

No. | APELLIDOS

| No. C.C. CARGO MES PLANILLA

1 Andrea del Pilar Leal | 1.116.550.700 de | Representante

Nieto. Aguazul Legal Noviembre de 2022 | 9442953744

FIRMA RESPONSABLE:

~

UALITY PRIME SAS.
ANDREA DEL PILAR LEAL NIETO
C.C. 1.116.550.700 de Aguazul (Casanare)

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 800.196.632-0

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

- ANEXOS
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 800.196.632-0

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP |l CAS-
OAJ-MC-058-2022 y No. INTERNQ 2395 DE 2022-11-01

Anexo No. 1. Registros
fotograficos por Actividad

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
- INFORME DE LIQUIDACION
uality

A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP il CAS-
e OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

ACTIVIDAD LUDICO PEDAGOGICA

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@amail.com
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 800.196.632-0

lit * INFORME DE LIQUIDACION
UQIITY  CconTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP II CAS-
e OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD LUDICO PEDAGOGICA

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP |l CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
= INFORME DE LIQUIDACION
uality

ACTIVIDAD LUDICO RECREATIVA

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

It INFORME DE LIQUIDACION
UAHLY  ConNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
Ry OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD LUDICO RECREATIVA

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 800.196.632-0

lit INFORME DE LIQUIDACION
UQAIITY  CoNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
S N OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDAD LUDICO RECREATIVA

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
= INFORME DE LIQUIDACION
uality

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
0OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

- ENTREGA DE ALMUERZOS Y
- REFRIGERIOS

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
s OAJ-MC-058-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA DE REFRIGERIOS

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com

31




QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

lit INFORME DE LIQUIDACION
UAHITY  cONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
g OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO ENTREGA DE ALMUERZOS

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP I CAS-
; OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
- INFORME DE LIQUIDACION
uality

'ESPACIO, SONIDO,
AMBIENTACION Y PERSONAL DE
'APOYO LOGISTICO
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

It INFORME DE LIQUIDACION
uali y CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
s OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO
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E-mail: qualityprime8@gmail.com




QUALITY PRIME SAS D
NIT. 900.196.632-0

lit INFORME DE LIQUIDACION
UAlITY  CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS No. SECOP I CAS-
Ty OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO
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QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
. INFORME DE LIQUIDACION
uality

A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP il CAS-
¥ OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

ENTREGA DE RECORDATORIOS
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 800.196.632-0

lt INFORME DE LIQUIDACION
ua i y CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

REGISTRO FOTOGRAFICO
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

INFORME DE LIQUIDACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Ii CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2385 DE 2022-11-01

;Anexo 2 Plamllas de aS|stenC|a
| gl evento
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HOJA DE VIDA

IVAN FERNANDO MOYANO MESA

Carrera 10 No. 22-15 Aguazul
Celular: 314 2346609

PERFIL PROFESIONAL: "Psicélogo General Especialista en Pedagogia y Etica con amplia
experiencia en procesos clinicos, educativos y sociales, excelentes relaciones interpersonales,
habilidad de respuesta ante trabajo bajo presion, alta tolerancia a la frustracion, trabajo en
equipo, inclinacién por el liderazgo transformacional, motivacion al logro y trabajo por
objetivos”

DATOS PERSONALES
FECHA DE NACIMIENTO: Agosto 10 de 1977
LUGAR DE NACIMIENTO: Tunja (Boyaca)
CEDULA DE CIUDADAN({A: 7.174.451 de Tunja
ESTADO CIVIL: Casado
DIRECCION RESIDENCIA: Carrera 10 No. 22-15 Aguazul
CELULAR: 314 234 66 09
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E ~ MAIL: psicoivanmoyano@hotmail.com

l FORMACION ACADEMICA |

e INSTITUTO INTEGRADO NACIONALIZADO SILVINO RODRIGUEZ
Bachiller Académico con Orientacion Musical
1995
Tunja

e UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
Psicblogo
2005
Tunja

e FUNDACION UNIVERSITARIA JUAN DE CASTELLANOS
Especialista en Etica y Pedagogia
2016

Tunja

l EXPERIENCIA LABORAL

e Coordinador de Talento Humano
Abra Cadabra Recreaciéon Tunja
Héctor Alfonso Malaver Ochoa

Gerente Cel. 3157921146

e Animador - Recreador
Eventos Mas Logistica y Eventos
Omar Gustavo Moyano Mesa

Gerente
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Cel 3105727502

e Director de Talento Humano - Eventos 1A* Duitama
José Horacio Diaz

Cel.: 3115137993

e Coordinador de Asesores Lidicos: Proyecto "Parque Vivo
” Gobernacion de Boyacd, Comfaboy, Indeportes y Secretaria de Desarrollo Humano Tunja
Nelly Jiménez de Mancipe
Directora Departamento Social Comfaboy

Cel.: 3002654990

s Psicologo Programa de Integracion Educativa a Estudiantes con Discapacidad a
los Procesos de Educacion Formal - Aguazul 2006

Olga Judith Torres
Fonoaudiotloga

Cel.: 3105804379

e Psicélogo Programa de Integracién Educativa a Estudiantes con Discapacidad a
los Procesos de Educacion Formal - Aguazul 2007

Olga Judith Torres
Fonoaudidloga Cel.: 3105804379

¢ Docente Instituto Politécnico Agroindustrial seccional Yopal
Ingeniera Maryli Beltranan Harnche
Directora extensién Yopal

Tel (098) 6358444

e Docente Corporacién Educativa Thomas Hobbes seccional Aguazul




PR FETHANDO WOYANO WESA
Cavsona 10 s, E2-15 rfpuagnt
Cetwtan 514 234 66 09 - 380 54 63 70

Lucia Patricia Nifio Aleman

Directora Tel (098) 6324760

¢ Psicologo Programa de Necesidades Educativas Aguazul - CIMA 2008
Dolly Cristina Mogollén
Coordinadora de Programa — Fonoaudidloga

Celular 3143031229

e Psicologo Programa de Salud Mental Aguazul 2008
Jenny Barragén
Gerente Fundacién Llano Vida

Celular 3123060813

e Docente Uniorinoquia - Instituto Politécnico Agroindustrial
Ingeniera Yenny Elizabeth Mesa

Celular 3204940949

e Coordinador general Convenio Alcaldia Municipal de Aguazul y CIMA
“Desarrollar acciones y programas de bienestar a los educandos para promover
la permanencia en el sistema educativo en el municipio de Aguazul” 2009

Ingeniero Alonso Gutiérrez
Representante Legal
Corporacion CIMA
3124336648

e Psicélogo Programa Salud Mental convenio interadministrativo Alcaldia
Municipal - Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2010

Maria Mercedes Forero

Coordinadora Salud Mental
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Cel 3106990516

e Psicélogo Programa de Salud Mental Colombiana de Salud - Medicol
Nubia Mota
Coordinadora

Cel 3142369265

e Psicélogo Asociacion Comunitaria de Familias Usuarias Servicios I.C.B.F. -
Aguazul

Rosa Gaucha
Representante Legal

Cel 3125284573

e Psicologo Salud Mental - Organizacion ONG ASEIWA
Yenny Albenny Morales C.
Representante Legal

Cel 3107662748

e Psicologo Coordinador Censo para localizacién y caracterizacién de poblacién
en situacion de discapacidad de Aguazul

Organizacion ONG ASEIWA
Yenny Albenny Morales C.
Representante Legal

Cel 3107662748

e Psicologo Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2010
Fabiola Diaz
Coordinadora Atencién al Usuario

Cel. 3112628955

T~
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s Psicologo Programa Salud Mental convenio interadministrativo 518 Alcaldia
Municipal - Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2011

Lina Patricia Parra
Coordinadora Operativa Salud Mental

Cel 3125878699

e Psicélogo Escuela de Padres Gimnasio San Francisco de Asis - @serorRamos
Soluciones contrato 052 de 2013

Fernando Ramos Gonzalez
Gerente

Celular 3118791089

e Psicélogo Escuela de Padres IL.E. Jorge Eliecer Gaitdn - @serorRamos Soluciones
contrato 016 de 2014

Fernando Ramos Gonzalez
Gerente

Celular 3118791089

e Psicologo Escuela de Padres I.E. Luis Maria Jiménez - @serorRamos Soluciones
Contrato No. 014 de 2014

Fernando Ramos Gonzalez
Gerente

Celular 3118791089

s Psicélogo Programa Salud Mental Alcaldia Municipal —~ Hospital de Aguazul
Juan Hernando Urrego E.S.E. 2012

Lina Patricia Parra
Coordinadora Operativa Salud Mental

Cel 3125878699
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s Psicélogo Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2017
Ariel Mantilla Escalante
Coordinador Atencién al Usuario

Cel. 3214169563

e Psicologo PIC Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. - Alcaldia de
Aguazul 2017 '

Ludy Astrid Martinez
Coordinadora Intersectorial PIC

Cel. 3125877335

e Psicologo Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2018
Ariel Mantilla Escalante
Coordinador Atencion al Usuario

Cel. 3214169563

e Psicélogo PIC Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. — Alcaldia de
Aguazul 2018

Ludy Astrid Martinez
Coordinadora Intersectorial PIC

Cel. 3125877335

e Psicélogo Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2019
Ariel Mantilla Escalante
Coordinador Atencion al Usuario

Cel. 3214169563

e Psicélogo Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2020
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Carol A. Hernandez
Coordinadora Oficina Atencion al Usuario

Cel. 313 3182025

¢ Psicologo Fundacion Fundexpo 2020
Brenda Yineth Navarro Espitia
Jefe de Gestién Humana

Cel. 3118893304

e Psicélogo Hospital de Aguazul Juan Hernando Urrego E.S.E. 2021
Carol A. Hernandez
Coordinadora Oficina Atencidn al Usuario

Cel. 313 3182025

e Psicologo SEGAVA S.A.S. 2021
Edwin Avendafio Nifio
Representante Legal

Cel. 314 2755437

s Docente Asesor Fundacién Universitaria de San Gil - Unisangil 2022
Sandra Liliana
Directora Escuela de Psicologia - Yopal

Cel. 86341700

DISTINCIONES Y OTRAS PARTICIPACIONES

ASOCIACION AFECTO

Diplomado “Intervencién del maltrato infantil y el abuso sexual”
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2012

Aguazul

POLITECNICO MAYOR
Diplomado “Manejo a victimas de violencia sexual”
2017

Aguazul

POLITECNICO MAYOR
Diplomado "Seguridad del Paciente”
2018

Aguazul

POSITIVA ARL —- COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Diplomado “Sistema de la Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG.SST”
2019

Aguazul

OTROS CURSOS

e Recreacién para el siglo XXI - COMCAJA Boyaca. Tunja febrero de 1999

o Taller de recreacion dirigida para poblacion de alto riesgo — Abra Cadabra
Recreacion. Tunja. Junio 2000

e Seminario de campismo y recreacion YAMCA — UPT. Tunja marzo de 2001

e Curso taller tedrico practico de recreacion: RECREADORES SIGLO XXI. ~ ALAKAZAM
RECREACION. Noviembre de 2001

e Curso taller teérico practico de recreacion: “ANIMACION Y ORGANIZACION DE
EVENTOS RECREATIVOS - Eventos 1A* recreacién y turismo. Duitama agosto de 2002
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o Taller: “Rehabilitacion basada en la comunidad, tecnologias sobre adaptacién,
reubicacion familiar, laboral y social” Aguazul marzo de 2007

e 2°Foro Municipal de Discapacidad “Empleo y Discapacidad”. Yopal octubre de 2006

s Jornada contra la violencia contra la mujer, el maltrato infantil y deteccién temprana
de la discapacidad a través del bajo rendimiento académico. Aguazu! Febrero de 2007

e Curso Taller de Comunicacién educativa para el mejoramiento de la ensefianza en
Salud Sexual y Reproductiva. Aguazul Marzo de 2007

e Curso Taller de Comunicacién educativa para el mejoramiento de la ensefianza en
Salud Sexual y Reproductiva. Aguazul Marzo de 2007

e Curso Sena “Humanizacién de los servicios de Salud”. Abril de 2017

e Curso Secretaria de Salud de Casanare “Capacitacion en fundamentos y
procedimientos relacionados con la certificacion de discapacidad y el registro de la
localizacion y caracterizacion de discapacidad segin Res. 583 de 2018". Yopal,
septiembre de 2018

e “Humanizacidn de los servicios de Salud”. Abril de 2017

e Curso Leguaje Claro — Programa de Nacional de Servicio al Ciudadano DNP

e Curso Prevencién de la autolesion y el suicidio: Empoderamiento de los profesionales
de atencion primaria de salud. Organizacién Panamericana de la salud OPS. 2020

e Curso Programa de Capacitacion en la Aplicacion del Paquete ASSIST-DIT de
Deteccidn e Intervencion Breve para el Consumo Riesgoso y Nocivo de Sustancias,
en Latinoamérica. Organizacion Panamericana de la salud OPS. 2021

e Curso de capacitacion en el Paquete AUDIT-DIT para el manejo de los probiemas
relacionados con el consumo de alcohol en la APS. 2021

e Curso Dislexia en el Aula Colombia. Fundacién Profuturo. 2021

e Curso Inteligencia Emocional y Salud Mental. Secretaria de Salud de Casanare. 2021

e Curso Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.0020. Departamento
Administrativo de la Funcion Plblica. Enero de 2022

e Curso Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcién. Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. Enero de 2022

DISTINCIONES:

- Primer Puesto Ponencia Foro Educativo Municipal “Pertinencia educativa desde la
discapacidad cognitiva”. Aguazul 2009

Ponente Foro Convivencia Ciudadana. “Salud Mental Municipal: Realidades y Retos”.
Aguazul 2011.

REFERENCIAS PERSONALES
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NYDIA CONSUELO VARGAS MARINO
Economista
Secretaria Municipal de Educacion de Aguazul

Cel 3125717634

LINA PATRICIA PARRA
Psicbloga
DPS - Departamento Administrativo para la Prosperidad Social

Cel 3125878699

MARIA MERCEDES FORERO PARADA
Administradora Publica

Cel 3106990516

RNANDO MOYANG MESA
C.C. No. 174451 dgFunja
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GOBERNACION DE BOYACA
SECRETARIA DE SALUD

RESOLUCION NUMERO (J3 {3
0 3°MAR 2006

Por la cual se confiere una autorizacion
(Decreto 1875 de 1994)

CONSIDERANDO

Que. IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado con Cedula de Ciudadania
Numero 7 174 451 expedida en  Tunja. ha solicitado ei Registre de su Titulo de
PSICOLOGO que ie otorgo LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA
DE COLOMBIA el 16 de Diciembre de 2005

Que dicho Titulo se encuentra Registrado en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA del Registro No.xx. anotado al foho No 001 del
Libro No. 33, Diptoma No. 34246,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a IVAN FERNANDO MOYANO MESA, para
ejercer la profesion de PSICOLOGO en el Territorio Nacional

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion de la presente resolucion en &t
chario oficial a costa del interesado.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja. | 5 MR 008 '
WILSON FERNANDQ.-MARTIN DIAZ
Secretarl

AR
Plior o ROSAVATAREN
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==
Universipab Pepacoacica Y TecnoLoGica e CorovB Y 7 N
Decreto 2655 de 1953 Y Ley 73 de 1962  Tewkmadccimbn L ART

ACTA DE GRADO No. CS 159

(Copia)
pe: IVAN FERNANDO MOYANO MESA

En la Ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica de Colombia, a los 16
dias del mes de DICIEMBRE de 2005, el Rector de la UPTC, el Secretario General,
el Decano y el Secretario de la FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD, teniendo en
cuenta que el alumno MOYANO MESA IVAN FERNANDO identificado con C.C. No.
7.174.451 expedida en TUNJA, ha cursado y aprobado con la intensidad y extension
requerida los estudios de Carrera Profesional , cumpliendo con el requisito de grado
estatutario (Trabajo de Grado con nota satisfactorio) para obtener el Titulo profesional
de:

PSICOLOGO

De conformidad con la Resolucion Rectoral de Grado N°_4541  de fecha 16 de
DICIEMBRE de 2005 y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad en
nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacion, le
confiere el Titulo mencionado y lo declara idéneo para ejercer su profesion, en
testimonio de ello, se autoriza la expedicién del correspondiente diptoma, el cual queda
registrado en el libro No. 33 folio 1 del 16 de Diciembre 2005

En constancia se firma por quienes en esta graduacion intervinieron.

RECTOR (Firmado) CARLOS AUGUSTO SALAMANCA ROA
SECRETARIO GENERAL (Firmado) SILVESTRE BARRERA SANCHEZ
DECANQ (Firmado) GUSTAVO ORLANDO ALVAREZ ALVAREZ

SECRETARIO FACULTAD (Firmado) LUDY ALEXANDRA VARGAS TORRES

Es fiel copia de su original. Se expide en Tunja, a los 15 dias del mes de Febrero de
2007.

p / ../"/ ) 7
<7 MARIOMEN OZA MORA _ SILYESTRE BARRERA SANCHEZ
Coordinador Secretario General

Admisiones y Control de Registro Académico

Luz Men
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La Repablica de Colombiia
fhinistorio dae Edocacion Maecionat
¥ oo si enorabre
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La Universidad Pedagégica y Tecnolégica
de Colombia

Cremda mediante Decieto 2055 de 1953 y Ley 73 de 1962

Contiere el titulo de

PSICOLOGO

Hvéin Hernandn HMongom Hes

C.CoNo T !74.45! capedida en Tunjo

Quicn cumplio satisfactoriamente con 1os requisitos académicos exigidos
En testimonio de elto otarga ef preseate

DIFLOMA

it ciudud de Punjo, atos 18 dias del mes de diciembre de 2005

Dratyy @ spatinsd

4 I . it e Negireo de 33
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Fundacion Universitaria
Personeria Juridica: RES. 2085 de 1987 del MEN
RES. 1904 del MEN. 5 de Agosio de 2002

NIT: BOD.O57.330-3

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

1269

En la ciudad de Tunja, Boyacd, Colombia, el veintidés {22) de octubre de
dos mil dieciséis (2016), se llevé a cabo la Ceremonia de Graduacion,
presidida por el Padre Luis Enrique Pérez Ojeda, Rector y Representante
Legal, en la cual la Fundacién Universitaria Juan de Castellanos, previo
juramento reglamentario, confirié el titulo de

) ESPECIALISTA EN
ETICA Y PEDAGOGIA

A, Ivan Fernando Moyano Mesa, identificado con cédula de cludadania
7.174.451 de Tunja, quien cumplié con los requisitos académicos, las
exigencias reglamentarias y las normas legales, por lo cual se le otorga
el diploma 23268, registrado en libro 41, folio 39, nimero 24842. El
Programa de Especializacién en Etica y Pedagogia, esté aprobado por el
Honorable Consejo Superior de la Fundacién Universitaria Juan de
Castellanos, mediante Acuerdo 036 del veintidos (22) de noviembre de
mil novecientos noventa y cinco (1995) y Registrado en el Sistemna
Nacional de Informacién de Educacion Superior “SNIES”, con Registro
Calificado, bajo cédigo 3511. En fe de lo anterior la presente Acta
General de Grado se firma en Tunja, hoy veintidés (22) de octubre de
dos mil dieciséis {2016). Firmado por el Padre Luis Enrique Pérez Ojeda,
Rector y Representante Legal, Padre Oswaldo Martinez Mendoza, Ph.
D, Vicerrector Académico; Padre José Carvajal Sdnchez, Ph. D, Decano
de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades y Rosa
Prescelia Ayala Becerra, Secretaria General. La presente Acta Individual
de Grado se firma en Tunja, el veintidés (22) de octubre de dos mil
dieciséis (2016).
“VIGILADA MINEDUCACION"
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Juan D Castellanos

Fundacion Umversnana

Peissperia RE
RES, 1ol el AN,

“VIGILADA MlNEDUCAClON"
Confiere el tindo de:

Especialista en Etica y Pedagogia

Ivdn Fernando AMowo Mesa

C.C.N" 7.174.451 de 1
Quien cumplic satisfactoriamente tos requisitos académicos
exigidos por la ley y los reglamentos

Ert testmonio de ello e owwrga e presente

DIPLOMA

511 fa oiud
Tunja - VAL
22 de ocrubre de 2016

Feaibes B @A

Cowtigo SNitS: 3511
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
SECRETARIA DE SALUD DE CASANARE
EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 8211/1989

HACE CONSTAR QUE:
IVAN FERNANDO
MOYANO MESA
C.C.7.174.451 Tunja

SE DESEMPENA COMO:

REGISTRO No. 373/03/03/2006 EANe
: SECRFTARLY F Syifiy
INSCRIPCION DEPARTAMENTAL R N ST SR
No: 131 Lbr: 03 Fol: 33 Fch: 07/04/2010 .
Este documento es personal e intransferible SECRETARIO DE SAL'JD
Republica de Colombia

Colegio Colombiano de Psicdlogos

Tarjeta Profesional
de Psicdlogo
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EL SUSCRITO GERENTE DE @SESORAMOS SOLUCIONES

CERTIFICA QUE:

El sefior IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con C.C. No. 7174451
de Tunja; presto sus servicios como psicologo en 1a ejecucion del Contrato No.
014 ce 2014 cuyo objeto fue “Contratar ia realizacion de 16 talleres dirigidos a
padres de familia de los estudiantes de I0s grados preescoiar a once del instituto
Educativo Jorge Eliecer Gaitan de Aguazul con una intensidad de minimo 3 horas”
con fecha de inicio de 12 de agosto hasta el dia 10 de noviembre de 2014
devengando un salario de $1.800.000 mensuales.

Atentamente,

EFRAIN FERNANDO RAMOS GONZALEZ

Gerente

Contactos {@sesoRamos Soluciones asesoramossoluciones@qmail.com E
Cel: 3118791089 - 3002093228 p
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EL SUSCRITO GERENTE DE @SESORAMOS SOLUCIONES
CERTIFICA QUE:

Et sefior IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con C.C. No. 7174451
de Tunja: presto sus servicios como PSICOLOGO en 1a ejecucion det contrato 052
de 2013 cuyo Objeto fue “Prestar servicios profesionales como psicologo para la
realizacion de la Escuela de Padres del Gimnasio San Francisco de Asis de
Aguazul” '

FECHA DE INICIO: 19 de Marzo de 2013
FECHA DE TERMINACION: 10 de Agosto de 2013
SALARIO DEVENGANDO: $1.100.000 mensuales.

Atentamente,

AT

'EFRAIN FERNANDO RAMOS GONZALEZ
Gerente
Contactos j@sesoRamos Soluciones asesoramossoluciones@qgmail com

Cel: 3118791089 — 3002083228
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CERTIFICA QUE:

EL SUSCRITO GERENTE DE @SESORAMOS SOLUCIONES

£l sefior VAN FERNANDQO MOYANO MESA identificado con C.C. No. 7174451
de Tunja; presto sus servicios como PSICOLOGO en 1a ejecucion del CONTRATO
016 de 2014 cuyo Objeto fue ‘Prestar servicios profesionales para la reafizacion
de 6 talleres dinigido a padres y madres de familia de la-insttucién educativa
dentro del marco de /a Escuela de Padres donde se busca el mejoramiento de 1as
refaciones familiares como elemento base en el desamoilo del proceso de

aprendizaje de los estudiantes”

FECHA DE INICIO: 02 de Noviembre de 2014
FECHA DE TERMINACION: 01 de diciembre de 2014
SALARIO DEVENGANDO: $1.800.000 mensuales.

Atentamente,

EFRAIN FERNANDO RAMOS GONZALEZ
Gerente

Contactos {@sesoRamos Soluciones a a

Cet: 3118791089 — 3002093228

uciol mail.com

W »
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ASEIWA

El arbol de fa Vida, mito indigena etnia
Nit: 900133271-5

CERTIFICA QUE:

El doctor IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con C.C. No.
7174451 de Tunja, laboro como COORDINADOR durante el periodo
comprendido entre el 3 de Diciembre de 2010 y el dia 2 de enero del 2011 en el
contrato 453 del 30 de Noviembre de 2010; cuyo objeto implementacion del
registro para la caracterizacion y localizacion de la poblacion en condicion de
discapacidad del municipio de Aguazul Casanare demostrando eficiencia y

responsabilidad en cada una de las tareas encomendadas.

La presente se expide en Aguazul a solicitud del interesado siete dias del mes

de enero de dos mil once

Atentamente,

o -
:,;
H
A

YENNY ALBENNY MORALES CAMAC:'0
Représentanté Legal Aseiwa

Calle 48 No 5 - 73 Yopal
Celular 3107662748
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ASEIWg

El arbol de 1a Vida, mito indigena etria
Nit: 900133271-5

LA ORGANIZACION ASEWIA

CERTIFICA QUE:

El sefior IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con C.C. No. 7.174.451 de
Tunja prestd sus servicios como psicélogo en el contrato suscrito entre el Hospital Juan
Hernando Urrego de Aguazul y esta organizacion durante el periodo comprendido entre
el 2 de septiembre y el 30 de noviembre del afio dos mil diez en el programa de salud
mental desarrollando actividades de sensibilizacion a comunidad educativa de las
instituciones oficiales del municipio de Aguazul sobre la prevencion de eventos
relacionados violencia intrafamiliar, maltrato infantil y abuso sexual demostrando

eficiencia y responsabilidad en cada una de las labores encomendadas.

La presente se expide a solicitud del interesado a los cinco (5) dias del mes de

diciembre del afio dos mil diez (2010).

Atentamente,

.

}L.,/ T AP e 5T
YENNY ALJBENYWIORAE’ES CAMACHO
Repfésentante Legal ASEIWA

Calle 48 No 5 - 73 Yopal
Celular 3107662748

gs
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LA ASOCIACION COMUNITARIA FAMILIAS USUARIAS SERVICIOS 1.C.B.F.

NIT 844000516-0

CERTIFICA QUE:

Ei sefior IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con C.C. No. 7174451 de Tunja presid
4.5 servicios como psicélogo desarrollando talleres para el fortalecimiento de Fscuels de
Fadres de los hogares de bienestar del LC.B.F. del municipic de Aguazul durante el pennds
omprendido entre el dia primero (1) de septiembre hasta ei dia dos (2) de octubre dal afin

NN s Takial
(RS W ‘\AO:'&].

La presente se expide a solicitud del interesado a los nueve {9) dias del mes de octubre del afio

dos mii diez (2020).

Atentamente,

an

) 4
Fwry 7

/v A P

r
[ A 7

/ROSA GAUCHA
Representante legal
ASOCIACION COMUNITARIA FAMILIAS USUARIAS SERVICIOS L.C.B.F.

NIT 244000516-0



AR FERHANDO WOYAHO MESH

Caonena 10 s, 28-15 puayat
Celulan 314 854 66 09 - 520 345 68 70

SEGAVA S.AS.

Es con excelencia

contactofmgroup@gmail.com
NIT S00IS53031 . calle 17a N° 25-33
+57 (8) 632 8266

Yopal Casanare
E ]

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE SEGAVA S.A.S.

CERTIFICA QUE:

El sefior IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con C.C. No. 7174451 de Tunja,
presto sus servicios como Psiclogo en la ejecudién del contrato 661 de 2021 cuyo objeto
es” Fortalecer la construccidn del proyecto de vida de estudiantes, a través de acciones
orientadoras para grados 10° del drea rural y talleres de prevencion del acoso escolar para
grados 8° del drea urbana en el marco del proceso de gestidn educativa y cultural en ef
municipio de Aguazul” suscrito ertre 13 Alcaldia de Aguazid y nuestra empresa.

Certifico que el profesional en mencidn en el periodo del 24 de noviembre a diciembre 01
de 2021, desarrolfo talferes de sensibilizacion y prevencidn de I3 violencia escolsr &
estudiantes de grado 8° de las instituciones educativas publicas urbanas de Aguazul y
desarrollo proceso de orientacion vocadional a estudiantes de grado 10° de las instituciones
educativas publicas rurales del municipio.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 01 dias del mes de diciembre de 2021

. Atentamente,

€5 con exectencia

/)
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SALUD CONRESULTAROS™ | HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.
. © “Juntos por su Salud” o
CERTIFICADO LABORAL Choge. P30}
OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Fecha: 18 Sep. 2017
FFFFF Documento_Controlado ~ ESTANDAR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO Pigina:  1de1

065
LA OFICINA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:
Revisados los archivos y demas documsntos que reposan en la Institucion, se establece que el Hospital de Aguazul Juan

Hernando Urrego ESE, suscribi6 con , VAN FERNANDO.MOYANO MESA, identificado (a) CC No. 7174451 durante
el Afio 2021 los siguientes Contratos de Prestacién de Servicios como se describen a continuacion:

No. "OBJETO " pLAZO FECHADE VR.
CONTRATO ’ i INICIO CONTRATO

; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA APOYAR EL ! .
091021 oo O DE CONSULTA EXTERNA DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO ©Meses.Odias 13/01/2021 21,040,000
URREGO E.S.E. .

ADICIONAL N°. 01 Y PRORROGA N°, 01, AL CONTRATO DE PRESTACION DE ,
SERVICIOS PROFESIONALES No. 091 DEL 13/01/2021, CUYO OBJETO ES: 2'™meses.Odias 09/09/2021 5,260,000
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA APOYAR EL
PROCESO DE CONSULTA EXTERNA DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO
URREGO ES.E.

ADICIONAL N°. 02 Y PRORROGA N°, 02, AL CONTRATO DE PRESTACION DE -
SERVICIOS PROFESIONALES No. 091 DEL 13/01/2021, CUYO ORJETO Es; 1 ™meses.12diar 12/11/2021 3,682,000
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA APOYAR EL
PROCESO DE CONSULTA EXTERNA DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO
URREGO ‘ ESE.

091-021

091-021

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 13-01-2022 con destino:

LABORAL.
VoBo.
Firma%? i
Proyects: Nombre: CAROL ARLEDY HERNANDEZ ROCHA
R ST e Documento: 40328118
LUDY ELIANA CELY JULIOQ .- . i
Profesionsl Oficina de Talento Humano HIHU, ° Cargo: ;:{dee Oficina
o — oias Apiobé

Cargo: Profesional Oficina Talento Humano Cargo: Jefe de Oficina Administrativa Cargo: Gerente
* SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD"
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PROCESO DE GESTION HUMANA ! 24 de Enero de 2020 |

Fi UN D S CERTIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

Versién 3 |

LA FUNDACION NACIONAL PARA EL. DESARROLLO DE LA
PROSPERIDAD “FUNDEXPQ”
NIT 809007422-1

CERTIFICA:

Que ¢l (la) sefior(a) IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 7174451 de Tunja prestd sus servicios profesionales como Tallerista para
al desarrollo de talleres de "Promocién del Juege como herramienta de estimulacién del
desarrollo” dirigido a Padres, Madres y/o Cuidadores y talleres de “Fortalecimiento del
liderazgo en la infancia” dirigido a Nifios y Nifias de ta zona urbana y rural del municipio de
Aguazul, desde el 18 de Diciembre de 2020 hasta ei 29 de Diciembre de 2020.

Desarrollando las siguientes Obligaciones Contractuales:

1. Elaborar las metodologias de los talleres.

2. Desarrollar talleres de promocién del juego como herramienta de estimulacién del
desarroilo a Padres. Madres y/o Cuidadores y talleres de fortalecimiento del liderazgo en
rifies y nifias de fa zona urbana y rural del municipio de Aguazul.

3. Elaborar y consolidar el informe final de las actividades con la descripcion de impacto de
la reatizacion de los talleres.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) en la ciudad de Yopal a los Cinco (05)
dias del mes de Febrero de 2021,

i/
LA 2
BRENDA YNETH NAVARRO ESPITIA
Jefe de Gestién Humana
Cel: 311-8893304

Cfake L
. T wR8g 330
o aitfundexpe o
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usiinssemormoost | HOSPTTAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.SiE.

“Eficiencia al servicio de su satud”

CERTIFICADO LABORAL
b OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | Fecha: 18 Sep. 2017
Documento_Controlado ESTANDAR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO | pagina: 77

GTH-CL-507
LA OFICINA DE TALENTO HUMANO :

CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en fa institucion, se establece que el Hospitai de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE. suscribié con , VAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a)
CC No. 7174451 durante el Afio 2020 los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios como se describen
a continuacion: o

No. i OBJETO PLAZO §FECHADE VR,
CONTRATO; , : ‘ | INICIO | CONYRATO

o81-020 CONTRATAR LAS ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR EL PROCESO DE
CONSULTA EXTERNA QUE INTEGRAN EL MAPA DE PROCESOS DEL HOSPITAL DE
AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGQ E.S.E.

6 meses , 0dias  13/01/2020 15,780,000

081020 \TRATAR LAS ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR EL PROCESG DE 3 ™Meses.Odiss 10/07/2020 7,850,000

CONSULTA EXTERNA QUE INTEGRAN EL MAPA DE PROCESOS DEL HOSPITAL DE
AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E

CONTRATAR LAS ACTIVIDADES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR EL PROCESQ DE
CONSULTA EXTERNA QUE INTEGRAN EL MAPA DE PROCESOS DEL HOSPITAL DE
AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO ES.E

395-020 2 meses , 13 dias 19/10/2020 6,399,658

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 14-12-2020 con destino:
Laboral.

YICETH AND YENNY CA NA CARDE GARCIA
Profesional Oficina de Talento Humano HJHU. VoBo. Jefe Oficina Administrativa y Financlera.
i
|
5 Elaboré ) | Revisé i o ‘prbd -

Faron: Dinfacinnal Nficing Talantn Himann 1 Carnios afa da Phirina ddminiatratiue | Carnn: Reranre
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suimstgraeune|  HOSPTTAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.SE.

“Eficiencia al servicio de su satud”

| CERTIFICADO LABORAL g FO-031001
i 'OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | Fecha: 16 Sep. 2017
_Documento Controlado ! . ESTANDAR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO _ : Pégina: 1de’
GTH-CL-506

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en 2 Institucién, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribi6 con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a)
CC No. 7174451 durante el Ao 2019 los siguientes Confratos de Prestacién de Servicios como se describen
a continuacion:

No. | OBJETO © pLAZO FECHA DE R
CONTRATO! ! NICIO | CONTRATO
. . i
103019 PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DL HOSPITAL DF 4 opec g gas 08/02/2019 10,304,000
] ADICION NOi Y PRORROGA NO1, AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS . ,
103015 Lo orPCIONALES No.103 DEL 08/02/2019, CLYO OBJETO ES: PRESTAR Sus 2meses.Odias 06/06/2019 - 5,152,000

SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN [
HERNANDO URREGO ESE i

1
299-019 CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN(A)  PSICOLOGO (A) 3 meses
TENDIENTE A PROMOVER FACTORES PROTECTORES FAMILIARES Y DETECCION !
OE FACTORES DE RIESGO EN PAUTAS RELACIONALES CONFLICTIVAS Y CONSUMO
DE PSICOACTIVQS EN EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 228
DEL 29 DE MAR20 DE 2019 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE AGUAZUL Y EL
HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

) PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE o ;
316019 LGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E. 4meses. T2diar 09/08/2019 11,334,400

27 diae 01/08/2019 14,414,400

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 14-12-2020 con destino:
Laboral. -

. —v"‘g‘ f ;/lf /34/
YICETH AND! YENNY CAROCHINA CARDEN, GARClA

Profesional Oficina de Talento Humano HJHU, VoBo. Jefe Oficina Administrativa y Financiera.

|

# Elaboré ? Reviso
Farnas Brofadional (Wirine Tatantn Humanna | Farna: 1afe de Ofrina &

Q¢
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? HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
EL AREA DE TALENTO HUMANO

GTH-CL-225
CERTIFICA QUE:

Revisados tos archivos y demdas documentos que reposan en la institucion, se establece que: el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , (VAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Afio 2018 los siguientes Contratos de. Prastacién de Servicios como se describen a

continuacién:

© . No. o‘
CONTRAT!

e . PLAZO FECHA DE VR
BJET INICIO CONTRATO

079-018

091-018

079-018

f 277-018

277018

397-018

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIIINALES COMO PSICOLOGO. DEL HOSPITAL DE AGUAZUL : .
JUAN HERNANDO URREGO E.S.E. 4 meses, Odias  19-01-2018 10,304,000

FRESTAR 506 SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL PROGRAMA .

APRENDIENDO CON AMOR, LINEA AMIGA Y EDUCACION Y COMUNICACION PARA LA 3meses, 15dia: 25-01-2018 10,850,000
PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERG, CONSUMO DE PSICOACTIVOS, MALTRATO

INFANTIL Y ABUSO SEXUIAL EN POBLACION AGUAZULERA EN EJECUCION DEL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO N° 253 DE 34 DE MARZO DE 2017 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO

DE AGUAZUL Y EL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO DEL. MUNICIPIO DE

AGUAZUL

ADICIONAL EN VALOR Y PLAZO N91 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 079 2mieses, Odias  17-05-2018
DEL 19/01/2018 CUYD OBIETO ES: PRESTAR 5US SERVICIOS PROFESIONALES COMO '
FSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

5,152,000

JPRESTUAN m Nosgnt\;ln%geso P:.SDFEIE. (ONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL 4 meses . Odias  25-07-2018 2,728,000

ADICIONAL EN VALOR Y PLAZO No1, AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Ne 277 1 meses, Odias 22-10-2018
DEL 25/07/2018.CUYO OBJETO ES: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ' .
PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO ESE

2,576,000

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL

JUAN HERNANDO URREGO ES.E Omeses , 15dias 29-11-2018 1,288,000

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 05-08-2019 con destino:
Laboral.

L]
ERIKA LA LILIANA PATRICIA HSPINOSA OTALORA
Profesional Oficina de Tal E VoBe. Jefe Oficina Agministrativa y Financiera.

Calle 11 No 15-40 PBX 098-638 3036 Ext. 109
Aguazul - Casanare.
www.hospitaldeaguazul.gov.co
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EL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.
LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y

13

GTH-CL-0051

Revisados los archivos y demés documentos que reposan en la Institucion, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Aflo 2017 los siguientes Contratos de Prestacién de Servicios como se describen a

continuacicn:

7 No.
.coomwol

INICIO

VR,
CONTRATO

071-017

153-017

071-017

298017

258-017

472017

Profesional Oficina de Ta Humano HJHU.

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZLIL.
JUAN HERNANDO URREGO ES.E.

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO EN ACCIONES DE
IDENTIFICACION, ACOMPANAMIENTO, ORIENTACION Y SENSIBILIZACION FAMILIAR PARA
LA PREVENCION DE: FACTORES DE RIESGO DISFUNCIONALES, CONSUMO DE
PSICOACTIVOS, VIOLENCIA CONTRA LA MUJER GESTANTE, MALTRATD INFANTIL Y ABUSO
SEXUAL EN POBLACION AG PROMOVIENDO EL FORTALECIMIENTO DE LOS
VALORES FAMILIARES PARA L DESARROLLO HUMANO Y LA RESILIENCIA. EN EJECUCION
DEL, CONTRATO - INTERADMINISTRATIVO N° 253 DEL 31 DE MARZO DE 2017 SUSCRITO
ENTRE EL HOSPITAL DE AGUAZUL. JUAN HERNANDO URREGO E.S.E Y EL. MUNICIPIO DE
AGUAZUL

ADICTONAL EN VALOR Y PLAZO N°1, AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO 071
DEL 18/01/2017, CUYO OBJETO ES: PRESTAR SUS SERVICIOS COMO
PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO ES.E.

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES. COMO PSICOLOGO: DEL HOSPITAL DE AGUAZUL
JUAN HERNANDO URREGO E.S.E,

ADICIONAL EN VALOR Y PLAZO N°1, AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N 298
DEL 21/07/2017, CLIYO OBIETOES: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO ESE.

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO. DEL HOSPITAL DE AGUAZUL
JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

4 meses, Ddias  18/01/2017

7 meses, Odias 27/04/2017

1meses , 13 dias 16/05/2017

2meses, O dias 21/07/2017

0 meses, 10 dias - 14/09/2017

1meses , Odias 22/11/2017

16,304,000

21,700,000

3,606,400

5,152,000

858,700

2,576,000

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 24-02-2018 con destino:
Laboral.

ERIKA 0 MONROQY
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AZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

“Eficiencia al servicio de su salud”

“LA SALUD E5 ggzzgi_cuhmbm ok o HOSPIfAE DE

CERTIFICADO LABORAL

i . OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA :
"Bocuments Controlado ESTANDAR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO | Pigina: 1det

GTH-CL-508

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en la Institucion, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hemando Urrego ESE, suscribié con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a)
CC No. 7174451 durante el Afio 2016 los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios como se describen
a continuacion:

No. ¢ OBJETO ; PLAZO FECHA DE | VR,
CONTRATO i INICIO CONTRATO

PSICOLOGO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL 4meses . Odias 0B/01/2016 9,817,235

006 SPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE .
110-016 5 GUAZUL JUAN HERNANDO URREGO ES.E. 2meses . Odias 03/05/2016 4,908,617

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE

296-016 AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

3 meses  Odias 11/07/2016 7,362,924

467-616 PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE 2 meses . 12 dias 24/10/2016 5,890,336

AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 14-12-2020 con destino:

Laboral,
YICETH ANDRE ANO QUIROGA YENNY CA INA CARDENAS GARCIA
Profesional Oficina de Talento Humane HIHU. VoBo. Jefe Oficina Administrativa y Financiera.

| Aprobs_

o OWirine Adminicteative | Cacons Gacanta

e ) E]hbun‘a

{aran: Brafacinnal Nficina Tatantn Wimann |
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9 HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
EL AREA DE TALENTO HUMANO

GTH-CL-0115
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en ia Institucion, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Afio 2015 los siguientes Contratos de Prestacién de Servicios como se describen a
continuacién:

No.
CONTRAT!

OBJETO PLAZO FECHA DE VR.
INICIO CONTRATO

093-015

405-015

400-015

PSICOLOGO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE

AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E. Smeses.Odias 0B/01/2015 19,296,344

PSICOLOGO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE

AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E. 4meses.Odias 09/07/201S 9,531,296

PSICOLOGO. ADICIONAL EN VALOR $4.209,655,00, Y EN PLAZO 1 MES Y 23 DIAS, DE FECHA
20/10/2.015, AL CTO DE PRESTACION DE SERVICIOS N© 400 DEL 07/07/2.015. Vmeses.23aiar 22/10/2015 4,209,855

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (@) hoy 01-03-2017 con destino:
Laboral.

o \
\{.,\’. ‘/Q;') I's ;
ERIKA LARRIF{?JNDO MONROY LILIANA PATRICIA ESPINOSA OTALORA
Protesional Oficina de Talento Humano HJHU. VoBo. Jefe Oficing Administrativa y Financiera.

Calle 11\No 15-40 PBX 098-638 3036 Ext. 109
Aguazul - Casanare,
E-meit: taliu dal Bamai

WWW. i l.gov.co
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LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
EL AREA DE TALENTO HUMANO

? HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

GTH-CL-0114
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en la Institucidn, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , VAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Afo 2014 los siguientes Contratos de Prestacién de Servicios como se describen a

continuacién:
No. OBJETO PLAZO FECHA DE VR.
CONTRAT INICIO CONTRATO
PSICOLOGO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE
169-014 AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E, 4 meses , Odias  23/01/2014 9,531,300

178-014

395-014

490-014

490-014

PSICOLOGO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA REALIZAR LA

PROMOCION DE SERVICIOS AMIGABLES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMAS D /Meses O dias  28/01/2014 22,500,000

SOCIALES Y ORIENTACION Y SEGUIMIENTO A EVENTOS SIVIM EN EJECUCION DEL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 302 OE 2013 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO DE AGUAZU

i‘g‘&,‘?{.ﬁf‘,"g &m :g%qukg G&;Rggiloum COMO PSICOLOGO DEL HOSPITALDE o o oo o /05/2014 7,198,475

:Zlcu%m &Rm swuam mg;egxom.zs COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE 3meses 0 dios  03/09/2014 7,148,472

PSICOLOGO, ADICIONAL EN VALOR DE $1.191.412,00, Y EN PLAZO DE 15 DIAS, DE FECHA '

2B/11/2.014, AL CTO DE PRESTACION DE SERVICIO N° 450 DEL 01/09/2.014 Omeses , 15dia: 01/12/2014 1,191,412
La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 01-03-2017 con destino:
Laboral.

ERIKA LARRW):IONDO MONROY LILIANA PATRICIA ESPINOSA OTALORA

Profesional Oficina de Talerito Humano HJHU. VoBo. Jefe Oficing Administrativa y Financiera.

Calle 11 No 1540 PBX 008-638 3036 Ext. 108
Aguazul - Casanare.

www.hospitaldeaguazul.gov.co



PN FERNANDO WOYANO WESH

Cavonn 10 Hs. 28-15 lpuayul
Colutn 514 284 66 09 - 320 345 63 70

LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y

? HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.
EL AREA DE TALENTO HUMANO

GTH-CL-0113 -
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en la Institucion, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante ef Afic 2013 los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios como se describen a
continuacion:

No. OBJETO PLAZO FECHA DE VR.
CONTRAT INCIO | CONTRATO
PRESTAR SUS SERVICIOS EN PST 1A A RI H L IAZ .
S0y FRESTAR SUS SERVICIOS EN PSICOLOGIA A LOS USUARIOS DEL HOSPITAL DE AGUAZLL 5 Lo o e
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA A LOS USUARIOS DEL
262013 LOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E-SE. Gmeses . Odias  09/04/2013 10,506,000
PSICOLOGO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA REALIZAR LA
57013 pROMOCION DE SERVICIOS AMIGABLES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMAS 3 meses .Odias  06/09/2013 7,500,000

SOCIALES Y ORIENTACION Y SEGUIMIENTO A EVENTOS SIVIM EN EIECUCION DEL .
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 302 DE 2013 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO DE AGUAZU

666013  PSICOLOGO, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO DEL HOSPITAL DE

AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E. 2 meses , 24 dia:  21/10/2013 4,902,784

700-13 BRINDAR CAPACTTACION AL PERSONAL DE PLANTA DEL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN

HERNANDO URREGO E.S.€ Omeses , 18 diar  13/12/2013 3,000,000

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 01-03-2017 con destino:

Laboral.
- \ :
S0 l/‘) o
ERIKA LARRRH'dNT’JO MONROY - LILIANA PATRICIAESPINOSA OTALORA
Profesional Oficina de Talento Humano HJHU. VoBo. Jefe Oficing/Administrativa y Financiera.

Calle 11 No 15-40 PBX 098-638 3036 Ext. 108
Aguazul - Casanare.

E-mail._hospitalihy talhumanc@omait.com

www hospitaideaguazul.gov.co
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LA OFICINA ADMINISTRATIVAY FINANCIERA Y

? HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.
EL AREA DE TALENTO HUMANO

GTH-CL-0112
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y deméds documentos que reposan en la Institucion, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hemando Urrego ESE, suscribié con , VAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Afic 2012 los siguientes Contratos de Prestacién de Servicios como se describen a
continuacion:

No. OBJETO PLAZO FECHA DE VR.
INICIO CONTRATO

GONTRAT
PRESTAR 5US SERVICIOS EN PSICOLOGIA A LOS USUARIOS DEL DEL HOSPITAL DE AGUAZUL .
148012 n L FONANDO URREGO E.S.E 3meses , Odias  26/01/2012 5,100,000
. PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA A LOS USUARIOS DEL DEL
3102 | SPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.€ 7meses, Odiss  01/05/2012 11,900,000
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA DESARROLLANDO ACCIONES PARA LA
467012 pREVENCION Y REPARACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER GESTANTE, MALTRATO 3 ™Meses Odias  05/05/2012 7,050,000
INFANTIL Y ABUSO SEXUAL EN LA POBLACIGN AGUAZULENA EN EJECUCION DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N© 178 DE 2,012 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO DE AGUAZUL
341012 ADICIONAL EN VALOR DE $1.700.000,00, Y EN PLAZO DE § MES DE FECHA20/LL201Z AL | |00 o0onns 700,000

CTO DE PRESTACION DE SERVICIO N© 341 DEL 30/04/2.012

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 01-03-2017 con destino:

Laboral.
~ —%'_f\\ \() St
ERIKA LARRAHONDO MONROY LILIANA PATRICIA ESPINOSA OTALORA
Profesional Oficina de Talento Humano HJHU. VoBo. Jefe Oficing Administrativa y Financiera.

Caile 11 No 15-40 PBX 098-638 3036 Ext. 108
Aguazu! - Casanare.
E-mait - a )

www.hospitaldeaguazul.gov.co
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? HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.

LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y
EL AREA DE TALENTO HUMANO

GTH-CL-0111
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en la Institucién, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Afio 2011 los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios como se describen a
continuacion:

OBJETO PLAZO ' FECHA DE

No. VR.
CONTRAT! INICIO CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS BROFESIONALES EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN LA .
102011 INTERVENCION DE CASOS RELACIONADOS CON MALTRATO, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR yjo 9 Meses . Odias  01/03/2011 20,304,000
ABUSO SEXUAL PARA LA EJECLICION DE ACCIONES PARA LA PREVENCION Y REPARACION
DE FACTORES DF RIESGO PARA LA SALUD MENTAL DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. 518 DE 2010

BRINDAR CAPACITACION AL PERSONAL QUE LABORA PARA EL HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN
BI04 ANDO URREGO ESE 2meses , 15 dias  29/09/2011 3,950,000

ADICIONAL EN VALOR DE $1.955.200,00, Y EN PLAZO DE 26 DIAS, DE FECHA 25/11/2.011, AL
10201 iy i PRESTACION DE SERVICIOS No 102 DEL 28/02/2.011 """ Omeses,26dia 28/11/2011 1,955,200

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hoy 01-03-2017 con destino:

Laboral.
o K A
ERIKA LARRAFONDO MONROY LILIANA PATRICIA/ESPINOSA OTALORA
Profesional Oficina de Talento Humano HJHU. VeBo. Jefe Oficing Administrativa y Financiera.

Calle 11 No 15-40 PBX 098-638 3036 Ext. 109
Aguazut - Casanare.
www.hospitaldeaguazul. gov.co
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LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Y

# HOSPITAL DE AGUAZUL JUAN HERNANDO URREGO E.S.E.
EL AREA DE TALENTO HUMANO

GTH-CL-0110
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos y demas documentos que reposan en la Institucion, se establece que el Hospital de
Aguazul Juan Hernando Urrego ESE, suscribié con , IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado (a) CC
No. 7174451 durante el Afio 2010 los siguientes Contratos de Prestacidn de Servicios como se describen a
continuacion:

OBJETO l PLAZO I FECHA DE

No. VR.
CONTRAT! INICIO CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA GON EXPERIENCIA EN ATENCION
PSICOTERAPELITICA PARA QUE REALICE LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION DEL MALTRATO 5 Meses O dias  16/04/2010 12,500,000
INFANTIL, PROMOCION DEL BUEN TRATO ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCACION Y :

COMUNICACION PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO 389/08 SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL JUAN HERNANDO URREGO

DE AGUAZUL Y EL. MUNICTPIO DE AGUAZUL

166-010

La presente se expide en Aguazul - Casanare, a solicitud del interesado (a) hay 01-03-2017 con destino:

Laboral.
- \
ERIKA LARRAHO! DO MONROQY LILIANA PATRICIA/ESPINOSA OTALORA
Profesional Oficina de Talerito Humano HJHU. VoBa. Jefe Oficina ( mini iva y Fi i

Calle 11 No 15-40 PBX 098-638 3036 Ext. 109
Aguazul - Casanare.

www.hospitaldeaguazul gov.co
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' Corporacién Educativa
JBll Thomas Hobbes

APROBADO POR RESOLUCION No 0975 DEL 02 DE JUNIO DEL 2006.

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA CORPORACION EDUCATIVA THOMAS HOBBES

CERTIFICA:

Que el licenciado VAN FERNANDO MOYANO MESA, identificada con CC.7.174.451 Expedida en Tunja
(Boyaca), labora en esta Institucion desempefiando el cargo de DOCENTE POR HORA CATEDRA, en el
periodo comprendido entre el mes de Mayo de 2007 a la fecha, manejando una jomada de 15 horas
semanales los fines de semana.

Las materias dictadas por el Docente con su correspondiente intensidad horaria en el periodo certificado
Son:

ETICA Y VALORES 20 HORAS
ARCHIVISTICA 20 HORAS
TECNICA DE OFICINA 20 HORAS
DIGITACION 20 HORAS
EXPRESION ORAL Y ESCRITA 20 HORAS

Durante este lapso de tiempo el Docente en mencion ha sido calificado por los estudiantes en un promedio
de EXELENTE.

La presente se expide a solicitud del interesado en Yopal, el dia catorce (14) del mes de enero de 2008.
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%;&Colorpbj%ono

I el
i, de DTIUL,

Cioncia y amor nuostra solucién

EL SUSCRITO DIRECTOR MEDICODE

FLOSBTET

C

COLOMBIANA DE SALUD S.A. SECCIONAL CASANARE

CERTIFICA QUE

IVAN FERNANDO MAYANO MESA, identificado con la cedula de ciudadania No.
7.174.451 de Tunja. laboré con esta empresa, desde Septiembre 1 hasta Octubre
15 de 2010 prestando ios servicios profesionales de. PSICOLOGIA a nuestros
usuarios del Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio en el departamento de
Casanare. Modalidad de contrato Orden de Prestacion de Servicios.

Para constancia se firma en la ciudad de Yopal, a los trece (13) dias del mes de

Enero de 2011.

Atentamente,

ALEXANDER REREZ ALVARADO
Director Médico! Seccional Casanare

k!

|

Carrera 9 No. 26-99 B. Maldonado - Tels.: 742 34 05 - 744 66 79 - 744 68 10 - 744 66 93 - 744 66 35 - Tunj :
- - -~ Tunja - B
Carrgra T C No. 122-06 - Tel.: 2135441 - 6377056/57/58/59/60 Bogots, D.C. - contactenos@co!ambianadga!ud?g?;?:o
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E1 SUSCRITO GERENTE DE EVENTOS MAS — Recreacién y Logistica SAS.

CERTIFICA QUE

El seiior IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificadd con CC. No 7174451 de Tunja laboro en
nuesira empresa desde ¢l dia 02 de diciembre de 2008 hasta el dia 10 de julio de 2011
desarrollando actividades recreativas relacionadas con animacion sociocultural dirigidas a grupos

de nifos, adolescentes y adultos; demostrando alta aptitud, responsabilidad y calidad en las mismas.

La presente s¢ expide en Tunja a solicitud del interesado a los dicciséis (16) dias del mes de

seplicmbre de 2011,

Cordialmente,

7 \' L i o
(Y L
N\ 1," ,;/7
R ‘\‘_.. /
OMAR GUSTAVO MOYANO MESA

Gerente
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CORPORACION 5 -
U N I oﬁlNOQUIA o T

NI 9002121 ""’-‘d

Aguazul, Agosto 19 del 3009
CC-01T8-09

CONSTANCIA

Come Directora de La Corporacion Unificada de Educacion Ciencir p FTeg cnologia de f
Orinogia UNTORINOQUIA, certificd gque: [VAN FERNANDO MOYANQO MESA,
demuificado con Documento de ciudadania IN°7.174.451 expedida en Tunja - Boyaca,
labora en nuestra mstitucion desde ol 2 de Agosto de 2008 a la fecha. En el cargo de:
DOCENTL en el municipio de Agtazul - Casanare. Se ha caracterizado por ser una persona
sera, honrada y cumplidora de los compromisos. La intensidad horana estimada es de: 10
horas semanales, demre de los programas académicos en convenio con ol INSTITUTO
POLITECNICO AGROINDUSTRIAL resolucion 0239 de 2002 del a S.EL, que se

desarrollan en Casanare.

Esta se expide por solicitud del interesado a los diccainueve (19) dias del mes de Agosto de
2009,

Atengamente, e

VPO
Nll HO212107.8

. ) R ry ) "
FORMADION Y DESARROLLO HUM}’.ND INTEGRAL FARA LA ORINCIQUIA

¥
Oftasna FPeovapal Aol Calle 0 200 920 Barmo San At Ayl ek 6302135 332140010
Torida Prente 2i ) 1 festis Bernal Prozor. Tel 3202180038
4 emre e al LE Mactines Ddgada Tel 341809051

& Hioare U wueanena careta bERE T 67 Eraponal LE del Huno Teb 31 IR203604

E-mail o000

s Mam facre o

Wifreina Hata toneak H"‘ A% oy

“Fapatvan e 5 M ik St e, 1ot e

loY
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Resoluciones: 0173194 y 129810 Seeretaria de Edecacion del Aeta
Resotacion: 0018 de 2003 fo de Ed i de Villavis Z

Zwt. Yooal - 010

EL SUSCRITO DIRECTOR

HACE CONSTAR

Que e! sefior IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificada con cedula de
ciudadania numero 71.74.451 (Tunja) labore como catedratico desde el 17 de
Agosto de 2006 hasta el 23 de‘Noviembre de 2006, en las areas de PSICOLOGIA
EVOLUTIVA, LENGUA MATERNA, FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS,
FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS, En el programa de PEDAGOGIA Y
PSICOLOGIA INFANTIL.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los (08) dia del mes de Marzo
del afto dos mil Ocho (2008).

Cordialg;ente.

ML Belhil .
ing. MARILYN BELTRAN HARNACHE
Directora Ext. Yopal

Villavicencio: Sede “A" Barrio San Fernando: Cra. 314 No. 34-35 Tels.: 662 1839 - 471 5576 - 662 7681, Sede 8" . Barria El Barzak Cro. 35 No. 34415
el 643 5362, Sede *C” Barrio B! Borzak: Colegio Pavlo ¥, Cro. 34 No. 35-21 Tel.: 663 0832 - Sede D" Barrio £! Barzal- Cafle 35 No. 34-55 Tel.: 663 0643
Sede "E° Barrio El Barzo! Cro. 36 No, 34A-37 Tel.: 663 0713, Acscias: Cra. 15 No. 14.20 Centro Tel.: 636 0296 Restrepo: Cafle 7 No. 5-46 Jurio ol anfiguo
A Banco Agrario Cel.: 310 585 6444, Yopal {Casanorel: Calle 12 No. 22-33 Barfie Belio Horizonte Tel.: 635 8444,
+CEE: INSTITUCI()N'AI_"»@W Son José del Guavigre: Calle 17 No, 21-28 Lecal 1, Barrio Bello Horizonte, Tel: 5849177
o 4 v E R B

312567 2639 °

E-mail: informacion@poliagro.edu.co pag. Web - www. oliagro.edy.co
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AN PERNANDO WOYANO WESH
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Cetelan 514 254 66 09 - 320 545 63 70

Corporacion investigativa del Medio Ambiente

g OF
1

""o

Aguazul, diciembre 30 del 2008
CERTIFICACION LABORAL

La CORPORACION INVESTIGATIVA DEL MEDIO AMBIENTE CIMA. Que en
la oétuolidod estd desarollando e implementando el programa de
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL,
ceriifica que el psicdlogo IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado
con la C.C. N° 7.174.451. Prestod sus servicios profesionales, en el instituto
educativo Camilo Torres Restrepo, sede la Villa, direccionado el aula
mulfigradual con los nifos y Jovenes con limitaciones cognitivas,
motoras, dificultades en el aprendizaje. Desarrollando  actividades
académicas de los grados de bdsica primaria, asesoria pedagodgica,
recuperacion de dificultades de aprendizaje, asesoria a docentes y
padres de familia, colaboracion y apoyo en la redlizacién PE,
evaluacién institucional, redlizando talleres de sensibilizacion a la
comunidad educativa y demds actividades relacionadas. £n una forma
eficiente, generosa, dedicada y de enfrega total para con sus

estudiantes y las instituciones a las cuales apoyaba.
Periodo comprendido entre el 16 de junio al 30 de Diciembre del 2008.

Atentamente

ALONSO GUTIERREZ SOLANO .
Representante Legal

Calia 33 No. 7.50 - Teléfono 310 8777689 . 091 7681644 Bogots Colombia
Sucureat cafle 3.1 No. 10-12 Villanueva Casansre, e-mall: cimaéi@tatinmail com
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Corporacion Investigativa del Medio Ambiente
NIT. 830.081.924 -8

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACIGN INVESTIGATIVA
DEL MEDIO AMBIENTE - CIMA

CERTIFICA QUE:

{lue g} Doctor (VAN MOYAND MESA. identificado con cédila de ciudadanis No. 7.174.451 expedida en Tunja (Boyacs)
de profesion Psindlogo, Jabord &n esta Lorporaciin desde ef B de abril de 2008 hasta la fecha, ocopando ef
gargn de Doordinador del Programa, en &l Convenia de Asociacidn No. 004 det 31 de marzo de 2009, cuya abjeto

es "DESARROLLAR ACCIONES Y PROGRAMAS DE BIENESTAR A LOS EDUCANDOS PARA
PROMOVER LA PERMANENCIA EN EL SISTEMA EDLCATIVO EN EL MUNICIPID DE AGUAZUL",

salebrado confa Alcaldia de Aguazul (Dasanare).

Dada Aguazul. departamenta de Uasanare a lus 30 dias del mes de diciembre de 2009

ALNSO GTAERREZ SOLAND
Represantants Lagal

X
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Hanovida

WSO 0 2387

FUNDACION LLANOVIDA

CERTIFICA

e AN FERNANDO MOYAND MESA Wentificado con Cedula de cuudadania No. 7.174.451 De
Tunja, laboro come PSICOLOGO en el convenio de asociacion No. 2008022, cuyo objeto es
REALIZAR ACCIONES PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE INICIATIVAS DE ENFOQUE
COMUNITARIO PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS DE INDIVIDUOS, LAS FAMILIAS Y LA
COMUNIDAD EN LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y LA PREVENCION DEL

CONTROL DE LA VIOLENCIA WTRAFAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE AGUAZUL, suscito.

sntre Yo Alvaldia Municipal de Aguazul y iz Fundacion Lianovida.

A pattir del 19 de Agosto hasta el 29 de poviemibre de 2008 cumpliends a cabalidad con cada wng
de su funciones, demostrando ser una persona responsable y confiable pars desempefiar cualquier
abor que sea encomendada:

Para constancia se expide a solicitud del interesado a los 19 dias det mes de Diciembre de 2008,

Crada Mo 818 Tel 312 306 08132 Acuazul Casanare
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CERTIFICACION

OLGA JUDITH TORRES IBARRA, en mi calidad de contratista del Municipio de
Aguazul, certifico que IVAN FERENANDO MOYANO MESA identificado con GC
N® 7.174.451 de Tunja, presté sus servicios como Psicologo, en desarrollo del
Contrato de Consuiltoria N° 066 de 2007, Cuyo objeto es la “Integracion educativa
para estudiantes con discapacidad a los procesos de educacion formal de las
instituciones educativas Jorge Eliecer Gaitan y Camilo Torres Restrepo del
municipio de Aguazul a través de apoyo profesional, pedagogico y técnico”.
Adelantando actividades de: evaluacién individual a estudiantes, elaboracion de
proyectos educativos personalizados (P.E.P), asesorias a padres de familia y
docentes en cuanto a los procesos de integracion.

Dichas actividades las desarrolid durante un periodo de diez (10) meses
comprendidos comprendido entre el 23 de enero de y el 23 de noviembre del
2007.

En constancia se expide en Aguazul a los 23 dias del mes de Enero de 2008,

L3 ,"1‘ i e "f .(' :"/
fh /1 ’\’ r J;" /
g £ s Y i
{ ;;5 ([,
OLGA JuBITH TORRES JHARRA
Fon%%ﬁ‘diéfé@y@?

Consultora




[1©

WA FERNANDO WOYANO WESH
Cuorona 10 Hs. 28-15 rlpuasul
Cotutar 314 254 66 09 - 320 348 63 70

CERTIFICACION

OLGA JUDITH TORRES IBARRA, en mi calidad de contratista del Municipio de
Aguazul. certifico que el sefior IVAN FERNANDO MOYANO MEZA identificado
con CC N° 7.174.451 de Tunja. presto sus servicios como Psicologo. en desarrollo
del Contrato de Consultoria N° 086 de abril del 2006, cuyo objeto es la
“Integracion educativa para estudiantes con discapacidad a las Institucicnes de
educacion formal del Municipio de Aguazul’” Adelantando actividades de-
evaluacion individual a estudiantes, elaboracidn de proyectos educativos
personalizados (P.E.P). asesorias a padres de familia y docentes en cuanto a los

procesos de integracion y adaptacion de programas de modificacion conductual.

Dichos servicios fueron prestados durante un periodo de nueve {9) meses
comprendido entre el 6 de marzo y el 6 de diciembre de 2006 observando un

desempefio excelente en todas las labores asignadas.

En constancia se expide en Aguazu! a los 31 dias del mes de Enero de 2007.

) ~
. /
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f \’(‘
OLGA JUD]TH TORR S IBAR A

Fonoaudlqyoga

Consultora
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El SUSCRITO GERENTE DE EVENTOS MAS ~ Recreacion y Logistica SA.S.

CERTIFICA QUE

El senor IVAN FERNANDO MOYANO MESA identificado con €.C No 7174451 de Tunga laboro en

nuestra cmpresa desde of dia 02 de diciembre de 2008 hasta of dia 10 de julie de 2011

desarrollande actividades recreativag rehicionadas con animacion sociecultural divigidas o grupes

de ninos, adolescentes y adultos: demestrande alta aptitud, responsabiatidad v cadidad on fas nsmas

La presente se expide en Tunja a selivitud del interesade a los dicciséis (16) Jdias del mies de

septicmbre de 2011

Cordialmente,

OMAR GUSTAVO MOYANO MESA

Gerente
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IVENTOS 1A* RECREACION Y TURISMO
Calle 8 No. 7-06 celular: 3105727502
E mail: cventoslaziyvahoo.com

EVENTOS 1A”

RECREACION Y TURISMO
NIT 896000894-9

CERTIFICAN QUE:

EL PSICOLOGO IVAN FERNANDO MOYANO MESA IDENTIFICADO
CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 7.170.451 DE TUNJA, LABORO EN
ESTA EMPRESA A PARTIR DEL MES DE 12 DE DICIEMBRE 2006 HASTA
EL 18 DE FEBRERO DE 2007. DESEMPENANDCO EL CARGO DE
COORDINADOR DE TALENTQO HUMANQO DEMOSTRANDOC ALTA
CALIDAD Y RESPONSABLILIDAD EN LAS FUNCIONES
CORRESPONDIENTES A SU TAREA.

LA PRESENTE SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTRERESADO A LOS
VEINTIUN (2 1) DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2007.

ATENTAMENTE,

< ;Z"NFDZ/

JOSE HORACIO DIAZ

GERENTE

EVENTOS 1A" RECREACION Y TURISMO

112
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LA SUSCRITA JEFE DEL DEPARTAMENTO SOCIAL DE LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA “COMFABOY"

CERTIFICA:

Que ¢l doctor IVAN FERNANDO MOYANO MESA, identificado con cédula de
ciudadania No. 7.174.451 de Tunja, presto sus servicios comeo Instructor v
Coordinacion de Asesores hidicos, dentro del desarrollo del proyecto PARQUE VIVQ,
contratado por la  Gobernacion del Departamento de Boyacd con esta entidad, en el
ticmpo comprendido entre ¢l 1 de noviembre de 2005 v enero 30 de 2006.

La presente se expide a solicitud del interesado, ¢l dia 20 de diciembre de 2006,

S A ‘
EZ DEMANCIPE

EOUARY CHHOAN G A
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Aguazul Unete
Secretarfa de Sulud v Educaciéa

La Secretaria de Salud y Educacién de ﬂyuuzul
y el Componenie de Salud Sexual i ':Reproductivu

Certi fican que:

€l seiior: JVAN FERNANDO MOYANO M
Jdr:nﬁﬁmdo con la CC. No. 7.164.451 De

Asistic al Carso Taller de Comunicacion Educativa para el .:/\/lc[ommicuio
de la Enseiianza en Salud Sexual y ch.produdiva

Durande los dias @y 1O de Marzo con una infensidud dr I6 losa

r
s o /
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unx muetten de capacgad

LA ALCALDIA DEYOPALY EL
PROGRAMA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD

CERTIFICAN QUE:

// S
Ly . T e .
ran e -4 /5/(:/ /L’/ck;qg//g

Asistio ai I} FORD MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD “EMPLEO Y DISCAPACIDAD”
realizado el 06 de octubre de 2006. con una intensidad de 9 horas.

Dado en Yopal, Casanare a los 06 dias del mes de octubre del 2006.

Vibrpd-lests iy e — Al e gL L ASANEN
MAéDALENA VARGAS'P. SANDRA M. GONZALEZ V. ' LILIAM QUINTERO
Gestora Social Municipal Gerente Scciat Municioal Prog. Mopal De Driscapacidad
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Yopal, 21 de Septiembre de 2018

o’

" LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A TRAVES DE PROMOCION
SOCIAL - AREA DE DISCAPACIDAD

CERTIFICA QUE:

E! Sefior, IVAN FERNANDO MOYANO identificado con la cédula de ciudadania No.
7.174.451asisti6 a la ciudad de Yopal — Casanare los dias 19, 20 y 21 de septiembre de
2018 a la CAPACITACION EN FUNDAMENTOS Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON LA CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO PARA LA LOCALIZACION
Y CARACIERIZACION DE DISCAPACIDAD, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICINES
DE LA RESOLUCION 583 DE 2018, con una intensidad horaria de 24 horas.

LAURA J&)XANA TORREZ PEREZ
Profesional Especializado
Promocién Social - Discapacidad
Secretaria de Salud Departamental

Elaboro: Dolly Cristina Mogolién R (&
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La »éafud :

- esde todos

2020100004111

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202016000064111
Fecha: 2020-01-17
Bogota D.C..

Doctor{a):

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
C.C. 7174451

Profesional en Psicologla
psicoivanmoyano@hotmail.com
AGUAZUL - CASANARE
COLOMBIA
psicoivanmoyano@hotmail.com

ASUNTO: Centtficado como certificador de discapacidad
Respetado{a) doctor(a).

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el marco del proceso de implementacion de la Resolucion 583 de 2018,
certifica que usted cumplid a satisfaccion con los siguientes requisiios establecidos para acreditarse como
CERTIFICADOR DE DISCAPACIDAD:

- Asistencia a ia jomada presencial de Complementacion del Talento Humano en Salud Sobre Certificacion de
Discapacidad y Registro de Localizacion y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad, brindada por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con una duracién de 24 horas

- Aprobaciin del examen final de conocimientos

- Firma del formato de autorizacion de uso de datos personales

En vitud de lo anterior, a parfr de la fecha, usted ha sito incluido en el DIRECTORIO NACIONAL DE
CERTIFICADORES DE DISCAPACIDAD

Para garantizar el ingreso al aplicativo del Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas oon
Discapacidad se debe verificar su estado en RETHUS o en el Consejo Nacional de Trabajo Social segiin el caso, asi
como estar inscrito en ef portal waw miseguridadsocial.gov.co .

Cordiaimente,

Oxviginal firmado
OSCAR JAVIER SIZA MORENO
Jefe Oficina de Promocion Sociat

Eizbord: Grupo de Geation en Discapacidad
Reviso:Aprots CNIETO

Carrera 13 N° 32 - 76 - Codigo Postal 110311, Bogota D.C.
Telefono: (57 - 1] 3305000 - Linea gratuita: 018000960020 - fax: (57-1 3305050 - wwavminsalud.gov.oo
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Repiublica ve Colombia

Departamento de Antioquia

POLITECNICO

MAYOR

Agencia Cristiana de Servicio y Educacion

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion No 03491 del 20 de abril de 2009 emanada por la Secretaria de Educacion de Medelin.
Registro Mercantil No 21-463795-02 de Julio 04 de 2008. Nit: 811029476-0.

HACE CONSTAR QUE.

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
Identificado(a) con documento de identidad C.C. 7174451

Curse y AW d
DIPLOMADO EN MANEJO A VICTIMAS DE LA VIOLENCIA SEXUAL

con una intensidad horaria de Ciento Veinte (120} horas. Registrado en el Libro de Actas N°. 018
Medellin, 13 de Agosto de 2017.

B Ty ot

YKELSARR‘GAN AMAYA
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
Con Cedula de Ciudadania No. 7.174.451

Curso y aprobé la accion de Formacion

HUMANIZACION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

con una duracion de 40 horas

Cavvne 10 Yo, 22-15 Hgunpntl

Cotulan 313 234 66 09 - 380 345 68 70

ya

PR FERUANDO WOYANO WESH

En testimonia de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los veintisiete (27) dias del mes de abril de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitaimente por
ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogot4 - Colembia
ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA

Subdirector 42554471 - 27/04/2017
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR,
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro ‘electronico que se encuentra en la pagina web higp//centificados sena.edu.co, bajo ¢l namero

9304001393607CCT174451C.
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WAN FERNANDO WOYANO MESH

Republica de Colombia

Departamento b Antioguia

POLITECNICO

MAYOR

Agencia Cristiana de Servicio y Educacion

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion No 03461 del 20 de abrit de 2009 emanada por la Secretaria de Educacion de Medellin.
Registro Mercantil No 21-463795-02 de Julio 04 de 2008. Nit: 811029476-0.

HACE CONSTAR QUE:

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
Identificado(a) con documento de identidad C.C. 7174451

Curié y AMJ el
DIPLOMADO DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

con una intensidad horaria de Ciento Veinte (120) horas. Registrado en el Libro de Actas N°. 030
Medellin, 9 de septiembre de 2018.

MAYKEL BARRAGAN AMAYA YAMILE-GOMEZ PEREZ
Rectos secretaria

verﬁoa!la autenticidad de este documento, ingresar a hitp:/virtual politecnicomayor.edu.co. y en VERIFICAR CERTIFICADO digitar e Cédigo de Seguridad: 8T771H
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AFECTO

Comrten £ Matteata Infanril
La Asociacién Afecto contra el maltrato intantil
Con in cooperacion v apoye de
Oleoductos Centrales de Colombia v el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

. P, P . ~ffmoatnst gasdaigggasyreoa? . 7 d. 1
Exn desarrello del proyecto de capacitacioi internacionn! PROCAPI de la
i v
SRR S AT T Y 3T LT ram Ay ot o] N A - NP N, S I S JN o7 A NT
Socicdad Internacional pan la Prevencion del Maltrato y la Negligencia Inintil, ISPCAN

Certifica que:

Joan Fernando Hopano fHesa

Cumplic con todos los reqiusitos para apiobar ¢l curso
[ ~ I
Intervencion del Maltrato y el Abuso Sexual Infantil
En miodalidad virtual, coit i intensidad de 120 Toias en sit X edicion
Septiembre de 2012 - Bogota D. C. - Colomibia

e ?” 7 »"——-_WT_—“.. m(} /;!Mr ‘.H}

M @4 ? r '; ;ﬁ)’/..w" )/ -3;-/:.

ig E. ) O ST &

Julio'E. Hﬂ‘-’-’ﬂetaﬂ%mmm Fsabel Crindro's Férvé
Coprdinader Educacicn Virtual Directona Eicntiva

Asocicion Atccto Asociacion Afccte
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202016000064111
Fecha: 2020-01-17

Bogota D.C.,

Doctor{a):

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
C.C. 7174451

Profesionai en Psicologla
psicoivanmoyano@hotmail.com
AGUAZUL - CASANARE
COLOMBIA
psicoivanmoyano@hotmail.com

ASUNTO: Certificado como certificador de discapacidad
Respetado(a) doctor(a):

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, en el marco del proceso de impiementacion de la Resolucion 583 de 2018,
certifica que usted cumplié a satisfaccion con los siguientes requisitos establecidos para acreditarse como
CERTIFICADOR DE DISCAPACIDAD:

- Asistencia a I3 jomiada presencial de Complementacion det Talento Humano en Salud Sobre Certificacion de
Discapacidad y Registro de Localizacion y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad, brindada por
el Ministerio de Saiud y Protection Social, con una duracion de 24 horas

- Aprobacion del examen final de conocimientos

- Firma del formato de autorizacion de uso de datos personales

En vitud de lo anterior, a partir de la fecha, usted ha sido incluido en el DIRECTORIO NACIONAL DE
CERTIFICADORES DE DISCAPACIDAD

Para garantizar el ingreso al aplicativo del Registo para la Localizacidn y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad se debe verificar su estado en RETHUS o en el Consejo Nacional de Trabajo Social segun e! caso, asi
como estar inscrito en el portal vaww miseguridadsocial.gov o .

Cordialmente,

Origina! fimado
OSCAR JAVIER SIZA MORENO
Jefe Oficina de Promocion Social

Eiglocrd: Grupo de Gestion en Discapacidad
RevisaAprobe CNIETO

Carrera 13 N° 32 - 76 - Cédigo Postal 11031}, Bogoté D.C.
Telefono: (57 - 1) 3305000 - Linea gratuita: 018000800020 - fax: (57-1) 3305050 - waveminsalud.gov.co
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Yopal, 21 de Septiembre de 2018

g

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A TRAVES DE PROMOCION
SOCIAL - AREA DE DISCAPACIDAD

CERTIFICA QUE:

El Sefior, IVAN FERNANDO MOYANO identificado con la cédula de ciudadania No.
7.174.451asistié a la ciudad de Yopal — Casanare los dias 19, 20 y 21 de septiembre de
2018 a la CAPACITACION EN FUNDAMENTOS Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON LA CERTIFIC{\CION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO PARA LA LOCALIZACION
Y CARACTERIZACION DE DISCAPACIDAD, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICINES
DE LA RESOLUCION 583 DE 2018, con una intensidad horaria de 24 horas.

LAUR/IEG%EANA TORREZ PEREZ
Profesional Especializado .
Promocién Social - Discapacidad
Secretaria de Salud Departamental

Elaboro: Dolly Cristina Mogolion R (D



LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante registro RCO-0002 del Ministerio de Trabajo, que avala el proceso
de formacion acorde con la Resolucion No. 4927 de 2016

POSITIVA COMPANIA DF SEGUROS 5.4

Certifican gue:

Ivan Fernando Moyano Mesa

Identificado (a) con No. 7174451

Cursd y aprobd satisfactoriamente el curso de:

WAN FERHANDO WOYANO WESH
Cavvona 10 o, 22-15 Apuapnl

Cetutan 514 234 66 09 - 580 345 63 70

O G THeh

=

Certificacidn de capacitacion, Sistema de Gestidn
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (5G-58T)

Con una intensidad de estudio de 50 horas

AT BTN T AN A

Se expide en Bogotd D.C. a los 9 dias del mes de agosm de 2019
El proceso académico es garantizado porla 1inive

bajo convenio suscrito con POSITIVA Compaﬁta dc Seguros S.A

acdde b

Cinivrsiciad de

LaSabana
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Carrenn 10, 2E-15 iguagut
Cetatan 514 234 66 09 - 380 348 65 70

£l servicio bt’:bﬁca'
de'todo

Funcién Pablica hace constar que:

IVAN FERNANDO MOYANO MESA

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

L
(O)M\Vé' > MU
Adriana Vargas Tamayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio a Ciudadane de ta Funcion Pablica

modalo imtegeads
de plancacidn . » !
ygestién 3 esdet

Verificado el aplicativa del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

IVAN FERNANDO MOYANO MESA

Participd y completo con éxito et Mddulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

Maria del Pilar a fonzalez

Directora de Gastion y Desempefio institucional




PN FETHANDO WOYANO WESH
Cavvora 10 To. 22-15 rbpungut
Colutan 513 284 66 09 - 520 545 63 70
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CONSTANCIA DE

PARTICIPACION

L“ 3 3:
W LENGUAJE
¥, CLARO
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IVAN FERNANDO MOYANO MESA

Ha completado exitosamaente of
Cursa Virngab'de Lenguaje Claro para
Servidores Pablicos de Colombia

PROGRAMA NACIONAL
DE SERVICTO AL CIUDADANO @ £ futuro
Dreparnento Nackorat de Planeacion (DN g : es de todos

+ Cruz Reja Colombiana

PNSCC

PROGRAMA HACIONA!
DEURVO0 &L SRR
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HACE CONSTAR QUE:
IVN FERNANDO MOYANO MESA
C.C. 71744561

Realizd y completo o requisitos del curso:

Prevencion Comunitaria del COVID-19

Con una intensidad horaria de:
Hora

Esta constancia fué generada en Bogota D.C., Colombia, el dia:
miércoles 26 de agosto de 2020

" VICTORIAEYGEXIA éo

Lider Educacion Nacional
Sociedad Nacianat de s Cruz Roja Colombiana




Certificado de Participacion

La Organizacién Panamericana de la Salud
certifica que:

Ivan Fernando Moyano Mesa

ha participado y aprobado el Curso de autoaprendizaje en linea:

Prevencién de la Autolesion y el Suicidio: Empoderamiento de los ;
Profesionales de Atencion Primaria de Salud

Cetwlas 313 834 66 09 - 580 345 63 70

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica

-

Dra. Carissa F. Etienne
Directora

WA FERNANDO WOYANO WESHA
Conena 10 Ho. 2215 Apuaget

8 de abril de 2020
Horas: 16

. CAMPUS

*La autenticiaad de este certficado se puede verficar en hitpsmocc ¢ i o1g/ plecentificate/venty php?code=508e5343-052¢-4630-98ba-BaZactl1c2e
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Certificado de Participacion

La Organizacion Panamericana de la Salud
certifica que:

Ivan Fernando Moyano Mesa

ha pammpado y aprobado el Programa de Capacnamon en Ia |
Aplicacion del Paquete ASSIST-DIT de Deteccion e Intervencion Breve
para el Consumo Riesgoso y Nocivo de Sustancias

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica

Cetulan 514 234 66 09 ~ 380 345 63 70

AN FERHANDO WOYANO MESH
Carrena 10 M. EE-15 Aguagal

17 de julio de 2021

Horas: 6

CAMPUS

h VIRTUAL

CTF 23 DE SALUD
¢ gl BUBLICA

ey

Dra. Carissa F. Etienne
Directora

*La awentoidad de este cerlificado se puede vedilicar en hips  monc.campt 15y modisimplecartificate/venty. php7eode-B0I210-6dec-4064-3880-7673ac 11102
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WA FERHANDO WOYANO WESH

Cavvena 10 Hs, 22-15 Alguagnt

Cotuter 514 234 66 09 - 580 345 63 70

Certificado de Participacion

La Organizaciéon Panamericana de la Salud
certifica que:

Ivan Fernando Moyano Mesa

ha partlcspado y aprobado el Curso de capacnac:én en el
Paquete AUDIT-DIT para el manejo de los problemas relacionados
con el consumo de alcohol en la APS

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica

C%%b

Dra. Carissa F. Etuenne
Directora

5 de agosto de 2021

Horas: 6

Anrtsy

CAMPUS
1 VIRTUAL
DE SALUD
PUBLICA

*La auwtenticidad de este certficado se puede verificar en hitps./imooc.campusyirtualsp org'modisimplecertificate/venfy php?code=610bea19-050¢-4956-ab48-5¢48aciitc2e
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Certificado de Participacion

La Organizacién Panamericana de la Salud
certifica que:

Ivan Fernando Moyano Mesa
ha participado y aprobado el Curso de capacitacion en el
Paquete AUDIT-DIT para el manejo de los problemas relacionados
con el consumo de alcohol en la APS

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica

AN FERHANDO WOYANO WESH
Cavena 10 Ho. 22-15 rlgmagut

Cotulan 514 234 66 09 - 580 345 63 70

5 de agosto de 2021

(e

Dra. Carissa F. Etienne
Directora

Horas: 6

T, CAMPUS
% ih VIRTUAL
_....11] DE SALUD
Lemmts PUBLICA

*La dad de este centfi se puede verificar en hitpsiimooc Q plecertificaty ity php?code=610beatd-05hc-4956-ab48-5848actitc2e
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Cavxena 10 Wo. E2-15 rpuagul

Cetutan 312 284 66 09 - 320 348 63 70

WA FERNANDO WOYANO WESH

UM PROGRAMA 0

Pro Fatw o EE

Fundacién a Caixa”

CERTIFICADO DE ASISTENCIA Y APROVECHAMIENTO

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

IVAN FERNANDO MOYANO MESA

EN RECONOCIMIENTO A SU PARTICIPACION EN LA FORMACION “DISLEXIA EN EL AULA
(COLOMBIA)" DE 20 HORAS REALIZADA EN PROFUTURO DEL 5 DE FEBRERO AL 31 DE OCTUBRE DEL

2021,

Wonsrt

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO
DIRECTORA GENERAL
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LA SHRETARA CHPARTAVENTAL CE SALLD DE CAGANARE
Otorga €l presente certificadoa

IVAN FERNANDO MOYANO MESA

Camena 10 Hs. 28-15 rpuaput

Celutar 514 834 66 09 - 580 345 63 70

WA FERHANDO WOYANO MESH

Documento de Identidad: 7.174.451

Por su asistencia y participacién en el
Qurso Inteligendia Bocional y Salud Mental
Dado en Yopal, a los 08 dias del mes Octubre de 2021

Con una intensidad de 40 horas

P/ y

/é/) , e \A‘%‘? ‘,/jf"‘ %u‘is'gt « * o

MARIA CONSTANZA VEGA ORDUZ MILAYEV GONZALEZ RORIGUEZ

Secretaria de Salud Directora de Salud Pdblica

el Tiemipo
g (Casaidre

de Salud
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PN PERNANDO WOYANO WESH
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
- INFORME DE LIQUIDACION
uality

| LMETODOLOGIA TALLER LUDICO
PEDAGOGICO

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail; qualityprime8@gmail.com
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METODOLOGIA DE TALLER

DESCRIPCION DE
LA

METODOLOGIA A
UTILIZAR.

FUNDAMENTACION CONCEPTUAL:

La presente metodologia de trabajo tiene como objetivo presentar una vision global de los
numerosos estudios que muestran la relacion positiva de la religiosidad y espiritualidad con la

- |salud mental, la calidad de vida y el bienestar psicolégico de las personas y las comunidades.

En este sentido, la religiosidad, ademas de su dimensién personal (actitud), también incluye la

| relacional/social (Pargament, 2013), la cual esta directamente relacionada con lo sagrado, con lo

transcendente, con lo otro (puede incluir la naturaleza, el universo), con las demas personas
(etica y moral, perdén, gratitud, etc.), asi como con la institucién y grupos religiosos (aqui se
sitian todas las investigaciones sobre grupos maduros, sectas, etc.).

Por lo tanto, la religiosidad puede en una dimensioén psicolégica que abarca diferentes aspectos,
y que ademas varia en las personas segun su nivel de “apropiaciéon” (en términos de Allport). Por
lo tanto, hay una variacién cuantitativa (se es mas o menos religioso en la medida que la
religiosidad afecta mas o menos a la vida diaria), y otra cualitativa (ya que dentro de un mismo
nivel de religiosidad hay diferencias entre las personas, segun las dimensiones anteriormente
descritas: ideas, credos, practicas, moral...), y desde la madurez (ejemplos como los de la Madre
Teresa de Calcuta o Mahatma Gandi son paradigmaticos) hasta la psicopatologia e infantilismos
(fanatismo, mesianismo, complejos de culpabilidad, etc.) (Grom, 1994; Pargament, 2013,
Vergote, 1983).

; | Salud mental y religiosidad-espiritualidad

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
PSICOLOGO
CELULAR 314 234 66 09
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METODOLOGIA DE TALLER

Son muchos los estudios cientificos que han estudiado en las ultimas décadas la relacion entre
religiosidad-espiritualidad con salud mental, calidad de vida y bienestar psicolégico. Asi en 1998
la OMS, en su Divisién de Salud Mental, realiza una consulta internacional sobre las posibles
relaciones entre calidad de vida y salud, con espiritualidad y religiosidad, y es que para la OMS
‘|la Calidad de Vida Relacionada con la salud no es solo la ausencia de enfermedad, sino también
un bienestar fisico, social y psicolégico. Hay estudios que avalan dicha relacién; asi, el de
Culliford que concluye que el 93% de las personas con cancer afirmaron que la religion les ayudo
en sostener una esperanza.

Entre las posteriores revisiones, cabe destacar por encima de todas, la realizada por Koening,
McCullough y Larson, que recoge mas 1200 trabajos, los cuales, en su gran mayoria (casi el
90%) encontraban una relacion positiva entre religiosidad y salud.

Son varios estudios que demuestran que la religiosidad y la espiritualidad tienen incidencia
. positiva en las diferentes dimensiones del ser humano (biolégicas, psicolégicas y relacionales).
Se ha demostrado la relacion con diferentes aspectos biolégicos, tales como una presién
-|sanguinea baja y menor hipertension, menor mortalidad, muerte por isquemia cardiaca, mejor
pronoéstico en pacientes con cancer, menor riesgo de enfisema y cirrosis, mejora la funcion
inmune, menor dolor. Hummer, Rogers, Nam y Ellison en su estudio concluyen que las practicas
religiosas saludables pueden incrementar hasta siete afios la esperanza de vida. Hay estudios
que muestran una mas rapida recuperacién en pacientes de cirugia cardiaca, intervenciones de
cadera, o de columna vertebral, asi como una menor tasa de complicaciones y estancias
hospitalarias

También se ha demostrado ia relacion de la religiosidad-espiritualidad con la salud mental, se
asocia con menor depresion, mejor afrontamiento del estrés psicolégico y de las enfermedades,

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
PSICOLOGO
CELULAR 314 234 66 09
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METODOLOGIA DE TALLER

mayor recuperacion del alcoholismo y de otras drogas, menor consumo de drogas, reduccion de
ansiedad, menor tasa de suicidio y de ideas de suicidio

Un mejor Bienestar psicolégico también se ha relacionado con la religiosidad-espiritualidad, en
diferentes aspectos, tales como la capacidad de perdonar, la de ayuda, en un estado de animo
mas positivo, mayor satisfacciéon con la vida, mayor autoestima, mejor adaptacion a los retos de
la vejez, mostrando en las personas mayores religiosas-espirituales mayor satisfaccion vital y
bienestar subjetivo

En cuanto a los aspectos Relacionales interpersonales, también se han encontrado evidencias
de que las personas religiosas reciben mas apoyo social y expresivo, mayor amabilidad, son mas
agradables, generosos , presentan menor probabilidad de ruptura de pareja, asi como a una
mayor satisfaccion marital .

Psicologia positiva, religiosidad y bienestar

La psicologia positiva tiene como caracteristicas propias una metodologia empirica cuantitativa
(también tipica del conductismo y de la psicofisiologia) y como objeto de estudio las dimensiones
positivas del ser humano: se centra pues, no es las personas con patologia, sino en las que
tienen mayor bienestar, siendo su principal foco de estudio en qué se diferencian éstas de las
que no lo son. Asi sus temas tipicos de investigacién son las emociones positivas, las virtudes,
las fortalezas personales o el bienestar personal, cuestiones que en parte ya estaban presentes
en la psicologia humanista. Son varias las propuestas que desde la piscologia positiva se han
dado sobre estos resultados, y basicamente liegan a la conclusién de considerar a la
espiritualidad, y en este sentido también a la religiosidad, como una fortaleza personal.

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
PSICOLOGO
CELULAR 314 234 66 09
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METODOLOGIA DE TALLER

En la psicologia positiva, y tomando como referencia a Seligman, hay cinco elementos que
|favorecen el bienestar: las emociones positivas, las relaciones interpersonales, la entrega, el

_ |sentido vital, y los logros alcanzados. Se demuesira que estos elementos también estan

directamente relacionados con una mejor salud fisica y mental. Ademas, se propone 24 virtudes
| que a modo de fortalezas personales serian las que ayudarian a superar las dificultades y retos
~{de la vida y lograr un bienestar. Estas fortalezas las agrupa en seis categorias: Sabiduria y
conocimiento (amor por el conocimiento, curiosidad, juicio, ingenio, inteligencia social y
perspectiva), Justicia (civismo, imparcialidad y liderazgo), Valor (perseverancia, valentia e
integridad), Humanidad y Amor (bondad y amor), Templanza (prudencia, autocontrol y humildad)
y Trascendencia (disfrute de la belleza, esperanza, sentido del humor, entusiasmo, gratitud,
perdén y espiritualidad). Tal y como se puede observar se propone explicitamente la
|espiritualidad como una fortaleza. La persona que muestra esta virtud
| (Espiritualidad/Propésito/Fe/Religiosidad) ‘posee creencias fuertes y coherentes sobre la razén
|y significado trascendente del universo. Sabe cual es su lugar en el orden universal. Sus
| creencias definen sus actos y son una fuente de consuelo” (p. 302).

Ahora bien, la religiosidad, tal y como se describié al inicio de este articulo también fomenta, e
incluye otras virtudes, por lo que éstas no son independientes. Por ejemplo, es dificil dudar de
que las religiones, en general, y en particular las cristianas, favorezcan la Justicia, el Valor, la
Humanidad y el Amor, la Templanza, y otras fortalezas de la Trascendencia, tales como la
| esperanza, la gratitud o el perdén. Ademas, si nos centramos en los cinco elementos descritos

- |previamente, también se puede hallar relaciones directas con la religiosidad, y de forma
| especifica en la entrega, las relaciones interpersonales y el sentido vital.

|La religion favoreceria dichos elementos y fortalezas ya que ayuda a las personas a que

~ |encuentren significado existencial para situaciones vitalmente complicadas (dolor, sufrimiento,

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
PSICOLOGO
CELULAR 314 234 66 09
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enfermedad, muerte...); la religiéon da orientacién existencial en los procesos de afrontamiento;
resuelve las dificultades a través de diversas formas que les son convincentes y que estan
insertas en su sistema cultural; la religiones suelen regular ciertos habitos que pueden ser
perjudiciales, tales como el alcohol y otras drogas, y fomenta el cuidado fisico, y en promueve la
salud; las religiones facilitan las relaciones interpersonales entre eilos, ofreciendo en muchos
| casos apoyo emocional y social; da pautas morales para interactuar con los demas, favoreciendo
la coherencia vital y dando pautas para tomar decisiones vitales, ademas de favorecer la
convivencia, el respeto, la ayuda y el altruismo.

| La gratitud es una emocién positiva que las personas experimentan cuando una persona percibe
que alguien intencionalmente le ha dado algo que es percibido como valioso, se percibe que la
intencién era buena. Son varios los estudios que demuestran que las personas religiosas realizan
oraciones de gratitud hacia Dios, y que dichas oraciones correlacionan con aspectos tales como
un menor estrés, y mayor agradecimiento personal, las personas religiosas tienden a ser mas
agradecidas con los demas. Cabe decir que los estudios todavia no son muy numerosos.

La capacidad de perdén es considerada como un constructo que esta en la dimensién
interpersonal. No hay consenso acerca de la definicién del perdén, pero se puede definir como
‘una disminucién en la motivacién para tomar represalias o alejarse del ofensor que induce a
{eliminar las emociones negativas que se experimenten hacia este” (p. 176). El perdén
correlaciona con diferentes variables religiosas y de espiritualidad. Asi se relaciona con un
bienestar espiritual y religioso, en las personas religiosas se incrementa cuando hay un
crecimiento postratumatico, la oracién incrementa el perdén, y que los protestantes tienden a
perdonar mas que los catdlicos. Todavia son pocos los estudios que han sido contrastados.

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
PSICOLOGO
CELULAR 314 234 66 09
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METODOLOGIA DE TALLER

OBJETIVO DE LA

Fortalecer el desarrollo de habilidades sociales y tejido social entre representantes de
organizaciones religiosas a través del conocimiento de procesos psicolégicos y espirituales que

o ACTIV’DAD: promocionan la salud mental de la poblacién de Casanare
Pg:k;gngA Lideres de organizaciones religiosas del departamento de Casanare

=T

5 M AF':'?EII(R:I(R%ES » 100 hojas blans

U| DIDACTICOS Y |* 12 marcadores

R EDUCATIVOs |* 12 rollos de cinta

s| EVENTO |* 12pliegos papel Bonn

o) GRUPAL e 55 fotocopias formato 1

S

LUGAR Comfacasanare

HORA 9:00 am

FECHA Noviembre 30 de 2022

Elaboro: Ivan Fernando Moyano Mesa

IVAN FERNANDO MOYANO MESA
PSICOLOGO
CELULAR 314 234 66 09
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QUALITY PRIME SAS
NIT. 900.196.632-0

lt INFORME DE LIQUIDACION
UQANITY  conTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
R OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

Anexo 4. Hojas de vida del
personal de apoyo.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com

39



'"HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

wwsw Inmnasminervacom Difigencie su Hoja de Vida en fetra ciara y legible
,‘

Emplec o caigo al que aspira

S optianal Loy 13 G2 ¢
Arti 5 Convenio 111 QIT,

Apeliido(s) del aspirante Nombra{s) del aspiranie )
Hotano @uibian Jhofexiorn Rcley
Fecha de nacimenio Lugar de nacimiento . N
013 x0O3 . QH Aquawul
Direccién domigitio / Barno . ) Ciudad .
Calle 35 #M—z,f | L Yoeal

Teléfono ) ) N Calutar »

U6 O 3214132650
Corrgo slectronico Nacicnalidad

ColoMr g

o o bl
(*} Estado civil Afos ds experiencia laboral h

sottecd
" DOCUMENTACION

Profesion, ocupacion u oficio

[o30} & \\_'\ o NG

§
i
I
i
|

T
|
i
i

Céduta de ciudadania: | 2‘5 No. Y IVSqI15240 {=*} Libreta militar No,
Extranjerfa: f _____ | Expedida en: Distrito No.
Tarjeta profesional No, ¢ Tiene vehicuio? Licencia de cenduccion No. Categoria
o —
sif Mol |
Gy et [ .

o ; N T o ; A )
Mencions brevemente sstudias, experiencia v habilidades gue to caractericen & su vida laboral

(" ; Estd rabajando actualmente? | ;En qué empresa? Empieado D Tipo de contralo h
Y S’{ : | el ] i R Indepsndienta [ 1 ‘
S +Trabajo antes en ¢ Solicits: amp%ec Sresen |, Facha ;Canece a aigulen de. . Nombre
) osta ampresa? esta empresa’ ,' : . : esta empresa?
i S { ; ! I Dependencia
: : .
: £y Siy Ne | Si !L l No L__Mg 5 Ly } . St} j.No ! p
IR i | -
e ¢ Tiene parienies Nombre 3, Cémo tuvo conocimiento de fa existencia de la vacante?
- que rabgjanen i Anuncio [ Amige[ | Redes Sociales ||
; esta empresa? = o : - o i e
. i’;iz . Mol 4 Dependencia Por medio de agencia E_ _j Cwro | _} LCual?
3 F - Y > . : : : P
] f trabaiar enung gy Vive en casa; i1 Nombre dei arrendador i Teléfono i Hace cuanio ierps resice 6n asle fugar?
io distiato e —— oy ;

iniciaiments contratado? Mo Propia? | l (Algulada? i |

(Actualmenie tiens aigin g L j Bes"rsbaxo @ indique su \:aior mansyal Cuanto suman sus obiigaciones econdmicas mensuales?

ingreso adicional? R

s Nn L__j $
i Por qué conceptos? =i Gt o5 S adpificidn seanal?
;Cual es su principal aficidn? LPractica algin deporte? i Cudl(es)?
i [“ N ;
} ) l

Alguna vez ha obtenide distincionss o resonncimientas por su des@mamo an ':m‘tvsda':iet; acaddmicas, departivas, cutturales, sociales, entre otros?
.
Si] ! No ! | Cudllas)?
1 4 A A Alles)?

<l
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REGIONAL ATLANTICO

EL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA

Qs JHEFERSON ARLEY MOLAND QUITIAN dantificadoda) con Ceduln de Cudadana
j\%«»»; 1115815240 de Tauramena, realizd vy aprobd el cuse de CRGANIZACION

DOCUNMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL con una infensidad horaria de Cuarenia {40}
v obluve una evaluaciin Aste (A con ung equivatencia de {4.5),

Fouivalencia de BEvaluacionss:

Se axpide on Barranquila, a los disciocho {18) dias dal mes de junio de dos mil veinle

’2{}(_”.;

Firmado Digilalments por
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4
YIZY YELINE CORTES PADILLA
Subdirecter (£ CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO

BEXRS Una Organizacion con Dunooimiento
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CEDULA DE CIUDANIA
DOMICILIO Carrera 16 N°38 - 46
CELULAR 3146607793

C- ELECTRONICO Karenda39@hotmail.com

civil, cuento con habmdades para Excel todos los programas de ofﬁ N 0-pro, | ; |
manejo de fodas las redes Inter comumcaﬂvas AR

| ESTUDIOS REALIZADOS

B T e I

SECUNDARIA

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN
Once (11°) Grado
Aguazul



UNIVERSITARIOS

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO
CIUDAD

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO
CIUDAD

NOMBRE
OCUPACION
TELEFONO
CIUDAD

A

" Yopal

AIDE URINTNE ;
© . ing. Industrial
£ h 3142949837

L%

'FUNDACION PAD
*Auxiliar en HSEQ

N equipo

RICANO

ANDRES GONZALO LEAL NIETO
Administrador de empresas
3044591549

JOSE MIGUEL -”ESMES BARON
ing. civil - _
3143578174 o
Yopal

Yopal




NOMBRE EMPRESA
CARGO

TELEFONO

CIUDAD

FECHA DE INICIO
FECHA DE FINALIDAD

NOMBRE EMPRESA
CARGO

TELEFONO

CIUDAD

FECHA DE INICIO
FECHA FINALIDAD

EXPERIENCIA

01/07/2019
10/01/2020

UNION TEMPORAL VIAS RURALES
AUXILIAR DE INGENIERIA

6354135

YOPAL- CASANARE
22/01/2020
31/03/2021

1
{
{
|
i
H
1
|
i

i




UT. VIAS
RURALES 2019

UNION TEMPORAL VIAS RURALES 2019
EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL VIAS RURALES

2019

NIT. 901.314.884-0

CERTIFICA:

Lus bu sehorita KAREN DANIELA BARRERA AMARILLO identificads iaon viduta de
sidadanta rimers 1.0G6842.781 de Aguarud, dabors con suestra Emprera didé o 22 de sweey- dy
202041 31 margs de 2021, devessperandy ol carp de AUXILIAR DE INGENIERIA con'sn
atriaty indisidoal de truligo por duraciin de obra o labor deiermininda, para realiyer mantinininto de
wiar seguendarias y brciarias e of departamento de Casanare,

3o expide a solicitnd del interesado o8 Yopah, a fos treinta y un (31) dlar del oes de marze de 2021,

Adentariients,

Bpomaii.com e Yopal-Casanare
3143578174 » {8) 63541 37

+ JBmog

spRealviase
» Calle 23 No. 20-68e  cel




; ’ A4804000-0)0B4208-F-1006442781-20180248 00B48G7663A 1 51323807
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y en su nombre el

Fnstituto Educatiuo
* Jorge Eligeer Gaitin "

Aguyzul-Casanare

Reconorida aficialmente por n Secvetarfa de Edurariin de Casanare,
segtin Reactucitn No. 0079 del 17 de Enern de 2013,

Goufiere a:

- Karen Baniela Barrera Amarillo

Fentificade (o) con T3 N° 1.006.442.781 de Aguazul
£l Titulo de:

BRachiller Académico
Yor hatier cursado y aprobado los logrop de formacidn integral

cortespondientes al Nivel de Educacidn Medis Académics, segin
log planes y programis vigentes

Este Bigloina no reguiere de registro en Secretaris de Educacitn
(Brecreto Nacional No, 821 dr 1.894)
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Instructor Especializado

REPUBL!CA DE COLOMBIA

COORDINAR EL TALELNT() HUMANO Y TRABAJO EN EQUIPO
: coniine duracion de 40 b
Eo testimniisde o aniterior, se firma gzmmm,t@mz & Tos veingu{21) dins del mies de niera de dos wil veiahs (2030

Firmado Digitalmente por *
== Hr—
JORANA ASTRID MEDINA PERA $5080457 - 2400972020
e . o e FECHA REGISTRO
FELOMAL CASANARE
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ACA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
21 OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0
. INFORME DE LIQUIDACION
uality

Anexo 5. Hoja de vida de
moderador con experiencia
| ~ requerida. ;

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@amail.com
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Sebastian Camilo Puentes
Oliveros

Calle 17 #10-33
Yopal - Casanare

322 285 3581
3931556

spuentes1 39@gmail.com

~ SOBRE Mi

Soy comunicador social con
énfasis en  periodismo vy
comunicacidén organizacional.
Tengo competencias como
redactor y editor de articulos
periodisticos para prensa, radio
y medios digitales.

Gracias a diversas actividades
extracurriculares en mi  vida
universitaria fortaleci mis
habilidades en tirabgjo en
equipo. Estas  experiencias,
ademds, me ejercitaron en el
desempeno de labores con
gran responsabilidad y bagjo
presion.

Soy una persona entusiasta,
dinGmica, emprendedora, con
iniciativa y dalfo grado de
aceptabilidad. Reconocido por
mi capacidad para buscar vy
adquirir nuevos conocimientos
que lleguen a mejorar mi perfil
profesional y personal.

(§7

Sebastian Camilo
Puentes Oliveros

Comunicador Social
EXPERIENCIA B

El Diario Deportivo De Casanare

Cargo: Fundador, Director y Editor de EL Diario Deportivo Casanare
(www.eldiariodeporiivocasanare.com)

Tiempo: Mayo 2018- periodo actual.
Funciones:

eEscribir y editar articulos deportivos que se exponen diariamente en el
portal informativo.

e Manejo de la pdgina web y actualizacién.

* Apoyo y seguimiento en redes sociales (Facebook, Instagram, Youtube y
Twitter).

e Seguimiento a las labores que realizan los comunicadores involucrados.

Alcaldia Municipal de Aguazul
Cargo: Coordinador de Prensa
Duracién: Marzo (2020} — Periodo Actual
Funciones:

e Coordinar periodisticamente las actividades y los eventos de la
administracién municipal.

« Dirigir las redes sociales y los medios informativos de la
administracién municipal.

e Producir, Redactar y publicar las acciones y actividades de la
alcaldia de Aguazul.

e Presentar eventos de protocolo y reuniones institucionales.

La Voz de Yopal - RCN Radio
Cargo: Locutor y periodista.

Duracién: Junio {(2019) — Diciembre (2019)
Funciones:

e Participar en el programa deportivo de la emisora (Momenio
Deportivo).



: HABILIDADES = -
HERRAMIENTAS

PREMIERE EEEERE
AUDITION I
I USTRATOR RN
PHOTOSHOP EEN

PERSONAL
comuncacion [ ERNTRER
ORGANIZACION L]

CREATIVIDAD
SOCIAL

. 'REDES SOCIALES

INTERESES
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FSCRITURA R RR
| ECTURA EEEE

REFERENCIAS
REFERENCIAS PERSONALES

Dayro Javier Rivera Rosas

Bogota D.C — Colombia

Ocupacién: Analista — Direccién de
Mercadeo de Programas Académicos-
Pontificia Universidad Javeriana
Teléfono: 318 274 5320

Deldry Carolina Piedrahita
Bogota D.C — Colombia
Ocupacién: Médica Veterinaria
Teléfono: 310 259 0085

Investigar coyunturaimente temas deportivos de Casanare,
Colombia y el mundo para difundirlos en el programa deportivo de
la emisora.

% 4.4.)'”&

Escribir articulos deportivos para la pdgina de ia emisora.

Violeta Stereo Casanare

Cargo: Locutor deportivo.

Duracién: Enero (2019) — Junio (2019)

Funciones:

Dirigir el programa deportivo de la emisora (Contacto Deportes).
Investigar coyuniuralmente temas deportivos de Casanare,
Colombia y el mundo para difundirlos en el programa deportivo de
la emisora.

Escribir articulos deportivos para la pagina de la emisora.

Hacer reporteria en eventos deportivos de Casanare.

CANAL CAPITAL

Practica profesional en el Sistema Informativo de Canal Capital.

Duracién: Agosto (2018) — Enero (2019).

Funciones:

Reel

Monitorear medios de televisidn, radio y prensa digital.

Proponer temas en los consejos de redaccién para redlizar notas en ef
Sistema Informativo edicidn central.

Apoyar la produccidn, investigar temas y, posteriormente, hacer reporteria
para las diferentes emisiones del Sistema informativo de Canal Capital.

https://www.youtube.com/watchgv=3iwyGDmbli4&feature=youtu.be

EDUCACION

EDUCACION INFORMAL
(2022)

POLITECNICO DE COLOMBIA
DIPLOMADO: GERENCIA DE MARKETING

EDUCACION POSGRADO
(2020 - 2021}

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD)
Especializacion en Gerencia Estratégica de Mercadeo



James Méndez Perdomo

Bogota D.C - Colombia
Ocupacion: Ingeniero de Sistemas
Teléfono: 310 689 7129

REFERENCIAS LABORALES

Andrea del Pilar Vargas Silva
Ocupacion: Secretaria Privada
Alcaldia Aguazul

Teléfono: 317 847 7395

Martha Inés Diaz Rodriguez

Aguazul - Casanare

Ocupacion: Secretaria Salud y Gestién
Social

Alcaldia de Aguazul

Teléfono: 311 230 3707

Adriana Acosta

Yopal — Casanare

Ocupacion: Gerente Caracol Tropicana
Teléfono: 310 769 6145

(§7

EDUCACION UNIVERSITARIA
(2014 - 2018)

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
BOGOTA D.C

Pregrado: Comunicacién Social con énfasis en Periodismo.

EDUCACION COMPLEMENTARIA
(2013)

) CENTRO COLOMBO AMERICANO
BOGOTA D.C
Curso de Inglés intermedio.
(2012)
KID'S PLAY INSTITUTE
BOGOTAD.C
Curso de Inglés basico.

EDUCACION BASICA
(2006 - 2011}

INSTITUTO TECNICO EMPRESARIAL “EL YOPAL"
YOPAL-CASANARE
Bachilier Técnico con especialidad en Sistemas.

- - PROYECTOS ADICIONALES

{2018)
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
BOCOTAD.C

Tesis de grado: Responsabilidad social e integracién social en el fGtbol: un
andlisis de cuatro clubes/escuelas en la localidad de Kennedy (2015-2017).



QUALITY PRIME SAS
o NIT. 900.196.632-0

lit INFORME DE LIQUIDACION
UAMITY  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
A OAJ-MC-059-2022 y No. INTERNO 2395 DE 2022-11-01

Anexo No. 7. Péliza seriedad de
la oferta.

Calle 30 A No. 6 - 67, Yopal - Casanare
E-mail: qualityprime8@gmail.com
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA ggg ‘ E
DE COLOMBIA

'"TGILADO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015
/vﬂuubnasxpmmm: SUCURSAL: CODISUC: NO.POUZA: ANEXO: i ;“
) BOGOTA, D.C: NORTE 15 15-46-101029106 ) 0
. FECHA EXPEDICION: X : VIGENCIA DESDE: ALAS: VIGENCIA HASTA: Alas: : . E
DiA: MES: ARO: ola: MES: ARO: HORAS: DlA: MES: ANO: HORAS: TIPO MOVIMIENTO:
10 11 2022 09 11 2022 00:00 27 03 2023 23:59 L EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL: QUALITY PRIME-SAS

[IDENTIFICAION: — INIT, :900,196,632-0

DIRECCION: — CALLE 26B N 11-48

Jwoan: ~yoPAL - CASANARE [TREFONO: 3115671742

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

ASEGURADO/BENEFICIARIO: DEPARTAM ENTO DEL CASANARE

JioenmRicACIGN: " T 2892 099 216-6

DIRECCION: - CR 20 NRO. 8 - 02

ADICIONAL:

Jotman: " yOPAL - CASANARE | TELEFONG: 5336339

OBJETO DEL SEGURO

RELIGIOSO, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PQUZA QUE SE ANEXAN ECU0108; QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL'ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARQ, SEGUROS DEL ESTADO 5.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACiONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CAS-OAI-MC-059-2022 Y NUMERO INTERNO 2305 DE 2022:11:01 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBIETO
£S: REALIZAR UNA JORNADA LUDICO PEDAGOGICA PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE LAS ENTIDADES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES DEL SECTOR

AMPAROS

RESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL. CONTRATO 09/11/2022 | :27/03/2023 ’ $ 1,990,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 09/11/2022 27/03/2023 $ 1,590,000.00
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 09/11/2022 27/03/2023 $1,990,000.00
ACLARAGIONES:

VALOR PRIMA NETA: GATOS EXPEDICION: VA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO:

$ 60,000.00] $'8,000.00] $ 12,920.00 $ 80,920.00] $.5,970,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO .
CLAVE: %, PART: COMPARIA: % PART; VALOR ASEGURADO:

POLANIA VEGA CIALTDA . 174346 100,00

ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

15-46-101029106

FHIRMA AUTORIZADA: Gabriela Zarante - Secretaria General

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBIETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A.ES CARRERA 7 80-28 - TELEFONO: 2121808 - BOGOTA, D.C.

-

¥ FIRMA TOMADOR

USTED FUEDE CONSULTAR ESTAR POLIZA EN WWW. SEGUROSDELESTADO.COM

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogotd D.C. Teléfono: 2186977 800223514

NO EFECTUAR RETENCIGN EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA




:
3
<
g
:
:
3
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nOZm._.>Zn_> DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA

Hacem os constar, que la pdliza No. 15-46-101029106, anexo 0, no:expirara por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantias ante entidades estatales.

Dado en BOGOTA, D.C;;'a los 10 dias del mes de Noviembre de 2022

" FIRMA AUTORIZADA: Gabriela Zarante - Secretaria Ganeral

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Conmutador: 3078288 Fax Server 6511240
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www segurosdelestadoicom




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

"TGILADO

BSOUROS

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO $:A, QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO. DEL VALOR
ASEGURADO. PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE ‘POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERIUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIGNES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO-POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U
OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE-OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTRQS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL:AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE.LA OFERTA, EN-LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1:1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADIUDICACION O PARA SUSCRIBIR. EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

113 LA NO SUSCﬁlPCION DEL CONTRATO SIN “JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO,

1.1:4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO:CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS:PERIUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASION DE (I} LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (1) -EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y
(i) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS.RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARQO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERIUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPUMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERIUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: {A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO -~ TARDIO: O  DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO:: ‘EL
{NCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) L0$ DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE -ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ART/CULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERIUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA:CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS 'DE UN PROCESQ DE RESPONSABILIDAD FISCAL SIEMPRE Y
CUANDQ ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

vy

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

PéLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.15-46-101029106

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL" AMPARO ‘DE. PAGO DE -SALARIOS, . PRESTACIONES SOCIALES LEGALES .E
INDEMNIZACIONES. DE. NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD  ESTATAL
ASEGURADA, ‘POR LOS PERIUICIOS QUE'SELE OCASIONEN, A RAIZ OEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATG AMPARADO:EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO' SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADOQ BAJO-UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO-AL-NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL'AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA-ENTIDAD ESTATAL

... ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE

CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATlSFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1,7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CAUIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, ‘QUE SE OCASIONEN
CON- POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN-LOS CONTRATQS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARD DEBE SER

IGUAL AL PLAZO-DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y- CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS ‘BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERNJICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DERICIENTE CALIDAD
E'INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES.QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO/GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUAND@ LOS
DANOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRARA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITb, EL HECHO DE
UN TERCERQ O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICI'IMA,

2.2, DAROS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A-LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBIETO
CONTRACTUAL.

2.3. ELUSO INDEBIDO O INADECUADO. O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORQ. NORMAL QUE SUFRAN.LOS BIENES ENTREGADOS CON GCASION
DEL CONTRATO- GARANTIZADO, COMO ‘CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO “DEL
TIEMPO. ’




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

"T"GILADO

3. SUMA ASEGURADA.

mmcuu.o 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
AaRREPONDER St NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
’STRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA; SE HARA BAIO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN'LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

S. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA’ HACER EFECTIVOS CUALGUIERA!'DE LOS AMPAROS::OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL'ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDQ
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA S| FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIRLA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA .ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA - PROFERIRA EL ACTO. ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR“LA:OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO: CORRESPONDIENTE EN EL CUAL; ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA-EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O'CUANTIFICARA EL
MONTO! DEL PERIVICIO, ORDENANDO ‘SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL-EVENTO DE IMPOSICION:DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL:ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO: CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

5.4 EN'LOS DEMAS EVENTOS DE tNCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA-GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ~“ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL. CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO ‘AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA.LA:COMPANIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL ~SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LA LEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE:LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATALASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOSTERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION,

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCIGN DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERIUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD: DECIDA CONTINUAR LA“EJECUCION DEL OBIETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL-EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,

SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIQ;.CON LA/EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR. EL PAGO DEL SINIESTRO: DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD: ESTATAL ASEGURADA:HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, 'A: TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MOﬁIFICACIéN.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA' SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y:PARA AQUELLOSEN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO.:SEAN. MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDADESTATAL ASEGURADA (O
E£L INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA ‘UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR-A LA
SOUICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSf, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES ‘AL CONTRATO
GARANTIZADO. o

EL-ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO: DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

/10, VIGILANCIA SOBRE LA ESECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA: POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL..ORDEN::PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA 'PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11, NO.CANCELACIGN DE LA POLIZA POR FALTA OE PAGO DE I.A PR|MA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO. G

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UN(LATERALMENTE

12. CLAUSULAS INCOMPAﬂBI.ES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE.ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN''CASO DE EXISTIR COASEGUR(, ESTO ES LA DISTRIBUCION:ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL'NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE
LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.
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Documento : 203 SALIDA DE ALMACEN

No. 20220614 Fecha : 29-11-2022 Division SC36  ALMACEN

Dto. Soporte : CTO 2395/2022 Tercero : 892099216 GOBERNACION DE CASANARE
Docu_Fuente - . a Centro de Costo : : 97
Bodega Fuenite - F10 . ALMACEN GENERAL Bodega Destino : SC21

Persona Fuente : SALMAT PERSONA VIRTUAL ALMACEN Persona Destino : 79858707 JOSE ALEXANDER PINTO BERNAL

11 Articulo Descripcion Cant. Unid. Conc. Valor Unitario Valor Total
1 113020410050 CAMISETA TIPO POLO, DIFERENTES 80 UM 307 70,000.00 3,500,000.00
TALLAS COMPUSICION TEXTIL 50%
POLIESTER 50% ALGODON, TAYON CON
TRATAMIENTO AL PRE-ENCOGIDO, CON
LOGOS INSTITUCIONALES BORDADOS
COMPUTARIZADOS EN EL PECTORAL
DERECHQO E IZQUIERDO
Total: 3,500,000.00
Candidad Reg. = 1
Cuenta Descripcion Debito Credito
151090001 Materiales y Suministros 3,500,000.00
541114001 Materizies y Suministros 3,500,000.00
3,500,000.00 3,500,000.00
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LUDICO PEDAGOGICO PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA INTEGRACION DE ENTIDADES RELIGIOSAS Y

ORGANIZACIONES DEL SECTOR RELIGIOSO, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE™, segur] Memorando del 28-11-2022 de

"DIRECTOR DE SEGURIDAD CONVIVENCIA CIUDADANA”
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Generado por : GOBCAS\GEAL-DIN-091 0&jesu&chuﬁm:172.,1741,254ISRFADM Fecha : 13-DIC-2022 10:01 AM REPORTE  RREA 20150212
Tipo Deto. 202 ENTRADA DE BIENES ALMACEN No. 20220184 Fecha: 29-11-2022 Dcto. Fuente 104-20220181
NHYC.C 9001965632 QUALITY PRIME SAS
NIT :
Bocumento Soporte: CTQ 2395/2022
it Articulo Descripcion Uni  Cantidad Bodega Valor Unitario Total
1 113020110050 CAMISETA TIPO POLO, DIFERENTES UN 50 F10 . 70,000.00 3,500,000.00 N
TALLAS COMPOSICION TEXTIL 50%
POLIESTER 50% ALGODON, TAYON
CON TRATAMIENTO AL PRE-
ENCOGIDO, CON LOGOS
INSTITUCIONALES BORDADOS
COMPUTARIZADOS EN El. PECTORAL
DERECHO E IZGUIERDC
Placas - SubTolal 3,500,000.65 :%
. Descuento Aplicado 0.00 ‘1
I VA 0.00
TRES MILLONES QUINIENTOS il PESO(S) CON 0/100 | SubTotal + VA 3,500,000.C0
| iva Deducible 0.00
. Retencion VA 0.00
| Retencion Fuente 6o |
| \mp.industr.Comer. 000 |
| Fletes 0.00 |
. Mano de Obra 0.00
| Total 3,500,000.00
i ;
Cuenta Descyipcion Debito Credito
151090001 Materiales y Suministros 3,500,000.00
2401071005 Entradas a almacen por pagay 3,500,000.00
3,500,000.60 3,503,000.00
Refacion de Soporte
Documento Soporte pechia Valor Valor tva

Observaciones : Se realiza ENTRADA de elementos a Almacen def Contrato No. 2395 de 2022-11-01 cuyo Objeto es "REALIZAR UNA JORNADA LUDICO
PEDAGOGICT PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO Y LA iNYEGRACiO& BE-LAS ENT iUAE}ES ELIGIOSAS Y ORGANIZAGIONES

JESUS CRISTOBAL 6HURION ROJAS
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Yopal, diciembre 13 de 2022

CERTIFICADO DE PAGO APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

ANDREA DEL PILAR LEAL NIETO , identificado con cédula de ciudadania No.
1.116.550.700 en condicién de Representante Legal de la Empresa QUALITY PRIME SAS
con NIT 900.196.632-0 y OSCAR EDUARDO PAEZ RODRIGUEZ, idegmgdo concédula
de ciudadania No. 74.814.742 y Tarjeta Profesional No. 142234-T deYa Junta Central de
Contadores, en condicion de Contador, nos permitimos certificar que la empresa ha
realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por
la ley , y a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos en los Ultimos seis
meses, si a ello hubiera lugar.

He auditado de conformidad con las normas de aseguramiento decreto 302 en especial las
Normas Internacionales de Atestiguamiento, los Estados Financieros de la QUALITY PRIME
SAS a noviembre 30 del 2022. La informacién Contable, Financiera y Tributaria la cual es
responsabilidad de la administracion de la entidad.

De conformidad al articulo 10 de la ley 43 1990 y el articulo nueve de la ley 828 del 10 de

julio de 2003, me permito certificar que la Empresa QUALITY PRIME SAS realiza los
aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a la Caja de ’
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena cuando a ello hubiere lugar, formando parte de los Estados Financieros.

AND“REA EL PILAR LEAL NIETO

Gerente
QUALITY PRIME SAS

DRIGUEZ



aportes
en finea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
<N Identificadon | ov " Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion EnsdadDepartamento | Tatono | Exonerado SENA ¢
C+" CC 113655070 LEAL NIETO ANDREA DEL. PlM INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 304 No. 6-67 YOPAL-CASANARE 6387356 st
) DATOS GENERALES DE 1A LIGUIDACION
Perisdo Clava Tipo Facha Pago
Persion Sejud Pago Planilla Ploanitts Limite Pago Barco Dias Mora Valor
02211 2% 1773447733 B442953744 t 022192002 2022/11724] BANCO BBYA COLOMBIA 5,4, 1] §466,600
LIQUIDACION DETALLADA DR APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CoF RIESGOS } PARAFISCALES
No. | ldertificacton |  Nombres | Codigo |bias BC Aporte | Cotligo |Glas| e dporte | Codigo |Dias| ™ Aporte Codigo [Dias ec dporte |Dias 18C Jporte
1+ jC {mesamo K EAL ANDREA ?5-14 xi §1,507,368 $241,300¢ £p50397] B $1,507,958 $188,500, a 0 ] 9@} W $4,509, 96 g 36,301 0 k50 b
Total AfiHiados{ 1) $1,507,968 $244,300 §1,307,568 $183,500 $0 3 $1,507,988 $36,800 %0 o

RESUMEN DE PAGO

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SUIRA 141 890,903,790 5
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS037

NUEVA EP.S,

Pagina 1 de 1

900,156,264 2

H

1 $241,300
1 $36,800
1 $36,600
t $188,500
1 $188,500

0 so
$0 50
$0 50
0 50

50 %0

$241,300
- §241,300
$36,800
536,800
$188,500
$188,500

2022/11/24 04:53 PM
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aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL Al
" Idesitticacion- - | dv

“Ciate Aportante

~ Suéirsal Principat }~ Direcclofi Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENAe
e ek o [ R ‘ . ONCBF.

INOEPENDIENTE S PRINGIPAL Calle 304 Mo, 6-67 YOPAL-CASANARE® = " 16387556 - R

Pago. * : P
DiasMora ~f ~ valor ;
LB S L saehe00ft

i Tipo L
Planilla |7 Limite
e o

Fecha'

. CF . . b . RESGOS 0 - | PARAFISCALES.

Dis|  BC | Aporte  |codiga|piss]  BC | Apote s BC | aporte

st el ) I R ) sof o tatf3o {0 sE0Teee $§e.nbo ] : CIN
; e i . v i . K ; e so o s

SIBC
151,507,948

781,507,968 $188,500 $1,507,968 ] .

$1,507,9681

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) T T T T T 300
+COLPENSIONES 1 0 o 0 il 0T a5 0 000336004 7 7 el i B $0: 000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $36,800 0 s  $36,800
ARLSURA. | i e 890,503,790+ 45 oo g i G e3ig00 $0° s il TR0 G 636,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) : 1 $188,500 0 C s s188500
NUEVAE.PS. o EPSO37 900,156,264 2. g 88500 : : v, L e o
466,600

50 §241,300
50 541,300

Pagina 1 de 1 2022/11/24 04:53 PM
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Certificado No:

POPEHPERNBOP OO

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

Que el contador publico
CIUDADANIA No 748
vigente su inscripci

DUARDO PAEZ RODRIG!

NO REGISTRA » P

dedokofeh hhk kR
* ok kk ok k ok k ok e de W d K ok ke Kk

Meses,

DAD CON LO
RETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 E LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de“este ificado, lo puede consultar en la pagina web

www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



W00 JUNTA CENTRAL

ADMINISTRATIVA

esrec. DE CONTADORES |

Gjp

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERC!O, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A: .
'QUIEN INTERESE

Que el contador publico MR EDUARDO PAEZ RODRIGUEZ idemlﬂmdo con CEDULA DE
CIUDADANIA No 74814742 de YOPAL (CASANARE) Y Tarjeta Profesional No 142234-T SI tiene
vigente su msmpcién en Ia Junta Central de Oontadores y desde la fecha de hwnpcwn

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * # * *+* #2444 4420 anus tausasavs

R I T T TN NN ™
LR . R T = AV S VPP S P

Dado en BOGOTA a los 27 dias dei mes de Septiembre de 2022 con: v:gencua de’ (3) Meses,
contados a part;r de la fecha de su expedxclén

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERT!F'CADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CGNFGKMDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 20“!5 YART!C:ULD 6 PARAGRAF’O 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de esﬁe cerﬁﬁcado Io puede consuitar en la pagina web
www jee.gov.co digitando el niimero del certificado
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