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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

15 de dicienbre del 2022

Sefior
ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON
SUPERVISOR CONTRATO No. 3336244
Coordinador de Administracién Educativa
Administracion Educativa
Rionegro
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes diciembre del afio 2022
Referencia: No 3336244 del afio 2022

(Elvis Vergara Hernandez), identificado con la cédula de ciudadania No. 1067875628 de Monteria,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa Articulacién con la Educacion Media en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 5 9503 226 Prestar servicios personales de caracter temporal como
instructor de formacién titulada y/o complementaria presencial y/o no presencial presencial, en el
programa Articulacion con la Educacion Media, en el Centro de la Innovacién, la Agroindustria 'y la
Aviacion.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO:

5 9503 226 Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién
titulada y/o complementaria presencial y/o no presencial presencial, en el programa
Articulacién con la Educacion Media, en el Centro de la Innovacion, la Agroindustria y la
Aviacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Planear las actividades de

aprendizaje a orientar tomando X L Pantallazo GFPI-F-019 Formato Guia

1 | como referencia lo establecido en | Para orientar formacion de Aprendizaje.

(é' prPC?dirgiEgIOg%?zesa”ouo profesional integral Reportes de Asistencia (3 fichas)
urricular -G-

Realizar el alistamiento
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Participar en la programacion y
ejecucidn del proceso de
induccion de aprendices de
formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes
previos y el reporte de desercién
de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccién
y que hayan manifestado su
deseo de no continuar en el
proceso de formacién

No se ejecutan
actividades debido a que
el proceso de formacion
no lo requirié en este
mes.

No Aplica

Ejecutar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de
acuerdo con lo establecido en la
Guia de aprendizaje, y en la Guia
para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013 y emitir
los juicios evaluativos respectivos
al proceso de formacion.

Orientar, asesorar,
acompafiar y evaluar de
forma permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales, virtuales y
a distancia)

Agenda del Instructor Mes de
septiembre

Realizar Seguimiento a etapa
productiva de acuerdo con cada
una de las alternativas
establecidas en el reglamento del
aprendiz SENA

No se ejecutan
actividades debido a que
el proceso de formacion
no lo requirié en este
mes.

No Aplica

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionadas con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Activivar espacio en
plataforma para el
registro de Evidencias

Pantallazo de Evidencias (3 fichas)
Reporte de Juicios (3 fichas)

Brindar apoyo técnico a los
procesos de compras de bienes y
servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun la

No se ejecutan
actividades debido a que
el proceso de formacion

neceSId_a,d del Centro d? . no lo requirié en este No Aplica
Formacion, elaborar solicitudes

de materiales de formacion mes.

necesarias para la ejecucion de la

formacién

Ser participe activo de los grupos | No se ejecutan

y/o semilleros de investigacion y actividades debido a que

de las actividades orientadas al el proceso de formacion No Aplica

emprendimiento en el Centro de
formacion.

no lo requirié en este
mes.
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Participar en la certificacion de la
Norma de Competencia Laboral
“Orientar formacion presencial de
?pugrdo con protc.:ed"imiento No se ejecutan
écnico y normativo” en o .
coordingcién con el Sistema actividades debido a ,q,“e .
9 Nacional de Formacion para el el proceso de formacion No Aplica
trabajo, con el objeto de no lo requirio en este
garantizar la idoneidad del mes.
instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccion
General.
Usar los elementos de proteccion
personal cuando ello fuere B
necesario segun la actividad Utilizar elementos de Registro fotografico utilizando
10 | desarrollada por el contratista y proteccion persqnal ylo elementos de proteccion
prendas de vestir adecuadas prendas de vestir acordes
acorde a la formacién objeto del a la actividad a realizar
contrato de acuerdo con los
lineamientos institucionales
Inporporar buena}§ préctigas del Incorporar en los
Sistema de Gestion Ambiental y .
de Energia, promoviendo la procesos ff)rr_natwos )
11 | sostenibilidad, la eficiencia en el buenas practicas del Lista de Chequeo
uso de los recursos energéticos y | Sistema de Gestion
de los servicios publico Ambiental y de Energia

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM|  No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
! 501922 ABEJORRAL 25-11-2022 25-11-2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. de la planilla, 9443241257, 9444159080, APORTES EN LINEA MES noviembre y diciembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley AntitrAmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

ElAir

Firma

Elvis Vergara Hernandez
Contratista

C.C. No. 1067875628

Recibi a satisfaccion:

Firma

ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON
Supervisor Contrato 2184560 de 2021
Coordinador de Administracion Educativa
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O LaDoctorsy X | Editar X | @ nttpsiwwa: X | M Recbidos G0 X | & Agendalnst X | SOFTWARE- X | @ Piginaprinc X o 1.PORIAFOL X + v - X
< C @ senad-my.sharepoint.com/personal/evergarah_sena_edu_co'/_layouts/15/onedrive.aspx?login_hint=evergarah%40sena%2Eedu%2Ecodid="%2Fsites%2F.. & 1= Y 63 & O &
seha
TR OneDrive 2 Buscar 33 ? Elvis Vergara Hern... @
Elvis Vergara Hernandez T Cargar ¥ 12 Compartir ¥ 3 Sincronizar J Descargar o = Todos los documentos v O]

B3 Mis archivos

) Recientes -+ > Elvis Vergara Hernandez > 1. PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR Ir al sitio /!
£ Compartido
0O Nombre + Modificado ~ Meodificado por
& Papelera de reciclaje
FICHA 2276378 7 de diciembre Elvis Vergara Hermandez
(T FICHA 2287039 diciembre Elvis Vergara Hemandez
—,3 Articulacion con la Educ...
FICHA 2484245 7 de diciembre Elvis Vergara Hernandez
M3s lugares...
FICHA 2484279 diciembre ergara Hernandez
Crear una biblioteca compart
“Ficha 2492523 Byeralas 3 ergara Hemandez
“FICHA 2300713 Ayera las 313 PM s Vergara Hemandez

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versién clasica de
OneDrive

H L Escribe aqui para buscar
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: PROGRAMACION DE SOFTWARE

Codigo del Programa de Formacion: 228120

Mombre del Proyecto: IMPLEMENTACION A LAS INSTITUCIONES Y/O MIPYMES DE
SOLUCIONES EN ANALISIS, DISENO, DESARROLLO E IMPLANTACION DE APLICACIONES
WEB QUE AUTOMATICEN PROCESOS INTERNOS DE LA ORGANIZACION.

Fase del Proyecto: ANALISIS

Actividad de Proyecto: LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS Y MODELADO DEL SISTEMA
DE INFORMACION (CASOS DE USOS Y DOCUMENTACION, CLASES, OBJETOS, ACTIVIDADES,
SECUENCIAS)

Competencia: ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA DE
INFORMACION.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

INTERPRETAR EL DIAGRAMA PARA IDENTIFICAR EL MODELO DE DATOS

INTERPRETAR LOS DIAGRAMAS DE CASO DE USO, DE OBJETOS, DE ESTADO, DE
SECUENCIA, DE PAQUETES O COMPONENTES, DE DESPLIEGUE, DE COLABORACION
SEGUN EL DISENO ENTREGADO

DESCRIBIR QUE SOM LOS MODIFICADORES PARA APLICARLOS A UN PROYECTO DE
FORMACION

+« Duracién de la Guia: 40 horas

2. PRESENTACION

En la presente guia de apl
de vista, conocimientos pr

I

"

6 adals

de datos, conoceremaos tu punto
uia. Las bases de datos son de

. sse\u\ LISTA DE ASISTENCIA FUNDAACION CELIA DUQUE
MUNICIPIO: ABEJORRAL
7AV Ficha: 2484279
SEFVIOD NACIDNAL FEBRERQ
|'BRERO |  mARZO ABRIL | mavo JUNIO Lo
NUM | APELLIDOS NOMBRE TIPO | DOCUMENTO 11[18|25| 4 | 11 [ 18 |25| 1 |8 |15]|22|29| 6 [13|20|27|3 | 10 | n1 | n2 [17]24|1| 8 | 15 |22]|29

1 |UPEGUI BEDOYA MARYORY CC |1000308259 1111 1 1 (1] 1|1 1]0[0|0]1]| 1] 1 1 1 o] 1
2 |CARDONA GALEANC |JULIAN ESTEBAN Tl | 1015216187 ofofofofofo[o]o ojofJofofo

3 |BEDOYA UPEGUI JUAN GABRIEL Tl 1015218212 1111 [1[1]1]1 Ao 1] of 1 1 1 1
4 | OSORIO VARGAS YUDY LORENA Tl 1015216378 11111 [1][1]1 11112 1] 2f 1 1 1 1
5 |OCAMPO DUQUE VALENTINA Tl |1015216413 11111101 A1 [ a] 1] o] 1 1 1] 1
6 |RINCON BEDOYA NORBEY DAVID Tl 1015215462 1111 1 1 (1] 11 111 1]1] 1] 1 1 1 1 1
7 |CORTES ISAZA VERONICA Tl |1015216481 11111111 AT o] ] o] 1 1 1] 1
8 |TABARES PATINO DANIEL ALEJANDRO Tl 1015218530 1111 1 0 (1]1]1 11111 1] 1 1 1 1 1
o |CARDONA GALEAND |CRISTIAN DAVID Tl | 1015216620 11111 [1][1]1 11112 1] 2f 1 1 1 1
10 | GARZON ARCILA JAIDER ALEXIS Tl 1015216647 1111111 T aa] o] 2] 1 1 1 1
11 |DUQUE GRISALES SOFIA YARULEY TI | 1015216673 T
12 |MEJIABOTERC ANA MARIA Tl 1015216705 1111 1 1 (1] 11 111 1]1] 1] 1 1 1 1 1
13 |CORTES DEL RIO MIGUEL ANDRES Tl | 1015216723 11111111 AT o] ] o] 1 1 1] 1
14 |CALDERON OCAMPOC |MARIA JULIANA Tl 1020112020 1111 1 1 (0] 1|1 11111 1] 1 1 1 o] 1
15 |AGUILAR OCAMPO  |CAROLINA Tl 1020112374 A1 1[1[1]1[1]1 T[] a] 1] 2f 1 11+ 1
16 |OSPINASOTO BRAYAN TI 1022002965 1111 ] 1]1[1]1 A1 fa] 1] of 1 1 1 o
17 |CASTRILLON LAURA ISABEL Tl 1022032514 1111 1 1 (1] 1]0 11111 1| 1 1 1 1 1
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B # D E FIG|H L N\|O|P|Q[R|S|T|U W X Z|ALAB AC AD
l SE. FICHA 2484245 |E ROMAN GOMEZ
7 V CIUDAD: MARINILLA
A FECHA: 2022
soowcow | TEMA:
FEBRERO | MARIO ABRIL MAYD JUNIO Lo
NUM |APELLIDOS NOMBRE TIPO|DOCUMENTO  |14|21(28| 7 [14]21)28) 4 |11/18|25[ 2| 916|23(30] 6 |13]20]{27[ 4 |11|18| nota |25
2 [ATEORTUA ALZATE JULIANA T 1018230321 1| 1|1]1 |1 1]1 1)1f1 1 || 1]1 0
5 |CARMOMA GIRALDO |SOFIA T 1040873761 1 (1|11 |1 111 1(1]1 1 || 111 1
6 |CARVAIAL CARDONA | DANIEL T 1040872608 1|1 |1]1]1 1]1 11110 1 || 110 1
7 [CORDOBA URREA SANTIAGO T 1117351164 1|1 |1]1]1 11 1/1]1 1 || 111 1
8 [GALEANO ACOSTA CAMILA T 1036253360 1|1 |1]1]1 1]1 111]1 1 || 1{0 0
9 [GALVIS GOMEZ DANIEL T 1036252265 1|1 |1]1]1 1]1 111]1 1 || 1)1 5 1
10 [GALVIS GOMEZ MARIANA T 1036254009 1|1 |1]1]1 111 111]1 1 || 10 5 1
11 [GOMEZ RAMIREZ JUANJOSE T 1036250881 1| 1(1f1(1 1]1 1111 0 || 10 0
12 [GONZALES GIRALDO  |LICETH T 1038405946 1|1 |1]1]1 1]1 1111 1 || 1]1 5 1
13 [GRAJALESSALAZAR  |WANUELA T 10256450250 1| 1{1f1(1 1]1 1111 1 || 1]1 1
14 [LUCAS GONZALEZ IMARIA CAMILA T 1036933424 1| 1{1f1(1 1]1 1111 1 || 0]1 0
15 |MAMIAN GIRALDO | YAID SANTIAGO T 1040873621 1| 1(1f1(1 1]1 1111 1 || 10 1
16 [WARIN RAMIREZ SUSANA T 1040874241 1|1 |1]1]1 1[1 111]1 0 || 1[1 5 0
18 [OROZCO CUARTAS MARIANA T 10362534701 1|1 |1]1]1 1]1 111]1 1 || 1[1 5 1
19 |PAMPLONADUQUE  |DEISY JHOANA T 1036931845[ 1| 11|11 111 1{0]1 1 || 1]1 5 0
20 |PEREZ TORRES LUIS FERNANDO T 1018234279 1| 1|10 1 1[1 0jojo 1 || 0o 1
21 |PULGARIN BOLIVAR  [ANA MARIA T 104087417710 1 (1f1 1 1]1 11111 1 111 5 1
+ 2 El 10ROMANGOMEZ-2484245 ~
M Recibidos (3.671) - elverher?’ X | & 5. Lista de Inasistencia - Goo X Listado Asistencia MAJOMA X & localhost / 127.0.0.1 / patita- X | @ (1) WhatsApp x | + Ed - X
Cc & docs.google.com/spreadsheets/d/1LaGYeFhtcl b9dWawegh?S-UxgqVDIm7hO/edit#gid=1879368701 Q = & 68 » O &
Listado Asistencia MAJOMA w > = ir
E Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda Ultima medificacion hace 7 dias Ig o *
e o B P 100% | £ % 0 00 123w Calibri - nm ~ B I _':,i ¢ @ Sty @@ MY~ I ~
BG7 - 0
[ J : LISTADEASISTEN;IAMAR\AIOSEFA M‘ARULANDA ; i e R S S S ;
S — MUNICIPIO: LA CEJA
: 7A Ficha: 2276378
4 SERVICID NACIONAL FEBRERO
5 MARZO JuLio AGOSTO SEPTTIEMBRE
NUM | NOMBRE APELIDOS TIPO | DOCUMENTO 9 16 [23|30] 6 6|13 [20)27(29] 3| 10 |17 24|31 |7 | 14 |21 |28
7 33 |SARA IDALY AMARILES VALENCIA Tl 1040032047 1 1 ]1[(1]1 1)1 1 1] 1 1] 1f0 1
3 10 |ESTEBAN BEDOYA GIRALDO Tl 1040031577 1 1 [1[1]1 1 i 1] 1] 1 1] 1f1 1
2 14 |JOSE MIGUEL BETANCUR PULGARIN Tl 1040033522 1 1 ]1[1]1 1 i 1] 1] 1 1] 1fo 1
10 1 |ALEXANDER CEBALLOS CARDONA Tl 1040732036 1 1 1[1 1 1 1 1] 1f 1 1 1 1 1 1
1" 23 |LISSETH CHICA VALENCIA Tl 1038262531 1 1 (111 1 i 1] 1] 1 1 1 i o
12 9 |EMMANUEL ECHEVERRI MARTINEZ Tl 1040032109 1 1110 1 1 1 1] 1 i o i/ o
12 35 [SOFIA ESPINOSA ARENAS Tl 1038867964 1 1 101 1 1 1 1|/o0f0o]o0 10| 0 1
14 32 |SAMUEL FLOREZ GRISALES Tl 1040032214 1 1 [1[(1]1 11 [1]1]1]1 11 1 1
15 21 |KATHERINE FRANCQC RIOS Tl 1040032680 1 1 [1[1]1 1 i 1] 1] 1 1 0 ol 1
16 4 |ANGIE SOFIA GALLEGO SARMIENTO Tl 1040031327 1 1 ]0[0] 1 1 i 1] 1] 1 1 1 1 1
17 38 |VALERIA JIMENEZ RODRIGUEZ Tl 1040032586 1 0 |1[1]1 1 i 1 1] 1 i o 1 1
12 19 |KAREN TATIANA LOPERA CARDONA Tl 1040031157 1 1111 ] ol 1] 1] 1 1 0 1 1
18 40 |XIMENA LOPEZ GARCIA Tl 1040031795 1 1 ]1[1]1 1 i 1 1] 1 1 1 i/ o
20 36 |VALENTINA LOPEZ GIRALDO Tl 1036251091 1 1 1(1 1 1 1 11|11 1|1 1 1
13 |JOSE MIGUEL LOPEZ VALLEJO Tl 1040033421 1 1 ]1[1] 1 1 i 1] 1] 1 i o 1
17 [JULIAN MARMOLEJO BEDOYA Tl 1040031735 1 1 1(1 1 1 1| 1| 1f o 1 1
27 |MARIAJOSE MARTINEZ ARIAS Tl 1023626933 1 1 |1[1]0 1 1 1 1] 1 1 1 1 1
+ = IETISA-2287089 ~ Explorar ¢
mafars288.pdf ~ B patitas (1).5q] ~ 379722 ELVIS VER..pdf A 366422_ELVIS VER..pdf A 340822_ELVIS VER..pdf A Mostrar todo X

H R Escribe aguf para buscar I-f':
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B LaDoctors y Amores - X | Editar x \ @ hitps//wwwaportese X | M Recibidos (3.684) - el % | & Agenda Instructores - X SOFTWARE - Hojasd- X =+ v - b4
&« C @ docs.google.com/spreadsheets/d/1GTBptKPra00qrxdSzENr-csVzY_y8akZA2Q45aBYyM/edit#gid=1670656245 Q 2 % 6° % N 0O & :
e et v o = o B &
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda  Ultima modificacién de YOIMER STANLEY MOSQUERA LUNA hace 12 minutos
~ o @ P 0%+ § % .0 00 123+ | Calibi - - B ISA & HEE- E=E-L-Pl-Y. o @y ~Z~ ~
AlP2 ~ CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
A B c 4] E F ] H 1 J K L M N

! CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
AGENDA CIAA 2022

= 1 2 3 4

[ 7]

Jornada de Desarrollo
= curricular - Cierre de
procesos formativo

Jornada de Desarrollo curricular -
Cierre de procesos formativo

HORAS AL DA HORAS AL DIA: HORAS AL DIA

236 5 6 7 ; 3 ) ; 10 11
Jornada de Desarrollo Jornada de Desarrallo
P Jornada de Desarrollo curricular - : : Jornada de Desarrollo curricular -
23 curricular - Cierre de - curricular - Cierre de procesos N
. Cierre de procesos formativo Cierre de procesos formativo
procesos formativo formative
238 HORAS AL DiA 0{HORAS AL D& 0iHORAS AL DiA: 0{HORAS AL Di HORAS AL DIA: 0 HORAS AL DiA 0 HORAS AL DIA
239 12 13 14 i 15 16 i 17 18
Jornada de Desarrollo Jornada de Desarrollo Jornada de Desarrolle
. Jornada de Desarrollo curricular -
240 curricular - Cierre de . curricular - Cierre de procesos curricular - Cierre de
Cierre de procesos formativo
procesos formativo formative procesos formativo
241 HORAS AL DA 0 HORAS AL DA 0 HORAS AL DI 0: HORAS AL DiA; 0 _HORAS AL DA 0 HORAS AL DiA
242 19 20 22 23 H 24 25
= JAVIER FERNANDEZ DEC ~ ELVIS VERGARA ~ YOIMER MOSQUERA ~ EVERRIOS ~ B CARLOS CASTRO ~ <

+
H P Escribe aqui para buscar

[= Reporte de Juicios Evaluativos.xls [Modo de compatibilidad] - Excel o

Archivo [MOTSESM (nsertar  Disposicion depagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q  :Qué desea hacer? £ Compartir

o o o Insertar -
& L B | o - w | Z- Ay
B v - & Eliminar ~ v

Pegar = E K's- - B A- E ambinar y centrar - $ + o oo | 43 0 Formato  Darfarmato Estilos de = ; _ Ordenary  Buscary

- condicional ~ comotabla - celda - 2 Formato filtrar - seleccionar ¥
Portapapeles 1 Fuente i Alineacién [F1 Numero [F Estilos Celdas Edicion ~

. Su licencia no es original y puede ser victima de una falsificacién de software. Evite las interrupciones y mantenga sus archivos a salvo con una . . .
o OBTENGA OFFICE AUTENTICO gnay p P y g Obtenga Office auténtico Mis informacin x
licencia original de Office hoy mismo.
Al13 < % Tipo de Documento v
A E C ju] E E =] H E
Reporte de Juicios de Evaluacion

1
2 Fecha del Reporte: 2HOTI0ZZ
7 Ficha de Caracterizacion: 2287089
4 | Céaig 233104
5 Yersion: 1
& Denominacion: PROGRAMACION DE SOF TWARE
7 Estado de la Ficha de Caracterizaeién: ENEJECUCION
g Fechals 1010342021
3 Fecha Fin: 301tz022
) Modalidad de Formacion: PRESEMCIAL
1 Regional: 5-REGIOMAL ANTIOQUIA
© Centro de Formacian: 9503 - CENTRO DE L& INNO¥ACION, LA AGROINDUSTRIA ¥ LA AVIACION
13 [ Tira de ~ [Nimero de ~ [Mombre [+ [Apellidos |+ [Estado |~ [Competencia ~ |Resultado de Aprendizaje Juicio de E

I AMH0EFF DAVID SANTIAGO 36180 - Enrique Low enel de 584180 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSOMAL ' APROEADO
1 acuard: i lics &t A i CORUIMIT BN 4 B3 ETIE OEL BIFR]C ORI CORO 8 EORTE PR3 Fl
@ Tl (EECE] DAVID SANTIAGD USUGA PHEROS | ENFORMACION 36180 - Enrique Low M I enel it de 584181 - PROMOVER MIDIGNIDAD ¥ LA DEL OTRO A PARTIR DELOS APROBADO

s o & : . EERCIEINE v o RS OO L BB TE B N TalE s
Tl (EECE] DAVID SANTIAGD USUGA PHEROS | ENFORMACION 36182 - Fiesultado de Aprendizaje de 1z Induceidn. 584038 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL | APROEADD
ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
" 2 T TRV-r oy
- Tl (EECE] DAVID SANTIAGD USUGA PHEROS | ENFORMACION 37T - Uilizar i & de i de 584157 - USAR HERRAMENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS APROBADO
ana ; EECUEELIENTOS LA2LII)£S N ELICONBIERT
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13 Tipo de D - |Na de D - [Nombre - |Apellidos - |Estado - |Competencia
Tl 1013105771 DAVID SANTIAGO USUGA PINEROS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
14
Tl 1014979387 MANUELA ALBORNOZ MADRIGAL CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETARPA PRACTICA
66
cc 1018224831 JUAN JOSE MEJIA MORALES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
118
Tl 1032798110 NICOLL CANO CASTRO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Tl 1034291676 DIANA MARCELA ORDOMNEZ LUMANIA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETARPA PRACTICA
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13 Tipo de D - |Nu de D - |Nombre - |Competencia - |Juicio de Evaluacién | y|Funcionario que registro
Tl 1017149381 ELIANA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de APROBADO CC 1064976669 - JAVIER
16 acuerdo con srincinios dticos narala constniccidn de una culiire de na A
Tl 1017149381 ELIANA 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de APROBADO CC 1064976669 - JAVIER
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2 manein de informacidn EDLILVEDA
Tl 1017149381 ELIANA 37371 - Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las necesidades de APROBADO CC 1064976668 - JAVIER
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