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CONTRATO   . N° (4117042) del año (2022) hasta el 17 de diciembre del 2022 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE LUIS RAMIREZ HINESTROZA 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía N° 71674888 de 

Medellín  

 

OBJETO DEL CONTRATO   

Contratar la prestación de servicios de carácter temporal de (16) 
instructores para atender la cuarta oferta de procesos de formación en 
la modalidad de Complementaria en el Área de Electricidad en el 
Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad, durante la 

vigencia 2022. 
 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Seleccionar estrategias de enseñanza-aprendizaje-evaluación según programa de 
formación profesional y el enfoque metodológico adoptado. 

2. Orientar los procesos de enseñanza –aprendizaje, según las necesidades 
detectadas en los procesos de evaluación, metodologías de aprendizajes y 
programas curriculares vigentes. 

3. Programar las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación de conformidad 
con los módulos de formación y el calendario institucional y el manual de 
procedimiento para la ejecución de acciones de formación profesional. 

4. Llevar el registro de evidencias de la actividad enseñanza-aprendizaje en el 
portafolio personal, para cuando sea requerido. 

5. Reportar información académica y administrativa según las responsabilidades 
institucionales asignadas. 

6. Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con 
el manual de evaluación vigente. 

7. Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar 
mensualmente los informes de ejecución del contrato. 

8. Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisición de bienes 
y servicios, por el conocimiento profesional contratado previa designación del 
Director Regional. 

9. Reportar 160 horas mes de labores en la formación. 
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10. Verificar antes de la matricula que el personal a atender no haya realizado el 
programa de formación, el cual deberá ser consultado en la plata forma Sofia plus. 

11. Aplicar al proceso de certificación de competencia “Orientar formación Presencial 
de Acuerdo con Procedimiento Técnico y Normativo”, según las normas que aplican 
a la función instructor.  

12. Las demás para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: La formación se desarrolló en el   municipio de Lloro Cabecera y en 
corregimiento de (Boraudo) Modalidad presencial, aplicar al proceso de certificación de normas de 
competencia “orientar formación presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo” 
según las normas que aplican a la función del instructor. 
 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 2 meses  
 

 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 20 de oct. del 2022 
 
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 17 de diciembre del 2022 
                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO:  2 meses  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de SEIS MILLONES 

DOCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES   PESOS MCTE ($6.201.933). Incluido IVA 

(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista).  Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente a  (20) días 

del mes de OCTUBRE  del 2022  por un valor de UN MILLON DOCIENTOS SESENTA  Y UN MIL 

CUATROCIENTOS DIEZ   PESOS M/CTE. ($1.261-410) b) (2)   pago correspondiente al mes  

(NOVIEMBRE) de 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO CICUENTA Y TRES MIL 

QUINIENTOS VENTICINCO PESOS M/CTE ($3.153.525);                                                                         c) 

un  último pago por DIECISIETE (17)  DIAS DEL MES DE DICIEMBRE del 2022, por un valor de UN 

MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS  MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 

M/CTE ($1.786.998).    Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la 

cuenta de AHORROS N°. 53611342698 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es la contratista. 

Plazo: Será hasta el (17) de Diciembre de 2022   

SUPERVISOR: JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía  
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor ejecutado                                                                        $ ($6.096.935) 

Saldo pendiente.                                                                        $(105.058) 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

Se lograron vincular aproximadamente 28 nuevos aprendices al SENA, mediante 
desarrollos de procesos de formación   complementaria por parte del Sena en el área de 
ELECTRICIDAD en los temas más puntuales  
 

NOVIEMBRE  

22410065 – ELECTRICIDAD BASICA   DURACIÓN 40 HORAS  
 
 
 
DICIEMBRE 
 
83240025 – FUNDAMENTACION DE REDES HFC Y ELECTRICIDAD  

DURACION 40 HORAS 

 
 
 

SANCIONES:       SI___    NO___ 
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CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO    REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

Atentamente, 

 

_______________________________ 
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.4117042 
Coordinador Académico 
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EVIDENCIAS                   

 

 


