EI sl che Dedgemallc

edu INFORME ACTIVIDADES
: P CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
— Lirbong de Perig

wersan: 01

Fechac bapa 24 de 2017

DATOS GENMERALES DEL CONTRATO:

CONTRATISTA SYS SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJD SAS
Mo. DE CONTRATO: 022 de 2022
INFORME Ho. 01 de 02
FERIODO: 26-01-2022 — 20-10-22
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOE MEDICOS EM SALUD OCUPACIOMAL,
EXAMENES MEDICOS (INGRESO, EGRESO ¥ PERIODICOS)
FLAZO Seis ((16) meses contados a partir de |a suschpcion del &tia de inicio.
VALOR TOTAL  DEL | Quinientos mil pesos (§ 500.000).
CONTRATO
VALOR PRESENTE | Cienio setenia vy cinco mil pesos [5175.000)
INFORME
FECHA DE INICIO: 26-01-2022
FECHA DE | 30-12-22.
TERMINACION:
SUPERVISOR: ALVARD HERNANDO SALDARRIAGA QROZCO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA:
OBJETIVOS O
ITEM ALCANCES DEL ACTIVIDAD DESARROLLADA HEE“L;E’I,?;ABEE
CONTRATO
Se realizaron |05 siguienies examenss
medicos:
Reslizacion de examenss | Ingresos:

VALERIA TRUJILLO ZAFATA
JOSUE ANDRES ZAPATA GONZALEZ

médicos ocupacionales
de ingreso, penddicos v
refiros, solicitados par la
Empresa de Desamaolio
Urbano del Mumicipic de
Pargira para o0 cual
debersn tener en cusnis
&l detallado de la agenda
mienio de citas numeral

Periodicos:
CLARA LUZ FORERD IDARRAGA

Retiros:

JOSUE AGUALMPIA MACHADOD
JOSUE ANDRES ZAPATA GONZALEZ
JENNIFER MEJIA JMEMEZ

JUAN CAMILO JIMENEZ GIRALDOD

Se adjunta: (AMEXO 2]
Siete () Documenios
{2 Paginas ciu)
Exdmenss médicos en
formato pof

Caillle 18 Mo 8-50 Piso 22 Comple|o Diarnio del Owan
Cormeoempresadesardiourbancperena @ gmail com Tel: 3151614
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INFORME ACTIVIDADES

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Fechac bapa 24 de 2017

ITEM

OBJETIVOS O
ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD DESARROLLADA

RELACION DE
EVIDENCIAS

Enirega de conceplos
médicos de =4
evaluaciones medicas vy
EXAMENES

complementanos via mail

Se mealizd el envio de los examenss
méedicos de las siguienies personss:

ingresos:
VALERIA TRUJILLD ZARATA
JOSUE ANDRES ZAPATA GOMNZALEZ

Periodicos:
CLARA LUZ FORERD IDARRAGA

Retiros:

JOSUE AGUALMPIA MACHADO
JOSUE ANDRES ZAPATA GONZFALEZ
JEMMIFER MEJIA JMEMEZE

JUAN CAMILO JIMENEZ GIRALDOD

Se reslizd &l envio de
los sopomes de los
examenes medicos a

los COMME0s
electranicos:
gestionhumana@edup
Qow.com

empresadesamaiiourba

nopereiraEgmail. com
[ANEXD 2)

Entrega de conceptos
médicas de l=s5
evaluaciones medicas ¥
ECAMEnNEs

comgplementanios via mail

El informe& consoidado de las
condiciones de salud del personal
giendido de 1a EDUP, s emitirad al
finglizar la= wvaloraciones medicas
respectivas de la poblacién ol al
termino del confraio

El informe serd emifida
de l=s personas
evaluadas durante el
penodo (Al finalizar las
atenciones)

/o

5,

\:-":>

FIEMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
5Y5 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Mif e I3 emnpeess: D00BITEE5-1

Bupaniser
cC.C

Caillle 18 Mo 8-50 Piso 22 Comple|o Diarnio del Owan
Cormeoempresadesardiourbancperena @ gmail com Tel: 3151614

ALYARD HERNANDO SALDARRIGA ORDEZCOD
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INFORME ACTIVIDADES

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

‘dersian: 01

=  ANEXO1
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I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Galle 23 ¥ 6-17, Pansira - Fisaraiaa
PIT - SOOEETEES-1 « SEDE FABNCIFAL Tabiiome : 315 4973848

|.'!_H_'!'.| LEST Ma. 46315, Habilitacin No. 550010262 e

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.
DEHOZA0  PEREIRA [Fisaralda) Pre-ingresa, Osiecrs usoular E104
Feyrhres 7 & plicas | e emcian L= 1.1

VELERLS TRUMLO ZEPATA &F 1004777RED Fasmaniro
Facha Recimianio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Hans Carparal
001 10 20 afos 0= 93 Rilogm mos 170 cerfirmetnos HIE

Dirscciar Basidan o Taldifonom

ELNMTAISHEEL TRAMEY 4 24.0.E1 47119220

Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreaas Uscaria

AU KRG ADRENISTEACION MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U

CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ R T S I G - LA <]

Canficaco emilida de acussdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada el 2022.02-10. Para amitic 2] conoepta médicn coupacional se anallzamn
los siguientas edmeres complememanios

Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL

Pre-ngresa: Condiciones de salud acones oon s requesimieréas del perdl del carga.
Osteomuscelar: Sn patologls csteomusoular aparerts

Restricciones Médicas: Sir Hesinooores

RECOMEMDACIONES PARA EL AREA DE 58T

Fealizar pendcicamenia tooos kos exdmenes delinidos segdn profesiograma de ka empresa.

Irducoian ¥ capactacion pendcica, soordes a las funoornes y mesgos del cango.

Capadiagdn sobee hibitas v estlos de vida saludabie,

* Capadiaddn en higiere posiural

* Permitir al tratapudor realtrar ura pausa aciva cada 2 horas duranta la jomada laboral,

* Diotar al irabajador de Sememos de Froteccian Personal adeouados para el Besgo.

+ Soolalizar protaccln ce biossgunidad detinido porila empresa para ka peevenir o coriagio por Gowig=19.

* Entregar al trabajador las recomendacicnes médicas generadas & parin e la evaluaciin ooupaconal reakzada .
« Conirol Médico en 12 meses..

* So peoormienc induir ol rabajadar en los siquisrtes S stemas de Viglancia Epidemiologica: Biomecdnion.

Sp anpua oenemonio oon Aecemaonoacones Leoon (axbomiles paa of rebaiaoor.

—

Jpledin Tllhﬁnllll@

Firrma Esgacshrs Firra dal Ui
Dr. Jozd Abraham Guisénmesz VALEmA TRUJLLO ZAPATA
Flagisim foo Pamdend actualizar DT 10047 TS0
LEST.: Pamcarms actuaizar

‘w2 e doourmanin ar:

L B bpuci i Lsear g0 o omstel L::I.l!J’-:-I-rph-l'.!-'er-hﬂp-mr-n:'Illil.l:.n-rn.'l

Facha Impraske 20201104 SEQ20 T UMD FH_ il
m:kguﬁrﬂuﬂ.ﬁd inmgracscon Tecrclaga SN T OO




I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Galle 23 ¥ 6-17, Pansira - Fisaraiaa
PIT - SOOEETEES-1 « SEDE FABNCIFAL Tabiiome : 315 4973848

|.'!_H_'!'.| LEST Ma. 46315, Habilitacin No. 550010262 e

RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.

DEHOZA0  PEREIRA [Fisaralda) Pre-ingresa, Osiecrs usoular E104

Feyrhres 7 & plicas | e emcian L= 1.1

VELERLS TRUMLO ZEPATA &F 1004777RED Fasmaniro

Facha Recimianio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Hans Carparal

001 103 20 afos 0= 93 Rilogm mos 170 ceniretnos HIE

EFS A AT

Mhuea EFTS = Mo T « « Bo Fmouerda «

Corgs a dassmge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

AU KRG ADRENISTEACION MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ R T S I G - LA <]

Coma resultada de la Esaluacidn Médca Ooupacional, realizada al dia 2022024110, l méckoo Dr. José Abrahar Guidrrez, especialisia en Segunkdad iy
Salud en of Trabajo, genend las siguienies recomenda cores m#dicas:

Resiricciones Médicas: Sir Fesinooones.
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA

* Bober al menas S wascs de agua al dia. = Rgalzar e rcida, minieo 2 veces a la semana.
* NP a la diela diana, aimenios de ndos los grpos. * Bajar de peso.
& LirmEar of consuma de beiidas arucamadas. & Procumr una adecuada higeers del seefo.
« Fadudr & consuma de sall, embuticos, enlatados y producios de paquse. & Lavarlas manos inscUusriemente usanda agua y jabdn yimtanda oe 20 2
* Evitar aimenios oon elrvado conenion o grasa. 30 segundos.
RECOMENDACIONES MEDICAS
* Coniruar reanejo médioo en EFE

RECOMEMDACIONES LABORALES DEL L'SUARIO
* Reportar apomunamenta tooo inddente o aoodents reladcraco cor el « Panicipar en o programa de pausas aoiivas catinido por la empresa.

rakap. * Disfaroiamienio fisico de minima 1 metro para @wian Contago por
= Cumplir con las normas de Segundad y Salud en o rakajo establecidas CaviD-13.

peor la empresa. * Rapomar of oRunamenis Snomataiogis asooida 2 COVID-19.
* Lhlizar los EF1 (Slemenics de Proieood n indvidual] otorgados por la

—
s Higierie Postural.

Ofras Recomendaciones: COMNTEOL OFTOMETEESD: AN LIAL

La empresa EMFRESA OE DESARROLLO URBAND DE PEREIAA-EDUF hace enmega oo las recomendaciones madicas anies menconacdas §
ayacece ol cumplimicrao de [5 mismas, para lograr of cuidsds inte gral de sy salud.

%)l medion iratante be entnegd alguna remiskn a especialisia, por favor, gesiione |z ofa oo su EFE. La empresa nealizard seguimienio 2 esie prooeso
cuando aplique, de aouendo con ko detinido en o SE-55T (Siserma de Gessdn y Segurdad en o Trabaja).

Maxporasdis 5G.- 55T Fivrm dal Ui
EMPREEA DE DESARROLLO USBAND DE PEREIRA-EDUPF VALEMmA TRUJLLO ZAPATA
O 10047TTSED
Facha & resiess
Facha brpmasder 3N 109 QR0 -5 E NS FH_ 43

e e —
SRIECN PSS w2.0030 z Sagurkdsd v Seicd Lshorsl infegres s con Tecee lagin P T KT, O



I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Calla 23 8 817, Pangina - Risaralsa

H BT - SOCETFTES5«1 « BEDE PRENCIFAL o Takdioms: 115 4573643
By A G s abo i Al S
|.'!__'!'.| LSST Mo, 46315, Habilitackin Mo, SE00102826 i
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa. E
MEHOZE4  PEREIAA [Fisaralda) Fredngesa E1T0IE "
Feyrhras 7§ plicas e emcian L= F1-1
JOSLUE AMNORES FAPATA GONIALET &F 10BEZORESS Masouling
Fachi fascimismo Edad Tipo Ssngra - Bh " Fama Talla Indice Hans Carparal
1= 01=13 30 afos B S5 Rilogm mos 165 cernfirmetnos ZIER
Dirscciar Masdanciy Tl o om
R 1T 2 B2 F1ZTT4380E
Corgs o dassmge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria
RIGENEERD BESIDENTE OE OBRA  NIT 501055350 EMPRESA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRLE0OUF
¢ R T S I G - LA <]

Canficaco emilida de acusmdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada el 2022.0224. Para amitic 2] conoepta médcn coupacional se anallzamn
los siguientas edmeres complememanios

Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL
Pre-ngresa: Condiciones de salud acones oon s requesimeréas del perdl del carga.

Resiricciones Médicas: Sir Sesinooores

RECOMEMDACIONES PARA EL AREA DE 55T

Fealizar perddicamanta iooos kos exdreres detinidos segdn profesiograma de la empresa.
InduCoin ¥ capaciacian perddica, acondes a las funcones § lesgos del cango.

= Capadiacdn sobre habnas v esilos de vida saludable.
* Capadiacdn en higiens posiural

s Permir al rahajdor reallrar Una | &S a0 cada 2 horas durania la jomada labal.

« Diotar al irabajador de Sememos de Froteccian Personal adeouados para el sesgo.

« Sooializar protocclo de blosegusidad delinido porla empresa para ka prevenin o coriagic por Cowig=13.

* Erfregar al trahajador las recomandaciones M0 generadas & panir o2 evalusoidn ooupacional makzada .
* Lo mecomienda indulr al rabajador en los siguismes Sl siemas de Viglancia Epidemiologica: Biomecdnion

Lo anexa documanio oon Recomendacores Ledco Laborales para ol mbaader.

Firrm Expacalims Firra dal Unaprs
Dra. Victona Eugenta Hurtado de 1a Roche JOSUE ANDRES FAPATA GOMZALET
Fagianes Moo= AM 18-170 O 1083295953

L3571, LP5IT 138- 1

] Pob-rh: Facha impraske 2E223-1 )34 884041 3URESD FH‘“
SRECN PSS 20030 z Sagurkdsd v Ssicd Lshoral infegres s con Teoee lagin P T KT, O




I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Galle 23 ¥ 6-17, Pansira - Fisaraiaa
PIT - SOOEETEES-1 « SEDE FABNCIFAL Tabiiome : 315 4973848

|.'!_H_'!'.| LEST Ma. 46315, Habilitacin No. 550010262 e

RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa. E
034 FEREIEA (Sisaralda) Eradragresa E17008 .
Feyrhras 7§ plicas e emcian L= F1-1
JOSLUE AMNORES FAPATA GONIALET &F 10BEZORESS Masouling
Fachi fascimismo Edad Tipo Ssngra - Bh " Fama Talla Indice Hans Carparal
10113 30 afos B S5 Rilogm mos 165 confirmetnos ZIER
EFS AL AFE
Salud Togal Colpaida Foreerir
Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria
RIGENEERD BESIDENTE OE OBRA  NIT 501055350 EMPRESA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ e e S (I OO o B LI L

Coma resultada de la Evaluacidn Médica Ooupacional, realizada al dia 2022.02.24, el méckoo D, Victona Eugenia Hurado o la Soche, especialista an
Saguidad y Salud en €l Trabajo, genend las siguienies reoomendaciones médicas:

Resiricciones Médicas: Sir Fesinooones.
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA

* Bober al menas S wascs de agua al dia. * Frocumr una acecuada higeers del suefo.
& Incorporar 3 ks el a diana, abmenos oo iedos los gropos. + Lawar las mancs ieousrbemenis usandd agdua y jabdn y irtando de 20 2
& Feallzar ejencicic, minima 3 weoes 2 la semana. 30 sagundos.

RECOMENDACIONES LARDRALES DEL USUARIO
* Hgparar opciunamenta fodo incdenie o acddends relacicrado con el = Fasicipar an o programa e parusas aciva s delinkdo por la empnesa.

rakaja. = Disfaroiamisnio fsico de milnima 1 metno para @wian Contao por
* Cumplir con l2s noermas de Segundad y Salud en o rabajo establecidas CaOviD-13.

peor s eTpresa. + Raporar of ofunamenia Sromatalols asooieda a COVID-19.
¢ Lilizar los EF1 (Slemenics de Paoieood n indvidual] otorgados por la

opink i
+ Hugenia Posural

Owras Recomen daciones: SEGUIR FROTOCOULAS DE BI0SEGUSIDAD
L FRESENTE EVALUAGION 55 REALIZA CUMPLIERDO LOS FROTOCOLOS DE BIISEGURIDAD DEAKIDGS FOA EL MINISTERIO DE SaLUD ¥
FROTECCION SO0AL, EM SELACKIN CON EL OOWD19

La empresa EMPRESA OE DESARROLLO URBAND OE PERERA-EODUF haoe enrega 4o las Peoomandaciones mEedicas anies menconacas y
ayadecs @l cumplimiento de 25 mismas para kograr o cusdado irte gl de s sakud.

Ei el mesdion iratanse by endnegd alguna remiskn a espaecialisia, por favor, gesiione |3 ofa con su EFE. La empresa realizard Seguimienio 3 esie prooeso
cuando aphique, de acuendo con la detinido en o SE-55T {Sisterma de Gesedn y Segurdad en o Trabajal.

Fxsparastis S5- 55T Firms dal Unrs
EMPRESA DE DESARROLLO URBAND DE PEREIRA-EDUP JOSUE ANDRES FAPATA GOMZALET
O 1083295953
i o Pzl
Facha brpmasder 3N 009 SRRl 1 U FH_ 43
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|_—| SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Calla 13 8 €17, Pafaira - Risanalsa

£5 | plT:e00ecTESSA - SEDE FRINCIPAL e Ttk - SN A T
|7 % LSET NG, 46315, Habilacién Mo, 5500102626 e
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.

AEROE-ZZ FPEREIRA (Risaralida) Eqgeesa ETIET
Feyrhras 7 8 plicas e emcian EZEsn
JOSLE AGL ALINPLA M ACHEDD &6 10100542584 Masouling
Fachi fascimisnio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fa Talla Indca Hans Carparal
195 1021 22 afos O« TT kdlagm mos 173 cerfdrmeiras =TI
Diracciar Masdanci Taddbfian o
T £ CRER 3 BAREIO TOMD ZDO310£126
Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria
MSPEC TOR DE O3RA MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRLE0OUF
¢ R T S I G - LA <]

Canficaco emilida de acusrdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada el 2022.065-22. Para amitic 2] conoepta médicn coupacional se anallzamn

los siguientas edmeres complememanios
Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL
Egreso: Corciclores de salud no refacianacas con of irabajo, S8 sugien seguimenta por EPS,

RECOMEMDACIONES PARA EL AREA DE 55T

* Erregar al irabajadorn las recomendaciones mckoas genaradas a parir de la evaluaoitn ooupaconal reakzaca .
* o rerne al rabajador para waloracidn por ks sguieries espedialicades: EPS, ..

Otras Ascomen daciones: VALORECIO MEDICA FOR SINTOMATOLOMGA DE ESFAL 0N DE 1 ARD DE EVOLUGION

Lo anexa documanio oon Recomendacores Ledco Laborales para ol mbaader.

Firrm Expacalis Firma dal Unarrs
Dra. Victona Eugenta Hurtado de 1a Roche JOSUE AGUALIMPLA MACHADD
Ry Mo AM 18-170 OG0 104 D04384

L3571, LP5IT 138- 1

%. M ‘Wl e 0 xe documenio ar:
lr.-.‘ Bt tEesi i Lswar iga comstes Ledar fomal M d2e e d-r 28l -c Al o - B fl - A Lkt y law

b Facha impraske JE2J-1 )04 ORS00 3 URESD Fﬂ_ il
SRECN PSS 20030 z Sagurkdsd v Ssicd Lshoral infegres s con Teoee lagin P T KT, O
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RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.
MEHOEEE  FEREIAA [Sisaralda) Egresa ETI4EN
Feyrhras 7 8 plicas e emcian EZEsn
JOSLE AGL ALINPLA M ACHEDD &6 10100542584 Masouling
Fachi fascimisnio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fa Talla Indca Hans Carparal
e 1021 237 afos 0= TT Edlogm mos 173 ceniirmetnos =573

EFT L SR AFE

Lariaz » hlo Reousma « Parsenir

Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

MSPEC TOR DE O3RA MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U

CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR
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Coma resultada ce la Esaluacdn Médica Ooupacional, realizada al dia 2022405-22, el méckon especalista Dm. victona Eugeria Hurlaco dela Boche
germd |as Skguleries PeComendaciones méckoas:

RECOMEMDACIONES PARA MEJORAR HABITOS ¥ ESTILOS DE VDA

* Bober al menas S wasos de agua al dia. = Peooumar una acecuada higera dal susfio
* Inconporar a ba dieta diania, akmentos de odos los grapos. = Lavaw s manos frecusrbementa usando agua y jabdn yimtando de 20 a
* Realizar gjercicic, mirima 3 weces a la semana. 30 segundas.

RECOMEMDACIOHES MEDICAS

* 5o remie al mabajador para valoracidn por ks sigulenies especialicades:
EFS.

Firrm Exgacaliwts

Dra. Viciona Eugenta Hortado de 12 Boche
Rgiowes Mo: AM 18-170
L357.: LP53T 138- 11

Fache brpamsdas JEND- -2 SRR 30 1 LSS F“- 243
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I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Galle 23 ¥ 6-17, Pansira - Fisaraiaa
PIT - SOOEETEES-1 « SEDE FABNCIFAL Tabiiome : 315 4973848

|.'!_H_'!'.| LEST Ma. 46315, Habilitacin No. 550010262 e

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.
FROEEE  FEREIEA (Sisaralda) Egeesa ETHEZE
Feyrhras 7 8 plicas e emcian L= B
JOSLUE AMNORES FAPATA GONIALET &F 10BEZORESS Masouling
Fachi fascimismo Edad Tipo Ssngra - Bh " Fama Talla Indice Hans Carparal
1= 01=13 30 afos B T1 Edlogm mos 165 cernfirmetnos o608
Dirscciar Masdanciy Tl o om
CHA 1T 2 B2 1ZTT4ea80E
Corgs o dassmge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria
RIGENEERD BESIDENTE OE OBRA  NIT 501055350 EMPRESA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR
¢ R T S I G - LA <]

Canficaco emilida de acusrdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada el 2022.065-22. Para amitic 2] conoepta médicn coupacional se anallzamn
los siguientas edmeres complememanios

Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL
Egreso: Evaluacidn médica sin halazgos dinkcos de enfermedad.

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE 85T
* Enregar al trabajador las recomendacicnes médicas generadas a parin de la evaluacidn ooupaconal reakzada

Lo anpxa documenio oon Recomendacones lisdco Laborales para ol mbaaoor.

-

Firms Expacshirs Firea dal Unrs
Dr. Eugenso Ocampo Peedrahnia JOSUE ANDRES FAPATA GONZALET
Pisgicamee Pe - 1324 DT 1082285357

LAET.: LPEIT Ds-21

Y BibEezi o iewar ign comstes Ladar o mad mptheyd 72 -0 s - F Dy - k2 0- 1 £ana g r k04
Y Facha lmpraskie 230231134 DG 19 5 LRSS Pag. 12
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RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.

FROEEE  FEREIEA (Sisaralda) Egeesa ETHEZE

Feyrhras 7 8 plicas e emcian L= B

JOSLUE AMNORES FAPATA GONIALET &F 10BEZORESS Masouling

Fachi fascimismo Edad Tipo Ssngra - Bh " Fama Talla Indice Hans Carparal

10113 30 afos ] T1 Edlogm mos 165 confirmetnos o608

EFS LR AFE

Salud Togal Colpaida Foreerir

Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

RIGENEERD BESIDENTE OE OBRA  NIT 501055350 EMPRESA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ e e S (I OO o B LI L

Coma resultada de la Esaluacidn Médca Ooupacional, realizada al dia 3022.06-22, el méckco especalista Dr. Eugeria Ommpa Fledrabiia gorerd las
SIJUITDES PECOMENOaCiones Mmidio 5

Ein recomencaman &5 medicas.

L

Firma Espacshes
De. Eugenso Ocampo Piedrahna

Pl a2 1334
LEST.: LPEAT 00531

Fache brpamsdas JEND- -2 SRR 0 0 LSS F“- 243
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.

HFH0EE  FPEREIEA (Sisaralda) Egeesa £ T

Feyrhras 7 & plicas e emcian L= 1.1

JEMKNIFER MEML INEKEZ &F 10BE0Z3R05 Fasmaniro

Fachi Mascmisnio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Mans Carparal

1= E-16 ZE afos 0= 62 Rilogm mos 158 cenfirmetnas 24 54

Diracciar Basidancin Talsbion o

EL MOHEAL AFTO 344 TOSEE 3 215485534

Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

MRECTOS A DE D8R MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ e e S (I OO o B LI L

Cenficaco emilida de acussdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada el 2022.06-15. Para amitic 2] conoepta médicn coupacional se anallzamn
los siguientas edmeres complememanios

Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL
Egreso: Evaluacidn médica sin halazgos dinkcos de enfermedad.

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE 25T
* Erimegar al irahajador Las recomendacicnes miédicas. generadas a pariir de a evaluscién ooupadonal realizada .

Lo anpxa documenio oon Recomendacones lisdco Laborales para ol mbaaoor.

Firms Expacshiws Firrma dal Unaprs
Dra. Victonia Eugensa Hurtada de la Roche JENMIFER MEJIA JNENEE
Pisogionen Mo AM 18-170 OC 1082033605

L357.: LPSET 138-1

;_..'E:. i bEnzd 0 ewar ign conste Ladar o mad Seerepl k- guk] - fokg - weby - SEInl Tir pdge
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RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.
MEHOE1E  FEREIRA [Fisaralda) Egresa ETeEE

Feyrhras 7 & plicas e emcian L= 1.1
JEMKNIFER MEML INEKEZ &F 10BE0Z3R05 Fasmaniro
Fachi Mascmisnio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Mans Carparal
1S E-16 ZE afos 0= 62 Rilogm mos 158 cenfirmetnos 24 54

EFS L SR AFE

Ealud Toral » hlo Reousma « Parsenir

Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

MRECTOS A DE D8R MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U

OE FEREIRA-ECILF FEREIRLEDUR

¢ e e S (I OO o B LI L

Coma resultada ce la Esaluacdn Médica Ooupacional, realizada al dia 2022405-1€, el méckoo especalista Dm. vicona Eugeria Hutaco dela Boche
germd |as Skguleries PeComendaciones méckoas:

RECOMEMDACIONES PARA MEJORAR HABITOS ¥ ESTILOS DE VDA

* Bober al menas S wasos de agua al dia. = Peooumar una acecuada higera dal susfio
* Inconporar a ba dieta diania, akmentos de odos los grapos. = Lavaw s manos frecusrbementa usando agua y jabdn yimtando de 20 a
* Realizar gjercicic, mirima 3 weces a la semana. 30 segundas.

Firma Expacshrs

Dra. Vicionia Eugensa Hurtadao de la Roche
R fao s AM 18-170
L357.: LP5AT 138-11

Facha brpasdas JEND- -2 SRR 00 1 LSS F“- 243
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I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Calla 23 8 817, Pangina - Risaralsa

H BT - SOCETFTES5«1 « BEDE PRENCIFAL o Takdioms: 115 4573643
By A G s abo i Al S
|.'!__'!'.| LSST Mo, 46315, Habilitackin Mo, SE00102826 i
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.
DEHOT2E  PEREIRA [Fisaralda) Pasitdicn, Osteomuscular BT
Feyrhras 7 & plicas e emcian EEsn
CLARE LUZ FORERD IDARR AGA &F 30282821 Fasmaniro
Fazhi Macimisnio Edad Tipa Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Hans Carparal
TS5 1 125 E5 afos B+ S0 Rdlogm mos 1680 cerfirmatnos Z3A44
Dirncciar Masdancin Talionom
MATURIN C5 25 PUEBUITO CAFETERD 155325597
Corgs o dassmge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria
MNRECTOA A TECNIC A, MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRLE0OUF

¢ e e S (I OO o B LI L

Cenficaco emilida de acussdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada el 2022.07-28. Para amitic 2] conoepta médicn coupacional se anallzamn
los siguientas edmeres complememanios

Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL

Periddico: Condioones do salud acoroes para cortinuar desermpefanda su laber.
Osteomuscelar: Sn patologls csteomusoular aparerts

Restricciones Médicas: Sir Hesinooores

RECOMEMDACIONES PARA EL AREA DE 58T

Fealizar pendcicamenia tooos kos exdmenes delinidos segdn profesiograma de ka empresa.

Irducoian ¥ capactacion pendcica, soordes a las funoornes y mesgos del cango.

Capadiagdn sobee hibitas v estlos de vida saludabie,

* Capadiaddn en higiere posiural

= Diotar 2 trabapador de Elemernas de Proteccan Personal adeouados para @l Besgo.

* Sncializar protoooin oe biossguadad delinido por la empresa para la prevenir o cortagio por Gowids19.

* Ereregar al trabajador las recomendaciones mecicas geraradas & parir e b evaluscidn ooupaconal reakzada .

+ Sa recomienda induir al rabajador en los siguiemes 5 stemas de Vigllancia Epidemiologica: Cardimasoular, Slomecdnico.

Sp anpxa dooemenis oon Recemancacones lecon Laborales nar of rebaiaoor.

'::Q“"ﬂ o & lg

Firma Expacsles Firms dal Ui
Dr. Eugenso Ocampo Peedrahna CLARA LUZ FORERD |DARRAGA
Fingiamse Pooz 1334 O = 30Mpad

LAET.: LPSIT Gds-21

AL ‘Walim 0 xie documenio an:
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I_?l SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Calla 23 & €17, Panaira - Risaraksa
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RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.

DEHOT2E  PEREIRA [Fisaralda) Pasiddicn, Ostecmusoular ESOET

Feyrhras 7 & plicas e emcian EEsn

CLARE LUZ FORERD IDARR AGA &F 30282821 Fasmaniro

Fazhi Macimisnio Edad Tipa Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Hans Carparal

1S5 125 E5 afos B+ S0 Rdlogm mos 1680 cerfiratnos Z3A44

EFS LA SR AFE

Mhuea EFTS » hlo Reousma « Fronscoiar

Corgs a dassmge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

MNRECTOA A TECNIC A, MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ e e S (I OO o B LI L

Coma resultada de la Esaluacidn Médca Ooupacional, realizada al dia 2022.07-28, el méckco especalista Dr. Eugeria Ommpa Fledrabiia gorerd las
SIJUITDES PECOMENOaCiones Mmidio 5

Resiricciones Médicas: Sir Fesinooones.
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS ¥ ESTILOS DE VDA

* Bober al menas S wascs de agua al dia. * Bajar de pesa.

& Incorporar 3 ks el a diana, abmenos oo iedos los gropos. * Procumar una acecsada Rigeers del swefio.

& Feallzar ejencicic, minima 3 weoes 2 la semana. + Lavar las manas irscuentementa usanda agua y jabdn yirotando de 20 a
30 segundes.

RECOMENDACIONES LABGRALES DEL USUARIO
* Rigportar opomunamenta 1000 incidente o aoodents reladcnado cor el = Fasicipar en o programa de pausas aoia s calinido por la empresa.

rabaja. + Disfaroiarmiento fisico de milnima 1 metno para evilan contagio por
= Cumplir con las normas de Seguisiad y Salud an o rakajo estahleoidas CoviD-19.
porla empresa. + Reporar op ofunameria snomatalogis asooiada a COVIDA19.

& Lhlizar o E51 (Slemertcs de Paotecokd n individual] otorgacos por la
SMpRESa.

« Hugonta Postural

Diras Recomendaciones: REALIZAS CITOLOGA

La empreca EMPRESA DE DESARROLLO URBAND OE PERESA-EOUFP hace entsega da las recomendaciones mécicas anes mancoracdas y
agracdecs &l oumplimienio de a5 mismas para lograr o cudado irtegrall de su salud.

E| el medion iratante be entegd alguna remiskn a especialisia, por favor, gesicne la ofa con su EFE, La empresa nealizard seguimienic @ esie prooess
ouando aplique, de 2ouerdo con la datinido en o SE-55T (Sisema e Gesedn y Seguridad en of Trabaja).

Fasporaskis 556557 Firea dal Unars
EMPRESA DE DESARROLLO URBAND DE PEREIRA-EDUP CLARA LUZ FORERD IDARRAGA
O = 30mza
Facha &9 recibes;
Fache brppasder N2 409 SRS A0 1 U Fﬂ.ﬂ

e e —
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.

RS FERESIEA (Sisaralda) Egeesa 7IT141

Feyrhras 7 & plicas e emcian L= E1-

JUSN CANELO AMENEZ GIRALDO &F 10BEZE3ES2 Masouling

Fazha Medimisnio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Hans Carparal

TS5 =05 33 afos 0= T4 Rdlogm s 170 cerfirmetnos =51

Dirscciar Basidancin T ' oo

C1L 10 215840 135503857

Corgs o dassnge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria

GERENTE MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRMLEDOUR

¢ e e S (I OO o B LI L

Canficaco emilida de acussdo con la Evaluackdn Médica Ooupacional realizada @l 2022.10-19. Para amitic 2] conoepta médicn coupacional se anallzamn
los siguientas edmeres complememanios

Exdmenes complamentanas ro realzacos.

CONCEPTO MEDCO OCUPACIORAL
Egreso: Evaluacidn médica sin halazgos dinkcos de enfermedad.

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE 25T
Sin Becomendacones para el Area oe S5T.

S0 anmxan Recomendaciones Medicas caq el iabapasor

Firms Expacshiws Firms dal Unaprs
Dra. Victonia Eugensa Hurtada de la Roche JUAN CANILO JIMENEZ GIRALDO
Pisogionen Mo AM 18-170 OC 1083263357

L357.: LPSET 138-1

‘'m0 e doourmanin ar:
% b b d f0 Lsear g ocomote Ladar rc med Sewrapl k3 -puk ] - felp-dlog-Seink Yie gage
S o Faecha mpraskie 222011046 S8 0 19 T URESD Pag. 12
m:hguﬁrﬂldm inmgracscon Tecrclaga SN T OO




I_—i'll SY3 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD 3.A.3. Calla 23 8 817, Pangina - Risaralsa
Takiioms : 115 4073843

H BT - SOCETFTES5«1 « BEDE PRENCIFAL i
£l LEST Ma. 46315, Habilitacin No. 550010262 e
RECOMENDACIONES MEDICAS
Facha Ermisiidn Haalirmda en Tipa Dvaly scién - Ernfamia Crdar TerdoisMa.
MEHI0IS  FEREIAA [Sisaralda) Egresa 737141
Feyrhras 7 & plicas e emcian L= E1-
JUSN CANELO AMENEZ GIRALDO &F 10BEZE3ES2 Masouling
Fazha Medimisnio Edad Tpo Ssngra - Bh ° Fama Talla Indice Hans Carparal
TSES 1 =05 33 afos 0= T4 Rdlogm s 170 ceniretnos =51
EFS AL A
Muerva EFS Coipatna Colpersionas
Corgs a dassmge i ar Emprunn Car reiar Errpreas Uscaria
GERENTE MIT 501065330 EMPRESSA DE DESARROLLO URBANT EMPRESA DE DESARROLLO U
CE PEREIRA-EDLF FEREIRLE0OUF

¢ e e S (I OO o B LI L

Coma resultada ce la Esaluacdn Médca Ooupacional, realizada al dia 2022-10-15, el méckoo especalista Dm. ‘vicona Eugeria Hurtaco dela Boche
Qorid LS SiQUbTIMES: PECOMENOaciones méoios:
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

* Bober al menas S wasos de agua al dia. = Realzar sfercido, minieo 2 veces a la semana.
* Inconporar a la dieta diaria, akmentos de odos los grepos. * Procumruna adecuada higiere del suafio.

Firma Expacalins

Bra. Victona Eugenta Hortado de 12 Boche
Pisgiones Moz AM 18-170
L35T.: LP53T 138-1

Fache brpasdas JEND- 0129 SREAT- 00 0 LSS Fu_ 243
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Empressg g Desormallo
Urbono die Pernieo

ACTA DE SUPERVISION
PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS

Facha nowisrniona 27 da 2019

Wersidre 02
FECHA DE
ELABORACION: 28-11-22
CONTRATO No. Contrato de prestacion de servicios Na 022 de 2022
CONTRATISTA: SYS SEGURIDAD Y SALLD EN EL TRABAIO
INTERVENTOR Y/0
st ALVARO HERNANDO SALDARRIAGA OROZCO
FRESTACION DE ) SE RUIE:::_:IE MEDICOS EM  SALUD
OBJETO DEL CONTRATO: |OCUPACIOMAL, EXAMENES MEDICOS {INGRES0, EGRESD ¥

FERIODICOS).

VALOR CONTRATO:

Cuinientos mil pesos (§ 500.000).

FECHA DE INICIO: 26-01-2022
FECHA TERMINACION: 30 diciembre de 2022
B AL omTe e DELA | ciento setenta y cinco mil pesos ($175.000)
El contratista cumple con los alcances del contrato con |2
RELACION DE relacon de las siguientes evidencias:
ENTREGABLES: Examenes médicos, envio via electranica de los resultados, la

cual se realizd dentro de los términos establecidos

Calle 18 Mo 8-50 Piso 22 Complejo Dianio del Ciin

Ciorrea: info @edup.gov.co Tel: 31516148

Pagina 1 de 2
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N Ed U ACTA DE SUPERVISION

Empressg g Desormallo

Urbone de Persio PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS

Facha nowisrniona 27 da 2019

ersid e 02
BALANCE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO % 500 D00

ANTICIPO PAGADO £0
AMORTIZACION DE ANTICIPO 0
VALOR PAGADD ACTAS ANTERIORES 50
VALOR A PAGAR % 175.000
VALOR FOR EJECUTAR $325.000
VALOR POR AMORTIZAR £0
SUMAS IGUALES Ro0H0. D00 $500.004

i

AR =

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL ALYVARD HERNANDO SALDARRIGA OROZCO
S5 SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD Sues ST
Mil da La amnpeesar SO0B2TESS-1 c.C

Calle 18 Mo 8-50 Piso 22 Complejo Dianio del Ciin
Ciorrea: info @edup.gov.co Tel: 31516148 Pagina 2 de 2
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

SYSSCCURIDAD Y SALUD ENELTRAQAJD SAS,

Yo, EUGENID OCAMPO PIEDRAHITA, identificada con cédula de ciudadania Mo.10.135.688 DE
Pereira, en mi condicién de Representante Legal de SYS SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAID
S.A S, identificada con MNit S00.827.885-1 cerifico gue, durante |os diimos seis meses, |3 empresa
ha reslizado el pago de los apores al sistema de segundsad social y parsfiiscales exigidos paor la ley
y 5 encuentra a |la fecha a paz v salvo por todo concepio relacionado con dichos aportes.

Lo antenior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley T84 de 2002 vy el articulo 23
de laLey 1150 de 2007.

Dada en Persirg. alos un {16) diss del mes de Dicemine ded 2022

EUGENIOOCAMPO PIEDRAHITA
CC.10.135.688

Yo, ADRIANA MARIA JIMEMEZ FERALTA identificado con cédula de dudadania Mo, 25233 068, v
con Taneta Profesional Mo. 48612-T de la Junta Central de Contadores, en mi condicidn de contador
de EYS SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAID 5 A5 identficads con MIT 900.827 8351, luego
de examinar los estsdos financieros de ls empresa de acuerdo con las nommas conisbles
generalmente aceptadas en Colombia, cerifico gus durante los diiimos seis meses; legalments
exigibles, |la empresa ha reslizado & pago de los apories =l =istema de segundad social
parafiscales exigidos porlaley v se encuenira a la fecha a paz y salvo por todo concepio elaconado
can dichos apores.

Lo amtenior en cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 50 de ia Ley 788 de 2002 y el aniculo 23
de la Ley 1150 de 2007.

Diada en Pereira, alos un (16) dias del mes de Dicembre del 2022

s o, Fsdiss P
FH:IIA/ brevrrer Hex. Jimene

ADRIANA MARIA JIMENEZ FERALTA
CC. 25.233.068

Calle 23 No 6-17 Pareira — Risaralda / o ifa @ syssegundadysaludnaltrabajo oom
@mmu 335 — 95180 / Celular 3154973648



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

/ SOPORTE DE PAGO GENERAL K
SOl / Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIFO IDENTIFICACION. MIT - NUMERO DE IDENTIFICACION: S00B2TEES | | (g RO PLANILLA: _ 7860213313 TIPO DE PLANILLA: . E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO SAS || pEmIODO COTIZACION OTROS MES octibre ANO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembee ANO 2022
CIUDADMUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || pias DE MORA: 7
DIRECCION: CALLE 2INO&-17  TELEFONO: 3359518 || pECHA PAGO (asaafmmidd): 20221121 NUMERO AUTORIZACION: 1756680153
TIPO APORTANTE: O1-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE: C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIMIDAD ECONOMICA: seividades de atencitn de 13 salud humana.
FORMA DE PRESENTACION: Ico
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA): si
i |
ADMINISTRADORA MORA TOTALES
NOMBRE Mo COTEMNIES SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACI FSP WORA VALOR PAGADO
2 50 5 3
1 L 5q
30301-PORVENIR 1 iq 3q
EXE
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA o it gl LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIOUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES| NOMERO NUMERO VALOR VALOR
NOMBRE ATORZAGEN vaor | e rim VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ARES COTIZACION ADGES APORTES MORA DESCUENTO WALOR PAGADD
PE002-SALUD TOTAL 1 3 EL| EL| 548 sq sq s 348 3 EL | 548
[E1A SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 3 3 3iq 50 3478 3q 54 3g 5428 ig 3g § 428
3 476, 30 L | 3 476
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES ]
ADMINISTRADORA | A s INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR | TOTALES 1
CODIGO NOMBRE | Mo COTZANTES |H{MERQ AUTORIZACI [FAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA VALDR | | _DEscuERTO | VALOR PAGADO
11 fia-11 - ARL SURA I 4 T sq EL: | EL | 3 290.1,
BUBTOTALES: EL | EL | § 290.1
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIGN FAMILIAR |
ADMINISTRADORA | TOTALES |
cOnIGo | NOMBRE ] i PORTES WORA T VALOR PAGADD
£Craa [ECT44-COMF AMILIAR RISARALDA T | [ 3 476, 3q 78!
@nmul_zs: 3 476 EY | 3 476
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SECURIDAD SOCIAL 1 PARAFISCALES.
g .= PENSION SALUD ARP 1 CC SENA | ICBF | ESAP JMINEDU|
o | susmeo | sasmic [P0 0E |3 EIEE = llafalz AL | g a FSP it NDICADOR] CENTRO g
o JOEN CMBRE 5 VOLUNTARIOS
M e M TZANTE| BASICO [SALAR g éi 15 EiRER § 214(8 HEIRR: gl ADBAIN 18C T TARIFA '.\TOT'“.I':E 1BC conmlén.:;;‘:g TOT;.I':E ADMIN 18C DE “TDTA.I': BC | apwamn RTDT“ TUAL T | T A TP%T#E
s 3 “2 e | ESPECIAL POR APOI TRABAJD POR &l PORTEAPORTEAPORTERPORTEN
. = AR I FEccoacy FOT ] 514 3§ 38000 355 = L Y sz00000 50 S20000004-11- SoCras- 30 EL iq 30
o1:ess  PIERAL powrensi| | 5.000.000 5.000.000) hRLSURA| | 5.000.000 121.800 | 5.000 000COMFANMIL 200.000)
DNES AR
RISARALD
b
z_r?‘\m =) ECTE: B ] - E R | ET 34 ] EL | E $48000  5q Séa000iati- b E § 23 30030 SCCras-  |548.000 L 34 50 EL
finsesss g BALON oTeCCH| | 1.200.000 1.200.000) BRLSURA | | 1.200.000 1.200.000C0MFAMIL
AR
RISARALD
3 L E] I 2G| § s7zi00d  szzsod  sz2s0q 3 | 3§ sieoood  sd siedoodhati-  pa E 3q SCCraa- 4 sd sd sd s34
112763 powrensi| | 4.500.000 4500000 hwLsura| | 4.500.000 10a.70q | 4:500 cogcosFan] 120.00d)
pctoms DNES AR
EuGENA RISARALD
b
e R CREGEEE E] | EEE | EEEEEEE | EL 3d E3 L | ¥ sasood  sd ssaoodiati-  fA $23 30009 Scraa-  [s@o0] 54 EL id 3d
passaatag FAROR 1.200.000 1.200.000 AL SURA| | 1.200.000 1.200.000C0MF AMIL
e ESuS AR
RISARALD

202211206 747 AN USUARIO: SOI CC10135688

TOTAL

$3.241

100
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JIMENEZ PER

.. APELLIDOS

ICA DE_COLGMBIA‘

i3

PERSONAL

A-2400100-001 75074!—1:—00 25233068-20080904

FECHA DE NAClMIENTO - 11-0CT-1 966

VILLAMARiA

(CALDAS)

LUGAR DE NACIMIENTO _
16581 O+ ¥
ESTATURA i o GuS; BH SEXO

25-NOV- 1985 VILLAMARIA

FECHAY LUG\AH DE EXPEDICION jwfk.«,iu‘--
AEGISTRADOR NACIONAL
cam.os ARIEL SANCHEZ TORRES

'51'
] (¥

0015686313A 1 30440297




ADMINISTRATIVA

o JUNTA CENTRAL @ 1D
cseec. DE CONTADORES

Certificado No:

2@ EPasbhoPpDRrROEBLC

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico ADRIANA MARIA JIMENEZ PERALTA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 25233068 de VILLAMARIA (CALDAS) Y Tarjeta Profesional No 48612-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * * * % * ¥ % % % s dod show e s % sk o e e e v

k ok ok k ok ok ok k k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok kh ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok kh kkh ok ok ok khkhkhkkhkkhkok ok k ok ok ok k&

LR R R EEEEEEREEEEEEEEEEEEEE SR EE R R R R EEEEEREEE R R R EEE SRR R R REREEEEEERENERERES]

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

"

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



