
 
 

 
 

 

       INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

1) DATOS GENERALES 
 

INFORME N° 4 
PERIODO DE SEGUIMIENTO: 

DESDE: 16 NOVIEMBRE  2022 HASTA: 20 DICIEMBRE  2022 

CONTRATO N°:            231 FECHA DEL CONTRATO:     09 DE AGOSTO DE 2022 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A 
LA GESTION COMO FACILITADOR EN EL PROGRAMA DE 
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL 
DE EDUCACIÓN FÍSICA, DEPORTE Y RECREACIÓN – IMER 

NOMBRE CONTRATISTA: 
 

EDISON CARDONA GONZALEZ 
 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:  
 

C.C 15.434.878 

2. INFORME DE ACTIVIDADES 

Obligación Contractual        

Descripción de actividades 
realizadas de acuerdo a cada 
obligación contractual y su 

finalidad 

Grupo 
Poblacional 

N° de 
personas 

impactadas 
en el mes 

1.  Prestar servicios como facilitador en el 
programa deporte social comunitario 
mediante un servicio cualitativo como 
apoyo a la ejecución de los diferentes 
torneos y actividades deportivas a 
desarrollar desde el proceso de deporte, 
en el área urbana y rural en el municipio de 
Rionegro 

Se da continuidad a la  fase  de 
finales con todo lo relacionado al 
torneo de futbol que organizó y Se 
envía y atiende a la comunidad 
oportunamente en todas las 
inquietudes generadas con respecto 
al torneo, vía telefónica, correo, 
personal y por WhatsApp, de esta 
forma mantener informados con 
estadísticas formatos, tablas, 
programaciones y planillas a 
delegados, técnicos y jueces sobre 
todo el acontecer del torneo de esta 
forma llevar un control del torneo imer 
2022, en todas las categorías 2016-
2015-2014-2013-2012-2011-2010-
2009-2008-2007-2006-2005-libre y 
femenino libre unos en torneo A y B, 
que participan este año, esto con el 
fin de enviar los archivos para la 
información de programaciones, 
normas,etc y continuar siendo el 
torneo más representativo del oriente 
antioqueño Esta tarea se realiza en 
las instalaciones del coliseo Ivan 
Ramiro Córdova en horario de 9 am a 
12 m y de 2 a 5 pm, pasando y 
sacando la información del torneo.  
 

250 equipos 

aproximada

mente 

inscritos en 
15 categorías  

Fecha 
semifinales 
categorias 

2016-15-14-
13-12-11-10-

09 
  16 partidos 

 
Fecha final 
Categorías 

libre- 
femenino- 

2005-06-07-
08 

 14 partidos 

  
Fecha  final 
2009-10-11-

12 
 16 partidos 

Fecha  final y 
festival 

22013-14-15-
16 

35 partidos 
 

 
 
 
Torneo A Y B 
4.000 aprox 
jugadores en 
todas las 
categorías  
  

  
  



 
 

 
 

 se realizan entrenos y partidos en 
intermunicipal y se hacen los 
ejercicios con tareas tácticas- físicas, 
técnicas, transiciones,  juegos de 
posición, entreno drilles de pases con 
variantes, ejercicios de velocidad y 
presión x líneas con finalización 
ejercicios tácticos diferentes sistemas 
de juego - cambios de orientación y 
apoyos - futbol condicionado, 
acciones defensivas y ofensivas 
además de ejercicios de igualdad, 
inferioridad y superioridad numérica, 
acciones defensa ataque y viceversa, 
juegos menores recreativos futbol 
tenis, futbol reducido, además de 
ABP, tiros libres y de esquina, saques 
de banda y también se dirigen los 
partidos de competencia del torneo 
intermunicipal en las canchas del 
oriente antioqueño, con el fin de 
mejorar en la tabla de posiciones y 
cada uno de los aspectos 
futbolísticos, se realizan los partidos 
con la importancia de competir , 
mantener el ritmo y observar los 
comportamientos de todos los 
jugadores para buscar el mejor 
rendimiento individual y colectivo  

9 entrenos  
 3 partidos  
intermunicipa
l  
 
 Resultados 
intermunicipa
l  10ma fecha  
vs Ceja 3x1 
a favor 

 
11ava fecha   
vs El Carmen 
3X2 a favor 

 
12ava fecha   
en  Sonson 
3x0   
perdimos 
 

 

22 jugadores 
en  

intermunicipal  

  

  
 

2. Elaborar y presentar de manera digital 
los 3 primeros días de cada mes, la 
planeación de las acciones a 
desarrollar con los diferentes grupos 
poblacionales.   

El día 16 de Noviembre Se envió 
planeación al líder del proceso en los 
tiempos establecidos, allí se dio a 
conocer el plan de trabajo y el 
cronograma semanal de actividades 
diarias para este periodo y sus 
actividades, dicho envió se hace al 
correo deporte@imer.gov.co y se 
carga a secop ll cuando esta revisado 
y autorizado también ya se había 
entregado mesociclo  
 

- - 

3. Diligenciar oportunamente la bitácora 
de actividades diarias y así mismo 
diligenciar formatos de asistencia de 
manera física y digital, los cuales 
deberán ser anexados al informe 
mensual.    

Esta actividad se hizo con el formato 
de bitácora diaria, la cual se envió 
adjunto a este informe el 20 
diciembre y en la que se entrega toda 
la información de las diferentes 
actividades del mes y de todo el 
programa del torneo, con la finalidad 
de conocer y tener un seguimiento 
organizado de todas las estadísticas. 
Esto se realiza para tener un mejor 
control de lo que se realiza en el mes 

 
 
 

 
 



 
 

 
 

y observar las dificultades y 
fortalezas de los torneos del imer. Se 
envía también las planillas de 
asistencia del equipo intermunicipal el 
cual nos representa a nivel oriente 
esto con el fin de tener un control de 
mis dirigidos en los entrenos 
 

4. Apoyar la promoción, convocatoria y 
realización de los torneos en las 
diferentes disciplinas deportivas, 
Visitar los diferentes escenarios 
deportivos, con el fin de velar por el 
buen desarrollo de los mismos, 
revisando carnetización, 
documentación y las veedurías 
correspondientes. 

Se les entrega toda la información del 
torneo, llamando, enviando y 
controlando cada aspecto, en cada 
categoría y todo lo necesario con el 
fin de que lo estipulado en el torneo 
salga de la mejor forma 
Se entrega el formato actualizado del 
torneo con el fixture en todas las 
fechas finales con los delegados de 
los grupos de jueces de los torneos 
imer para dar a conocer toda la 
información y aspectos en cada 
categoría que se van a jugar en este 
año además se envía tabla de 
posiciones con las 18 fechas 1era 
fase con el fin de que los equipos 
conozcan como quedaron y los 
grupos de finales torneo A y B 
Durante este periodo de tiempo se 
realizó veedurías en las fechas 1 y 2 
finales de 10 partidos para 
septiembre, con el fin de observar 
comportamientos de los jugadores, 
técnicos, delegados acompañantes y 
jueces  
Esta labor se realizó en varias 
canchas del municipio y del oriente 
Las veedurías del torneo se hacen 
revisando carnets o documentos de 
identidad y evitar suplantaciones o 
demandas. 

 
 
 
Fecha 3 
FINALES 
veedurías 5 
partidos 
 
Fecha 4tos 
FINAL 
veedurías 5 
partidos 
 
Fecha 
semifinales 
veedurías 2 
partidos 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

5. Asistir a los procesos de capacitación, 
formación y actualización de saberes 
que sean programados para el 
fortalecimiento del proceso, enviar 
periódicamente las evidencias de las 
acciones realizadas en los diferentes 
grupos atendidos, que den fe de la 
ejecución del objeto del contrato. 

 

Se participó con el líder de deporte 
en reuniones presenciales y virtuales, 
todo con el fin de retroalimentar, 
apoyar y dejar cada aspecto listo 
para todo el mes octubre a noviembre 
En este periodo se realizó la 
inducción y reinducción, reunión con 
el líder de deporte para aclarar las 
dudas de la nueva contratación y las 
funciones además de todo lo 
relacionada con los informes.  

- 
 
 
 
 
 
 

- 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 

6. Presentar al supervisor del contrato de 
manera mensual (entre los dias16 y 
los 20 de cada mes) informe de 
actividades, evidencias, planilla de la 
seguridad social y su respectivo 
comprobante de pago, 
independientemente si se realiza 
cobro o no. 

Se presenta en diciembre 16 el 
informe de actividades, planilla de la 
seguridad social y su respectivo 
comprobante de pago y demás 
evidencias por vía correo electrónico 
se sube al drive para que sea 
revisado y luego poder subirlo al 
secop se envía el informe de 
actividades donde doy a conocer mis 
actividades y así darle cumplimiento 
a mi objetivo. 
Se envía la cuenta de cobro con las 
fechas. 
Se envía la seguridad social del mes 
octubre y noviembre donde se puede 
evidenciar el pago de pensión ARL y 
salud. 
Adjunto igualmente las evidencias 
fotográficas del mes donde doy 
cumplimiento a mis funciones diarias 

- - 

7. Al finalizar el contrato presentar 
Informe de gestión, paz y salvo y 
demás documentos solicitados por el 
supervisor. 

Esta función se realizará terminado el 
contrato 

  

8. Las demás funciones que le sean 
asignadas por el supervisor del 
contrato 

Se apoyo también al líder en todo lo 
que se requería para continuar con el 
control en todo lo del torneo futbol 
imer 2022, organizar todo lo 
relacionado con la dirección técnica 
de la categoría intermunicipal, 
además colaborar con las funciones 
que se iban a desarrollar en el mes 
de octubre a noviembre. también se 
participó en reuniones con el líder de 
deporte se hace difusión de los 
eventos imer para dar a conocer a la 
comunidad. 

Atención a 
equipos de 
futbol 
Directores 
técnicos 
delegados, 
jugadores y 
padres  

 

3. EVIDENCIAS 

                                        
Planeación de actividades del mes noviembre – diciembre  LISTADO ASISTENCIA 



 
 

 
 

           

        

         
Control del torneo programaciones finales -  Tabla de posiciones  

 

                  
 

               
                                entrenamientos de intermunicipal y partidos competencia  
 



 
 

 
 

                            
                                             veedurías partidos futbol torneo imer 2022 finales y festival 
    

           
Reuniones - Apoyo líder en diferentes actividades cuadro de honor 

¡¡Anexos en secop!!  
- Bitácora de actividades diarias 
- Planeación del mes noviembre a diciembre 
- Fotos de noviembre a diciembre 
- Formatos torneo de futbol Imer 2022 

 

4. CERTIFICACION JURAMENTADA 
 

Como Contratista del IMER certifico bajo la 
gravedad de juramento que el presente 
informe y los documentos soporte del pago de 
mis aportes obligatorios al Sistema General de 
Seguridad Social, de conformidad con lo 
estipulado en el Artículo 4° del Decreto 2271 
de junio 18 de 2009, corresponden a los 
ingresos provenientes del CONTRATO 231 
del 2022 se calculan con base al 40% de los 
ingresos mensuales percibidos. 

 

                               
Firma Facilitador: _________________________________ 

                                                                                                             
C.C N°: 15434878 

5. CERTIFICACION DEL CONTRATISTA 

 
Anexos: Fotocopia de los aportes obligatorios a Salud, Pensiones y ARP del periodo según lo establecido en 

el contrato y soportes que dan garantía de la ejecución del objeto contractual.  

Declaro de manera libre, expresa, inequívoca e informada, que AUTORIZO al IMER para que, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, realice la recolección, almacenamiento, uso, circulación, supresión, y en general, tratamiento de mis datos personales, incluyendo datos 
sensibles, como mis huellas digitales, fotografías, videos y demás datos que puedan llegar a ser considerados como sensibles de conformidad con la 
Ley; para documentar las actividades deportivas. Declaro que se me ha informado de manera clara y comprensible que tengo derecho a conocer, 
actualizar y rectificar los datos personales proporcionados, a solicitar prueba de esta autorización, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado 
a mis datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de mis datos personales, a revocar esta 
autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos 


