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Subred Integraca
du Survicios de Sabud

SurESE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

SIRSLIF

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2022-12-0 Hasta: 2022-12-31
Nombre 4! | LUIS EDUARDO ESPINOSA RODRIGUEZ Niimero de Documento: 79119443
Contratista:
Correo Electrénico: leespinosar{@outlook.com Nidimero Telefonico: 3133635679
l:omhr? del ADRIANA MARCELA Cargo: PROFESIONAL ~ESP.EC[ALIZADO 2 Codigo -
Supervisor: CASTRO BOTELLO LIDER DE PROCESO Grado:

DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5768-2022 Aiio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 1291
Perfil: TECNICO 3 PIC

Direccidn a la que Pertenecce:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

SALUD PUBLICA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procetaje(%) Centro de

Centro de Costos Direccion Unidad Total
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL .
K32p1 RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $1724490 100%
VALOR SERVICIO | ¢ 100 UN MILLON SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS
PRESTADO MES: NOVENTAPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-05-01 :T:icc];:l de Terminacion del Contrato 2022-06-20
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicion Valor Adicion Ccpp
I 2022-06-21 2022-08-15 1 $519021 1738
2 2022-07-01 2022-07-31 2 $ 1724490 1823
3 2022-08-16 2022-69-08 3 $ 2184354 2215
4 2022-09-08 2022-09-30 4 $ 1264626 2481
3 2022-10-01 2022-11-30 5 § 1724490 2928




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-11-01 2022-12-31 6 $ 1724490 3332
7 2022-12-01 2023-01-31 7 $ 1724490 3724
No. Cienta Segin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 MAYO $ 1674263
2 JUNIO $ 1691605
3 JULIO $ 1724490
4 AGOSTO $ 1724490
5 SEPTIEMBRE $ 1724490
6 OCTUBRE $ 1724490
7 NOVIEMBRE $ 1724490
VORI DR | YMORTOTMDEL | pgosneavizavos | SRR
$2846247 $ 13712208 § 11987718 $ 1724490
} ACTIVIDADES DESARROLLADAS
O STIPULADAS ENLAMINUTA) |  CUMPLIMIENTODECADA | PROPUCTOOEVIDENCIA
OBLIGACION
1 Rogistrar  Ia  informacion dc  los -Infografins, solicitudes dc ajustes y

soportes entregados por el equipo
operativo en los diferentes aplicativos de
2 SDS

-Hacer depuracion y consolidacion de informacion
de Angeles Guardianes

procesos de depuracién en archivos de
excel y bases de datos en plataforma de
Google.

2. Digitar la informacién en la bases de

-Realizar depuracion y cruce de casos MME dc la
Base de Angeles Guardianes y Ia base del evento

datos dispuestas por la  Secretaria | 549 de¢ Sivigila Revisar, consolidar y hacer | -Base de Angeles Guardianes con casos
2 Distrital de Salid (SDS), de las fichas | depuracién de la basc de datos de trabajadores de la | de MME y Bases de casos de Covid en cl
con captura de informacidn aplicadas por | salud con casos positives y sospechosos de COVID | Distrito
los profesionales 19. Actualizar infografia y presentacion de
indicadores.
-Elaborar infografias actualizadas, tableros de | -Archives d¢ infografias, tableros  de
N - control y matriz de indicadores para casos de MME | control ¢ indicadores de la gestion de
3. Entregar las fichas de captura digitadas - .t . . .
3 JE L L reportados en la Estrategia Angeles Guardianes. seguirmiento a casos de MME. Mensajes
v 1o digitadas al técnico administrativo . < . . A -
realizar eruce con casos reporfados en el evento 549 de envio de archives con infografiss e
de SIVIGILA indicadores
-Realizar revisién y solicitud de ajustes a las 4 . . L
. . - | -Archivos de solicitudes de revision y
i e L o subredes correspondiente a los registros de MME o .
4 Descargar las historius clinicas para . - djustes a repistros de  casos MME.
4 registrados en la plataforma de Angeles

seguimnientos telefonicos a cohortes.

Guardianes. Realizar ¢l envio de la solicicitudes a
cada subred

Mensajes  de enviados  con

solicitudes

COITCO

Carrera 20 No. 47 b - 33 Sur --- Codigo postul: 1106171

wirw.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
V
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
) OBLIGACION
S.Formular y ejecutar las  acciones
preventivas y/o correctivas, y/o plan de
mejoramiento a que haya lugar de | -No hay acciones preventivas y/o correctivas, y/o | -No hay acciones preventivas  y/o

acuerdo a las evaluaciones,
recomendaciones obtenidas por parte del
equipo de seguimiento asignado por la
SDS, recomendaciones del referente y el
lider.

plan de. mejoramiento, ni recomendaciones que
esten pedientes por realizar para el mes de
Septiembre.

correctivas, y/o plan de mejoramiento, ni
recomendaciones que ¢sten pedientes por
realizar para ¢l mes de Septiembre,

6.Cuomplir  con la
asignada, acuerdo al
servicios de la E.S.E,

disponibilidad
portafolio  de

~Cumplir con todos los requerimientos de acuerdo
al portafolio de scrvicios de la E.S E.

-Bases de datos en plataformas de Google
y archivos en excel con infografias,
indicadores y tableros de control.

7. Adherirse al proceso de gestion
documental. en [a  orgamizacién y
custodia de los documentos generados.

~Cumplir con todos los requerimiéntos de acuerdo
al portafolio de servicios de la E.S.E

-Archivos electronicos  guardados  en
Drive de la cuenta de Angeles Guardianes
y en cuenta de Contingencia MM

8.Las demas acciones que se requieren
de acucrdo @ las accesidades de la
Institucion y del PIC,

-Realizar identificacién, depuracion, actuslizacion
¥ generacion de base de datos con informacion de
trabajadores de Ja salud con Covid-19 segim
demanda. Apoyar asistencias (écnicas de revision
de inconsistencias con las 4 subredes de Bogota
segiin demanda. Asistir a las reuniones de
preauditorias para ¢l alistamiento y revisién de
productos, participacién ULC.

-Bases de datos con identificacion de
cusos de trabajudores de la salud con
Covid y bases com resultados de
seguimientos a inconsistencias. Actas de
reuniones.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde el Fecha de Pago Niimero de Planilia
pago
’ Valor de Henoraries Certificados § 1724490
ANO MES ANo MES DiA el Mes Anterior -
63565875
2022 NOVIEMBRE 2022 i 28
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras UN MILLON SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTAPESOS
. Valor
Entidades Aporiantes Ingreso Base de P Valor
Item . . . s Minime de
a Seguridad Social Cotizacion 1 Aportado
os Aportes
Pensionado NO PROTECCION $ 160000 & 160000
Salud COMPENSAR $ 1000000 3 125000 S 125000
ARL 3 SURA $ 24360 & 24400
Caja de Compensacion NO Total $ 290220 S 309400
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria g‘é?g g ALA‘IA SOCIAL - Tipo de Cuenta - AHORROS Nimero de Cuenta 24524434624
= t
DZAJ € i /) Z}
s C5Pngfy // z/
LUIS EDUARDO ESPINOSA RODRIGUEZ ADRL CSZL/A ‘ASTRO BOTELLO

79119443

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 LIDER DE PROCESO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Swr - Cédigo postal: 110611
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Plan de Pagos.
& xS de St g
e pags; g L i de Lictora 1 Fechy de emision F&chad!ylmvdl"m Wkt fotal e i factura  Estaga:
Crea
Bocumentos de eiscucion del contrato
Descripridy Hoindie del dcchive Cargada par:
o CUENTANAYD OT0 5768-2022 pot CUERNTAMAYO OT0 57682022 pat Praveetor
1 CUENTARIMNO TV Mo S758 2032 pog CUENTA JUMBO 00 to §768-2038 pet Provepyy i
CUENTAJILIO CYC e 57582022 pet TUBHIA LI CT0 No 5Y68.0000 pt Provagtior Pt
CUEHTAAGUSTO CYC MO B753 2022 pat LUENTS ASOETE CTC Ho £768-2025 ot Provgaon sty
CUENTA SEPTIENERE CT0 Ho ST66-2622 pet TUENTA SEFTIEMERE CTO Mg 5788-2022.p01 Frovewdor ety
CUENTA UCTUBRE T fa -5788-2022 pet CUERTA DCTUESE 0Y0 Ho S780-2022 et Provesgos Detaie
3 CUENTANOVIENBRE CTO Ho Sty d CUEHTE NOPAEMORE CTO s 47582022 pat Provesdar PR
Bomar  Cargdy nuee
cancerss

© | EvamadaceizEmcscEstay >

AU BIDE s ARG 30 ST LEnR 8 WOADES P U0 B 1 87 00







