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Cartagena de Indias, 22 de Diciembre del 2022

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revision de la cuenta de cobro del contratista: saul enriqgue correa mufioz, identificado(a) con cedula
de ciudadia No. 1047426700, con el contrato de servicios No. CO1.PCCNTR.4096653 en su cuota No. 3
encontramos:

1. La documentacion anexada se encuentra dentro de los lineamientos juridicos y legales que se exigen para su
pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidacion.

3. El pago de la seguridad social esta bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40% de la cuota del
contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo de las
actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplié con su periodo de actividades.
OBSERVACIONES: INFORMACION CORRECTA.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Reviso,

LUIS E PALOMARES AMADOR
CC 73138667
ASESOR
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PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO.
(Art. 83 Ley 1474/2011 — Art. 4.5 Res. 1224001 de 2018)

CODIGO: GA-F-018

VERSION: 4 | FECHA DE APROBACION :(d-m-a): 13/05/2021

INFORME DE CONTROL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURIDICO
SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y JURIDICA DEL CONTRATO No.

CO1.PCCNTR.4096653

1.1 Lugar y fecha de suscripcion:

Cartagena de Indias, 07 de Octubre del 2022

1.2 Tipo de Contrato:

Prestacion de servicios

1.3 Contratista:

Nombre: saul enrique correa mufioz

CC/NIT: 1047426700

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT: 806000054-2

1.4 Contratante:

Nombre: JIMMY E. SIERRA GUERRERO

1.5 Supervisor:
Cargo: ASESOR

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION TEMPORAL POR PARTE DEL CONTRATISTA Y
DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS

1.6 Objeto: POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES
MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE
DIRECCION ADMINISTRATIVA - RECURSOS HUMANOS.

1.7 Plazo: 2 MESE-27 DIAS

1.8 Polizas:

1.9 Fecha de Inicio: 07 de Octubre del 2022

2. INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4096653

2.1 CDP No: 215
2.2 CRP No: 531
2.3 Valor del contrato: $ 6000000
2.4 Valor parcial: $ 2000000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4096653

El suscrito Supervisor, por medio del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema
SIAP y/o SECOP Il el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas,
para acreditar el cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecucién comprendido
entre 01 de Diciembre del 2022 al 30 de Diciembre del 2022 y que dicho informe de actividades
satisface el cumplimiento las obligaciones contraidas en el Contrato, por lo que se reciben a
satisfaccion. Asi mismo se informa, que el Contratista anexé a través del sistema SIAP y/o SECOP I
su factura o cuenta de cobro con la documentacion exigida para el tramite de pago, la cual fue objeto
de verificacion por la Direccion Administrativa de la Personeria de Cartagena, respecto a la
informacién financiera, periodos de pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el 22 de
Diciembre del 2022
Atentamente,

JIMMY E. SIERRA GUERRERO
ASESOR
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1047426700 CORREA MUNOZ SAUL ENRIQUE INDEPENDIENTE PRINCIPAL 28§que Heredia to 1 apto CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-12 2022-12 1825415999 9444434824 | 2023/01/03 2022/12/21 | BANCO DAVIVIENDA 0 $290,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre il Akl | bl I Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte SEE)meerallggF Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,000,000

$160,000

$1,000,000

$125,000

$1,000,000

$290,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000] $125,000f $0| $0| $1,000,000| $5,300| $0| $0| $290,300
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $1,000,000] $160,000| $1,000,0000  $125,000] $0| $0| $1,000,000] $5,300 $0) $0) $290,300

1 |ec |1047426700 |CORREA SAUL | | | | | | | | | | | | | | | | | 3020 | 30 [ $1,000,0000  $160,000[EPs005| 30 [ 1,000,000  s125,000 0 50 so| 1423 30 [ 51,000,000 0.5229 $5,300] 0 50l s o $290,300

1
Total Afiliados( 1) $1,000,000f $160,000) $1,000,000f $125,000 $0) $0) $1,000,000f $5,300) $0) $0 $290,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1047426700 CORREA MUNOZ SAUL ENRIQUE INDEPENDIENTE PRINCIPAL parque Heredia to 1 apto CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 Si
401
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1825415999 9444434824 | 2023/01/03 2022/12/21 | BANCO DAVIVIENDA 0 $290,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 S0 S0 $160,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $160,000 $0 $0 $160,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,300 $0 $0 $5,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,300 S0 $0 $5,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 $0 $0 $125,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $125,000 $0 $0 $125,000

1 $290,300 S0 S0 $290,300
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CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 02/03/2021

BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el senor SAUL ENRIQUE CORREA
MUNOZ con Cédula de Ciudadania numero 1047426700

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570058570015584
Fecha de apertura 31/08/2010

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Escaneado con CamScanner

Banco Davivienda S.A.



LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
Nit: 806000084-2

Debe a: N
SAUL ENRIQUE CORREA MUNOZ
C.C01.047.426.7000

L8 SUIMIB QB ettt eennnnnnennnnnn $ 2.000.000,00

Dos millones de pesos M/L.

Por concepto de ejecucion del contrato CO1.PCCNTR.4096653 que tiene por objeto la
prestacion de servicios profesionales como administrador de empresas para apoyo por parte del
contratista a la personeria Distrital de Cartagena, en el periodo de DICIEMBRE 1 de 2022 al
30 de DICIEMBRE de 2022

Atentamente

SWed,

Firroa

Nombre: Saul enrique correa mufioz
C.C 1.047.426.700

Teléfono 310-668-6336

Correo: secm08@hotmail.com


mailto:secm08@hotmail.com
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PERSONERIA DISTRITAL DE

CARTAGENA

Codigo: GA-F-005

GESTION ADMINISTRATIVAY

FINANCIERA

Version: 2

FORMATO DE INFORME DE

ACTIVIDADES

2210412016

Fecha de aprobacion (d/mia):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.4096653

OBJETO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL POR PARTE

DEL CONTRATISTA Y DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA

DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE

DIRECCION ADMINISTRATIVA - RECURSOS HUMANOS.

VALOR DEL CONTRATO

$ 6000000

PLAZO DE EJECUCION

2 MESE-27 DIAS

FECHA FIRMA DEL
CONTRATO

07 de Octubre del 2022

FECHA INICIO DEL
CONTRATO

07 de Octubre del 2022

DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION:

1047426700

NOMBRES Y APELLIDOS:

saul enrique correa mufioz

VALOR PAGO PARCIAL: |2000000
PERIODO DE
Del 01 de Diciembre al 30 de Diciembre del 2022
ACTIVIDADES:
Radicado Fecha |Nombre Descripcion Lugar
se realiza seguimiento a las vacaciones
2022-12-
DADMIN1047426700202270014 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION ejecutadas durante el 4 trimestre del afio |[PERSONERIA
21
2022
durante el cuarto trimestre no se
2022-12-
DADMIN1047426700202270087 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION ejecutaron actividades relacionadas con |PERSONERIA
20
el codigo de integridad
2022-12- se realiza seguimiento al cuarto trimestre
DADMIN1047426700202270101 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION PERSONERIA
15 del plan de vacantes
2022-12- se realiza seguimiento al plan de
DADMIN1047426700202270116 SEGUIMIENTO PLANES Y PROYECTOS PERSONERIA
15 capacitaciones a elaborar afio 2023
2022-12- se realiza seguimiento al plan de
DADMIN1047426700202270097 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION PERSONERIA
14 prevision cuarto trimestre
2022-12- se realiza seguimiento al cuarto trimestre
DADMIN1047426700202270093 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION PERSONERIA
13 del plan estratégico de talento humano




2022-12-

se realiza seguimiento al cuarto trimestre

FORMATOS, ENTRE OTROS)

los dias programados

DADMIN1047426700202270092 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION PERSONERIA
12 del plan de capacitacion
se realiza diagnostico capacitacion afio
ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME,
2022-12- 2023 el cual se recogen datos de las
DADMIN1047426700202270102 MANUEL, PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, PERSONERIA
12 diferentes dependencias de la personeria
FORMATOS, ENTRE OTROS)
distrital
2022-12- se realiza seguimiento al diagnostico de
DADMIN1047426700202270117 SEGUIMIENTO PLANES Y PROYECTOS PERSONERIA
12 capacitacion afio 2023
ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME, |se organiza la primera feria de gestion
2022-12-
DADMIN1047426700202270090 MANUEL, PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, |documental realizada en el archivo central [PERSONERIA
06
FORMATOS, ENTRE OTROS) de la personeria distrital
2022-12- seguimiento al cuatro trimestre de
DADMIN1047426700202270089 SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION PERSONERIA
05 evaluacion de desempefio
ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME,
2022-12- se realiza informe induccién re induccion
DADMIN1047426700202270095 MANUEL, PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, PERSONERIA
05 afio 2021 para entrega control interno
FORMATOS, ENTRE OTROS)
ELABORACION DE DOCUMENTO (INFORME, |se realiza ajuste cronograma del plan de
2022-12-
DADMIN1047426700202270088 MANUEL, PROCEDIMIENTOS, CONCEPTOS, |[capacitacion 2022, dejando constancia de |[PERSONERIA
01

Numero Total de Actividades: 13

Y- i

saul enrique correa mufoz
C.C 1047426700
Contratista




