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A continuacidn, presento el estudic de conveniencia y necesidad requerido de
acuerdo con lo establecido en el articulo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80 de
1993, modificade por el articule 87 de la Ley 1474 de 2011, vy conforme a lo
dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para
adelantar el proceso de seleccidén vy la consecuente celebracién del contrato
requerido.

La Orquesta Filarménica de Bogota -0FB-, comc establecimiento pablice del
Distrito, adscrito a Ia Secretaria Distrital de Cultura, Recreacidn y Deporte,
tiene como ©objeto ejecutar de wmanera concertada las politicas de 1la
administracién distrital mediante la prestacién de servicios culturales en el
drea de la misica filarménica, académica y el canto Tirico; la difusién vy
ejecucidén del repertorio sinfénico universal vy nacional y la administracién de
Sus escenarios culturales.

Para el cumplimientoc de estas funciones, dentrc de la estructura de la orquesta
existe la Direccidén filarménica, que es la encargada del desarrollo y gerencia
de los proyectos de inversidn social y cumplimientc de los cometidos misionales
relacionados con la ejecucién y difusién del repertorio sinfénico vy el
fortalecimientc de los procesos vy dimensiones de la musica filarménica,
académica y el canto Iirico.

Entre sus competencias se encuentra: a) Disefiar, irnplementar y ejecutar los
planes, programas y proyectos de la Orquesta Filarménica de Bogoté& orientados a
fortalecer los procesos de participacién, planeacién, fomento, organizaciém,
informacién y regulacién de la misica filarménica, académica y del canto
Iirice. b) Diseflar, implementar y ejecutar los planes, programas y proyectos de
la Orquesta Filarménica de Bcgotd para la creacién, investigacidén, circulacién
y apropiacién de la misica filarménica, académica y del cantc liricc. d}
Dirigir el desarrollo, fomento, difusién Y proyeccidn del repertorio sinfénico
nacional y universal de la Orquesta Filarménica de Bogota.

En cumplimiento de su misién y de acuerdo con los lineamientos del Plan de
Desarrollo, la Entidad ha promovido y gestionado la creacidén de agrupaciones
musicales. A partir de la vigencia 2012 se cred la Orgquests Filarmdénica Juvenil
de Camara y la Banda Filarménica Juvenil, procesc que se fortalece en el 2014,
con la creacidén de la Orguesta Filarménica Juvenil y el Coro Filarménico
Juvenil y en el 2015 con la creacién de la Orquesta Filarménica Prejuvenil.
Estas agrupaciocnes dan cuenta de los formatos sinfénicos que en el marco de la
misionalidad de la Orquesta se promueven, como lo son la misica académica, la
misica filarménica y el canto lirico, incluyvendo la circulacién en diferentes
montajes a capela y sinfénico-corales. Asi mismo, se esta promoviendo el
ejercicio de las libertades culturales y recreativas, la apropiacidn del
espacio pUblico, escenarios no habituales como corredores culturales, pargues,
retretas, etc., y la utilizacién de las diferentes artes como herramienta para
la transformacidn social, consolidando una oferta filarménica variada gque pueda
desplazarse hasta las diferentes localidades con jévenes . talentosos,
estudiantes y/o egresados de las diferentes escuelas de misica del Paig.
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A través de este tipo de agrupaciones, la OFB estd promoviendo el
fortalecimiento de los procesos y dimensiones de la misica filarménica,
académica y el canto lirico, se estén implementando procesos de formacidn vy
promocién social en misica dirigidos a poblacicnes diversas, la difusién del
repertorio sinfénico nacional e internacional, proyectandose como una entidad
piblica reconccida local, nacional e internacionalmente por el fomento de 1la
misica filarménica, académica y el canto lirico, ampliandc la cobertura de los
participantes en las actividades artisticas y culturales con criterios de
proximidad, diversidad, pertinencia y calidad para promover la convivencia, la
apropiacién cultural de la ciudad y el ejercicio del derecho a la cultura. En
ese sentide, la Orquesta Filarménica de Bogotd tiene contemplado dentro de su
plan de accién para la vigencia 2022 la implementacién de actividades, eventos
artisticos y culturales que contribuyan al fortalecimiento de estas
agrupaciones, la implementacién de procesos de formacién y promocidn social en
mGsica dirigidos a poblacicnes diversas con enfoque territorial, y la difusién
del repertorio sinfénico nacional e internacional.

A través de estas iniciativas y estrategias, la Entidad pretende acercar la
ciudadania a diferentes formatos y repertorios, garantizando el acceso a todas
las dimensiones de la misica filarménica, académica y el canto lirico en las
diferentes localidades de la ciudad y carantizar el ejercicio de log derechos
culturales de los ciudadanos del Distrito Capital, consolidando una ocferta
filarménica variada que pueda desplazarse hasta las diferentes localidades, con
el fin de superar la segregacién con un enfoque territerial.

Por lo anterior y teniendo en cuenta el despliegue e impacto de los proyectos
de la OFB mediante las agrupaciones juveniles y la Orquesta Filarménica de
Bogotd, es necesario contar con personas naturales idéneas gque desde su
experticia apoyen a la Entidad en la consecucidén de las metas asociadas al Plan
de Desgarroilo; es asi, que ademds del equipo misional, operative y
administrativo, necesario para la debida gestidn de la Direccidn filarmdnica,
es necesario contratar a los artistas nacionales e internacionales, requeridos
para acompaflar a las Orguestas de la Entidad, en las actividades artisticas gque
se adelantan desde esta &rea.

Fn esta ocasién, el maestro Eduit Ordéfiez prestard sus gservicios artisticos
como luthier para la realizacidn del mantenimiento y reparacidén de los
instrumentos al servicio de la Orquesta Filarménica de Bogota. El maestro
ordéfiez cuenta con més de 18 afios de experiencia en el mantenimiento,
reparacién y restauracidén de instrumentcs musicales de viento (metal y madera).
Durante este tiempo ha estade en continua capacitacidn para conocer y mejorar
los dltimos procedimientos llevados a cabo en la fabricacidén y asistencia
técnica de los instrumentos musicales de viento; Técnicos como: Vicent Liaudet
de Suiza, José Augusto Biddén de Brasil, Jorge Cerda de Chile, William Gomes
Pitonde de Brasil, Abner Medina de Brasil, Shigiancthi Da Silva empresa Werill
(Bragil), técnico Tatsuhiko Mizutani Empresa Yamaha {(Japén), técnice Emilio
Martinez Empresa Yamaha (Espafia), entrec otros.

En razén a lo expuesto, el maestro Ordbfiez prestard sus servicios artisticos
como luthier de los instrumentos de la fila de metales al servicio de la
Orguesta Filarménica de Bogotd de acuerdo con el didgnosticc presentado y que
se adjunta dentro de la documentacidn contractual.

La Veeduria Distrital mediante Circular Nc. 012 de 2012 en la cual acoge la
Sentencia C-614 de 2009 de la Corte Constitucional, conminé a las Entidades del
Distrito a acatar la referida sentencia, asi como el pronunciamiento de la
Contraloria General de la Repiblica en el sentidoc de no celebrar contratos de
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prestacidén de servicios que tengan por objeto la ejecucidén de obligacicnes
destinadas a atender funciones de caricter permanente de las Entidades y que
dichos contratos configuren en la realidad, una relacién laboral propiamente
dicha.

La referida Sentencia, establecid pardmetros para determinar que se entiende
por funciones permanentes, para lo cual se refiere a los siguientes criterios:
funcional, de 1igualdad, temporal ¢ de la habitualidad asi como el de la
excepcionalidad el cual se describe "si la tarea acordada corresponde a
"actividades nuevas" y estds no pueden ser desarrolladas con el personal de
planta o se requieren conocimientos especializados o de actividades que, de
manera transitoria, resulte necesaric distribuir por excesivo recarge laboral
para el personal de planta, puede acudirse a la contratacién pdblica, en
sintesis, una de las condiciones que permite diferenciar un contrato laboral de
un contrato de prestacidén de servicics es el ejercicio de la labor contratada,
pues solo sino hace parte de ellas no pueden ejecutarse con empleados de planta
0 requieren de conocimientos especializados, pueden celebrarse contratos de
prestacidn de servicios. De lo contrario, la administracién debe recurrir a la
ampliacidén de planta de personal para celebrar contratos laborales (Consejo de
Estadc, Seccidn Segunda, sentencia del 21 de febrero de 2002 a que se ha hecho
referencia) ",

Asi mismo la Direccidén del Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital mediante Circular Externa 048 de 2012 reiterd la solicitud de dar
cumplimiento a la Sentencia C-614 de 2009, atender las circulares v
directrices de los entes de control en el sentido de no suscribir contratos de
prestacidén de servicios para desarrollar tareas de cardcter permanente;
agregando que la vinculacidén de personal a través de contratos de prestacién de
servicios es legal y procedente en los términcs sefalados en la ley 80 de 1993
y dentro de las normas que la modifican, reglamentan o complementan.

Se debe destacar que los contratos de prestacién de servicics profesiones, no
requieren permanencia ni cumplimiento de horario, no implica subordinacién, v
en consecuencia no tierne las caracteristicas propias de una relacién laboral,
ajustédndose por el contrario a las condicicnes de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015. La mencionada contratacién, se realiza en los
términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece
-que se podra contratar directamente la prestacién de servicios, con perscnas
naturales o juridicas, siempre que esta tenga la capacidad o idoneidad para
desarrollar el contrato.

La presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones 2022
SR T PP ﬁé" 2

s = FLN

2.1.0BJETO:

Prestar sus servicios artisticos como luthier para la linea de metales de los
instrumentos de la Orguesta Filarménica de Bogotéa.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

N/A

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1  Acatar la Constitucidén, 1la ley, las normas legales y procedimentales
establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital, vy demds disposiciones
pertinentes.

2 Cumplir con el objeto del contrato.
3 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
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evitando las dilaciones y entrabamiento gque pudieran presentarse.
Presentar los informes y/o productos, de conformidad con lo establecido
en el contrato.

Dar cumplimientc a las obligaciones con los sistemas de seguridad social
en salud, pensién, sistema general de riesgos laborales y aportes
parafiscales, cuande haya lugar a ello, Yy presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012,
Decretoc 1072 de 2015, Decreto 1563 de 2016 y deméds normas que regulen la
materia.

Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o ancmalia
qgque pueda afectar la ejecucidn del contratoc.

Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio que
presta en desarrollc de sus actividades conserve bajo su cuidado, o a la
cual tenga acceso, sin gue pueda reproducirla, divulgarla o publicarla
por cualquier medio sin autorizacidén expresa de la OFB, salvo
requerimiento de autoridad competente.

Participar en la implementacién y mejoramiento continuc del Sistema de
Gestidn de Calidad SGC y del Modelc Esténdar de Control Interno MECI, asi
como del Plan Institucional de GCestidén Ambiental PIGA, dentro de los
pardmetros de las normas gue los regulan y de acuerdo con las directrices
de la OFB.

Dar aplicacién a las politicas y emplear los formatos del Sistema
Integrado de Gestidn, Sistema de Seguridad de la Informacidén y demés,
aprobados por la Entidad.

Salvaguardar y preservar los eguipos y elementos que le sean asignados
para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

Acatar las instrucciones gue durante el desarrollec del contrato le
imparta la OFB, a través del superviscor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se redquiera la prestacidén del servicio en
cumplimiento del cbjeto contractual.

Entregar en la Oficina Asescra Juridica y de Contratacidén dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcidn del contrato
las garantias pactadas en el mismo.

Informar a la OFB, la administradora de riesgos laborales a la cual se
encuentra afiliadc para que éste realice la correspondiente novedad en la
afiliacién del nueve contrate, de conformidad con el idinciso 2 del
articulo 2.2.4.2.2.9 del Decreto 1072 de 2015.

Practicarse un examen preocupacional y allegar el examen respectivo,
antes del inicio de la ejecucién. Nota: Para los centratos de prestacidn
de servicios artisticos con persona natural (sea nacicnal o extranjero) y
que su duracién sea menor a 6 (Seis) meses no se exigird el aporte del
Examen Preccupacional establecido en el formatc GC-F-41 Hoja de Control
de Documentos de los procesos contractuales.

Responder por el deterioro o pérdida de los elementos v/o equipos que le
sean entregados por la Entidad para la ejecucidén del contrato vy
entregarlos a la finalizacidén del mismo, diligenciando el formato que
para el efecto defina la OFB el cual deberad acompaflar el informe final
para su aprobacidn.

PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO: Durante la
ejecucién del contrato LA (EL) CONTRATISTA debe prevenir, corregir vy
denunciar, ante las autoridades administrativas y/o las autoridades
judiciales correspondientes, segln sea el caso, la violencia, 1la
discriminacidén, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las
demds violencias basadas en género.

ELTMINACION DEL LENGUAJE SEXISTA: LA (EL) CONTRATISTA deberd evitar los
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elementos de discriminacidén sexista del uso del lenguaje escrito, visual
y audiovisual, y de la imagen, que perpetiien esterectipos de génerc y/c
generen un ambiente sexual hostil.

No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o daidiva a
ningtn funcicnario piblico en relacién con la propuesta, © contrato gue
suscriba con ocasién del proceso de seleccidn, ni tampoco permitir que
sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualguier
ofrecimiento, favor, dadiva o© prerrogativas efectuadas por los
interesados o proponentes a los funcionarios piblicos que intervengan de
manera directa o indirectamente en el procesc de seleccidn, con la
intencién de inducir alguna decisién relacionada con la adjudicacidn.

No efectuar acuerdos bgevios, o realizar actos o conductas gue tengan por
objeto la colusidén en el proceso de seleccidn, con otros proponentes para
tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacién.

No incurrir en falsedad o adulteracidén de los documentos exigidos para
cumplir con los requisitos del proceso de seleccidm.

Ei Contratista debe informar al CONTRATANTE (i} la composicién del

capital social de la persona juridica, (i;) la existencia de pactos o
acuerdos de accionistas, (1i1) su pertemencia o nc a un  grugo
empresarial, (iv) su naturaleza juridica, vy (v) la informacién relevante

de indcle juridica, comercial o financiera.

El Contratista debe informar al CONTRATANTE cualquier situacién que
implique una modificacién del estado de riesgos existentes al momento de
proponer o celebrar el contrzto, como la existencia de investigaciones en
cursc y su estado, providencias judiciales como medidas de aseguramiento,
cautelares o condernas proferidas en Colombia o en el extranjero.

El Contratista debe mantener cubierto el estado del riesgo durante la
ejecucién del contrate, por medic del ofrecimiento de garantias dque
resulten suficientes a juicio de la entidad estatal contratante.

El Contratista debe cumplir con el Plan Anticorrupcidn y de Atencidn al
Ciudadano, el Cédigo de Integridad del Servicio Phblico del Distrito
(Decreto Distrital 118 de 2018) y el Colombiano {Ley 2016 de 2020),; asi
como con los demis controcles que la entidad estatal disefle e implemente,
con el fin de mitigar los riesgos de corrupcién a los que se encuentra
expuesta.

El Contratista debe obliga a suministrar semestral/anualmente al
CONTRATANTE la informacidén relativa a su naturaleza juridica. Igualmente,
se obliga a informar en cualquier tiempo al CONTRATANTE sobre hechos de
naturaleza juridica, econémica o financiera relativos z la sociedad, a su
matriz, filiales, socios o administradores (en adelante "Sujetos") que
bpuedan llegar a generar un cambio significative en la evaluacidn v/o
gestidén de los riesgos asociados al contrate celebrado entre las partes.
Para el cumplimiento de esta obligacién, el CONTRATANTE comunicard al
CONTRATISTA la informacidén en los términos, canales y oportunidad que el
CONTRATANTE establezca.

El Contratista debe informar al CONTRATANTE sobre la existencia de
investigaciones Jjudiciales o administrativas ¥y su estado, providerncias
judiciales como medidas de aseguramiento o cautelares, condenas o
aplicacién de principios de oportunidad gque involucren a los Sujetos,
tante en Colombia como en el extranjero, siempre que se trate de
conductas correspondientes a delitos contra la fe pUblica, el orden
econdémico social, la administracién piblica, y contra la eficaz ¥y recta
imparticidén de justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del
Estadc en el que se encuentre domiciliado el Sujeto correspondiente (en
adelante "Actos de Corrupcién'). También deberi proveer dicha informacién
en los casos en que las conductas infrinjan alguna de las conductas gque
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los Estados se han comprometido a sancionar bajo el marcc de la
Convencién Internacional de Lucha contra la Corrupcidn, la Convencidn
Interamericana de ILucha contra la Corrupcién, v la Convenciédn de Lucha
contra El1 Cohecho de F

29 E1 CONTRATISTA deberd suministrar en cualquier tiempo al CONTRATANTE la
informacién que le sea requerida por éste en relacién con su
participacién o la de cualquiera de los sujetocs vinculados con "Actos de
Corrupcidn”, bien sea presuntos o demostrados. Es deber del CONTRATANTE
adoptar las medidas que resulten procedentes para galvaguardar la
confidencialidad de la informacidn gque sea suministrada por el
CONTRATISTA en virtud de esta obligacidén y respetar el debido procesc y
presuncién de inocencia.

30 E1 CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer,
entregar, solicitar, exigir o aceptar, directa o indirectamente, contra
prestaciones provenientes o destinadas al CONTRATANTE o a sus
representantes y, en general, a cualquier persona natural o juridica con
las que interacte en el marco de la ejecucién de los gervicios, con el
fin de obtener una ventajz indebida en provecho propio o de un tercero.

31 Sin perijuicio de lo previsto en el pardgrafo Io del articulo 9 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulc 6 de la Ley 2014 de 2019, el
CONTRATANTE podréd terminar unilateralmente la relacidn con el CONTRATISTA
en aquellos eventos en los gque cualquiera .de los Sujetos haya sido
condenado o le haya sido concedido un principio de oportunidad por actos
de corrupcién, incluidos los delitos contra la fe piblica, el orden
econdmico social, la administracién pGblica, y contra la eficaz y recta
imparticién de justicia. E1 CONTRATANTE podrd ejercer su ccmpetencia
sancicnatoria contractual en los términos previstos en este contrato y
los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 peor
el incumplimiento de esta obligacién, asi como ejercer las demds acciones
civiles, penales, administrativas, fiscales o disciplinarias a gque haya
lugar™.

32 Participar en la implementacién y mejoramiento continuo del Sistems de
Gestidén de Calidad SGC y del Modelo Estédndar de Control Interno MECT, asi
como del Plan Institucional de Gestién Ambiental 2PIGA, dentro de los
pardmetros de las normas que los regulan y de zcuerdo con las directrices
de la OFB. Se recomienda al &rea de contratacidn y al superviscr (a) del
contrato que se tenga en cuenta dentrc de éste, la gestidn integral de
los residuos generados a partir de la realizacidn del mantenimiento
preventivo y correctivo de los instrumentos de la entidad.

33 Q@arantizar el nc uso de elementos de asbestc cemento, en cumplimiento a
la ley 1968 de julic de 11 de julio de 2019 en donde a partir del primero
(1) de enero de 2021 se prohibe explotar, producir, comercializar,
importar, distribuir o exportar cualquier variedad de asgbesto y de los
productos con &l elaborados 'en el territorio nacional con el fin de
Preservar la vida, la salud y el ambiente de los trabajadores y todos los
habitantes del pais frente a los riesgos que representa la exposicidn al
asbesto para la salud.

34 Garantizar el cumplimiente a la ley de prohibicién de plésticos de un
solo uso como son: 1. Beolsas de punto de pago utilizadas para embalar,
cargar o transportar paguetes v mercancias, excepto aquellas
reutilizables o de uso industrial. 2.Bolsas utilizadas para embalar
periédicos, revistas, publicidad y facturas, asi comc las utilizadas en
las lavanderias para empacar ropa lavada. 3.Rollos de bolsas vacias en
superficies comerciales para embalar, cargar © transportar pagquetes vy
mercancias o llevar alimentcs a granel, excepto para los productos de
origen animal c¢rudos. 4.Envases 0 empadgues, reciplentes y bolsas para
contener liquidos no preenvasados, para consumo inmediato, para llevar o
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para entregas a domicilio.5. Platos, bandejas, cuchillos, tenedores,
cucharas, wvasce y guantes para comer. 6.Mezcladores y pitilles para
bebidas. 7.Soportes plésticos para las bombas de inflar. 8.Confeti,
manteles y serpentinas. 9.Envases c© empaques y recipientes para contener
o llevar comidas o aliment

2.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar la revisiédn de los instrumentos: 6 corncs, 6 tubas, 11 trompetas
Yy 5 trombones puestos al servicio de la Orquesta Filarménica de Bogota
Para su correspondiente intervencidn.

2. Realizar el mantenimientc general de acuerdo con el diagnéstico
adelantado de los instrumentos y realizar la intervencién de acuerdo con
los pardmetros establecidos por la Direccién Filarménica de la Orquesta
Filarmdénica de Bogoti.

3. Disponer y suministrar todos los insumos Yy piezas necesarias para el
mantenimiento de los instrumentos.

4. Efectuar las afinacicnes, si a ello hay lugar, de los instrumentos
intervenides y puestos al servicio de la Orguesta Filarménica de Bogota.

5. Garantizar la custcdia y cuidado de los instrumentos que le sean
entregados con ocasién del presente contrato. )

6. Entregar un informe final de ejecucién de actividades.

7. Ejecutar las demds actividades que especificamente le sean asignadas para
lograr el cumplimiento del cbjeto contractual.

RESULTADOS ESPERADOS

No. Resgultado | Volumen

2.5. OBLIGACIONES DE LA OFB.

1. Cancelar al contratista las sumas establecidas en la oportunidad v
forma prevista por la Orquesta Filarménica de Bogotéa.

2. Proporcionar la informacién requerida para la normal ejecucidn del
objeto del contrato.

3. Vigilar, supervisar y/o controlar al Contratista la ejecucidén iddnes y
oportuna del objeto contractual.

4. Firmar las actas necesarias para la ejecucién del contrato.

2.6. PLAZO

El plazo de ejecucién del contratoc seri a partir de la suscripcién del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién,
hasta el 31 de Diciembre de 2022

La presente contratacién se encuentra respaldado por los siguientes
certificados de Disponibilidad Presupuestal:

Nc Disponibilidad Fecha Valor

514 20 dias del mes de diciembre de 2022 s 21,282,051.00

2.7. PRESUPUESTO ESTIMADO
$21,282,051.00

2.8. FORMA DE PAGO: El valor del presente contratoc seri pagadc por la OFB en un
pago de VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($21.282.051). E1l pago estarZd ©precedidec de 1la certificacién de
cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor, previa presentacién del
informe correspondiente el cual deberd estar acompaflado de las evidencias en
fisico o digital de las actividades o productos desarrollados por el
contratista y acreditacidén del page de los aportes al sistema de seguridad
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social en salud - pensién y riesgos laborales. En todo caso, cada pago estaré
sujetoc a la aprobacidn del PAC.

DARAGRAFO PRIMERO: Para efectc de 1los desembolscs, el contratista deberi
acreditar la afiliacién y pago al sistema de seguridad social, de conformidad
con la ley 10C de 1993 y sus Decretos reglamentarios.

2.9. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El contrato a celebrar se ejecutari en la ciudad de Bogotd D.C. y demas
lugares que la Entidad determine.

2.10. SUPERVISION.

OBLIGACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

La supervisién y control de la ejecucién del contrato estard a cargo de el
Profesicnal Universitario 219 Grade 03 de la Direccién Filarménica de la OFB ©
guien designe por escrito el Ordenador del Gasto de la Entidad; guien deber& en
el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articule 4 y el
numeral 1° del articulc 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, la Resolucidén 002 de 02 de enerc de 2014 "Manual de
Supervisién" o aquellas que la modifiquen, tendrd las siguientes. El supervisor
no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacién de lcs términos Y
condicicnes previstas en el contrato, las cuales UGnicamente pcdréan ser adoptadas
por el ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcidn de las
correspondientes modificaciones al contrato. La supervisidén consiste en el
sequimiento técnico, administrative, financiero, contable y Jjuridico, sobre el
cumplimientc del objeto del centrato. En ese sentidc quien ejerza la supervisidn
se encuentra facultadc para sclicitar informes, aclaraciones Yy explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y es responsable por mantener a
la entidad informada de los hechos y circunstancias gque puedan constituir actos
de corrupcién tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el
cumplimiento del contrato. El supervisor entre otras funciones tendrid las
siguientes:

1.Verificar previamente al inicio de ejecucidén del contrato, el cumplimiento de
los reguisitos de perfeccionamiento y ejecucién del ceontrato y la entrega del
examen preoccupacicnal por parte del contratista {prestacién de servicios
profesionales, apoyo a la gestidén vy artisticos), cuando se requiera en los
términos de la normatividad vigente.

2.Velar por el cumplimiento de todas las obligaciones surgidas del presente
contrato.

3.Verificar que el Contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato,
en términos de cantidad, calidad y oportunidad de los bienes y /o servicios
contratados, conforme a lo estipulade en el contrato.

4 .Requerir al Contratista sobre el cumplimientc de las obligaciones estipuladas
en el presente documento y en la propuesta presentada y aceptada por la Entidad
e informar a 1la Oficina Asescrza Juridica con respecte a las demoras o©
incumplimiento de las obligaciones del Contratista.

5.Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucidn del
contrato, y allegarlos a 1a Oficina Asesora Juridica inmediatamente sean
suscritos.

6.Tramitar y suscribir las actas de suspensién y reinicic del contrato, cuando a
ello hubiere lugar. Las cuales deberén ser allegadas a la Oficina Asesora
Juridica para revisidén con una debida antelacidén y detallada sustentacién.

7. Recibir la correspondencia del Contratista y hacer las observaciones gue
estime convenientes.

8.De ser necesario para la debida ejecucidén del contrato, solicitar 1la
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suscripeién de prérrogas, adiciones o modificaciones, con la debida antelacidén v
detailada sustentacidn.

9.Realizar el proceso correspondiente ante el Almacén General de la OFB, para el
ingreso de los bienes objeto del contratc en caso que aplique.

10.Verificar que la afiliacidén al sistema general de riesgcs laberales del
contratista, se surta como minimo un dia antes del inicio de la ejecucidn del
contrato, conforme lo previsto en el Decreto 1072 de 2015 y el Decreto 1563 de
2016. '

11.Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud,
pensidn, riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar,
conforme a los términos del contrate.

12.Proyectar el acta de liquidacién del contrato en caso de que se reguilers.
13.Presentar un informe final y el recibc a satisfaccién de los bienes v/o
servicios contratades, por cada uno de los pagos realizados al Contratista.
l4.Verificar gque los bienes utilizados por el contratista se encuentran en
debido estado de conservacién al momento de su entrega, en el caso gue aplique.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL SUPERVISOR

xperiencia en el campo de la Afinacién de instrumentos

El presente procesc contractual se celebra dando aplicacién a lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que esta
contratacién se enmarca dentre de la causal prevista en el literal h, del
numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

VARIABLES UTILIZADAS PARA  CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
CONTRATACION, AST COMO SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO.

Para estimar la cuantia del contrato se tuvo en cuenta el conocimiento del
mercado nacicnal, lo cual implica estar al tanto de su experticia y nivel
musical, asi mismo se tiene de referencia los valores cancelados
histéricamente por la Orquesta Filarménica de Bogotd a los artistas de esta
categoria, y la negociacidén realizada previamente con el posible contratista,
garantizando el reconocimiento de los valores bactados en los contratos
artistices.

Entre los contratos drtisticos celebrados por la OFB en el afio 2018 vy 2020 se
tienen log siguientes:

Contrato N° 221 de 2018 {Valor del Contrato $ 15.000.000.
Contrato N° 274 de 2018 (Valor del Contrato 5 10.000.000,
Contrato No. 257 de 2020 { Valor del Contrato $ 22.000.000,00.

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 4°, literal h seflala como causal de
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contratacidén directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la

gestién, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que s6lo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales. El contrate a celebrar
correspende al de prestacién de gervicios, regulado por el articulo

2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispuso: Las Entidades
Estatales pueden contratar bajoc la modalidad de contratacidn directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyoc a la gestidn com la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objetc del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la didoneidad o experiencia
requerida y relacicnada con el drea de que se trate. En este casc, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
1o cual el ordenader del gastc debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aguellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria gue se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacicnados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la
contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan enccmendarse a
determinadas persconas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios
y documentos previos.

La entidad justificard dicha situacién en los estudios previos de conformidad
con el incise final del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 vy
expedird el acto administrativo de justificacidén de la contratacidén directa de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del citado decreto.

con el fin de valorar el alcance del objeto contractual reguerido por la
entidad, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacidn,
tipificacidén, estimacibén y asignacidn, atendiendo a la necesidad de exigirla, a
1a naturaleza del objeto y & la forma de page. Ver Anexo.

El presente contratc no requiere de constitucidn de garantia de calidad del
servicio en virtud a la aprobacién de los servicics prestados realizada por el
supervisor previo a la aprobacién de cada uno de los pagos, el normal
desarrollo de las actividades del mismo y el requerimiento de garantia de
calidad del servicioc el cual ampara los riesgos que se pueden generar posterior
a la terminacién del contrato ¢ la aplicacidén de lo establecide en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decretoc 1082 de 2015.
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Las clases de garantias y la suficiencia de la garantia estén consagradas en el
articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,&n consecuencia en
los procesos de contratacién, los contratistas para garantizar el cumplimiento de
las obligacicnes contractuales podrdn otorgar como mecanismos de cobertura del
riesgo, las garantias de gue trata el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, siempre que ampare los perjuicics que se deriven del incumplimiento del
contrato. De acuerde con la cuantia del contrato y la forma de pago del mismo, y
para garantizar la correcta ejecucién del contrato, elcontratista debera otorgar
la({s) siguientes garantia(s):

Cumplimienfo de las | Por el 10% del El plazo de ejecucian del
obligaciones surgidas del " | valor del contrato mas 4 meses
contrato estatal | contrato.(No

incluyendo el page de podra ser inferior
multas y clausula penal al 10%)
pecuniaria -

Las clases de garantias, los riegos a amparar derivados del incumplimiento
del contrato, el cubrimiento de otros riesgos y la suf101enc1a de la garantia
esté&n consagradas en el Decreto 1082 de 2015.

Con la presentacidn de este estudio, quada evidenciada la necesidad del
contrato tendiente a cumplir con los propdsitcs establecidos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Orquesta Filarmonica de
Bogotd; por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual
respectivo. ‘

AREA ORIGEN ORDENﬁDOR ,7EL GASTO
C..
ff;& ﬁ L Gyj\ / / o
Nombre: ANTONIO é‘gﬁ SUAREZ Nombre: ANTONIO JOSE SUAREZ ALBARRACIN
ALBARRACIN Cargo: Director Filarménico
Cargo: Director Filarménico

§
Elaboré: [Luis Francisco Ramos Fernandez
Reviss: Luls Francisco Ramos Fernandez
Pprobd: Antonio Jose Suarez BAlbarracin ¥
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ANEXO ANALISIS RIESGOS PREVISIBLES DE LA
CONTRATACION
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