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DE:

Nombre: HOLMAN CORONADO PENA

Cargo: SUBDIRECTOR TECNICO

PARA

Nombre: MARTHA CLEMENCIA DIAZ TELLEZ

Cargo: SUBDIRECTOR TECNICO

OBJETO

t@gﬁerdo con la Ley

y 64 de 2012
Firrha del -(a Solidtante

CERTIFICACION

Que el(la) suscrito(a) SUBDIRECTOR(A) DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DE LA SC
CONSIDERANDO que si bien la Secretaria Distrital de Integracion Social cuenta con una Planta de Personal Global,
personal vinculado a la planta y los perfiles existentes no son suficientes para suplir las necesidades actuales de servi
de todos los Proyectos de la SDIS y sus coberturas, ademas el actual Manual Especifico de Funciones y Competenc
Laborales no contempla en todos los perfles Asesores Profesionales Técnicos y Asistenciales el requisito

conocimientos especializados y especificos demandados en los diferentes Proyectos para el cumplimiento de los objeti
y la Misién Institucional. Aunado a lo anterior los empleos en vacancia definitva que tiene la entidad no superan los

Documento fir

meses o frente a estos la entidad se encuentra adelantando la gestion para su provision, conforme se encuentra desc
en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015.

En consecuencia CERTIFICA QUE: EI personal vinculado a la planta NO es suficiente o NO existe personal para desarrc
el objeto contractual descrito anteriormente.

DE:

Nombre: HOLMAN CORONADO PENA

Cargo: SUBDIRECTOR TECNICO / it
El presente certificado se expide el 17 de diciembre de 2022 7 et

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley
527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012

MARTHA CLEMENCIA DIAZ TELLEZ

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CARRERA 7 No. 32-16 PBX 3808330
WWW.INTEGRACIONSOCIAL.GOV.CO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso: 152613 17 de diciembre de 2022 Numero de Proceso: 291506



