
 

 
 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

ETAPA CONTRACTUAL 

FORMATO 
INFORME DE SUPERVISIÓN 

 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 03 (Final) del 
22/12/2022 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL 
O CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

COMPLEJO TECNOLÓGICO 
PECUARIO Y TURÍSTICO 

AGROINDUSTRIAL, 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: 

DIEGO FERNANDO RESTREPO RAMIREZ 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: ROBINSON PALACIOS ROMAÑA 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4044654 

TIPO DE CONTRATO: OBRA PUBLICA 

 
OBJETO: 

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN AL 
SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES 
INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLOGICO 
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO DEL SENA 

VALOR: $ 74.993.324 

CONTRATISTA: CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ S.A.S. 

NIT/CC: 900.924.664-0 

LUGAR DE EJECUCIÓN: 
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO 
Y TURISTICO 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 30/09/22 

FECHA DE INICIO: 30 de septiembre de 2022 

PLAZO 
CONTRATO: 

INICIAL DEL 
90 días 

VALOR 
CONTRATO: 

INICIAL DEL SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS DIESIOCHO 
MIL QUINIENTOS PESOS MDA CTE ($67.718.500.) 

VALOR 
CONTRATO: 

ACTUAL DEL SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS DIESIOCHO 
MIL QUINIENTOS PESOS MDA CTE ($74.993.324) 

PRÓRROGA No 1: N/A 

ADICIÓN No. 1: N/A 

SUSPENSIÓN No. 1: N/A 

 

 
FORMA DE PAGO: 

El Sena cancelara el valor contractual en pesos colombianos, 
mediante tres pagos que se efectuaran de la siguiente manera: 
un primer pago vencido el primer mes del plazocorrespondiente 
al 30% del valor del contrato; un segundo pago vencido el segundo 
mes del plazo del contrato correspondiente 
al 40% del valor contractual, estos dos pagos se realizarán 
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previa verificación por parte del supervisor del avance de obra 
como mínimo en el porcentaje asignado para cada pago; un 
tercer y último pago una vez finalizado el plazo del contrato 
correspondiente al 30% del valor del contrato. previa 
presentación de la correspondiente factura con el lleno de los 
requisitos administrativos y fiscales exigidos por la ley y la 
Entidad y recibido a plena satisfacción por el supervisor del 
contrato, quien expedirá el informe de ejecución o avance 
parcial o final para efectos de pago. Además, deberá anexarse 
Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal y/o el 
representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes 
parafiscales y de seguridad social. (Resolución No. 2090 de 
2005), correspondientes al pago al Sistema de Seguridad 
Social Integral (Planilla Integrada - EPS, Pensiones y ARL), 
(SENA, ICBF y Cajas de Compensación), de conformidad con 
lo exigido en la ley 789 de 2002. c) Orden de Pago impartida 
por el Ordenador del Gasto del Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario y Turístico, hecho que se realizará al 
interior de la Entidad. Si la factura no ha sido correctamente 
elaborada o no se acompaña con la totalidad de los 
documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 
(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a 
partir de la fecha en que el contratista haya aportado la 
documentación correcta. Todos los impuestos, retenciones y 
gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución 
del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de 
cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo 
EXCLUSIVO del contratista. Por lo tanto, los precios ofrecidos 
deberán contemplar tales conceptos. La factura deberá venir a 
nombre de Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, NIT 
899.999.034-1 y cumplir con lo estipulado en el artículo 616-1 y 
617 del Estatuto Tributario. Nota: los valores deben ser 
facturados antes de IVA con números enteros (no decimales) y 
su respectivo IVA debe ser discriminado indicando a que 
porcentaje equivale. Nota: Las acciones que debe realizar el 
proveedor o contratista obligado a facturar electrónicamente, 
están descritas en la Circular Sena No. 3-2021-000055 de 2021 
emitida por Dirección General del SENA, concomitante con el 
Decreto 358 de 2020. 
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OBLIGACIONES 
 
 

ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

 

 
PRODUCTO 

ACTIVIDADES OFERTADAS Y 
ACEPTADAS POR EL CONTRATISTA Y 

ELSENA 

 
 

Rocería Bordes Externos E Internos De 
Canales. –   

Rocería de canal lindero 
sena y parqueadero 
detrás de la biblioteca, 
sector red piscícola y 
campo de prácticas 
eléctricas. 

 
Canales limpios de 
maleza. 

 
Corte De Arboles Menores U Otros. –   

Se realizo el corte de 
árboles pequeños 
ubicados en el fondo de 
los canales a intervenir 

 

Canales despejados de 
pequeños árboles. 

Limpieza Manual De Canales.   Se realizaron limpieza  

 manual de canal en  

 secciones de canal vía y 
canal detrás de la cancha 
y canal detrás de 

Canales limpios y 
desaguando bien. 

 laboratorio.  

 Mediante el uso de  

 maquinaria se  

 recabaron los canales  

 
Recava De Canales. -   

desde el sector de 
laboratorio vegetal, área 

Canales recabados y 
desaguando 

 de cultivos menores, correctamente. 
 lindero con terreno del  

 municipio y sendero  

 peatonal  

 
 

Cunetas Superficiales Para Desagüe.   

Se construyeron 
cunetas superficiales en 
sector lindero con vía 
principal, biblioteca, 
auditorio y plazoleta uno 

 
Cunetas 
realizadas y 
zonas drenando 
bien. 

 
 

Cuneta Colectora Para Aguas Lluvias. -   

Se construyó cuneta en 
lindero de la vía 
principal, detrás del 
muro pantalla del 
auditorio colindante con 
parte posterior de la 
biblioteca. 

cunetas construidasy 
desaguando bien. 

Caja Colectora Para Aguas Lluvias. -   
Se construyeron cajas 
para recoger aguas 

Cajas de empalme y 
registros construidas. 
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 lluvias y verterlas a las 

cunetas y empalmar con 
tubería 

 

 

 
Suministro E Instalación De Tuberia De 6” 
Para Desagües. -   

Se realiza la instalación 
de tubería pvc sanitaria 
de 6 pulgadas en el 
sector de parqueadero 
de motos, plazoleta, 
auditorio y zona aledaña 
a la piscina. 

 

 
Desagües construidos y 
canalizados por tubería. 

Atraque De tubería. -   Actividad retirada Actividad no realizada 

 
 

Excavación Brechas Para Instalación De 
Tuberia. –   

Se realiza la excavación 
para instalación de 
tubería pvc sanitaria de 
6 pulgadas en el sector 
de parqueadero de 
motos, plazoleta, 
auditorio y zona aledaña 
a la piscina. 

 
 

 
Excavaciones y tuberías 
instaladas. 

 
 
 

Lleno Y Nivelación De Brechas. -   

Se realizo lleno en la 
excavación utilizada 
para instalación de 
tubería pvc sanitaria de 
6 pulgadas en el sector 
de parqueadero de 
motos, plazoleta, 
auditorio y zona aledaña 
a la piscina 

 
 

 
llenos y brechasniveladas. 

 

 
Comisión De Topografía. –   

Toma de cotas de nivel 
con comisión de 
topografía previo al 
inicio de las 
excavaciones y recaba 
de los canales 

 

Desagües construidos 
con las pendientes 
requeridas. 

Caja De Empalme.   
Actividad 
modificada 

Caja de empalme 
construida 1*1*0,8m 

Servicio De Vactor. -   
Se realizo la 
limpieza de 

 

 tuberías de Tuberías limpias y cajas de 
 desagües por registro y empalme limpias. 
 zona de  

 metalmecánica  

 y acopio  

 

Limpieza Canaletas. -   
Se realizaron limpieza 
de canaletas frente de 
planta eléctrica. 

canaletas limpias. 

Suministro de instalación de tubería de 4 pulgadas 

para desagües.  

  

Se instalo tubería en 
área detrás del 
auditorio para drenaje 
de esa area 

Desagues 
construidos 

Retiro y reinstalación de tubería de 4 pulgadas  

  

Se reinstalo tubería 
en zona de 
parqueadero con cota 
mas baja. 

Desagues 
construidos. 

Demolición vigas concreto reforzado  

  

Se realizo demolición 
de concreto armado 
en zona de 

Vigas demolidas. 

 parqueadero para  



 

 paso de tubería  

Disposición de material de lleno  

  

Se realizo cargue y 
descargue de material 
de llenos del acopio y 
se dispuso en área de 
parqueadero. 

Material de lleno 
trasladado. 

 

 

 

4 

 

GCCON-F-031 V.01 



 

 
 
 

Detalle de las actividades Durante el periodo de Noviembre 30 a diciembre 22 de 2022 
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REGISTROS FOTOGRAFICOS DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES 
 

 

 
Excavaciones para tubería 

 
Instalación de tuberías 
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Construcción de cajas 

colectoras paraaguas lluvias 

 

 

Rocería de canales 

 

 

Limpieza manual de canales 

 

 

Limpieza manual de canales 
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Recaba de canales con maquinaria 

 
 
 

 
 

 
Recaba de canales 
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FECHA No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 

VALOR 

EJECUTAD 

O 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE 

EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

FÍSICA 

No. de 

días 

ejecutados 

% 

19/12/2022 FVCG-109  $27.590.374 $47.402.950 $0.0 100% 80 100% 

 

OBSERVACIONES 

 
A continuación, se detallan los criterios ambientales y SST que el contratista debe cumplir como 

requisito para el respectivo pago. 

 

CRITERIO AMBIENTAL, 
SST/TÉCNICO 

 

SOPORTE/EVIDENCIA 
A ENTREGAR 

NIVEL O 
PERIODICIDAD 

DE 
EXIGIBILIDAD 

 
OBSERVACIÓN 

El diseño de la obra debe 
considerar la menor 

afectación de los recursos 
naturales tales como: 

minimización de tala de 
árboles, conservación de 

retiros a las fuentes de agua, 
reducir movimientos de 

tierra, mantener la mayor 
cantidad posible de área 

verde. 

 
 
 

 
Informe de diseño de 

obra 

 
 
 

 
Entregado en 

el primer pago 

 
 
 

Informe 
Ambiental 

recibido y 
aprobado por 

líder ambiental 
del Sena 



 

Si durante el desarrollo de la 
obra se requiere de talar o 

trasladar especies forestales 
se deberá obtener el permiso 
de aprovechamiento forestal 

aplicable previo a la 
ejecución de la actividad, 

incluyendo salvo conducto 
de movilización en línea. 

 

 
Copia permiso de 

aprovechamiento 
forestal, copia de salvo 

conducto. 

 
 
Entregado en el 
primer pago 

 

 
Se adjunta 

certificado donde 
se aclara que no 

hubo tala ni 
aprovechamiento 

forestal 

Presentar informe con la 
identificación de los impactos 
ambientales de obra y definir 

Informe de 
identificación de los 

impactos ambientales 
de la obra 

Entregado en el 
primer pago 

Informes 
ambientales 
recibido y e 
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los controles para los 
mismos. 

  líder ambiental 
del sena 

 
Presentar plan de 

capacitaciones y soportes de 

capacitación del personal de 
la obra en temas 

ambientales y de seguridad y 
salud. 

 

 
Plan de 

capacitaciones, 

asistencias y 
evidencias. 

 
 
 

Por cada corte y 
pago a realizar 

Informe de 
diseño de obra 

recibido y 
aprobado por 

líder ambiental 
del sena. 

 
Presentar informe del 

manejo de la vegetación, la 

fauna y el paisaje 

 
Informe ambiental- 

matriz de 
aspectos 

ambientales 

 
Entregado en el 
segundo pago 

Informe 

recibido y 
aprobado 

por líder 
ambiental 
del sena. 

Presentar informe de control 
de emisiones que incluya 

manejo de material 
particulado, gases de 

combustión y ruido 

 
Plan de Gestión 

Integrado de 
Residuos 
Sólidos. 

 
Entregado en pago 
final 

Recibido y 
aprobado 
por líder 
ambiental 
del sena. 

Presentar programa de 
manejo de residuos de la 
obra que incluya residuos 
ordinarios, aprovechables, 
peligrosos, residuos de 
construcción y demolición, 
residuos vegetales. 

 
NOTA: El proveedor deberá 

garantizar el adecuado 
manejo y disposición de los 

residuos generados con 
ocasión a la obra y 

suministrar al SENA los 
certificados expedidos por un 

gestor autorizado, según 
aplique. 

 
 
 
 
 
 

Plan de Gestión 
Integrado de Residuos 

Sólidos. 

 
 
 
 
 
 

Entregado en 
pago final 

 
 
 
 

Recibido y 
aprobado 
por líder 
ambiental 
del sena. 

Residuos de construcción y  
 

 
Plan de Gestión 

Integrado de 

ResiduosSólidos. 

 
 

 
Entregado en 

pago final 

Recibido y 
aprobado por 
líder ambiental 
del sena.  

demolición (RCD): presentar 
constancia al SENA, donde 
especifique la cantidad de 
residuos y destino de estos, 
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relacionando los datos 

básicos del gestor 
debidamente autorizado y 
del generador, tal como lo 
especifica el Anexo II de la 
Resolución 472 de 2017 en 

el caso de los RCD. 

   

 

Licencia de seguridad y 
salud en el trabajo 

Licencia vigente en 
SST del profesional 
que lidera el SG-SST 

 

Una sola vez 
primer pago 

Revisado por líder 
SST del SENA. 

 
 

 
Curso de 50 horas (SG- 

SST). 

Curso de actualización de 
las 20 horas (SG-SST). 

Curso virtual de 50 
horas SG-SST de la 

persona encargada de 
la ejecución del 

proyecto, no mayor a 3 
años y si supera los 

tres años anexar 
certificado de 

actualización del curso 
del SG-SST de 20 

horas. 

 
 
 

 
Una sola vez 
primer pago 

 
 
 

Revisado por líder 
SST del SENA. 

 
Licencia de seguridad y 

salud en el trabajo 

Licencia vigente en 

SST dep profesional, 

encargado de la 
ejecución del proyecto. 

 
Una sola vez 
primer pago 

Revisado por líder 
SST del SENA. 

 

 
Curso de 50 horas (SG- 

SST). 

Curso de actualización de 
las 20 horas (SG-SST). 

Curso virtual de 50 
horas del líder del SG- 

SST, no mayor a 3 
años y si supera los 

tres años anexar 
certificado de 

actualización del curso 
del SG-SST de 20 

horas. 

 
 

 
Una sola vez 
primer pago 

Revisado por líder 
SST del SENA. 

Pagos de seguridad social, 
donde se evidencie la 

cotización al nivel de riesgo 
acorde a la actividad 

desarrollada. 

 
Pagos de seguridad 

social de la vigencia 
actual. 

 
Por cada corte y 
pago a realizar 

 
 

Revisado por líder 
SST del SENA. 

Informes de la Entregar informe de la  Revisado por líder 

implementación de SG-SST ejecución de acuerdo Por cada corte y SST del SENA. 

de acuerdo con el plan de 
trabajo anual y el 

con el plan anual de 
trabajo y el 

pago a realizar  
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cronograma de 

capacitaciones en seguridad 
y salud en el trabajo. 

cronograma de 
capacitaciones en 

seguridad y salud en 
el trabajo. 

Por cada corte ypago 
a realizar 

Revisado por líder 
SST del SENA. 

 

En virtud de la Resolución 1471 de 17 de noviembre de 2020 y en calidad de supervisor del contrato 

número CO1.PCCNTR.4044654 de de 2022 a nombre de CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ , es 

procedente realizar el pago de la factura electrónica de venta Nº FVCG-109, por concepto de: 

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN AL SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE 

CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y 

TURISTICO DEL SENA correspondiente al pago número 01, por un valor de incluido IVA, una vez 

efectuado el presente pago, representa una ejecución del (100%), el saldo pendiente por ejecutar de 

acuerdo con el contrato es de CERO PESOS ($0.0), equivalente al (0%). 

 

Se manifiesta que la empresa CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ se encuentra a paz y salvo por 
concepto de aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar. Además, se aporta la planilla integrada N° 9444371476 del operador Aportes 
en línea, para el periodo de noviembre pensión y diciembre salud. 

 
 

 

DIEGO FERNANDO RESTREPO RAMIREZ 
Supervisor contrato número CO1.PCCNTR.4044654 DE 2022 

 
 
 
 

MARGARITA ROSA CUESTA MARTINEZ 
Apoyo Técnico Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
 
 
 

LILIANA LÓPEZ JIMENEZ 
Dinamizador Ambiental y Energético 
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Apartadó, 19 de diciembre de 2022 

 

Señores:  

Asunto: Relación documentación Informe SST Nº 003. 

Cordial saludo 

Por medio de este informe, relacionamos la documentación solicitada a 

continuación se hace la descripción y se anexan las evidencias a este 

documento.  

 

ITEM  OBSERVACIÒN 

Informe SST. Nº 003, toda la información de las 

actividades realizadas desde el 11 de noviembre 
hasta el 27 de Diciembre de 2022, en el Complejo 

Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y 
Turístico Sena Apartadó 

Anexo a este 

documento.  

Anexo a este informe se encuentran los siguientes 

documentos: 

1. Registro de capacitaciones 

2. Registro entrega de elementos de protección 
personal 

3. Control de asistencia en obras  

Anexo a este 

documento.  

  

 

Quedando atentos a cualquier duda e inquietud. 

 

Atentamente 

 

    

 

Greisy Ortega 

Coord. SST 

  

 

 



 

 

                                             
INFORME No.03 

ACTIVIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

 

1. INTRODUCCIÓN 

 
La empresa CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ SAS, en la ejecución de la 

obra de MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES 

Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLÒGICO 

AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA APARTADÒ, 

realiza este informe de acuerdo a todas las actividades desarrolladas 

desde 11 de noviembre de 2022 hasta el día 27 de diciembre de 

2022, por el área de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
La implementación del SG-SST de la empresa cuenta con el acompañamiento 

de profesionales y asistencia técnica en esta área, el desarrollo de este está 

sujeto al cumplimiento de las normas vigentes establecidas en el decreto 

1072 de 2015, la resolución 0312 de 2019 y otras normatividades vigentes 

aplicables en SST. 

 
A continuación, relacionamos un resumen de todas las actividades realizadas 

durante este periodo de trabajo, siendo objetivos con la conservación del 

medio ambiente y ante todo a la promoción de la salud como pilar 

fundamental para preservar la integridad física de todo el personal de obra, 

incluyendo, a contratistas, proveedores entre otros. 

 

2. OBJETIVO GENERAL 

 
Realizar entrega a satisfacción de las actividades realizadas en Seguridad 

industrial, salud ocupacional y protección ambiental del proyecto “Contrato 

de ejecución de obra civil – MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA 

DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO 

TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA 

APARTADÒ.  

 

 

 

 



 

 

 

3. INFORMACIÒN BÀSICA DE LA EMPRESA 

CONTRATO “Mantenimiento y adecuación al sistema de drenajes 

y recaba de canales internos del Complejo 

Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico 

Sena – Apartadó.”  

CONTRATANTE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y 

TURISTICO SENA - APARTADÒ 

CONTRATISTA CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ S.A.S 

INFORME Nº 03 

PERIODO 11 de noviembre a 27 de diciembre de 2022 

AREA Seguridad y Salud en el Trabajo  

 

4. ACTIVIDADES REALIZADAS 

Las actividades a desarrollar prescritas en el contrato.  

 

LUGAR ACTIVIDAD RECOMENDACIONES 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 

y Turístico Sena 
Apartadó.  

Rocería bordes 
externos e internos 

de canales medida: 
M2  

Uso de guantes para evitar 
que se deslice la rula y/o 

machete por el sudor, 
botas de seguridad de caña 
alta y pantalón para 

minimizar el riesgo de corte 
o la picadura y/o 

mordedura de animales, 
uso de camibuso para 
proteger la piel de los 

arbustos que pueden 
generar alergias y como 

protección de los rayos UV.  
Practica de trabajo seguro, 
capacitación en uso 

adecuado de herramientas 
y autocuidado.  

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 

y Turístico Sena 
Apartadó. 

Corte de árboles 
menores u otros.  

Uso de guantes para evitar 
que se deslice la rula y/o 

machete por el sudor, 
botas de seguridad de caña 
alta y pantalón para 

minimizar el riesgo de corte 
o la picadura y/o 

mordedura de animales, 



 

uso de camibuso para 
proteger la piel de los 
arbustos que pueden 

generar alergias y como 
protección de los rayos UV.  

Practica de trabajo seguro, 
capacitación en uso 
adecuado de herramientas 

y autocuidado.  

Complejo Tecnológico 

Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Sena 

Apartadó. 

Limpieza manual de 

canales  

Uso adecuado de EPP como 

guantes para evitar vejigas 
o ampollas generadas por 

el mango de la pala o 
palìn. Tomar descansos y 

realizar pausas activas 
para aliviar la fatiga en 
hombros y articulaciones 

de todo el brazo, uso de 
gafas para disminuir el 

riesgo de material 
particulado o cuerpos 
extraños en los ojos. Uso 

de botas de seguridad y 
dotación suministrada.  

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 

y Turístico Sena 
Apartadó. 

Recaba de canales  Uso adecuado de EPP como 
guantes para evitar vejigas 

o ampollas generadas por 
el mango de la pala o el 
palin. Tomar descansos y 

realizar pausas activas 
para aliviar la fatiga en 

hombros y articulaciones 
de todo el brazo, uso de 
gafas para disminuir el 

riesgo de material 
particulado o cuerpos 

extraños en los ojos. Uso 
de botas de seguridad y 
dotación suministrada. 

Operario de la retro debe 
tener botas de seguridad, 

tapa oídos, gafas, guantes 
y documentación 

reglamentaria de la 
máquina.   

 

 



 

 

 

 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 

y Turístico Sena 
Apartadó. 

Cunetas superficiales 
para desagüe.  

Uso adecuado de EPP 
como guantes para evitar 

vejigas o ampollas 
generadas por el mango de 

la pala o el palin. Tomar 
descansos y realizar 
pausas activas para aliviar 

la fatiga en hombros y 
articulaciones de todo el 

brazo, uso de gafas para 
disminuir el riesgo de 
material particulado o 

cuerpos extraños en los 
ojos. Uso de botas de 

seguridad y dotación 
suministrada. 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Sena 
Apartadó. 

Caja colectora para 
aguas lluvia.  

Uso adecuado de EPP tales 
como: tapa bocas con filtro 
para evitar la inhalación de 
material contaminado 

perjudicial para la salud 
(cemento), uso de gafas, 

guantes de caucho para 
preparación de la mezcla, 
guante de nitrilo para uso 

de herramientas menores 
como, palustre, codal, 

balde, carreta y pala, uso 
de botas de seguridad 

permanente al igual que el 
casco. Prácticas de trabajo 
seguro y autocuidado. 

Charlas de seguridad 
general diarias (no 

requieren toma de 
asistencia). 

 

 

 

 



 

 

 

 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Sena 

Apartadó. 

Atraque de tubería  Guante de vaqueta o 
carnaza para manipulación 
del hierro, tapa bocas con 

filtro para evitar la 
inhalación de material 

contaminado perjudicial 
para la salud (cemento), 
uso de gafas, guantes de 

caucho para preparación 
de la mezcla, guante de 

nitrilo para uso de 
herramientas menores 
como, palustre, codal, 

balde, carreta y pala, uso 
de botas de seguridad 

permanente al igual que el 
casco. Prácticas de trabajo 
seguro y autocuidado. 

Charlas de seguridad 
general diarias (no 

requieren toma de 
asistencia). 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Sena 
Apartadó. 

Excavación de 
brechas para 
instalación de 
tubería.  

Uso adecuado de EPP como 
guantes para evitar vejigas 
o ampollas generadas por 
el mango de la pala o el 

palin. Tomar descansos y 
realizar pausas activas 

para aliviar la fatiga en 
hombros y articulaciones 

de todo el brazo, uso de 
gafas para disminuir el 
riesgo de material 

particulado o cuerpos 
extraños en los ojos. Uso 

de botas de seguridad y 
dotación suministrada. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Sena 

Apartadó. 

Lleno y nivelación de 
brechas 

Uso adecuado de EPP como 
guantes para evitar vejigas 
o ampollas generadas por 

el mango de la pala o el 
palin. Tomar descansos y 

realizar pausas activas 
para aliviar la fatiga en 
hombros y articulaciones 

de todo el brazo, uso de 
gafas para disminuir el 

riesgo de material 
particulado o cuerpos 
extraños en los ojos. Uso 

de botas de seguridad y 
dotación suministrada. 

Complejo Tecnológico 
Agroindustrial, Pecuario 
y Turístico Sena 

Apartadó. 

Servicio de vactor  Procurar tener el área lista 
para cuando llegue el carro 
evitar que los empleados 

estén cerca o dentro de las 
cajas a limpiar.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.1. INDUCCIONES 

 
Durante este periodo no se realizaron nuevos ingresos por lo tanto no hubo 

inducciones. 
  

4.2. CAPACITACIONES 

  

TEMA FECHA 

1. Inducción SIGA – AMBIENTAL – SST  3-10-2022 

1. Prevención de accidentes e incidentes de trabajo.  

2. Importancia de la prevención de riesgos en los puestos de 
trabajo.  

2/11/2022 

1. Manejo de residuos sólidos – Disposición final de residuos  10-10-2022 

1. Clasificación y disposición final de residuos solidos  1-11-2022 

1. Conservación de flora y fauna.  7-11-2022 

1. Pausas activas. 

2. Normas básicas de seguridad.  

05/11/2022 

1. Diferencia entre actos inseguros y condiciones inseguras. 

2. Manejo seguro de herramientas. 

09/11/2022 

Las charlas de seguridad general se dan antes de iniciar con todas 
las labores programadas en el día y se procura que este todo el 
personal presente, con el fin de no atrasar los procesos y tener los 

empleados informados y en constante formación de SST. 

 

Anexo 02. Registro fotográfico de las charlas de seguridad general 
 

a. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 

La entrega de elementos de protección personal se encuentra registrado en 

un documento con el fin de darle cumplimiento a la normatividad vigente en 

SST y con el fin de igual manera darle seguimiento y control a la entrega a 

cada trabajador.  

A los trabajadores se les realiza entrega de los siguientes elementos de 

protección personal:  

 

1. Casco 

2. Gafas de protección 

3. Tapaboca 

4. Protección auditiva 

5. Guantes 

6. Botas de seguridad 

7. Camibuso 

 

 

 



 

 

 

 

  

Entrega de elementos/cambio de EPP y  dotación. 

Anexo 03, Registro entrega de elemento de protección personal 

 



 

 

a. LISTADO DE LOS TRABAJADORES 

Se lleva el registro de los ingresos del personal a la obra, se reportan 

las  novedades de asistencia en cada frente de trabajo. 

El personal vinculado hasta la fecha es: 

Cargos Cantidad 

Director obra 1 

Residente de obra 1 

Seguridad y Salud en el Trabajo 1 

Ayudantes de obra 3 

Oficial 1 

Total 7 

   

Se envía la relación y control de asistencia de los trabajadores en cada obra 

en  construcción todos los días. 

Ingreso de nuevo personal 

Durante este periodo no se generaron ingresos de personal nuevo.  

a. PERSONAL RETIRADO 

El personal que se ha retirado de la obra a lo largo de su desarrollo se 

relacionan en la siguiente tabla: 

Nº de cédula Nombre Fecha de 
inicio de 

afiliación 

Fecha fin 
de 

afiliación 

Cargo que 
desempeñaba 

1.001.028.273 Juan Camilo 

Hinestroza 

05-10-

2022 

11-10-

2022 

Ayudante 

70.531.348 James Ariel 

Valderrama  

12-10-

2022 

15-10-

2022 

Ayudante  

71.242.156 Jorge Darío 

Morelos  

12-10-

2022 

31-10-

2022 

Ayudante  

1.007.815.714 John Jairo 

Martínez  

22-09-

2022 

31-10-

2022 

Ayudante 

1.028.015.645 Yuri 

Alejandra 

Arrieta 

24-09-

2022 

15-10-

2022 

Aux SST 

Anexo 04. Control de asistencia en obras 

 



 

 

b. EXAMENES MEDICOS LABORALES 

Durante este periodo no se generaron ingresos de personal nuevo por lo 

tanto no hubo realización de exámenes medico ocupacionales de ingreso, sin 

embargo, en el informe Nº 001 se envió en anexos los exámenes de ingreso 

de todo el personal que ha hecho parte de la obra.   

 

2. ACTIVIDADES REALIZADAS 

Desde el momento que inicio este proyecto, se mantienen las actividades en 

la entidad, con el fin de prevenir incidentes y accidentes tanto a personas 

externas como a nuestros colaboradores. 

Como se registra en las siguientes imágenes. 
 

 

Adecuación 

de MH para 
servicio de 

limpieza por 
el carro 
vactor.  

supervisión 
de uso 

adecuado 
de EPP. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Reforma de 
caja 
recolectora 
de aguas 
lluvia, 
supervisión 
de uso 
adecuado 
de EPP.  

  

Charlas de 

seguridad 
general.  

 

 

 

 



 

 

  

Supervisión 

de manejo 

seguro de 

herramienta

s, uso 

adecuado de 

EPP, 

señalización 

de área de 

trabajo en 

vaceo de 

caja 

recolectora 

para aguas 

lluvia.  

 

Limpieza y 

excavación 

de canales 

con retro 

excavadora. 

 

 

 



 

 

 

Limpieza y 
excavación 

de canales 
manual, uso 

de EPP 
adecuados. 

 

a. SEGURIDAD SOCIAL 

Todo el personal vinculado a las actividades en cada frente de trabajo 

se  encuentran afiliados al Sistema de Seguridad Social como es; 

1. ARL SURA la administradora de riesgos laborales 

2. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMA 

3. Cada trabajador está afiliado a la EPS donde se encuentra ya estipulado 

4. Y al fondo de pensión elegido por el trabajador. 

 
Cuando hay ingresos nuevos y cuando tienen más del mes de vinculación 

se cuenta con el pago de la planilla de la seguridad social. 

 
Anexo 06. Afiliaciones de los trabajadores y/o planilla de pago periodo seguridad 

social 

 

 



 

a. NOVEDADES 

Durante el periodo de la ejecución de este proyecto, no se ha presentado 

accidentes laborales. 

MOTIVO AUSENTISMO CANTIDAD DIAS AUSENTES 

Accidentes laborales 0 0 

Enfermedad general 0 0 

Otro ausentismo (Permiso no remunerado) 0 0 

 

 

 

 

GILSEN PEREZ BAENA 
Representante Legal 

GREISY ORTEGA  

Coord. SST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



Empresa: CONSTRUCTORA GILSEN
   Nit: 900924664

Usuario: GILSEN
PEREZ BAENA

19 de Diciembre de 2022 6:37:38 PM 

Dirección IP: 191.95.148.166 

Su última entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue
el: lunes, 19 de diciembre de 2022 - 1:46 PM

  Detalle de la transacción

 

Información básica
del evento / transacción
User id:  PEREZBAENA

Fecha _ hora:  2022-12-19 18:35:07

Evento / transacción:  Pago PSE

Estado:  Ejecutada






Detalle de la transacción
Tienda virtual o recaudador: APORTES EN LINEA

Número de factura: 9444371476

Identificación del contribuyente: 191.95.148.166

Concepto: NIT

Razón Social: 900924664

Descripción del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9444371476

Valor a pagar: $15,396,600.00

Fecha y hora de la transacción: 2022-12-19 18:36:31

Cuenta a debitar: 549-032677-40

Número de comprobante: 0000091636

Id usuario aprobador: GILSENNUEVO






Regresar

 

  COPYRIGHTS © 2000 - 2022 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES

No. Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas 
Laboradas

Extran
jero

Temp. 
Ext.

Fecha 
Radicación 

en el 
Exterior

ing Fecha  
ing ret Fecha 

ret tde tae tdp tap vsp Fecha Inicio 
vsp cor vst sln Fecha Inicio 

sln
Fecha Fin 

sln ige Fecha Inicio 
ige

Fecha Fin 
Ige lma Fecha Inicio 

lma
Fecha Fin 

lma vac-lr Fecha Inicio 
vac-lr

Fecha Fin 
vac-lr avp vct Fecha Inicio 

vct

Sucursal: PRINCIPAL (47 Afiliados)

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1(3 Afiliados)

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA(3 Afiliados)
1 CC 1027966391 CABRERA SERNA YENY 

FERNANDA
Dependiente 240 No No                

2 CC 39421928 DELGADO CARABALLO 
CLAUDIA CRISTINA

Dependiente 240 No No                

3 CC 1152684102 MORELO ARTEAGA 
KAREN LORENA

Dependiente 240 No No                

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3(8 Afiliados)

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA(8 Afiliados)
4 CC 43146005 AGUIRRE FAJARDO ALBA 

MARIA
Dependiente 240 No No                

5 CC 71945002 CUADRADO PASTRANA 
ALVARO JOSE

Dependiente 240 No No                

6 CC 1037641617 MORENO DIAZ LISED Dependiente 240 No No                

7 CC 1028035472 NEIRA CARABALLO JOSE 
MANUEL

Dependiente 232 No No  X 2022/11/29              

8 CC 1038812719 ORTEGA DIAZ GREISY 
YULIETH

Dependiente 240 No No                

9 CC 7487421 PEREZ BAENA GILSEN Dependiente 240 No No                

10 CC 1028027808 RUEDA TILANO DANNY 
PAOLA

Dependiente 240 No No                

11 CC 1017261236 SANCHEZ VERGARA 
JUAN ESTEBAN

Dependiente 240 No No                

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5(36 Afiliados)

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA(36 Afiliados)
12 CC 1040374088 ALGARIN RAMIREZ 

CRISTIAN CAMILO
Dependiente 168 No No  X 2022/11/21              

13 CC 8328100 ARCIA TERAN NELSON 
ENRIQUE

Dependiente 72 No No X 2022/11/16 X 2022/11/24              

14 CC 1005989641 ARROYO BONITO EURIS 
MANUEL

Dependiente 120 No No  X 2022/11/15              

15 CC 1027954892 BAENA RAMOS ALVARO 
GENETH

Dependiente 240 No No  X 2022/11/30              

16 CC 1027940387 BANDA JIMENEZ 
OSNEIDER

Dependiente 240 No No                

17 CC 1010381858 BARRIOS PEREZ JHAN 
CARLOS

Dependiente 240 No No                

18 CC 1001594696 BENITEZ FARIÑO JAIDER Dependiente 240 No No                

19 CC 1001026882 BERRIO ACOSTA JEAN 
CARLOS

Dependiente 232 No No                

20 CC 1001026882 BERRIO ACOSTA JEAN 
CARLOS

Dependiente 0 No No          X 2022/11/11 2022/11/11      

21 CC 71242161 CASTRO BEDOYA JHONY 
ALBERTO

Dependiente 160 No No  X 2022/11/22              

22 CC 71242161 CASTRO BEDOYA JHONY 
ALBERTO

Dependiente 0 No No          X 2022/11/11 2022/11/12      

23 CC 1040359430 CORDOBA HINESTROZA 
LUIS FERNANDO

Dependiente 232 No No                

24 CC 1040359430 CORDOBA HINESTROZA 
LUIS FERNANDO

Dependiente 0 No No          X 2022/11/11 2022/11/11      

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900924664 0 CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRR 106 105 41 43 APARTADO-ANTIOQUIA 8283035 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-12 1821345636 9444371476 E 2022/12/16 2022/12/20 BANCOLOMBIA 4 $15,396,600
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
NOVEDADES SALARIO PENSION SALUD

Fecha Inicio 
vct

Fecha Fin 
vct irl Fecha Inicio 

irl
Fecha Fin 

irl vip

Valor Integ
ral

Tipo de 
Salario

Administradora Días IBC Tarifa Tarifa 
Alto 

Riesgo 
Pensión

Valor 
Cotización

Cotización 
Voluntaria 
Empleador

Cotización 
Voluntaria 

Afiliado

Fondo 
Solidaridad 
Pensional

Fondo 
Subsistencia

Valor No 
retenido

Total AFP Destino Administradora Días IBC Tarifa Valor 
Cotización 

Valor UPC

Sucursal: PRINCIPAL (47 Afiliados) $8,527,500 $2,112,400

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1(3 Afiliados) $1,023,200 $255,800

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA(3 Afiliados) $1,023,200 $255,800

  $1,200,000 No Fijo PROTECCION 30 $1,200,000 16% SIN 
RIESGO

$192,000 $0 $0 $0 $0 $0 $192,000 SALUD TOTAL 30 $1,200,000 4% $48,000 $0

  $3,995,000 No Fijo COLPENSIONES 30 $3,995,000 16% SIN 
RIESGO

$639,200 $0 $0 $0 $0 $0 $639,200 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $3,995,000 4% $159,800 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,200,000 16% SIN 
RIESGO

$192,000 $0 $0 $0 $0 $0 $192,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $1,200,000 4% $48,000 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3(8 Afiliados) $2,635,600 $646,400

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA(8 Afiliados) $2,635,600 $646,400

  $1,200,000 No Fijo COLFONDOS 30 $1,200,000 16% SIN 
RIESGO

$192,000 $0 $0 $0 $0 $0 $192,000 SALUD TOTAL 30 $1,200,000 4% $48,000 $0

  $2,400,000 No Fijo COLPENSIONES 30 $2,400,000 16% SIN 
RIESGO

$384,000 $0 $0 $0 $0 $0 $384,000 NUEVA E.P.S. 30 $2,400,000 4% $96,000 $0

  $2,000,000 No Fijo COLPENSIONES 30 $2,000,000 16% SIN 
RIESGO

$320,000 $0 $0 $0 $0 $0 $320,000 NUEVA E.P.S. 30 $2,000,000 4% $80,000 $0

  $1,200,000 No Fijo COLPENSIONES 29 $1,160,000 16% SIN 
RIESGO

$185,600 $0 $0 $0 $0 $0 $185,600 NUEVA E.P.S. 29 $1,160,000 4% $46,400 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,200,000 16% SIN 
RIESGO

$192,000 $0 $0 $0 $0 $0 $192,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,200,000 4% $48,000 $0

  $5,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $5,000,000 16% SIN 
RIESGO

$800,000 $0 $0 $25,000 $25,000 $0 $850,000 FOSYGA 30 $5,000,000 4% $200,000 $0

  $1,200,000 No Fijo PROTECCION 30 $1,200,000 16% SIN 
RIESGO

$192,000 $0 $0 $0 $0 $0 $192,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $1,200,000 4% $48,000 $0

  $2,000,000 No Fijo PROTECCION 30 $2,000,000 16% SIN 
RIESGO

$320,000 $0 $0 $0 $0 $0 $320,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $2,000,000 4% $80,000 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5(36 Afiliados) $4,868,700 $1,210,200

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA(36 Afiliados) $4,868,700 $1,210,200

  $1,200,000 No Fijo PROTECCION 21 $840,000 16% SIN 
RIESGO

$134,400 $0 $0 $0 $0 $0 $134,400 SAVIA SALUD 21 $840,000 4% $33,600 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 9 $300,000 16% SIN 
RIESGO

$48,000 $0 $0 $0 $0 $0 $48,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

9 $300,000 4% $12,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 15 $500,000 16% SIN 
RIESGO

$80,000 $0 $0 $0 $0 $0 $80,000 NUEVA E.P.S. 15 $500,000 4% $20,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 29 $1,160,000 16% SIN 
RIESGO

$185,600 $0 $0 $0 $0 $0 $185,600 NUEVA E.P.S. 29 $1,160,000 4% $46,400 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 1 $40,000 16% SIN 
RIESGO

$6,400 $0 $0 $0 $0 $0 $6,400 NUEVA E.P.S. 1 $40,000 0% $0 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 20 $666,667 16% SIN 
RIESGO

$106,700 $0 $0 $0 $0 $0 $106,700 COOSALUD 
MOVILIDAD

20 $666,667 4% $26,700 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 2 $66,667 16% SIN 
RIESGO

$10,700 $0 $0 $0 $0 $0 $10,700 COOSALUD 
MOVILIDAD

2 $66,667 0% $0 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 29 $966,667 16% SIN 
RIESGO

$154,700 $0 $0 $0 $0 $0 $154,700 SAVIA SALUD 29 $966,667 4% $38,700 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 1 $33,334 16% SIN 
RIESGO

$5,400 $0 $0 $0 $0 $0 $5,400 SAVIA SALUD 1 $33,334 0% $0 $0
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Valor UPC Total EPS Destino Administradora Días IBC Tarifa Valor 
Cotización 

Administradora Días IBC Tarifa Clase 
Riesgo

Valor 
Cotización

Días IBC Tarifa 
SENA

Valor 
Cotización 

SENA

Tarifa 
ICBF

Valor 
Cotización 

ICBF

Tarifa 
ESAP

Valor 
Cotización 

ESAP

Tarifa 
MEN

Valor 
Cotización 

MEN

Exonerado 
SENA e 

ICBF

$2,112,400 $2,156,000 $2,533,800 $0 $0 $0 $0

$255,800 $255,800 $33,500 $0 $0 $0 $0

$255,800 $255,800 $33,500 $0 $0 $0 $0

$0 $48,000 COMFAMA 30 $1,200,000 4% $48,000 ARL SURA 30 $1,200,000 0.522% 1 $6,300 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $159,800 COMFAMA 30 $3,995,000 4% $159,800 ARL SURA 30 $3,995,000 0.522% 1 $20,900 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $48,000 COMFAMA 30 $1,200,000 4% $48,000 ARL SURA 30 $1,200,000 0.522% 1 $6,300 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$646,400 $651,000 $394,100 $0 $0 $0 $0

$646,400 $651,000 $394,100 $0 $0 $0 $0

$0 $48,000 COMFAMA 30 $1,200,000 4% $48,000 ARL SURA 30 $1,200,000 2.436% 3 $29,300 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $96,000 COMFAMA 30 $2,400,000 4% $96,000 ARL SURA 30 $2,400,000 2.436% 3 $58,500 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $80,000 COMFAMA 30 $2,000,000 4% $80,000 ARL SURA 30 $2,000,000 2.436% 3 $48,800 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $46,400 COMFAMA 29 $1,273,334 4% $51,000 ARL SURA 29 $1,160,000 2.436% 3 $28,300 29 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $48,000 COMFAMA 30 $1,200,000 4% $48,000 ARL SURA 30 $1,200,000 2.436% 3 $29,300 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $200,000 COMFAMA 30 $5,000,000 4% $200,000 ARL SURA 30 $5,000,000 2.436% 3 $121,800 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $48,000 COMFAMA 30 $1,200,000 4% $48,000 ARL SURA 30 $1,200,000 2.436% 3 $29,300 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $80,000 COMFAMA 30 $2,000,000 4% $80,000 ARL SURA 30 $2,000,000 2.436% 3 $48,800 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$1,210,200 $1,249,200 $2,106,200 $0 $0 $0 $0

$1,210,200 $1,249,200 $2,106,200 $0 $0 $0 $0

$0 $33,600 COMFAMA 21 $893,334 4% $35,800 ARL SURA 21 $840,000 6.96% 5 $58,500 21 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $12,000 COMFAMA 9 $312,500 4% $12,500 ARL SURA 9 $300,000 6.96% 5 $20,900 9 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $20,000 COMFAMA 15 $654,167 4% $26,200 ARL SURA 15 $500,000 6.96% 5 $34,800 15 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,077,778 4% $43,200 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $46,400 COMFAMA 29 $1,160,000 4% $46,400 ARL SURA 29 $1,160,000 6.96% 5 $80,800 29 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $0 COMFAMA 1 $0 0% $0 ARL SURA 1 $40,000 0% 5 $0 1 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $26,700 COMFAMA 20 $733,333 4% $29,400 ARL SURA 20 $666,667 6.96% 5 $46,500 20 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $0 COMFAMA 2 $0 0% $0 ARL SURA 2 $66,667 0% 5 $0 2 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $38,700 COMFAMA 29 $966,667 4% $38,700 ARL SURA 29 $966,667 6.96% 5 $67,300 29 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $0 COMFAMA 1 $0 0% $0 ARL SURA 1 $33,334 0% 5 $0 1 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si
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EMPLEADO NOVEDADES
No. Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas 

Laboradas
Extran
jero

Temp. 
Ext.

Fecha 
Radicación 

en el 
Exterior

ing Fecha  
ing ret Fecha 

ret tde tae tdp tap vsp Fecha Inicio 
vsp cor vst sln Fecha Inicio 

sln
Fecha Fin 

sln ige Fecha Inicio 
ige

Fecha Fin 
Ige lma Fecha Inicio 

lma
Fecha Fin 

lma vac-lr Fecha Inicio 
vac-lr

Fecha Fin 
vac-lr avp vct Fecha Inicio 

vct

25 CC 1007527613 HERNANDEZ BANDA 
OLIER SANTOS

Dependiente 240 No No                

26 CC 1001669598 HOYOS BORJA RUEN 
ALDREY

Dependiente 240 No No                

27 CC 1001033161 JIMENEZ GALINDO ISAIAS Dependiente 56 No No X 2022/11/09 X 2022/11/15              

28 CC 1001033161 JIMENEZ GALINDO ISAIAS Dependiente 72 No No X 2022/11/22 X 2022/11/30              

29 CC 1028036959 JIMENEZ GALINDO 
PABLO

Dependiente 56 No No X 2022/11/09 X 2022/11/15              

30 CC 1028036959 JIMENEZ GALINDO 
PABLO

Dependiente 72 No No X 2022/11/22 X 2022/11/30              

31 CC 1040356260 JULIO OZUNA GEINER 
ENRIQUE

Dependiente 232 No No  X 2022/11/30              

32 CC 1040356260 JULIO OZUNA GEINER 
ENRIQUE

Dependiente 0 No No          X 2022/11/03 2022/11/03      

33 CC 8324239 LUNA MACHEW JHON 
JAIRO

Dependiente 216 No No X 2022/11/04               

34 CC 1038823042 MARTINEZ ANAYA 
DARWIS MIGUEL

Dependiente 240 No No                

35 CC 8338874 MARTINEZ VELASQUEZ 
RAMON ELOY

Dependiente 72 No No X 2022/11/16 X 2022/11/24              

36 CC 1028006942 MENDOZA ALVAREZ 
DAIRO ANDRES

Dependiente 128 No No X 2022/11/15               

37 CC 71255473 MONTES MEJIA EDUARDO 
SANTOS

Dependiente 240 No No                

38 CC 71948878 MORELO BARRAGAN LOT 
DAVID

Dependiente 216 No No X 2022/11/04               

39 CC 1040365035 MORENO ASPRILLA 
GEOVANNY

Dependiente 240 No No                

40 CC 11814211 MOSQUERA DIAZ JHON 
EDGAR

Dependiente 120 No No  X 2022/11/15              

41 CC 4816151 MOSQUERA MORENO 
JUAN ANTONIO

Dependiente 80 No No  X 2022/11/10              

42 CC 80279758 OLAYA TRIANA JOSE 
DARIO

Dependiente 240 No No                

43 CC 71241759 PALACIO OBANDO 
MARTIN EMILIO

Dependiente 128 No No X 2022/11/15               

44 CC 1040362638 PEREIRA BERRIO YOINER Dependiente 240 No No                

45 CC 1038799812 PEREZ RODRIGUEZ LUIS 
FERNANDO

Dependiente 240 No No                

46 CC 1040761670 PEREZ RODRIGUEZ 
FERNEY DE JESUS

Dependiente 240 No No                

47 CC 1028021579 RAMIREZ GALINDO 
NORBEY

Dependiente 240 No No                

48 CC 1028005052 ROMAÑA RENTERIA 
DEIVIS 

Dependiente 184 No No X 2022/11/04 X 2022/11/26              

49 CC 1103112490 SALGADO QUIROZ 
ANDRES FELIPE

Dependiente 240 No No                

50 CC 71194234 SIERRA ROLDAN 
GIOVANNI ANTONIO

Dependiente 240 No No                

51 CC 1038810553 TORRES MONTOYA IVAN 
ANTONIO

Dependiente 240 No No                

52 CC 1027952603 URRUTIA PEREA YOHAN 
ANDRES

Dependiente 80 No No  X 2022/11/10              

53 CC 1040382452 VELEZ ASPRILLA DILLER 
ANDRES

Dependiente 120 No No  X 2022/11/15              

Total           Afiliados(47)
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NOVEDADES SALARIO PENSION SALUD

Fecha Inicio 
vct

Fecha Fin 
vct irl Fecha Inicio 

irl
Fecha Fin 

irl vip

Valor Integ
ral

Tipo de 
Salario

Administradora Días IBC Tarifa Tarifa 
Alto 

Riesgo 
Pensión

Valor 
Cotización

Cotización 
Voluntaria 
Empleador

Cotización 
Voluntaria 

Afiliado

Fondo 
Solidaridad 
Pensional

Fondo 
Subsistencia

Valor No 
retenido

Total AFP Destino Administradora Días IBC Tarifa Valor 
Cotización 

Valor UPC

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 SAVIA SALUD 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Variable PROTECCION 7 $233,334 16% SIN 
RIESGO

$37,400 $0 $0 $0 $0 $0 $37,400 NUEVA E.P.S. 7 $233,334 4% $9,400 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 9 $300,000 16% SIN 
RIESGO

$48,000 $0 $0 $0 $0 $0 $48,000 NUEVA E.P.S. 9 $300,000 4% $12,000 $0

  $1,000,000 No Variable PROTECCION 7 $233,334 16% SIN 
RIESGO

$37,400 $0 $0 $0 $0 $0 $37,400 NUEVA E.P.S. 7 $233,334 4% $9,400 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 9 $300,000 16% SIN 
RIESGO

$48,000 $0 $0 $0 $0 $0 $48,000 NUEVA E.P.S. 9 $300,000 4% $12,000 $0

  $1,200,000 No Fijo COLPENSIONES 29 $1,160,000 16% SIN 
RIESGO

$185,600 $0 $0 $0 $0 $0 $185,600 SAVIA SALUD 29 $1,160,000 4% $46,400 $0

  $1,200,000 No Fijo COLPENSIONES 1 $40,000 16% SIN 
RIESGO

$6,400 $0 $0 $0 $0 $0 $6,400 SAVIA SALUD 1 $40,000 0% $0 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 27 $1,080,000 16% SIN 
RIESGO

$172,800 $0 $0 $0 $0 $0 $172,800 NUEVA E.P.S. 27 $1,080,000 4% $43,200 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,200,000 No Fijo PROTECCION 9 $360,000 16% SIN 
RIESGO

$57,600 $0 $0 $0 $0 $0 $57,600 SALUD TOTAL 9 $360,000 4% $14,400 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 16 $640,000 16% SIN 
RIESGO

$102,400 $0 $0 $0 $0 $0 $102,400 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

16 $640,000 4% $25,600 $0

  $1,000,000 No Fijo COLPENSIONES 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,200,000 No Fijo COLFONDOS 27 $1,080,000 16% SIN 
RIESGO

$172,800 $0 $0 $0 $0 $0 $172,800 COOSALUD 
MOVILIDAD

27 $1,080,000 4% $43,200 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 15 $500,000 16% SIN 
RIESGO

$80,000 $0 $0 $0 $0 $0 $80,000 NUEVA E.P.S. 15 $500,000 4% $20,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 10 $333,334 16% SIN 
RIESGO

$53,400 $0 $0 $0 $0 $0 $53,400 NUEVA E.P.S. 10 $333,334 4% $13,400 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 16 $640,000 16% SIN 
RIESGO

$102,400 $0 $0 $0 $0 $0 $102,400 SAVIA SALUD 16 $640,000 4% $25,600 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,200,000 16% SIN 
RIESGO

$192,000 $0 $0 $0 $0 $0 $192,000 SALUD TOTAL 30 $1,200,000 4% $48,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo COLPENSIONES 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 SAVIA SALUD 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,200,000 No Fijo PORVENIR 23 $920,000 16% SIN 
RIESGO

$147,200 $0 $0 $0 $0 $0 $147,200 NUEVA E.P.S. 23 $920,000 4% $36,800 $0

  $1,000,000 No Fijo PROTECCION 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 NUEVA E.P.S. 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 SALUD TOTAL 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 30 $1,000,000 16% SIN 
RIESGO

$160,000 $0 $0 $0 $0 $0 $160,000 SAVIA SALUD 30 $1,000,000 4% $40,000 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 10 $333,334 16% SIN 
RIESGO

$53,400 $0 $0 $0 $0 $0 $53,400 SAVIA SALUD 10 $333,334 4% $13,400 $0

  $1,000,000 No Fijo PORVENIR 15 $500,000 16% SIN 
RIESGO

$80,000 $0 $0 $0 $0 $0 $80,000 EPS SURA (ANTES 
SUSALUD)

15 $500,000 4% $20,000 $0

Total           Afiliados(47) $8,527,500 $2,112,400
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SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Valor UPC Total EPS Destino Administradora Días IBC Tarifa Valor 

Cotización 
Administradora Días IBC Tarifa Clase 

Riesgo
Valor 

Cotización
Días IBC Tarifa 

SENA
Valor 

Cotización 
SENA

Tarifa 
ICBF

Valor 
Cotización 

ICBF

Tarifa 
ESAP

Valor 
Cotización 

ESAP

Tarifa 
MEN

Valor 
Cotización 

MEN

Exonerado 
SENA e 

ICBF

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $9,400 COMFAMA 7 $243,056 4% $9,800 ARL SURA 7 $233,334 6.96% 5 $16,300 7 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $12,000 COMFAMA 9 $312,500 4% $12,500 ARL SURA 9 $300,000 6.96% 5 $20,900 9 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $9,400 COMFAMA 7 $243,056 4% $9,800 ARL SURA 7 $233,334 6.96% 5 $16,300 7 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $12,000 COMFAMA 9 $312,500 4% $12,500 ARL SURA 9 $300,000 6.96% 5 $20,900 9 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $46,400 COMFAMA 29 $1,255,000 4% $50,200 ARL SURA 29 $1,160,000 6.96% 5 $80,800 29 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $0 COMFAMA 1 $0 0% $0 ARL SURA 1 $40,000 0% 5 $0 1 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $43,200 COMFAMA 27 $1,080,000 4% $43,200 ARL SURA 27 $1,080,000 6.96% 5 $75,200 27 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $14,400 COMFAMA 9 $375,000 4% $15,000 ARL SURA 9 $360,000 6.96% 5 $25,100 9 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $25,600 COMFAMA 16 $640,000 4% $25,600 ARL SURA 16 $640,000 6.96% 5 $44,600 16 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $43,200 COMFAMA 27 $1,080,000 4% $43,200 ARL SURA 27 $1,080,000 6.96% 5 $75,200 27 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $20,000 COMFAMA 15 $654,167 4% $26,200 ARL SURA 15 $500,000 6.96% 5 $34,800 15 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $13,400 COMFAMA 10 $384,722 4% $15,400 ARL SURA 10 $333,334 6.96% 5 $23,300 10 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $25,600 COMFAMA 16 $640,000 4% $25,600 ARL SURA 16 $640,000 6.96% 5 $44,600 16 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $48,000 COMFAMA 30 $1,200,000 4% $48,000 ARL SURA 30 $1,200,000 6.96% 5 $83,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $36,800 COMFAMA 23 $958,334 4% $38,400 ARL SURA 23 $920,000 6.96% 5 $64,100 23 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $40,000 COMFAMA 30 $1,000,000 4% $40,000 ARL SURA 30 $1,000,000 6.96% 5 $69,600 30 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $13,400 COMFAMA 10 $384,722 4% $15,400 ARL SURA 10 $333,334 6.96% 5 $23,300 10 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$0 $20,000 COMFAMA 15 $654,167 4% $26,200 ARL SURA 15 $500,000 6.96% 5 $34,800 15 $0 0% $0 0% $0 0% $0 0% $0 Si

$2,112,400 $2,156,000 $2,533,800 $0 $0 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900924664 0 CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRR 106 105 41 43 APARTADO-ANTIOQUIA 8283035 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-12 1821345636 9444371476 E 2022/12/16 2022/12/20 BANCOLOMBIA 4 $15,396,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 47 $8,527,500 $37,200 $0 $8,564,700

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $364,800 $1,600 $0 $366,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $2,040,800 $8,900 $0 $2,049,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 26 $4,255,000 $18,600 $0 $4,273,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 12 $1,866,900 $8,100 $0 $1,875,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $2,533,800 $11,000 $0 $2,544,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 47 $2,533,800 $11,000 $0 $2,544,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $2,156,000 $9,300 $0 $2,165,300

     COMFAMA CCF04 890,900,841 9 47 $2,156,000 $9,300 $0 $2,165,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 47 $2,112,400 $9,400 $0 $2,121,800

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $69,900 $400 $0 $70,300

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 10 $513,400 $2,300 $0 $515,700

     FOSYGA MIN001 901,037,916 1 1 $200,000 $900 $0 $200,900

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 21 $853,000 $3,700 $0 $856,700

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 5 $198,400 $900 $0 $199,300

     SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 8 $277,700 $1,200 $0 $278,900

TOTAL 47 $15,329,700 $66,900 $0 $15,396,600
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INTRODUCCIÓN 
 

A lo largo de la historia en la realización de proyectos, de servicios públicos e 
infraestructura; desde la perspectiva social, se han presentado inconformidades e 
inconvenientes con las comunidades ubicadas en las zonas de influencia directa e 
indirecta de éstos; debido que,  a pesar, que este tipo de proyectos ha representado 
desarrollo y progreso para los sectores involucrados, en la gran mayoría de los 
casos, las entidades y los constructores no habían tenido en cuenta, los intereses, 
necesidades e interferencias diarias de los habitantes o transeúntes de la zona, 
razón por la cual se han generado constantemente conflictos que retrasan la 
ejecución de los proyectos y que generan descontento en la comunidad.  
 
Desde el punto de vista ambiental el panorama no es diferente, los impactos 
negativos han causado daños irreparables en los recursos naturales no renovables, 
afectando no sólo a las comunidades aledañas a dichos proyectos sino también a 
los ecosistemas y hábitats de especies endémicas y nativas de la zona. 
 
Por lo anterior las autoridades ambientales nacionales, regionales y municipales; 
así también como las entidades descentralizadas o gubernamentales; han expedido 
una amplia legislación y políticas ambientales que permiten la ejecución de 
proyectos civiles que protegen los intereses de las comunidades y el medio 
ambiente, logrando que en el país y sus regiones en general se alcance el desarrollo 
sostenible de sus sectores económicos, agrícolas y de seguridad. 
 
El problema de la contaminación del medio ambiente es una de las principales 
preocupaciones de la sociedad mundial, debido a los efectos que produce en la 
salud tales como infecciones respiratorias agudas, parasitosis intestinales, diarrea, 
el dengue y la malaria, entre otras. Sin lugar a dudas los residuos peligrosos son la 
principal causa de la contaminación del medio ambiente; sin embargo, las causas 
por la cual generamos tantos residuos son: falta de conocimiento y la sensibilización 
de la población, pequeño número de contenedores para la recogida de residuos, la 
falta de recursos y el apoyo de gobiernos locales, el daño ambiental que se puede 
causar por la generación descomedida de residuos es: la contaminación del suelo, 
aire, ríos, mar y aire. 
 

En el presente documento se describen las medidas ambientales que se 

implementaran en la ejecución del Proyecto “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN 

AL SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL 

COMPLEJO TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO 

SENA APARTADÒ.” con el fin de prevenir, controlar, mitigar y/o compensar los 

impactos socio-ambientales negativos inherentes a la ejecución de las actividades 

constructivas. 
  



 

 

1.1 OBJETIVO 
 
Dar un adecuado manejo a los residuos generados en el proyecto, en cada una de 
las etapas de su gestión integral: generación, segregación, movimiento interno, 
almacenamiento, recolección, transporte externo, tratamiento y disposición final del 
proyecto “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES Y 
RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLÒGICO 
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA APARTADÒ.” 
  
 
1.2 ALCANCE   
 
Diseñar técnicas eficientes que permitan la reutilización de los residuos producidos 
como alternativa ambiental y económica durante la ejecución del proyecto 
“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE 
CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, 
PECUARIO Y TURISTICO SENA APARTADÒ.” 
 

 
1.3 MARCO LEGAL DE REFERENCIA 
 
Los requisitos de carácter legal y similares aplicables a la ejecución de este proyecto 
corresponden a los identificados en el Marco Legal Ambiental.  
 

 Artículo 79 de la Constitución Política “Todas las personas tienen derecho a 
gozar de un ambiente sano. La Ley garantizará la participación de la 
comunidad en las decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado 
proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las áreas de 
especial importancia ecológica y fomentar la educación para el logro de estos 
fines”. 

 Decreto 4741 de 2005 sobre manejo de residuos o desechos peligrosos 
generados en el marco de la gestión integral. 

 Ley 23 de 1973 Expide el código de los recursos naturales y de protección al 
medio ambiente para todo el territorio colombiano. 

 Decreto 2412 de 2018 Por el cual se adiciona el capítulo 7, al título 2, de la 
parte 3, del libro 2, del Decreto Único Reglamentario del Sector Vivienda, 
Ciudad y Territorio, Decreto 1077 del 26 de mayo de 2015, que reglamenta 
parcialmente el artículo 88 de la Ley 1753 de 2015, en lo referente al 
incentivo al aprovechamiento de residuos sólidos y se dictan otras 

disposiciones. 

 Decreto 1713 de 2002 "Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 
632 de 2000 y la Ley 689 de 2001, en relación con la prestación del servicio 
público de aseo, y el Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en 
relación con la Gestión Integral de Residuos Sólidos". 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77216#C.7
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=61933#88


 

 Decreto 1505 de 2003, artículo 1 Es el proceso mediante el cual, a través de 
un manejo integral de los residuos sólidos, los materiales recuperados se 
reincorporan al ciclo económico y productivo en forma eficiente, por medio 
de la reutilización, el reciclaje, la incineración con fines de generación de 
energía, el compostaje o cualquier otra modalidad que conlleve beneficios 
sanitarios, ambientales, sociales y/o económicos. 

 Decreto 1076 de 2015 decreto único reglamentario del sector ambiente y 
desarrollo sostenible.  

 Resolución 2184 de 2019, por la cual empezará a regir en el 2021 el código 
de colores blanco, negro y verde para la separación de residuos en la fuente 
con el objetivo de fomentar la cultura ciudadana en materia de separación de 
residuos en el país. 

 Ley 1252 de 2008 "Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia 
ambiental, referentes a los residuos y desechos peligrosos y se dictan otras 
disposiciones". 

 
 

2. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO 
 

Tabla 1 Información básica del proyecto 

 

Nombre del Proyecto 

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE 
DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL 
COMPLEJO TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y 
TURISTICO SENA APARTADÒ.” 

Municipio, Departamento  APARTADÒ – ANTIOQUIA 

Entidad Contratante APARTADÒ – ANTIOQUIA 

Contratista CONSTRUCTORA GILSEN PÈREZ S.A.S. 

No. Contrato CO1. PCCNTR.4044654 DE 2022 

 
 
2.1 INFORMACIÓN GENERAL EL PROYECTO  
 

Tabla 2 Información general del proyecto 

 

Objeto del Proyecto 

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES Y 

RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO 

TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO 

SENA APARTADÒ.”  

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=33965


 

Descripción del 

Proyecto  

El proyecto consiste en la adecuación y mantenimiento de canales 

existentes y redes de aguas lluvias. 

 

PRELIMINARES: Rocería de bordes externos e internos de 
canales. limpieza manual de canales, Recaba de canales, 
zanjas superficiales.  
 

EXCAVACIONES: Adecuación del terreno para realizar las 

actividades constructivas para instalación de tubería de 6 

pulgada aproximadamente 80 cm   

 

Instalación de tubería y lleno de zanjas con material de 

excavación.  
 

ASEO GENERAL:  Actividades de orden y aseo  

Autoridad Ambiental 

Competente  
Corpourabá 

Permisos - 

Autorizaciones 

requeridas 

 No requiere licencias ambientales. 

Control de 

Documentos 

CONSTRUCTORA GILSEN PÈREZ S.A.S. realizará el control de 

documentos de acuerdo con los procedimientos para la 

administración documental y cumpliendo los lineamientos de su 

Sistema de Gestión Integral.  

Localización Geográfica 

El proyecto consiste en la en la adecuación y mantenimiento de canales existentes y redes de 

aguas lluvias, contribuyendo con esto la correcta evacuación de aguas lluvias.    

 
 

3. PROGRAMAS AMBIENTALES  
 

Se establecieron las alternativas de manejo, para minimizar, prevenir, controlar, 
corregir y compensar los impactos ambientales negativos y potencializar los 
positivos; con base en esta valoración, se diseñaron los programas y acciones 
presentados en este capítulo. 

 

Los programas se presentan mediante fichas, en las cuales se relacionan las 
afectaciones en que se incurrirá hacia el ambiente y las operaciones a desarrollar 
para mitigarlas en un plazo oportuno y seguro. 

 

 

 
 



 

3.1 FICHA AMBIENTAL 1: PROGRAMA DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 
SÓLIDOS  
 

FICHA AMBIENTAL No. 1 PROGRAMA DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 
SÓLIDOS 

Objetivos Metas 

 Dar a los residuos sólidos No Peligrosos, Peligrosos y 
Especiales el manejo integral y disposición final adecuada, 
dando cumplimiento de las normas ambientales vigentes en 
relación a los residuos sólidos. 

 Realizar una gestión integral de los residuos peligrosos, 
teniendo en cuenta la normatividad vigente 
 
 

 Implementar el Manejo 
Integral de Residuos Sólidos 
diseñado para el proyecto  

 

 Aprovechar y disponer 
adecuadamente el 100% de 
todos los residuos 
generados 

 Rocería de bordes externos e internos de canales. limpieza manual de canales, recaba 
de canales, zanjas superficiales. 

 Adecuación del terreno para realizar las actividades constructivas para instalación de 
tubería de 6 pulgada aproximadamente 80 cm   

 Instalación de tubería y lleno de zanjas con material de excavación. 

 Actividades de orden y aseo 

 

 
1. CONCEPTOS BÁSICOS  

 

 Residuos Comunes u Ordinarios: Son aquellos que no se descomponen ni se 
transforman en materia prima y su degradación natural requiere grandes períodos de 
tiempo, son generados en el desempeño normal de las actividades, en oficinas, áreas 
comunes, cafeterías, salas de reuniones y en general en todos los frentes de obras. Se 
depositarán en canecas de color negra y su transporte será según su volumen de 
generación en cada una de las zonas. 
 

 Residuos Reciclables: Son aquellos que no se descomponen fácilmente y pueden 
volver a ser utilizados en procesos productivos como materia prima. Entre estos residuos 
se encuentran: algunos papeles, plásticos, cartón, vidrio y metal. Estos residuos estarán 
clasificados en 1 recipiente con color banco en el cual se depositarán todos los residuos 
reciclables (papel, cartón, plásticos y vidrios); La madera y los metales por ser de volumen 
considerable se depositarán en acopios por separados. 

 

 Residuos Biodegradables: Son aquellos restos químicos o naturales que se 
descomponen fácilmente en el ambiente; entre estos residuos se encuentran los vegetales, 
residuos alimenticios, papeles no aptos para reciclaje, jabones y detergentes 
biodegradables, madera y otros residuos que puedan ser transformados fácilmente en 
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materia orgánica. Estos residuos podrán ser generados en la zona para la toma de 
alimentos, se depositarán unas bolsas de color verde.  

 

 Residuos Especiales: Son residuos inertes que son estables en el tiempo, los cuales 
por sí solo no producen efectos a la salud humana, pero sí al ambiente, ya que son 
apreciables al interactuar con el medio ambiente. Dentro de los residuos especiales 
generados por el proyecto se encuentran los materiales de excavaciones. 

 

 Residuos Peligrosos: Es aquel residuo o desecho que por sus características corrosivas, 
reactivas, explosivas, tóxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas puede causar riesgo o 
daño para la salud humana y el ambiente. Así mismo, se considera residuo o desecho 
peligroso los envases, empaques y embalajes que hayan estado en contacto con ellos. 
Estos residuos se almacenarán en recipientes de color rojo y se podrán generar en las 
obras en la prestación de primeros auxilios. 

 

 
2. GENERACIÓN: los residuos que se esperan generar en el desarrollo de las actividades 
constructivas son: 
 

NO PELIGROSOS PELIGROSOS ESPECIALES 

   Ordinarios 

 

 Envolturas mecato 

 Servilletas sucias 

 Papeles de baño 

 

 
 
Reciclables 

 

 Bolsas plásticas 

 Botellas plásticas 

 Vidrio 

 Cartón 

 Papel 
 

 Residuos riesgo biológico 
o restos de primeros auxilios. 

 Aceites o combustibles 
usados. 

 Material de excavación. 

 
Los centros o fuentes de generación de residuos serán: frentes de obras y almacén. 
 
 

3. SEPARACIÓN EN LA FUENTE: en cada fuente de generación fija de residuos 
identificados anteriormente se ubicarán grupos de dos recipientes (bolsas o canecas 
plásticas) para la separación de los residuos reciclables y Ordinarios; los recipientes 
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estarán clasificados con los residuos a disponer (Reciclables, Ordinarios), el código de 
colores en cumplimiento de la resolución 2184 de 2019. 

 
Se contará con puntos ecológicos móviles (según la necesidad), evitando que los residuos 
se mojen, en el cual se ubicarán dos recipientes (bolsas o canecas plásticas 5 gal). 

 

 
 
 

 
4. MOVIMIENTO INTERNO: Todos los días el personal SST a primera hora en la mañana 
hará el recorrido por los diferentes centros de generación, realizando la recolección de los 
residuos de manera separada; teniendo en cuenta que los residuos generados 
diariamente serán de bajo volumen y peso, no se realizará ruta selectiva, es decir en una 
misma ruta se recogerán residuos Reciclables y Ordinarios; es de resaltar, que se 
transportarán hasta el sitio de almacenamiento temporal de residuos de manera separada. 
 
Debido a que se espera que la generación de los residuos especiales y peligrosos sea 
esporádica, éstos se transportarán según su generación y volumen hacia los acopios de 
almacenamiento temporal. 
 
 
5. ALMACENAMIENTO TEMPORAL: se dispondrá de un espacio para el 
almacenamiento temporal de los residuos tanto peligrosos como no peligrosos, los 
residuos especiales no tendrán un punto definido para el almacenamiento de dichos 
desechos ya que se espera que la generación de estos sea solo material de excavaciones 
el cual será reutilizado. 

 
Los acopios de residuos peligrosos y no peligrosos, estarán construidos de manera tal que 
el almacenamiento de los mismos impida la contaminación cruzada de los residuos, 
contará con recipientes adecuados y con la capacidad suficiente para almacenar los 
residuos según sus características y la máxima cantidad de éstos si se presenta algún tipo 
de contingencia en los procesos de manejo externo. En todo momento se cumplirán los 
requisitos mínimos de almacenamiento de residuos de la legislación ambiental aplicable 

 
6. RECOLECCIÓN DE RESIDUOS Y ASEPSIA DE IMPLEMENTOS: Como se explicó 
en el movimiento interno los residuos se recogerán en los centros de generación todos los 
días en horas de la mañana; teniendo en cuenta que los frentes de trabajo, no se 
encuentran a grandes distancias no se utilizarán vehículos de recolección, dado que por 
su volumen y peso fácilmente se pueden transportar en bolsas de acuerdo al tipo de 

RECICLABLES ORDINARIOS 

PUNTO ECOLÓGICO 
MÓVIL 
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residuo. Los implementos para el manejo de residuos (bolsas y recipientes de 
almacenamiento) se guardarán en el acopio de los residuos no peligrosos.  
 
En cuanto a la asepsia de los implementos se enfocará específicamente a los recipientes 
de almacenamiento de residuos, debido que no se manejarán vehículos de recolección.  
 
No se prevé un aseo frecuente a los recipientes, por lo que éstos permanecerán con 
bolsas y sólo se almacenarán residuos considerados secos y no contendrán residuos 
orgánicos, por tanto, la generación de lixiviados o descomposición de desechos será nula.  

 
 

7. MOVIMIENTO EXTERNO: 
 

 Material de excavación: estos residuos serán utilizados para el relleno de las 
actividades constructivas realizadas durante la ejecución del proyecto.  

 

 Residuos Ordinarios: los residuos ordinarios se entregarán a la empresa de aseo que 
presta el servicio municipal. 

 

 Residuos Orgánicos: estos residuos se manejarán de igual forma que los residuos 
ordinarios.  

 

 Residuos Reciclables: estos residuos se comercializarán o donarán con recuperadores 
de la zona. 
 

 Residuos Peligrosos: para la recolección y transporte de los residuos peligrosos, así 
como los procesos de tratamiento y disposición final se contratará una empresa prestadora 
del servicio especial de aseo, que cumpla los requisitos mínimos del Decreto 1079 de 2015, 
por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de mercancías 
peligrosas por carretera; y que cuente con los permisos y licencias ambientales vigentes, 
para el municipio de Apartadó, Antioquia.  
 

La frecuencia de recolección de residuos se determinará de la siguiente manera para cada uno 
de los residuos generados: 
 

TIPOS DE RESIDUOS  FRECUENCIA DE RECOLECCIÓN 

Ordinarios e Inertes Según la ruta del prestador de la zona 

Biodegradables Según la ruta del prestador de la zona 

Reciclables: Plástico, Vidrio, Cartón 
y similares, Chatarra. 

Según la cantidad generada 

Peligrosos: con algunas restricciones 
dependiendo de sus características. 

Según la ruta del prestador de la zona 

Material de Excavación  
En el momento que se generen se reutilizaran en 
un término no mayor a 24 horas  
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Se generaron aproximadamente 18m3 de material de excavación el cual fue 
reutilizado como relleno de las excavaciones realizadas.  
 

8. DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS: Como se ha explicado en los numerales 
anteriores, la disposición final de los residuos se realizará de igual forma, por tipología y 
características de generación.  
 

Formato para la caracterización de   residuos producidos 
 

RECOLECCIÓN EXTERNA DE LOS RESIDUOS GENERADOS 

N° RUTA FRECUENCIA HORA RECOLECCIÓN 

            1 Semanal   8 am  

      

      

 
RESIDUOS SOLIDOS  NO APROVECHADOS 

FECHA HORA 

Orgánicos 

Reciclables 

Ordinarios TOTAL 
Papel y 
Cartón Plástico Vidrio 

Chatarra 
(aluminio

) 

peso 
(Kg) 

% 
peso 
(Kg) 

 % 
peso 
(Kg) 

% 
peso 
(Kg) 

% 
peso 
(Kg) 

% 
peso 
(Kg) 

% peso (Kg) 

 1/12/2022 8 am 0 
 
0  0  0 0 0 0 0 0  0 25  100  25 

                              

                              

                              

                              

TOAL MES                          25 kg 

 
  
9. Es de resaltar que al personal tanto operativo como administrativo se le exigirá el 
estricto cumplimiento de las normas en materia de residuos sólidos. 
 

Población beneficiada Responsable de la 
ejecución 

 

 Comunidad interna del Proyecto.    
 Residente de Obra 

 Residente Seguridad y 
Salud en el Trabajo 

Lugar de aplicación Requisitos legales 

 Frentes de obra.  
Ver Marco Legal Ambiental 

Recursos necesarios para la implementación Herramientas de 
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seguimiento y control 

 

 Bolsas de colores 

 Materiales para la señalización. 

 

 
 

_________________ 

Ana María Molina C 

Residente Ambiental  



 

 

 

Apartadó, 1 de diciembre de 2022 

DISEÑO DE OBRA 

Señores: 

 Servicio Nacional de Aprendizaje – Sena. 

 Apartadó. 

Asunto: Plan ambiental Informe Nº 001. 

Cordial saludo 

Por medio de este informe, relacionamos la documentación solicitada, a 

continuación, se hace la descripción y se anexan evidencias a este documento.  

 

ITEM  OBSERVACIÒN 

Informe ambiental. Nº 001, toda la información de 
las actividades realizadas desde el 1 de noviembre 

hasta el 10 de noviembre de 2022, en el 
Complejo Tecnológico Agroindustrial, 
Pecuario y Turístico Sena Apartadó 

Anexo a este 
documento.  

Anexo a este informe se encuentran los siguientes 
documentos: 

1. Disposición final y uso de material de 
excavación generados por las actividades en 

la ejecución del proyecto. 
 

Anexo a este 
documento.  

  

Quedando atentos a cualquier duda e inquietud. 

 

Atentamente 

 

_________________ 

Ana María Molina C 
Residente Ambiental  
 

    



 

 

 

                                          
INFORME PLAN AMBIENTAL No.01 

1. INTRODUCCION 
 

En cumplimiento con las políticas ambientales por la entidad contratante 

Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico Sena, 

Apartadó y por la empresa contratista Constructora Gilsen Pérez S.A.S, 

se presenta en este documento la descripción detallada del manejo que el 

contratista dio al desarrollo de las actividades constructivas, describiendo en 

primer lugar el proyecto desde el punto de vista técnico y características de 

la obra dadas en las especificaciones técnicas de construcción de  los 

apéndices del contrato de obra.  

 

Relacionamos un resumen de todas las actividades realizadas durante este 

periodo de trabajo, siendo objetivos con la conservación del medio ambiente 

y ante todo a la promoción de la salud como pilar fundamental para preservar 

la integridad física de todo el personal de obra, incluyendo, a contratistas, 

proveedores entre otros. 

 

 

2. OBJETIVO GENERAL 

 
Realizar entrega a satisfacción de las actividades ambientales realizadas 

en pro de garantizar la protección ambiental del proyecto “Contrato de 

ejecución de obra civil – MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA 

DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO 

TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA 

APARTADÒ.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ACTIVIDADES DE MEDIO AMBIENTE 

 

1.1 COMPROMISO 

La empresa CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ SAS, está comprometida en 

la conservación, seguridad y protección del medio ambiente, es por esto 

que a sus colaboradores y trabajadores se les da el conocimiento de este 

factor en la inducción con el fin de garantizar que el impacto ambiental 

sea mínimo y así mantener las especies en su ecosistema dado el caso. 

1.2 CAPACITACIONES 

TEMA FECHA 

1. Inducción SIGA – AMBIENTAL – SST  3-10-2022 

2. Manejo de residuos sólidos – disposición final de residuos. 10-10-2022 

3. Riesgo biológico  

4. Que hacer en caso de picadura o mordedura de animal.  

28-10-2022 

5. Clasificación y disposición final de residuos.  1-11-2022 

6. Conservación de flora y fauna.  7-11-2022 

  
 

 

 

 



 

 

 
1.3 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES   

  Tabla 2. Programas de Manejo 

Ambiental 

CODIGO NOMBRE DEL PROGRAMA 

PM 1 Manejo de Residuos Sólidos Ordinarios 

PM 2 Manejo y Disposición de Escombros y Lodos 

PM 3 Maquinarias, Equipos y Vehículos 

MANEJO DE MATERIAL DE EXCAVACIÒN 
PM 1 

OBJETIVO DEL PROYECTO 

Dar Cumplimiento a la política de gestión integral de manejo de residuos sólidos. 

 
 Hacer buen uso de los acopios de recolección para el manejo adecuado de 

los residuos sólidos generados en las actividades de obra, de manera que se 
pueda evitar la contaminación ambiental y se pueda hacer uso de otros 

residuos. 

TIPO DE MEDIDA 

Control X Prevención X Mitigación X Compensación  

IMPACTOS A MANEJAR 

 Generación de material de excavación ordinarios y especial, generación de 
plásticos, papel, etc. 

 

ACCIONES A EJECUTAR 

 

Las actividades realizadas por la CONSTRUCTORA GILSEN PEREZ S.A.S, en el 
desarrollo del contrato con el Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y 
Turístico Sena Apartadó, el material de excavación se reutilizo para llenar 

nuevamente las excavaciones, las cuales se hicieron para instalación de tubería 
que fueron sellados por material triturado y sedimento previamente excavado. Así 
mismo, la maleza que fue cortada fue aprovechada como abono y conservación de 

zonas verdes (césped) en diferentes zonas del Complejo.  

LUGAR DE APLICACIÓN 

Registro fotográfico de las actividades realizadas en campo donde se evidencia las 
excavaciones realizadas y como se reutiliza el material de excavación generado.  



 

  

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

 
Nº 

 
ACTIVIDAD 

PERIODO DE EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO (MESES) 

OCT NOV           

1 Excavación de 
zanja y relleno 

de las mismas.  

X X           

RESPONSABLE DE LA 

EJECUCIÓN 
COSTOS 

Constructora Gilsen Pérez 

S.A.S. -Director de Obra- 

Están establecidos dentro del 

presupuesto           general. 

MANEJO Y DISPOSICIÓN DE ESCOMBROS Y LODOS PM 
2 

OBJETIVO DEL PROYECTO 

 Cumplir con la normatividad vigente en cuanto al manejo, transporte y 

disposición de escombros o lodos.  
 Prevenir, minimizar y/o controlar los impactos que se producen sobre 

el medio ambiente, por la inapropiada disposición de lodos. 
 

(En el desarrollo del proyecto no se generaron escombros RCD) ya que las 
actividades realizadas fueron excavaciones. 
 

TIPO DE MEDIDA 

Control X Prevención X Mitigación X Compensación  

IMPACTOS A MANEJAR 



 

 Alteración de los valores escénicos de una unidad de paisaje. 

ACCIONES A EJECUTAR 

Como ya se mencionó en el PM1, el material es excavación fue aprovechado 

internamente en las instalaciones del Complejo, es decir que todo el material 
generado por las excavaciones fue aprovechado para el desarrollo de las 
actividades, al momento de realizar las excavaciones se reutiliza el material en un 
lapso no mayor a 24 horas.  

  

 

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

 
Nº 

 
ACTIVIDAD 

PERIODO DE EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO (MESES) 

OCT NOV           

1 Excavación de 
zanja y relleno 

de las mismas.  

X X           

RESPONSABLE DE LA 
EJECUCIÓN 

COSTOS 

Constructora Gilsen Pérez 

S.A.S. -Director de Obra- 

Están establecidos dentro del 

presupuesto           general. 

MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS PM 3 

OBJETIVO DEL PROYECTO 



 

 

Definir las medidas de manejo para prevenir, controlar y mitigar los impactos que 
se pueden generar por el manejo de la maquinaria, equipos y vehículos en las 

inmediaciones del proyecto. 

TIPO DE MEDIDA 

Control X Prevención X Mitigación X Compen
sación  

 

IMPACTOS A MANEJAR 

Afectación a fauna y flora. 

En la ejecución del proyecto no hubo afectación de fauna y flora, no se generó 

material particulado que pudiera afectar la salud e integridad de los empleados y 

las personas que transitaban alrededor del área de influencia del proyecto, ya que 

por estar en épocas de lluvia, no se generó material particulado, el ruido que 

genera la máquina de acuerdo a la normatividad vigente no supera los TLV 

permisible por tanto las medidas que se tomaron fue uso de protección auditiva al 

conductor de la máquina y ayudantes. Las horas trabajadas de la maquina no son 

considerables para realizarle a esta medición ambiental, es de aclarar que esta 

máquina trabajo en cielo abierto.  
ACCIONES A EJECUTAR 

Se implementan pasos seguros para el cargue y descargue de equipos, 
herramientas y materiales requeridos en el proceso. 

 

Durante este periodo, en la obra solo fue requerido el uso de una retro para 
apoyar en la limpieza de canales grandes, de resto todas las actividades  

realizadas en campo han sido usadas herramientas  manuales menores. 

LUGAR DE APLICACIÓN 

Área de influencia directa de la obra: 
Retro, canguro, carreta, pala, palìn, 

pica, martillo, serrucho, machete, nivel 
de mano, balde. 



 

 
 

  
 

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

  PERIODO DE EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO (MESES) 



 

Nº ACTIVIDAD  

OCT NOV           

1 Excavación de 

zanja y relleno 
de las mismas.  

X X           

RESPONSABLE DE LA 

EJECUCIÓN 
COSTOS 

Constructora Gilsen Pérez 

S.A.S. -Director de Obra- 

Están establecidos dentro del 

presupuesto           general. 

SEGUIMIENTO Y MONITOREO 

Indicador Descripción del 

indicador 

Periodicidad de 

la evaluación 

Registro de 
cumplimiento.  

 
Accidentes 
registrados 

No. de accidentes 
ocurridos por 
manejo de 

maquinaria y 

vehículos = 0 

 
Mensual 

 

Registro 
fotográfico 

Registro de 
accidentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexo, lista de asistencia de capacitación SIGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Anexo, lista de asistencia de capacitación dada por SST de la empresa contratista. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Anexo, lista de asistencia de capacitación dada por SST de la empresa contratista. 

 

 

 

 

 



 

 

Anexo, lista de asistencia de capacitación dada por SST de la empresa contratista. 

 

 

 

 

 

 



 

     

Anexo, lista de asistencia de capacitación dada por SST de la empresa contratista. 

Se anexa certificado certificado de disposición final de residuos.  

 

 

 

 

GILSEN PEREZ BAENA 
Representante Legal 

GREISY ORTEGA  
Coord. SST 

ANA MARÌA MOLINA 
Residente Ambiental 
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7. Medidas de trabajo seguro

PROYECTO:

TEMAS

1. Manejo de residuos sólidos – disposición 

final de residuos.

2. Riesgo biológico 

3. Que hacer en caso de picadura o 

mordedura de animal. 

5. Clasificación y disposición final de residuos. 

6. Conservación de flora y fauna. 

8. Manejo adecuado de herramientas 

manuales

9. Reporte de incidentes y accidentes de 

trabajo

10. Autocuidado

11. conservación de suelos

12. Comunicación asertiva

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES GESTÓN INTEGRAL DE OBRA

S4 - OCT S1 - NOV

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLÒGICO 

AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA APARTADÒ.”

S1 - OCT S2 - OCT S3 - OCT



No.
ACTIVIDAD/PRODUCTO/S

ERVICIO 
2. ASPECTO AMBIENTAL 4. DESCRIPCIÓN

5. IMPACTO 

AMBIENTAL 
6.  DESCRIPCIÓN 

7. RECURSO A 

AFECTAR

 N
o

rm
a

l

 A
n

o
rm

a
l

 E
m

er
g

en
ci

a

E
x

is
te

n
ci

a

C
u

m
p

li
m

ie
n

to
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TOTAL 
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CRITER
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PARTES 

 

F
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en

ci
a

S
ev

er
id

a
d

A
lc

a
n

ce

TOTAL 

CRITER

IO 

IMPACT

O 

AMBIEN

2 5 1

CONDICIONES 

DE OPERACIÓN

REQUISITOS 

LEGALES

PARTES 

INTERESADAS

DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD
IMPACTOS AMBIENTALES QUE GENERA EL ASPECTO AMBIENTAL

Actividades de orden y 

aseo en àreas de 

influencia del proyecto, 

limpieza de herramientas

TIPO DE ASPECTO AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL

N

Salud humana / 

Agua, suelo y aire 

/ seres vivos

24

505 24

1 1 1 110 5

10 151111

 
MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÒN DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES  

PROYECTO:

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA APARTADÒ.”

Al disponer residuos solidos en los rellenos sanitarios conlleva a la presión sobre 

éstos, ya que más residuos significa la reducción de su vida útil y la futura 

depredación de suelos para ampliación o creación de un nuevo relleno, reduciendo 

la disponibilidad de uso de suelo su contaminación. Cuando los residuos se 

descomponen generan lixiviados. Estos lixiviados se filtran a través del suelo 

afectando su productividad y acabando con la microfauna que habita en ellos 

(lombrices, bacterias, hongos y musgos, entre otros). Sustancias como cloruro y 

nitrato pasan fácilmente a través de la mayoría de los suelos sin atenuación. La 

contaminación del agua ocurre debido a la filtración de lixiviados a través del 

suelo, que absorbe estos líquidos y a través de éste llega a las fuentes de agua 

subterraneas.

Además los rellenos sanitarios constituyen una fuente importante de biogás 

resultado del proceso de descomposición biológica de residuos sólidos de origen 

orgánico, conformado por metano (CH4) y dióxido de carbono (CO2), 

encontrándose también trazas de compuestos orgánicos volátiles (COV). Todo esto 

puede afectar la salud de la comunidad aledaña y a quienes viven directamente de la 

actividad del relleno.

Presión sobre el 

relleno sanitario / 

Contaminación medio 

ambiente (suelo, agua, 

aire, seres vivos) / 

Salud humana

Los implementos utilizados para la limpieza 

de las herramientas son, por ejemplo baldes, 

limpiones, etc que ya estén desgastados o en 

mal estado representan residuos sólidos.

Presión sobre el 

relleno sanitario / 

Contaminación medio 

ambiente (suelo, agua, 

aire, seres vivos) / 

Salud humana

Generación de residuos sólidos 50

Actividades productivas, 

excavaciones.
N 

Suelo, agua, aire, 

seres vivos
1

Generación de residuos 

ordinarios y especial

Aprovechables como papel, cartón, plástico, 

metal, vidrio. 

No aprovechables como papel con residuos 

orgánicos, servilletas, pañuelos desechables,  

 residuos de barrido, entre otros.

Especial como material de excavaciones.



Generación de emisiones

Emisiones atmosféricas contaminantes 

durante el uso de los vehículos, se utilizo 

una maquina amarilla, sin embargo es de 

aclarar que el tiempo de uso de la misma de 

acuerdo al horometro fue de 67 horas en un 

lapso de 15 dìas. 

Contaminación 

atmosférica

El mantenimiento inadecuado de los vehículos y la falta de las revisiones 

tecnicomecánicas puede ocasionar combustión incompleta por los motores y 

generar contaminantes criterio tales como NOx, SOx, material particulado (PM10, 

PM2,5) y CO.  

En el caso del material particulado, el tamaño de las partículas se encuentra 

directamente vinculado con el potencial para provocar problemas de salud. Las 

partículas pequeñas de menos de 10 micrómetros de diámetro suponen los mayores 

problemas, debido a que pueden llegar a la profundidad de los pulmones, y algunas 

hasta pueden alcanzar el torrente sanguíneo.

El viento puede transportar las partículas a través de largas distancias y luego, 

estas pueden instalarse en el suelo o el agua. Según la composición química, los 

efectos de esta sedimentación pueden provocar que los lagos y arroyos se vuelvan 

ácidos, reducción de los nutrientes del suelo, daño en los bosques sensibles y 

cultivos agrícolas, efectos perjudiciales sobre la diversidad de ecosistemas, etc.

La exposición prolongada al monóxido de carbono puede causar la formación de 

carboxihemoglobina, que reduce la capacidad de la sangre para transportar oxígeno 

y puede causar un color rojo brillante en la piel y las membranas mucosas, 

dificultad respiratoria, colapso, convulsiones, coma y la muerte.

Los efectos de los SOx  (dioxido de azufre) empeoran cuando el dióxido de azufre 

se combina con partículas o con la humedad del aire ya que se forma ácido 

sulfúrico, y produce lo que se conoce como lluvia ácida, provocando la destrucción 

de bosques, vida salvaje y la acidificación de las aguas superficiales.

Aire N 10 5 50 1 1 1 5 1 1 24

Generación de ruido

El uso de los vehículos incluye el uso de la 

bocina, que genera ruido y  conlleva a la 

contaminación  sonora.

Contaminación 

sonora/acústica

Los altos niveles de ruido pueden generar afectar las personas generando estrés, 

irritabilidad e hipertensión arterial; y asimismo puede afectar la fauna silvestre, 

produciendo varios efectos como el desplazamiento, reducción de áreas de 

actividad, un bajo éxito reproductivo,  pérdida del oído, comportamientos 

alterados, etc., sin embargo es de aclarar queel tiempo de uso de este vehículo fue 

muy corto para generar contaminación auditiva

Salud humana / 

fauna
N 10 5 50 1 1 1 1 1 1 10

4 Corte de maleza Generación de residuos sólidos 

De esta actividad se generan residuos 

sólidos aprovechables, que son los residuos 

orgánicos , como restos de poda, ramas y 

hojas secas.

Residuos 

aprovechables
Los reciduos se pueden aprovechar como abono en el àrea de influencia del 

proyecto. 

Suelo N 10 5 50 1 1 1 1 1 1 10

3
Uso de  maquinaria 

amarilla



CARÁC

TER 

POSITI

VO O 

NEGAT

IVO

RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO

Cumplimiento del plan de manejo de 

residuos sólidos
Residente ambiental, residente de obra, SST Permanente

 Ejecución de capacitaciones del 

personal del plan de residuos sólidos
Residente ambiental, residente de obra, SST Mensul

Ejecución de capacitaciones a todo el 

personal de obra
Residente ambiental, residente de obra, SST Permanente

Seguimiento al registro residuos 

generados en la sede
Residente ambiental, residente de obra, SST Mensual

Cumplimiento del plan de manejo de 

residuos sólidos
Residente ambiental, residente de obra, SST Permanente

 Ejecución de capacitaciones del 

personal del plan de residuos sólidos
Residente ambiental, residente de obra, SST Mensul

Ejecución de capacitaciones a todo el 

personal de obra
Residente ambiental, residente de obra, SST Permanente

Seguimiento al registro residuos 

generados en la sede
Residente ambiental, residente de obra, SST Mensual

GESTION

ACCIONES DE CONTROL 

SIGNI

FICAN

CIA 

TOTA

L DEL 

ASPEC

TO

CLASIFI

CACIÓN 

 DE LA 

SIGNIFI

CANCIA

ETAPA DEL 

CICLO DE VIDA

IMPACTO AMBIENTAL

-1

-1

-28,95

BAJA o 

N. S.

Disposición final

Reutilizaciòn de 

material de excavaciòn

BAJA o 

N. S.
Mantenimiento

-28,95

MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÒN DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES  

PROYECTO:

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÒN AL SISTEMA DE DRENAJES Y RECABA DE CANALES INTERNOS DEL COMPLEJO TECNOLÒGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO SENA APARTADÒ.”



-1 -28,95
BAJA o 

N. S.
Uso

Verificar que el vehículo no trabaje 

màs de las horas concretadas en el 

contrato.

Residente ambiental, residente de obra, SST Permanente

-1 -26,85
BAJA o 

N. S.
Uso

Verificar que el vehículo no trabaje 

màs de las horas concretadas en el 

contrato.

Residente ambiental, residente de obra, SST Anual

-1 -26,85
BAJA o 

N. S.
Corte Reutilizaciòn de residuos como abono Residente ambiental, residente de obra, SST Permanente


