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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
( )

CONTRATANTE : DEPARTAMENTO DE BOYACA

CONTRATISTA : CLINICA DE ESPECIALISTAS S.A.
NIT. 891.856.372-1
RIL: NIDIA HASBLEEDY MARINO VERGARA
C.C. No. 51.990.590 DE BOGOTA D.C.

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD POR UN GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO CERTIFICADO PARA ATENDER Y EXTENDER LA
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD SEGUN RESOLUCION N° 1239 de
2022- N° 11.

VALOR TOTAL : DIECISIETE MILLONES ONCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS ($17.011.398,00) M/CTE.

PLAZO

: DIEZ (10) DIAS CALENDARIO.

Entre los suscritos a saber, CARLOS ANDRES ARANDA CAMACHO, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.057.515.000 expedida en Santana, en su calidad de Secretario
de Contratacion del Departamento de Boyac4, designado mediante Decreto No. 1823 de 05 de
diciembre de 2022, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto Departamental de
Delegaciéon No. 093 del 01 de febrero de 2019, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO
DE BOYACA, identificado con niimero de NIT 891.800.498-1, quien para los efectos del presente
contrato se denomina el DEPARTAMENTO o Contratante, por una parte y por la otra, CLINICA DE
ESPECIALISTAS S.A., identificado (a) con NIT. 891.856.372-1 y representada por NIDIA
HASBLEEDY MARINO VERGARA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.990.590 DE
BOGOTA D.C., en calidad de Gerente segun consta en Acta No. 071 del 25 de marzo de 2017
debidamente autorizado para la suscripcién de contratos quien en adelante se denominara el (la)
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y
en el Decreto 1082 de 2015, previas las siguientes consideraciones: 1). El Departamento de Boyaca es
una entidad publica, del nivel territorial, perteneciente a la rama del Poder Ejecutivo, con autonomia
administrativa, personeria juridica e independencia para la administracion de asuntos seccionales, con
las limitaciones que la Constitucion Politica y la Ley determine, ejerce tutela administrativa sobre los
municipios con el fin de planificar y coordinar el desarrollo regional y local. 2). La Ley 1346 de 2009, en
su articulo 26° establece se dispone realizar procesos de rehabilitacion integral basados en evaluacion
multidisciplinar de las necesidades y capacidades y en el articulo 31° es necesario contar con la
recopilacién de informacion estadistica adecuada, que permita la formulacién y aplicacién de las
politicas. 3). La Ley 1438 de 2011 en sus articulos 112, 114 y 11 se define que el MSPS articulara el
manejo y sera responsable de la administracion, a través del Sistema Integrado de Informacién de la
Proteccion Social = SSIPRO y que las entidades promotoras de salud, las direcciones territoriales de
salud, las empresas farmacéuticas, las cajas de compensacion, las administradoras de riesgos laborales
y los demas agentes del Sistema, estan obligados a proveer la informacién solicitada. 4). E| CONPES
Social 166 de 2013 establece la necesidad de mejorar la calidad de la informacién sobre discapacidad,
asi como la de ampliar la cobertura del Registro de Localizacion de Personas con Discapacidad
promoviendo su actualizacion y el uso de la informacion. 5). A través de la ley 1618 de 2013 en el
articulo 5° y 13°, articulo 10° No. 1, literal se refiere a la promocién, actualizacion y el fortalecimiento del
Registro de Localizacién y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad (RLCPD) y la inclusién de
la variable discapacidad en el Sistema Integral de la Proteccién Social — SISPRO; en el articulo 5°,
numeral 12 se habla de que la puntuacién de clasificacién socioeconémica de las familias con sus
miembros con discapacidad esté acorde con el resultado de la certificacién de discapacidad, en el
articulo 5 numeral 5 se consagro la responsabilidad de las entidades publicas de caracterizar el RLCPD;
en el mismo articulo numeral 10, por su parte establecié que la entidades que las entidades del orden
territorial deberian incluir en sus presupuestos los recursos para la implementacion de acciones en favor
del ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad. 6). La Ley Estatutaria de Salud 1751 de @
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2015 en el articulo 11° establece que: Las personas con discapacidad, entre otras poblaciones gozaran
de especial proteccion por parte del Estado. Su atencion en salud no estara limitada por ningun tipo de
restriccién administrativa 0 econémica. Las instituciones del sector salud deberan definir procesos de
atencion intersectoriales e interdisciplinarios que le garanticen las mejores condiciones de atencion. 7).
El Ministerio de Salud y Proteccién Social, Mediante Resolucion 583 de 2018, modificada por la
resolucion 246 de 2019, se regulo lo conceriente a la certificacion de discapacidad y se adoptaron
disposiciones frente al RLCPD. 8). El Ministerio de Salud y Proteccion Social derogo la resolucion No.
113 de del 31 de enero de 2020 y expidio la Resolucion 1239 del 21 de julio de 2022, “Por la cual se
dictan disposiciones en relacion con el procedimiento de certificacion de discapacidad y el Registro de
Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad’, en el articulo 3. Contempla
Procedimiento de certificacion de discapacidad. El procedimiento de certificacion de discapacidad
corresponde a la valoracién clinica multidisciplinaria simultdnea, fundamentado en la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud —CIF-, que permite establecer la
existencia de discapacidad, a partir de la identificacion de las deficiencias en funciones y estructuras
corporales, incluyendo las psicolégicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la
participacion que presenta una persona. 9). Mediante la resolucion No. 1738 del 22 de septiembre de
2022, Por la cual se efectia una asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos de Inversion del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, rubro "Apoyo al Proceso de Certificacion de Discapacidad
Nacional", vigencia fiscal 2022, para cofinanciar el procedimiento de certificacion de discapacidad y la
implementacion del Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad. 10). El
ministerio de Salud y Proteccion Social asigno al Departamento de Boyac4 un valor de: $ 320.235.205
recursos para garantizar la implementacion de la certificacién de discapacidad y el Registro de
Lo_calizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad — RLCPD. 11). La Gobernacion de Boyaca
asigno recursos Propios por un valor de $103.231.733 a través de FUNDISBOY, recursos para garantizar
la implementacién de la certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad — RLCPD, a personas con discapacidad de los municipios del Departamento
de Boyaca. 12). Este procedimiento establece un resultado que indica la condicion de discapacidad de
la persona, lo que le facilitara acceder adecuadamente a los programas sociales, laborales, recreativos
y demas que ofrece el Estado colombiano para esta poblacién. 13). Asimismo, la informacién recopilada
a través del certificado permitira a los diferentes sectores adecuar la oferta institucional para que
responda acertadamente a las necesidades. 14). Es importante mencionar que este proceso busca la
continuacion temporal del Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad -
RLCPD, el cual actualmente hace parte integral del procedimiento de valoracién multidisciplinaria. 15).
Que en el Municipio de Sogamoso solo existen dos (2) Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
con grupo multidisciplinario Certificador de personas con discapacidad, habilitado por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, una (1) de caracter Publica y una (1) privada. 16). La IPS Hospital Regional
de Sogamoso no cuenta con la capacidad instalada suficiente para cubrir la demanda de prestacion de
servicios de Certificacion de personas con discapacidad en la provincia de Sugamuxi y la libertad y su
area de influencia, por tal razén se hace necesario contratar una IPS privada que cumple con el grupo
multidisciplinario Certificado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. 17). Dada la necesidad y la
demanda en el servicio y al reunir los requisitos tanto administrativos como  servicio habilitados, la IPS
CLINICA DE ESPECIALISTAS S.A de Sogamoso permite ser oferente y/o participante dentro de estos
estudios previos dado que su mision se enmarca dentro de los parametros establecidos para la
contratacion directa por prestacion de servicios, asi como los requisitos establecidos dentro del
cumplimiento de los estandares cientificos y tecnolégicos contemplados dentro del marco juridico del
decreto Ley 591/1991 y demas normas vigentes y concordantes. 18). Ahora bien, la Secretaria de Salud
del Departamento de Boyaca, reconoce la existencia de poblaciones que requieren de especial atencion
en salud y que existen determinantes sociales de salud-enfermedad relacionados con las caracteristicas
particulares producto de la inequidad histérica de grupos en vulnerabilidad: nifios, ninas, adolescentes,
grupos étnicos, personas con discapacidad, persona mayor, género, poblacién LGBTIQ+ por lo cual a
través del proyecto “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA GESTION
DIFERENCIAL EN SALUD DE POBLACIONES VULNERABLES PARA LA VIGENCIA 2022 EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA", busca garantizar la equidad en salud para las poblaciones vulnerables
en el departamento de Boyaca. 19). La poblacion con discapacidad del Departamento de Boyaca, con
la implementacion y desarrollo de este proyecto puede acceder a una valoracion medica integral sobre
su condicion de discapacidad. 20). Por tal razon el departamento de Boyacd, a través del Plan de
Desarrollo “Pacto Social por Boyaca: Tierra que Sigue Avanzando®, Programa 7 BOYACA AVANZA EN
SALUD, Subprograma 7.2. Avanzando en el Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria, Objetivo: Avanzar
en el liderazgo y posicionamiento de la agenda sectorial e intersectorial, para afectar positivamente los
determinantes sociales de la salud, mediante el fortalecimiento de las capacidades para la regulacion,
conduccién, gestion financiera, vigilancia epidemiologica, movilizacién social, garantia del
aseguramiento y la provision adecuada de los servicios con enfoque diferencial. Proyecto:
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA GESTION DIFERENCIAL EN Q&
SALUD DE POBLACIONES VULNERABLES PARA LA VIGENCIA 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”. 21). Dentro del subprograma 7.2. Avanzando en el Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria, 7/
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area de que se trate (...) Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que
se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas (...) Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asf como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)", resulta procedente celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS de manera directa y sin necesidad de obtener varias
ofertas, por cuanto se acredita en debida forma la idoneidad y experiencia requerida para la ejecucion
del objeto contractual. 31). Que existe disponibilidad presupuestal No. 7451 del 13 de diciembre de
2022, expedida por la Oficina de Presupuesto para poder adelantar el presente contrato. 32). Que por lo
antes expuesto, las partes en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad acuerdan celebrar el
presente Contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: EL
(LA) CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO a la PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD POR UN GRUPO MULTIDISCIPLINARIO CERTIFICADO PARA ATENDER Y EXTENDER LA
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD SEGUN RESOLUCION N° 1239 de 2022- N° 11. CLAUSULA
SEGUNDA.- VALOR: El valor del presente Contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima
en la suma de DIECISIETE MILLONES ONCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
($17.011.398,00) MICTE valor que incluye IVA, impuestos y demés costos directos e indirectos a que

haya lugar, con recursos del Ministerio de Salud y Proteccién Social y del Departamento de Boyaca, de
acuerdo al siguiente desagregado:

Recursos Valor
\w\isterio de Salud y Proteccion Social Resolucién 1738 de 2022 $17.011.398
| Departamento de Boyac, FUNDISBOY $0

Total $17.011.398
TARIFAS: Tarifas establecidas segun estudio realizado por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social; consulta

Interinstitucional a un valor de: $ 129.858.00; consulta domiciliaria
$175.308,00.CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: La Clinica de Especialistas S.A. debera abrir

una cuenta en una entidad bancaria con el numero y nombre especifico del contrato a la cual el
departamento PAGARA POR EVENTO A TARIFAS ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL DESCRITA en el numeral 3.14 del estudio previo, previa radicacién de la
cuenta o factura con los soportes copia de la certificacion, copia de la autorizacion expedida por el ente
territorial (secretaria de salud municipal o quien haga sus veces) y los Rips en medio magnético, para
su auditoria de la cuenta y su tramite para su respectivo pago. Si con la cuenta no se acompanan los
documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la
Central de Cuentas de la Gobernacion de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de
Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. PARAGRAFO 1: Los informes, certificaciones y demas
soportes de ejecucion deberan adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria de
Contratacion. PARAGRAFO 2: Los rendimientos financieros deberan ser reintegrados al departamento
a la cuenta que para ello solicite la supervision. Para la liquidacion del contrato se debera presentar la

certificacion de la entidad financiera respectiva. PARAGRAFO 3: Los pagos estaran sujetos a la
disponibilidad del PAC. CLAUSULA CUARTA.-

SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga el DEPARTAMENTO, en virtud de éste contrato, se
subordinan a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal
del afo 2022, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7451 del 13 de diciembre de
2022 . CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo para
la ejecucion del presente contrato sera DIEZ (10) DIAS CALENDARIO a partir del acta de iniciacion,
una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion. PARAGRAFO. - Dicha Acta
debera ser suscrita por el (la) contratista y el supervisor del contrato y se obligan a realizar la publicacion
en la plataforma SECOP |l, DE FORMA INMEDIATA; conforme lo establece el Articulo 2.2.1.1.1.7.1.
Decreto 1082 de 2015, todos los documentos deben publicarse dentro de los tres (3) dias
siguientes a su expedicion. CLAUSULA SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Sogamoso.
CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato, el (la) CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO a: A). OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80
de 1993. 2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del
contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema segun asignacién. 3. Previo a la
ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado. 4. Ejecutar y cumplir el objeto
del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las clausulas del contrato. 5. Elaborar
y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor, en los
formatos aprobados para tal fin. 6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en La ejecucion del contrato. @
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se éncuentran formulados los indicadores que estipulan metas concretas de la sectorial para el
Cuatnemo, que se refieren a: 1. IPS autorizadas para certificar la discapacidad. 2. Personas con
registro de localizacion y caracterizacién con discapacidad, actualizado.  22). Por todo esto y en
desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA
GESTION DIFERENCIAL EN SALUD DE POBLACIONES VULNERABLES PARA LA VIGENCIA 2922
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA®, se requiere la celebracion de los Contratos con las IPS Publicas
y Privadas avaladas por el Ministerio de salud. Proyecto que se encuentra registrado en el .Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Departamental No. 2022 00415 0022- A2 del 30 de .ngvnembre de
2022. 23). Finalmente, la necesidad que se pretende satisfacer es la de contar con los Servicios de Salud
por equipo multidisciplinario de profesionales de la salud de las Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud IPS publicas y privadas, autorizadas por las Secretaria de Salud Departamental y avaladas por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social, debidamente registradas en el REPS, en busca del

cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
cumplimiento de la LEY

efectividad de los derechos e intereses de la Administracion Departamental, en 3
80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007 Y EL DECRETO 1082 DE 2015. 24). De igual manera, En Sentencia
de Constitucionalidad C- 713 de 2009 M.P. Dra. MARIA VICTORIA CALLE CORREA, hace la Corte

Esenciales del Estado, “El fin

hincapié en la relacién existente entre la Contratacién Publica y los Fines

de la contratacién publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asocigdo gl cumplimiento
uno de aquellos “instrumentos juridicos de los que

del interés general, puesto que el contrato publico es a5
se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios
a su cargo, con la colaboracién de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la
administracion, las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el
legislador esta llamado a regular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones
de la Administracion, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos ultimos vmt_:ul_ados
al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento
de los fines del Estado”. 25). Por esto y en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE

CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA GESTION DIFERENCIAL EN SALUD DE
DE BOYACA",;

POBLACIONES VULNERABLES PARA LA VIGENCIA 2022 EN EL DEPARTAMENTO
se requiere la celebracion del presente Contrato. 26). Proyecto que se encuentra registrado en el Banco
00415 0022- A2. Que el proyecto se

de Programas y Proyectos de Inversién Departamental No. 2022
enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023 “Pacto Social por Boyaca - Tierra

que sigue avanzando” asi:
Capitulo | LINEA ESTRATEGICA HUMANA Y DE CAPACIDADES
Articulo 8 COMPONENTE SALUD Y BIENESTAR
Programa 7. | Boyaca avanza en Salud
Subprograma 7.8. | Avanzando en el Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria. |
Avanzar en el liderazgo y posicionamiento de la agenda sectorial e intersectorial,

para afectar positivamente los determinantes sociales de la salud, mediante el
fortalecimiento de las capacidades para la regulacién, conduccién, gestion

Objetivo
subprograma financiera, vigilancia epidemiolégica, movilizacién social, garantia del
aseguramiento y la provision adecuada de los servicios con enfoque diferencial.
Indicador de 1 | IPS autorizadas para certificar la discapacidad.
| Producto.
| 2 | Personas con registro de localizacion y caracterizacién con discapacidad,

actualizado.

27). Para cumplir lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer con la contrataciéon es comprometer
y contratar los recursos asignados del presupuesto de Gastos de inversion del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, vigencia fiscal 2022, para garantizar la implementacion de la certificacion de
discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacion de personas con Discapacidad, para la
garantia de los derechos de las personas con discapacidad, dentro del Proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA GESTION DIFERENCIAL EN
SALUD DE POBLACIONES VULNERABLES PARA LA VIGENCIA 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA". 28). Que la Administracion Departamental, a través de la Secretaria de Salud, evalu6 la hoja
de vida de CLINICA DE ESPACIALISTAS S.A. y certificd su idoneidad y solicito su contratacion para
ejecutar el objeto contractual. 29). Que, en consideracion a lo anterior, dichos aspectos pemiten concluir
que el (la) CONTRATISTA es una persona que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria para el
desarrollo del objeto contractual y suplir la necesidad temporal de la Entidad por reunir los requisitos
exigidos por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015. 30) Que teniendo en cuenta
lo previsto por el Numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que establece que: “Son contratos de
prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad (...)", y lo previsto por el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto No. 1082 de 2015 que establece “(...) Las entidades estatales pueden
contratar.ba/o la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,

siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
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7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y

entrabamientos. 8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social
y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL, para
lo cual el contratista deberé realizar la afiliacion de manera directa ante la administradora de
riesgos laborales de si preferencia. 9. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 10. El CONTRATISTA debe custodiar, y a la

terminacion del presente contrato, devolver los insumos, suministros, herramiqntas, dotapién, inventa_nos
ylo materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio y especnalmente_ realizar
la entrega de la produccion documental, los archivos fisicos y electronicos (debidamente tramitados e
inventariados); en cumplimiento de la Ley 594

de 2.000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014y c@rcular
001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la produccion documental dentro del archivo de
gestion de cada dependencia de la Gobemacion; Se verificara como requisito para recibido a
satisfaccion del contrato. 11. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener
reserva de toda la informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en

desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva Iega'IA Igualmeqtt_a el
CONTRATISTA est4 obligado a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, utiles
y demés bienes de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del
presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL
CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que el DEPARTAMENTO DE
BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de
seguridad de la informacién el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer
a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda
perjudicar al DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto
para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del DEPARTAMENTO
DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas
de retencion documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en
concordancia con la ley 1273 de 2009. 8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los
perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacién o
utilizacién de la informacion de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa. B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. La IPS contratista debe contar
con un equipo multidisciplinario conformado por profesionales registrados en el Directorio Nacional
de Certificadores de Discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccion Social. 2. Dispones de
agendas abiertas para la asignacion de citas con el equipo multidisciplinario de Salud. 3. Disponer
de mecanismos no presenciales para la asignacion de las citas. 4. Asignar la cita en un plazo
maximo de diez (10) dias habiles posterior a la solicitud. 5. Informar a la persona con discapacidad
de que se trata el procedimiento a realizar y generar su consentimiento informado. 6. Garantizar
que, en la consulta con equipo multidisciplinario de salud, se cuente con apoyos y ajustes
razonables, acorde con las necesidades de cada solicitante, definidas por el medico tratante. 7.
Realizar la inscripcion como entidad usuaria y obligada a reportar informacion, a través del Sistema
Integral de la Proteccion Social ~SISPRO. 8. Reportar y actualizar los usuarios institucionales que
ingresan a los sistemas de informacion, mediante la plataforma PISIS del Ministerio de Salud en
representacion de su IPS. 9. Disponer de la infraestructura técnica, tecnologica y administrativa
requeridas para el reporte de la informacion resultante del procedimiento de certificacion de
discapacidad en el RLCPD. 10. Entregar copia del certificado cuando la persona con discapacidad
o0 excepcionalmente su representante lo requiera. 11. Direccionar a la persona con discapacidad
hacia la secretaria local de salud o la entidad que haga sus veces, para el suministro de informacion
relacionada con los usuarios del certificado de discapacidad. 12. Expedir el Certificado de
Discapacidad, teniendo en cuenta que se debe agendar la cita y realizar la valoracion clinica por
parte del equipo multidisciplinario de profesionales de la salud de su Institucion. 13. Presentar las
cuentas de cobro, con los soportes como copia de la certificacion y los Rips. Y presentar la
informacion oportuna y veraz correspondiente a los servicios de salud objeto del presente contrato
y la que adicionalmente se le requiera para adelantar auditoria exigida por los organismos de
Vigilancia y Control del Sistema general de Seguridad Social en salud. 14. Cumplir con la
programacion de la agenda en el horario de los servicios de la IPS, cualquier cambio deberé ser
informado a la persona o persona acompanante o cancelado con la debida anticipacion, dejando
constancia de la comunicacion a la persona o su acompafante, salvo los casos en que se presente
caso fo_nuito o fuerza mayor, y ello no acarree perjuicios al usuario. 15. Cumplir con la aplicacion de
la clasificacion Unica de Procedimientos en salud — CUPS Vigente. 16. Abstenerse de emitir
ci_a'r\lﬁca.clones sin solicitudes de servicios, que sean improcedentes segun la ética profesional y sin
diligenciar la historia clinica, que sera soporte de estas solicitudes. 17. Mantener vigente el equipo
mulpd|§c|plmario certificado exigidos por norma o las autoridades administrativas, civiles o
sanitarias, para el ejercicio de las actividades contratadas. 18. El prestador de servicios de salud
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dsbe cumplic con los t&minos de presentacion y/o radicacion de facturas generadas con ocasion
daf senicio prestado. 19 Articular , atender todas y aplicar las medidas sanitarias adoptadas por el
gobiemo nacional, con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del Coronavirus COVID-19
=n &l t=iono nacional y mitigar sus efectos. 20. Las demas que modifiquen o adicionen cuando el
conTatants o amerite. CLAUSULA OCTAVA.- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: En virtud
o=l presen= Contrao, EL DEPARTAMENTO se obliga a: 1. Pagar los servicios prestados por el
PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD dentro de los términos establecidos en el Literal d) y
Paragrafo 5 del Articulo 13 de la Ley 1122 de 2007 quien para tal efecto presentara factura de venta.
2 Suminisirar 2 (gl) o (iz) CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal desarrollo del
objsto. siempre y cuando 2 misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion
2l conratisia. 3. Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados. 4. Velar por el
esincio cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del contrato. 5. Recibir y
avzlar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se cumpla
con obgetn confractual. 6. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de
los senvicios contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor. CLAUSULA
NOVENA - SUPERVISION: EI DEPARTAMENTO ejerceré la Supervisién del Contrato por intermedio
e Nomore: ROSA OJEDA OJEDA. Cedula: 40.023.256 de Tunja. Cargo: Profesional Universitario
— Secretaria de Salud quien velara por los intereses del mismo y tendré las funciones que por la indole
¥ naturaleza del presents confrato le sean propias, asi como especificamente se estipulan, entre otras:
1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones de (el)
© (iz) CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion
2 los requenmientos del senvicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. c). Realizar un
segumiento 2 la ejecucibn del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia de (el) o (la)
CONTRATISTA y hacer |as observaciones que estime convenientes, a la Secretaria Sectorial, para su
respuesiz. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f). Informar a
iz Sewetzriz de Contratacién respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las
obligzoones de (¢f) o (12) CONTRATISTA. g). Informar a la Secretaria de Contratacién o su delegado,
respecio del incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir a (el) o (la) CONTRATISTA sobre el
cumplmiento y obligaciones en los términos estipulados en el Contrato. 1). Suscribir las actas de
mczodin y terminacbn, §). Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto contratado, el cual
sers soporie para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto con (el) o (la)
CONTRATISTA, las actas del Contrato. 1), Recomendar a la Secretaria de Contratacién o su delegado,
12 suscripaibn de adiconales o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m). En caso de
que s& presenten situaciones en que se requieran conceptos téenicos o juridicos, de los cuales no tenga
el suficente conodimiento, asl lo hara saber a la Secretaria de Contratacion o su delegado, con miras a
lograr \a mejor decisibn para las partes, 2), CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los
pages que o6 deban efectuar por parte del DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo seflalado en la
respeciiva dbusula. b). Coordinar con la Division de Presupuesto el soporte presupuestal necesario para
asone compromisos que e deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario
restaiecsr 6 equiliorio econbmico del Contrato, 3). CONTROL TECNICO. Comprende a). Velar y
verficar gue (el) o (la) CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual b). Estudiar y
conesptuar sobre |a viabilidad de aceptar la modificacion de las especificaciones del objeto contractual,
sempre Y cuando dicha modificacion sea convenlente para ol DEPARTAMENTO. c¢). Estudiar las
siuaconses pariculares 6 iImprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su
desarolio general y los requermientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibno
contraciual  d), Venficar que las solicitudes de (el) o (la) CONTRATISTA estén debidamente
sustemadas, d6 no ser asl, rechazard las peliclones .+ El Supervisor respondera
sohdariaments de acusrdo al Artlculo 53 de 1a Ley B0 de 1003, Las divergencias que se presenten antre
ol superisor y (6l) o (Jla) CONTRATIBTA, relacionadas con la ejecucion del Contrato, serdn dinmidas
por una persons delegada por ol DEPARTAMENTO y un representante de (al) o (la) CONTRATISTA
£ caso 06 no legar a un acuerdo, las dinmird el Gobernador .- GARANTIA
ONICA: £ vinud del artlculo 2.21.2.1.4 6 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza “No Obligatoniedad
de Garanting Fn la conlratacitn directa la exigencia de garantlos ostablocidas on el Titulo Il de las
Lisposiclones [apeoiales dol presonto docrolo no en obligatoria y la justificacion para exigilas o no
dohio astar on los estudion y dooumentos provios” (Negrilla y subraya fuera de texto) Y en razon del
atjetn, antlisis de nesgos y forma de pago del contrato, el cual no Implica la complejidad necesaria para
Grgir garantia, la administracion detarmina no exigle poliza tnica de cumplimiento para el mismo
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD: 1] (In) CONTRATISTA so obliga a indemnizar al
DEPARTAMENTO con ocasion de la violscion o el incumplimiento de las obligaciones pravistas en el
prasents conttato 17 (1a) Contratists se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de
cualquist daho 6 perjulcio ofiginado en feclamaciones de lerceros que tangan como causa sus
aolacionas hasta por el monto del dafio o paruicio causado y hasta por al valor del presente contrato
11 (1a) CONTRATISTA mantendrd indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de
carhotaf laboral o reslacionado que se orginen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
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(la) CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion
de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de
las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y

constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
RIESGOS: E| DEPARTAMENTO y el (la) CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a

asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la descripcion y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS). CIMA CUARTA.- MULTAS: El procedimiento aplicable ser4 el
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.
PARAGRAFO |,

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el (la)
CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO para compensar el valor por concepto de multas de las

cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO 1. Cuando no exista saldo a favor de
(el) o (la) CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer efectivo a través de la garantia
constituida o el DEPARTAMENTO podra acudir a la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte
de (el) o (la) CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato adquiere, el DEPARTAMENTO
podré imponer a titulo de sancion el equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato,
suma que se tendra como pago anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO
por el incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales
que se causen sobre el citado valor. - El (la) CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO a descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo que resultare a favor de
aquel, si lo hublere, por razon del presente contrato; en caso contrario se hara efectiva la garantia Unica.
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CADUCIDAD: EL DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del
presente Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley
80 de 1993, Declarada la caducidad: a) No habré lugar a indemnizacion para el (la) CONTRATISTA, quien
806 hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos
no causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. ¢) Se haran efectivas las garantias a que haya lugar,
las multas previamente decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la cldusula penal pecuniaria. d)
So suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o entregarse a favor de (el) o (la)
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se
ordanara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestaciones
a cargo do las partes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- RELACION LABORAL: Las personas que sean
contratadas para ol desarrollo de las labores del presente Contrato por parte de (el) o (la)
CONTRATISTA, tondran vinculo o relacion laboral unica y exclusivamente por su cuenta y el
DEPARTAMENTO 80 oxonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salanos
y prostaciones sociales. Do igual manera ol presente contrato no genera vinculo laboral ni dard lugar al
pago de prostaciones soclales a favor de (el) o (la) CONTRATISTA CLAUSULA DECIMA OCTAVA.-
INDEPENDENCIA DE (EL) o (LA) CONTRATISTA: El (La) CONTRATISTA es una entdad
indopondiento dol DEPARTAMENTO, y en consecuencia, el (la) CONTRATISTA no es su
ropresentante, agente o mandatario. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones

feprasentaciones o compromisos on nombre del DEPARTAMENTO, ni de tomar decisiones o inciar
peciones que genaron obligaciones a su cargo

CLAUSULA DECIMA NOVENA - MODIFICACION,
INTERPRETACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los
principlos de modificacion, interpretacion y tarminacion unilaterales, previstos en los articulos 15 18Y
17 do la loy 80 do 1093 CLAUSULA VIGESIMA, - SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucidn a las
diferancian y discrepancias surgidas de la ejecucion del contrato, acudirin a los mecanismos de solucion
praviston an la Lay, talea como la conclliacion, amigable composicion y transaccidn. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA, « INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL (LA) CONTRATISTA declara
bijo la gravadad dal jJuramanto, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
ne halla ineurso (2) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley

00 da 10003 y demds normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar @l presente contrato
PARAGRAFO. - Il (1a) CONTRATISTA responderd por haber ocultado, al contratar, inhabiidades

ncompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa - El

contiatinta carlifioa, bajo aravedad de juramento que se entiende prestada con la firma del presante
O, que a la fecha no adeuda ninguna multa al Estado

RUESPONSAMLIDAD DU (EL) O (LA) CONTRATISTA: ol (la) CONTRATISTA serd responsable por ol

oumpliniianta del objeto establecido en la Clausula Primera y lag oblipaciones pactadas en la cldusuia
adplima - del preseite contiato. Al miamo serd responsable ante las autondades de los actes u

omialonens que, ean ejarciclo de las actividades, desarralle en vitud del presente contrato, cuando con
allod 1o caura paruicio al DEPARTAMENTO o a terceros, en los tmunos del Articulo 52 de fa Lay 80 \
d@ 1003 Ninguna de las pates sord reaponsable frente a la otra o frente a RRICATOS por datas aspaciales \
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imprevisible o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- CESION Y SUBCONTRATOS: el (la) CONTRATISTA no podra
ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con persona algyna natural o
juridica; sin que medie la autorizacion por parte del departamento y se adelanten los tramites de ley en
la plataforma SECOP Il. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, en desarrollo del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de la existencia del registro presupuestal y la
afiliacién a la ARL en el nivel de riesgo que corresponde de acuerdo a las obligaciones del contrato;
Decreto 1072 del 2015- Decreto 1273 de 2018 para su posterior suscripcion del acta de inicio.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato
podra suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. B).
Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para el DEPARTAMENTQ. ni se
causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se haré constar en acta motivada, suscrita por
el (la) CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- El término de la suspensiéon no se
computara para efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- CAUSALES DE
TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a). Por
mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral en los términos
previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo
pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion.

PARAGRAFO |.-En caso de terminacién anticipada del contrato, se dejara constancia de ello en la

respectiva acta suscrita por las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- LIQUIDACION: De

conformidad con lo estipulado en el articulo 17 del Decreto ley 0019 de 2012, la liquidacion a que se
refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. En todo caso la misma se suscribira de acuerdo al manual de
contratacion. CLAUSULA VIGgSIMA OCTAVA.- DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacién
se relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad
presupuestal. b). Estudio Previo. ¢). Registro presupuestal. d). El Formato Unico de Hoja de vida de (el)
(la) CONTRATISTA y sus soportes. e). Las certificaciones de idoneidad de (el) (la) CONTRATISTA y de
insuficiencia de personal de planta. f). La propuesta de (el) (la) CONTRATISTA en la parte en que no
sea incompatible con el presente contrato. g). La designacion de supervision. h). Las actas que mediante
la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos los demas documentos relativos
al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes. CLAUSULA VIGESIMANOVENA.-
REGIMEN LEGAL.: El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion
de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las matenas
particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015.
CLAUSULA TRIGESIMA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan
como domicilio la ciudad de Tunja. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. -DIRECCION PARA
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
s6lo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas
a continuacién: a). EI DEPARTAMENTO, en la Calle 20 No. 9-90 de Tunja. Correo electronico

carrera 9A 14-17, Teléfono: 87708686, Correo electronico: clinicadeespecialistas@gmail com En sefial de
conformidad las partes suscriben el presente documento en Tunja, a los

CARLOS ANDRES ARANDA CAMACHO

CLINICA D ESPECIALIST'_IE S.A.
Secretario de Contratacion

RI/L: NIDIA HASBLEEDY MARINO VERGARA
Contratista
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