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AUTORIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN PAGO N° **FAC-S-2022-007691-CP**

FECHA: 30 de noviembre de 2022

El suscrito TC. NAILY AKID GANEM HERNANDEZ Ordenador del Gasto de COMANDO AÉREO DE 
COMBATE No. 1 nombrado mediante resolución 204  25 de febrero de 2022 ; autoriza pago total  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN, PERSONAL 
DOCENTE EN ÁREAS ACADÉMICAS, ENTRENADORES DEPORTIVOS, CULTURALES Y 
PROFESIONALES PARA EL APOYO DE DIFERENTES ÁREAS EDUCATIVAS QUE FACILITEN EL 
DESARROLLO DEL PROCESO DE FORMACIÓN ESCOLAR DEL GIMNASIO MILITAR FAC TC. 
FLAVIO ANGULO PIEDRAHITA.   y certifica que los documentos aquí relacionados y anexos, cumplen 
con todos los requisitos para realizar el pago de acuerdo a lo establecido en la circular “Políticas y 
disposiciones de orden financiero para el pago de obligaciones contractuales y reglamentarias de la 
Fuerza Aérea Colombiana”

CONCEPTO DESCRIPCION
PROVEEDOR CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
TIPO DOC. DE IDENTIFICACIÓN NIT
No. DOC. DE IDENTIFICACIÓN 800.116.217-2
No DOC. SOPORTE 083-00-D-CACOM-1-DEDHU-2022
VALOR TOTAL $277.053.000,00
VALOR A PAGAR $74.210.625,00
RUBRO PRESUPUESTAL AL MAXIMO NIVEL DE 
DESAGREGACIÓN 

02-02-02-009-002-01-16 $10.606.327,99 / 02-02-02-009-
002-02-16 $21.212.655,96 / 02-02-02-009-002-03-16 
$34.310.629,26 / 02-02-02-009-002-09-16 $8.081.011,79

NÚMERO DE LA ENTRADA DE SERVICIO (SAP) 5003017531 / 5003017532 / 5003017533 / 5003017584
NÚMERO DEL PEDIDO CON CARGO AL 
CONTRATO DEL SERVICIO RECIBIDO  (SAP) 

4500431994

VIGENCIA 2022
PAC MES DICIEMBRE 2022
BANCO DAVIVIENDA
TITULAR CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
TIPO DE CUENTA BANCARIA/ GIRO Ahorros
NUMERO CUENTA 0550004000146995

ENDOSO Y/O CESIÓN DE DERECHOS (cuando aplique)
TITULAR
NIT/C.C
BANCO
TIPO DE CUENTA BANCARIA
NUMERO CUENTA

TIPO DOCUMENTO DOCUMENTOS No. 
FOLIOS

BUZÓN HERMES Formato Certificación para pago, vigente suite visión 3

ORIGINAL/COPIA Formato Recibo a satisfacción de bienes y/o servicios, vigente Suite 
Visión *Se debe detallar conforme el anexo técnico

3

MAGNÉTICO Y 
SECOP II Certificado de Disponibilidad CDP SECOP II
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MAGNÉTICO Formato Certificado Plan de Adquisiciones 1
MAGNÉTICO Y 
SECOP II

Registro presupuestal CRP, Anexar la última versión que coincida con 
el plan de pagos que se va realizar

SECOP II

MAGNÉTICO Y 
SECOP II Contrato, principal, modificatorios y/o adiciones SECOP II

MAGNÉTICO Resolución por multas y sanciones y/o cesión de derechos 
económicos

N/A

ELECTRÓNICA Factura (Detalle de los bienes y/o servicios de acuerdo al anexo 
técnico), cuenta de cobro (cuando aplique). 

3

COPIA

Entrada de bienes impresa y firmada y para la entrada de servicios se 
deberá relacionar en formato de certificación para pago el número de 
la entrada y el número del pedido del servicio recibido SAP, con el fin 
de que la sección de contabilidad pueda revisar el registro contable y 
realice la MIRO en SAP

N/A

MAGNÉTICO Radicación cuentas por pagar de pagos parciales y/o amortización 
anticipos y/o legalización pagos anticipos

1

COPIA Acta de Inicio (Para pago anticipado y anticipo contratos de obra civil) 12
MAGNÉTICO Y 
SECOP II

Garantía Única de Cumplimiento - Póliza de garantía debidamente 
aprobada

SECOP II

MAGNÉTICO

Certificación Parafiscales: El indicar que se encuentra al día en el 
pago de aportes parafiscales y seguridad social, a la fecha de 
radicación, además debe ser suscrito por el Revisor Fiscal en 
Sociedades Anónimas o cuando el certificado acredite la existencia 
del Revisor Fiscal; por el Representante Legal cuando es un tipo de 
sociedad diferente a la anteriormente citada, siempre y cuando no 
esté obligado a tener revisoría fiscal. Aplica para contratistas con 
personal contratado por tercero. Si el contratista es persona natural 
sin personal a cargo, debe certificar (Planilla de pago) su afiliación y 
que se encuentra al día en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social, detallando nombre completo y tipo y número de 
documento de identidad.

25

MAGNÉTICO Balances de avance de obra o entra final ( contratos de obra y/o 
mantenimiento de bienes inmuebles)

N/A

MAGNÉTICO Y 
SECOP II

RUT (Del estudiante y de la Institución Educativa para los apoyos 
educativos, no superior a 30 días, a la que se le realizará el endoso)

SECOP II

MAGNÉTICO Formato imputación bienes y servicios por rubro presupuestal, vigente 
suite visión

1

MAGNÉTICO Y 
SECOP II

Certificación cuenta bancaria proveedores de la cuenta donde se 
abonaran los pagos

SECOP II

MAGNÉTICO Los demás documento que se requieran y/o los que se hayan suscrito 
en el contrato

6

TOTAL DOCUMENTOS 55
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En constancia de lo anterior firman:

Elaboró AS14. JAIME / DECON Revisó:   Aprobó 

Teniente Coronel NAILY AKID GANEM HERNANDEZ
Segundo Comandante Y Jefe De Estado Mayor Cacom 1  
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Se certifica que GUSTAVO ADOLFO GUEVARA TRUJILLO identificado(a) con CC 10189688 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Certificado de Aportes



Se certifica que RODOLFO  GARZON GONZALEZ identificado(a) con CC 14321818 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 30 16% $1,000,000 $160,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $1,000,000 $5,300

CCF COMFABOY 30 4% $733,343 $29,400

EPS ADRES - CONTRIBUCIÓN 
SOLIDARIA 30 12.5% $1,000,000 $125,000

EPS FOSYGA 30 12.5% $1,000,000 $125,000

EPS FOSYGA RÉGIMEN DE 
EXCEPCIÓN 30 12.5% $1,000,000 $125,000

EPS
FOSYGA RESIDENTE 

EXTERIOR O RÉGIMEN 
SUBSIDIADO

30 12.5% $1,000,000 $125,000

PARAFISCALES SENA 30 2% $733,343 $14,700

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $733,343 $22,100

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.

Página 1 de 1

Certificado de Aportes



Se certifica que PAULA ANDREA ROMERO MARIN identificado(a) con CC 24714409 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS NUEVA EPS MOVILIDAD 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que SANDRA VIVIANA CAMACHO OSPINA identificado(a) con CC 30388092 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS NUEVA EPS MOVILIDAD 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que ANGELICA MARIA OLACIREGUI PALACIO identificado(a) con CC 36726853 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS NUEVA EPS MOVILIDAD 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que ESTEFANY JOHANA BAENA MENDOZA identificado(a) con CC 55313043 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS ADRES - CONTRIBUCIÓN 
SOLIDARIA 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS FOSYGA 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS FOSYGA RÉGIMEN DE 
EXCEPCIÓN 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS
FOSYGA RESIDENTE 

EXTERIOR O RÉGIMEN 
SUBSIDIADO

30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que RODRIGO ALEJANDRO GUARIN VELEZ identificado(a) con CC 1053794071 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que JESUS DAVID GONZALEZ AVILA identificado(a) con CC 1054549900 realizó los siguientes aportes 
al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04            X      

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 3 16% $210,000 $33,600

AFP PORVENIR 27 16% $1,890,000 $302,400

ARP COLPATRIA ARP 3 0% $210,000 $0

ARP COLPATRIA ARP 27 0.522% $1,890,000 $9,900

CCF COMFABOY 3 0% $210,000 $0

CCF COMFABOY 27 4% $1,890,000 $75,600

EPS FAMISANAR 3 12.5% $210,000 $26,300

EPS FAMISANAR 27 12.5% $1,890,000 $236,300

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 3 0% $210,000 $0

PARAFISCALES SENA 3 0% $210,000 $0

PARAFISCALES SENA 27 2% $1,890,000 $37,800

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 27 3% $1,890,000 $56,700

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que GESETH CAROLINA RODRIGUEZ CARVAJAL identificado(a) con CC 1083915292 realizó los 
siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 12.5% $2,100,000 $262,500

EPS NUEVA EPS MOVILIDAD 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que CARLOS ANDRES GOMEZ PUENTES identificado(a) con CC 1094945007 realizó los siguientes 
aportes al Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PORVENIR 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Se certifica que KAROL TATIANA DIAZ GUZMAN identificado(a) con CC 1106951643 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS NI 800116217

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2022-10 2022-11 1740718961 9442442010 E 2022-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $2,100,000 $336,000

ARP COLPATRIA ARP 30 0.522% $2,100,000 $11,000

CCF COMFABOY 30 4% $2,100,000 $84,000

EPS SANITAS 30 12.5% $2,100,000 $262,500

PARAFISCALES SENA 30 2% $2,100,000 $42,000

PARAFISCALES INSTITUTO COLOMBIANO 
DE BIENESTAR FAMILIAR 30 3% $2,100,000 $63,000

Este certificado se expide el día 2022-11-22 a las 16:11.
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Certificado de Aportes















 

FUERZA AÉREA COLOMBIANA Código: DE-DEAJU-FR-009 

FORMATO ACTA DE INICIO 
CONTRATO DE  BIENES Y 

SERVICIOS 

Versión N°: 02 

Vigencia: 07-05-19 

 

ACTA DE INICIO PARA SERVICIOS  FECHA 09-08-2022 HORA: 10:00 HRS  

CONTRATO N° 083-00-D-CACOM1-DEDHU-2022 

FECHA DE  SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO 

29-07-2022 

OBJETO DEL  CONTRATO 

Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, 
personal docente en áreas académicas, entrenadores deportivos, 
culturales y profesionales para el apoyo de diferentes áreas 
educativas que faciliten el desarrollo del proceso de formación 
escolar del Gimnasio Militar FAC TC. Flavio Angulo Piedrahita. 

VALOR DEL CONTRATO $296.842.500 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Gimnasio Militar FAC “TC. Flavio Angulo Piedrahita” 

CONTRATISTA CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 

INTERVENTOR NO APLICA  

SUPERVISOR (PRINCIPAL O 
SUPLENTE) 

CT. ANDREA CAROLINA GÓMEZ RUGE (Supervisor Principal) 
TE. CÁRDENAS GARCÍA MYRIAM LILIANA (Supervisor Suplente) 

FORMA DE PAGO 

No. 
FECHA DE 

CORTE 
MES DEL PAGO VALOR 

1 30 de agosto  PAC SEPTIEMBRE $74.210.625 

2 
30 de 
septiembre  

PAC OCTUBRE 
$74.210.625 

3 30 de octubre  PAC NOVIEMBRE  $74.210.625 

4 
30 de 
noviembre  

PAC DICIEMBRE  
$74.210.625 

 

PLAZO DE   EJECUCIÓN 30 de noviembre de 2022 

GARANTIA CONTRACTUAL  

Póliza de Seguros 
Suramericana  
 No: 3399025-8  
Cumplimiento - Cumplimiento del contrato: valor $59.368.500 
Vigencia 30-03-2023 
Cumplimiento - Calidad del servicio: valor $59.368.500 
Vigencia 30-03-2023 

PÓLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

N/A 

El día 09 de agosto de 2022, en Comando Aéreo de Combate No.1, se reunieron el señor HAROLD DE JESÚS 
CASTILLA DEVOZ, Representante Legal de la Corporación Universitaria Minuto de Dios, en su condición de 
contratista, la señora CT. ANDREA CAROLINA GÓMEZ RUGE, en calidad de Supervisor o interventor, con el fin de 
dejar constancia de la iniciación real y material de la ejecución del contrato en mención, cuyo objeto es Prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión, personal docente en áreas académicas, entrenadores deportivos, 
culturales y profesionales para el apoyo de diferentes áreas educativas que faciliten el desarrollo del proceso de 
formación escolar del Gimnasio Militar FAC TC. Flavio Angulo Piedrahita., de acuerdo a las condiciones relacionadas 
anteriormente. 

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO 
(EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS) 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO PROFESIONAL 

O TECNICO)  
Luis Fernando Marín  Psicólogo  Psicología  

Ximena Peña Navas  Asesor Desarrollo 
Pedagógico  

Psicología  

Lina María Quintero  Docente  Licenciatura en educación preescolar  



 

FUERZA AÉREA COLOMBIANA Código: DE-DEAJU-FR-009 

FORMATO ACTA DE INICIO 
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SERVICIOS 
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Vigencia: 07-05-19 

 

ACTA DE INICIO PARA SERVICIOS  FECHA 09-08-2022 HORA: 10:00 HRS  
Paula Andrea Romero Marín Docente  Licenciatura en educación preescolar  

Lubiola María Castilla Ruíz Docente  Licenciatura en Pedagogía Infantil 

Angelica María Olaciregui Palacio Docente  Licenciada en Educación Básica 

Estefany Johana Baena Mendoza Docente  Licenciatura en Educación Especial    

Santiago Trujillo Betancur  Ingeniero Electrónico 

Rodrigo Alejandro Guarín Vélez  Profesional en Filosofía y Letras   

Sandra Viviana Camacho Ospina  Licenciada en Español y Literatura 

Carlos Andrés Gómez Puentes  Ingeniero ambiental 

Manuela Toro Soto  Bióloga 

Geseth Carolina Rodriguez Carvajal  Licenciada en educación básica con énfasis en 
humanidades: lengua castellana e ingles 

Jefferson Gutiérrez  Licenciado en Lenguas modernas 

Karol Tatiana Diaz Guzmán  Licenciada en lengua extranjera ingles 

Jhon Fernando Ramírez Ospina  Licenciado en filosofía y educación religiosa 

Jesús David González Avila  Tecnólogo en análisis y desarrollo de sistemas de 
información 

Jhon Henry López Cruz  Licenciatura en educación básica con énfasis en 
educación física, recreación y deporte 

Gustavo Adolfo Guevara Trujillo  Licenciatura en Educación básica con énfasis en 
educación física, recreación y deporte 

Rodolfo Garzón González  Tecnología en seguridad aeronáutica 

Jairo Mendez  Especialidad Seguridad y Defensa de bases aéreas 

Jairo Rey Contreras  Técnico Aeronáutico 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Se relaciona la ficha técnica del contrato  
 

a) Requisitos y/o perfil del personal o capacitación a contratar  
 

FICHA GENERAL DE NECESIDADES 

Item  Área Educativa  Formación profesional  
Número de 
profesionales  

1 Psicología  Profesional en Psicología y/o psicopedagogía 1 

2 Desarrollo pedagógico  
Profesional en Psicología, psicopedagogía, pedagogía, Lic. 
En educación  1 

3 Docencia Preescolar 

Lic. En educación preescolar, Lic. En educación infantil, Lc. 
En pedagogía, Lic. Para la educación de la primera infancia, 
Lic. En psicopedagogía, Lic. En educación especial o 
necesidades educativas especiales, Lic. En educación básica 
con énfasis en educación especial, Normalista superior, 
Tecnología en educación.  3 

4 Docencia Primaria 
Lic. En educación, Normalista superior, Tecnología en 
educación.  2 

5 Docencia Matemáticas 

Lic. En matemáticas, Lic. En educación o educación básica 
con énfasis en matemáticas, Lic. En física, Profesional en 
Matemáticas, Estadística, Física, Ingenierías.  1 
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6 

Docencia de 
humanidades y lengua 
castellana 

Lic. En educación, Lic. En lengua castellana, Lic. En 
literatura, Lic. En educación básica con énfasis en 
humanidades o lengua castellana, Lic. En educación básica 
con énfasis en español y literatura, Lic. En lingüística, Lic. En 
lenguaje, Lic. En filología, Lic. en filosofía y letras, Lic. en 
lenguas modernas español, Lic. en idiomas, Lic. en 
educación con énfasis o especialidad en español, Lic. en 
español, Lic. en educación con énfasis en humanidades, Lic. 
en etnoeducación con énfasis en comunicación y lingüística, 
Lic. en enseñanza de la lengua, Lic. en humanidades, 
castellano lengua materna, Lic. en humanidades y lengua 
castellana, Lic. en español y filosofía, Lic. en español e 
inglés, Lic. español e inglés, Lic. en lenguas extranjeras, Lic. 
en español y lenguas extranjeras, Lic. en filología e idiomas, 
Lic. en bilingüismo, Profesional en Español-literatura, 
Estudios literarios, Filología e idiomas, Lenguajes y estudios 
socioculturales, Letras -filología hispánica, Lenguas 
modernas, Lingüística, Literatura, Filosofía y letras, 
Comunicación social.  2 

7 
Docencia de ciencias 
naturales y química 

Lic. En química, Lic. En biología y química; física y química, 
Lic. En ciencias naturales: física, química y biología, Lic. En 
educación con énfasis o especialidad en química, Profesional 
en Química y afines, Biología, microbiología y afines, 
Bacteriología, Química farmacéutica o ambiental, Ingenierías: 
química y afines, agroindustrial, alimentos y afines, 
bioquímica, biotecnológica y biomédica.  2 

8 
Docencia de idioma 
extranjero - ingles 

Lic. En educación bilingüe, Lic. En enseñanza de la lengua 
inglesa, Lic. En inglés, Lic. En lenguas extranjeras o lenguas 
modernas, Lic. En idioma español-inglés, Lic. En lengua 
castellana e inglés, Lic. En lengua inglesa, Lic. En educación 
básica con énfasis en humanidades-inglés, Lic. en educación 
básica con énfasis en inglés o lenguas extranjeras, Lic. en 
humanidades e idiomas, Lic. en educación con especialidad 
en inglés, Lic. en idiomas, Profesional en Filología e idiomas, 
idiomas, lenguas modernas, lenguas extranjeras inglés-
francés, negocios internacionales y lenguas extranjeras.  3 

9 
Docencia en educación 
religiosa y filosofía 

Lic. En educación religiosa o ciencias religiosas, Lic. En 
educación básica con énfasis en educación religiosa, ética o 
valores humanos, Lic. En educación con énfasis en 
educación religiosa, teología, filosofía o religión, Lic. En ética 
y formación religiosa, Lic. en teología, Lic. en filosofía, Lic. en 
estudios bíblicos, Lic. en ética, Lic. en educación básica con 
énfasis en educación religiosa, Profesional en Teología, 
Ciencias bíblicas, ciencias religiosas, Filosofía, Estudios 
religiosos.  1 
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10 
Docencia en Tecnología 
e Informática 

Lic. En tecnología e informática, Lic. En informática, Lic. En 
diseño tecnológico, Lic. En electrónica, Lic. En electricidad, 
Lic. En mecánica, Lic. En educación tecnológica, Lic. En 
pedagogía o didáctica electrónica, Lic., en educación 
industrial, Lic., en docencia de los computadores, Lic. en 
tecnología educativa, Lic. en tecnología educativa, Lic. en 
matemáticas y computación, Lic. en educación básica con 
énfasis en tecnología o informática, Profesional en 
ingenierías de sistemas, informática, teleinformática, 
telemática, mecatrónica, mecánica, electrónica, eléctrica, 
aeronáutica, de telecomunicaciones y diseño y 
automatización electrónica, administración de sistemas de 
información, diseño multimedial, diseño industrial y 
administración comercial y de sistemas, Tecnología en 
sistemas, en informática, sistemas de información, 
computación.  1 

11 

Docencia en educación 
física, recreación y 
deporte 

Lic. En educación física, Lic. En deporte, Lic. En recreación, 
Lic. En cultura física, Lic. En educación básica con énfasis en 
educación física, recreación y/o deportes, Lic. En pedagogía 
y didáctica de la educación física, recreación y deporte, Lic. 
En ciencias del deporte y la educación física, Lic. en 
educación básica y media vocacional área educación física, 
recreación y deportes, Profesional en actividad física y 
deporte, ciencias del deporte, cultura física y deporte, 
deporte, deportología, educación física, entrenamiento 
deportivo o administración deportiva.  2 

12 
Instrucción Militar 
Especial (Coordinación) Militar en uso de buen retiro especialista en formación militar  1 

13 
Instrucción Militar 
Especial (instructores) 

Militar en uso de buen retiro del área de seguridad y defensa 
de bases o infantería  2 

 
b) Actividades específicas 

 

• Obligaciones del contratista:  
 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato, juntamente con el supervisor del mismo. 
2. Responder ante las autoridades competentes por actos u omisiones que ejecute en desarrollo del 

contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los términos del artículo 
52 de la Ley 80 de 1993. 

3. Hacer entrega oficial al supervisor del contrato al finalizar la ejecución del contrato, de los archivos a su 
cargo y la información digital creada, procesada o modificada en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, debidamente organizadas, rotuladas y almacenadas, atendiendo los estándares y 
directrices de gestión documental de la Fuerza Aérea Colombiana. 

4. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos, riesgos, 
indicadores, acciones de mejora, y demás directrices aplicables a su gestión, acogerlos e incorporarlos 
en sus actividades diarias. 

5. Conocer el Proyecto educativo del Gimnasio Militar FAC “TC. Flavio Angulo Piedrahita”, las políticas en 
materia de educación de la Fuerza Aérea Colombiana y los demás documentos y publicaciones 
requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones. 
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6. Constituir una póliza de garantía  
7. Diligenciar el formato Acuerdo de Confidencialidad 
8. Diligenciar el formato Compromiso de Secreto Profesional y Cesión de Derechos. 
9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 

del contrato. 
10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 

del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

11. Dar estricto cumplimiento en cada actividad que desarrolle con ocasión del contrato al Código de ética y 
Régimen Disciplinario de la profesión, y demás normas que lo complementen, sustituyan y/o deroguen. 

12. Tener al día las afiliaciones a Seguridad Social, los pagos de salarios y prestaciones sociales de cada 
uno de los formadores, profesionales y técnicos asignados para la ejecución del contrato.  

13. Una vez finalice el objeto del contrato, el (la) CONTRATISTA deberá entregar al supervisor del Gimnasio 
“TC Flavio Angulo Piedrahita”, un informe detallado de las actividades realizadas durante su ejecución 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, así como los 
archivos físicos y magnéticos que se hubieran generado durante la ejecución del mismo.  

14. El contratista debe informar todos los descuentos y retenciones de ley a que haya lugar por la naturaleza 
de la entidad, evitando a la FAC-CACOM-1 errores en los registros tributarios y contables. 

15. En caso de que el CONTRATISTA cambie algún personal que se encuentre prestando el servicio en las 
instalaciones del GIMFA deberá informar al supervisor del contrato de la situación con antelación, no 
menor a DOCE (12) días, asimismo, la persona que le reemplace, deberá acreditar las condiciones de 
idoneidad correspondientes de acuerdo a las especificaciones requeridas por el Comando Aéreo de 
Combate No. 1. 

16. Al no contar con el número total requerido del PERSONAL por parte del contratista, este debe garantizar 
su reemplazo para que no se vea afectado los procesos educativos de los estudiantes, de igual forma se 
debe garantizar que el personal que haga su reemplazo tenga experiencia, dominio e idoneidad en el 
área.  

17. El contratista debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los insumos, suministros, 
herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposición 
para la prestación del servicio objeto de este contrato.  

18. No suministrar ninguna clase de información o detalle a terceros y mantener como documentación 
clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato. 

19. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones de las Fuerzas Militares de 
la República de Colombia, conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo del contrato o con 
posterioridad al mismo. 

20. Realizar las actividades propias descritas dentro del objeto contractual dando cumplimiento a la 
normatividad y leyes vigentes de carácter general e interno que guarden relación con el Sistema Integral  
de Gestión de calidad. 

 

• Actividades a desarrollar El contratista debe adelantar las siguientes actividades para cumplir el objeto 
contractual: 

 

PSICOLOGÍA INSTITUCIÓN EDUCATIVA  

CANTIDAD 1 

PERFIL 
(Formación 
académica, 
formación 

complementaria y 
experiencia laboral) 

Profesional en Psicología y/o psicopedagogía 
 
Diplomados y/o cursos y/o seminarios relacionados con 
educación preescolar, básica y media.  

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

30-nov 
• Acreditar experiencia mínima de un año en Instituciones 
Educativas, sistemas de evaluación educativa y 
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acompañamiento docente en el aula y experiencia 01 año 
en orientación vocacional o intervención a estudiantes. 

No. ACTIVIDAD ENTREGABLES PREVISTOS PESO 

PROYECCION EJECUCION DE 
ACTIVIDADES 

1 2 3 4 TOTAL 

1 

Apoyo 
Necesidades 
Educativas 
Especiales 

- Identificación de estudiantes 
con necesidades educativas 
especiales  
- Identificación de metodología 
de enseñanza a cada niño de 
acuerdo con su condición 
- Sensibilización a cada docente 
que interviene con la formación 
de los estudiantes con 
necesidades educativas 
especiales.  
- Seguimiento de progreso y 
evolución de cada estudiante.  

30% 25% 25% 
25
% 

25% 100% 

2 

Diseño y 
desarrollo de 
programas de 
promoción y 

prevención de 
las diferentes 

áreas de 
intervención 
psicológica 

- Revisión de programas de 
promoción y prevención 
existentes 
- Propuesta de mejora de 
programas de promoción y 
prevención  
- Revisión y definición del un 
procedimiento para la reducción 
de la deserción estudiantil.  
- Intervenciones grupales a 
docentes y estudiantes  

25% 25% 25% 
25
% 

25% 100% 

3 

Brindar atención 
psicoterapéutica 
y/o cognitiva a 

los miembros de 
la Institución 

- Establecer plan de atención a 
docentes y estudiantes  
- Aplicación de pruebas 
especializadas de evaluación en 
las áreas requeridas.  

25% 25% 25% 
25
% 

25% 100% 

4 

Gestión 
administrativa 
asociada a las 

actividades 
desarrolladas en 
la dependencia. 

- Respuesta a requerimientos 
de entidades superiores.  
- Elaboración de 
Presentaciones.  
- Proyección de Oficios.  
- Corrección de documentos.  
- Elaboración de Actas.  
- Estadísticas de seguimiento. 
- Informe mensual de las 
actividades realizadas 

20% 25% 25% 
25
% 

25% 100% 

PORCENTAJE  DE  EJECUCIÓN 100% 25% 25% 
25
% 

25% 100% 

    AGO SEP 
OC
T 

NOV   
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PROFESIONAL DESARROLLO PEDAGÓGICO  

CANTIDAD 1 

PERFIL 
(Formación académica, 

formación 
complementaria y 

experiencia laboral) 

Profesional en Psicología, psicopedagogía, pedagogía, 
Licenciatura en Educación  
 
Diplomados y/o cursos y/o seminarios relacionados con 
calidad educativa 

PLAZO DE 
EJECUCIÓ

N 
30-nov 

• Acreditar experiencia mínima de un año en 
Instituciones Educativas, sistemas de evaluación 
educativa y acompañamiento docente en el aula y 
experiencia 01 año en orientación vocacional o 
intervención a estudiantes. 
• Acreditar experiencia mínima de 1 año en construcción 
o contribución a Proyectos Educativos Institucionales y 
Modelos pedagógicos.  

No. ACTIVIDAD ENTREGABLES PREVISTOS PESO 

PROYECCION EJECUCION DE 
ACTIVIDADES 

1 2 3 4 
TOTA

L 

1 
Modelo 

Pedagógico 
Institucional 

- Análisis del Modelo Pedagógico 
Institucional actual (Informe de Análisis) 
- Jornadas de reflexión para 
construcción del Modelo Pedagógico 
Institucional con la comunidad 
educativa.   

30% 25% 25% 25% 25% 100% 

2 
Proyecto 
Educativo 

Institucional  

- Análisis del Proyecto Educativo 
Institucional actual (Informe de Análisis) 
- Liderar el proceso de actualización del 
Proyecto Educativo Institucional acorde 
con los objetivos de la Institución 
Educativa 

30% 25% 25% 25% 25% 100% 

3 
Desarrollo de 
estrategias 

pedagógicas  

- Visita de clases con miras a la revisión 
de estrategias y didácticas empleadas 
por los docentes, alienadas al Proyecto 
Educativo Institucional. 
- Documento de desarrollo estrategias 
pedagógicas innovadoras que impacten 
el aprendizaje de los estudiantes.  

25% 25% 25% 25% 25% 100% 

4 

Gestión 
administrativa 
asociada a las 

actividades 
desarrolladas 

en la 
dependencia. 

- Presentación propuesta del modelo 
pedagógico.    
- Elaboración de Presentaciones en el 
marco del modelo pedagógico y 
proyecto educativo institucional.   
- Corrección de documentos.  
- Elaboración de Actas.  
- Informe mensual de las actividades 
realizadas. 

15% 25% 25% 25% 25% 100% 

PORCENTAJE  DE  EJECUCIÓN 100% 25% 25% 25% 25% 100% 
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DOCENCIA 

CANTIDAD 17 
PERFIL 

(Formación 
académica, 
formación 

complementaria y 
experiencia laboral) 

Profesional en las diferentes áreas de educación de preescolar, 
básica primaria y secundaria 
 
Diplomados y/o cursos y/o seminarios relacionados con su 
formación profesional 

PLAZO DE 
EJECUCIÓ

N 

30-
nov 

• Acreditar experiencia mínima de un año en Instituciones 
Educativas. 

No. ACTIVIDAD ENTREGABLES PREVISTOS PESO 

PROYECCION EJECUCION DE 
ACTIVIDADES 

1 2 3 4 
TOTA

L 

1 
Actividades 
de Docencia 

- Planear, dictar y evaluar las clases en 
las asignaturas correspondientes a su 
área de conocimiento. 
- Realizar una revisión y actualización de 
los contenidos relacionados con las 
asignaturas de su área de conocimiento 
- Plantear estrategias pedagógicas 
innovadoras en el desarrollo de las clases 
asignadas. 

30% 25% 25% 25% 25% 100% 

2 
Actividades 

de 
Convivencia 

- Atender los requerimientos de los padres 
de familia y estudiantes de las clases 
asignadas en pro de mantener una sana 
convivencia escolar.  
- Hacer seguimiento a estudiantes de 
acuerdo con sus necesidades académicas 
y de convivencia social. 
- El personal suministrado debe ser 
ejemplo de disciplina, presentación 
personal y compromiso con las 
actividades relacionadas con el contrato.  

30% 25% 25% 25% 25% 100% 

3 
Actividades 
académicas 

- Participar en la formulación y diseño de 
planes y programas educativos orientados 
al mejoramiento continuo de la Institución.  
- Participar en la planeación y desarrollo 
de las actividades de su área de 
desempeño. 
- Participar en actividades relacionadas 
con la función de docencia como dirección 
de grupo, turnos de disciplina, atención a 
casos especiales, servicio social, reunión 
con miembros de la comunidad educativa, 
jefatura de área.  
- Participar en cuerpos colegiados de la 
Institución y demás reuniones que por su 
capacidad e idoneidad pueda ser 
convocado.  

25% 25% 25% 25% 25% 100% 
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- Acompañamiento al proceso de 
preparación para el ICFES, tanto en las 
jornadas extracurriculares como en las 
clases asignadas con el desarrollo de 
evaluaciones orientadas a la preparación 
de dicha prueba.  

4 

Gestión 
administrativa 
asociada con 
el objeto del 
contrato. 

- Respuesta a requerimientos de 
entidades superiores.  
- Elaboración de Presentaciones.  
- Estructuración y formulación de 
documentos.  
- Elaboración de Actas.  
- Estadísticas de seguimiento. 
- Informe mensual de las actividades 
realizadas 

15% 25% 25% 25% 25% 100% 

PORCENTAJE  DE  EJECUCIÓN 100% 25% 25% 25% 25% 100% 

    AGO SEP OCT NOV   

 
 

COORDINADOR INSTRUCCIÓN MILITAR ESPECIAL  

CANTIDAD 1 

PERFIL 
(Formación 
académica, 
formación 

complementaria y 
experiencia laboral) 

Suboficial de las Fuerzas Militares de Colombia en uso 
de buen retiro  
 
Diplomados y/o cursos y/o seminarios relacionados con 
su formación profesional 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

30-nov 
• Acreditar experiencia en liderazgo y manejo de 
personal  

No. ACTIVIDAD ENTREGABLES PREVISTOS 
PES

O 

PROYECCION EJECUCION DE 
ACTIVIDADES 

1 2 3 4 TOTAL 

1 
Proyección 

Instrucción Militar 
Especial  

- Proyectar, coordinar y realizar la 
programación, planes de instrucción 
militar en las diferentes fases para 
los alumnos del Gimnasio Militar 
FAC, de acuerdo a la normatividad 
institucional, del Ministerio de 
Defensa Nacional y al plan educativo 
vigente, con el fin de lograr una 
formación militar de calidad 

33% 25% 25% 25% 25% 100% 

2 
Seguimiento 

Instrucción Militar 
Especial  

- Asesorar al jefe inmediato sobre las 
actividades de capacitación, 
entrenamiento y desempeño de los 
alumnos, con el fin de mantener la 
alineación con el área académica 
sobre el desarrollo y actividades de 
instrucción militar.  
- Coordinar y gestionar los 
requerimientos de material, equipo, 

33% 25% 25% 25% 25% 100% 
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áreas de instrucción, con el fin de 
cumplir los requisitos estándar de la 
instrucción militar en el Gimnasio 
Militar FAC. 

3 
Programación 

Instrucción Militar 
Especial  

-  Coordinar y suministrar a los 
instructores información sobre 
enlaces de las capacitaciones y 
documentos necesarios, para el 
correcto funcionamiento de la 
instrucción militar, con el fin de lograr 
celeridad y cumplimiento 
- Coordinar, organizar y ejecutar el 
desarrollo de ceremonias de alumnos 
en las actividades programadas por 
el Gimnasio Militar FAC y en el 
programa de instrucción militar, 
motivando la doctrina militar. 

34% 25% 25% 25% 25% 100% 

PORCENTAJE  DE  EJECUCIÓN 100% 25% 25% 25% 25% 100% 

 
 

INSTRUCCIÓN MILITAR ESPECIAL  

CANTIDAD 2 
PERFIL 

(Formación 
académica, 
formación 

complementaria y 
experiencia laboral) 

Suboficial de las Fuerzas Militares de Colombia en uso de 
buen retiro  

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

30-nov • Acreditar experiencia en manejo de personal  

No. ACTIVIDAD ENTREGABLES PREVISTOS PESO 

PROYECCION EJECUCION DE 
ACTIVIDADES 

1 2 3 4 TOTAL 

1 

Seguimiento y 
Control 

Instrucción 
Militar Especial  

- Supervisar y controlar la 
disciplina, instrucción, 
entrenamiento y aspectos 
administrativos de los alumnos 
que se encuentran en el programa 
de instrucción militar, con el fin de 
cumplir con el objetivo del área 
- Coordinar y verificar el trámite de 
incorporación de los alumnos en la 
fase preliminar de instrucción 
militar y licencia a los alumnos que 
cumplan con los requisitos de 
aprobación, con el fin de dar 
trámite a lo establecido en la ley 
48 de 1993. 

50% 25% 25% 25% 25% 100% 
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2 
Programación 

Instrucción 
Militar Especial  

-  Conocer, establecer y cumplir 
con la programación de instrucción 
militar para los alumnos del 
Gimnasio Militar Fuerza Aérea, 
con el fin de cumplir con la 
capacitación. 
- Programar, coordinar y controlar 
la realización de salidas 
pedagógicas direccionadas hacia 
la instrucción militar, con el fin de 
afianzar la misma. 
- Verificar y ejecutar el desarrollo 
de ceremonias de alumnos en las 
actividades programadas por el 
Gimnasio Militar Fuerza Aérea y 
en el programa de instrucción 
militar, motivando la doctrina 
militar. 

50% 25% 25% 25% 25% 100% 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 100% 25% 25% 25% 25% 100% 

 
c) Otras condiciones técnicas 
 

1. Dar uso eficiente a los recursos de la institución en desarrollo y ejecución del contrato mediante el 
cumplimiento e implementación de las políticas públicas: Cero papeles, ahorro de servicios públicos y 
demás lineamientos ambientales. 

2. Cumplir los deberes éticos de su profesión. 
3. Entregar al supervisor informe de las actividades realizadas, documentos elaborados en cumplimiento de 

las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo 
los estándares y directrices de gestión documental de la Entidad y de conformidad con la normatividad 
legal vigente. 

4. Presentar los informes requeridos por el supervisor del contrato para el seguimiento de las tareas 
encomendadas y bajo la periodicidad que se indique. 

5. Realizar las actividades propias descritas dentro del objeto contractual dando cumplimiento a la 
normatividad y leyes vigentes de carácter general e interno que guarden relación con el Sistema Integral  
de Gestión de calidad. 

6. Cumplir con los requerimientos solicitados por el supervisor del contrato para dar buena ejecución al 
objeto del proceso.  

7. El contratista debe socializar y dar a conocer a sus trabajadores la reglamentación de convivencia, 
políticas internas de trato con el personal militar y civil, buenas prácticas y políticas de transeúntes, 
establecidas en el CACOM-1. 

8. El contratista deberá cumplir con las medidas de bioseguridad necesarias para la prestación del servicio 
y deberá acatar las normas vigentes para el desarrollo de sus actividades, para el efecto deberá seguir 
las instrucciones y recomendaciones que emita la entidad a través del supervisor del contrato. 

9. Todo personal del contratista deberá contar con el esquema de vacunación COVID-19. 
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OBSERVACIONES 

N/A 

EN CONSTANCIA,  FIRMAN QUIENES INTERVINIERON: 

 
 
 
 

HAROLD DE JESÚS CASTILLA DEVOZ  
Representante Legal Corporación Universitaria Minuto de Dios 

CONTRATISTA 
 
 
 

CT. ANDREA CAROLINA GÓMEZ RUGE 
SUPERVISOR  
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