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Ciudad y Fecha: Puerto Berrio, 15/12/2022

ACTA DE ENTREGA DEL PUESTO DE TRABAJO

1. INFORMACION GENERAL

Nombre y Apellido del contratista que entrega: Jaury Alonso Lujan Usuga

Dependencia: Formacién complementaria

Motivo de la Entrega: Finalizacién de contrato de prestacion de servicios

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.3291348 del afio 2022
Fecha de inicio: 1/02/2022

Fecha de Fin: 15/12/2022

Objeto del contrato: 5_9502_103 AL5_9502_117 Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para
el desarrollo de acciones de formacién en el sector rural donde tiene incidencia del programa sena emprende rural
y atendiendo las instrucciones de la direccién de empleo y trabajo - coordinacién nacional de emprendimiento.

2. INFORME DE GESTION

Durante el proceso ejercido bajo mi responsabilidad se cumplié con las siguientes obligaciones y tareas:

1. Actividades Realizadas

No OBLIGACION ACTIVIDAD EVIDENCIA

Apoyar los procesos de | Participacion de las reuniones programadas | Actas de reunion,
planeacion de la oferta formativa | por el CTMAE y programa SER, todas estas | pantallazos vy evidencia
1 | de las actividades relacionadas | relacionadas con el desarrollo de las | fotografica

con la formacién para el trabajo | actividades formacién, conformacién de las
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establecido en los lineamientos
entregados por la Direccidén de
Empleo y Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Unidades
financiacién y comercializacién.

productivas,

fuentes de

Link OneDrive Programa
SER 2022
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AURY%20LUJAN
Articular con los instructores | Se realizd la entrega de materiales de | Actas de entrega de
técnicos para  realizar el | formacion a las diferentes unidades | materiales
alistamiento integral de los | productivas
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FEVIDENCIAS%20CTMAE%
20VIGENCIA%202022%2F)
AURY%20LUJAN%2FFICHA
%202590438%20N%2ER%2
OCISNEROS

Ejecutar las acciones de
formaciéon haciendo uso de la
estrategia pedagogica de
"formacidn por proyectos", bajo
la modalidad de atencién
sincréonica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral vy los
lineamientos de la Direccidon de
Empleo y Trabajo - Coordinacién

Nacional de Emprendimiento.

Ejecucidn de la formacion
Linea de atencidn: Negocios rurales

EMPRENDEDRO EN PRESTACION DE
SERVICIOS DE ALOJAMIENTOS RURALES

Competencia: Elaborar presupuestos de
acuerdo con metodologia y guia técnica.

Resultados de aprendizaje:

e PRESENTAR
ORGANIZACION
SEGUN LA NORMATIVIDAD
VIGENTE E INTERESES DE LA
UNIDAD PRODUCTIVA.

e PROPONER IDEAS INNOVADORAS
EN EL CONTEXTO DEL
EMPRENDIMIENTO SEGUN
OPORTUNIDADES DE LA REGION Y
EL SECTOR.

e LIDERAR PROYECTOS
TRANSFORMACIONALES EN AREAS
DE INFLUENCIA SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO RURAL.

e ELABORAR LOS COMPONENTES DEL
PLAN DE AHORRO PERSONAL Y
COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS
PRINCIPIOS DE LA EDUCACION
FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

MODELOS DE
EMPRESARIAL

Actas de
Listados de asistencia vy

concertacion,

evidencia fotografica.
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Fichas de caracterizaciéon, vereda vy
municipio.

2495592 vereda La hermosa, Pto Triunfo,
2590279 Vereda santa Ana, Cisneros,
2590438 vereda San Victorino, Cisneros,

Ejecucidn de la formacién

EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS
NATURALES

Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segln  habilidades vy
competencias personales

Resultados de aprendizaje:

e ESTABLECER CARACTERISTICAS Y
COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE ACUERDO CON
SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS
Y EL ENTORNO.

e EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E
INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

e RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE
LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN  LAS
NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

e APROPIAR EL PROCESO DE TOMA
DE DECISIONES PERSONALES EN SU
COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR.
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e Fichas de caracterizacion, vereda y
municipio.

2495658 Corregimiento estacion cocorna,
Pto Triunfo.

Ejecucidn de la formacién

DEFINICION DE ESTRATEGIAS PARA
DESARROLLO TURISTICO LOCAL.

Competencia: Definir estrategias para la
gestién y el desarrollo comunitario en las
regiones cafeteras.

Resultados de aprendizaje:

e DIAGNOSTICAR LA  ACTIVIDAD
TURISTICA DEL TERRITORIO A
PARTIR DEL ANALISIS DEL MICRO
ENTORNO Y EL MACRO ENTORNO
DEL SECTOR.

e PROPONER ESTRATEGIAS PARA EL
DESARROLLO TURISTICO LOCAL
CON BASE EN EL DIAGNOSTICO
OBTENIDO, ELEMENTOS DE
SOSTENIBILIDAD Y MECANISMOS
DE PARTICIPACION, ARTICULACION
Y GESTION DE LOS ACTORES DEL
SECTOR.

e Ficha de caracterizacion, vereda y
municipio.

2495694: Corregimiento de la sierra, Pto
Nare.

2495675: Corregimiento de la Unidn, Pto
Nare.
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2590443: Corregimiento Santiago, Santo
Domingo.

Ejecucidn de la formacién

MANEJO DE LA INFORMACION EN
RECORRIDOS DE OBSERVACION DE AVES
PARA EL TURISMO

Competencia: Conducir usuarios en
actividades de observacidn de aves segun lo
contratado

Resultados de aprendizaje:

1. DESCRIBIR LAS AVES DE ACUERDO CON
SUS  CARACTERISTICAS DE HISTORIA
NATURAL, DIVERSIDAD, ESTADO Y
ESTRATEGIAS DE CONSERVACION. 4.
MANEJAR  VOCABULARIO EN  INGLES
TENIENDO EN CUENTA LOS
REQUERIMIENTOS PARA ACTIVIDADES DE
OBSERVACION DE AVES.

7. PLANTEAR ACCIONES DE MEJORA A LA
PRESTACION DEL SERVICIO TENIENDO EN
CUENTA RESULTADOS DE VERIFICACION
REALIZADA.

6. VERIFICAR QUE LA PRESTACION DEL
SERVICIO SE REALICE SEGUN PROTOCOLOS
DE SEGURIDAD, NORMATIVIDAD Y CODIGO
DE ETICA DEL TURISMO DE OBSERVACION
DE AVES.

3. REPORTAR INFORMACION DE LAS AVES
IDENTIFICADAS UTILIZANDO LAS
HERRAMIENTAS DISPONIBLES Y EL USO DEL
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IDIOMA INGLES, SEGUN REQUERIMIENTOS
TECNICOS DEL PROCESO.

2. IDENTIFICAR AUDITIVA Y/O
VISUALMENTE LAS AVES APLICANDO LAS
TECNICAS Y EQUIPOS ESTABLECIDOS.

5. PRESTAR SERVICIOS DE INFORMACION
TURISTICA EN ACTIVIDADES DE
OBSERVACION DE AVES TENIENDO EN
CUENTA EL PLAN DE TRABAJO, LAS
CARACTERISTICAS NATURALES Y
CULTURALES DEL ENTORNO, LA OFERTA DE

SERVICIOS Y LAS TENDENCIAS DEL
MERCADO.
Fichas de caracterizacion, vereda vy
municipio.
2635302 vereda Barbascal, Yolombo,
2660757 Vereda el Bosque, Yolombo,

2660774 vereda San Victorino, Yolombo,

Asegurar el reporte de

informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad vy
seguimiento  dispuestos de
manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al Dinamizador

Rural de Centro del programa SER

Envio de los informes de ejecucion

contractual, planillas de seguridad vy
pantallazos de Sofia plus mes a mes durante
el ano 2022,

establecidas por el Complejo Tecnolégico

dentro de las fechas

Minero Agroempresarial.

Informes mensuales,
planillas de seguridad vy

pantallazos Sofia plus.
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de su Centro de Formacién o
quien cumpla sus funciones.

fc%2D0b92%2Da51e%2Df6
f0%2D7c332e21d31f&ga=1

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador

Rural de Centro.

Reuniones de SENNOVA con equipo de
acompafiamiento al proyecto cacao 4.0/4.1
del programa SER, capacitaciones SENNOVA
estaciones meteoroldgicas, EDT de cacao y
cafia panelera.

Pantallazos, evidencias
fotograficas y actas de
reunién

SENNOVA.

con equipo
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Programar y reportar a su

supervisor de contrato, con una

antelacién minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se

autorice por escrito su
movilizaciéon previa a la salida, en
el marco de su objeto

contractual.

Elaboracién y envio de agendas de

desplazamiento durante los meses de

febrero a noviembre del presente afio 2022.

Agendas de

desplazamiento del

programa SER
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Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor
a ocho dias habiles luego de

finalizada la formacion.

Emitir juicios evaluativos correspondientes
a las fichas: 2660774, 2660757, 2635302,
2495658, 2495592, 2590438, 2590279 vy
2590443.

Reporte de juicios
evaluativos de las fichas
2660774, 2660757,
2635302, 2495658,
2495592, 2590438,
2590279 y 2590443.
Carpeta F7
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ments%2FPROGRAMA%20

SER%20CTMAE%202022%2

FEVIDENCIAS%20MENSUAL

ES%2FJAURY%20ALONSO%

20LUJAN%20USUGA%2F11

%2E%20DICIEMBRE

Entregar informacién con calidad
y oportunidad para la creacién de
la unidad productiva resultado de
los programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales,
asi como la inscripcion en el
sistema de informacién de Ia
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de Ia

linea de empleabilidad.

Actividad de creacion de las unidades
productivas de las formaciones del afio
2022, en la linea de atencidon de Negocios

rurales.

Formatos diligenciados de
la actividad de creacion de
UP.
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1

SENA

N

=0OWA%2DNT&cid=5760d4
fc%2D0b92%2Da51e%2Df6
f0%2D7c332e21d31f&ga=1

Apoyar las jornadas de disefio y

Durante la ejecucién del contrato no se

desarrollo curricular conforme a | realizaron actividades acordes a esta
g las necesidades de la | obligacion.
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro.
Apoyar la  aplicaciéon  del | Durante la ejecucion del contrato se realiza | Estructura integrada.
diagndstico empresarial de la | el diligenciamiento de las ESI, de los
unidad productiva en fase 1 y 2 | negocios rurales en la linea de atencion de https://senad-
segun corresponda con veracidad | turismo. my.sharepoint.com/person
y calidad. al/ymcastrillon _sena _edu
co/ layouts/15/onedrive.a
spx?FolderCTID=0x012000
E64A9AA773A7E346A3997
10 80AC429B7C6&id=%2Fpers
onal%2Fymcastrillon%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%20
SER%20CTMAE%202022%2
FEVIDENCIAS%20MENSUAL
ES%2FJAURY%20ALONSO%
20LUJAN%20USUGA%2F11
%2E%20DICIEMBRE
Apoyar la ejecucion y | Durante la ejecuciéon del contrato no se
participacién de unidades | realizaron actividades acordes a esta
productivas en actividades de | obligacién.
11 | comercializacion (incluyendo

mecanismos virtuales), gestidon
empresarial y financiera cuando
se requiera, asi como las

actividades de fomento
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1

SENA

N

realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

Participar en las jornadas de
actualizacion 'y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro y la
Coordinacion Nacional de

Emprendimiento.

Eventos de capacitacion

Participacion del curso de extension rural

correspondiente al modulo #5

“Aplicacion de herramientas informaticas

del predio rural agropecuario”

Pantallazos  participacion

virtual mediante la

plataforma teams
Carpeta F12

Link Google Drive

12
https://drive.google.com/
drive/folders/1116gLZwT48
4W-vtc-
RIM2uFNOcbpZgwW
Articular con el instructor de | Se realiza la creacién de 4 unidades | Carpeta de creacion de
emprendimiento en las | productivas en el area de turismo. unidades productivas.
formaciones de negocios rurales
L https://sena4-
para la construccion del modelo :
de negocios con los aprendices, my.sharepoint.com/person
, L, . al/ymcastrillon _sena edu
asi como la creacién de unidad :
productiva cuando corresponda. co/ layouts/15/onedrive.a
spx?FolderCTID=0x012000
E64A9AA773A7E346A3997
13

80AC429B7C6&id=%2Fpers
onal%2Fymcastrillon%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%20
SER%20CTMAE%202022%2
FEVIDENCIAS%20MENSUAL
ES%2FJAURY%20ALONSO%
20LUJAN%20USUGA%2F11
%2E%20DICIEMBRE
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https://drive.google.com/drive/folders/1Il6gLZwT484W-vtc-RIM2uFNOcbpZqwW
https://drive.google.com/drive/folders/1Il6gLZwT484W-vtc-RIM2uFNOcbpZqwW
https://drive.google.com/drive/folders/1Il6gLZwT484W-vtc-RIM2uFNOcbpZqwW
https://drive.google.com/drive/folders/1Il6gLZwT484W-vtc-RIM2uFNOcbpZqwW

SENA

N

Identificar y  registrar la
sistematizacion de casos exitosos
generados en las actividades
relacionadas con la formacién
para el trabajo en

emprendimiento.

construccion de la
del
correspondiente a la ficha

Elaboracién vy

presentaciéon caso exitoso

2495658_Tortugario

Caso exitoso de la ficha
2495658Carpeta F14

Link Programa SER

https:
my.sharepoint.com/person

sena4-

al/ymcastrillon sena edu

co/ layouts/15/onedrive.a

spx?FolderCTID=0x012000

E64A9AA773A7E346A3997

H 80AC429B7C6&id=%2Fpers
onal%2Fymcastrillon%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%20
SER%20CTMAE%202022%2
FEVIDENCIAS%20CTMAE%
20VIGENCIA%202022%2F)
AURY%20LUJAN%2FFICHA
%202590438%20N%2ER%2
OCISNEROS

Consolidar la creacién de 7 | Entrega de materiales de formacién a las | Actas de entrega de
unidades productivas rurales | unidades productivas creadas | materiales y actas de
sostenibles cuando su linea de | correspondientes a las fichas 2495592, | creacion de  unidades
formacion corresponda a | 2590279, 2590438 y 2495658 de la linea de | productivas.
negocios rurales o autoconsumo | atencién Negocios rurales.
Este item se ajusta de acuerdo
con los disefos curriculares que Carpeta F15

15 se asignen).

Link Programa SER

https:
my.sharepoint.com/person

sena4-

al/ymcastrillon sena edu

co/ layouts/15/onedrive.a
spx?FolderCTID=0x012000
E64A9AA773A7E346A3997
80AC429B7C6&id=%2Fpers

DO-F-012 V06
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onal%2Fymcastrillon%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%20
SER%20CTMAE%202022%2
FEVIDENCIAS%20CTMAE%
20VIGENCIA%202022%2F)
AURY%20LUJAN%2FFICHA
%202590438%20N%2ER%2
OCISNEROS

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la
del
programa SER asi como en la lista

guia para la ejecucion

de chequeo - portafolio de

evidencias para cada caso.

Alimentacidon mensual del OneDrive con las
evidencias de las formaciones segun la lista
de chequeo.

Pantallazos OneDrive

mensuales.

Carpeta F16
Link Programa SER

https://sena4-

mv.sharepoint.com/person

al/ymcastrillon sena edu

co/ layouts/15/onedrive.a

spx?FolderCTID=0x012000

E64A9AA773A7E346A3997

80AC429B7C6&id=%2Fpers

onal%2Fymcastrillon%5Fse

na%5Fedu%5Fco%2FDocu

ments%2FPROGRAMA%20

SER%20CTMAE%202022%2

FEVIDENCIAS%20MENSUAL

ES%2FJAURY%20ALONSO%

20LUJAN%20USUGA%2F11

%2E%20DICIEMBRE

17

OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS

Durante la ejecucién del contrato no se

realizaron actividades acordes a esta
obligacién, debido a que no se realizo

atencién a la linea de ocupaciones rurales.

DO-F-012 V06
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De apoyo a la empleabilidad:

e Realizar acciones de

formacion para la
ocupacion rural

e Realizar orientacion
ocupacional

personalizada y grupal,
para las personas
formadas en el programa
SER en

mejorar sus posibilidades

procura de

de insercion en el
mercado laboral.

Apoyar la gestidon la inscripcion
de empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo

establecido para este fin.

18

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il
labores

relacionada con

agricolas.

Afiliacién a la administradora de riesgos
profesionales Positiva

Certificado de afiliacién a la
ARL Positiva.

Carpeta F18
Link Programa SER

https://sena4-

mv.sharepoint.com/person

al/ymcastrillon sena edu

co/ layouts/15/onedrive.a
spx?FolderCTID=0x012000
E64A9AA773A7E346A3997
80AC429B7C6&id=%2Fpers
onal%2Fymcastrillon%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%20
SER%20CTMAE%202022%2
FEVIDENCIAS%20MENSUAL

DO-F-012 V06
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ES%2FJAURY%20ALONSO%

20LUJAN%20USUGA%2F11

%2E%20DICIEMBRE

19

Presentar o gestionar |Ia
certificacion en las normas de
competencia ““Orientar procesos

formativos presenciales con base

en los planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la

modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”, cuando
al momento de contratacion, no
se cuente con ellas dentro del ler
semestre 2022.

Participacion de certificacion de la norma
“Qrientar procesos formativos presenciales
con base en los planes de formacién
concertados”

Certificado de la norma por
competencia “Orientar
procesos formativos
presenciales con base en
los planes de formacién

concertados”
Carpeta F19
Link Programa SER

https:
my.sharepoint.com/person

sena4-

al/ymcastrillon sena edu

co/ layouts/15/onedrive.a

spx?FolderCTID=0x012000

E64A9AA773A7E346A3997
80AC429B7C6&id=%2Fpers
onal%2Fymcastrillon%5Fse
na%5Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPROGRAMA%20
SER%20CTMAE%202022%2
FEVIDENCIAS%20MENSUAL
ES%2FJAURY%20ALONSO%
20LUJAN%20USUGA%2F11
%2E%20DICIEMBRE

2. ARCHIVOS FISICOS

UBICACION

DESCRIPCION

N/A

N/A

DO-F-012 V06

15




SENA

N

3. ARCHIVOS ELECTRONICOS

ITEM UBICACION NOMBRE CARPETA DESCRIPCION ARCHIVOS
1 https://sena4- PROGRAMA SER 2022 | Carpetas marcadas de la siguiente manera:
my.sharepoint.com/personal Evidencias Bogota, Evidencias CTMAE,
/ymcastrillon sena edu co/ Informes mensuales y Caja de herramientas

layouts/15/onedrive.aspx?c
1=1650383547099&0r=0WA
%2DNT&cid=5760d4fc%2D0
b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c
332e21d31f&ga=1

Observaciones:

4. BIENES A CARGO:

DESCRIPCION DEL BIEN PLACA ESTADO - UBICACION

N/A N/A N/A

5. CLAVES Y USUSARIOS

PLATAFORMA Y/0 EQUIPO USUARIO CLAVE
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

16
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/ymcastrillon_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1650383547099&or=OWA%2DNT&cid=5760d4fc%2D0b92%2Da51e%2Df6f0%2D7c332e21d31f&ga=1
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6. PENDIENTES

QUIEN ENTREGA

QUIEN RECIBE

SUPERVISOR DEL CONTRATO

Nombre

Jaury Alonso Lujan Usuga

Nombre

Wilfer Alberto Lopez Madrid

Nombre

Wilfer Alberto Lopez Madrid

Cargo Cargo Cargo
Instructor Coordinador Académico Coordinador Académico
Firma Firma Firma
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