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DATOS GENERALES

CONTRATISTA |

MARIA ESTEFANY SERNA VILLEGAS, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1017253353

CPS No.| 8458 de 22/09/2022 PLAZO|93 dias
FECHA DE INICIO| 29/09/2022 | FECHA DE TERMINACION 30/12/2022 |
PERIODO DE INFORMEl 01/11/2022 |A: | 30/11/2022 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 60 % EJECUCION FINANCIERA 31

SUPERVISOR |FATIMA VERONICA QUINTERO NUNEZ

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION LOCAL BOSA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR DESDE EL COMPONENTE PSICOSOCIAL LA MODALIDAD CRECIENDO JUNTOS,
PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CON ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL DE LA SDIS EN EL MARCO DEL

SISTEMA DE CUIDADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Elaborar e implementar un plan de trabajo mensual del contrato que permita
poner en marcha el componente psicosocial del servicio, en coherencia con
el proyecto de inversion, lineamientos conceptuales, metodoldgicos y
operativos de la SDIS vigentes.

Para el mes de noviembre se elaboré el cronograma de actividades
(Bitacora), en el cual se establecen las acciones a realizar de acuerdo a la
programacion concertada con el equipo de trabajo; en los cuales se establece
el cumplimiento de obligaciones por medio de encuentros grupales, ademas
de apoyar y asistir a aquellas actividades como tamizajes, gestion
documental, jornadas de caracterizacion, jornada pedagodgica y todo lo que
requiere el servicio, de acuerdo a las necesidades que se presentan desde la
poblacién.

Planear y realizar encuentros pedagodgicos, grupales y encuentros de cuidado
a las y los participantes asignados acorde al sentido de la educacion inicial, al
lineamiento técnico de la modalidad y a las orientaciones emitidas por la
SDIS y los esquemas para la atencién de gestantes, lactantes, nifias y nifios
beneficiarios de la modalidad, orientaciones y seguimiento individual a las
familias, a través de los formatos aprobados para el registro de informacion y
seguimiento de casos y a las orientaciones emitidas por la SDIS.

Durante el mes de noviembre se realizaron actividades desde el componente
psicosocial que permiten cumplir con los lineamientos establecidos por la
entidad los cuales indican la realizacion de 5 encuentros grupales para dar
cumplimiento a la aplicacién de la herramienta “lo que la teta da” los dias
miércoles 9, jueves 10, viernes 11 y miércoles 18 con la participacién de 62
familias, ademas de realizar 4 encuentro grupales mas a los grupos gran
colombiano 2, san Bernardino 2, retazo 3 y retazo 4 con asistencia en total de
34 participantes, ademas de realizar 25 encuentros de cuidado psicosocial,
donde se trabaja el tema de regulacién y cuidado emocional de los nifios y
nifias a partir de la identificacién de tipos de apegos desarrollados al interior
del hogar.

Implementar las acciones para la atencién de participantes de la modalidad
creciendo juntos, bajo las condiciones de flexibilidad establecidas, en el
marco de la trasformacion de los servicios en coherencia con las
orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

Durante el mes de noviembre se llevan a cabo 9 encuentros grupales y 25
encuentros de cuidado psicosocial, en donde se realiza la orientacion a todas
las familias de acuerdo a las necesidades que se presentan desde cada
hogar, ademas de afianzar constantemente el compromiso que se tiene de
asistir puntualmente a todo aquello que se les convoca para dar cumplimiento
a las orientaciones establecidas.

Implementar las acciones para la atencién en las estrategias dirigidas a
cuidadoras, cuidadores y el seguimiento a los contratos sociales familiares,
en coherencia con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

Para el mes de noviembre se realizaron las acciones de atencion desde los
espacios proporcionados para las diferentes actividades, ademas de
aprovechar los mismos donde se lleva a cabo los encuentros grupales que
permiten atencion individual a quien lo requiere de acuerdo a las situaciones
que viven las familias, ademas de reforzar constantemente los compromisos
que las familias adquieren en el momento de ingresar al programa, razén por
la cual, se trabaja bajo el documento de corresponde al acuerdo de
corresponsabilidad.

Participar activamente en la estrategia territorial integral social (ETIS) en las
diferentes acciones de identificacion y respuesta social remitidas a través de
la tropa social en el marco de su objeto contractual.

Durante el mes de noviembre se realiza el diligenciamiento del link de
pobreza extrema donde se adjunta la informacién que se obtiene de los
potenciales participantes en la busqueda de familias para posterior a ello
realizar la ficha SIRBE y generar el ingreso al programa de aquellas familias
que requieren del servicio de acuerdo a las condiciones presentes.

Articular acciones para implementar el proceso de inclusion de las y los
participantes asignados en condicion de discapacidad, restricciones médicas
o alteraciones en el desarrollo, conforme las orientaciones emitidas por la
SDIS.

Durante el mes de noviembre se lleva a cabo llamadas telefénicas para
verificar estado de salud de los participantes, teniendo en cuenta que varios
de ellos cuentan con alguna discapacidad o restriccion médica, ademas de
proporcionar espacios adecuados para aquellos que si pueden participar de
los encuentros grupales que se piensas desde la modalidad para las familias.
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Realizar el seguimiento a los casos de las y los participantes asignados, que
hayan requerido activacion de ruta especializada para la garantia de los
derechos de gestantes, lactantes, nifias y nifios conforme las orientaciones
emitidas por la SDIS.

Durante el mes de noviembre se realiza seguimiento al caso de una familia
en el cual la abuela materna quiere la custodia de su nieta porque los papas
de la nifia tienen constantes discusiones donde él la ha golpeado en
repetidas ocasiones, desde el programa se realiza seguimiento a la denuncia
que la misma madre coloca ante fiscalia y se esta acompafnando todo el
proceso para que la abuela quede con la custodia permanente.

Diligenciar y actualizar permanentemente la informacion de las y los
participantes asignados en las bases de datos e instrumentos establecidos
por la SDIS.

Durante el mes de noviembre se realizaron llamadas telefonicas a las
diferentes familias con el propésito de verificar su direcciéon para hacer
efectivo los encuentros de cuidado, ademas, de solicitar la actualizacién de la
informacién correspondiente en los tiempos estipulados por la entidad para
hacer efectivas las visitas en casa. Adicional desde gestién documental se
alimentan las carpetas de los participantes y se realizan aperturas y cierres
de historias sociales, ya sea por retiro voluntario, transito o suspension.

Realizar las gestiones pertinentes, encaminadas al cumplimiento del 100% de
cobertura establecida para la Subdireccién Local asignada, a partir de, la
implementacion de actividades y estrategias como: movilizacién social,
busqueda activa y articulacion con actores del territorio, entre otros.

Durante el mes de noviembre se realiza el diligenciamiento de 8 fichas SIRBE
con el proposito de contribuir y dar cumplimento a las acciones que se
requieren para aumentar la cobertura que se estipula para la Localidad,
ademas de realizaron llamadas telefonicas para informar a las familias la
documentacién que se tiene pendiente, lo que permite también contestar de
forma oportuna las inquietudes presentadas por aquellas personas que van a
ingresar como nuevas al programa.

Fomentar y hacer seguimiento al cumplimiento del acuerdo de
Corresponsabilidad establecido para la modalidad.

Durante el mes de noviembre desde el momento de llenar la ficha SIRBE con
la familia y desde cada encuentro grupal y cada encuentro de cuidado se
fomenta y se recuerda constantemente el acuerdo de corresponsabilidad y el
cumplimiento del mismo, donde por medio de la asistencia a los espacios se
reafirma el compromiso que las familias tienen con el programa y con la
implementacion de herramientas que aportar al desarrollo de los nifios.

Realizar busqueda permanente de espacios adecuados en los territorios para
la realizacién de acciones grupales.

Durante el mes de noviembre no se requirio la busqueda de espacios ya que
desde la gestion realizada por la Subdireccion se cuenta con redes de apoyo
como salones comunales y algunos salones de la sede principal para realizar
las actividades propuestas durante el mes y donde se llevan a cabo de igual
forma, reuniones de equipo con el fin de socializar las acciones que se tienen
pendientes en pro del bienestar tanto del servicio como de la poblacién que
se atiende.

Implementar en los encuentros pedagdgicos y encuentros de cuidado
estrategias para el desarrollo del componente ambientes enriquecidos y
seguros.

Durante el mes de noviembre se realizan 9 encuentros grupales, y 25
encuentros de cuidado psicosociales en los cuales se motiva a las familias a
utilizar material reciclable que permita la conservacion del medio ambiente,
ademas de fomentar una mentalidad creativa para realizar las actividades con
material que ya tenemos en casa y que se puede reutilizar, destacando el
cémo se pueden involucrar los nifios y las nifias en la realizacién de cada una
de estas actividades.

Entregar mensualmente los soportes generados en el desarrollo de las
actividades asociadas a la prestacion de la modalidad de acuerdo a las
orientaciones de la SDIS.

Durante el mes de noviembre se realiza la entrega oportuna y en los tiempos
establecidos por la entidad de los documentos y soportes que se requieren y
gue dan respuesta a las acciones que se realizan para identificar a la
poblacién y los grupos de los cuales hacen parte.

Desarrollar acciones que permitan la articulacion con los demas servicios,
programas y estrategias tanto de la Subdireccion para la Infancia como de las
demas areas de la SDIS.

En el mes de noviembre se asistié a la jornada de mesa Local de seguimiento
a casos, de forma presencial en la cual se evidencio la articulacion entre las
entidades que prestan servicio a infancia y las acciones que desde lo
institucional se realizan para responder a las necesidades de la poblacion,
teniendo en cuenta la activacion de ruta que se realiza de acuerdo al caso
que se presenta, ademas de asistir a la jornada pedagdgica que permite la
interaccion de saberes.

Realizar la captura de la informacion de la ficha SIRBE de manera oportuna,
adecuada y veraz conforme al instructivo, garantizando la calidad del dato de
la informacién, de acuerdo a las orientaciones técnicas de la SDIS, en
cumplimiento a los criterios de focalizacién, priorizacion, ingreso, egreso y
restricciones, para el acceso a la modalidad.

Durante el mes de noviembre se asistié a las jornadas convocadas para
diligenciamiento y correccion de ficha SIRBE, lo que permite conocer datos
basicos de los potenciales participantes para posterior dar el aval de si
cumplen con los requisitos necesarios para hacer parte del programa. Para
este mes se realiza el diligenciamiento de 8 fichas SIRBE y el cargue de la
informacién en el link de tropa social.

Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo y procesos de
fortalecimiento técnico definidos por la SDIS.

Durante el mes de noviembre se particip6 en todos los encuentros
presenciales y virtuales convocados por la entidad, los cuales fueron

-Reuniones de equipo

-Feria “la felicidad de creer en ti”

-Jornada de mesa Local de seguimiento a casos.
-Reunién nivel central.

-Jornada diligenciamiento ficha Sirbe

-Jornada de gestion documental.

-Reunién virtual informes TEA.

-Foro control social.
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Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las
autoridades competentes, frente a cualquier situacion de amenaza o
vulneracién de los derechos de gestantes, lactantes, nifias y los nifios de
primera infancia, conforme la Ley 1098 del 2006 y las orientaciones emitidas
por la SDIS.

Durante el periodo de noviembre no fue necesario la activacion de ruta para
restablecimiento de derechos, sin embargo, si se realiza el respectivo
seguimiento al caso que se tiene.

Activar la poliza de accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de
conformidad con la normatividad vigente en la entidad.

Durante el mes de noviembre no se activo la pdliza de accidentes personales.

Realizar los informes y requerimientos que sean solicitados por la
Subdireccion Local para la Integraciéon Social asignada y por la Subdireccion
para la Infancia, en el marco del cumplimiento de su objeto contractual.

Durante el mes de noviembre se realizan los informes requeridos por la
entidad, los cuales dan evidencia de las acciones cotidianas que se realizan
en pro de la poblacién que se atiende, teniendo en cuenta sus necesidades y
las repuestas que se dan desde lo institucional para generar alternativas de
solucién a dicha problematica o situacion presente en los hogares.

Apoyar la promocién y difusién de mensajes institucionales de la SDIS.

Durante el mes de noviembre se acaté cada uno de los mensajes enviados
por la Subdireccién y que permean el accionar psicosocial que se realiza dia
a dia, lo que contribuye a fortalecer las actividades a realizar, ademas de ser
participe de la informacién que se les comunica a las familias para darles a
conocer los comunicados que salen para ellos.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud Nueva EPS 01/10/2022 $167,000 12/10/2022 62321295
Pension Proteccion 01/10/2022 $213,800 12/10/2022 62321295
ARL Positiva 01/10/2022 $7,000 12/10/2022 62321295

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacién alguna en propdésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 1017253353 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATISTA
09:28:54 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 25/11/2022 a las




