SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3381753 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fredy Henao Ldpez.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 14.889.459

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal
como Instructor, para el desarrollo de acciones de formacion profesional integral, titulada
y/o complementaria, modalidad presencial, virtual y/o a distancia de acuerdo con la red de
conocimiento y area tematica definida para el programa de formacién Regular,
desarrollando las competencias y resultados de aprendizaje, segun la programacion
establecida por el Centro Latinoamericano de Especies Menores-Regional Valle en la
Vigencia 2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A. Planear y ejecutar actividades de Formacion Profesional Integral presencial, virtual y/o
a distancia con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el

procedimiento de ejecucion de la formacion.

B. Realizar el seguimiento a cada aprendiz, mediante la orientacién y la comunicacion
asertiva, brindando acompafiamiento a las actividades de aprendizaje, reportando
avances o dificultades de manera oportuna a la coordinacién académica en los formatos y
tiempos que se dispongan para ellos, involucrando como minimo los siguientes aspectos:
Metodologia del trabajo en equipo, planeacién, ejecucion, control, evaluacion y ajustes de

las fases, logro de los resultados de aprendizaje y principales productos.

C. Participar en los programas y procesos de cualificacion y mejoramiento permanente

que el Centro programe dentro de sus procesos de Mejora Continua.

D. Realizar y/o actualizar certificacion de normas de competencia, sugeridas por el centro

de formacion y/o relacionadas con el proceso de formacion profesional integral.
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E. Cumplir con los procedimientos adoptados por el Centro en la implementacién
del Sistema Integrado de Gestiony Autocontrol, participando activamente en las
transferencias de conocimiento impartidas por el SIGA del Centro, al igual que las
actividades encaminadas a la mejora del desempefio ambiental y de eficiencia energética

y el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

F. Presentar reportes estadisticos generados del aplicativo SOFIA Plus y los registros
inherentes al proceso de formacion definidos por el SENA en las fechas estipuladas por la
entidad con oportunidad y adjuntando los respectivos soportes para cada caso, (juicios
evaluativos, inasistencias, reporte de aprendices, diagramador de programacion, reporte

de horas programadas.

G. Evaluar a los aprendices durante el proceso de formacion y participar en los comités de
seguimiento a los que sean convocados, de conformidad con los horarios de formacién

del Centro Latinoamericano de Especies Menores

H. Participar en equipos de desarrollo curricular para el seguimiento, actualizacion y
gestion de los proyectos formativos, planeacion pedagodgica, guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion, de acuerdo con los propésitos del programa de formacién y
lineamientos establecidos, garantizando su documentacién, teniendo en cuenta;
metodologia del trabajo en equipo, planeacién, ejecucién, control y ajuste de las fases,

logro de resultados de aprendizaje.

I. Participar enel alistamiento, ejecuciony evaluaciéndel proceso de induccidona la

Formacioén Profesional Integral.

J. El Coordinador Académico podra designarlo lidero gestor de programas
de formacion como apoyo a la ejecucion de la formacion profesional integral, garantizando
calidad eintegralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje; de acuerdo con las
Normas, Procesos y Metodologias Pedagdgicas, Estrategias de Didacticas Activas

formacion por proyectos y los protocolos institucionales.
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K. Realizar seguimientoa los aprendices en la etapa productiva segun asignaciény
programacion establecida por el centro, presentandoactas de comités, bitacoras de
seguimiento, formato de planeacion, seguimiento y evaluacién
etapa productivay demas evidencias necesarias y que soportenel proceso de

seguimiento.

L. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento

del objeto contratado.

M. Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucion del
objeto contractual, asi como del informe final de gestién, informe de las actividades y
procesos asignados y de los archivos y elementos a su cargo, antes de finalizar el

Contrato.

N. Utilizar las Bases de Datos del Sistema Nacional de Bibliotecas Sena, como apoyo a
la formacion profesional integral, referenciandolas en el desarrollo curricular y participando
enlas capacitaciones dispuestaspara el aprovechamiento de estos recursos

y fortalecimiento de nuestro que hacer como instructor.

O. Elinstructor se compromete a participar en los Comités de Evaluacion de procesos de

contratacion y compras cuando por sus conocimientos técnicos se requiera.

P. El instructor se compromete a participar en procesos de investigacion aplicada,
conformacion grupos de investigacién, disefio curricular cuando por sus conocimientos

profesionales y experticia técnica se requiera.

Q. Presentar informe mensual sobre las actuaciones realizadas en cumplimiento de la

ejecucion del contrato en las fechas programadas por la Coordinacién Académica.

R. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Tulua 2022
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PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses y dieciséis (16) dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE Febrero DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 DE Diciembre DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) meses y dieciséis (16) dias, hasta el dieciséis
(16) de diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y DOS MILLONES CIENTO SIETE MIL PESOS
MCTE. ($ 42.107.000.).

SUPERVISOR: Antonio José Lopez Bermeo

DENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 14.891.321

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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Valor total del contrato $ 42.107.000
Valor Ejecutado $ 42.107.000
Saldo de pendiente de cancelar al $0
contratista

Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En las fichas que me correspondié impartir formacion profesional en el area agricola
durante este periodo, en diferentes municipios son las siguientes competencias, y
programas de formacion técnico en sistemas agropecuario ecoldgico y técnico en

produccion agropecuaria.

Competencias: Produccion Agropecuaria. Preparar terreno para siembra segun cultivo
y requerimientos técnicos, mantener el cultivo segin recomendaciones agronémicas,
cosechar el producto siguiendo las especificaciones técnicas definidas, mantener el
cultivo segun recomendaciones agrondémicas, cosechar el producto siguiendo las

especificaciones técnicas definidas.

Competencias: Programa: Cultivos Agricolas. Preparar terreno para siembra bajo los
requerimientos técnicos, segun diagndéstico de la zona de estudio, preparar terreno
para siembra bajo los requerimientos técnicos, segun diagnostico de la zona de
estudio. cosechar el producto siguiendo las especificaciones técnicas definidas,
cosechar el producto siguiendo las especificaciones técnicas definidas, ejecutar
labores de mantenimiento segun recomendacion técnica, establecer cultivos segun
tipo de producto, requerimientos técnicos y normas de la agricultura ecoldgica,
ejecutar labores de mantenimiento segin recomendacion técnica, establecer cultivos
segun tipo de producto, requerimientos técnicos y normas de la agricultura ecoldgica,

preparar terreno para siembra segun cultivo y requerimiento.
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Programa:
Técnico 2230231 (Darién)

Programa: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolédgicos
Fase: evaluacion

Ficha: 2230231 (Andalucia) Programa: Técnico en Produccion Agropecuaria.
Fase: evaluacion

Ficha: 2250129 (Dagua) Programa: Técnico en Cultivos Agricolas.
Fase: Evaluacion.

Ficha: 22529269 (Alcald) Programa: Abonos organicos.

Ficha: 2529785 (Yotoco)
Programa: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos.
Fase: Planeacion.

Ficha: 2554787 (Yotoco)
Programa: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos.

Fase: Planeacion.
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Ficha: 2529268 (Vijes)
Programa: Técnico en Cultivos Agricolas.
Fase: Evaluacion.
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[PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: TECNICO EN PRODUCCION
AGROPECUARIA.

Codigo del Programa de Formacién: 733410 V. 101

Nombre del Proyecto MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS A
TRAVES DE METODOS SOSTENIBLES, EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Fase del Proyecto ANALISIS

Actividad de Proyecto: Di o de los sistemas i lives del entorno. C

+  Resultados de Aprendizaje Alcanzar

. Comparar procedimientos y resultados de los procesos anteriores frente a los nuevos,
justificando técnicamente las decisiones asumidas.
. Definir y adecuar instalaciones, maquinaria y equipo a utilizar segin la etapa productiva
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar gue
FREDY HENAO LOPEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 14889459
Pariicipé en la accion de Formacién
RETOS Y DESAFIOS DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL CONTEXTO ACTUAL
«con una duracion de 8 horas

En testimonio de [o anterior. se firma el presente en Tulud. a los veiniidos (22) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

ANGELA PATRICIA IBARRA QUIRDGA 6708214 - 22/07/2022
Subdireciora FECHA REGISTRO
CENTRO LATINOAMERICAND DE ESPECIES MENORES

REGIONAL VALLE
La autensicidad de esee documents pusds cer verificada en el egistro electn . erst eoa.c . 241157CE1IRS 04500
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Certificacion Sena

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FREDY HENAO LOPEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 14389459

Cursé y aprobé la accion de Formacion

LIDERAZGO EFECTIVO

con una duracién de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Tulud. a los dieciocho (18) dias del mes de julio de dos mil veiniidos (2022)

Firmado Digitalmente por

u
ANGELA PATRICIA IBARRA QUIROGA
Subdeciora

82235900 - 18/07/2022

G 9125002521369CC...pdf A Mostrar todo
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Certificacion Sena

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

FREDY HENAO LOPEZ
Con Cédula de Ciudadania No. 14389459

Curso y aprobo la accion de Formacion
PODERAMIENTO DEL SER COMO EJE DEL CAMBIO PERSONAL Y EL FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL
con una duracién de 96 horas

En testimonio de o anterior. se firma el presente en Tului. a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

o

ANGELA PATRICIA IBARRA QUIROGA 85600479 071212022
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APRENDICES ASOCIADOS A LA RUTA.

& Descargar archivo | iLovePDF X \ €) (20+) Facebook x \ @ (22) WhatsApp X \ [ Correc: Fredy Henao Lopez - X §p Sofia plus x 4+ ~ - X
< G A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sefia/home/principalfaces e v« 0O & :
Instructor v -

e — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
- Opciones de busqueda
& Ejecucion de la Formacién v

B . P . Ficha de 2574787 - SISTEMAS AGROPECUARIOS

Administrar Ruta de Aprendizaje T ECOLOGICOS (=0

K
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje-  RUTAFICHA 2574787 mda

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje v

No se lices para la ficha seleccionada, intente lecci 1o otra ficha de caracterizacién 6 ruta de aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

d /sofia/ ion/perfil it i i ices/asociarAprendi izaj i text=|#

&34am.
16/12/2022

ESP

& Descargar archivo | iLovePDF X \ €) (20+) Facebook X \ @ (22) WhatsApp X | @ Correo: Fredy HenaoLopez - X S Sofia plus x + v - X
<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofiafhomey/principal.faces =2 & 0O &
Instructor ~ -
R Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
(& Disefio Curricular <
-~ . . Opeiones de Bisqueda
(£ Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje % Ficha de Caracterizacion= 2234785 - SISTEMAS AGROPECUARIOS
i L ECOLOGICOS.
K
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje RUTA FICHA 2554785
Generar Excel de Planeacion y
Pedagégica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje >
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Sucndizae €C 66947550 MARTHA CECILIA RODRIGUEZ VANEGAS Formacion
€C 1112830021 JORGE ANDRES POPAYAN SOLARTE Formacion
ExaNiayRulaideA peeadizals €C 1010154120 STEFANIA ZURIGA HERNANDEZ Formacion
€C 94471247 ALEJANDRO GOMEZ SATIZABAL Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1116158324 JORDAN MEJIA OBANDO Formacion
€C 1003624820 LAURA VICTORIA GOMEZ HOYOS Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 94318874 PAULO ANDRES PARRATASCON Fermacion
€C 38879428 DORA MARIA OBANDO MONTILLA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje €C 1116158904 MYRIAM LORENA SALDARRIAGAESCOBAR Formacion
Previos Masivo C€C 1143868565 STEFANY GARCIADUQUE Formacion
Ll anorord B siovierto) ]
Reconocimiento de Aprendizajes .
Pagina 1 de 2
Previos
du.co/sofia peril tionruts/ prendiceshsoc fistarAprandics iadosARuta facesic ntext=o# -
- &35a.m.
i L 7 ESP
ﬂ L Escribe aqui para buscar e B

MANEJO DE LA PLATAFORMA TERRITORIUM:

11 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

& Descargar archivo | il- X | @ (20+) Facebook x \ @ (22) WhatsApp x \ B Correo: Fredy Henao | X \ S¢ Sofia plus X @ Territorium x 4 ~ =

& > C @& senateritoriolafinitphp Q2 & O &

™) F:]FREDYHENAO @

[ CURSOS

£ Palabras Clave: | Buscar clase por nombre -

4 [ 4
SENA SENA

NN

Aula interactiva de si... CONSERVACION DE ... CONSERVACION DE ... CULTIVOS AGRICOL...
PR_2022 CONSERVACION .. Induccion_v2 CULTIVOS AGRIC...
& Aprendiz & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin cédigo o= Sin cadigo o= Sin codigo o= Sin codige
Ficha : 2371784 Ficha - 2371784 Ficha - 2250129

4 4 o
SENA SENA SENA

N IN N

CULTIVOS AGRICOL...

PRODUCCION AGRO... PRODUCCION AGRO... SISTEMAS AGRO| Marc

.
—

R Escribe aqui para buscar

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

El Instructor cumplié con las obligaciones, segun objeto del contrato, Impartiendo
Formacion Profesional Integral, de acuerdo a la programacion establecida, con cada
uno de los programas de formacion, en las competencias y resultados de aprendizaje
asignados, desarrollando las actividades de aprendizaje - ensefianza — evaluacion;
implementando labores en las plataformas dispuestas por el SENA. Participé en
equipos ejecutores, en actividades de desarrollo curricular; elaboracion y actualizacion
de; proyectos productivos, planeacion pedagogica, guias de aprendizaje, elaboracién
de recursos didacticos y preparacion de sesiones formativas. También participé en
eventos, actividades grupales, capacitaciones vy certificaciones laborales. Se

recomienda mejorar en actividades relacionadas con el trabajo en equipo y la

solidaridad hacia sus deméas compareros.
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES:  SI___ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_
NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__
INSUFICIENTE___

Atentamente,

7477({14/?: /:.’ 5‘
ANTONI® JOSE LOPEZ BERMEO
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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	CONTRATO  No. CO1.PCCNTR. 3381753 de 2022
	PLAZO DE EJECUCIÓN:       Diez (10) meses y dieciséis (16) días


