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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 5 

Hora: 9:00 AM Fecha:  3/11/2022 

Lugar: Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Dependencia que 
Convoca: 

Supervisión del contrato de aportes – 
Coordinadora Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Proceso: Promoción y prevención 

Objetivo: 
Realizar legalización de cuentas mes de octubre del Contrato NO 
11004332022 de la HOGAR INTEGRAL  

 

Agenda:  

1. Saludo  

2. Legalización  

• planillas RAM 

• certificado de cobertura mes  

• F8 con soportes mes  

• cuéntame  

3. Varios y compromisos 

 

 

Desarrollo: 

 

1. Saludo: Siendo las 09:00 a.m., el enlace de apoyo a la supervisión técnica del contrato 

11004332022, saluda a los participantes y procede a realizar la legalización técnica del mes de 

octubre del 2022. 

 

2. Legalización: Se realiza verificación de legalización de cuentas del mes de octubre 

• Planillas RAM: Se realiza verificación de la RAM y se verifica a partir del 3 día consecutivo 

los descuentos de raciones para preparar un total de 80 raciones.  

• Certificado de cobertura mes: se evidencia 20 días programados y una atención de 19 
días con niños y niñas y la realización de la jornada de reflexión pedagógica con el talento 
humano el 28 de octubre del 2022 
- Se entrego 01 RPP para un niño aprobado en comité por problemas de salud por 

un valor $87.260.  

• F8 con soportes mes: la EAS anexa los soportes del f8 de octubre con un porcentaje de 

ejecución del 86.60%  

• Cuéntame:  Se realiza verificación del aplicativo cuéntame donde se evidencia: cobertura 

de 111 ya que 01 niño esta repetido para un total de 110.  

1140937959 MAKEIN CASTELLANOS HERRERA 

 

https://www.icbf.gov.co/
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RAM Digital:  se evidencia que en la RAM están cargados 134 niños y niñas y 06 niños y 

niñas con ingresos, un todas de cobertura de 110 

Se le recomienda a la EAS el cargue con calidad  

 

3. Varios y compromisos 

 

• Se recomienda a la EAS el cargue de la RAM digital de manera diaria en él cuéntame y de 

acuerdo con los niños y niñas presentes en la UDS. 

 

Nota: La Coordinadora en su autonomia autoriza realizar la firma digital para la presente acta.  

Sin otro particular se da por cerrada el acta, siendo las 09:29 a.m., en constancia firman los asistentes. 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Viviana Mayerly Velásquez 
Heredia  

Enlace de apoyo a la 
supervisión técnica  

ICBF CZ Ciudad 
Bolívar  

Maria Nelly Mesa  Representante Legal  Hogar Integral   
 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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Versión 2 Página 1 de 14

Cupos: 110

N° de unidades de servicio: 1

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

1 La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, según lo establecido en el Manual 

Operativo de la modalidad correspondiente en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase de 

Alistamiento o Preparatoria.

Obligación ejecutada en el Periodo de Junio Contrato 11004332022 UDS San Francisco EAS Fundación Hogar Integral . No se presentan pendientes en la Ejecución de esta fase 

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION
% DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.1.1 Brindar educación inicial en el marco de la atención integral a niñas y niños, en 110 cupos, en el (los) servicio(s) 

CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL, en las UDS correspondientes al Centro Zonal CIUDAD BOLIVAR,, de 

la Regional Bogotá, garantizando 210 días de atención por año calendario o proporcional por fracción de año 

contratado, Centros de Desarrollo Infantil. 

Para el periodo de  OCTUBRE  se   brindó la atención  a los beneficiarios correspondiente a  diecinueve  dias (*19)    ,  con una cobertura atendida de ciento  diez 

(110) beneficiarios  . Se hace  entrega de 1  ración para preparar -CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES  en la fecha  del 20 de Octubre de 2022,   al beneficiario    

Isaac Mathias Herrera Ramirez, identificado con  RC.1140934916   ,  el cual se  le brinda acompañamiento  Atención  Remota por afectaciones   a su estado de 

salud  : (  Estenosis  congenita de la valvula Pulmonar ) ,   dicha ración   aprobada  en Comité Técnico Operativo  por la Supervisión del Contrato 11004332022 por 

un valor de $87.260 .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

La EAS Fundación Hogar Integral  participa de la Jornada de Reflexión Pedagógica   en la fecha del  28-10-2022 dando cumplimiento    a las obligaciones 

contractuales.

Ninguna 1. Planillas Ram                                            

2.Registro Cobertura                                   

3.RPP Circunstancias Especiales              

Dichos soportes reportados en la 

Legalización Técinica.

86.60%

2.1.2 Realizar la atención de los usuarios conforme a la distribución de UDS, cupos y municipios asignados al presente 

contrato

Se realiza la atención de  110  beneficiarios al programa,  conformados por  cinco  (5 ) grupos etarios distribuidos por veintidos (22) beneficiarios por agente 

educativo. 

 Se brinda cumplimiento a la reposicion de   Seis  (6) cupos  los cuales  

egresaron  por  cambio de localidad   y retiro Voluntario al Programa.

1. Conformación Grupo Etareo                     

86.60%

2.1.3 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla 

el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo señalado en la Resolución 1740 de 2010 o normativa que la 

sustituya o modifique

No aplica Ninguna 1.Sin novedad para el periodo.

86.60%

2.1.4 Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. Se cuenta con la cobertura permanente, diariamente se realiza el registro de asistencia a los beneficiarios , además de verificar el motivo de inasistencia a través de 

llamadas telefónicas , enfatizando en la importancia de generar soportes que justifíquen las ausencias, exigiendo así el certificado médico. Así mismo, sensibilizar a 

las familias de no faltar a la unidad de servicio, ya que esto afecta un buen proceso pedagógico. 

Se atiende un beneficiario en atención remoto, con acompañamiento del 

proceso pedagógico, incluyendo la planeación, seguimiento al desarrollo 

; Acompañamiento psicosocial priorizado y con  Seguimiento al estado 

de salud .

1. Rotaciones presentadas Periodo 

Octubre 

86.60%

2.1.5 Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestación del 

servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuación de 

los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atención.

Para el presente mes se desarrolló el Comité Operativo Local de Infancia, Adolescencia y Familia, el día jueves 20 de octubre, inicio a las 8:00am en modalidad 

presencial, tuvo lugar en el barrio Divino Niño en la sede de la organización Asomumevir, la agenda propuesta para la sesión de la mesa local fue: 1) Bienvenida y 

verififcación de quorúm, 2) Aprobación del acta del mes de septiembre, 3) Metodología COLIA - CCLONNA, 4) Planeación semana del buen trato, 5) Socialización 

progeramas de vivienda, 6) Día de los niños plaza Los Luceros, 7) Reporte actividades IDPRON, 8) Evaluación "Carnavalito por la vida"; la profesional de apoyo 

psicosocial participa del encuentro. 

Ninguna 1.Acta de reunión 

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

Nombre(s) del (los) Supervisor(es):  LYDA YAMILE AVILA ALAYON

 INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO O PREPARATORIA

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestación de los servicios

2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes 

PROCESO

 PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES

Clasificación de la Información:

INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

1. INFORMACIÓN GENERAL

Contrato de aporte Número:  11004332022 Servicio que presta:  Institucional 

Fecha de Inicio de la Prestación del Servicio:  01-06-2022 Período reportado: 1-10 -2022 al 31-10-2022

Municipio(s) en el que se ubica el servicio:  CIUDAD BOLIVAR 

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION HOGAR INTEGRAL Nombre del Representante Legal de la (EAS): OLGA LUCIA RIVERA URREA

Regional:  BOGOTÁ Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n):  CENTRO ZONAL CIUDAD BOLIVAR 



2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de 

la Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 

ICBF

- En la UDS, se cuenta con tres niñas y niños de nacionalidad venezolana, qué se encuentran en trámite para la expedición del PPT. Los beneficiarios restantes 

cuentan con documento de identidad colombiano debidamente legal y legible. 

- Se actualiza ficha de caracterización, acorde al número de ingresos (6 Para el Periodo) 

- Se realiza un reporte, por presunto maltrato físico hacia un niño beneficiario por parte de un miembro de la familia, la situación fue puesta en conocimiento de la 

supervisora del contrato por medio del reporte respectivo y el envío de los anexos correspondientes (24/10/2022)

- En relación a las articulaciones interinstitucionales, se continua con él proceso de empoderamiento legal con la Universidad de los Andes, que tiene como objetivo 

brindar información relacionada al acceso a los derechos de las niñas y los niños extranjeros (13 oct), encuentro al que asistieron tanto las familias como el talento 

humano. Sumado a esto, se da continuidad al proceso de fortalecimiento que se está realizando con la Subred Sur

- Se cuenta con el pacto de convivencia socializado y aprobado por la comunidad educativa, para este mes se continúan con las sensibilizaciones y seguimientos a 

las familias que no asumen el principio de corresponsabilidad. 

- Para el presente mes se programó taller de formación a familias el día jueves 06 de octubre, desarrollando la temática de "Prevención de accidentes en el hogar y 

manejo de enfermedades en la primera infancia" y tuvo cómo objetivos: 1) Identificar los riesgos que existen en el hogar y la manera de prevenirlos, garantizando el 

bienestar de las niñas y los niños en los espacios que residen de forma permanente, 2) Brindar información clave frente a la auto medicación y el manejo de las 

enfermedades en la primera infancia, evitando riesgos para la salud en las niñas y los niños. Es importante mencionar que se han venido realizando citaciones a 

familias por diversas situaciones identificadas por las Agentes Educativas, en torno al comportamiento de las niñas y los niños, enfocadas en la educación parental 

y la corresponsabilidad de los cuidadores. Se envía consolidado de asistencia al área encargada del aplicativo cuéntame, a fin de dar alcance en los tiempos 

establecidos para esta condición de calidad.

- Para el presente mes, se llevan a cabo tres acciones en torno al control social: 1) Visita comité, se desarrolla el día 25 de octubre, contando con la participación de 

una mamá representante, para esta ocasión se revisaron la totalidad de actas a la fecha, retomando temáticas de verificación, hallazgos y observaciones, 

preparando así lo que será la socialización final de los servicios, en dónde las mamás y papás tendrán la oportunidad de contar su experiencia siendo parte del 

comité, 2) Apertura buzón PQRSDF, en compañía de una mama representante del comité se realiza la apertura, encontrando 7 hallazgos, entre los cuáles se 

encuentra 6 felicitaciones y 1 sugerencia.

Ninguna 1. Informe general reportes                                            

2. Acta reunión articulaciones                                           

3. Acta reunión formación a familias                                  

4. Acta visita comité control social                              

5. Acta apertura buzón PQRSDF                                      

86.60%

2.2.2 Con el propósito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra niñas, niños y mujeres 

gestantes, la EAS deberá incluir en los planes de acompañamiento familiar y grupal, acciones que permitan desde 

el fortalecimiento, resignificación o impulso de las prácticas priorizadas a las familias, sensibilizar a madres, padres 

o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la protección de los derechos de niñas y niños, las formas de 

violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo.

Para el presente mes se programó taller de formación a familias el día jueves 06 de octubre, citando a las familias tanto en la mañana (8:00am) como en la tarde 

(2:00pm), facilitando de esta manera su asistencia al espacio de formación, desarrollando la temática de "Prevención de accidentes en el hogar y manejo de 

enfermedades en la primera infancia" y tuvo cómo objetivos: 1) Identificar los riesgos que existen en el hogar y la manera de prevenirlos, garantizando el bienestar 

de las niñas y los niños en los espacios que residen de forma permanente, 2) Brindar información clave frente a la auto medicación y el manejo de las 

enfermedades en la primera infancia, evitando riesgos para la salud en las niñas y los niños. Con las familias que no asisten en la fecha programada, se genera un 

espacio adicional en dónde se llama la atención con relación al compromiso que se adquiere durante el ingreso al programa y la importancia de su asistencia al 

espacio de formación como una posibilidad de adquirir herramientas valiosas, se indaga sobre el motivo de la inasistencia y se socializa de forma general el 

contenido del taller; con las estrategias implementadas, se logra el 100% de participación general de las madres, padres y/o cuidadores.

El compromiso por parte de algunas madres, padres y/o cuidadores en 

los espacios de formación es baja, se han venido implementando 

acciones para fortalecer en las familias que la asistencia hace parte de 

las obligaciones adquiridas durante el proceso de matrícula y la 

corresponsabilidad con sus hijos e hijas. 

1. Acta reunión, registro fotográfico, 

listado de asistencia y evaluación del 

encuentro 

86.60%

2.2.3 Garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones,talleres o demás 

actividades que desde el ICBF se señalen, en relación con la prevención de posibles situaciones de violencia 

sexual en contra de los niños y niñas, según las indicaciones que para el efecto emita la Dirección de Primera 

Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

Se realiza la inscripción a la cuarta “Escuela de formación de fortalecimiento técnico en violencias en niñas, niños, adolescentes y familia” en la que se presentaran 

cinco temáticas, dentro de las que se encuentra la línea de política de prevención de explotación sexual y comercial en niñas, niños y adolescentes, que tendrá lugar 

en el Auditorio de la Alcaldía Local el próximo 03 de noviembre de 7:00am a 5:00pm. 

No aplica No aplica 

86.60%

2.2.4 Presentar en la primera sesión del comité técnico operativo, un plan de acción que permita socializar y hacer 

seguimiento a la apropiación del talento humano vinculado, durante la ejecución del contrato, del contenido del 

“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneración o inobservancia de derechos en los servicios de 

atención a la Primera Infancia del ICBF”, que se encuentre vigente al momento de la celebración del contrato, sus 

respectivas actualizaciones o el documento que lo sustituya, el cual será objeto de aprobación por el supervisor y/o 

interventor del contrato. PARÁGRAFO: Para hacer seguimiento a la apropiación de lo contenido en el Protocolo, 

la EAS adelantará de manera periódica actividades como grupos de estudio o talleres, donde debe constar una 

evaluación previa y posterior al encuentro, y un acta de reunión con la firma de los asistentes, que dé cuenta a su 

realización, esto como entregable al supervisor y/o interventor del contrato para realizar el pago del corte 

correspondiente (una acción que dé cuenta a la apropiación del talento humano de lo contenido en el protocolo, 

por cada desembolso).

El día viernes 28 de octubre durante la jornada pedagógica, se dispone dentro de la agenda del día para llevar a cabo un taller frente a la prevención de accidentes y 

la identificación de signos y síntomas de amenaza y vulneración de derechos en el contexto de la unidad de servicio, el encuentro contó con la intervención de la 

psicóloga y las tres Trabajadoras Sociales que hacen parte de la entidad, se aplica pretest y post test para determinar los conocimientos previos y los aprendizajes 

logrados, a través del ejercicio realizado. 

No aplica 1. Acta de reunión 

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de 

la Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 

ICBF.

Se realiza la revisión de las carpetas de los niños inscritos en cada UDS, encontrando las siguientes novedades:

Afiliación a Salud: Se verifico por medio de ADRES los 110 niños inscritos en el mes de octubre encontrando el 97,27% de los niños y niñas inscritos tiene 

afiliación activa en salud y el 2,73% (3niños) son de nacionalidad venezolana con documentación colombiana, pero con problemas al afiliarse en salud. 

Vacunación : al momento de la matricula el 100% de los niños cuentan con esquema completo para los 18 meses para la edad en este periodo  se encuentra que 

el 87.3%, cuentan con carné de vacunas actualizados para el mes de  Octubre  con el refuerzo de sarampión y rubeola y faltan 14 niños por este refuerzo. 

En cuanto a la vacunación de 5 años se cuenta que para el mes de octubre se encuentran 5 niños que cumplen en este periodo a los cuales se le entega pacto de 

compromiso a los padres para su vacunación y complete el esquema.

* Vacunación COVID: para este periodo se cuenta que de los 9 niños mayores de 3 años se tiene el esquema de vacunación así: 1°dosis (17 niños) 2° dosis (37 

niños)y niños sin vacunación (40 niños).

* Consultas de seguimiento al desarrollo: las cuales son requeridas según la edad de los niños al momento de la matricula, se evidencian que hay 22 casos en 

total sin este documento al día, los cuales al momento de la matricula firmaron compromiso para que los padres soliciten este control lo antes posible en la EPS y 

así estar al día en la documentación ante el CDI. Como observación de estos casos, algunos ya cuentan con cita dada por la EPS para los meses de Octubre en 

adelante del año 2022.

1.Segumiento SSGS

2.crecimiento_y_desarrollo_agosto

3. RIA en salud

86.60%

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutrición



2.3.2 Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecución del contrato el plan de saneamiento básico (programas 

de limpieza y desinfección, manejo de Residuos sólidos y líquidos, abastecimiento de agua potable y control de 

plagas y vectores), y manual de buenas prácticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, 

recibo, almacenamiento, preparación y distribución de alimentos que apliquen según la Modalidad o servicio, de 

acuerdo con la normatividad vigente y con la Guía técnica del componente de alimentación y nutrición para los 

programas y proyectos misionales del ICBF.

No se presenta Novedad   1. sin novedad

86.60%

2.3.3 Entregar a la supervisión y/o interventoría del contrato dentro de los dos primeros meses de ejecución, el ciclo de 

menú y documentos que lo complementen en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad a lo 

establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”.

Se realizó la entrega del paquete de minuta patron en el mes de julio, cumpliendo así con esta obligación., la cual fue radicada con fecha del 22 de julio .

y el día 29 de agosto se recibe nota aclaratoria por parte del CZ, donde se ratifica que se continua con la minuta patron enviada .

  1. Sin novedad.

86.60%

2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o 

según lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo 

menú aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos 

establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas prácticas de manufactura; así mismo, se deberá dejar 

registro documental de la relación de alimentos comprados y entregados a cada UDS

Se  brinda cumplimiento a la  minuta patron  ., la cual fue radicada con fecha del 22 de julio  y el día 29 de agosto se recibe nota aclaratoria por parte del CZ, donde 

se ratifica que se continua con la minuta patron enviada . 

se envia coreo para aprobacion del menu del dia de los niños al nutricionista del centro Zonal, el cual fue probado el día  18 de octubre.                                             

Se hace  entrega de 1  ración para preparar -CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES  en la fecha  del 20 de Octubre de 2022,   al beneficiario    Isaac Mathias Herrera 

Ramirez, identificado con  RC.1140934916   ,  el cual se  le brinda acompañamiento  Atención  Remota por afectaciones   a su estado de salud  : (  Estenosis  

congenita de la valvula Pulmonar ) ,   dicha ración   aprobada  en Comité Técnico Operativo  por la Supervisión del Contrato 11004332022.                                          

Sea da cumplimiento a la lista de Intercambio de acuerdo  a las 

novedades que se presentan en la UDS .

1. correo de aprobacion del menú dia de 

los niños por parte del centro zonal  2. 

RPP Circunsatab¿ncias especiales , la 

cual fue revisada en la legalización del 

Periodo de Octubre 

86.60%

2.3.5.  Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco días siguientes a que tengan lugar, las 

actualizaciones de los proveedores de alimentos y la información complementaria relacionada con registros y 

conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algún proveedor.

Se cuenta con Radicación Proveedores año 2022 , ante el ICBF en el centro zonal Ciudad Bolívar y se cuenta con aval mensual para la compra mensual de 

alimentos del Periodo de Octubre .

  1.Listado de proveedores

2.Conceptos sanitario

86.60%

2.3.6.  Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educación alimentaria y nutricional, en el marco de las 

estrategias de información, educación y comunicación para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud 

de la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS 

Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”.

Se da cumplimiento a las acciones del Plan de sanemiento y BPM.

Y como parte del plan de capacitación para el personal e logstica, se tomo el tema "Abastecimiento de Agua, manejo residuos, plagas y Vectores", realizado en 

jornad pedagogica del mes de octubre

 

1.Soportes de participación TTHH

86.60%

2.3.7 Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION 

Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”, en lo referido a 

complementación alimentaria y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo al tipo de alimentación 

suministrada, que se establece para cada modalidad de atención.

se cuenta con ultima visita realizada por el Hospital Vista Hermosa para conceto sanitario y revisión del protocolo de bioseguridad 100% cumplimiento, concepto 

favorable de 13 de mayo.

  1. sin novedad

86.60%

2.3.8.  Realizar la toma de medidas antropométricas y activación de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada 

beneficiario (por parte del profesional de salud y nutrición de la UDS), de acuerdo a la “GUÍA TÉCNICA 

OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL”, el PROCEDIMIENTO EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, la GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA APLICABLE A 

LOS PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF y los Manuales Operativos 

correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los 

beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma.

Se realiza la toma de datos antropometricos, analisis y envio de la información para ser cargado en el aplicativo cuentame de 6 BENEFICIARIOS  que ingresaon 

en el Periodo de Octubre . se realizal a toma de medidas antropométricas y cargue en el aplicativo cuéntame .

se realiza la toma de datos antropometricos de los 11 niños con Diagnostico de Riesgo de DNT en el mes de octubre con su respectivo crgue de la información en 

el aplicativo cuentame.

  1. Reportes del aplicativo cuéntame con 

diagnostico nutricional del periodo de 

octubre

86.60%

2.3.9.  Diseñar con los resultados de la primera toma de datos antropométricos, acciones de educación alimentaria y 

nutricional que incluyan la promoción de hábitos de vida saludables (incluyendo la promoción del juego activo) las 

cuales deben ser implementadas con los usuarios del servicio y quedar consignadas en los planes de 

acompañamiento familiar y grupal. PARÁGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la 

toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, deberá aportarse para cada 

caso la justificación y soporte que sustente dicha situación.

Sin novedad para este periodo   1. Sin novedad.

86.60%

2.3.10.  Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos 

– ETAS.

No aplica para el mes   1. sin novedad

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.4.1 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibirá 

los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicación del punto, nombre del responsable y suplente, 

número de identificación, teléfonos, horario de atención, número de cupos a atender en este punto). Así mismo, 

informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en 

los primeros 15 días calendario del mes

No aplica para el mes 1. sin novedad

86.60%

2.4.2  Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional únicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente 

contrato, y suministro de la alimentación a las niñas, niños y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de 

atención, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En 

ningún caso, se podrá donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF

Se recibe en cada UDS por parte del operador, las siguientes cantidades de AAVN, el día 08 de septiembre de 2022 con 125 bolsas de AAVN Mas con lote 

1916057 con fecha de vencimiento del día 25/01/23 y 25 bolsas de AAVN vainilla con lote 1913061 con fecha de vencimiento 26/01/23.

Para este periodo, segun acta de entrega se deben tener 12 bolsas en reservas.

1. Acta de entrega por parte del operador.

86.60%

2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal 

vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservación.

Se  recibe  acta de recibido de los AAVN del periodo de septiembre para consumo en el mes de octubre. 1. Sin novedad

86.60%

2.4. Obligaciones relacionadas con la recepción, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-



2.4.4 Informar al ICBF oportunamente (como máximo el día 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el 

desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, 

así como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a 

entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

No aplica para el mes 1. Sin novedad

86.60%

2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios 

que harán uso de los mismos, para evitar su deterioro.

Se  recibe  acta de recibido de los AAVN del periodo de septiembre para consumo en el mes de octubre y s eentrega 1 bolsa para cada benediciario el cual debe 

ser consumido en casa.

1.acta de entrega a benefciarios de AAVN 

86.60%

2.4.6  Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotación 

de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o 

usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y 

distribución, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse 

en medio magnético o en documento físico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan 

las modalidades, mensualmente durante los diez primeros días hábiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal 

ICBF de influencia en el municipio donde está ubicado el punto de entrega.

Se lleva en cada UDS el diligenciamiento de los formatos establecidos por el ICBF para el control de la  Bienestarina para el año 2022: Formatos Unidades 

Ejecutoras, Kardex y en la entrega a los usuarios, los cuales e encuentran de manera física en cada UDS.

1 sin novedad

86.60%

2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones 

adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN

No aplica  1. Sin novedad.

86.60%

2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoría técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepción, custodia y 

distribución de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

No aplica para el mes 1. Sin novedad

86.60%

2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor 

Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, así como asistir a las capacitaciones, mesas 

públicas, rendición de cuentas o audiencias de veeduría ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

No aplica para el mes  Sin novedad

86.60%

2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los 

organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoría y/o el 

ICBF.

No aplica para el mes Sin novedad

86.60%

2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen 

averías por mal almacenamiento, redistribución de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes 

de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

No aplica para el mes  Sin novedad

86.60%

2.4.12  Atender con oportunidad las visitas que se efectúen por parte del ICBF o la interventoría del contrato de 

producción y distribución de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las 

observaciones a que haya lugar. Así mismo, dar trámite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas 

necesarias para la solución de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoría

se presento visita de estandares del mes de octubre con 100% de cumplimiento 1, acta de visita de interventoria

86.60%

2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberá redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de 

los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que 

imparta el ICBF.

No aplica para el mes 1. Sin novedad.

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.5.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de 

la Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 

ICBF.

Proyecto Pedagógico : A través del Proyecto Pedagógico  “UN VIAJE FANTÁSTICO CON SABOO”,    se trabajo  el juego de habilidades cognitivas , 

desarrollo de habilidades motrices finas , Semana de los reptiles ,la creación de un cocodrilo con plastimasa elaboradas por ellas y ellos, también moldearon con 

greda  una tortuga y escucharon atentamente el cuento infantil Franklin la tortura, por otra parte fortalecieron sus habilidades motoras gruesas al bailar el monstruo 

de la laguna.Actividades transversales donde se promovió la importancia del rol de la niña  y se logró resaltar este día con un acompañamiento dirigido de buen 

trato, por otro lado las celebraciones y festividades del día de la raza con una izada de bandera , dia de la Niña ,  celebración de la afrocolombianidad ,  así como 

también la celebración del día dulce y Fantasia.                                                                       Planeación Pedagógica: La UDS lleva a cabo la programación de 

actividades semanalmente ,   permitiendo  un espacio para la resignificación o reformulación de las experiencias pedagógicas, atendiendo a su carácter flexible y 

dinámico de las necesidades e Intereses de los  niños y niñas.                                                                                                                                                                                                 

Seguimiento al Desarrollo :Se realiza la  9°  valoración a los procesos de desarrollo y aprendizaje de las niñas y los niños, mediante un  acompañamiento 

sensible e intencional en los diversos momentos que se comparten con ellas y ellos , permitiendo fortalecer la planeación pedagógica según las necesidades 

observadas                                                                                                                                                                                                                                                  

Experiencias Significativas :  se lleva a cabo la organización de La experiencia significativas en Torno al Proyecto Pedagógico ,  Donde las niñas y los niños 

exploran infinitas posibilidades a través del juego libre, natural y sustentable, es una propuesta de juego libre, a través de elementos neutros no didácticos para 

potenciar la creatividad y promover la imaginación .(  Yo Pude Fui Capaz, Viviremos mil aventuras en compañia del Gato Con Botas, Mi entorno hecho en carton y 

el dia de la Fantasia).                                                                                                                                                                                Actividades Discapacidad:  

Se planean acciones en torno a la Semana de la Discapacidad , Concienciar a las familias sobre la importancia de respetar y valorar las diferencias de los niños y 

niñas teniendo en cuenta su diversidad en un proceso de inclusión.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

  1.Experiencias Significativas del Proyecto  

Un Viaje fantástico con Saboo.                                                             

2.Soportes Semana de la Discapcidad                                                        

86.60%

2.5. Obligaciones del Componente Proceso Pedagógico



2.5.2.  Realizar acciones para garantizar el tránsito armónico de niñas y niños al sistema de educación formal de acuerdo 

con lo establecido en la G13. Guía Orientadora para el tránsito de los niños y niñas desde los Programas de 

atención a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educación Formal vigente o la que haga sus veces, en 

articulación con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales.

Se socializa la guía orientadora para el tránsito de las niñas y los niños desde los programas de atención a la primera infancia del ICBF al sistema educativo formal 

(versión 2) con las familias de las niñas y niños que van cumpliendo los cinco años. Adicionalmente, se hace la recomendación a las familias de las niñas y los 

niños que revisen diariamente la solicitud de cupo para aceptar y formalizar la matrícula, realizando la actualización del avance en el proceso con la Agente 

Educativa a cargo del nivel.  

1. Acta de reunión 

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.6.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de 

la Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 

ICBF

Se Implementa  y hace seguimiento al plan de cualificación del talento humano de acuerdo con la oferta territorial-sectorial., Cualificación que promueve el ICBF:  1. 

Diplomado Con Ojos de niña , Con ojos de niño , Diseño de Experiencias Significativas que Previenen y atienden las Violencias en la Primera Infancia 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR Convenio Interadministrativo ICETEX y el ICBF.                                                                                                                                                      

2.SUB RED:  Se  da continuidad de (7 ) agentes educativas en Cualificación  a través de la  articulación con el Hospital Vista Hermosa, Estrategia Fortalecimiento 

comunitario, salud materno infantil –AIEPI, lactancia, autocuidado.                                                                                                               

3. Se participa  a través de WEBINAR para EAS - Orientaciones y reporte de fallecimientos de usuarios de los servicios de Primera Infancia: Fecha: 5 de octubre                                                                                                                                                                                                                                                                  

3. Se obtierne Certificado Profes Digitales I-2022 Per cómputo y Banco de Alimentos                                                                                                                                                                   

4. Se participa del Evento apertura Discapacidad , convocado por la Regional Bogotá , Experiencias sobre la Inclusión, politicas y cultura de la Inclusión(4-10-2022) 

.                                                                                                                                                                                                                                        5. Socialización de 

la asistencia técnica realizada por el ICBF al Talento Humano,  en las RIA para la  Atención  de la Población con Discapacidad  en los servicios de Primera 

Infancia.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

NOVEDAD TH:  Se brindó la revisión del cumplimiento de los requisitos de nivel educativo y experiencia de la  la agente MARI LID PARRA ALZATE con CC. 

N°42101477.  Perfil avalado por la Supervisión al Contrato 11004332022 Centro zonal Ciudad Bolivar .Fecha Ingreso: 3-10-2022.                                                                                           

  1. Soportes de la implementación del plan 

de cualificación del talento humano                                                                                

2.Socialización asistencia técnica                                                                                              

86.60%

2.6.2  Asegurar la incorporación de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban vinculados 

en las UDS que han transitado a otros servicios de educación inicial en el marco de la atención integral previo 

cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente 

educativo, padre o madre comunitario que ha transitado de otras Modalidades, se avalará en Comité Técnico 

Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, así mismo, de requerir el cambio de 

un agente educativo, deberá ser reemplazado por uno de igual o superior perfil.

No se cuenta con vinculación de madres comunitarias    

86.60%

2.6.3.  En los casos que se requiera contratar un profesional con experiencia en procesos de educación inclusiva para el 

acompañamiento en la atención de niños y niñas que presenten discapacidad múltiple, que requieran apoyos para 

la realización de actividades de la vida diaria y favorecer la participación en el desarrollo de las experiencias 

pedagógicas; lo anterior, debe estar aprobado en el marco del Comité Técnico Operativo. El cumplimiento de esta 

obligación estará sujeto a lo ofertado por la EAS en la línea de vinculación de talento humano adicional.

No aplica No aplica

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.7.1.  Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de 

la Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 

ICBF.

Se brinda cumplimiento al Estandar (36)  c concepto de uso del suelo permitido o compatible para jcentro de desarrollo infantil  San Francisco , s emitido por la 

oficina de planeación  territorial.

  1.Concepto de Uso de Suelo

86.60%

2.7.2.  Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una 

nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor y/o interventor del contrato, según las 

orientaciones establecidas para tal fin.

No se presenta novedad  de Infraestructura   No aplica 

86.60%

2.7.3.  Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las 

modificaciones necesarias, para la recepción de inmuebles, cuando aplique

A la fecha se encuentra pendiente nueva dotación al Contrato 11004332022.   Sin novedades

86.60%

2.7.4  Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor 

del contrato, cuando aplique

No aplica   Sin novedades

86.60%

2.7.5 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificación, mitigación de riesgos y actuación oportuna 

en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad física de las niñas, niños y mujeres 

gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guía Orientadora 

para la Gestión del Riesgo en la Primera Infancia (G16.PP) o el documento que la modifique o sustituya, y las 

demás orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

En cumplimiento al SG-SST  Por parte de cada una de las brigadas se realizan las inspecciones planeadas, las cuales permiten mitigar los riesgos latentes , 

solicitar  los mantenimientos correctivos y preventivos en la UDS.                                                                                                                                                                      

Se participa del Simulacro de evacuación  distrital en el que se participa junto a la comunidad educativa para identificar que hacer y como actuar en caso de una 

emergencia , se obtiene  constancia de participación a través del IDIGER .                                                                                                                                                                                                                             

  1..Soporte Simulacro Distrital                                                 

2. Inspecciones planeadas                               

86.60%

2.7.6 Implementar las orientaciones y anexos contenidos en el documento de PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD 

PARA EL MANEJO Y CONTROL DEL RIESGO DE CORONAVIRUS COVID-19 EN LOS SERVICIOS DE 

ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF EN EL MARCO DEL PROCESO DE ATENCIÓN 

PRESENCIAL  o documento que lo sustituya o modifique, según corresponda para cada Unidad de Servicio 

–UDS.

Se brinda cumplimento al Protocolo de Bioseguridad, acompañamiento y Seguimiento al Estado de salud de los Beneficiarios  de la UDS San Francisco. Se 

fortalecen las medidas mediante el  plan de saneamiento básico de aseo, limpieza y desinfección.

El beneficiario LIAM DAVID TORRES RODRIGUEZ con RC: 

1023413783  le dieron de alta de la Unidad de Cuidado Intensivo . 

Debido   a las infecciones que presentó a su estado de salud se 

recomienda No regresar al CDI hasta nueva orden médica, egreso del 

beneficiario en la fecha del  3-10-2022.

Reporte informado al Supervisor del 

contrato CB.

86.60%

2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano.

2.7 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:



2.7.7 Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato e informar mediante el “Formato de 

Reporte de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el 

documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los 

usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas 

anteriormente al interior de las UDS, se deberá diligenciar de manera mensual el “Formato Certificación de la No 

Ocurrencia de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el 

documento que lo modifique o sustituya.

Durante el presente mes reporta un presunto caso de maltrato físico contra un niño beneficiario, ocurridio en el contexto familiar; se realiza el envío por correo 

electrónico del formato de reporte de ocurrencia de presuntos hechos de violencia el último día hábil del mes a la supervisión técnica del contrato. 

Ninguna No aplica (enviado por correo electrònico 

el día lunes 31 de octubre de 2022)

86.60%

2.7.8  En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberá diligenciar y enviar al supervisor y/o 

interventor a los tres días hábiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atención Prestada al Usuario 

Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya.

No se presentan casos Fortuitos    

86.60%

2.7.9. Dotación.  Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificación de fuentes y usos”, de acuerdo con lo 

establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que 

aplique.

No aplica   Sin Novedades

86.60%

2.7.10 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotación necesarios para la prestación 

del servicio en el marco de la ejecución del contrato, garantizando el buen uso de los mismos.

El inventario pertenece al año 2017. Para el nuevo Contrato 11004332022 se encuentra pendiente la aprobación de la Dotación. Se hace relación de nueva solicitud de dotación  

86.60%

2.7.11  Entregar los bienes de dotación en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados 

por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior deberá realizarse previo a 

la terminación del contrato.

No se ha recibido dotación al Contrato 11004332022   Sin Novedades

86.60%

2.7.12 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su 

versión vigente, relacionado en el documento “Guía Orientadora para la Compra de la Dotación para las 

Modalidades de Educación Inicial en el Marco de una Atención Integral”, en su última versión; así mismo se 

deberá actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervisión del contrato.

No aplica  para Periodo   Sin  novedades

86.60%

2.7.13  Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión vigente, relacionado en el documento “Guía 

Orientadora para la Compra de la Dotación para las Modalidades de Educación Inicial en el Marco de una 

Atención Integral”, en su última versión cada vez que se realice reposición o se reciban bienes de dotación, o se 

den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes 

Muebles” en su última versión en cada una de las etapas de ejecución del contrato.

No aplica  para Periodo   Sin novedades

86.60%

2.7.14 . Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión vigente, al inicio de la ejecución del 

contrato y durante su ejecución, los bienes de dotación de propiedad de la EAS, puestos a disposición de las 

UDS.

No aplica para periodo   No aplica para periodo

86.60%

2.7.15  Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotación que sean de propiedad del 

ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su 

versión vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal 

de la EAS y del almacenista de la Dirección Regional cuando aplique.

No aplica para periodo   Sin  novedades

86.60%

2.7.16. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecución del contrato exclusivamente para 

efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

No se presentan novedades para el periodo.   Sin novedades

86.60%

2.7.17 Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participación de las niñas y niños con 

discapacidad conforme a la definición de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en 

la información registrada en la ficha de caracterización pedagógica para la inclusión de niñas y niños con 

discapacidad anexa a éstos.

No se presentan novedades para el periodo.   Sin Novedades

86.60%

2.7.18.  Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco 

(5) días hábiles a su ocurrencia.

No se presentan novedades para el periodo.   Sin   novedades

86.60%

2.7.19.  Diligenciar y entregar a la supervisión del contrato el “Formato de Identificación de Necesidades de Dotación” y el 

“Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior análisis y toma de decisiones por 

parte de la supervisión del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotación a adquirir por el ICBF a 

través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisición de Elementos para la Primera 

Infancia y Educación. PARÁGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotación por parte del ICBF en 

la UDS, adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisición de Elementos 

para la Primera Infancia y Educación, la EAS deberá presentar al supervisor de contrato el “Formato Acta de 

Recibo de Bienes” en su versión vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión vigente 

actualizado. PARÁGRAFO SEGUNDO. La EAS será responsable de la reposición de los bienes muebles 

devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa 

suya, inclusive levísima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. 

Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARÁGRAFO TERCERO. La falta de 

reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como dotación en el marco del contrato de 

aporte, o su no devolución de acuerdo con las características específicas de cada bien mueble, a la finalización del 

contrato, harán incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

No aplica para el Periodo   Pendiente aprobación de la nueva 

dotación  al contrato N°11004332022

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.8. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestión.



2.8.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de 

la Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el 

ICBF.

 La EAS Fundacióin Hogar Integral presenta los informes de ejecución técnica, administrativa y financiera requeridos por el Centro Zonal , con los soportes 

correspondientes para la realización de los pagos, de forma periódica y oportuna de acuerdo con o lo establecido en el contrato 11004332022, Legalización  técnica  

del Periodo de  Octubre .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Se Registra y actualiza la información de las niñas, los niños, sus familias, cuidadores  (6 Beneficairios nuevos al Programa), de la misma manera  el Directorio con 

la  información de los padres, las madres o los adultos responsables de las niñas, los niños.

  1.Legalización técnica y finnaciera en la 

fecha 7-9-2022 Periodo de  Octubre                        

86.60%

2.8.2.  Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el 

plazo indicado por este.

Durante la jornada del día jueves 18 de octubre, se recibe visita de estándares a cargo de un profesional de la regional del ICBF, dónde se brinda respuesta exitosa 

a cada una de los requerimientos solicitados con relación al instrumento establecido para tal fin.

1.Visita Estandares de calidad 

Supervisión Regional ICBF                         

y Subsanación 86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.9.1  Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto 

mínimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020, equivalente al 30% del valor de los alimentos 

comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razón únicamente al valor del 

total del componente alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en el “Anexo para el fortalecimiento de las 

compras locales” y en el documento “G5.ABS.Guía Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras 

Locales”, o los documentos que los modifiquen o sustituyan, adoptados dentro del sistema integrado de gestión 

del ICBF como documento perteneciente al proceso de Adquisición de Bienes y Servicios de la entidad. 

PARÁGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras debe realizarse haciendo uso del formato de seguimiento 

de compras locales, en un archivo único para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente 

alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato 

para su revisión, validación y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma 

periodicidad establecida para la presentación de informes de ejecución del contrato. Las  adquisiciones deben 

reunir las características de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y deben cumplir con la 

Resolución 2674 de 2013, el Decreto 539 de 2014 y las normas que las complementen o sustituyan.

Se da cumplimiento al seguimiento de compras locales, según ley 2046 del 2020, para el mes de octubre el contrato No 11004332022 reporta un valor de 

$6.060.70225 correspondientes al 65.17 % de alimentos

1. Formato Compras locales y Soportes 

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.10.1. Realizar el registro y actualización permanente de la información en las plataformas tecnológicas que el ICBF 

defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con la calidad 

requerida de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la Política de Estado para el 

Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La información de los procesos de formación a las 

familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Dirección de Primera Infancia y 

demás datos que sean requeridos para obtener la información de acuerdo con las necesidades y la misión del 

ICBF

* Para el periodo de Octubre se realiza  la vinculaciòn de 6 beneficiarios nuevos con su peso, talla y Vacunación covid Correspondiente 

* Se carga el 100% de participación en formación de padres realizada el 7 de Octubre el  Tema PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN EL HOGAR Y MANEJO 

DE LAS ENFERMEDADES EN LA PRIMERA INFANCIA Objetivos: Identificar los riesgos qué existen en el hogar y la manera de prevenirlos, garantizando el 

bienestar de las niñas y los niños en los espacios que residen de forma permanente Brindar información                                                                                                                                                                                                                 

1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operación lo requiera el registro y actualización de la información 

en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina, los datos de la Entidad Administradora del Servicio, tales 

como: Razón Social, Representante Legal, datos de contacto según recibos de servicios públicos (dirección y 

teléfono exacto de la sede principal) y demás información requerida.

Se cuenta con los registros actualizados al 100 % de nombre de la UDS, Dirección, dotación de materiales culturales y su respectiva georeferenciación. 1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.3  Realizar al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, el registro y 

actualización de la información del proveedor, representante legal e información del contrato en las plataformas 

tecnológicas que el ICBF defina; adicionalmente, se deberá informar al administrador de los sistemas de primera 

infancia en la regional, cuando exista una modificación contractual de acuerdo con la documentación que conste 

dentro del expediente contractual.

Se radica en formato f9.mo12.pp_v4, la relación de proveedores, los cuales cuentan con su concepto sanitario favorable. 1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.4 Remitir a la administración del Sistema de Información que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al 

inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobación del ICBF, manteniendo el código 

de la UDS. La actualización de la información de las UDS deberá incluir: el nombre de la UDS, la dirección 

conforme a los recibos de servicios públicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciación precisa y 

conforme a lo establecido en la Guía para la captura y registro de coordenadas geográficas y direcciones en el 

sistema de información que designe el ICBF

Se cuenta con los registros actualizados al 100 % de nombre de la UDS, Dirección, dotación de materiales culturales y su respectiva georeferenciación. 1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.5  Registrar la vinculación en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina, la información de los recién nacidos 

vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, dentro los 30 días calendario siguientes a su nacimiento, y a su vez 

realizar la desvinculación de la mujer gestante.

No aplica para el mes de Octubre Sin Novedades

86.60%

2.10.6 Realizar el registro de información de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, 

haciendo la vinculación a la UDS con la fecha real del inicio de la atención, para lo cual debe recolectar la 

autorización de los padres o responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, 

caracterización, lugar de residencia con la dirección conforme a los recibos de servicios públicos, o la 

georreferenciación conforme a lo establecido en la Guía para la captura y registro de coordenadas geográficas y 

direcciones en el sistema que el ICBF defina (cuando aplique) y registro fotográfico del beneficiario. 

* Para el periodo de Octubre se realiza  la vinculaciòn de 6 beneficiarios nuevos con su peso, talla y Vacunación covid Correspondiente 

* Se carga el 100% de participación en formación de padres realizada el 7 de Octubre el  Tema PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN EL HOGAR Y MANEJO 

DE LAS ENFERMEDADES EN LA PRIMERA INFANCIA Objetivos: Identificar los riesgos qué existen en el hogar y la manera de prevenirlos, garantizando el 

bienestar de las niñas y los niños en los espacios que residen de forma permanente Brindar información                                                                                                                                                                                                                 

1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

2.10 Obligaciones del registro y presentación de información:



2.10.7 Realizar el registro y actualización permanente de la información en la plataforma tecnológica que el ICBF defina 

del talento humano contratado para la atención de los beneficiarios según el Manual Operativo de la Modalidad, su 

formación académica y experiencia, incluyendo la información correspondiente a los procesos de formación y 

cualificación en el marco del presente contrato

* Para el3 de Octubre se registra en ingreso de la Agente Educativa Mari Lid 1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.8  Realizar la desvinculación en el Sistema de Información que el ICBF defina de los beneficiarios y talento humano 

de forma oportuna (fecha real) y cuando la atención así lo requiera o una vez finalice la prestación del servicio. En 

los casos que sea detectado una desvinculación inoportuna del beneficiario, la EAS tendrá la obligación de 

desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) días siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF 

procederá a desvincular la información del Sistema que defina el ICBF las acciones respectivas.

*Se realiza para el periodo la Desvinculaciòn de 6 beneficiarios                                                                                        Sin Novedades

86.60%

2.10.9.  Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina, de acuerdo con lo 

establecido en los Manuales Operativos de las diversas modalidades de atención, las novedades de retiro o 

fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten durante la prestación del servicio.

No aplica para el mes de Octubre Sin Novedades

86.60%

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creación, activación o inactivación de los usuarios del 

Sistema de Información que el ICBF defina para lo cual la EAS deberá garantizar la idoneidad, capacitación y 

gestión del conocimiento del talento humano usuario del sistema

No aplica para el mes de Octubre 1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.11  Registrar semanalmente la información de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo 

reportado en el módulo RAM en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina garantizando la coherencia entre 

la información de la atención reportada en el RAM del Sistema de Información Cuéntame (caracterización de 

usuarios), así como en el Sistema de Información Misional - SIM, conforme a lo reportado en Metas Sociales y 

Financieras (atenciones e inversión). En los casos donde el supervisor y/o interventor de contrato determine la 

imposibilidad del diligenciamiento del RAM en los sistemas actuales, la EAS deberá presentar al supervisor y/o 

interventor del contrato dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la finalización de cada mes de ejecución, 

los formatos de registros de asistencia mensual (RAM)

Se cuenta con la asistencia de 110 beneficiarios  RAM 1. Pantallazo Cargue 

86.60%

2.10.12 Registrar la información en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo 

con la guía orientadora para la compra de la dotación en Modalidades de educación inicial en el marco de la 

atención integral.

No aplica para el mes de Octubre Sin Novedades

86.60%

2.10.13  Realizar el cargue de la información correspondiente a fichas de caracterización, escala de valoración cualitativa 

del Desarrollo e instrumento de verificación de condiciones de calidad - Autoevaluación, en los sistemas de 

información que determine el ICBF.

No aplica para el mes de Octubre Sin Novedades

86.60%

2.10.14 Diligenciar y firmar el formato de Compromiso de confidencialidad y no divulgación de la información F5.G7.ABS, 

versión 5, en su versión vigente o el documento que la sustituya, en cumplimiento de las obligaciones legales 

sobre confidencialidad de la información. PARÁGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no 

sea posible registrar en el Sistema de Información en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina la toma 

nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formación de los padres y 

cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formación a las familias según el 

Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora de Servicio deberá aportar la justificación y los 

soportes que sustente dicha situación, la cual será validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones ajenas a las Entidades Administradoras del Servicio 

(operadores), no sea posible registrar la información requerida por el ICBF en el Sistema de Información o en las 

plataformas tecnológicas que este disponga, deberá aportar la justificación, con el número de caso, y los soportes 

que sustenten dicha situación, la cual será validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF. 

PARÁGRAFO TERCERO: Se entiende por registro oportuno el cargue de la información antes referida dentro de 

los diez (10) días hábiles posteriores al cierre de mes de prestación del servicio misional. PARÁGRAFO 

CUARTO: En caso de evidenciar falsificación o adulteración por parte de las Entidades Administradoras de 

Servicios (operadores), de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, debidamente 

evidenciadas, el supervisor y/o interventor del contrato deberá denunciar el delito de la falsedad en documentos 

tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Código Penal” ante la Fiscalía General de la Nación.

La Agente Educativa vinculada realiza la firma de la cláusula de confidencialidad de la información  Contrato 11004332022. Se  realiza  conteo y  Verificación  de 

Ram en la Legalización de cuentas del 

Periodo Agosto

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.11.1 Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operación de los servicios contratados, en los 

formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias 

para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la 

forma de ejecución de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado 

se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS deberá presentar propuesta de redistribución de estos 

recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberá ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos 

en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberán ser presentados ante el Comité 

Técnico Operativo para revisión y aprobación

No aplica para el  Periodo Octubre   Ejecutado en el Periodo de junio 

86.60%

2.11.2 Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecución, administración y manejo de los 

recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demás recursos que reciba para la ejecución del 

mismo; lo cual se verificará a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados 

mensualmente

La EAS Fundación Hogar Integral continua con la Implementación del programa  contable que le permite llevar la información financiera  por centro de costos, de 

acuerdo al presupuesto del contrato N:  11004332022  y el Plan contable, manejo de caja menor  semanal para el cubrimiento de las necesidades requeridas para 

el mes de  Octubre en la UDS San Francisco.

1.Información Verificada y Constatada en 

la legalización Financiera y técnica.

86.60%

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecución de Recursos.



2.11.3 Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevará el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF 

para la ejecución del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y 

firmado, el formato de autorización para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos 

aportados por el ICBF, anexando certificación bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS 

presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberá estar 

certificada por parte del Banco con saldo cero. PARÁGRAFO. En cualquier tiempo de ejecución del contrato, en 

virtud del artículo 214 de la Ley 1955 del 2019, podrá el ICBF solicitar la conversión de la cuenta que se tenga o la 

apertura de una nueva, que en todo caso deberá ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las 

definiciones, criterios de selección y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de 

acto administrativo. Dicha decisión será debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor 

del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la 

existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. En caso que la entidad bancaria en la que está radicada la cuenta a que se refiere el 

presente trámite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, será obligación del contratista u operador 

realizar los trámites.pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su elección. 

PARÁGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la 

apertura o conversión a una cuenta maestra, tendrá el término perentorio de hasta ocho (8) días hábiles para hacer 

el trámite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones 

administrativas a las que haya lugar.

La Fundación Hogar Integral tiene una Cuenta Corriente exclusiva para ICBF en el BANCO AV.Villas.   Sin novedades

86.60%

2.11.4  Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demás recursos que llegare a recaudar con ocasión del 

presente contrato sean utilizados única y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el 

desarrollo del objeto del presente contrato.

Se brinda respuesta a los criterios de ingreso adicionales a los establecidos en el Manual Operativo, por los cuales los beneficiarios atendidos en servicios de 

Primera Infancia fueron vinculados en vigencia 2022, una vez se verifican las condiciones sociofamiliares y económicas.

No se reporta Novedades 1.Soportes  Focalización 

86.60%

2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios 

prestados, salvo lo establecido en relación con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

No se reportan novedades   No aplica 

86.60%

2.11.6  Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecución del contrato, los recursos correspondientes a las 

prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demás conceptos que se requieran 

para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

La EAS  Fundación Hogar Integral cuenta con la provisión de recursos necesarios para mantener las obligaciones del contrato N°110043320222 al dia en sus 

obligaciones con el Talento Humano.

  No se presentan novedades

86.60%

2.11.7 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del 

personal vinculado laboralmente por la EAS para la atención del servicio, así como el pago de honorarios para el 

talento humano vinculado mediante contrato de prestación de servicios, preferiblemente por transferencia 

bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geográficas y ubicación no sea posible que el talento humano 

tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la 

EAS informará en la planilla de nómina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

La EAS Fundación Hogar Integral brinda cumplimiento a las obligaciones  del Periodo de  Octubre ,  en el marco del Contrato N° 11004332022  CDI  san francisco 

: Se realizaron los pagos de  servicios publicos, Pago de parafiscales  , seguridad social, nomina .Cuenta Corriente exclusiva para ICBF en el BANCO AV.Villas. 

  1.Soportes Nómina y Parafiscales 

Periodo Octubre

86.60%

2.11.8.  Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por 

condiciones excepcionales (geográficas y ubicación) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de 

una cuenta, el pago se hará de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico 

Operativo.

la EAS Fundación Hogar Integral  brinda cumplimiento oportuno pago de provedores  en concordancia con los aspectos técnicos que establece la normativa vigente  

para el Periodo  Octubre.

  1.Soporte pago Proveedores

86.60%

2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) días hábiles siguientes 

al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios públicos 

derivados del presente contrato, así como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad 

Social Integral de los trabajadores a su cargo, así como pago de honorarios para el talento humano vinculado 

mediante contrato de prestación de servicios, certificado que deberá ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador 

Público de la Entidad o Representante legal, según aplique; y copia del extracto bancario o informe de los 

movimientos bancarios, según aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el 

ICBF.

  Para el Periodo de Octubre se llevó  a cabo la Legalización financiera  y técnica del Contrato 11004332022. 1.Serán remisionados y entregados según 

la asignación del Centro Zonal.

86.60%

2.11.10 Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se 

generen en la ejecución del contrato. La EAS deberá remitir copia de la consignación bancaria al supervisor y/o 

interventor del contrato.

La cuenta exclusiva no genera rendimientos.   Sin Novedades 

86.60%

2.11.11 Incorporar en el informe financiero la recepción de recursos de cofinanciación de cualquier fuente destinados a la 

ejecución del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

Los recursos de cofinanciación al programa por parte de la EAS Fundación Hogar Integral son inmersos en la ejecución contrato                                   N° 

11004332022                                   

  Sin novedades

86.60%

2.11.12 Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la 

supervisión y/o interventoría, el 30 % mínimo del valor de compras locales para cada periodo.

 Se brinda cumplimiento al componente alimentario de los 110 beneficairios del programa y la ejecución de compras locales para el periodo Octubre   Sin Novedades 

86.60%

2.11.13  Presentar los informes de ejecución técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) días hábiles 

siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualización permanente de la información.

Se presenta la legalización técina y luego Finnaciera  de acuerdo a la organización y solicitud por parte del supervisor del contrato del Centro Zonal Ciudad Bolívar 

ICBF.(Presentada 7-9-2022).

  1.Acta de Legalización Tecnica 

86.60%

 2.11.14 Adquirir al inicio de la atención, la póliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o 

interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada niña, niño y mujer gestante que 

ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la póliza.

Se garantiza el cumplimiento de la Poliza   con sus respectivas novedades de  seis (6) nuevos beneficairios para el  periodo de Octubre  contrato 11004332022.  Se reportan  seis (6) Beneficiarios que Ingresan al Periodo de  Octubre  

Poliza Seguros de Vida del Estado.

1.Actualización Poliza accidentes de  seis 

(6)   Beneficiarios que Ingresaron al 

Programa).

86.60%



2.11.15  Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demás bienes que reciba o adquiera en el marco del 

presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto político.

La EAS Fundación Hogar Integral da cumplimiento a la Idoneidad y transparencia.No se reportan novedades para el Periodo de Octubre   Sin novedades

86.60%

2.11.16  Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte 

del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. 

Dichos recursos podrán corresponder entre otros: a) No prestación del servicio. b) Inicio tardío de la prestación del 

servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros 

de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorización 

del Comité Técnico Operativo.

No aplica   No aplica 

86.60%

2.11.17 Reintegrar los recursos destinados a la prestación del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier 

causa atribuible a la EAS.

No se reportan novedades   No se reportan novedades

86.60%

2.11.18 Presentar el informe final de ejecución con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con 

el propósito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervisión y/o interventor 

del contrato.

No aplica   No aplica 

86.60%

2.11.19  Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidación del contrato dentro de los términos 

establecidos. PARAGRÁFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no 

sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizará otrosí modificatorio 

para gestionar la liberación de dichos recursos.

No se presentan Inejecuciones al Contrato N°11004332022 Periodo Octubre   No se reportan novedades

86.60%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.12.1.1  Asegurar que el personal requerido para la prestación del servicio cuente con el perfil de: Educación (formal: 

primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formación (cursos específicos de la actividad a desarrollar como 

diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la óptima prestación del servicio

La EAS Fundación Hogar Integral ,Cumple con los perfiles del talento humano que se requieren para la atención de los 110  niñas  y Niños al Programa. No se 

reportan Novedades de TH.                                                                                                                                                                                     Novedad TH: la EAS  

Fundación Hogar Integral garantiza que el talento humano contratado responda los perfiles definidos la tabla perfiles de cargos de acuerdo con el servicio. En la 

fecha del 3-10-2022 ingresa la Agente educativa Mari Lid Alzate Parra Profesional en pedagogía infantil avalado dicho perffil por el Centro Zonal en cubrimiento de 

un retiro de TH de la UDS San Francisco.

1.Perfil agente Educativo Avalado  por la 

Supervisión Centro Zonal Ciudad Bolivar 

por correo electronico

86.60%

2.12.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la información básica del 

ICBF (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Políticas y Sistema Integrado de 

Gestión SIGE) así como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, 

procedimientos, guías, formatos entre otros) necesarios para la operación de los servicios

Se brinda Inducción a agente educativo en Politicas del SIGE y demás documentos para la operación del Programa. 1.Soportes  Inducción agente Educativo 

86.60%

2.12.1.3 Entregar los resultados de la percepción del beneficiario frente a la prestación del servicio o bien adquirido. Se aplica el formato establecido para el muestreo de satisfacción del servicio al 10% de las familias beneficiarias, durante el ingreso y la salida de las niñas y niños, 

que corresponden a 11 papás, mamás o acudientes, permitiendo medir la percepción de los mismos con las acciones que se realizan durante la implementación 

del servicio. Ejercicio que nos permite concluir que el 100% de los padres de familia encuestados, se encuentran satisfechos con la prestación del servicio en la 

UDS.

Ninguna 1. Cuadro consolidado muestreo 

satisfacción                                                                                  

2. Formatos con registros 

86.60%

2.12.1.4 Demostrar mediante evidencias la implementación de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a 

cualquier situación que afecte la prestación del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o 

experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestación de servicio.

Teniendo en cuenta la sugerencia registrada durante el mes, relacionada con la organización de los integrantes del núcleo familiar durante el momento de salida de 

las niñas y los niños, se socializa con el equipo humano de la unidad de servicio, a fin de diseñar estrategias que permitan organizar mejor la recepción de los 

beneficiarios y beneficiarios durante el ingreso y salida del programa. 

Ninguna 1. No aplica (soporte 2.12.1.5)

86.60%

2.12.1.5  Contar con información documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, 

quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecución del objeto contractual.

Apertura buzón PQRSDF: En compañía de una representante del comité de control social, se realiza la apertura del buzón de PQRSDF el día 25 de octubre, 

encontrando siete (7) formatos en total, seis (6) de ellos registran felicitaciones con relación a la atención percibida por las familias hacia los niños, resaltando el 

seguimiento que se realiza y el avance en el desarrollo, entre otras. El registro restante es una (1) sugerencia, se realiza la socialización de los hallazgos al equipo 

de trabajo y se toman las acciones correctivas que se requieren, procurando la mejora continua del servicio. 

Ninguna 1.Acta apertura buzón PQRSDF y plan 

de mejoramiento 

86.60%

2.12.1.6 Asegurar que los equipos de medición propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio 

cuentan con certificaciones iniciales de calibración y sus verificaciones intermedias.

Dentro del programa de calibración actualizado para el año 2022 de la Fundación Hogar Integral, se cuenta con formatos para seguimiento de la mediciones 

intermedias de sus equipos de medición (termómetros de frio- caliente y neveras, así como de la balanzas de niños) con los formato establecidos por el ICBF para 

tal fin, los cuales son actualizados según la normatividad vigente:

Se cuenta con la calibración por prote de la empresa SERVIHOY, la cual realizo la calibración e los equipo de medición (tallímetro, Termómetro digital de cocina y 

balanza de niños y de cocina) en situ, el cual fuer realizado el dia El día 08 de Noviembre de 2021, con estas calibraciones , damos cumplimento al estándar y 

protocolo de calibración de los equipos de medición.

Y la ultima medición intermedia para los equipos de medición antropometrica, se realizo el día 09 de mayo de 2022.

No se reporta Novedades No se reportan Novedades 

86.60%

2.12.1.7  Contar con un registro de los documentos utilizados para la operación del servicio y de ser necesario, deberá 

presentar el control de los cambios realizados.

Teniendo en cuenta la Gestión documental  Se da cumplimiento  a las modificaciones de las versiónes de los formatos respectivos  de acuerdo a las necesidades 

de la UDS . No se presentan Novedades

No se presenta Novedades en Gestión 

Documental Para el Periodo 

86.60%

2.12.2.1.  Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la información 

enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecución del objeto del contrato.

se participa de la aplicación de la ENCUESTA DE MEDICION A TERCEROS, por parte de la Entidad Administradora del Servicio  Fundación Hogar Integral para 

la medición del conocimiento en la Política de seguridad de la información.

1.Soporte  Aplicacción encuesta de 

Medición

86.60%

2.12.2.2.  Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor y/o 

interventor del contrato una vez se firme el contrato.

No aplica para el Periodo No se reporantan Novedades No aplica 

86.60%

2.12 Obligaciones específicas de la Entidad Administradora del Servicio relacionadas con el Sistema Integrado de Gestión

2.12.1 EJE DE CALIDAD

2.12.2 Eje de seguridad de la información.



2.12.2.3.  Informar al supervisor y/o interventor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la 

disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato.

No se reportan  Incidentes de la Seguridad de la Información No se presentan Novedades

86.60%

2.12.2.4 Prever el plan de recuperación y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el 

cumplimiento de la ejecución de este.

No se presentan novedades para el periodo. Sin Novedades 86.60%

2.12.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido 

en la Resolución 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de 

obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecución del contrato o convenio y la normatividad 

vigente.

El responsable del SG-SST actualizó el curso virtual de 20 Horas SG-SST con la ARL Colmena Seguros Certificado Curso 20 Horas

86.60%

2.12.3.2  Presentar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, documentados, en el 

marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del contrato o convenio.

Se actualiza la Matriz de Peligros Matriz de Peligros

86.60%

2.12.3.3. Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en materia 

de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se capacita al talento humano en el tema: Importancia de la Salud Visual Acta Salud Visual

86.60%

2.12.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio los elementos de protección 

personal requerido para la realización de sus actividades.

Se coordina la compra y entrega de los elementos de bioseguridad necesarios para la operacion en la UDS.  1. Formato Remision  

86.60%

2.12.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato 

o convenio. 

Sin novedades para el periodo Sin Novedades para el Periodo

86.60%

2.12.3.6 Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias. Se capacita al talento humano en el tema: Como reaccionar ante un accidente laboral? 1.Acta Accidente Laboral

86.60%

2.12.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos que 

se generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad.

Teniendo en cuenta las actividades del Componente Pedagógico se crean nuevos productos  basados en material reutilizable con ayuda de los padres de familia y 

reutilización de los elementos del medio.                                                                               

1. Certificación cumplimiento buenas 

prácticas ambientales .                                        

86.60%

2.12.4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestación del servicio. Así como 

las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

Se continua con  la recolección del AVU. No se presentan Novedades 

86.60%

2.12.4.3  Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos químicos utilizados 

durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

Se cumple con la normatividad vigente y fichas técnicas de los Productos . Sin Novedades

86.60%

2.12.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos especiales y/o 

peligrosos que se generen durante la ejecución del contrato.

No se presentan novedades para el periodo.

86.60%

2.12.4.5  Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza y 

desinfección, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo 

con la normatividad vigente.

Se da cumplimento  a las BPM y plan de saneamiento básico con sus respecticvas fichas de  chequeo. Soportes del plan de saneamiento en los 

procesos  que se llevan a diario en la 

UDS San Frasncisco .
86.60%

2.12.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.  Se continua con el programa Retorna Alquería Guardianes del Planeta y se  participa  de esta iniciativa ambiental  asociadas al Banco de Alimentos de Bogotá y 

uso de elementos reciclables para el desarrollo de las actividades del Componente Pedagógico.

86.60%

2.12.4.7.  Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, 

adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

No aplica para el Periodo

86.60%

2.12.4 Eje ambiental

Observaciones : La EAS Fundación Hogar Integral  garantiza el registro oportuno, actualizado y con calidad de los datos relacionados con la prestación del servicio  , Registro de Asistencia Mensual (RAM)  cargado en el sistema de información , se da cumplimiento a la  Agenda 3° comité técnico ; se da cumplimiento al  control presupuestal y contable  para la ejecución, administración y manejo de los recursos asignados en virtud del contrato de 

aporte 1004332022, con un avance del 86,60%.

Nombre y firma de quien revisó Nombre y firma de quien aprobó

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS

2.12.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.



Contrato de aporte Número: 11004332022
Cupos: 110

N° de unidades de servicio: 1

NÚMERO
% EN RELACIÓN A LOS CUPOS 

CONTRATADOS
ALERTAS Y OBSERVACIONES

110 100%

110 100%

0 0%

6 5%

110 100%

0 0%

NÚMERO
% EN RELACIÓN A LOS CUPOS 

CONTRATADOS
ALERTAS Y OBSERVACIONES

6 5%

 Para el Periodo de  Octubre , Dando alcance a la cobertura, Fue necesario focalizar  

seis  (6) ingresos de lista de espera, contando con el criterio de focalización establecido.

0 0%

6 5%
Se realiza reposición de 6  rotaciones presentadas Por cambio en domicilio y  traslados 

de localidad

110 100%

ASPECTO A EVALUAR
N°  DE CASOS AL INICIAR 

EL CONTRATO

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL 

REPORTE

% DE AVANCE EN RESOLUCIÓN 

DE SITUACIONES ESPECIALES
ALERTAS Y OBSERVACIONES

Usuarios reportados con calidad en el sistema de información del ICBF en el periodo

Niñas y niños que  ingresaron en el período

ASPECTO A EVALUAR

3. RELACIÓN DE NIÑAS Y NIÑOS RETIRADOS  

Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia)

Total de niñas y niños atendidos en el periodo

2. INFORME GENERAL DE LAS NIÑAS Y NIÑOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

Servicio que presta: Centro de desarrollo Infantil

Fecha de Inicio de la Prestación del Servicio: 01/06/2022 Período reportado: 01/|10/2022 al 31-10/2022

1. INFORMACIÓN GENERAL

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):  Fundación Hogar Integral Nombre del Representante Legal de la (EAS): Olga Lucia Rivera Urrego

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTÁ

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Ciudad Bolívar Regional: Bogotá

Nombre(s) del (los) Supervisor(es):  LYDA YAMILE AVILA ALAYON

ASPECTO A EVALUAR

Niñas y niños que se retiraron durante el período

Mujeres gestantes que se retiraron durante el período

Niñas y niños que se registraron con calidad en el sistema de información del ICBF

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

Usuarios nuevos en el periodo

Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI)

Total de cupos contratados



Niñas y niños sin registro civil 3 3 100%

Una niña y dos niños nacidos en Venezuela, cuentan a la fecha con RUMV, están en 

trámite para permiso de protección temporal (PPT), se realiza seguimiento constante de 

los avances en el proceso. 

Niñas y niños sin afiliación a salud 6 3 0%

Tres niños extranjeros sin EPS .Sin embargo estos benefiiciarios fueron remitidos para 

atencción en salud a  centro Manuela Beltran .

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliación a salud 0 #¡DIV/0!

Niñas y niños sin control de crecimiento y desarrollo 24 22 0%
Como  seguimiento a la garantia de derechos para este reporte ,  algunos de los 

beneficiarios  ya cuentan con cita dada por la EPS para los meses de  Octubre en 

adelante del año 2022.

Niñas y niños sin esquema de vacunación completo acorde a su edad al 

inicio del contrato
0 14 #¡DIV/0!

Se reportan cartorce ( 14)  niños  con el refuerzo de sarampión y rubeola y  para la 

Vacunación de 5 años se cuenta que para el mes de octubre 5 beneficiarios, a a los 

cuales se le entegó  pacto de compromiso a los padres para su vacunación y 

complementación del esquema para la edad

Casos de malnutrición identificados 0 0 #¡DIV/0!

Casos identificados de signos de malnutrición 0 0 #¡DIV/0!

ASPECTO A EVALUAR
N° DE CASOS AL PRESENTAR EL 

REPORTE

TOTAL DE CASOS REPORTADOS 

DURANTE LA VIGENCIA DEL 

CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

Desnutrición

Sobrepeso u Obesidad 2 2
Sobrepeso, de los cuales 1 niño tiene insuficiencia cardiaca en tratamiento con 

aprobación del CZ para sisitir al CDI media jornada.

N° DE NIÑOS, NIÑAS Y/O 

MADRES GESTANTES SEGÚN 

ESTADO NUTRICIONAL

% DE NIÑOS, NIÑAS Y/O MADRES 

GESTANTES SEGÚN ESTADO 

NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

Peso adecuado para la talla 90 81%

Riesgo de desnutrición aguda 14 12%

Desnutrición aguda moderada 0 0%

Desnutrición aguda severa 0 0%

Riesgo de sobrepeso 4 5%

Sobrepeso 2 2%

Obesidad 0 0%

110 100%

Número de casos de malnutrición reportados a las Entidades 

correspondientes

ESTADO NUTRICIONAL

TOTALES

Descripción cuantitativa del diagnóstico nutricional (Reportar 

trimestralmente)

Los  datos son del reporte mensual del aplicativo cuentame para el mes de  Octubre.



N° DE NIÑOS, NIÑAS Y/O 

MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE 

MALTRATO REPORTADOS A LAS 

ENTIDADES 

CORRESPONDIENTES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

Violencia intrafamiliar 1 1

Maltrato infantil 0 0

Violencia sexual 0 0

Negligencia 0 0

Explotación sexual 0 0

Otros 0 0

1 1

Por indicación del centro zonal, se debe diligenciar link de datos por cada Unidad para vacunación COVID,

Se realiza el formato de listas de mercado junto con la Coordinadora de producción por cada semana del mes de  Octubre  para ser entregados al Centro zonal, junto con 

la firma.                                                                                                                                                                                                                                                              

Se comparte con las familias Pieza informativa Educación Alimentaria y Nutricional - EAN - Huracanes de la alimentación en niños y niñas.

Se  brinda cumplimiento  a los pactos de compromiso en los casos de vacunación para la edad y se entregan a los padres de familia para que estos a su vez realicen su 

debido proceso y así estar al día con el derecho de la salud de sus hijos. 

Se envían semanalmente los intercambios de la siguiente semana de acuerdo a las especificaciones de la minuta patrón a la coordinadora para que estas a su vez 

realicen los cambios y se divulgue a los padres de familia y comunidad en general.                                                                                                                                                              

Seguimiento _Usuario _ UCI Hospital  _ Meissen : Teniendo  en cuenta  las recomendaciones médicas  del estado de salud caso de Adenovirus: Liam David Torres 

Rodriguez  con  RC °1023413783,   se realiza acompañamiento a su evolución  de salud  donde se le  brinda la posibilidad del cupo cuando el niño este en mejores 

condiciones de salud,  se le brinda  acompañamiento para  su transición armonica y  no vulnerar  el derecho a la educación .                                                                                                                                                             

Número de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio 

TOTALES

SITUACIONES DE MALTRATO

Durante el mes de Octubre se realizaron diferentes actividades  A través del Proyecto Pedagógico  “UN VIAJE FANTÁSTICO CON SABOO”,Experiencias pedagógicas  Continuando  la línea del juego heurístico tomando como base el material y elementos concretos y/o cotidianos 

hechos en cartón, tales cómo: cajas, rollos de papel, rollos de toallas, separadores, dónde adicionalmente en la evolución de las experiencias se incluían otro tipo de material concreto. Entre las intencionalidades pedagógicas planteadas están: Explorar el medio circundante de su 

contexto , Vivenciar experiencias sensoriales, Explorar las posibilidades de transformación de los objetos concretos, Vivenciar estímulos significativos de su contexto enriquecido .Semana de los reptiles está semana surge del interés de niñas y niños por conocer características 

importantes de estos animales entre algunas experiencias fue la creación de un cocodrilo con plastimasa , también moldearon  diferentes animales y  la historia del cuento infantil Franklin la tortura, por otra parte fortalecieron sus habilidades motoras gruesas al bailar el monstruo de la 

laguna .Se trabajaron juegos de competencia por grupos donde se fortaleció el trabajo en equipo y la Interacción con sus pares.

Actividades transversales donde se promovió la importancia del rol de la niña  en su dia y se  logró resaltar este día con un acompañamiento dirigido de buen trato, por otro lado las celebraciones y festividades del día de la raza con una izada de bandera donde se quiso resaltar las 

diversas razas y a su vez culturas que permitieron  identificar dentro de la unidad.. niños y niñas participaron de esta actividad por medio de  la celebración de la afrocolombianidad ,  así como también la celebración del día de la fantasia , resaltando la importancia de las celebraciones .  

Se conmemora el dia  de la niña  abordar las necesidades y desafíos que enfrenta , así como para promover su empoderamiento y el cumplimiento de sus derechos.  La UDS participa del Simulacro  distrital de Evacuación de la unidad CDI San Francisco.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

En el mes de la inclusión de la primera infancia y adolescencia con discapacidad y alteraciones en el desarrollo se brinda un acercamiento de los niños y las niñas para socializar la importancia de reconocer que todos y todas somos diferentes es eso lo que precisamente nos hace 

especiales a través de una historia titulada TOPITO, TERREMOTO de Anna Llenas con la temática del enfoque diferencial y la  inclusión, y del respeto por las diferencias y no colocar etiquetas, reconociendo el hecho de que todos somos diferentes.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Se realizaron actividades de tránsito armónico donde niños y niñas por medio del juego, la exploración y la literatura  fortalecieron la  motivación, la técnica de la pregunta, las tácticas de interacción verbal, técnicas socio-afectivas , la  lateralidad, nociones espaciales  y el l dibujo libre . 

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el período reportado para promover la salud y 

nutrición de las niñas y niños atendidos 

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGÓGICOS CON NIÑOS, NIÑAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagógico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el período reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploración del Medio. 

Durante el período reportado se presenta un caso de presunto maltrato físico en el 

contexto familiar de uno de los beneficiarios del programa, situación que es puesta en 

conocimiento de la supervisión técnica del contrato el mismo día en que se evidenció la 

situación. 



ACTIVIDADES ADELANTADAS
N° DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS DURANTE LA 

VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS

Procesos de formación con familias o cuidadores  ejecutadas en el POAI 

para el periodo reportado

1 110 9

Para el presente mes se programó taller de formación a familias el día jueves 06 de 

octubre, desarrollando la temática de "Prevención de accidentes en el hogar y manejo de 

enfermedades en la primera infancia" y tuvo cómo objetivos: 1) Identificar los riesgos que 

existen en el hogar y la manera de prevenirlos, garantizando el bienestar de las niñas y 

los niños en los espacios que residen de forma permanente, 2) Brindar información clave 

frente a la auto medicación y el manejo de las enfermedades en la primera infancia, 

evitando riesgos para la salud en las niñas y los niños.

Número de visitas de acompañamiento a los hogares o familias 0 0 De acuerdo a las necesidades familiares 

No  se presentan otras situaciones que ameritan la visita en Domicilio, se aborna sus 

necesidades en atención personalizada. 

Componente Pedagógico

Componente de Salud y 

Nutrición

Componente de ambientes 

educativos y protectores

Componente de familia, 

comunidad y redes

Componente administrativo y 

de gestión

Componente de talento 

humano

CARGO
N° DE PERSONAS 

VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS 

QUE TRANSITARON Y QUE 

OCUPAN EL CARGO

N° ACUMULADO DE PERSONAS 

QUE SE DESVINCULARON 
OBSERVACIONES

Coordinadores 1 0 0

Agentes educativos o maestros 5 0 0

Se brindó la revisión del cumplimiento de los requisitos de nivel educativo y experiencia para cubrir un retiro de Talento Humano ; Perfil avalado por la Supervisión al 

Contrato 11004332022. 

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

Se continuan presentando barreras de acceso a los servicios de salud (SS)  por falta de la asignación de citas  y  para algunos casos Negligencia por parte  de las familias 

;  Pese a  seguir fortaleciendo el  autocuidado con las niñas, niños ,  las cuales no solo reducen el riesgo de contagio del virus  COVID- 19, sino la aparición de 

enfermedades comunes (Diarreica Aguda -EDA y la Infección Respiratoria Aguda – IRA) persisten estas novedades en los niños y se han presentado hospitalizaciones y  

Incapacidades .

6. DESARROLLO DEL PlAN DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

Se presenta continua rotación de los beneficiarios al programa  lo cual  demanda nueva reorganización y atención a los beneficiarios  y procesos de adaptación .

 Seguir fortaleciendo  la estrategia de corresponsabilidad y apoyo al proceso educativo de los niños por parte de las familias.

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las acciones 

propuestas para cada uno de los componentes del POAI



Profesionales de Atención Psicosocial 1 0 0

Profesionales de Nutrición 1 0 0

Auxiliares Pedagógicos 2 0 0

Manipuladores de Alimentos 2 0 0

Auxiliares de Servicios Generales 1 0 0

Auxiliares Administrativos 1 0 0

Otros (especificar cuáles) 8 0 0

Directora,Contador,.Auxiliar  Contable, Firma de revisor fiscal, Coordinadora de 

producción y líder en SG SST , Mensajero,Conductores, Líder Inventarios, Asistente 

Aplicativo Cuentame

Total 22 0 0

N° DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

5 5 11 Colaboradores  UDS San 

Francisco 

1. Diplomado Con Ojos de niña , Con ojos de niño , Diseño de Experiencias 

Significativas que Previenen y atienden las Violencias en la Primera Infancia 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR Convenio Interadministrativo ICETEX y el 

ICBF.                                                                                                       2. SG-SST :  

Se participa del Conversatorio técnico en seguridad vial Formar Colmena Seguros , se 

culminan los cursos en control de Incendios, Plan de ayuda mutua, Inspecciones del 

Copasst, Prevención del Riesgo Biologico, Sensibilización y Funciones de los 

orientadores de evacuación y Primer Respondiente (Colmena Seguros y IDIGER).                                                          

3. Reunión Copasst:  temas de accidentalidad  y enfermedades laborales de los 

trabajadores de las UDS, y  su vez el manejo que se les está  dando   en cuanto a 

recuperación y terapias  y seguimientos,  se verifican reportes y seguimientos y cierres 

de las mismas.                                                                  4.SUB RED:  Se  da 

continuidad de (7 ) agentes educativas en Cualificación  a través de la  articulación con 

el Hospital Vista Hermosa, Estrategia Fortalecimiento comunitario, salud materno infantil 

–AIEPI, lactancia, autocuidado.                                                                                                               

5. Asistencia Técnica:  En la fecha del 12/10/2022 se participa de asistencia técnica 

convocada por  el ICBF, en el colegio Rogelio Salmona I.E.D,  con el tema:  Modelo de 

Enfoque Diferencial con Enfasis en Discapacidad, Transferencia OIM Estrategia  CCC 

para Población Migrante, Literatura como potenciador de las actividades Rectoras, 

SNBF.                                                                                                                                                                          

6. Se participa  a través de WEBINAR para EAS - Orientaciones y reporte de 

fallecimientos de usuarios de los servicios de Primera Infancia: Fecha: 5 de octubre                                                                                                                           

7.Certificados Profes Digitales I-2022 Per cómputo y Banco de Alimentos                                                                                                                              

8. Se participa del Evento apertura Discapacidad , convocado por la Regional Bogotá , 

Experiencias sobre la Inclusión, politicas y cultura de la Inclusión(4-10-2022) .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Procesos de formación con agentes educativos

8. OBSERVACIONES GENERALES



Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificación

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien aprobó

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisó

ANEXOS

1. Copia de la remisión de los casos de malnutrición reportados a las Entidades

2. Copia de la remisión de los casos de vulneración de derechos reportados a las Entidades

En apoyo y fortalaecimiento al Programa la EAS a través de la Directora ,Gestióna 'la consecución de donaciones para los regalos navideños de los beneficairios,    Alianzas estrategicas alimenta compartiendo  a Través Banco Alimentos y Universidad Javeriana . Se recibe  una 

donación de cinco(5)  mercados entre familias necesitadas y personas en condición de vulnerabilidad del CDI San Francisco.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 5 

Hora: 9:00 AM Fecha:  3/11/2022 

Lugar: Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Dependencia que 
Convoca: 

Supervisión del contrato de aportes – 
Coordinadora Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Proceso: Promoción y prevención 

Objetivo: 
Realizar legalización de cuentas mes de octubre del Contrato NO 
11004332022 de la HOGAR INTEGRAL  

 

Agenda:  

1. Saludo  

2. Legalización  

• planillas RAM 

• certificado de cobertura mes  

• F8 con soportes mes  

• cuéntame  

3. Varios y compromisos 

 

 

Desarrollo: 

 

1. Saludo: Siendo las 09:00 a.m., el enlace de apoyo a la supervisión técnica del contrato 

11004332022, saluda a los participantes y procede a realizar la legalización técnica del mes de 

octubre del 2022. 

 

2. Legalización: Se realiza verificación de legalización de cuentas del mes de octubre 

• Planillas RAM: Se realiza verificación de la RAM y se verifica a partir del 3 día consecutivo 

los descuentos de raciones para preparar un total de 80 raciones.  

• Certificado de cobertura mes: se evidencia 20 días programados y una atención de 19 
días con niños y niñas y la realización de la jornada de reflexión pedagógica con el talento 
humano el 28 de octubre del 2022 
- Se entrego 01 RPP para un niño aprobado en comité por problemas de salud por 

un valor $87.260.  

• F8 con soportes mes: la EAS anexa los soportes del f8 de octubre con un porcentaje de 

ejecución del 86.60%  

• Cuéntame:  Se realiza verificación del aplicativo cuéntame donde se evidencia: cobertura 

de 111 ya que 01 niño esta repetido para un total de 110.  

1140937959 MAKEIN CASTELLANOS HERRERA 

 

https://www.icbf.gov.co/
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RAM Digital:  se evidencia que en la RAM están cargados 134 niños y niñas y 06 niños y 

niñas con ingresos, un todas de cobertura de 110 

Se le recomienda a la EAS el cargue con calidad  

 

3. Varios y compromisos 

 

• Se recomienda a la EAS el cargue de la RAM digital de manera diaria en él cuéntame y de 

acuerdo con los niños y niñas presentes en la UDS. 

 

Nota: La Coordinadora en su autonomia autoriza realizar la firma digital para la presente acta.  

Sin otro particular se da por cerrada el acta, siendo las 09:29 a.m., en constancia firman los asistentes. 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Viviana Mayerly Velásquez 
Heredia  

Enlace de apoyo a la 
supervisión técnica  

ICBF CZ Ciudad 
Bolívar  

Maria Nelly Mesa  Representante Legal  Hogar Integral   
 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 6 

Hora: 8:30 AM Fecha:   2/12//2022 

Lugar: Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Dependencia que 
Convoca: 

Supervisión del contrato de aportes – 
Coordinadora Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Proceso: Promoción y prevención 

Objetivo: 
Realizar legalización de cuentas mes de noviembre del Contrato NO 
11004332022 de la HOGAR INTEGRAL  

 

Agenda:  

1. Saludo  

2. Legalización  

• planillas RAM 

• certificado de cobertura mes  

• F8 con soportes mes  

• cuéntame  

3. Varios y compromisos 

 

 

Desarrollo: 

 

1. Saludo: Siendo las 08:30 a.m., el enlace de apoyo a la supervisión técnica del contrato 

11004332022, saluda a los participantes y procede a realizar la legalización técnica del mes de 

noviembre del 2022. 

 

2. Legalización: Se realiza verificación de legalización de cuentas del mes de octubre 

• Planillas RAM: Se realiza verificación de la RAM y se verifica a partir del 3 día consecutivo 

los descuentos de raciones para preparar un total de 32 raciones.  

• Certificado de cobertura mes: se evidencia 20 días programados y una atención de 19 
días con niños y niñas y la realización de la jornada de reflexión pedagógica con el talento 
humano el 25 de noviembre del 2022 
- Se entrego 01 RPP para un niño aprobado en comité por problemas de salud por 

un valor $87.260.  

• F8 con soportes mes: la EAS anexa los soportes del f8 de octubre con un porcentaje de 

ejecución del 93.30%  

• Cuéntame:  Se realiza verificación del aplicativo cuéntame donde se evidencia: cobertura de 

110 

 

https://www.icbf.gov.co/
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RAM Digital:  se evidencia que en la RAM están cargados 134 niños y niñas y 06 niños y 

niñas con ingresos, un todas de cobertura de 110 

Se le recomienda a la EAS el cargue con calidad  

 

3. Varios y compromisos 

 

• Se recomienda a la EAS el cargue de la RAM digital de manera diaria en él cuéntame y de 

acuerdo con los niños y niñas presentes en la UDS. 

• La UDS presenta el soporte de subsanación de la visita realizada por la regional Bogotá, anexa 

el soporte a esta legalización  

 

Nota: La Coordinadora en su autonomia autoriza realizar la firma digital para la presente acta.  

Sin otro particular se da por cerrada el acta, siendo las 08:59 a.m., en constancia firman los asistentes. 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Viviana Mayerly Velásquez 
Heredia  

Enlace de apoyo a la 
supervisión técnica  

ICBF CZ Ciudad 
Bolívar  

Maria Nelly Mesa  Representante Legal  Hogar Integral   
 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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LISTA PARA PREPARAR RPP. 

Nombre de Taller/ Capacitación/ Reunión 
ACTIVIDAD DE ENTREGA DE RACION LISTA PARA PREPARAR RPP USUARIO CDI SAN 

FRANCISCO. 

23 de NOVIEMBRE del 2022 
3 00 p.m. 

componente salud y nutrición. 
Agente Educativa y Coordinadora 
Padres de familia CDI San Francisco RPP Circunstancias Especiales 

Dia: 

Hora 
Area 
Responsable: 
Convocados: 

Objetivo: Hacer entrega al usuario del programa de la modalidad institucional ISAAC MATIAS 

HERRERA RAMIREZ de la ración lista para preparar (RPP) la cual consiste en el suministró, 

alistamientos, ensamble, trasporté y distribución de paquete alimentario mensual de acuerdo a las 
especificaciones técnicas y de empaque secundario. garantizando la calidad e inocuidad de los 
alimentos y el desarrollo de las actividades complementarias y de acuerdo con los lineamientos 
téenicos administrativos de la estrategia de recuperación nutricional vigente 
ORDEN DEL DIA. 

Saludo y bienvenida. 
Verificar los productos en concondancia con la ficha tecnica de los alimentos recibidos, la 

fecha de vencimiento con la informacion registrada en acta. 
Evidencia Fotografica junto a la revisión de los productos 
Firma del acta y entrega al padre/madre de Familia 

Cierre. 

DESARROLLO: 

Siendo las 3.00 pm de la tarde del día 23 de Noviembre de 2022 se ha citado a los padres de 
familia del usuario ISAAC MATIAS HERRERA RAMIREZ para hacer entrega de la ración lista 
para preparar RPP correspondiente a la entrega canasta N° 3 del Periodo de NOVIEMBRE, 
puesto que por recomendaciones médicas expuesta y llevadas ante el comité técnico Ciudad Bolivar 
(N 2) para el CONTRATo DE APORTE N°11004332022 en el cual se llegó al acuerdo de la 
atención vía remoto del usuario y la entrega de manera mensual de una ración lista para preparar REPP 
una vez expuesto los acuerdo con los asistentes se presenta la ración lista para preparar con su 
respectiva ficha técnica en la cual se evidencia los productos, cantidades en granmos, cantidades en 
unidad, unidad de medida explicándole a los asistentes que en esta ficha técnica contiene toda la 
informacion de la ración lista para preparar, la señora Maria Alejandra Ramirez Huertas madre del 
usuario se le aplica los principios básicos de buenas prácticas de mano factura durante la distribución 
de la ración lista para preparar RPP incluida la bien tarina de acuerdo con la guia de buenas prácticas 
de manipulación de alimentos. 
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LISTA PARA PREPARAR RPP.. 

Primer momento. 

Cumplimento con las condiciones del empaque primario establecido en lineamento. 

Empaque segundario donde se asegure el cumplimiento de la ficha técnica donde se evidencia 
producto, cantidades en gramos, cantidades en unidad unidad de medida. 

Verificar la calidad e inocuidad de los alimentos 

Verificar fechas de vencimiento de los alimentos para su consumo 
Segundo momento. 

Se evidencia por la madre de familia la señora María Alejandra Ramírez Huertas ración lista para 
preparar RPP es acorde a lo estipulado en acta. 

Se recomiendan_continuar fortaleciendo el proceso de desarrollo integral del niño, en el entorno 
hogar, brindando herramientas de cuidado y crianza y apovo psicosocial a las familia 
Tercer momento 

Se da ciere a la entrega de la ración ista para preparar RPP. 
COMPROMISOS Y /O TAREAS: Realizar el consumo de la ración lista para preparar RPP por el 

usuario IS AAC MATIAS HERRERA RAMIRE con RC. 1140934916 PERIODO DE NOVIEMBRE 
2022. 

Se Informa a la madre del Beneficiario el costo de la RPP por S 87260 Ochentay siete mil Doscientos 
sesenta pesos 

En constancia, se anexa firma de recibido y fucnte fotogsáfica. 

ARROZ CASANARE I 1000 GR 

PASTA SPAGET MUNECA X L00 GA 

UND 

UND 

AVENA EN HOIUELAS SUPER AVINA K 250 6R UND 

ARINA OE TRKGO A NEVE A S20 GA 
HARINA CE MAZ A NEVE X S00 GR 

ECHE EN POLVD MOUIOHE 1 900 G 
ATUN EN SUCESAKSA AGUA/ACEUTE X 175 

RORRADKCAL PRAQUVE N S00 6R 
ACEITE SOYA AYTA X I000 ML 

MUEVO AX 30 UND 

UND 

UND 

UNO 

UND 

UND 

UND 

UNO 

cc Mo Firma 



NIÑNOS Y NIÑAS DE 2A NOs 4 ANOS 11 MESES 

ARROZ BLANCO (1000G) 

PASTASA ALUINENTACIASMG0OOR) 

AVENA EN HOJUWELAM0O OR 

HARNA DE THOO 

HARINA DE MAZ (500 GR) 

LECHE DE VACA ENTERA EN POLVO(1800 GR 

ATUN EN AOUA (525 GRJ 

MUEVOS DE GALLINA (O UNM0ADES) 

FRJOL B10000R) 

ACETE DE GIRASOLO MAZ O SOYA (1000 

BINESTARINA MAX (LOTE 1920830) 

e Manoe Te Eneefan-Eperienca de euado y artar 

nhoger en Derpod de Corornvru 

Epeciique el Nombre dei olemeneo pedagdgioc. 

Enpecilgue el Novnbre del elmerto pedagógico. 
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¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 6 

Hora: 8:30 AM Fecha:   2/12//2022 

Lugar: Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Dependencia que 
Convoca: 

Supervisión del contrato de aportes – 
Coordinadora Centro Zonal Ciudad Bolívar  

Proceso: Promoción y prevención 

Objetivo: 
Realizar legalización de cuentas mes de noviembre del Contrato NO 
11004332022 de la HOGAR INTEGRAL  

 

Agenda:  

1. Saludo  

2. Legalización  

• planillas RAM 

• certificado de cobertura mes  

• F8 con soportes mes  

• cuéntame  

3. Varios y compromisos 

 

 

Desarrollo: 

 

1. Saludo: Siendo las 08:30 a.m., el enlace de apoyo a la supervisión técnica del contrato 

11004332022, saluda a los participantes y procede a realizar la legalización técnica del mes de 

noviembre del 2022. 

 

2. Legalización: Se realiza verificación de legalización de cuentas del mes de octubre 

• Planillas RAM: Se realiza verificación de la RAM y se verifica a partir del 3 día consecutivo 

los descuentos de raciones para preparar un total de 32 raciones.  

• Certificado de cobertura mes: se evidencia 20 días programados y una atención de 19 
días con niños y niñas y la realización de la jornada de reflexión pedagógica con el talento 
humano el 25 de noviembre del 2022 
- Se entrego 01 RPP para un niño aprobado en comité por problemas de salud por 

un valor $87.260.  

• F8 con soportes mes: la EAS anexa los soportes del f8 de octubre con un porcentaje de 

ejecución del 93.30%  

• Cuéntame:  Se realiza verificación del aplicativo cuéntame donde se evidencia: cobertura de 

110 

 

https://www.icbf.gov.co/
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RAM Digital:  se evidencia que en la RAM están cargados 134 niños y niñas y 06 niños y 

niñas con ingresos, un todas de cobertura de 110 

Se le recomienda a la EAS el cargue con calidad  

 

3. Varios y compromisos 

 

• Se recomienda a la EAS el cargue de la RAM digital de manera diaria en él cuéntame y de 

acuerdo con los niños y niñas presentes en la UDS. 

• La UDS presenta el soporte de subsanación de la visita realizada por la regional Bogotá, anexa 

el soporte a esta legalización  

 

Nota: La Coordinadora en su autonomia autoriza realizar la firma digital para la presente acta.  

Sin otro particular se da por cerrada el acta, siendo las 08:59 a.m., en constancia firman los asistentes. 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Viviana Mayerly Velásquez 
Heredia  

Enlace de apoyo a la 
supervisión técnica  

ICBF CZ Ciudad 
Bolívar  

Maria Nelly Mesa  Representante Legal  Hogar Integral   
 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 

 

https://www.icbf.gov.co/
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Versión 2 Página 1 de 14

Cupos: 110

N° de unidades de servicio: 1

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

1 La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, según lo establecido en el Manual 

Operativo de la modalidad correspondiente en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase de 

Alistamiento o Preparatoria.

Obligación ejecutada en el Periodo de Junio Contrato 11004332022 UDS San Francisco EAS Fundación Hogar Integral . No se presentan pendientes en la Ejecución de esta fase 

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.1.1 Brindar educación inicial en el marco de la atención integral a niñas y niños, en 110 cupos, en el (los) servicio(s) 

CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL, en las UDS correspondientes al Centro Zonal CIUDAD BOLIVAR,, de la 

Regional Bogotá, garantizando 210 días de atención por año calendario o proporcional por fracción de año 

contratado, Centros de Desarrollo Infantil. 

Para el periodo de  Noviembre  se   brindó la atención  a los beneficiarios correspondiente a  diecinueve  dias (*19)    ,  con una cobertura atendida de ciento  diez 

(110) beneficiarios  . Se hace  entrega de 1  ración para preparar -CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES  en la fecha  del 20 de Noviembre de 2022,   al beneficiario    

Isaac Mathias Herrera Ramirez, identificado con  RC.1140934916   ,  el cual se  le brinda acompañamiento  Atención  Remota por afectaciones   a su estado de salud  

: (  Estenosis  congenita de la valvula Pulmonar ) ,   dicha ración   aprobada  en Comité Técnico Operativo  por la Supervisión del Contrato 11004332022 por un valor 

de $87.260 .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

La EAS Fundación Hogar Integral  participa de la Jornada de Reflexión Pedagógica   en la fecha del  25- 11-2022 dando cumplimiento    a las obligaciones 

contractuales.(Cierre al Proyecto Pedagógico).

Ninguna 1. Planillas Ram                                            

2.Registro Cobertura                                   

3.RPP Circunstancias Especiales              

Dichos soportes reportados en la 

Legalización Técinica.
93,30%

2.1.2 Realizar la atención de los usuarios conforme a la distribución de UDS, cupos y municipios asignados al presente 

contrato

Se realiza la atención de  110  beneficiarios al programa,  conformados por  cinco  (5 ) grupos etarios distribuidos por veintidos (22) beneficiarios por agente educativo.  Se brinda cumplimiento a la reposicion de   Seis  (6) cupos  los cuales  

egresaron  por  cambio de localidad   y retiro Voluntario al Programa.

1. Conformación Grupo Etareo                     

93,30%

2.1.3 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el 

recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo señalado en la Resolución 1740 de 2010 o normativa que la 

sustituya o modifique

No aplica Ninguna 1.Sin novedad para el periodo.

93,30%

2.1.4 Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. Se cuenta con la cobertura permanente, diariamente se realiza el registro de asistencia a los beneficiarios , además de verificar el motivo de inasistencia a través de 

llamadas telefónicas , enfatizando en la importancia de generar soportes que justifíquen las ausencias, exigiendo así el certificado médico. Así mismo, sensibilizar a las 

familias de no faltar a la unidad de servicio, ya que esto afecta un buen proceso pedagógico. 

Se atiende un beneficiario en atención remoto, con acompañamiento del 

proceso pedagógico, incluyendo la planeación, seguimiento al desarrollo ; 

Acompañamiento psicosocial priorizado y con  Seguimiento al estado de 

salud .

1. Rotaciones presentadas Periodo 

Noviembre .

93,30%

2.1.5 Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestación del servicio, 

de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuación de los 

servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atención.

COLIAF: Para el presente mes se desarrolló el Comité Operativo Local de Infancia, Adolescencia y Familia, el día jueves 17 de noviembre, inicio a las 8:00am en 

modalidad presencial, tuvo lugar en el barrio Perdomo Alto en la sede de la Corporación Comunitaria Cuyeca a Obsun, la agenda propuesta para la sesión de la 

mesa local fue: 1) Bienvenida y verificación del quórum, 2) Aprobación del acta del mes de Noviembre de 2022, 3) Presentación de la organización Cuyeca, 4) 

Presentación del informe de la Comisión de la Verdad "Capítulo niñas, niños y adolescentes - Generación V+, 5) Seguimiento al plan de acción COLIAF, 6) 

Presentación de resultados de la política de familias 2022, 7) Metodología final encuentro COLIAF-CCLONNA 26 de noviembre 2022, 8) Propuesta de cierre de año 

instancia COLIAF y sus mesas técnicas PETIA y RIAPI, 9) Varios; la profesional psicosocial asisten al encuentro en representación de la FHI. 

Ninguna 1.Acta de reunión 

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de la 

Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF

En la UDS se cuenta con tres niños de nacionalidad venezolana, una de ellas ya cuenta con PPT y dos están a la espera de la entrega del documento de 

regularización dispuesto por migración Colombia

- Para el presente mes se programó encuentro con familias el día 02 de noviembre, con el objetivo de evaluar el impacto generado en las familias con el plan de 

formación y acompañamiento propuesto para la vigencia 2022.                                                                                                                                                                   

Se llevan a cabo tres acciones en torno al control social: A) El día 02 de noviembre en la jornada mañana y tarde se lleva a cabo la socialización final de los servicios 

de primera infancia del contrato 1004332022;  cabe  anotar, que se aplicó el formato establecido para la evaluación del encuentro de manera física; B) Visita Comité: 

Se desarrolló el día martes 22 de noviembre, contando con la participación de (2) representantes de la instancia, durante la visita se verificaron las hojas de vida y los 

documentos anexos del talento humano vinculado a la unidad de servicio; C) Apertura buzón PQRSDF: En compañía de una representante del comité de control 

social, se realiza la apertura del buzón de PQRSDF el día martes 22 de noviembre, encontrando siete (7) formatos diligenciados, de los cuales, seis (6) son 

felicitaciones y uno (1) hace referencia a una petición frente al deseo de una mamá de acompañar durante todo un día a su hijo. Se realiza la socialización de los 

hallazgos al equipo de trabajo y se toman las acciones correctivas que se requieren, procurando la mejora continua del servicio.

- En relación al proceso de articulación con continua con el desarrollo de sesiones presenciales una vez por semana cualificando en diferentes temáticas con 

profesionales del Hospital Vista Hermosa

- Se realizan las visitas domiciliarias requeridas, que dan cumplimiento al criterio de focalización para el acceso al programa

Se realiza reporte de un accidente ocurrido en la vivienda de una 

beneficiaria del programa, la situación fue puesta en conocimiento de la 

supervisora del contrato por medio del reporte respectivo y el envío de los 

anexos correspondientes (30/11/2022), se envía el último día hábil del 

mes el certificado de presuntos hechos de violencia y accidentes

1. Acta evaluación plan formación a 

familias                                                                

2. Acta socialización final servicios                                                                                                

3. Acta visita comité control social                                                                       

4. Actas articulación Subred Sur                                                             

93,30%

2.2.2 Con el propósito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra niñas, niños y mujeres 

gestantes, la EAS deberá incluir en los planes de acompañamiento familiar y grupal, acciones que permitan desde 

el fortalecimiento, resignificación o impulso de las prácticas priorizadas a las familias, sensibilizar a madres, padres o 

cuidadores de los usuarios del servicio sobre la protección de los derechos de niñas y niños, las formas de violencia 

y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrollo.

Para el presente mes se programó encuentro con familias el día 02 de noviembre, con el objetivo de evaluar el impacto generado en las familias con el plan de 

formación y acompañamiento propuesto para la vigencia 2022, en el que se indagaba con los asistentes en torno a dos preguntas: 1) ¿Qué taller generó más impacto 

en su familia?, 2) ¿Qué temas son de su interés, ¿para incluir en los futuros encuentros de formación a familias, citando a las familias tanto en la mañana (8:00am) 

como en la tarde (2:00pm), facilitando de esta manera su asistencia al espacio de formación. Con las familias que no asisten en la fecha programada, se genera un 

espacio adicional en dónde se llama la atención con relación al compromiso que se adquiere durante el ingreso al programa y la importancia de su asistencia al 

espacio de formación como una posibilidad de adquirir herramientas valiosas, se indaga sobre el motivo de la inasistencia y se socializa de forma general el contenido 

del taller; con las estrategias implementadas, se logra el 100% de participación general de las madres, padres y/o cuidadores.

Ninguna 1. Acta reunión, registro fotográfico, listado 

de asistencia y evaluación del encuentro 

93,30%

Nombre(s) del (los) Supervisor(es):  LYDA YAMILE AVILA ALAYON

 INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO O PREPARATORIA

2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes 

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestación de los servicios

PROCESO

 PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN

FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES

Clasificación de la Información:

INFORME TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

1. INFORMACIÓN GENERAL

Contrato de aporte Número:  11004332022 Servicio que presta:  Institucional 

Fecha de Inicio de la Prestación del Servicio:  01-06-2022 Período reportado: 1-11 -2022 al 30-11-2022

Municipio(s) en el que se ubica el servicio:  CIUDAD BOLIVAR 

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION HOGAR INTEGRAL Nombre del Representante Legal de la (EAS): OLGA LUCIA RIVERA URREA

Regional:  BOGOTÁ Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n):  CENTRO ZONAL CIUDAD BOLIVAR 



2.2.3 Garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones,talleres o demás actividades 

que desde el ICBF se señalen, en relación con la prevención de posibles situaciones de violencia sexual en contra 

de los niños y niñas, según las indicaciones que para el efecto emita la Dirección de Primera Infancia o el supervisor 

y/o interventor del contrato.

No se presenta novedad para el presente mes Ninguna 1. No aplica 

93,30%

2.2.4 Presentar en la primera sesión del comité técnico operativo, un plan de acción que permita socializar y hacer 

seguimiento a la apropiación del talento humano vinculado, durante la ejecución del contrato, del contenido del 

“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneración o inobservancia de derechos en los servicios de 

atención a la Primera Infancia del ICBF”, que se encuentre vigente al momento de la celebración del contrato, sus 

respectivas actualizaciones o el documento que lo sustituya, el cual será objeto de aprobación por el supervisor y/o 

interventor del contrato. PARÁGRAFO: Para hacer seguimiento a la apropiación de lo contenido en el Protocolo, la 

EAS adelantará de manera periódica actividades como grupos de estudio o talleres, donde debe constar una 

evaluación previa y posterior al encuentro, y un acta de reunión con la firma de los asistentes, que dé cuenta a su 

realización, esto como entregable al supervisor y/o interventor del contrato para realizar el pago del corte 

correspondiente (una acción que dé cuenta a la apropiación del talento humano de lo contenido en el protocolo, por 

cada desembolso).

Cualificación TTHH (Protocolo Actuaciones): El día 25 de noviembre, se realiza una actividad de fortalecimiento del protocolo de actuaciones ante posibles casos de 

amenaza, vulneración e inobservancia de derechos en los servicios de primera infancia del ICBF, retomando los conceptos iniciales del documento, el ejercicio se 

realizó por grupos de trabajo.         

Ninguna 1. Acta de reunión 

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de la 

Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

Se realiza la revisión de las carpetas de los niños inscritos en cada UDS, encontrando las siguientes novedades:

* Afiliación a Salud: Se verifico por medio de ADRES los 110 niños inscritos en el mes de noviembre encontrando el 96.3% de los niños y niñas inscritos tiene 

afiliación activa en salud y el 2,7% (3 niños) son de nacionalidad venezolana sin documentación, las cuales con asesoría de parte de trabajo social de la FHI están en 

proceso de solicitar las citas en el consulado y que estos den el permiso de permanencia para así solicitar la EPS y una niña con estado retirado, la cual tiene 

compromiso de solicitud de cambio de régimen o afiliación de los padres como independientes.

* Vacunación al momento de la matricula el 100% de los niños cuentan con esquema completo para los 18 meses para la edad en este periodo  se encuentra que el 

87.3%, cuentan con carné de vacunas actualizados para el mes de novembre on el refuerzo de sarampión y rubeola y faltan 14 niños por este refuerzo.

En cuanto a la vacunación de 5 años se cuenta que para el mes de Noviembre 3 niños que cumplen en este periodo a los cuales se le entrega pacto de compromiso 

a los padres para su vacunación y complete el esquema.

* Vacunación COVID: para este periodo se cuenta que de los 95 niños mayores de 3 años se tiene el esquema de vacunación así: 1°dosis (20 niños) 2° dosis (37 

niños)y niños sin vacunación (38 niños).

* Consultas de seguimiento al desarrollo: las cuales son requeridas según la edad de los niños al momento de la matricula, se evidencian que hay 38 casos en 

total sin este documento al día, los cuales al momento de la matricula firmaron compromiso para que los padres soliciten este control lo antes posible en la EPS y así 

estar al día en la documentación ante el CDI. Como observación de estos casos, algunos ya cuentan con cita dada por la EPS para los meses de diciembre en 

adelante del año 2022 e inicios del año 2023.

1.Segumiento SSGS

2.crecimiento_y_desarrollo_noviembre

3. RIA en salud

93,30%

2.3.2 Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecución del contrato el plan de saneamiento básico (programas de 

limpieza y desinfección, manejo de Residuos sólidos y líquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas 

y vectores), y manual de buenas prácticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, 

almacenamiento, preparación y distribución de alimentos que apliquen según la Modalidad o servicio, de acuerdo 

con la normatividad vigente y con la Guía técnica del componente de alimentación y nutrición para los programas y 

proyectos misionales del ICBF.

No se presenta Novedad   1. sin novedad

93,30%

2.3.3 Entregar a la supervisión y/o interventoría del contrato dentro de los dos primeros meses de ejecución, el ciclo de 

menú y documentos que lo complementen en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad a lo 

establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS 

PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”.

Se realizó la entrega del paquete de minuta patron en el mes de julio, cumpliendo así con esta obligación., la cual fue radicada con fecha del 22 de julio .

y el día 29 de agosto se recibe nota aclaratoria por parte del CZ, donde se ratifica que se continua con la minuta patron enviada .

  1. Sin novedad.

93,30%

2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o 

según lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo 

menú aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos 

establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas prácticas de manufactura; así mismo, se deberá dejar 

registro documental de la relación de alimentos comprados y entregados a cada UDS

Se  brinda cumplimiento a la  minuta patron  ., la cual fue radicada con fecha del 22 de julio  y el día 29 de agosto se recibe nota aclaratoria por parte del CZ, donde se 

ratifica que se continua con la minuta patron enviada . 

Sea da cumplimiento a la lista de Intercambio de acuerdo  a las 

novedades que se presentan en la UDS .

1. Sin novedad.

93,30%

2.3.5.  Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco días siguientes a que tengan lugar, las 

actualizaciones de los proveedores de alimentos y la información complementaria relacionada con registros y 

conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algún proveedor.

Se cuenta con Radicación Proveedores año 2022 , ante el ICBF en el centro zonal Ciudad Bolívar y se cuenta con aval mensual para la compra mensual de 

alimentos del Periodo de Noviembre .

  1.Listado de proveedores

2.Conceptos sanitario
93,30%

2.3.6.  Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educación alimentaria y nutricional, en el marco de las 

estrategias de información, educación y comunicación para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de 

la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y 

PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”.

Para el mes de noviembre se realizó la jornada Pedagógica la evaluación final del plan de capacitación del personal de logística para el año 2022, encontrando que, 

en este CDI, las 2 personas cumplieron a cabalidad con este plan con calificación de 4,4 y 4,6 sobre 5, lo cual garantía que estos han interiorizados los protocolos, 

procesos, guías y formatos que se deben tener en cuenta para la prestación del servicio de alimentos en esta UDS.

 

1.Soportes de participación TTHH

93,30%

2.3.7 Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y 

NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”, en lo referido a 

complementación alimentaria y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo al tipo de alimentación 

suministrada, que se establece para cada modalidad de atención.

Se cuenta con ultima visita realizada por el Hospital Vista Hermosa para conceto sanitario y revisión del protocolo de bioseguridad 100% cumplimiento, concepto 

favorable de 13 de mayo.

  1. sin novedad

93,30%

2.3.8.  Realizar la toma de medidas antropométricas y activación de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada 

beneficiario (por parte del profesional de salud y nutrición de la UDS), de acuerdo a la “GUÍA TÉCNICA 

OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL”, el PROCEDIMIENTO EVALUACIÓN Y 

SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, la GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA APLICABLE A LOS 

PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la 

Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos 

durante el periodo de la toma.

Se realiza la cuarta o ultima toma de datos antropométricos del año en curso, la cual fue ejecutada en los días 10,11 y 15 de noviembre al 100% de los niños y niñas 

que asisten al programa, de igual manera estos datos fueron cargados en su totalidad en el sistema cuéntame, cumpliéndose así con esta obligación.

Como observación se tiene que no se encuentran niños con diagnostico de DNT, solo se encuentran 9 casos de riesgo de DNT, a los cuales se les continua en 

seguimiento para el mes de diciembre.

  1. Reportes del aplicativo cuéntame con 

diagnostico nutricional del periodo de 

noviembre

93,30%

2.3.9.  Diseñar con los resultados de la primera toma de datos antropométricos, acciones de educación alimentaria y 

nutricional que incluyan la promoción de hábitos de vida saludables (incluyendo la promoción del juego activo) las 

cuales deben ser implementadas con los usuarios del servicio y quedar consignadas en los planes de 

acompañamiento familiar y grupal. PARÁGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la 

toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, deberá aportarse para cada caso 

la justificación y soporte que sustente dicha situación.

Sin novedad para este periodo   1. Sin novedad.

93,30%

2.3.10.  Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos – 

ETAS.

Sin novedades para el periodo   1. sin novedad
93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutrición

2.4. Obligaciones relacionadas con la recepción, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-



2.4.1 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibirá los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicación del punto, nombre del responsable y suplente, número 

de identificación, teléfonos, horario de atención, número de cupos a atender en este punto). Así mismo, informar 

oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 

15 días calendario del mes

No aplica para el mes 1. sin novedad

93,30%

2.4.2  Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional únicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, 

y suministro de la alimentación a las niñas, niños y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de atención, de 

conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningún caso, 

se podrá donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto 

Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF

Se recibe en cada UDS por parte del operador, las siguientes cantidades de AAVN, el día 09 de noviembre de 2022 con 25 bolsas de AAVN fresa lote 1928286 con 

fecha de vencimiento del 01 de abril de 2023 y 125 bolsas de AAVN Mas con lote 1926007 con fecha de vencimiento del día 19/03/23 

Para este periodo, según acta de entrega se deben contar con 16 bolsas en reservas del lote 1928286.

1. Acta de entrega por parte del operador.

93,30%

2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal 

vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservación.

Se  recibe }acta de recibido de los AAVN del periodo de noviembre para consumo en el mes de diciembre e inicio del contrato en el mes de enero de 2023. 1. Sin novedad

93,30%

2.4.4 Informar al ICBF oportunamente (como máximo el día 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el 

desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, así 

como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar 

en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

No aplica para el mes 1. Sin novedad

93,30%

2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios 

que harán uso de los mismos, para evitar su deterioro.

Se hace entrega  de1 bolsa para cada benediciario a los padres de familia y/o acudientes, el cual debe ser consumido en casa. 1.acta de entrega a benefciarios de AAVN 

93,30%

2.4.6  Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotación de 

inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, 

donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribución, 

el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio 

magnético o en documento físico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las 

modalidades, mensualmente durante los diez primeros días hábiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal 

ICBF de influencia en el municipio donde está ubicado el punto de entrega.

Se lleva en cada UDS el diligenciamiento de los formatos establecidos por el ICBF para el control de la  Bienestarina para el año 2022: Formatos Unidades 

Ejecutoras, Kardex y en la entrega a los usuarios, los cuales e encuentran de manera física en cada UDS.

1 sin novedad

93,30%

2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones 

adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN

No aplica  1. Sin novedad.

93,30%

2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoría técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepción, custodia y 

distribución de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

No aplica para el mes 1. Sin novedad

93,30%

2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor 

Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, así como asistir a las capacitaciones, mesas 

públicas, rendición de cuentas o audiencias de veeduría ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

No aplica para el mes 1. Sin novedad.

93,30%

2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos 

de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoría y/o el ICBF.

No aplica para el mes 1. Sin novedad.

93,30%

2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen 

averías por mal almacenamiento, redistribución de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes 

de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

No aplica para el mes 1. Sin novedad.

93,30%

2.4.12  Atender con oportunidad las visitas que se efectúen por parte del ICBF o la interventoría del contrato de producción 

y distribución de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que 

haya lugar. Así mismo, dar trámite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solución de 

las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoría

Se recibe visita de estandares con un cumplimiento del 100% en la UDS 1. visita de estandares de AAVN

93,30%

2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberá redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que 

imparta el ICBF.

No aplica para el mes 1. Sin novedad.

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.5.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de la 

Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

Proyecto Pedagógico : A través del Proyecto Pedagógico  “UN VIAJE FANTÁSTICO CON SABOO”,    con el uso de material concreto los niños y niñas y con 

base a sus saberes, intereses y participación proponen acciones y juego involucrandose así en imaginarios lúdicos. La literatura infantil también formó parte de estás 

experiencias tomando como eje central el género de la poesía y brindándole una transformación de implementarlo desde otra perspectiva visual, desde lo alto con 

ayuda de moviles, cuerdas, ganchos y del mismo techo los niños y niñas afianzan habilidades ejecutivas y de nociones sobre su espacio inmediato.                                                                                                                                                                                                                                                                     

Planeación Pedagógica: La UDS lleva a cabo la programación de actividades semanalmente ,   permitiendo  un espacio para la resignificación o reformulación de 

las experiencias pedagógicas, atendiendo a su carácter flexible y dinámico de las necesidades e Intereses de los  niños y niñas.                                                                                                                                                                                                 

Seguimiento al Desarrollo :Se realiza la  10°  valoración a los procesos de desarrollo y aprendizaje de las niñas y los niños, mediante un  acompañamiento 

sensible e intencional en los diversos momentos que se comparten con ellas y ellos , permitiendo fortalecer la planeación pedagógica según las necesidades 

observadas;  se realiza  el  3° seguimiento al desarrollo y  registro en la (EVCDI-R)  con la  respectiva  socialización  con las familias y se hace la entrega de  informes 

escritos de cada niña y cada niño, exposiciones sobre el proceso de desarrollo, videos, registro fotográfico  y muestras culturales.                                                                                                                                                                                                                                             

Experiencias Significativas : se  lleva a cabo la organización de Las experiencias significativas en Torno al Proyecto Pedagógico ,  Donde las niñas y los niños y 

sus familias participan del  acto cultural  de clausura  .                                                                                                                                                                                                                                                                

Diálogos regionales vinculantes : con la participación de niñas, niños y adolescentes para la Construcción del Plan Nacional de Desarrollo PND 2022-2026, se 

documenta la experiencia con algunas preguntas, contestadas en razón al laboratorio escogido por  la UDS, anexando en el mismo formato las fotografías de 

evidencia y expeiencia.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

  1.Experiencias Significativas del Proyecto  

Un Viaje fantástico con Saboo.                                                             

2.Soportes  participación dialogos 

Vinculantes                                          

93,30%

2.5.2.  Realizar acciones para garantizar el tránsito armónico de niñas y niños al sistema de educación formal de acuerdo 

con lo establecido en la G13. Guía Orientadora para el tránsito de los niños y niñas desde los Programas de 

atención a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educación Formal vigente o la que haga sus veces, en 

articulación con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales.

Se socializa la guía orientadora para el tránsito de las niñas y los niños desde los programas de atención a la primera infancia del ICBF al sistema educativo formal 

(versión 2) con las familias de las niñas y niños que van cumpliendo los cinco años, entregando una infografía con la oferta territorial. Cabe recordar que las 

transiciones armónicas es un tema transversal al interior de la fundación. en segunda instancia, se hace seguimiento al proceso de inscripción, asignación y 

formalización de matrícula de cada uno de los niños y las niñas que transita; se continua con el seguimiento al tránsito de las niñas y los niños a la educación formal, 

recopilando la información y los soportes correspondientes a la solicitud de cupo y formalización de matrícula de las niñas y los niños que cumplen la edad requerida 

para el grado transición. Adicioonal , Se  realiza la articulación con la entidad territorial COLEGIO NICOLAS GÓMEZ DÁVILA, Salida pedagógica organizada y 

programada para la fecha del 4 de noviembre de 20222, Hora:  8:00 am -10 :00 AM. 

Ninguna 1. Acta de reunión                                    

2.Soportes salida Pedagógica 

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.5. Obligaciones del Componente Proceso Pedagógico

2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano.



2.6.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de la 

Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF

Se Implementa  y hace seguimiento al plan de cualificación del talento humano de acuerdo con la oferta territorial-sectorial., Cualificación que promueve el ICBF:  1. 

Diplomado Con Ojos de niña , Con ojos de niño , Diseño de Experiencias Significativas que Previenen y atienden las Violencias en la Primera Infancia FUNDACIÓN 

UNIVERSITARIA COMPENSAR Convenio Interadministrativo ICETEX y el ICBF.(Culminación del mismo, pendiente La entrega de Certificados).                                                                                                                                                                                                                                

2.SUB RED:  Se  da continuidad de (7 ) agentes educativas en Cualificación  a través de la  articulación con el Hospital Vista Hermosa, Estrategia Fortalecimiento 

comunitario, salud materno infantil –AIEPI, lactancia, autocuidado.                                                                                                                                                                                                                                                                                            

3. Los agentes educativos participan de curso taller Sentido de la educación Inicial  a través de la Fundación Fundangel.                                                                                                                                                                                                                                                 

3. Asistencia Técnica esquema de vacunación para gestantes, niñas y niños en primera infancia en el marco de lo establecido en Programa Ampliado de 

Inmunizaciones del MSPS (23 nov)                                                                                                           

4. Se participa  a través de WEBINAR para EAS - Orientaciones y reporte de fallecimientos de usuarios de los servicios de Primera Infancia: Fecha: 5 de Noviembre                                                                                                                                                                                                                       

5.   la Fundación  lleva a cabo la 2°  evaluacion de desempeño en la semana del 15 al 18 de noviembre,a fin de fortalecer y proyectar mecanismos participativos que 

permitan  fortalecer las funciones de cada cargo   de manera individual y grupal al logro del horizonte institucional.                                                                                                                                              

6. Bienestar de TH: Se realizan actividades recreativas y juegos grupales    a fin de fortalecer lo lazos afectivos y el clima laboral.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

  1. Soportes de la implementación del plan 

de cualificación del talento humano                                                                           

2. Soporte Curso taller  Sentido de la 

educación Inicial -Fundangel                            

3.   Aplicación evaluación desempeño TH                                                                                               

93,30%

2.6.2  Asegurar la incorporación de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban vinculados 

en las UDS que han transitado a otros servicios de educación inicial en el marco de la atención integral previo 

cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente 

educativo, padre o madre comunitario que ha transitado de otras Modalidades, se avalará en Comité Técnico 

Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, así mismo, de requerir el cambio de un 

agente educativo, deberá ser reemplazado por uno de igual o superior perfil.

No se cuenta con vinculación de madres comunitarias    

93,30%

2.6.3.  En los casos que se requiera contratar un profesional con experiencia en procesos de educación inclusiva para el 

acompañamiento en la atención de niños y niñas que presenten discapacidad múltiple, que requieran apoyos para 

la realización de actividades de la vida diaria y favorecer la participación en el desarrollo de las experiencias 

pedagógicas; lo anterior, debe estar aprobado en el marco del Comité Técnico Operativo. El cumplimiento de esta 

obligación estará sujeto a lo ofertado por la EAS en la línea de vinculación de talento humano adicional.

No aplica No aplica

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.7.1.  Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de la 

Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

Se brinda cumplimiento al Estandar (36)  c concepto de uso del suelo permitido o compatible para jcentro de desarrollo infantil  San Francisco , s emitido por la oficina 

de planeación  territorial.

  1.Concepto de Uso de Suelo

93,30%

2.7.2.  Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva 

infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor y/o interventor del contrato, según las 

orientaciones establecidas para tal fin.

No se presenta novedad  de Infraestructura   No aplica 

93,30%

2.7.3.  Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las 

modificaciones necesarias, para la recepción de inmuebles, cuando aplique

A la fecha se encuentra pendiente nueva dotación al Contrato 11004332022.   Sin novedades

93,30%

2.7.4  Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor 

del contrato, cuando aplique

No aplica   Sin novedades

93,30%

2.7.5 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificación, mitigación de riesgos y actuación oportuna en 

caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad física de las niñas, niños y mujeres gestantes de 

acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guía Orientadora para la Gestión 

del Riesgo en la Primera Infancia (G16.PP) o el documento que la modifique o sustituya, y las demás orientaciones 

y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

En cumplimiento al SG-SST  Por parte de cada una de las brigadas se realizan las inspecciones planeadas, las cuales permiten mitigar los riesgos latentes , solicitar  

los mantenimientos correctivos y preventivos en la UDS.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

  1.Inspecciones Planeadas                             

93,30%

2.7.6 Implementar las orientaciones y anexos contenidos en el documento de PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA 

EL MANEJO Y CONTROL DEL RIESGO DE CORONAVIRUS COVID-19 EN LOS SERVICIOS DE ATENCIÓN A 

LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF EN EL MARCO DEL PROCESO DE ATENCIÓN PRESENCIAL  o 

documento que lo sustituya o modifique, según corresponda para cada Unidad de Servicio –UDS.

Se brinda cumplimento al Protocolo de Bioseguridad, acompañamiento y Seguimiento al Estado de salud de los Beneficiarios  de la UDS San Francisco. Se 

fortalecen las medidas mediante el  plan de saneamiento básico de aseo, limpieza y desinfección.

Sin Novedades

93,30%

2.7.7 Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato e informar mediante el “Formato de 

Reporte de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el 

documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los 

usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas 

anteriormente al interior de las UDS, se deberá diligenciar de manera mensual el “Formato Certificación de la No 

Ocurrencia de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el 

documento que lo modifique o sustituya.

Teniendo en cuenta los casos presentados, se remite información a la supervisora del contrato con los soportes establecidos inmediatamente estos ocurren, adicional 

a ello se envía certificación de los hechos y la consolidación el último día hábil del mes. Se realiza reporte de un accidente ocurrido en la vivienda de una beneficiaria 

del programa, la situación fue puesta en conocimiento de la supervisora del contrato por medio del reporte respectivo y el envío de los anexos correspondientes 

(30/11/2022), se envía el último día hábil del mes el certificado de presuntos hechos de violencia y accidentes

Ninguna 1. Informe reporte accidente 

93,30%

2.7.8  En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberá diligenciar y enviar al supervisor y/o 

interventor a los tres días hábiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atención Prestada al Usuario 

Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya.

No se presentan casos Fortuitos    

93,30%

2.7.9. Dotación.  Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificación de fuentes y usos”, de acuerdo con lo 

establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique.

No aplica   Sin Novedades

93,30%

2.7.10 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotación necesarios para la prestación 

del servicio en el marco de la ejecución del contrato, garantizando el buen uso de los mismos.

El inventario pertenece al año 2017. Para el nuevo Contrato 11004332022 se encuentra pendiente la aprobación de la Dotación. Se hace relación de nueva solicitud de dotación  

93,30%

2.7.11  Entregar los bienes de dotación en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados 

por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior deberá realizarse previo a la 

terminación del contrato.

No se ha recibido dotación al Contrato 11004332022   Sin Novedades

93,30%

2.7 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:



2.7.12 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión 

vigente, relacionado en el documento “Guía Orientadora para la Compra de la Dotación para las Modalidades de 

Educación Inicial en el Marco de una Atención Integral”, en su última versión; así mismo se deberá actualizar y 

reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervisión del contrato.

No aplica  para Periodo   Sin  novedades

93,30%

2.7.13  Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión vigente, relacionado en el documento “Guía 

Orientadora para la Compra de la Dotación para las Modalidades de Educación Inicial en el Marco de una Atención 

Integral”, en su última versión cada vez que se realice reposición o se reciban bienes de dotación, o se den de baja 

bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su última 

versión en cada una de las etapas de ejecución del contrato.

No aplica  para Periodo   Sin novedades

93,30%

2.7.14 . Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión vigente, al inicio de la ejecución del 

contrato y durante su ejecución, los bienes de dotación de propiedad de la EAS, puestos a disposición de las UDS.

No aplica para periodo   No aplica para periodo

93,30%

2.7.15  Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotación que sean de propiedad del ICBF 

y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión 

vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la 

EAS y del almacenista de la Dirección Regional cuando aplique.

No aplica para periodo   Sin  novedades

93,30%

2.7.16. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecución del contrato exclusivamente para 

efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

No se presentan novedades para el periodo.   Sin novedades

93,30%

2.7.17 Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participación de las niñas y niños con 

discapacidad conforme a la definición de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en 

la información registrada en la ficha de caracterización pedagógica para la inclusión de niñas y niños con 

discapacidad anexa a éstos.

No se presentan novedades para el periodo.   Sin Novedades

93,30%

2.7.18.  Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco 

(5) días hábiles a su ocurrencia.

No se presentan novedades para el periodo.   Sin   novedades

93,30%

2.7.19.  Diligenciar y entregar a la supervisión del contrato el “Formato de Identificación de Necesidades de Dotación” y el 

“Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior análisis y toma de decisiones por 

parte de la supervisión del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotación a adquirir por el ICBF a 

través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisición de Elementos para la Primera Infancia 

y Educación. PARÁGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotación por parte del ICBF en la UDS, 

adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisición de Elementos para la 

Primera Infancia y Educación, la EAS deberá presentar al supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de 

Bienes” en su versión vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versión vigente actualizado. 

PARÁGRAFO SEGUNDO. La EAS será responsable de la reposición de los bienes muebles devolutivos de 

propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive 

levísima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente 

haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARÁGRAFO TERCERO. La falta de reporte de los bienes 

muebles adquiridos con recursos del ICBF como dotación en el marco del contrato de aporte, o su no devolución de 

acuerdo con las características específicas de cada bien mueble, a la finalización del contrato, harán incurrir al 

operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

No aplica para el Periodo   Pendiente aprobación de la nueva 

dotación  al contrato N°11004332022

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.8.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estándares- establecidas en el Manual Operativo de la 

Modalidad según corresponda el servicio, y las demás orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

 La EAS Fundacióin Hogar Integral presenta los informes de ejecución técnica, administrativa y financiera requeridos por el Centro Zonal , con los soportes 

correspondientes para la realización de los pagos, de forma periódica y oportuna de acuerdo con o lo establecido en el contrato 11004332022, Legalización  técnica  

del Periodo de  Noviembre .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Se Registra y actualiza la información de las niñas, los niños, sus familias, cuidadores  ( dos (2) Beneficairios nuevos al Programa), de la misma manera  el Directorio 

con la  información de los padres, las madres o los adultos responsables de las niñas, los niños.

  1.Legalización técnica y finnaciera en la 

fecha 2 Noviembre  de 2022                  

93,30%

2.8.2.  Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el 

plazo indicado por este.

- El día lunes 21 de noviembre se recibe la solicitud por correo electrónico de la supervisora técnica del contrato de dar respuesta a los criterios de focalización 

permitidos para la población beneficiaria de los servicios de primera infancia del ICBF, la base incluía dos beneficiarios, se enviaron las observaciones respectivas en 

la base y los soportes, según la marcación sugerida por la supervisora del contrato. 

- Se envía los soportes correspondientes a la socialización final de los servicios de primera infancia, según solicitud de la supervisión, en tres archivos separados (acta 

de reunión, Excel tabulación y sistematización evaluación), los soportes fueron remitidos el día 22 de noviembre cómo se solicitaba. 

Ninguna 1. No aplica (envíado por correo 

electrónico el 22 de noviembre)

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.9.1  Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto mínimo 

de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en 

el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razón únicamente al valor del total del 

componente alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en el “Anexo para el fortalecimiento de las compras 

locales” y en el documento “G5.ABS.Guía Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales”, o 

los documentos que los modifiquen o sustituyan, adoptados dentro del sistema integrado de gestión del ICBF como 

documento perteneciente al proceso de Adquisición de Bienes y Servicios de la entidad. PARÁGRAFO PRIMERO: 

El reporte de las compras debe realizarse haciendo uso del formato de seguimiento de compras locales, en un 

archivo único para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. 

Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revisión, validación y 

posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la 

presentación de informes de ejecución del contrato. Las  adquisiciones deben reunir las características de calidad 

establecidas en los lineamientos de la Modalidad y deben cumplir con la Resolución 2674 de 2013, el Decreto 539 

de 2014 y las normas que las complementen o sustituyan.

Se da cumplimiento al seguimiento de compras locales, según ley 2046 del 2020, para el mes de noviembre el contrato No 11004332022 reporta un valor de 

$6.536.897 correspondientes al 68.8 % de alimentos

1. Formato Compras locales y Soportes 

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.8. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestión.

2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

2.10 Obligaciones del registro y presentación de información:



2.10.1. Realizar el registro y actualización permanente de la información en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina 

de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con la calidad requerida 

de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la Política de Estado para el Desarrollo 

Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La información de los procesos de formación a las familias de los 

beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Dirección de Primera Infancia y demás datos que 

sean requeridos para obtener la información de acuerdo con las necesidades y la misión del ICBF

* Para el periodo de Noviembre se realiza  la vinculaciòn de 2 beneficiarios nuevos con su peso, talla y Vacunación covid Correspondiente, se general Ticket N° 

619539 - DESVINCULACIÓN PRIMERA INFANCIA - CONTRATO Nº 11004332022 CDI SAN FRANCISCO - BENEFICIARIO EVELYN ADRIANA PUERTA

* Se carga el 99% de participación en formación de padres realizada el 2 de Noviembre el  Tema: Valoración plan de formación a familias año 2022 Objetivo: Evaluar 

el impacto generado en las familias con el plan de formación y acompañamiento propuesto para la vigencia 2022.                                                                                                                                                                                                   

* El 12 de Noviembre se carga el 99% de Datos Antropometricos dado que no se vincula a menor que tiene Ticket por Desvinculacion                                                         93,30%

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operación lo requiera el registro y actualización de la información en 

las plataformas tecnológicas que el ICBF defina, los datos de la Entidad Administradora del Servicio, tales como: 

Razón Social, Representante Legal, datos de contacto según recibos de servicios públicos (dirección y teléfono 

exacto de la sede principal) y demás información requerida.

Se cuenta con los registros actualizados al 100 % de nombre de la UDS, Dirección, dotación de materiales culturales y su respectiva georeferenciación. 

93,30%

2.10.3  Realizar al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, el registro y 

actualización de la información del proveedor, representante legal e información del contrato en las plataformas 

tecnológicas que el ICBF defina; adicionalmente, se deberá informar al administrador de los sistemas de primera 

infancia en la regional, cuando exista una modificación contractual de acuerdo con la documentación que conste 

dentro del expediente contractual.

Se radica en formato f9.mo12.pp_v4, la relación de proveedores, los cuales cuentan con su concepto sanitario favorable.

93,30%

2.10.4 Remitir a la administración del Sistema de Información que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al 

inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobación del ICBF, manteniendo el código 

de la UDS. La actualización de la información de las UDS deberá incluir: el nombre de la UDS, la dirección 

conforme a los recibos de servicios públicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciación precisa y 

conforme a lo establecido en la Guía para la captura y registro de coordenadas geográficas y direcciones en el 

sistema de información que designe el ICBF

Se cuenta con los registros actualizados al 100 % de nombre de la UDS, Dirección, dotación de materiales culturales y su respectiva georeferenciación. 

93,30%

2.10.5  Registrar la vinculación en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina, la información de los recién nacidos 

vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, dentro los 30 días calendario siguientes a su nacimiento, y a su vez 

realizar la desvinculación de la mujer gestante.

No aplica para el mes de Noviembre

93,30%

2.10.6 Realizar el registro de información de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, 

haciendo la vinculación a la UDS con la fecha real del inicio de la atención, para lo cual debe recolectar la 

autorización de los padres o responsables para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, 

caracterización, lugar de residencia con la dirección conforme a los recibos de servicios públicos, o la 

georreferenciación conforme a lo establecido en la Guía para la captura y registro de coordenadas geográficas y 

direcciones en el sistema que el ICBF defina (cuando aplique) y registro fotográfico del beneficiario. 

* Para el periodo de Noviembre se realiza  la vinculaciòn de 2 beneficiarios nuevos con su peso, talla y Vacunación covid Correspondiente, se general Ticket N° 

619539 - DESVINCULACIÓN PRIMERA INFANCIA - CONTRATO Nº 11004332022 CDI SAN FRANCISCO - BENEFICIARIO EVELYN ADRIANA PUERTA

* Se carga el 99% de participación en formación de padres realizada el 2 de Noviembre el  Tema: Valoración plan de formación a familias año 2022 Objetivo: Evaluar 

el impacto generado en las familias con el plan de formación y acompañamiento propuesto para la vigencia 2022.                                                                                                                                                                                                   

* El 12 de Noviembre se carga el 99% de Datos Antropometricos dado que no se vincula a menor que tiene Ticket por Desvinculacion                                                         93,30%

2.10.7 Realizar el registro y actualización permanente de la información en la plataforma tecnológica que el ICBF defina del 

talento humano contratado para la atención de los beneficiarios según el Manual Operativo de la Modalidad, su 

formación académica y experiencia, incluyendo la información correspondiente a los procesos de formación y 

cualificación en el marco del presente contrato

* Para el3 de Noviembre se registra en ingreso de la Agente Educativa Mari Lid 

93,30%

2.10.8  Realizar la desvinculación en el Sistema de Información que el ICBF defina de los beneficiarios y talento humano de 

forma oportuna (fecha real) y cuando la atención así lo requiera o una vez finalice la prestación del servicio. En los 

casos que sea detectado una desvinculación inoportuna del beneficiario, la EAS tendrá la obligación de desvincular 

al beneficiario dentro de los cinco (5) días siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procederá a 

desvincular la información del Sistema que defina el ICBF las acciones respectivas.

*Se realiza para el periodo la Desvinculaciòn de 2 beneficiarios                                                                                        

93,30%

2.10.9.  Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina, de acuerdo con lo 

establecido en los Manuales Operativos de las diversas modalidades de atención, las novedades de retiro o 

fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten durante la prestación del servicio.

No aplica para el mes de Noviembre

93,30%

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creación, activación o inactivación de los usuarios del Sistema 

de Información que el ICBF defina para lo cual la EAS deberá garantizar la idoneidad, capacitación y gestión del 

conocimiento del talento humano usuario del sistema

No aplica para el mes de Noviembre

93,30%

2.10.11  Registrar semanalmente la información de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo 

reportado en el módulo RAM en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina garantizando la coherencia entre la 

información de la atención reportada en el RAM del Sistema de Información Cuéntame (caracterización de 

usuarios), así como en el Sistema de Información Misional - SIM, conforme a lo reportado en Metas Sociales y 

Financieras (atenciones e inversión). En los casos donde el supervisor y/o interventor de contrato determine la 

imposibilidad del diligenciamiento del RAM en los sistemas actuales, la EAS deberá presentar al supervisor y/o 

interventor del contrato dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la finalización de cada mes de ejecución, los 

formatos de registros de asistencia mensual (RAM)

Se cuenta con la asistencia de 110 beneficiarios  RAM

93,30%

2.10.12 Registrar la información en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo 

con la guía orientadora para la compra de la dotación en Modalidades de educación inicial en el marco de la 

atención integral.

No aplica para el mes de Noviembre

93,30%

2.10.13  Realizar el cargue de la información correspondiente a fichas de caracterización, escala de valoración cualitativa del 

Desarrollo e instrumento de verificación de condiciones de calidad - Autoevaluación, en los sistemas de información 

que determine el ICBF.

No aplica para el mes de Noviembre

93,30%



2.10.14  Diligenciar y firmar el formato de Compromiso de confidencialidad y no divulgación de la información F5.G7.ABS, 

versión 5, en su versión vigente o el documento que la sustituya, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre 

confidencialidad de la información. PARÁGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible 

registrar en el Sistema de Información en las plataformas tecnológicas que el ICBF defina la toma nutricional de 

alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formación de los padres y cuidadores de los 

beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formación a las familias según el Manual Operativo de 

cada Modalidad, la Entidad Administradora de Servicio deberá aportar la justificación y los soportes que sustente 

dicha situación, la cual será validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF. PARÁGRAFO 

SEGUNDO: Cuando por razones ajenas a las Entidades Administradoras del Servicio (operadores), no sea posible 

registrar la información requerida por el ICBF en el Sistema de Información o en las plataformas tecnológicas que 

este disponga, deberá aportar la justificación, con el número de caso, y los soportes que sustenten dicha situación, la 

cual será validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF. PARÁGRAFO TERCERO: Se entiende 

por registro oportuno el cargue de la información antes referida dentro de los diez (10) días hábiles posteriores al 

cierre de mes de prestación del servicio misional. PARÁGRAFO CUARTO: En caso de evidenciar falsificación o 

adulteración por parte de las Entidades Administradoras de Servicios (operadores), de documentos, datos, registros 

de asistencias, RAM, actas, entre otros, debidamente evidenciadas, el supervisor y/o interventor del contrato deberá 

denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Código 

Penal” ante la Fiscalía General de la Nación.                                                                                                                                                                                                                                          

El Talento Humano realiza la firma de la cláusula de confidencialidad de la información  Contrato 11004332022.

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.11.1 Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operación de los servicios contratados, en los 

formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para 

el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de 

ejecución de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan 

cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS deberá presentar propuesta de redistribución de estos recursos al 

Comité Técnico Operativo, la cual deberá ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la 

EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberán ser presentados ante el Comité Técnico 

Operativo para revisión y aprobación

Se participa  del 3° Comité Técnico Operativo vigencia 2022 del Contrato de Aporte No. 11004332022 suscrito entre el ICBF y la EAS FUNDACION HOGAR 

INTEGRAL (4 noviembre) .

  1. Acata comité Técnico Operativo

93,30%

2.11.2 Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecución, administración y manejo de los 

recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demás recursos que reciba para la ejecución del mismo; 

lo cual se verificará a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente

La EAS Fundación Hogar Integral continua con la Implementación del programa  contable que le permite llevar la información financiera  por centro de costos, de 

acuerdo al presupuesto del contrato N:  11004332022  y el Plan contable, manejo de caja menor  semanal para el cubrimiento de las necesidades requeridas para el 

mes de  Noviembre en la UDS San Francisco.

1.Información Verificada y Constatada en 

la legalización Financiera y técnica.
93,30%

2.11.3 Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevará el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF 

para la ejecución del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y 

firmado, el formato de autorización para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos 

aportados por el ICBF, anexando certificación bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta 

una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberá estar certificada 

por parte del Banco con saldo cero. PARÁGRAFO. En cualquier tiempo de ejecución del contrato, en virtud del 

artículo 214 de la Ley 1955 del 2019, podrá el ICBF solicitar la conversión de la cuenta que se tenga o la apertura de 

una nueva, que en todo caso deberá ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios 

de selección y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha 

decisión será debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al 

contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en 

cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARÁGRAFO SEGUNDO. En caso que la 

entidad bancaria en la que está radicada la cuenta a que se refiere el presente trámite no ofrezca el producto 

denominado “cuenta maestra”, será obligación del contratista u operador realizar los trámites.pertinentes de apertura 

ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su elección. PARÁGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada 

al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversión a una cuenta maestra, tendrá el 

término perentorio de hasta ocho (8) días hábiles para hacer el trámite y entregar la evidencia documental al 

supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.

La Fundación Hogar Integral tiene una Cuenta Corriente exclusiva para ICBF en el BANCO AV.Villas.   Sin novedades

93,30%

2.11.4  Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demás recursos que llegare a recaudar con ocasión del 

presente contrato sean utilizados única y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el 

desarrollo del objeto del presente contrato.

Se brinda respuesta a los criterios de ingreso adicionales a los establecidos en el Manual Operativo, por los cuales los beneficiarios atendidos en servicios de Primera 

Infancia fueron vinculados en vigencia 2022, una vez se verifican las condiciones sociofamiliares y económicas.

No se reporta Novedades 1.Soportes  Focalización 

93,30%

2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios 

prestados, salvo lo establecido en relación con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

No se reportan novedades   No aplica 

93,30%

2.11.6  Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecución del contrato, los recursos correspondientes a las 

prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demás conceptos que se requieran para 

garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

La EAS  Fundación Hogar Integral cuenta con la provisión de recursos necesarios para mantener las obligaciones del contrato N°110043320222 al dia en sus 

obligaciones con el Talento Humano.

  No se presentan novedades

93,30%

2.11.7 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del 

personal vinculado laboralmente por la EAS para la atención del servicio, así como el pago de honorarios para el 

talento humano vinculado mediante contrato de prestación de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. 

No obstante, cuando por las condiciones geográficas y ubicación no sea posible que el talento humano tenga acceso 

a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informará 

en la planilla de nómina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.

La EAS Fundación Hogar Integral brinda cumplimiento a las obligaciones  del Periodo de  Noviembre ,  en el marco del Contrato N° 11004332022  CDI  san 

francisco : Se realizaron los pagos de  servicios publicos, Pago de parafiscales  , seguridad social, nomina .Cuenta Corriente exclusiva para ICBF en el BANCO 

AV.Villas. 

  1.Soportes Nómina y Parafiscales Periodo 

Noviembre

93,30%

2.11.8.  Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por 

condiciones excepcionales (geográficas y ubicación) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una 

cuenta, el pago se hará de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

la EAS Fundación Hogar Integral  brinda cumplimiento oportuno pago de provedores  en concordancia con los aspectos técnicos que establece la normativa vigente  

para el Periodo  Noviembre.

  1.Soporte pago Proveedores

93,30%

2.11 Obligaciones relacionadas con la ejecución de Recursos.



2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) días hábiles siguientes 

al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios públicos derivados 

del presente contrato, así como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social 

Integral de los trabajadores a su cargo, así como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante 

contrato de prestación de servicios, certificado que deberá ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Público de la 

Entidad o Representante legal, según aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, 

según aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF.

  Para el Periodo de Noviembre se llevó  a cabo la Legalización financiera  y técnica del Contrato 11004332022. 1.Serán remisionados y entregados según 

la asignación del Centro Zonal.

93,30%

2.11.10 Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se 

generen en la ejecución del contrato. La EAS deberá remitir copia de la consignación bancaria al supervisor y/o 

interventor del contrato.

La cuenta exclusiva no genera rendimientos.   Sin Novedades 

93,30%

2.11.11 Incorporar en el informe financiero la recepción de recursos de cofinanciación de cualquier fuente destinados a la 

ejecución del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

Los recursos de cofinanciación al programa por parte de la EAS Fundación Hogar Integral son inmersos en la ejecución contrato  N° 11004332022                                     Sin novedades

93,30%

2.11.12 Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la 

supervisión y/o interventoría, el 30 % mínimo del valor de compras locales para cada periodo.

 Se brinda cumplimiento al componente alimentario de los 110 beneficairios del programa y la ejecución de compras locales para el periodo Noviembre   1.Compras locales

93,30%

2.11.13  Presentar los informes de ejecución técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) días hábiles 

siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualización permanente de la información.

Se presenta la legalización técina y luego Finnaciera  de acuerdo a la organización y solicitud por parte del supervisor del contrato del Centro Zonal Ciudad Bolívar 

ICBF.(Presentada  el  2 -11-2022 según Cronograma legalización de cuentas técnicas mes de octubre del 2022)

  1.Acta de Legalización Tecnica  reportada 

en el informe 93,30%

 2.11.14 Adquirir al inicio de la atención, la póliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o 

interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada niña, niño y mujer gestante que 

ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la póliza.

Se garantiza el cumplimiento de la Poliza   con sus respectivas novedades de los  beneficairios para el  periodo de Noviembre  contrato 11004332022. 1.Actualización Poliza accidentes  periodo 

Noviembre

93,30%

2.11.15  Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demás bienes que reciba o adquiera en el marco del 

presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto político.

La EAS Fundación Hogar Integral da cumplimiento a la Idoneidad y transparencia.No se reportan novedades para el Periodo de Noviembre   Sin novedades

93,30%

2.11.16  Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del 

ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos 

recursos podrán corresponder entre otros: a) No prestación del servicio. b) Inicio tardío de la prestación del servicio. 

c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los 

costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorización del 

Comité Técnico Operativo.

No aplica   No aplica 

93,30%

2.11.17 Reintegrar los recursos destinados a la prestación del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier 

causa atribuible a la EAS.

No se reportan novedades   No se reportan novedades

93,30%

2.11.18 Presentar el informe final de ejecución con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el 

propósito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervisión y/o interventor del 

contrato.

No aplica   No aplica 

93,30%

2.11.19  Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidación del contrato dentro de los términos 

establecidos. PARAGRÁFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean 

redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizará otrosí modificatorio para 

gestionar la liberación de dichos recursos.

No se presentan Inejecuciones al Contrato N°11004332022 Periodo Noviembre   No se reportan novedades

93,30%

ITEM OBLIGACIÓN ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES ESPECIALES 

QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN

FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL 

CUMPLIMIENTO

2.12.1.1  Asegurar que el personal requerido para la prestación del servicio cuente con el perfil de: Educación (formal: 

primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formación (cursos específicos de la actividad a desarrollar como 

diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la óptima prestación del servicio

La EAS Fundación Hogar Integral ,Cumple con los perfiles del talento humano que se requieren para la atención de los 110  niñas  y Niños al Programa. No se 

reportan Novedades de TH.                                                                                                                                                                                     

Sin Novedades

93,30%

2.12.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la información básica del 

ICBF (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Políticas y Sistema Integrado de Gestión 

SIGE) así como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guías, 

formatos entre otros) necesarios para la operación de los servicios

En cumplimiento de los compromisos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en el Conpes 3992 Estrategia para la Salud Mental , se  participo al TH el  link al 

formulario de la encuesta aplicada al instrumento de Escala de Valoración de Desgaste y Riesgo Psicosocial.

1.Soportes  Encuesta Escala de 

Valoración Situación  TH

93,30%

2.12.1.3 Entregar los resultados de la percepción del beneficiario frente a la prestación del servicio o bien adquirido. Teniendo en cuenta la importancia de medir la percepción que tienen las familias en cuanto a la calidad del servicio, se realizó la encuesta de satisfacción del servicio 

del segundo semestre al 100% de las familias participantes, recogiendo sus apreciaciones frente a las fortalezas y las oportunidades de mejora, la percepción en una 

escala de excelente/bueno/a mejorar de cada uno de los componentes, las sugerencias y las razones por las qué recomienda o no el servicio. Dicha información se 

tabula y analiza en comparación con los resultados obtenidos durante el primer semestre del año.    

Ninguna 1. Informe segundo semestre encuesta de 

satisfacción del servicio 

93,30%

2.12.1.4 Demostrar mediante evidencias la implementación de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a 

cualquier situación que afecte la prestación del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o 

experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestación de servicio.

Teniendo en cuenta la petición recibida durante el mes en referencia, se revisa las posibilidades con la madre de familia, sin embargo por disponibilidad de tiempos 

no se logra programar el acompañamiento a su hijo durante una jornada. 

Ninguna 1. No aplica

93,30%

2.12.1.5  Contar con información documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, 

quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecución del objeto contractual.

Apertura buzón PQRSDF: En compañía de una representante del comité de control social, se realiza la apertura del buzón de PQRSDF el día martes 22 de 

noviembre, encontrando siete (7) formatos diligenciados, de los cuales, seis (6) son felicitaciones y uno (1) hace referencia a una petición frente al deseo de una 

mamá de acompañar durante todo un día a su hijo. Se realiza la socialización de los hallazgos al equipo de trabajo y se toman las acciones correctivas que se 

requieren, procurando la mejora continua del servicio.

Ninguna 1.Acta apertura buzón PQRSDF y plan de 

mejoramiento 

93,30%

2.12.1.6 Asegurar que los equipos de medición propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio 

cuentan con certificaciones iniciales de calibración y sus verificaciones intermedias.

Dentro del programa de calibración actualizado para el año 2022 de la Fundación Hogar Integral, se cuenta con formatos para seguimiento de la mediciones 

intermedias de sus equipos de medición (termómetros de frio- caliente y neveras, así como de la balanzas de niños) con los formato establecidos por el ICBF para tal 

fin, los cuales son actualizados según la normatividad vigente:

Se cuenta con la calibración por prote de la empresa SERVIHOY, la cual realizo la calibración e los equipo de medición (tallímetro, Termómetro digital de cocina y 

balanza de niños y de cocina) en situ, el cual fuer realizado el dia El día 08 de Noviembre de 2021, con estas calibraciones , damos cumplimento al estándar y 

protocolo de calibración de los equipos de medición.

Y la ultima medición intermedia para los equipos de medición antropometrica, se realizo el día 09 de mayo de 2022.

No se reporta Novedades No se reportan Novedades 

93,30%

2.12.1.7  Contar con un registro de los documentos utilizados para la operación del servicio y de ser necesario, deberá 

presentar el control de los cambios realizados.

Teniendo en cuenta la Gestión documental  Se da cumplimiento  a las modificaciones de las versiónes de los formatos respectivos  de acuerdo a las necesidades de 

la UDS . No se presentan Novedades

No se presenta Novedades en Gestión 

Documental Para el Periodo  Noviembre 93,30%

2.12 Obligaciones específicas de la Entidad Administradora del Servicio relacionadas con el Sistema Integrado de Gestión

2.12.1 EJE DE CALIDAD

2.12.2 Eje de seguridad de la información.



2.12.2.1.  Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la información 

enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecución del objeto del contrato.

Se firma cumplimiento de la Seguridad de la información al contrato No 11004332022 hasta el 31 de diciembre y  se cargó las respectivas pólizas 1.Sin Novedades

93,30%

2.12.2.2.  Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor y/o 

interventor del contrato una vez se firme el contrato.

No aplica para el Periodo No se reporantan Novedades No aplica 

93,30%

2.12.2.3.  Informar al supervisor y/o interventor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la 

disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato.

No se reportan  Incidentes de la Seguridad de la Información No se presentan Novedades

93,30%

2.12.2.4 Prever el plan de recuperación y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el 

cumplimiento de la ejecución de este.

No se presentan novedades para el periodo.

93,30%

2.12.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido 

en la Resolución 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de 

obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecución del contrato o convenio y la normatividad 

vigente.

El responsable del SG-SST cumple con el perfil requerido en la normatividad vigente.

93,30%

2.12.3.2  Presentar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, documentados, en el 

marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del contrato o convenio.

Sin novedades para el periodo 1.Matriz de Peligros

93,30%

2.12.3.3. Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en materia 

de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se capacita al talento humano en el tema: Importancia de la Salud Auditiva 1.Acta Salud Auditiva

93,30%

2.12.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio los elementos de protección 

personal requerido para la realización de sus actividades.

Se coordina la compra y entrega de los elementos de bioseguridad necesarios para la operacion en la UDS.  Se entrega al Talento Humano elementos de 

Bioseguridad

1. Formato Remision    2. Formato EPP

93,30%

2.12.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato 

o convenio. 

Sin novedades para el periodo Sin Novedades para el Periodo

93,30%

2.12.3.6 Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias. Sin novedades para el periodo Sin novedades
93,30%

2.12.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos que se 

generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad.

    Desde el Componnete pedagógico se fomenta la conciencia ambiental y valores encaminados al uso racional de los recursos mediante las diferentes  

Manualidades con materiales reciclados.                                                            

1. Certificación cumplimiento buenas 

prácticas ambientales .                                        
93,30%

2.12.4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestación del servicio. Así como 

las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

Se continua con  la recolección del AVU. No se presentan Novedades 

93,30%

2.12.4.3  Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos químicos utilizados 

durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

Se cumple con la normatividad vigente y fichas técnicas de los Productos . Sin Novedades 

93,30%

2.12.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos especiales y/o 

peligrosos que se generen durante la ejecución del contrato.

Se hace entrega al operador autorizado  del aceite vegetal usado generado en el periodo Soporte de entrega y evidencia fotográfica

93,30%

2.12.4.5  Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza y desinfección, 

manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la 

normatividad vigente.

Se da cumplimento  a las BPM y plan de saneamiento básico con sus respecticvas fichas de  chequeo. Soportes del plan de saneamiento en los 

procesos  que se llevan a diario en la UDS 

San Frasncisco .
93,30%

2.12.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.  Se continua con el programa Retorna Alquería Guardianes del Planeta y se  participa  de esta iniciativa ambiental  asociadas al Banco de Alimentos de Bogotá y uso 

de elementos reciclables para el desarrollo de las actividades del Componente Pedagógico.

Certificación Politica ambiental

93,30%

2.12.4.7.  Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, 

adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

No aplica para el Periodo Sin Novedades

93,30%

2.12.4 Eje ambiental

Observaciones :En cumplimiento de los compromisos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar , la  Fundación Hogar Integral,  firma adición en SECOP al contrato No 11004332022 hasta el 31 de diciembre y  el cargue de  las respectivas pólizas dando cumplimiento al 93,30 %. 

Nombre y firma de quien revisó Nombre y firma de quien aprobó

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS Firma del representante Legal de la EAS

2.12.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.



Contrato de aporte Número: 11004332022
Cupos: 110

N° de unidades de servicio: 1

NÚMERO
% EN RELACIÓN A LOS CUPOS 

CONTRATADOS
ALERTAS Y OBSERVACIONES

110 100%

110 100%

0 0%

2 2%

109 99%

Se realiza el  seguimiento  al Ticket N° 604395 donde se solicitó la desvinculación 

del Beneficiario DEIVID JAIR GUTIERREZ DIAZ.

0 0%

NÚMERO
% EN RELACIÓN A LOS CUPOS 

CONTRATADOS
ALERTAS Y OBSERVACIONES

2 2%

 Para el periodo de  noviembre, dando alcance a la cobertura fue necesario focalizar  

dos (2) ingresos de lista de espera, contando con el criterio de focalización 

establecido.

0 0%

2 2%
Se realiza reposición de  dos (2) rotaciones presentadas Por cambio en domicilio y  

traslados de localidad

109 99%

ASPECTO A EVALUAR
N°  DE CASOS AL INICIAR 

EL CONTRATO

N° DE CASOS AL PRESENTAR EL 

REPORTE

% DE AVANCE EN RESOLUCIÓN DE 

SITUACIONES ESPECIALES
ALERTAS Y OBSERVACIONES

Niñas y niños sin registro civil 3 3 100%

Usuarios reportados con calidad en el sistema de información del ICBF en el periodo

Niñas y niños que  ingresaron en el período

ASPECTO A EVALUAR

3. RELACIÓN DE NIÑAS Y NIÑOS RETIRADOS  

Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de lactancia)

Total de niñas y niños atendidos en el periodo

2. INFORME GENERAL DE LAS NIÑAS Y NIÑOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

Servicio que presta: Centro de desarrollo Infantil

Fecha de Inicio de la Prestación del Servicio: 01/06/2022 Período reportado: 01/|11/2022 al 30-11/2022

1. INFORMACIÓN GENERAL

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):  Fundación Hogar Integral Nombre del Representante Legal de la (EAS): Olga Lucia Rivera Urrego

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTÁ

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Ciudad Bolívar Regional: Bogotá

Nombre(s) del (los) Supervisor(es):  LYDA YAMILE AVILA ALAYON

ASPECTO A EVALUAR

Niñas y niños que se retiraron durante el período

Mujeres gestantes que se retiraron durante el período

Niñas y niños que se registraron con calidad en el sistema de información del ICBF

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

Usuarios nuevos en el periodo

Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI)

Total de cupos contratados



Niñas y niños sin afiliación a salud 6 4 0%

 3 niños son de nacionalidad venezolana sin documentación, las cuales con asesoría 

de parte de trabajo social de la FHI  continuan  en proceso de solicitar las citas en el 

consulado y que estos den el permiso de permanencia para así solicitar la EPS y 

una niña con estado retirado, la cual tiene compromiso de solicitud de cambio de 

régimen o afiliación de los padres como independientes.

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliación a salud 0 0 #¡DIV/0!

Niñas y niños sin control de crecimiento y desarrollo 24 38 0%

al momento de la matricula firmaron compromiso para que los padres soliciten este 

control lo antes posible en la EPS y así estar al día en la documentación ante el CDI. 

Como observación de estos casos, algunos ya cuentan con cita dada por la EPS 

para los meses de diciembre en adelante del año 2022 e inicios del año 2023

Niñas y niños sin esquema de vacunación completo acorde a su edad al 

inicio del contrato
0 14 #¡DIV/0!

corresoponden a los casos donde los padres no han realizado la aplicaión de la 

vacuna de refuerzo de sarampion y rubeola a los niños.(Teniendo en cuenta las 

afecciones que han presentado al estado de salud).

Casos de malnutrición identificados 0 0 #¡DIV/0!

Casos identificados de signos de malnutrición 0 0 #¡DIV/0!

ASPECTO A EVALUAR
N° DE CASOS AL PRESENTAR EL 

REPORTE

TOTAL DE CASOS REPORTADOS 

DURANTE LA VIGENCIA DEL 

CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

Desnutrición 0 0

Sobrepeso u Obesidad 4 2 se tienen 3 cass de sobrepeso maores de 5 años y un caso de obesidad .

N° DE NIÑOS, NIÑAS Y/O 

MADRES GESTANTES SEGÚN 

ESTADO NUTRICIONAL

% DE NIÑOS, NIÑAS Y/O MADRES 

GESTANTES SEGÚN ESTADO 

NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

Peso adecuado para la talla 93 81%

Riesgo de desnutrición aguda 9 12%

Desnutrición aguda moderada 0 0%

Desnutrición aguda severa 0 0%

Riesgo de sobrepeso 4 5%

Sobrepeso 3 2%

Obesidad 1 0%

110 100%

Número de casos de malnutrición reportados a las Entidades 

correspondientes

ESTADO NUTRICIONAL

TOTALES

Descripción cuantitativa del diagnóstico nutricional (Reportar 

trimestralmente)

Estos datos son del reporte mensual del aplicativo cuentame para el mes de 

Noviembre dados de la cuarta toma del año :

como novedad se tiene que hay 28 niños mayores de 5 años , los cuales sus 

diagnosticos fueron includis en cada estado nutricional que aparece en esta tabla, 

así: IMC adecuado 16 niños, 2 niños con riesgo a delgadez, y 3 niños con sobrepeso 

.



N° DE NIÑOS, NIÑAS Y/O 

MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE MALTRATO 

REPORTADOS A LAS ENTIDADES 

CORRESPONDIENTES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES ADELANTADAS

Violencia intrafamiliar 0 0

Maltrato infantil 0 0

Violencia sexual 0 0

Negligencia 0 0

Explotación sexual 0 0

Otros 1 0

1 0

"Se realizan los pactos de compromiso para cierre de casos y se entregan a los padres de familia para que estos a su vez realicen su debido proceso y así estar al día 

con el derecho de la salud de sus hijos. 

Se envían semanalmente en el mes de noviembre, los intercambios de la siguiente semana de acuerdo a las especificaciones de la minuta patrón a la coordinadora para 

que estas a su vez realicen los cambios y se divulgue a los padres de familia y comunidad en general.  

Se participa en la reunión de red el día 8 de noviembre para compromisos mensuales.

Se realiza la revisión de ADRES los días 18 y 21 de Noviembre donde se evidencian el estado de cada niño en esta aplicación.

Se recibe por parte del centro zonal las Base de datos Depurada Acumulada Notificación Casos Validos Evento 113 Semana 42,43 y 44 2022, sin Novedades.

Se recibe la socialización de los temas de

1.	Cartilla ""Empezar Una Nueva Vida""

2.	Pieza comunicativas: Pieza informativa BPM - Claves para la inocuidad de los alimentos: Separar los alimentos crudos y cocinados ; Pieza informativa BPM - Claves 

para la inocuidad de los alimentos: Mantener la limpieza ; Elaboración del manual de BPM - pasos claves ; 

3.	Tomo 4 cuidando a las niñas y niños para prevenir enfermedades, Signos de alarma de las enfermedades prevalentes en la primera infancia (IRA Y EDA), 

Se participa en la asistencia técnica modalidad institucional y familiar DIMF con los temas de metrología aplicada a los alimentos, el dia 28 e noviembre

Se participa en la  Asistencia Técnica esquema de vacunación para gestantes, niñas y niños en primera infancia en el marco de lo establecido en Programa Ampliado de 

Inmunizaciones del MSPS el día 29 de noviembre.	

Número de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio 

TOTALES

SITUACIONES DE MALTRATO

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el período reportado para promover la salud y 

nutrición de las niñas y niños atendidos 

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGÓGICOS CON NIÑOS, NIÑAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagógico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el período reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploración del Medio. 

Se realiza reporte de un accidente ocurrido en la vivienda de una beneficiaria del 

programa, la situación fue puesta en conocimiento de la supervisora del contrato por 

medio del reporte respectivo y el envío de los anexos correspondientes (30/11/2022), 

se envía el último día hábil del mes el certificado de presuntos hechos de violencia y 

accidentes



ACTIVIDADES ADELANTADAS
N° DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS DURANTE LA 

VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS

Procesos de formación con familias o cuidadores  ejecutadas en el POAI 

para el periodo reportado

1 110  

Para el presente mes se programó encuentro con familias el día 02 de noviembre, 

con el objetivo de evaluar el impacto generado en las familias con el plan de 

formación y acompañamiento propuesto para la vigencia 2022, en el que se 

indagaba con los asistentes en torno a dos preguntas: 1) ¿Qué taller generó más 

impacto en su familia?, 2) ¿Qué temas son de su interés, ¿para incluir en los futuros 

encuentros de formación a familias, citando a las familias tanto en la mañana 

(8:00am) como en la tarde (2:00pm), facilitando de esta manera su asistencia al 

espacio de formación.

Número de visitas de acompañamiento a los hogares o familias No se presentaron

Se  atendieron los casos de Ruta según las necesidades.

Componente Pedagógico

Componente de Salud y 

Nutrición

Componente de ambientes 

educativos y protectores

Componente de familia, 

comunidad y redes

Componente administrativo y 

de gestión

Componente de talento 

humano

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

Falta de citas de crecimiento desarrollo por parte de las EPS lo cual no a permitido contar con la actualización de estar curvas, así como no hay agenda próximas de 

citas de odontología cercanas.

Para el mes de noviembre se continuaron propiciando espacios ludo-pedagogicos con base al juego heurístico añadiendo elementos artísticos cómo las tizas, los marcadores y los punzones, dónde además con el uso de material concreto los niños y niñas y con base a sus saberes, 

intereses y participación proponen acciones y juego involucrandose así en imaginarios lúdicos. La literatura infantil también formó parte de estás experiencias tomando como eje central el género de la poesía y brindándole una transformación de implementarlo desde otra perspectiva 

visual, desde lo alto con ayuda de moviles, cuerdas, ganchos y del mismo techo los niños y niñas afianzan habilidades ejecutivas y de nociones sobre su espacio inmediato. Además la música y el baile estuvo presente para este mes, ya que los niños y niñas se involucraron y 

participaron activamente en la ronda elegida para la presentación de la clausura, que fue elegida porque se convirtió en su favorita, permitiendo potenciar habilidades rítmicas, secuenciales y de movimiento en torno a la ronda del "Ipai -ai".                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Se  fortaleció habilidades corporales  motricidad gruesa  implementando dentro de circuitos ,  recorridos y diferentes ritmos musicales, pudimos disfrutar por medio de la música de la diversidad cultural,  mediante la danza y los ritmos musicales , se logró realizar una muestra en 

escena de diversos bailes y ritmos pegajosos para los niños y las niñas y disfrutar de la interculturalidad musical ,  a través de la loteratura con el cuento del Carlos de ivar Da coll ,pudimos recrear un personaje ,  dentro de la celebración del día del buen trato se realizó un 

conversatorio ,mi yo bonito donde niños y niñas pudieron expresar por medio del arte cual es su yo bonito reconociendo sus intereses y necesidades., la importancia del respeto , la equidad y la empatía.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

se realiza cierre de proyecto pedagogico dónde niños niñas y familia disfrutaron de la interculturalidad mediante la danza evocando recuerdos basados en la literatura mediante una historia hilo conductor de Tomatina y sus diferentes personajes y  estrategias para  lograr una excelente 

puesta en escena  dando así un cierre literio involucrando , la danza  la recreación y el arte  ya que se caracterizaron todos y cada unos de los personajes, de las diferentes historias .                                                                                                          Se realiza el 10° seguimiento 

individual al desarrollo , la  3°  Escala de Valoración Cualitativa del Desarrollo, se realiza la entrega de  informes escritos de cada niña y cada niño, exposiciones sobre el proceso de desarrollo , registro fotográfico y muestras culturales del PP.

6. DESARROLLO DEL PlAN DE GESTIÓN DEL SERVICIO 

Cumplimiento a los acuerdos establecidos en el pacto de convivencia frente a la corresponsabilidad con el desarrollo integral del niño o niña. 

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las acciones 

propuestas para cada uno de los componentes del POAI



CARGO
N° DE PERSONAS 

VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS 

QUE TRANSITARON Y QUE 

OCUPAN EL CARGO

N° ACUMULADO DE PERSONAS 

QUE SE DESVINCULARON 
OBSERVACIONES

Coordinadores 1 0 0

Agentes educativos o maestros 5 0 0

Profesionales de Atención Psicosocial 1 0 0

Profesionales de Nutrición 1 0 0

Auxiliares Pedagógicos 2 0 0

Manipuladores de Alimentos 2 0 0

Auxiliares de Servicios Generales 1 0 0

Auxiliares Administrativos 1 0 0

Otros (especificar cuáles) 8 0 0

Directora,Contador,.Auxiliar  Contable, Firma de revisor fiscal, Coordinadora de 

producción y líder en SG SST , Mensajero,Conductores, Líder Inventarios, Asistente 

Aplicativo Cuentame

Total 22 0 0

N° DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

N° DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD

7 7 7 1.Se participa del Evento: "Cuidar la salud materna y de la primera infancia desde la 

gestación ruta integral de atención en salud materno perinatal (Resolución 3280 de 

2018) .                                                                                       2. Se socilaiza  por 

grupos de trabajo la Cartilla "Empezar Una Nueva Vida" como  resultado de una 

alianza entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF y La Sociedad 

Colombiana de Pediatría.                                                              3.   Se participa  

de Asistencia Técnica CZ C. Bolívar - Formación de agentes educativos en IEC en 

SAN   y la  la promoción de hábitos y estilos de de vida saludable.                                                                                                          

4. Se participa de la Asistencia Técnica esquema de vacunación para gestantes, 

niñas y niños en primera infancia en el marco de lo establecido en Programa 

Ampliado de Inmunizaciones del MSPS (23 nov) .                                                                                                                           

5.  Se difunde  material de apoyo - Día Internacional de la eliminación de la viollencia  

contra la mujer.                                                                                                                                                                                            

6. Se  participa de  Curso Taller   "Sentido de la educación inicial"a través del apoyo 

de la  FUNDANGEL (26 Nov).                                                                                                                                                                                                                 

7.  ASISTENCIA TÉCNICA MODALIDAD INSTITUCIONAL Y FAMILIAR DIMF. 

Metrología componente salud y nutrición. Focalización. Transito armónico. Protocolo 

de actuaciones ante alertas y amenazas. (28-11-2022).                                                                                                                                                                                                                             

ANEXOS

la Dirección de la EAS Fundación Hogar Integral lleva a cabo Gestiones y alianzas estrategicas para la consecución de los detalles navideños de los beneficiarios del Servicio y apoyo de mercados para las familias con mayores necesidades.

Procesos de formación con agentes educativos

8. OBSERVACIONES GENERALES



Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificación

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien aprobó

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisó
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ACTA N° 10 

FECHA:  17 de noviembre de 2022. 

HORA:  8:00 a.m.      

LUGAR:  Organización CUYECA Perdomo Alto    

TEMA: Comité Operativo COLIAF – Ciudad Bolívar. 

ASISTENTES:    Se adjunta listado de asistencia.  

ORDEN DEL DÍA: 

1. Bienvenida y verificación de quorum. 
2. Aprobación del acta de octubre. 
3. Presentación de la Organización CUYECA. 
4. Presentación del Informe de la Comisión de la Verdad – capítulo “Niños, Niñas y 

Adolescentes, generación V+”. 
5. Seguimiento al Plan de Acción COLIAF. 
6. Presentación de resultados de la Política de Familias 2022. 
7. Metodología final encuentro COLIAF – CCLONNA – 26 de noviembre de 2022. 
8. Propuesta de cierre de año instancia COLIAF y sus mesas técnicas RIAPI y PETIA.   
9. Varios.  

 
DESARROLLO:  

1. Bienvenida y verificación de quorum. 

Luego de darles la bienvenida a los participantes de la sesión COLIAF – Ciudad Bolívar, se 

hace un listado de las Instituciones, programas y proyectos que intervienen en la presente 

sesión de trabajo local y la verificación de quorum.  

Entidades, programas y proyectos asistentes SI NO 

SDIS Infancia X  

Creciendo Juntos X  

Creciendo en la Ruralidad X  

Centro Amar X  

Estrategia Móvil X  

Semillas y Agua X  

Alcaldía Local  X  

Subred Sur X  

Secretaría de Educación – DILE  X 

IDRD  X 

Casa de Justicia  X 
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Comisaría de Familia  X 

IDIPRON X  

IDARTES  X 

Secretaría de Hábitat  X  

ICBF X  

Fundación Dar para Recibir – Sierra Morena X  

Fundación mil Semillas X  

Fundasalud - Potosí X  

Fundación Gabriela Mistral X  

Asociación Santo Domingo Sabio X  

IDPAC  X 

Secretaría de Desarrollo Económico  X 

Secretaría de la Mujer  X 

Secretaría de Movilidad X  

Secretaría de Seguridad, convivencia y Justicia   X 

Secretaría de Ambiente   X 

Secretaría de Hacienda  X 

Secretaría Distrital de Planeación   X 

Transmilenio X  

Organizaciones Religiosas X  

Policía  X 

SENA  X 

Organizaciones civiles y padres de familia X  

CUYECA X  

Organizaciones No Gubernamentales   X 

Universidades públicas o privadas  X 

Veedurías  X  

 
2. Aprobación acta mes de Octubre. 
 
Se aprueba el acta del mes de octubre de 2022.  
 
3. Presentación de la Organización CUYECA. 
 
La referente de la Organización Cuyeca abre este espacio manifestando que esta 
organización cumplió veinticuatro (24) años haciendo presencia en diferentes territorios de 
la localidad en atención a las niñas, niños y adolescentes con un acompañamiento activo 
frente a sus principales preocupaciones, vinculados a distintos espacios de articulación en 
defensa y garantía de los derechos de los NNA. Dentro del talento humano que compone 
la oferta institucional de la Organización están las docentes y psicólogas, personal 
administrativos madres cabeza de familia y comunidad vinculada directa e indirectamente 
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a los procesos institucionales de la organización, en atención a treinta y siete (37) niños y 
niñas de la localidad de Ciudad Bolívar.  
 
Menciona que la atención a los menores se brinda a partir de los cinco (5) años de edad a 
través de diferentes estrategias como la biblioteca y el refuerzo escolar, los cuales se 
presentan como espacios de escucha atenta y permanente a las voces de los NNA; algunas 
de las consecuencias colaterales de la crisis sanitaria por el COVID-19 y el aislamiento 
obligatorio recaen directamente sobre los menores de edad representado en cuadros de 
ansiedad, depresión y desórdenes alimenticios, lo que hace necesario implementar 
escenarios que ´propendan por la escucha activa de los NNA de Ciudad Bolívar.  
 
Se refiere a la necesidad de vincular a los núcleos familiares (padres y madres de familia, 
cuidadores, etc.) en las diferentes acciones programáticas de la oferta institucional desde 
la base de la generación y protección de los vínculos afectivos. Para la vigencia 2022 se 
realizó una exposición en el museo de la Ciudad Autoconstruida – el Paraíso, alrededor de 
la temática “Memoria y Territorio con NNA” y el domingo 20 de noviembre de 2022 se llevará 
a cabo el XXI carnaval por los derechos de los niños y las Niñas de Ciudad Bolívar con el 
cual se cierra oficialmente la agenda de trabajo de la Organización.  
 
La referente explica que aunque en la Organización no se acostumbra celebrar Halloween 
y Navidad por razones estrictamente filosóficas, para el mes de enero se comparte con los 
NNA vinculados a la oferta institucional en el marco de la donación de kits escolares para 
ayudarlos en sus diferentes procesos educativos. Así mismo manifiesta que dentro de las 
principales preocupaciones que tienen para la atención a los menores están los diferentes 
tipos de violencias al interior de los hogares y en los distintos espacios donde interactúan 
con los demás, así como el consumo de SPA y las amenazas que tiene la integridad de los 
menores por cuenta de esta problemática de salud y seguridad pública. 
 
Menciona que dentro de las articulaciones institucionales que ejecuta la Organización está 
la propuesta gestionada con la Universidad Cooperativa, y el Diplomado cursado en el 2019  
sobre Derechos Humanos con profundización en Derechos de los Niños. También 
menciona que una de las denuncias más reiteradas por las Niñas vinculadas a esta oferta 
institucional es el miedo a salir solas a los espacios públicos por miedo a ser víctima de las 
diferentes agresiones que se presentan en contra de las niñas y las mujeres; como una 
alternativa institucional en respuesta a estas amenazas, la Organización ha generado un 
programa para la presentación de diferentes herramientas para el cuidado y el autocuidado 
de las niñas y las mujeres, además de ofrecer nuevamente cupos para cursar el Diplomado 
en Derecho Humanos, esta vez con énfasis en Derechos de la Niña.  
 
Otra de las líneas de atención que presentan dentro de su oferta institucional está la 
Biblioteca Pública, esto con el objetivo de promover el hábito de la lectura y la eliminación 
de la utilización de los aparatos tecnológicos en espacios de esparcimiento social y cultural 
donde pueda mediar un libro. Los tres ejes del manual de convivencia de la Biblioteca son: 
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1) no se permite el uso de vocabulario obsceno, agresivo, insultante o soez. 2) no se utilizan 
sobrenombres o apodos. Y 3) se reprocha el hurto de los bienes propios y de los demás, 
por eso la Biblioteca es un espacio seguro.                   
 
Para cerrar su intervención refiere que asuntos de legitimidad de la Organización sumado 
a problemas de orden público que perviven en algunos territorios aledaños, la calle donde 
tiene su funcionamiento se ha constituido como un espacio seguro para los niños y las niñas 
del sector con reconocimiento de la comunidad y de los padres y madres de familia, esto 
reforzado con la intervención de la nueva junta de acción comunal del barrio que ha logrado 
gestionar treinta y siete cámaras de seguridad de uso público y administración de la misma 
junta de acción comunal. Deja abierto un canal de comunicación para las articulaciones 
institucionales a las que haya lugar.   
 
Se habla de la importancia que tienen escenarios de apropiación territorial como es la 
Organización Cuyeca y el trabajo institucional que desarrollan en el marco de la defensa y 
la garantía de los derechos de los niños, niñas y adolescentes de la localidad. 
  
4. Presentación del Informe de la Comisión de la Verdad – capítulo “Niños, Niñas y 
Adolescentes, generación V+”. 
 
La secretaría técnica recuerda que desde el mes de agosto de acordó la presentación del 
Informe de la Comisión de la Verdad, y resalta la importancia que esto tiene en el marco de 
la conmemoración de la Semana del Buen Trato y en reconocimiento de las vulneraciones 
y las transgresiones a los derechos y la integridad de los NNA de la localidad, razón por la 
cual se logró la presencia de dos profesionales de la Universidad Libre expertos en El 
Informe de la Comisión de la Verdad.  
 
Andrés Pénverti, Comunicador y Periodista, abre este espacio de participación preguntando 
sobre la idea que cada uno de los participantes tiene sobre el Informe, donde se destacan 
términos como recopilación y aprendizaje. Menciona que el sistema integral para la paz es 
un conjunto de instituciones conformadas en el macro de los Acuerdos de Paz y del cual La 
Comisión de la Verdad es uno de sus principales integrantes y es la encargada de recopilar 
y sistematizar la información que se recaude en el marco del proceso de paz para conocer 
las causas y consecuencias del conflicto armado interno.  
 
Menciona que uno de los principios de la comisión de la verdad para la recopilación de 
información, la recepción de los testimonios y las entrevistas con las víctimas fue justamente 
ejercitar la escucha activa para que los afectados por el conflicto armado interno expresaran 
de manera libre y autónoma su historia respecto al conflicto armado interno. La construcción 
de las casa de la verdad fue una estrategia itinerante que tenía como finalidad el acceso de 
la comisión a los lugares más apartados del país donde se hubiesen vivido las causas y 
consecuencias de la guerra. El balance de la información recopilada sirvió para priorizar la 
relación entre unas bases de datos y otras para unificar los criterios sobre los que se 
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diseñaron y redactaron los diferentes capítulos del informe, siendo diez (10) volúmenes en 
total.   
 
El primer volumen es el que hace referencia a Hallazgos y Recomendaciones, el cual 
alberga toda la información relevante del informe, pero existen otros de carácter testimonial 
donde se encuentran las narraciones en primera persona de las historias y testimonios de 
la guerra. Se refiere a la lectura ritual, la cual consiste en hacer la lectura grupal de algunos 
de los textos que se encuentran en los diferentes volúmenes del informe con lo que se 
pretende generar una experiencia de inmersión y con alta carga sensitiva para los 
participantes. Otro de los volúmenes es el titulado “Mi cuerpo dice la verdad”, el cual es un 
espacio testimonial para las mujeres y personas LGBTIQ+ que fueron víctimas directas del 
conflicto armado interno y donde se relatan algunas de las vulneraciones de las que tuvieron 
que padecer en el marco de la guerra en Colombia. El volumen denominado “No es un mal 
menor” es el que habla acerca de las vulneraciones a los derechos y las garantías para el 
desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes del país.     
 
El legado que tiene la Comisión de la Verdad es generar espacios de encuentro y 
entendimiento entre las diferentes perspectivas que se tienen frente a la consecución de la 
paz y la erradicación de la violencia y los actores dela guerra, esto por medio de varias 
estrategias siendo la Generación B+ una de ella. Esta estrategia agrupa a jóvenes de todo 
el país que tengan intereses pedagógicos que quieran divulgar los principales conceptos 
construidos por el acuerdo de paz como son los valores de la justicia transicional, la verdad, 
justicia, reparación y no repetición. La Generación V+ nace a partir de una asamblea 
nacional que tuvo lugar en la ciudad de Cali el 2021 donde se trabajaron los siete pilares, a 
saber:  

1. Juventudes. 
2. Despatriarcalización. 
3. Medio ambiente. 
4. Movilización social. 
5. Ruralidad y periferia. 
6. Etnias y racismo. 
7. Memoria y reconocimiento.  

Menciona que una de las principales acciones de la Generación V+ es la canalización de 
espacios culturales y recreativos donde las comunidades participen de manera lúdica y 
pedagógica para así dar el reconocimiento efectivo a los principales postulados del Informe 
de la Comisión de la Verdad.   
 
Dentro de los principios sobre los cuales se cimienta la comisión está que los y las 
colombianas necesitan saber y afrontar la verdad surgida del conflicto armado interno para 
evitar su repetición, y que no importa la actividad a la que se dedique o el nivel de vida de 
cada uno de los sujetos, todos debemos estar interesados en conocer la verdad. Resalta 
que, ya que muchas de  las víctimas de conflicto armado tuvieron que migrar a otros países 
por razones de seguridad, se han generado acuerdos intergubernamentales para contar 
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con la participación efectiva de las víctimas en el exterior. Comparte un video musical con 
la canción “Dime la verdad”, de un autor víctima del conflicto armado interno quien donó la 
letra de esta canción y en rededor del cual se genera un espacio de conversación sobre las 
reflexiones que este aporta.   
 
Por su parte, Giovanna se refiere a la consulta nacional de septiembre de 2021, conformada 
por cinco (5) preguntas que tenían como propósito saber qué tanto conocen los 
colombianos acerca del conflicto armado interno, la influencia de las redes y los medios de 
comunicación, las afectaciones a los NNA y la necesidad de enseñarles las cusas y 
consecuencias de la guerra. El enfoque de curso de vida fue la unidad operativa de la 
comisión de la verdad encargada de generar los espacios de dialogo y escucha activa en 
los diferentes territorios del país donde se desarrolló la consulta, donde se obtuvo un total 
de cinco mil doscientos cuarenta y dos (5.242) votos a nivel nacional con el 57% de mujeres 
y 42% de hombres, para lo cual fue necesario gestionar articulaciones interinstitucionales 
con entidades de la educación e instituciones educativas.  
 
La primera pregunta arroja que más de cincuenta por ciento (50%) de los NNA participantes 
conocen acerca de lo sucedido en el país durante la guerra, para la segunda pregunta ¿creé 
que es importante saber lo ocurrido durante el conflicto armado? el noventa y ocho por 
ciento (98%) respondió SI, lo que demuestra que las nuevas generaciones consideran 
necesario reconocer el conflicto de manera integral siendo un fenómeno que afectó 
directamente muchos de los aspectos sociales, políticos, económicos y culturales que 
perviven en los pueblos. A la pregunta ¿Cuáles son los medios que utilizaría para conocer 
sobre el conflicto armado? las respuestas son: los medios tradicionales, los medios 
alternativos y en las instituciones educativas en primer lugar con cerca del ochenta por 
ciento (80%), además de las organizaciones sociales y las familias. A la pregunta: ¿en una 
escala de Nada, Poco, Suficiente o Mucho, ¿qué tan confiado se siente de la información 
suministrada por amigos o conocidos? siendo que el seis por ciento (6%) responde Mucho, 
el treinta y seis por ciento (36%) responde Suficiente, el cincuenta por ciento (50%) 
responde Poco y el ocho por ciento (8%) responde Nada. 
 
Se explica que cada uno de los volúmenes tiene una pregunta introductoria referente a la 
experiencia de los NNA en el marco del conflicto, seguido de la metodología aplicada a 
cada grupo poblacional incluyendo a los NNA, esto como resultado del trabajo conjunto 
entre la academia, las entidades públicas, el sector privado y los distintos actores del 
conflicto armado en la construcción y reconocimiento a los procesos adelantados desde los 
distintos enfoques diferenciales. Como resultado de este estudio se encuentra que en cada 
uno de los volúmenes se lesionan directamente los derechos de los menores de edad como 
actores pasivos y se presentan las siguientes recomendaciones:  

1. Que el Registro Único de Víctimas acepte la variable por orfandad.  
2. Recuperar y fortalecer el sentido de las escuelas como lugares de protección y 

espacios seguros. 
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3. El estado debe garantizar la vida de todos los NNA a través de la implementación 
de acciones para la atención al reclutamiento forzado, la discriminación y el bullying.  

Presenta las herramientas pedagógicas (abre caminos, el árbol de las verdades y novelas 
gráficas) que se diseñaron para la divulgación de los componentes del informe de la 
comisión de la verdad, el cual se encuentra de manera física, magnética y virtual.               
 
Es importante tener en cuenta que el conflicto armado es una cadena de sucesos que es 
necesario analizarla desde las diferentes miradas que encierra, toda vez que no es lo mismo 
la narración que hacen las madres y los padres de familia en comparación con la 
perspectiva de los NNA desde su experiencias y sus lógicas, en ese mismo orden de ideas 
es indispensable generar diferentes tipos de metodologías para ser desarrolladas con los 
grupos etarios que tiene presencia en los diferentes territorios de la localidad. Se señala 
que los resultados obtenidos de esta consulta deben ser tenidos en cuenta para la 
construcción de la nueva PP así como en la elaboración de los diferentes planes de acción 
en las instancias locales de participación.                           
 
5. Seguimiento al Plan de Acción COLIAF. 
 
Se explica que este seguimiento es un balance de cumplimiento respecto de las metas 
propuestas a principio de la vigencia 2022, plan de acción diligenciado a través de un google 
drive dividido en los siguientes ejes: 

• Articulación intersectorial, gestión para la participación, reconocimiento institucional 
y mapeo de actores. Se cumplió.  

• Instancias de participación COLIAF y sus mesas técnicas. Se cumplió. 

• Liderar la secretaría técnica del comité operativo local y sus mesas técnicas. Se 
cumplió.  

• Líneas temáticas. Instancias de participación COLIAF, PETIA y RIAPI. Se cumplió.   

• Ejecución de la PPIA según las necesidades del territorio. Se cumplió.  

• Articular a nivel institucional y sectorial la oferta de servicios. Se cumplió.  

• Planear, ejecutar y evaluar el CLOPS de Infancia y Adolescencia. Se cumplió. 

• Promover espacio de armonización y seguimiento a la oferta institucional en el 
marco de la protección integral. Se cumplió. 

• Liderar la conmemoración de fechas icónicas elegidas por la mesa técnica local. se 
cumplió. 
Día de las manos rojas, mes de la niñez (abril), día internacional de la familia (mayo), 
día mundial contra el trabajo infantil, mes de la lactancia materna, ESCNNA, mes 
de la niña, la semana andina, embarazos adolescentes, la semana del buen trato y 
el COLIAF-CCLONNA. Actividad programada para el 26 de noviembre de 2022. 

• Enviar convocatoria a la sociedad civil y a los concejeros tutelares locales con 
enfoques de vinculación de procesos, trascendiendo en población y fortalecimiento 
a la comunidad. Se cumplió   
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• Actualizar la Política Pública de Infancia y Adolescencia con participación e 
incidencia de los NNA y sus familias y la organización de la sociedad civil. Se 
cumplió. 

• Realizar y analizar el seguimiento cuantitativo y cualitativo a la garantía de los 
derechos de NNA a partir de la información disponible y de las dinámicas locales. 

• Armonizar la construcción de las panorámicas locales. Se cumplió. 

• Sistema local de prevención de delitos sexuales. En ejecución.   

• Escuela permanente de Familias. Se cumplió.    

• Escuela permanente de violencia de padres y madres de familia. Se cumplió.   

• Escuela de formación permanente de violencias a docentes. Se cumplió. 

• Escuela de formación permanente de violencias a organizaciones sociales. Se 
cumplió. 

• Programas radiales. No se cumplió. 

• Visibilizar las rutas de atención. Se cumplió parcialmente.  

• Movilización social. Se cumplió.    
 
Se abre un espacio de discusión donde se pone de presente la falta de participación activa 
de las demás entidades de orden local, distrital y nacional a los cuales se les ha oficiado 
desde la secretaría técnica de esta instancia de participación y quienes están llamados a 
trabajar mancomunadamente por la protección y garantía de los derechos de los NNA en 
la localidad de Ciudad Bolívar. Se habla de la importancia que tiene la reivindicación de 
papel de los menores de edad en la construcción del imaginario de nueva sociedad, para 
lo cual se insta a las entidades, programas y proyectos que tiene incidencia en los diferentes 
territorios de la localidad a generar canales de promoción y divulgación de la oferta 
institucional.  
 
Desde el equipo de PP Familias se mencionan los inconvenientes que se han presentado 
en las instancias distritales de seguimiento y control a la ejecución de la PP de Familias en 
la localidad, toda vez que desde este criterio el enfoque de familias está porcentualmente 
manos ejecutado en lo local a comparación con otras PP como la de infancia y 
adolescencia; ejemplifica que para la vigencia 2022 no se llevó a cabo el CLOPS de 
Familias en la localidad. Para lo cual reitera la solicitud de diligenciamiento de todos los 
documentos de reporte de las acciones ejecutadas en el marco del Plan de Acción y la PPIA 
y Familias, y el soporte de evidencias. de la Política de Infancia  
 
La referente de Salud Estefany Quiroga, habla que a lo largo de la ejecución del Plan de 
Acción de la vigencia 2022 de la instancia -COLIAF.,  la Política de Familias se integró 
implícitamente a la PP de Infancia y Adolescencia toda vez que las movilizaciones y 
acciones programáticas fueron lideraras por la referente de infancia, sin que hubiera un 
liderazgo y actividades diferenciales de la política de familias. La secretaría técnica de 
infancia refiere que el trabajo generado para lograr el posicionamiento de la PP de Infancia 
y Adolescencia se desarrolló mediante una metodología implementada que pasa por el 
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recorrido en territorio, el acercamiento a las organizaciones sociales, gestión de recursos 
humanos, técnicos y administrativos, enmarcado en las obligaciones contractuales de los 
referentes y la misionalidad de cada una de las entidades participantes. La referente del 
Centro Amar propone que se elabore un plan de acción diferencial de acuerdo a los ejes de 
cada política que igual que el de infancia, tenga seguimiento y evaluación donde se tenga 
una casilla individual para la PPIA, otra para Familias y una transversal a las dos políticas 
con el compromiso de ser diligenciado integralmente por todas las entidades.                 
 
6. Presentación de resultados de la Política de Familias 2022. 
 
La referente de la PP Familias para la localidad de Ciudad Bolívar reitera que el registro de 
las acciones ejecutadas en el marco del Plan de Acción vigencia 2022 es el resultado de 
las experiencias exitosas en la ejecución de la PP de Familias, y abre un espacio de dialogo 
para conocer la perspectiva de los referentes que participan del COLIAF.  
 
Se habla de la importancia que tiene el enriquecimiento conceptual por cuenta de los 
espacios de fortalecimiento técnico de la PP de Familias en temáticas como la violencia de 
género o la violencia sexual, además de vincular a las organizaciones sociales y la sociedad 
civil en los espacios de participación.  
 
Desde el Centro Amar de habla de la articulación efectuada en la vigencia 2022 que permitió 
la canalización de diez (10) familias a la oferta institucional y el acceso a subsidios 
especiales para una de las madres vinculada al Centro Amar, esto por cuenta de la 
información compartida y divulgada en los canales de comunicación desde la PP de 
Familias. También se refiere a la articulación realizada con Word Visión y PP Familias para 
desarrollar la estrategia Creciendo con Ternura.  
 
Desde Creciendo Juntos se mencionan acciones como los diálogos sobre las nuevas 
masculinidades y el sistema distrital del cuidado, lo que potenció la participación de los 
cuidadores hombres en los diferentes espacios de participación local. Además de generar 
articulación interinstitucional ente las diferentes entidades para la consolidación de acciones 
concretas.   
 
Desde la Secretaría del Hábitat se hace referencia a la participación activa de las familias 
en la realización de acciones como la recuperación y mantenimiento de algunos espacios 
del espacio público, la promoción de campañas culturales y artísticas, así como la 
divulgación de mensajes institucionales. Y desde la Estrategia Atrapasueños se hace 
mención a la realización de conversatorios con padres y madres frente al imaginario de los 
NNA en la construcción de territorios de paz.  
 
Desde la Subred Sur se habla del trabajo adelantado por el comité de Seguridad Alimentaria 
y Nutricional desde donde se desarrollan acciones como las huertas urbanas y las escuelas 
de líderes en seguridad alimentaria y nutricional, además de esto el trabajo con la población 



 
 

FOR-GD-002 

Página 10 de 12 

 

 
 

gestante para la promoción de hábitos saludables al interior de las familias. Además de esto 
se promueve activamente la vacunación preventiva a través del grupo PAI. 
Desde la PP de Salud Oral – Subred Sur se habla del Convenio 609 y cuya ejecución tiene 
como finalidad la promoción de la salud oral a través de visitas domiciliarias y la entrega de 
tres kits a ciento treinta (130) familias.           
 
Desde el ICBF se habla del Plan de formación a Familias dirigido a promover el estudio al 
interior de las familias de temáticas como los derechos de los NNA, la vinculación afectiva, 
etc., además de articular con las líneas temáticas de orden nacional y distrital como el día 
de la niña o la semana del buen trato.  
 
7. Metodología final encuentro COLIAF – CCLONNA – 26 de noviembre de 2022. 
 
Se habla de la articulación realizada con la Alcaldía Local de ciudad Bolívar para el 
desarrollo del encuentro COLIAF – CCLONNA el día 26 de noviembre de 2022 a las 10am 
en el Jardín Infantil Aliso – Mochuelo, para lo cual es necesario conocer las metodologías 
a ejecutar, los recursos técnicos que se requieren y los grupos de trabajo responsables de 
hacer el acompañamiento:  

• Infancia: Centro Amar, Atrapasueños e ICBF. 

• Adolescencia: Juventud, IDIPRON, IDRD y Cuyeca.  

• Familias: Salud.  
Se recuerda que cada una de las entidades llevarán a dos (2) niños y niñas entre los siente 
(7) y diecisiete (17) años de edad para que participen de esta movilización.    
 
Se habla de los inconvenientes que se presentan en cuanto al transporte y movilización de 
los niños, niñas y adolescentes de cada una de las entidades que participarían de esta 
movilización. Así como cien (100) refrigerios para los NNA y las Familias participantes, los 
cuales serán gestionados por la Alcaldía Local y la gestión del transporte por cuenta de la 
Secretaría de Movilidad.  
 
Desde la secretaría técnica se enviará un documento de Google Forms para la 
preinscripción de los NNA que participarán de esta movilización. Se acuerda como hora y 
punto de encuentro a las 8am en el puente del Lucero.     
 
8. Propuesta de cierre de año instancia COLIAF y sus mesas técnicas RIAPI y PETIA.  
 
Se propone que para el cierre de la instancia de participación local COLIAF se haga de 
manera conjunta al cierre de las mesas técnicas PETIA y RIAPI, donde se haga el balance 
de la ejecución del Plan de Acción vigencia 2022, su evaluación y se haga la presentación 
de los principales lineamientos para la elaboración del Plan de Acción vigencia 2023.  
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Se habla de la necesidad de incorporar un informe técnico general y vinculante que sirva 
como guía para la ejecución de la PPIA y Familias en la localidad, esto con el propósito de 
darle trazabilidad a la agenda pública territorial, a las recomendaciones Pre-CLOPS y a las 
demás herramientas conceptuales que se han desarrollado como parte de la misionalidad 
del COLIAF en la protección y garantía de los derechos de los niños, niñas y adolescentes 
de la localidad de Ciudad Bolívar.   
 
La construcción de la metodología para la recolección de las propuestas al Plan de Acción 
vigencia 2023 estará a cargo de secretaría técnica y Subred Sur.        
  
9. Varios 
 
Desde la Subred sur se reporta que en la movilización para la conmemoración del 
Halloween se vacunaron 30 adultos con la dosis de influenza sin presentarse NNA 
interesados en esta dosis. Además, se refiere a la inscripción en la convocatoria del curso 
AGIETIVE destinado a la comunidad en general frente a diferentes acciones pre hospitalario 
para el cuidado en salud.  
 
Se invita a participar de la mesa local del cuidado en la casa de la cultura de la localidad de 
Ciudad Bolívar donde se tratarán temáticas relacionadas al sistema local de seguridad 
alimentaria y nutricional, así mismo menciona la Convocatoria a la Escuela de Líderes en 
Salud.  
 
Se recuerda que del 19 al 24 de noviembre se estará conmemorando la Semana del Buen 
Trato a nivel distrital, donde 19 de noviembre en el parque El Tunal se llevará a cabo una 
feria de servicios y diferentes actividades pedagógicas lúdicas y recreativas, en articulación 
con diferentes entidades como la Subred sur, Bibliored y el IDRD. El 20 de noviembre será 
en el parque Simón Bolívar en la conmemoración distrital. El 22 de noviembre será en la 
plazoleta de El Lucero, el 23 de noviembre en Casaloma y el 24 de noviembre en el 
Mochuelo. El 25 de noviembre se hará un cine foro y el 26 de noviembre se llevarán a cabo 
diferentes actividades a nivel distrital para la clausura de la semana del buen trato.      
 

COMPROMISOS 

1. Diligenciar drive de plan de acción -COLIAF-  

2. Alcaldía local se compromete a llevar cien refrigerios para la articulación COLIA-
CCLONA  

3. La subred sur enviará nuevo link de inscripción al curso de salud para los interesados 
que no alcanzaron a ingresar dado que ya se completaron los cupos.  

 

 
Convocatoria: 
Se convoca para el 1 de diciembre de 2022. 
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Elaboró: 
Jacqueline Sánchez Cabrera - Referente Política Pública Infancia SDIS. 
 
Revisó y aprobó:  
Lady Viviana Mateus - Líder de Referentes Locales PPIA. 
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FECH
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 N° FICHA 
 

         
                                 

 1. IDENTIFICACIÓN 

 
Acción 
integrada:  Comunidades Cuidadoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud - 

Fortalecimiento Comunitario Para El Cuidado De La Salud - 79 
 

 

Actividad: 

  

                                    

  Actividad Fortalecimiento Comunitario para el cuidado de la salud, acción 
integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de 
la salud.  Proceso promoción de la Salud Materno infantil en el entorno cuidador 
Comunitario, tema: LIDERAZGO TRANSFORMADOR, autocuidado en Higiene 
menstrual Grupo CDI; San Francisco de Asís. 

 

         

 

Localidad 
1 

        

UPZ 

        

Barrio 

                   

 

Ciudad Bolívar 

 San 
Francisco 

  

San Francisco 2 sector 

 

           

    Eje principal 2   
Númer

o Letra   Bis Letra Cuadrante 1 
Númer

o  Letra  Bis  Letra  Número  Cuadrante 2 
                                         

    
KR 

 
20 

 
 

 
 

 
 

   66 
 

 
 

 
 

 
 

74 
 SU

R 
  

                
       

Númer
o 

    

Zona 4 

    

Vereda 

                 

 Complemento 3 
N/A 

 
N/A 

   
1 

 N/A  
                  

          

Teléfono 1: 

          

Teléfono 2: 

               

           
3155366821 

  
N/A 

         
                             

                                          

 2. ACTIVIDAD 

 Objetivo:  
 

 Identificar las habilidades de liderazgo, empoderamiento y comunicación de los agentes 
comunitarios, a través de la interpretación de saberes, experiencias y significaciones que contribuyan 
al afianzamiento del apoyo mutuo, la confianza, la cooperación y la asociatividad para de los grupos 
de apoyo a la lactancia materna en las familias y comunidades que representan. 

 Promover adecuados autocuidados en Higiene Menstrual a Lideresas. 
  

 

Duración 

Total: 

       

Dirigida 

a: 

                             

 2 horas     Mujeres Adultas Líderesas grupo CDI; San Francisco de Asís  
 

 Cantidad de participantes o personas proyectadas a abordar: 8   
Personas(as) encargada(s) de la 

actividad 2        

 

Lugar: 
 
Kr 20 66 74 Sur Barrio San Francisco 2 sector 

Insumos:  
 
Para el desarrollo de esta actividad se requiere lo siguiente: 

 Ficha Técnica. 

 Acta Diaria. 
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 Computador  

 Listado de asistencia 

 Actividad Presencial Ayudad Didácticas, sonido. Presentación diapositivas Power Point. 

Metodología: 
 
Para la actividad se realizará encuentro de saberes para que los participantes de la actividad puedan expresar 
sus experiencias de vida referente a la temática a desarrollar y así generar las posibles soluciones y las 
posibles recomendaciones. Además, mientras se realiza la presentación de modo Didáctico; con participación 
grupal; Lúdico pedagógico, lluvia de Ideas y participativo tipo conversación,  
para que los participantes puedan realizar sus respectivas preguntas o sus opiniones frente al tema. 

 
 

Desarrollo de la actividad: 

 

Con esta actividad se desarrollará Actividad Fortalecimiento Comunitario para el cuidado de la salud, acción 

integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud.  Proceso promoción 

de la Salud Materno infantil en el entorno cuidador Comunitario – 79. Para el desarrollo de la presente sesión 

se aborda desde diversos momentos, tales como:  

 

Momento 1. Saludo inicial, se dará bienvenida a las y los participantes: grupo de la localidad de Ciudad 

Bolívar, UPZ 66 del barrio San Francisco, CDI; San Francisco de Asís, ante quienes nos presentaremos como 

perfiles de Sub Red Integrada Servicios de Salud, fortalecimiento comunitario para el cuidado de la salud, 

acción integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud.  Proceso, 

Salud Materno Infantil. 

 

Momento 2. Actividad rompe hielo: Se iniciará la Reunión, con la actividad rompe hielos “El Robot.”, Yo 

tengo un robot muy inteligente con ojos cuadrados que asustan a la gente mueve los brazos en toda dirección 

arriba abajo al frente atrás. Con esta dinámica se trabaja ejercicios de coordinación y concentración.  

 

Momento 3. Se iniciará Actividad con preguntas de contextualización, así; 1. ¿Cómo es el líder perfecto 

¿Él/ella existe? 2. ¿Cuál es la relación entre los líderes y sus comunidades? 3. ¿Qué características debe 

tener un líder/esa? 4. ¿Cómo debe ser el liderazgo en los Grupos de Apoyo a la Lactancia Materna? 

Temáticas Centrales a trabajar en la sesión: (Se utiliza la presentación dispuesta para la temática, podrá ser 

utilizada en sesiones virtuales o presenciales) - ¿Que significa Liderazgo? - Características del Líder - 

Funciones del Líder - Qué es la Movilización Socia como una forma de liderazgo transformador - Liderazgo en 

los GALM - Funciones del Líder/esas en los GALM - Beneficios para las comunidades y beneficios para los 

Lideres y Lideresas • Actividad de Refuerzo: (Podrá ser utilizada en sesiones virtuales o presenciales) Cada 

participante debe hacer un dibujo o símbolo con lo que le sugiera representan para cada uno de ellos las 

siguientes palabras: a. GRUPOS  b. APOYO  c. LACTANCIA MATERNA  
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d. COMUNIDAD/COLECTIVO/FUNDACION/INSTITUCION/ La idea es que en la sesión se pueda reflexionar 

sobre cómo integra mi comunidad. 

Posterior se socializará temática ¿Cuáles son las medidas de higiene en la menstruación? 
Asearse con regularidad: Bañarse diariamente aliviará el malestar, usando en el área genital jabones íntimos; 
contenga ácido láctico para ser usado en la zona de los genitales; evita en esos días los baños en tina y 
recuerda que las duchas vaginales están prohibidas en cualquier momento de la vida para su correcto cuidado 
en esta zona, al igual es muy importante el cambio de toalla (en un plazo de 2hrs más después del flujo) y 
aseo en el área al hacer el cambio, en casa ya después del trabajo.  
 

 
 
 

Momento 4. Logros y aprendizajes: Se realizará solución de las preguntas realizadas y enseguida el cierre 

de la sesión. 

Marco conceptual:  

 

Para promover un espacio de información, educación y comunicación anteriormente mencionado y detallado, 

se realiza una revisión bibliográfica, la cual se detalla a continuación donde se recuperó la información 

pertinente: 

Agente Comunitario: “Persona reconocida por su comunidad, que puede ser o no participante de un servicio 

social de la SDIS y realizar acciones relacionadas con la promoción de la salud y prevención de 

enfermedades, en coordinación con el personal de salud de su área, instituciones locales, regionales, 

representando en algunos casos a su comunidad.”1  

• Comunidad: “Proviene del latín communis, que significa hombres conviviendo juntos en un espacio, 

compartiendo algo, convivencia, comunicación, unidad. Por lo tanto, podemos en principio decir que es un 

sistema de relaciones sociales en un espacio definido, integrado en base a intereses y necesidades 

compartidas. a comunidad es un complejo de relaciones sociales que se desarrollan en un espacio concreto, 

que se integra y unifica en función de intereses y necesidades que son comunes y en ese sentido compartidas 
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por sus miembros, lo que permite concluir que la comunidad es algo más que un área geográfica delimitada ”2 

Territorio: Puede ser urbano o rural y se definen como “espacios geográficos, cuya cohesión deriva de un 

tejido social específico, de una base de recursos naturales particular, de unas instituciones y formas de 

organización propias, y de determinadas formas de producción, intercambio y distribución del ingreso. proceso 

de construcción socio/histórico de un espacio geográfico que nace con identidad propia y que se distingue de 

otros espacios por atributos de índole cultural, socioeconómico, físico/natural y político/administrativo.”3 • 

GALM: Grupos de apoyo a la Lactancia Materna. Se define como un grupo de personas que experimentan 

situaciones similares en un momento de la vida y se reúnen periódicamente para compartir sus vivencias 

relacionadas con la lactancia materna y superar las dificultades o inquietudes que se puedan presentar. • 

Liderazgo: “Entendemos el liderazgo como el proceso de influir en la gente mediante las ideas. Es importante 

que en una comunidad exista más de un líder ya que esto fomenta la iniciativa, creatividad y la coordinación 

del trabajo que se realiza en la comunidad.”4 

Valores: “Es una palabra que procede del latín valere y que en su significado original quiere decir “ser fuerte”. 

Hoy, utilizamos esta palabra para referirnos a los principios que los seres humanos utilizamos para 

convertirnos en mejores personas. 

Movilización social: Acciones que se realizan teniendo en cuenta la participación de actores claves en un 

proceso que involucra y motiva a una amplia gama de aliados en los planos nacionales y local en lo que 

concierne a elevar los niveles de conciencia y exigir la conquista de un objetivo del desarrollo determinado 

mediante el diálogo personal. (UNICEF, 2013). 

Marco normativo: 

Marco Normativo: El marco normativo aplicable a las acciones realizadas durante sesión de formación, está 

motivado y fundamentado básicamente en los siguientes lineamientos mencionados a continuación: • www. 

http://www.fao.org/3/as495s/as495s.pdf: El Liderazgo Comunitario. Programa Especial para la seguridad 

alimentaria y nutricional nacional (PEPANN) Nicaragua. • www. https://eacnur.org/blog/valores-humanos-

significado-alrededor-del-mundo/. Que son los valores humanos.2017. • www. https://concepto.de/habilidad-2/. 

¿Qué es Habilidad? • Resolución ONU 53/144 DE 1999: Declaración sobre el derecho y el deber de los 

individuos, los grupos y las instituciones de promover y proteger los derechos humanos y las libertades 

fundamentales universalmente reconocidos. Artículo 1: «defensor de derechos humanos» involucra el derecho 

de promover y procurar, de manera individual o colectiva, «la protección y realización de los derechos 

humanos y las libertades fundamentales en los planos nacional e internacional. • LEY 743 DE 2002: Tiene por 

objeto promover, facilitar, estructurar y fortalecer la organización democrática, moderna, participativa y 

representativa en los organismos de acción comunal en sus respectivos grados asociativos y a la vez, 

pretende establecer un marco jurídico claro para sus relaciones con el Estado. 

BILIOGRAFIA; LEY 74 DE 1968. LEY 16 DE 1972 

UNICEF, 2013 

JOHN JAIRO CARDONA ENFERMERO  
MARTHA BLANCO, GESTORA COMUNITARIA 
      --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
      RESPONSABLE(S) 
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 1. IDENTIFICACIÓN 

 
Acción 
integrada:  Comunidades Cuidadoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud - 

Fortalecimiento Comunitario Para El Cuidado De La Salud - 79 
 

 

Actividad: 

  

                                    

  Actividad Fortalecimiento Comunitario para el cuidado de la salud, acción 
integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de 
la salud.  Proceso promoción de la Salud Materno infantil en el entorno cuidador 
Comunitario, tema: REGULACION DE LA FECUNDIDAD; como Prevención de 
Embarazo No deseado y Promoción en prevención Ca Cuello Uterino.  Grupo 
CDI; San Francisco de Asís. 

 

         

 

Localidad 
1 

        

UPZ 

        

Barrio 

                   

 

Ciudad Bolívar 

 San 
Francisco 

  

San Francisco 2 sector 

 

           

    Eje principal 2   
Númer

o Letra   Bis Letra Cuadrante 1 
Númer

o  Letra  Bis  Letra  Número  Cuadrante 2 
                                         

    
KR 

 
20 

 
 

 
 

 
 

   66 
 

 
 

 
 

 
 

74 
 SU

R 
  

                

       

Númer
o 

    

Zona 4 

    

Vereda 

                 

 Complemento 3 
N/A 

 
N/A 

   
1 

 N/A  
                  

          

Teléfono 1: 

          

Teléfono 2: 

               

           
3155366821 

  
N/A 

         
                             

                                          

 2. ACTIVIDAD 

 Objetivo:  
 

 Promover el conocimiento, uso y acceso de métodos anticonceptivos en las personas en edad fértil 
con capacidad para gestar, a través de la ampliación en los conocimientos, apropiación conceptual 

 Educar sobre conceptos en los participantes sobre autocuidado en Usuarios con antecedentes y/o 
Riesgos de Cáncer; Cuello Uterino. 

  
 

Duración 

Total: 

       

Dirigida 

a: 

                             

 2 horas     Mujeres Adultas Líderesas grupo CDI; San Francisco de Asís  
 

 Cantidad de participantes o personas proyectadas a abordar: 8   
Personas(as) encargada(s) de la 

actividad 2        

 

Lugar: 
 
Kr 20 66 74 Sur Barrio San Francisco 2 sector 

Insumos:  
 
Para el desarrollo de esta actividad se requiere lo siguiente: 

 Ficha Técnica. 

 Acta Diaria. 
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 Computador  

 Listado de asistencia 

 Modelo anatómico Masculino y Femenino 

 Maletín Métodos Planificación  

 Actividad Presencial Ayudad Didácticas, sonido. Presentación diapositivas Power point tema de 
Métodos de Planificación Familiar, como Prevención de Embarazo No deseado 

Metodología: 
 
Para la actividad se realizará encuentro de saberes para que los participantes de la actividad puedan expresar 
sus experiencias de vida referente a la temática a desarrollar y así generar las posibles soluciones y las 
posibles recomendaciones. Además, mientras se realiza la presentación de modo Didáctico; con participación 
grupal; Lúdico pedagógico, lluvia de Ideas y participativo tipo conversación,  
para que los participantes puedan realizar sus respectivas preguntas o sus opiniones frente al tema. 

 
 

Desarrollo de la actividad: 

 

Con esta actividad se desarrollará Actividad Fortalecimiento Comunitario para el cuidado de la salud, acción 

integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud.  Proceso promoción 

de la Salud Materno infantil en el entorno cuidador Comunitario – 79. Para el desarrollo de la presente sesión 

se aborda desde diversos momentos, tales como:  

 

Momento 1. Saludo inicial, se dará bienvenida a las y los participantes: grupo de la localidad de Ciudad 

Bolívar, UPZ 66 del barrio San Francisco, CDI; San Francisco de Asís, ante quienes nos presentaremos como 

perfiles de Sub Red Integrada Servicios de Salud, fortalecimiento comunitario para el cuidado de la salud, 

acción integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud.  Proceso, 

Salud Materno Infantil. 

 

Momento 2. Actividad rompe hielo: Gestora Comunitaria iniciará la Reunión, con la actividad rompe hielos 

“Congelados”, se hará una ronda con los participantes y se pondrá una canción los participantes van bailando 

y cuándo la persona que dirige la actividad dice congelado tienen que quedarse quieto sin parpadear los ojos 

hasta que nuevamente diga descongelado para saber quién pierde se va asentando hasta que quede una 

persona que es la ganadora.  

 

Momento 3. Perfil Enfermería hará preguntas de contexto así; 1. ¿Cuáles métodos anticonceptivos conoce 

usted? 2. ¿Qué método anticonceptivo tiene mayor efectividad? ¿Por qué? 3. En su opinión, ¿cuál sería la 

mayor dificultad que tienen las personas para acceder a las asesorías, consultas y suministro de métodos 

anticonceptivos modernos en los servicios de salud? 4. Mencione dos métodos anticonceptivos a utilizar 

durante la lactancia.  
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Posterior se requerirá de parte de cada participante y su comprensión acerca del mismo, así: puntualidad, 

celulares en silencio, se pedirá el uso de la palabra, dar su punto de vista serenamente, precisión, no ser 

repetitivos, compartir las reflexiones, claridad, ser breves, respetar el uso de la palabra, escucharnos, suave 

con las personas, respetar las diferencias, duro con las ideas y valorar las similitudes. 

Se subdividirá al grupo en 4 subgrupos pequeños de acuerdo al número de personas, para que pueda ser 

ampliado su contenido. Es importante que, en cada grupo a través de la discusión, reflexión y compartir de 

saberes, se precise la información basada en conocimiento científico, se trabaje la desmitificación sobre los 

métodos anticonceptivos y se eliminen las barreras de acceso a las asesorías, consultas y suministro de 

métodos para la regulación de la fecundidad, para posterior socialización. 

Seguido se socializará la Importancia de reconocer Método Combinado; Método de barrera adicional a método 
Anticonceptivo derechos en Salud servicios integrales para gestante. 
Prevención: Enfermedades de Transmisión Sexual; VIH/ SIFILIS. Asistir puntualmente a los Controles 

Prenatales, solicitar cita en programas de Regulación para la Fecundidad, control Preconcepcional, evitar 
riesgos que puedan afectar la madre, feto y/o lactante.  
Se reforzará la importancia de continuidad de servicios de Salud; controles prenatales, toma de laboratorios, 
seguir los tratamientos o indicaciones de personal de Salud, servicios de vacunación materno perinatal y sobre 
Derechos en Salud ante servicios de calidad. Se indicará el uso de métodos de barrera, conjunto con métodos 
anti conceptivos en prevención de enfermedades de Transmisión sexual ITS VIH/SIFILIS. Solicitud Asesoría 
Profesional acorde. Acudir a Servicios de Salud; Controles Prenatales, Vacunación y seguir las indicaciones 
de personal de la Salud. 

  
 

Posterior Enfermero informará sobre importancia de Autocuidado en usuarias (os) con Antecedentes o con 

riesgo de padecer; Prevención en Cáncer de Cuello Uterino. 

Clínica asociada: Cambios en la salud, generalidades; Hemorragia o moretones sin una razón aparente, 
Cansancio grave y que dura tiempo, Fiebre o sudores nocturnos sin ninguna razón. 
Prevención: Alimentación y el ejercicio y relacionados con el estilo de vida incluyen decisiones y tomar 
medicinas. Factores de riesgo que No se pueden cambiar, tales como el envejecimiento o heredar ciertos 
cambios genéticos. Si heredó una copia mutada de uno de estos dos genes de cualquiera de sus padres, 
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usted tiene un mayor riesgo de cáncer de Cuello Uterino. 
Urgente: en mujer; cambios en el flujo vaginal. Se refuerza la importancia de solicitar citología.  
 

Momento 4. Logros y aprendizajes: Se realizará solución de las preguntas realizadas y enseguida el cierre 

de la sesión. Mencione los métodos anticonceptivos temporales hormonales 2. ¿Cuál método anticonceptivo 
cree usted, tiene mayor eficacia y seguridad de uso durante la lactancia? ¿por qué? 
 

Marco conceptual:  

 

Para promover un espacio de información, educación y comunicación anteriormente mencionado y detallado, 

se realiza una revisión bibliográfica, la cual se detalla a continuación donde se recuperó la información 

pertinente: 

Persona en edad fértil con capacidad para gestar: Según la Organización Mundial de la Salud, la etapa 

reproductiva de la mujer se define entre los 15 a los 49 años de edad. Sin embargo, dicha delimitación no 

incluye la adolescencia temprana, donde se reportan casos de gestaciones producto de diferentes 

circunstancias. Regulación de la fecundidad: Se refiere al control de la facultad reproductiva, lo que implica las 

acciones realizadas para concebir o no, con base en un conocimiento básico en relación con los métodos 

anticonceptivos. Salud reproductiva: Es un estado general de bienestar físico, mental y social, y no solo la 

ausencia de enfermedades o dolencias, en todos los aspectos relacionados con el sistema reproductivo y sus 

funciones y procesos.  

La planificación familiar permite a las personas tener el número de hijos que desean y determinar el intervalo 
entre embarazos. Se logra mediante la aplicación de métodos anticonceptivos y el tratamiento de la 
esterilidad. Se calcula que en los países en desarrollo unos 222 millones de mujeres desean posponer o 
detener la procreación, pero no utilizan ningún método anticonceptivo. 
ANTICONCEPTIVOS HORMONALES COMBINADOS (AHC) 
ANTICONCEPTIVOS ORALES COMBINADOS (AOC) Anticonceptivos orales combinados de dosis baja 
(AOC) > 35 µg de etinilestradiol. ANTICONCEPTIVOS INYECTABLES COMBINADOS (AIC) Los 
anticonceptivos inyectables combinados (AIC) producen la liberación de un estrógeno natural más una 
progestina (progestágeno), y actúan por medio de la inhibición de la ovulación. 
PARCHE ANTICONCEPTIVO COMBINADO (PAC) Y ANILLO VAGINAL ANTICONCEPTIVO COMBINADO 
(AVC) El parche anticonceptivo combinado y el anillo vaginal son métodos anticonceptivos relativamente 
nuevos. 
DISPOSITIVO INTRA UTERINO 
El sistema intrauterino (SIU) es un dispositivo pequeño, blando, en forma de T, con un depósito que contiene 
una pequeña cantidad de hormona, similar a progesterona y que el médico lo coloca en el útero. Libera 
lentamente una pequeña cantidad de hormona, generando un espesamiento de mucosidad en el cuello 
uterino, disminución de la movilidad del espermatozoide y adelgazamiento del revestimiento interno del útero, 
lo que hace difícil que los espermatozoides alcancen el óvulo. Es 99,8 % eficaz, por lo que tendrás un alto 
nivel de protección para evitar un embarazo. 
INYECCION INTRAMUSCULAR  
La inyección anticonceptiva es una inyección de hormonas —ya sea solo progesterona o de progesterona y 
estrógeno— que impide que los ovarios liberen óvulos y espesa la mucosidad del cuello uterino, lo que 
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dificulta la movilidad de los espermatozoides. Funciona de manera muy similar a otros anticonceptivos 
hormonales, como la píldora, excepto que una inyección tiene efecto durante uno o tres meses, según el tipo. 
Esto significa, sin embargo, que sus efectos no son reversibles una vez administrada. 
IMPLANTES SUBDERMICOS 
El implante anticonceptivo es tan efectivo como otros métodos hormonales. Es una varilla de plástico flexible 
que contiene un depósito de una pequeña cantidad de hormona, similar a la progesterona, que se libera 
constantemente a todo el cuerpo. La hormona impide que los ovarios liberen óvulos y espesa la mucosidad del 
cuello uterino, lo que dificulta el movimiento de los espermatozoides. 
PILDORA ANTICONCEPTIVA 
La píldora es un comprimido anticonceptivo que contiene hormonas y se toma una vez por día. Hay distintos 
tipos de píldoras: la píldora combinada y o la píldora de solo progestina, conocida como minipildora. La píldora 
combinada contiene estrógeno y una progesterona que impide que los ovarios liberen óvulos. También 
espesan la mucosidad del cuello uterino, lo que impide que los espermatozoides lleguen al óvulo. La 
minipíldora contiene una sola hormona, una progesterona que es una alternativa para las mujeres que no 
toleran el estrógeno. 
METODOS DE BARRERA 
CONDON MASCULINO 
El condón masculino es uno de los métodos anticonceptivos más usados. Es una funda delgada de látex o 
poliuretano que se coloca sobre el pene erecto antes de la relación sexual. Un depósito en el extremo del 
condón atrapa el esperma e impide que llegue al útero y que el óvulo sea fecundado. Evita que ocurra el 
embarazo, pero también protege contras algunas infecciones de transmisión sexual. Al igual que el condón 
femenino, no contiene hormonas y no requiere usar anticonceptivos adicionales para ser eficaz. Debes usar 
un condón nuevo cada vez que tengas sexo. 
Los condones masculinos vienen en distintas formas, tamaños y materiales para adaptarse a los gustos 
CONDON FEMENINO 
El condón femenino funciona de la misma manera que el masculino: la principal diferencia es quién lo lleva 
puesto. Mientras que el condón masculino se aplica sobre el pene erecto, el condón femenino se desliza 
dentro de la vagina donde crea una barrera delgada y lubricada de poliuretano que impide que los 
espermatozoides lleguen al cuello uterino. También protege contra algunas infecciones de transmisión 
sexual y no requiere hormonas ni métodos anticonceptivos adicionales para funcionar. 
METODOS DEFINITIVOS 
La esterilización consiste en eliminar la capacidad del cuerpo de liberar óvulos en el útero mediante un 
procedimiento quirúrgico. En términos generales, no es reversible, de modo que solo es una opción para las 
mujeres que no quieren tener nunca hijos o que no quieren tener más hijos. 
La esterilización del hombre, también llamada vasectomía, es un método anticonceptivo quirúrgico 
permanente. Consiste en cortar los tubos que llevan los espermatozoides desde los testículos hasta el pene 
durante la eyaculación en un procedimiento que se realiza bajo anestesia local. Debido a que es permanente y 
muy eficaz, es una opción para quienes no quieren tener nunca hijos o que ya no quieren tener más hijos. 
La esterilización del hombre, también llamada vasectomía, es un método anticonceptivo quirúrgico 
permanente. Consiste en cortar los tubos que llevan los espermatozoides desde los testículos hasta el pene 
durante la eyaculación en un procedimiento que se realiza bajo anestesia local. Debido a que es permanente y 
muy eficaz, es una opción para quienes no quieren tener nunca hijos o que ya no quieren tener más hijos. 
 

Marco normativo: 
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El marco normativo aplicable a las acciones realizadas durante sesión de formación, está motivado y 

fundamentado básicamente en los siguientes lineamientos mencionados a continuación:  Política Nacional de 

Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos” (2). 

Plan Decenal de Salud Pública 2012-2021 (4). Una de las Estrategias del componente de la Dimensión de 

Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos la representan: Información, educación y 

comunicación; fortalecimiento de redes y movilización social para el ejercicio de una sexualidad placentera, 

libre y autónoma, sin estigmas ni discriminación por motivos de edad, discapacidad, pertenencia étnica, sexo, 

orientación sexual, identidad de género o ser víctima de violencias, en el marco del ejercicio de los derechos 

sexuales y reproductivos; así como para el acceso y uso de servicios de salud con enfoque de derechos, 

promoviendo la movilización social para la superación de barreras de acceso a los servicios de 

anticoncepción, control prenatal, prevención del aborto inseguro, atención de la Interrupción Voluntaria del 

Embarazo, parto y puerperio. 

Resolución 3280 de 2018 (2 agosto 2018) “Por medio de la cual se adoptan los lineamientos técnicos y 

operativos de la Ruta Integral de Atención para la Promoción y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de 

Atención para la Población Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operación” (5) 

BIBLIOGRAFIA; Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) La adolescencia temprana y tardía 

Acceso a través de URL: https://www.unicef.org/spanish/sowc2011/pdfs/La-adolenscenciatemprana-y-

tardia.pdf 2. Secretaría Distrital de Salud. Bogotá, D.C. Colombia. Disponible: 

https://bogota.gov.co/servicios/guia-de-tramites-y-servicios/acceso-a-los-servicios-de-regulacionde-la-

fecundidad-planificacion-familiar. 

 
 
JOHN JAIRO CARDONA ENFERMERO  
MARTHA BLANCO, GESTORA COMUNITARIA  
      --------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
      RESPONSABLE(S) 

https://bogota.gov.co/servicios/guia-de-tramites-y-servicios/acceso-a-los-servicios-de-regulacionde-la-fecundidad-planificacion-familiar
https://bogota.gov.co/servicios/guia-de-tramites-y-servicios/acceso-a-los-servicios-de-regulacionde-la-fecundidad-planificacion-familiar


 
 
 

PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 
SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD - SUBSECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA  

FICHA TÉCNICA – ENTORNO COMUNITARIO 
 

 

 

Hoja 1 de 7 
 

 
 
 

                   
FECH
A  21 11 

20 
22 

 N° FICHA 
 

         
                                 

 1. IDENTIFICACIÓN 

 
Acción 
integrada:  Comunidades Cuidadoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud - 

Fortalecimiento Comunitario Para El Cuidado De La Salud - 79 
 

 

Actividad: 

  

                                    

  Actividad Fortalecimiento Comunitario para el cuidado de la salud, acción 
integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de 
la salud.  Proceso promoción de la Salud Materno infantil en el entorno cuidador 
Comunitario, tema: SALUD MATERNA Y PERINATAL - PRACTICAS DE BUEN 
TRATO. Grupo CDI; San Francisco de Asís. 

 

         

 

Localidad 
1 

        

UPZ 

        

Barrio 

                   

 

Ciudad Bolívar 

 San 
Francisco 

  

San Francisco 2 sector 

 

           

    Eje principal 2   
Númer

o Letra   Bis Letra Cuadrante 1 
Númer

o  Letra  Bis  Letra  Número  Cuadrante 2 
                                         

    
KR 

 
20 

 
 

 
 

 
 

   66 
 

 
 

 
 

 
 

74 
 SU

R 
  

                
       

Númer
o 

    

Zona 4 

    

Vereda 

                 

 Complemento 3 
N/A 

 
N/A 

   
1 

 N/A  
                  

          

Teléfono 1: 

          

Teléfono 2: 

               

           
3155366821 

  
N/A 

         
                             

                                          

 2. ACTIVIDAD 

 Objetivo:  
 

 Educar a las docentes en la importancia de generar espacios de buen trato con los niños y niñas 
para fomentar una adecuada y sana convivencia. 

 Fortalecer los vínculos, redes y relaciones de cuidado, orientados a la promoción de prácticas 
cuidadoras, de autocuidado, cuidado mutuo, para la protección y mejoramiento de la salud 
materna/paterna/neonatal. 

 Se socializará importancia de No consumo de Pólvora en festividades fin de año. 

  
 

Duración 

Total: 

       

Dirigida 

a: 

                             

 2 horas     Mujeres Adultas Líderesas grupo CDI; San Francisco de Asís  
 

 Cantidad de participantes o personas proyectadas a abordar: 8   
Personas(as) encargada(s) de la 

actividad 3        

 

Lugar: 

 
Kr 20 66 74 Sur Barrio San Francisco 2 sector 

Insumos:  
 
Para el desarrollo de esta actividad se requiere lo siguiente: 

 Ficha Técnica. 
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 Acta Diaria. 

 Computador  

 Listado de asistencia 

 Actividad Presencial Ayudad Didácticas, sonido. Presentación diapositivas Power Point. 

Metodología: 
 
Para la actividad se realizará encuentro de saberes para que los participantes de la actividad puedan expresar 
sus experiencias de vida referente a la temática a desarrollar y así generar las posibles soluciones y las 
posibles recomendaciones. Además, mientras se realiza la presentación de modo Didáctico; con participación 
grupal; Lúdico pedagógico, lluvia de Ideas y participativo tipo conversación,  
para que los participantes puedan realizar sus respectivas preguntas o sus opiniones frente al tema. 

 
 

Desarrollo de la actividad: 

 

Con esta actividad se desarrollará Actividad Fortalecimiento Comunitario para el cuidado de la salud, acción 

integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud.  Proceso promoción 

de la Salud Materno infantil en el entorno cuidador Comunitario – 79. Para el desarrollo de la presente sesión 

se aborda desde diversos momentos, tales como:  

 

Momento 1. Saludo inicial, se dará bienvenida a las y los participantes: grupo de la localidad de Ciudad 

Bolívar, UPZ 66 del barrio San Francisco, CDI; San Francisco de Asís, ante quienes nos presentaremos como 

perfiles de Sub Red Integrada Servicios de Salud, fortalecimiento comunitario para el cuidado de la salud, 

acción integrada:  comunidades promotoras y protectoras para el cuidado y fomento de la salud.  Proceso, 

Salud Materno Infantil. 

 

Momento 2. Actividad rompe hielo: Gestora iniciará la Reunión, con la actividad rompe hielos “Mesero”; Se 

pedirá a los participantes que formen un círculo uno queda de pie y hace de Mesero en el restaurante. Cada 

jugador debe pensar en una comida o bebida ejemplo; te tostadas leche helados etc. el mesero recorrerá el 

círculo preguntando a cada participante que se quiere servir y luego se aleja. Los jugadores cambiarán 

rápidamente de sitio punto al volver el mesero debe dar a cada uno lo que pidió punto si se equivoca pierde y 

paga penitencia. 

Seguido se socializará importancia de No consumo de Pólvora en festividades fin de año, por sus riesgos de 
lesiones tipo quemadura, intoxicaciones exógenas, daños físicos, emocionales/ psicológicos o discapacidades. 
 

Momento 3. Iniciará Psicóloga con Construcción social de salud Tema: PRACTICAS DE BUEN TRATO, 
contextualizando con preguntas. 

 ¿Qué conocen del buen trato? 

 ¿Qué son las prácticas de buen trato?? 

 ¿Cómo se deben llevar a cabo las relaciones con los otros? 
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 ¿Dónde se aprenden las prácticas de buen trato? 
La profesional del área de Psicología continuará con el tema; A las docentes se les entrega un decálogo del 
buen trato, ellas deben reflexionar sobre este y mostrar un ejemplo de cómo hacer para enseñárselo a los 
niños y niñas. 
 
Posterior Perfil de Enfermería hará sondeo pretest; ¿Qué prácticas cuidadoras aportan al ejercicio del 

derecho a la maternidad y paternidad planeada, protegida y feliz?, ¿Cuáles son los signos y síntomas de 

alarma durante la gestación y el puerperio? Y ¿Cuáles cree usted que sean la acciones e intervenciones en 

salud dirigidas a las personas gestantes que representan aspectos fundamentales en el mantenimiento de la 

salud del grupo de riesgo materno/paterno/perinatal? 

 

Se continuará con actividad reflexiva individual en torno al significado de maternidad y paternidad a través de 

la elaboración de un dibujo que lo represente. Se dará un tiempo de 10 minutos para esta construcción, con 

base en las siguientes preguntas orientadoras: ¿Qué implica el deseo de ser madre/padre?, ¿Cuáles son los 

derechos de las personas en torno a la maternidad/paternidad?, ¿Qué responsabilidades entraña la 

maternidad/paternidad?, ¿Cómo sería una madre/padre ideal?, para lo cual se conformarán subgrupos de 

máximo tres personas a través de la designación aleatoria en donde se comparten los dibujos realizados 

individualmente con una explicación sobre su significado. Como producto de esta conversación, cada 

subgrupo construye una frase que contenga los acuerdos frente al “Derecho a hacer opciones reproductivas, 

libres y responsables”.  

Se reforzará sobre; Importancia de consulta preconcepcional, Importancia de uso correcto, consistente y 

acompañado por los servicios de salud de métodos para la regulación de la fecundidad, Importancia del inicio 

temprano a controles para el cuidado prenatal, asistencia periódica a los mismos e implementación juiciosa del 

plan de cuidado concertado con los profesionales de salud que brindan la atención, Reconocimiento de signos 

y síntomas de alarma en la gestación, puerperio y periodo perinatal, Fortalecimiento de prácticas cuidadoras, 

de autocuidado y de cuidado mutuo de la salud, especialmente en la población materno/paterno/perinatal.   

 

Momento 4. Logros y aprendizajes, Evaluación: Se realizará solución de las preguntas realizadas y 

enseguida el cierre de la sesión. Enumere los signos y síntomas de alarma en el puerperio 4. A través de su 
liderazgo en los Grupos de Apoyo en Salud Materno Infantil, ¿Cuál cree que sería su aporte en la socialización 
de las atenciones contenidas en la RIAS para Población Materno/Paterno/Perinatal 
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Marco conceptual: Para promover un espacio de información, educación y comunicación anteriormente 

mencionado y detallado, se realiza una revisión bibliográfica, la cual se detalla a continuación donde se 

recuperó la información pertinente: Las prácticas de buen trato hacen referencia a: La capacidad que 

tenemos para relacionarnos con los demás, basados en el respeto y valoración hacia su dignidad, en el que 

por medio de la empatía podemos entender sus necesidades; además de la comunicación efectiva como eje 

central en la resolución de conflictos sin violencia y la manera de poner límites en casa. Cuando hablamos del 

buen trato de los adultos hacia los niños/as, abordamos aquellas prácticas que corresponden a satisfacer sus 

necesidades de cuidado y bienestar con el fin de brindarles espacios seguros para su pleno desarrollo y 

crecimiento en entornos respetuosos, afectivos y seguros, supera ampliamente el proveer alimento o un techo, 

pues, aunque es importante, no es lo único que los padres de familia y/o cuidadores debemos proveer a los 

menores de edad.  

Si pensamos en el cuidado infantil, el Buen Trato da cuenta de un modo distinto de relación entre los adultos, 
niños y niñas, donde se pone al centro la satisfacción de sus necesidades de cuidado y bienestar, de modo de 
asegurar el desarrollo de sus máximas potencialidades en ambientes cariñosos, respetuosos y seguros 
afectivamente. 

El Buen Trato se desarrolla, se aprende y es un proceso que debe iniciarse en la primera infancia. Y uno de 
los caminos claves para que los adultos cuidadores puedan desarrollar comportamientos de buen trato es el 
adecuado ejercicio de la autoridad en la crianza de niños y niñas. 

Es importante saber que es posible ejercer un estilo de disciplina basado en el uso de normas y límites que 
ayude a niños y niñas a vivir en sociedad y, al mismo tiempo, respete su integridad psicológica y emocional. 
Es necesario comprender por fin, que para educar no se requiere un uso desmedido de la autoridad, sino un 
adecuado equilibrio entre la firmeza para poder normar, y sobre todo el cariño de los padres, madres y/o 
adultos para educar y criar desde el amor y el respeto. 

1. Exprésales todos los días tu amor, con abrazos y palabras cariñosas. 

2. Escúchalos siempre con atención, míralos a los ojos y cree en lo que te dicen. 

3. Acéptalos como son con sus diferencias y gustos. 

4. Reconóceles sus cualidades, así fortalecerás su autoestima y confianza. 

5. Ayúdales a resolver los conflictos mediante el dialogo y facilítales que lleguen a acuerdos de sana 

convivencia. 

6. Dedícales tiempo para la diversión. Juega siempre con ellos. 

7. Enséñales con el buen ejemplo. 

8. Estimula el aprendizaje valorando sus logros. 
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9. Dialoga permanentemente y fortalece en ellos los valores. 

10. Conoce, enseña y respeta los derechos de los niños, niñas y adolescentes para garantizar  su 

cumplimiento. 

Marco normativo: Ley 1616 de 2013 - que garantiza el derecho a la salud mental de la población y que 

facilita el acceso a los servicios de salud y la atención adecuada. 
 

Marco Conceptual; Prácticas de cuidado: Acciones “en las cuales se sustentan cada una de las líneas 

operativas del Modelo Territorial de Salud, están guiadas por la intención de procurar bienestar para el 

territorio. Cuando estas se ejecutan, expresan una relación con el otro o la otra, hilando un contexto de 

cuidado mediado por la vulnerabilidad y la fragilidad. 

Personas gestantes: Denominación incluyente de las personas bajo un enfoque diferencial poblacional y de 

género, basada en el reconocimiento de la diversidad en términos de construcciones socioculturales de lo 

femenino y lo masculino; así como de un sistema de relaciones simbólicas, representaciones e ideas sobre la 

maternidad y paternidad independientes de: a) Momento del Curso de Vida o Generacional; b) De identidad 

(que incluye subcategorías de etnia, identidad de género y orientación sexual) y c) Condición o Situación (en 

donde se incorporan subcategorías de discapacidad, desplazamiento forzado, habitabilidad en calle, privación 

de la libertad y personas con actividades sexuales pagadas). 

Riesgo reproductivo: Esta referido a la probabilidad que tiene una persona con capacidad de gestar o el 

producto de la gestación, de sufrir daño, lesión o muerte durante el proceso de la reproducción. Se aplica a 

personas en edad reproductiva, entre 15 y 49 años. 

Salud Materna/Paterna: Salud materna/paterna se define como la salud (es decir un estado de completo 

bienestar físico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades) de una persona 

durante los momentos o sucesos vitales de gestación, nacimiento y puerperio (Hasta 42 días post parto). 

Incluye el disfrute del más alto nivel de bienestar físico, mental y social, para vivir y afrontar su 

maternidad/paternidad dignamente, de tal manera que la persona gestante, puérpera o lactante también sea 

abordada desde lo social, con todos sus determinantes dentro de un marco de derechos y teniendo en cuenta 

los enfoques de poblacional, diferencial, de género y curso de vida antes, durante y después del evento 

obstétrico como estrategia del componente de prevención y atención integral en salud sexual y reproductiva. 

Salud Perinatal: Corresponde al término utilizado para describir el estado de bienestar f ísico, emocional y 

social de un nuevo ser humano que inicia por la planeación de la gestación (Valoración preconcepcional), 

trasciende la vida intrauterina (Gestación), se manifiesta en el momento vital del nacimiento y se mantiene 

hasta los 40 días de nacido. 

Decálogo de derechos en salud para las personas gestantes y sus familias en Bogotá, D.C. La persona 

gestante y su familia tiene derecho a: 1. Atención óptima, en cualquier horario y nivel de atención, por parte de 

un recurso humano capacitado y actualizado. 2. Controles para el cuidado prenatal integral, citas con 

profesionales de medicina general, ginecología y obstetricia, enfermería, odontología, nutrición y psicología; a 

su vez, a realizar los laboratorios clínicos y recibir las ayudas y medios de diagnóstico necesarios. 3. Que el 



 
 
 

PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 
SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD - SUBSECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA  

FICHA TÉCNICA – ENTORNO COMUNITARIO 
 

 

 

Hoja 6 de 7 
 

equipo de salud resuelva tus dudas sobre el embarazo de forma sencilla, comprensible, clara y precisa. 4. 

Recibir tu carnet prenatal para hacer control y seguimiento de tu proceso de gestación, parto y puerperio. 5. 

Atención prioritaria, preferencial y oportuna en todas las áreas de las Instituciones Prestadoras de Servicios de 

Salud. 6. Atención por urgencias si se presenta alguna de las señales de alarma, en particular: pérdida de 

sangre, hinchazón en los pies, zumbidos en los oídos, fiebre o tos. 7. Seguimiento y apoyo telefónico o visita 

domiciliaria durante y después de la gestación por parte de los equipos de salud. 8. Participar, con 

acompañamiento familiar, en el curso de preparación física y emocional de la maternidad y la paternidad. 9. 

Recibir información y asesoría sobre métodos anticonceptivos modernos; y después del nacimiento, las citas 

de control para la persona en puerperio y el recién nacido. 10. Estar acompañada por la persona de mayor 

confianza durante las consultas, el nacimiento y el posparto o puerperio. 

Ruta Integral de Atención en Salud RIAS: “La Ruta Integral de Atención para la Promoción y Mantenimiento de 

la Salud y Ruta Integral para la atención de la Población Materno- Perinatal, definen e integran las 

intervenciones individuales. Colectivas, poblacionales y las acciones de gestión de la salud pública, requeridas 

para la promoción de la salud y la gestión oportuna e integral de los principales riesgos en salud de los 

individuos, las familias y las comunidades.” 

 
RIAS de Promoción y Mantenimiento de la Salud. Valoración y seguimiento de la salud y el desarrollo integral 

(físico, cognitivo, social) de las personas en sus particularidades y diversidades para identificar de manera 

temprana la exposición o presencia de factores de riesgo para prevenir la afectación negativa en su proceso 

de mantenimiento de la salud, o referirlas para su manejo oportuno. 

Interrupción voluntaria del embarazo (IVE) derecho fundamental de las personas en edad fértil  con capacidad 
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para gestar, que ejercen su derecho a decidir de manera libre y autónoma sobre la interrupción del embarazo, 

basadas en la información y conocimiento de las causales definidas en la Sentencia C-355 de 2006 que debe 

ser suministrada en el primer contacto que tenga la persona gestante con los servicios de salud. 

 

MARCO NORMATIVO; Política Nacional de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos” (3). 

Gestionar desde todos los niveles del sector salud, condiciones favorables que posibiliten la decisión sobre la 

paternidad y la maternidad, desde el reconocimiento de las particularidades de los diferentes grupos, como 

forma de respeto de la diversidad individual, social y cultural.” 

Plan Decenal de Salud Pública 2012-2021 (4). 
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Día:  miércoles 02 de noviembre 2022  
Hora:             8:00am y 2:00pm     
Área:  Componente Familia, Comunidad y Redes Sociales  
Responsable: Trabajo Social  
Convocados: Familias beneficiarias del CDI San Francisco de Asís 
 
Objetivo General: Evaluar el impacto generado en las familias con el plan de formación y acompañamiento 
propuesto para la vigencia 2022.  

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Bienvenida y contextualización  

2. Resumen encuentros formación febrero a octubre  

3. Aplicación formato valoración plan de formación a familias  

4. Cierre  

 
DESARROLLO: 
 

Bienvenida y contextualización  

 

Se permite el ingreso de las mamás, papás y/o cuidadores a la hora acordada, tanto en la jornada mañana 

como en la tarde, se tiene dispuesto gel antibacterial para que cada asistente aplique un poco en sus manos, 

una vez se han acomodado todos los presentes, la profesional de apoyo psicosocial brinda un saludo a todos y 

a todas, mencionando que esta será la última sesión de formación del año y qué tiene cómo propósito recoger 

las apreciaciones frente a los temas abordados durante el año en curso y conocer cuáles son los temas de 

interés para tenerlos en cuenta en la consolidación del plan de formación y acompañamiento a familias de la 

próxima vigencia (2023).  

 

Resumen encuentros formación febrero a octubre  

 

A continuación, se retoman brevemente mes a mes las temáticas elegidas dentro del plan de formación y 

acompañamiento a familias, señalando que dicha propuesta parte de las particularidades, características, 

intereses y necesidades de las familias y que se presenta en la caracterización. El siguiente cuadro resume los 

temas trabajados y los objetivos: 

 

MES TEMA OBJETIVO 

Febrero Sentidos y comprensiones sobre la 
primera infancia y la familia  

Identificar las creencias y practicas alrededor de la 
primera infancia, la concepción de niño/niña, el 
desarrollo infantil, la familia y la educación inicial 
 
Desarrollar un ejercicio de cartografía social, 
identificando las entidades o instituciones que son 
reconocidas por la población en los diversos 

Nombre de Taller y/o Capacitación 

Encuentro Formación a Familias:  
VALORACIÓN PLAN DE FORMACIÓN A FAMILIAS 2022  
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ámbitos, las potencialidades y las problemáticas del 
territorio  

Marzo Socialización protocolo de actuaciones 
ante alertas de amenaza, vulneración o 
inobservancia de derechos en los 
servicios de atención a la primera 
infancia del ICBF 

Brindar herramientas conceptuales y 
procedimentales a las familias vinculadas a los 
servicios de educación inicial del ICBF, para la 
identificación de alertas o signos de amenaza, 
vulneración o inobservancia de derechos en las 
niñas y niños usuarios de las modalidades de 
educación inicial a la primera infancia del ICBF; así 
como las actuaciones a seguir con ocasión de la 
activación de la RIA.  

Abril Transiciones efectivas y armónicas Potenciar el desarrollo de los niños y las niñas, en cada 
uno de los entornos en donde transcurre su vida, y con 
cada uno de los actores que acompañan este proceso, a 
través de estrategias de diálogo, reflexión, construcción y 
participación de las familias. 

Mayo Celebración día internacional de la 
familia: Tiempo en familia  

Reconocer la importancia que tiene el juego para el 
desarrollo de habilidades y destrezas en la primera 
infancia, en el marco de la celebración del día 
internacional de la familia.  

Junio Crianza consciente Identificar los estilos de crianza existentes, a través 
de un ejercicio grupal, generando la reflexión en torno 
a la pertinencia o no de dichos estilos, acorde a las 
diversas situaciones que se puedan presentar con 
sus hijas e hijos.  

Julio Comunicación asertiva  Brindar herramientas a las familias para implementar 
la comunicación asertiva al interior del hogar, en las 
diversas relaciones que se establecen en la 
cotidianidad, por medio de un ejercicio práctico, 
identificando las principales características de la 
comunicación asertiva y sus beneficios en la relación 
parental. 

Agosto Inteligencia emocional  Fortalecer la habilidad para el reconocimiento de las 
emociones tanto propias como ajenas, facilitando su 
comprensión, regulación y respuesta asertiva. 

Septiembre Semana Andina: Hablemos de 
hipersexualización en las niñas y los 
niños  

Evitar que los niños y las niñas tengan una transición 
demasiado precoz a la vida adulta y adopten roles 
para los que no están preparados, a través de la 
sensibilización a las familias. 

Octubre Prevención de accidentes en el hogar y 
manejo de las enfermedades en la 
primera infancia  

Identificar los riesgos que existen en el hogar y 
la manera de prevenirlos, garantizando el 
bienestar de las niñas y los niños en los espacios 
que residen de forma permanente.  
 
Brindar información clave frente a la 
automedicación y el manejo de las 
enfermedades en la primera infancia, evitando 
riesgos para la salud en las niñas y los niños.  

 

Aplicación formato valoración plan de formación a familias  

 

Se hace entrega del formato diseñado, qué contiene dos preguntas, indicando a los participantes que se tomen 

un momento para reflexionar en torno a qué actividad le generó un aprendizaje significativo para su vida en 

familia y la comprensión de las infancias, posteriormente se sistematiza, dando cómo resultado lo siguiente:  
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A) ¿Qué taller generó más impacto en su familia? 

 

 
 

- “Hipersexualización, fue un tema que me gusto y me conllevo a no poner tipos de música inadecuados 

cuando está mi hijo” 

- “Considero que todos fueron demasiado interesantes, pero el de hoy generó una unión entre padres y 

nos recordó lo que era crear para divertirnos” 

- “Todos los talleres son de gran importancia porque nos permite saber como criar a nuestros hijos” 

- “Los qué realizamos en grupos, porque así sabemos cómo interactuar los padres” 

- “Nutrición, aprendí a guiarme más para poder darle una buena alimentación a mi hija, come mejor que 

antes”  

  

B) ¿Qué temas son de su interés, ¿para incluir en los futuros encuentros de formación a familias? 

 

- Cómo enseñarles a controlar sus emociones y qué aprendan a comprender un no 

- La buena comunicación con los hijos 

- Cómo influir como padres para el proceso de aprendizajes de los niños 

- Valores, cuidado personal, la familia como pilar de la sociedad, Dios cómo estandarte de la familia  

- Conflictos familiares 

- Violencia intrafamiliar y cómo afecta a los niños para qué los papás lo tengan en cuenta 

- Buen trato, aprendizaje del niño sobre todo su formación  

- Derechos y deberes de los niños 

- El respeto hacía los niños y el cuidado de sus intimidades 

- La tecnología y el modo adecuado de enseñarle a los niños a utilizarla adecuadamente 

- La autoestima, ya que vemos mucho bullyng en la sociedad 

- El valor de la familia, ya que cada día está más olvidado la importancia que tiene en la sociedad 

- Interactuar con nuestros nietos, para que ellos tengan un buen desarrollo en el futuro 

- La rebeldía 

- Sobre la protección y avances educativos 

- El estrés en los niños  

- Implementar talleres padres e hijos 
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- Juego de vínculos en familia 

- El desarrollo de nuestros niños y niñas 

- Información sobre desastres naturales y simulacros 

- Sensibilizar a los padres sobre la crianza respetuosa, consideración con los niños y niñas y la 

coparticipación de ambas partes (el hogar y el CDI) 

- Cómo tratar con hermanos, hay niños qué se llevan mejor con otros niños, qué con sus mismos 

hermanos  

- Tiempo de calidad en familia 

- Cómo saber cuidar, darle amor y enseñarle valores 

- Cómo tratar a nuestros hijos, como compartir con nuestros hijos  

- Pedagogía en casas 

- Los comportamientos del niño 

 

Cierre  

 

Finaliza el encuentro con el registro de asistencia a la actividad, se agradece la asistencia y participación, 

esperando que, a través de los talleres, se hubiesen creado espacios de diálogo, reflexión, aprendizaje, entre 

otros.  

 

 

Otros y/u observaciones:  

- Se convocaron 110 familias, de las cuáles participaron 110, representando una participación del 100%, 

cabe aclarar que se completa la asistencia teniendo en cuenta que se realiza un encuentro extraordinario 

con los padres que no participaron del encuentro inicial, como una estrategia para dar alcance a la 

cobertura.  

 

Se da por terminada la sesión, siendo las 9:00am en la jornada mañana y 3:00pm en la jornada tarde.  
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Registro Fotográfico 
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Día:  miércoles 02 de noviembre 2022 
Hora:             9:00am y 3:00pm     
Área:  Componente Familia, Comunidad y Redes Sociales  
Responsable: Trabajo Social, Coordinación, Agentes Educativas y Nutrición  
Convocados: Familias beneficiarias, Entidades Territoriales, Organizaciones de base  
Unidad de servicio: CDI San Francisco de Asís 
 
Objetivos:  

- Generar mecanismos de control social que aporten al mejoramiento continuo de la calidad en la 
prestación de los servicios de la atención integral a la primera infancia, a partir de la promoción de la 
cultura de la participación y generación de ciudadanías.  

- Promover una cultura de la legalidad y la transparencia en la inversión de los recursos públicos del ICBF, 
destinados a la atención de las niñas y los niños en el país, a través de la vinculación de las familias, 
instituciones y organizaciones sociales para el control social de estos recursos.  
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Bienvenida 

2. Actividad pedagógica “Sentido educación inicial” 

3. Fecha primera jornada socialización  

4. Nombre modalidades de atención y descripción del servicio  

5. Generalidades del contrato  

Nombre EAS 

Número contrato  

Nombre centro zonal  

Objeto o finalidad del contrato  

Fecha inicio y finalización 

Cupos asignados y cupos atendidos  

6. Valor total contrato 

7. Inversión  

8. Contrapartida 

9. Listado proveedores  

10. Cuántos RPP entregados  

11. Talento humano contratado 

12. Propuestas de cualificación al talento humano  

13. Balance ejecución técnica (avances y resultados, impacto, dificultades)  

14. Resultados autoevaluación  

15. Actividades realizadas y resultados qué tuvo el comité de control social 

16. Comentarios, dudas e inquietudes 

17. Cierre  

 

 
 

Nombre de Taller y/o Capacitación 

SEGUNDA  JORNADA  
SOCIALIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA ICBF - CONTRATO 11004332022 
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DESARROLLO:  

 
Bienvenida 
 
Se da inicio a la socialización de los servicios, brindando un saludo a las familias asistentes y recordando el 
objetivo y la temática del encuentro, que tuvo cómo finalidad presentar a nivel general el balance técnico y 
financiero de la prestación del servicio en el segundo semestre. Adicionalmente, se hace entrega del formato 
de evaluación (formato encuesta presentación de resultados y balance de los servicios prestados a la primera 
infancia, versión 1) de la jornada para que cada madre, padre o acudiente vaya diligenciándolo a medida que 
se presenta la información.  
 
Actividad pedagógica “Sentido educación inicial” 

   
Las Agentes Educativas Ludyn Vargas y Paola Peña, quiénes tienen a su cargo el nivel de párvulos y jardín B 
respectivamente, dirigen la actividad qué tuvo como propósito sensibilizar frente al sentido de la educación 
inicial, los derechos y los deberes de las niñas y los niños y el rol de las familias en el proceso de desarrollo 
integral en la primera infancia. Cada Agente Educativa se presenta ante el grupo, se divide la totalidad de 
asistentes en cuatro equipos y se distribuyen por todo el espacio, en el centro del salón se tienen dispuestos 
diversos elementos (tarros, telas, tapas, hilos, latas, CD, cauchos, rollos de cartón, entre otros), cada grupo 
debió seleccionar un líder quién pasará a la mesa de materiales y tomará los que desee.  
 
Una vez los cuatro grupos pasan y toman los materiales que quisieron, las profesoras les asignan una misión, 
el grupo 1 deberá diseñar un instrumento musical, el grupo 2 tendrá que realizar un invento, el grupo 3 hará un 
juego y el grupo 4 inventará una historia, se establece un tiempo para el logro de la misión y finalmente el líder 
del equipo socializa lo construido por todas y todos.  
 
Para el cierre las Agentes Educativas hacen una reflexión en torno al sentido de la educación inicial, la 
importancia de un acompañamiento constantes durante el proceso de desarrollo de los cuidadores principales 
y las concepciones actuales de la niñez.  
 
Fecha primera jornada socialización  

 
En seguida la Trabajadora Social toma la palabra, recordando lo que fue la primera socialización de servicios 
del contrato en referencia, el día 06 de julio del presente año, donde se presentó cada uno de los componentes 
de la atención, el presupuesto general, las modalidades de atención, la contrapartida, entre otros.  
 
Nombre modalidades de atención y descripción del servicio  

 
Se informa a los participantes las cuatro modalidades que tiene el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - 
ICBF para la atención integral a la primera infancia y la garantía efectiva de sus derechos, acorde a sus 
particularidades: 
 

MODALIDAD ATENCIÓN CARACTERISTICAS 

 
Institucional 

La modalidad institucional es una de las formas de atención que reciben 
niñas y niños de primera infancia desde los 2 años, 11 meses y 29 días 
podrán ser atendidos niñas y niños entre los 6 meses y 2 años (sala cuna) y 
hasta los 5 años, 11 meses y 29 días de edad. Siempre y cuando no haya 
oferta de educación preescolar. 
 
Esta modalidad cuenta con diferentes espacios que promueven y potencian 
el desarrollo integral de niñas y niños de primera infancia a través de los 
servicios de educación inicial en el marco de la atención integral, con el fin 
de dar a los padres de familia y cuidadores la confianza y tranquilidad de que 
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sus hijos tendrán oportunidades para un óptimo crecimiento, que de manera 
integral significa que pueden disfrutar de una alimentación balanceada y 
proporcional a sus requerimientos nutricionales, así como espacios para 
desarrollar las actividades propias de la primera infancia como arte, 
literatura, juego y exploración del medio, entre otras atenciones según el tipo 
de servicio que se describe más adelante. 
 
Los usuarios que son beneficiarios cuentan además con profesionales 
capacitados para la orientación de los diferentes procesos y áreas que 
promueven la calidad en la atención. El talento humano de estas unidades 
de servicio está conformado por un director, un asistente administrativo, 
agentes educativos, auxiliar pedagógico, profesional psicosocial, auxiliar de 
servicios generales y profesional en salud y nutrición. 

 
Familiar 

Esta modalidad funciona en espacios comunitarios y lugares disponibles, 
concertados y gestionados por la EAS. Busca favorecer el desarrollo integral 
de niñas y niños en primera infancia desde la concepción hasta menores de 
5 años (hasta los 6 años en donde no haya otro servicio de educación inicial 
o un centro educativo de educación formal), con familias fortalecidas en sus 
interacciones y en sus capacidades de cuidado y crianza. 

 
Comunitaria 

La Modalidad Comunitaria, a través de sus servicios ofrece atención a niñas 
y niños desde los 18 meses hasta los 4 años 11 meses y 29 días, que habitan 
en zonas urbanas o rurales, pertenecientes a familias focalizadas de 
acuerdo con los criterios definidos por el ICBF y las características del 
servicio. Cabe aclarar que en el rango de 18 a 24 meses sólo se podrá 
atender un niño o niña por unidad de servicio. Niñas y niños que vienen 
siendo atendidos en vigencias anteriores y que no acceden a otra oferta 
institucional deberán contar con estudio de caso en el cual se soporte que el 
entorno del HCB, cuenta con los espacios físicos, los recursos y los 
materiales pertinentes y suficientes para la atención de este grupo de edad, 
teniendo en cuenta las características propias del ciclo vital. En este sentido, 
la Modalidad Comunitaria tiene como finalidad promover de manera 
intencionada el desarrollo de niñas y niños, con la participación de talento 
humano idóneo, responsable de planear y gestionar acciones tendientes a 
la garantía de los derechos, construir propuestas pedagógicas que generen 
oportunidades de expresión y comunicación con pares y adultos. Así como 
la construcción de acuerdos sociales y territoriales que permita la diversidad 
de experiencias para el desarrollo integral, y con un énfasis particular en el 
trabajo comunitario, desde el sentido que la comunidad le otorga al cuidado 
y protección de la niñez. Las niñas y niños son atendidos por una Madre o 
el Padre Comunitario, líder de su Hogar Comunitario y se fortalece en su 
particularidad por dos características: por un lado exige y posiciona el 
protagonismo de la familia y la comunidad y plantea una estrategia de 
corresponsabilidad de parte de la sociedad civil; y de otro lado, es una 
modalidad que vive en la cotidianidad de la vida de las niñas y los niños y 
sus familias. 

 
Propia e intercultural 

Esta modalidad funciona principalmente en los territorios étnicos, zonas 
rurales y rurales dispersas del país. Busca garantizar el servicio de 
educación inicial a niñas y niños en primera infancia y mujeres gestantes en 
el marco de la atención integral con estrategias y acciones pertinentes, 
oportunas y de calidad desde lo propio y lo intercultural para responder a las 
características propias de sus territorios y comunidades. Su identidad 
particular está dada por el lugar estructural que tiene la participación de las 
autoridades tradicionales y de la comunidad en general, y por ser la forma 
de atención a la primera infancia que en sus componentes da cuenta de las 
particularidades, formas de cuidado, desarrollo integral, de los grupos 
étnicos y rurales. Se define con base en: 

 El fortalecimiento y la pervivencia cultural. 
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 Una particular comprensión del territorio. 

 Una estructura social y política propia en la que se desarrolla la 
cotidianeidad. 

La modalidad propia e intercultural ocurre en espacios y tiempos 
concertados con las comunidades y es liderado por un equipo intercultural. 
Independientemente de su forma de atención se garantiza hasta el 70 % del 
componente nutricional diario, principalmente bajo ración servida para niños 
y niñas, y en paquete alimentario para mujeres gestantes. El proceso incluye 
una ruta de implementación que tiene las siguientes fases: 

 Concertación 

 Alistamiento 

 Implementación 
La modalidad se implementa a través de las Unidades Comunitarias de 
Atención: espacios concertados con la comunidad para la atención de los 
niños y las niñas, mujeres gestantes, con pertinencia, oportunidad y calidad 
de acuerdo a su identidad cultural y a las características de sus territorios. 

 
Generalidades del contrato: 

 

Nombre EAS 

 

Fundación Hogar Integral  

Número contrato  

 

11004332022 

Nombre centro zonal  

 

Ciudad Bolívar  

Objeto o finalidad del 

contrato  

 

“Prestar los servicios de educación inicial en el marco 
de la atención integral, en centros de desarrollo infantil 
(CDI), de conformidad con el manual operativo de la 
modalidad institucional, el lineamiento técnico para la 
atención a la primera infancia y las directrices 
establecidas por el ICBF, en armonía con la política 
de estado para el desarrollo integral de la primera 
infancia de cero a siempre” 

Fecha inicio y finalización 

 

1 junio 2022 a 30 noviembre 2022 

Cupos asignados y cupos 

atendidos  

 

110 cupos asignados - 110 cupos atendidos  

 

Valor total contrato 

 

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES 
QUINIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($250.541.491), 
incluidos impuestos, cuotas de participación de llegar a cobrarse, contribuciones, costos directos e indirectos a 
que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:  
 

• La suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS 
OCHENTA PESOS M/CTE ($240.905.280), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios.  

• Los aportes de contrapartida que realizará la EAS, por valor de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($9.636.211). 
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Inversión  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Centro Zonal

110

0

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

$83.496.820 $76.646.240 $2.608.870 $78.153.350 $26.893.790

$1.591.276 $1.591.276 $1.591.276 $1.695.631 $1.591.276 $1.575.477 $1.075.752

                     19                           18                           21                       20                      19                       19                      10 

ATENCION
FASE 

PREPARATORI

COORDINADOR/A $14.315 $7.158 $0 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $787.325 $1.240.575 $11.475.800

DOCENTES PERFIL 1 $106.318 $53.159 $0 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $5.847.490 $76.017.370

DOCENTES PERFIL 2 $0 $0 $0

DOCENTES PERFIL 3 $0 $0 $0

PROFESIONAL DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL 

PERFIL 1
$10.079 $5.040 $0 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $554.345 $7.206.485

PROFESIONAL DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL 

PERFIL 2
$0 $0 $0 $0

PROFESIONAL NUTRICIÓN PERFIL 1 $10.079 $5.040 $0 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $554.345 $7.206.485

PROFESIONAL NUTRICIÓN PERFIL 2 $0 $0 $0 $0

AUXILIAR PEDAGÓGICO $33.819 $16.910 $0 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $1.860.045 $930.023 $25.110.608

MANIPULADOR DE ALIMENTOS $33.819 $16.910 $0 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $1.860.045 $930.023 $25.110.608

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $22.546 $11.273 $0 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $1.240.030 $1.240.030 $17.360.420

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $8.455 $4.228 $0 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $790.460 $790.460 $11.066.440

ARRIENDO $0 $0 $0 $0

SERVICIOS PÚBLICOS $3.385 $1.693 $0 $372.350 $372.350 $372.350 $972.350 $372.350 $972.350 $372.350 $972.350 $4.778.800

GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS $1.456 $728 $0 $160.160 $160.160 $160.160 $160.160 $918.160 $160.160 $196.900 $1.915.860

SEGURO SEGURO NIÑOS (POLIZAS) $811 $406 $0 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $624.470

INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES $2.055 $1.028 $0 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $1.582.350

$0 $27.835.940 $27.835.940 $27.835.940 $28.435.940 $28.593.940 $28.435.940 $14.378.595 $6.103.460 $189.455.695

MATERIAL DIDÁCTICO DE CONSUMO Y 

PAPELERÍA
$9.663 $9.663 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $531.465 $6.909.045

DOTACIÓN DE ASEO PERSONAL $3.177 $3.177 $0 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $2.446.290

ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD $11.845 $11.845 $0 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $440.000 $8.257.700

DOTACIÓN NO FUNGIBLE $0 $0

DOTACION DE INICIO REFUERZO 

BIOSEGURIDAD
$0 $0

ALIMENTACIÓN CDI (RPP FORTALECIDA) $0 $0

ALIMENTACIÓN CDI (RPP) $0 $0

ALIMENTACIÓN CDI (RACION SERVIDA) $80.600 $80.600 $0 $8.591.990 $8.302.140 $9.879.870 $10.078.530 $9.300.500 $9.486.510 $5.090.800 $60.730.340

$0 $11.307.340 $11.017.490 $12.595.220 $12.793.880 $12.015.850 $12.201.860 $6.411.735 $0 $78.343.375

$0 $39.143.280 $38.853.430 $40.431.160 $41.229.820 $40.609.790 $40.637.800 $20.790.330 $6.103.460 $267.799.070

$0

$0

$0 $39.143.280 $38.853.430 $40.431.160 $41.229.820 $40.609.790 $40.637.800 $20.790.330 $6.103.460 $267.799.070

$0

AHORROS POR PERIODO

INEJECUIONES POR PERIODO

TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO

DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS

1.2.2. Costos Variables

DOTACIÓN DE CONSUMO

DOTACIÓN NO FUNGIBLE

ALIMENTACIÓN

SUBTOTAL

PRESUPUESTO INICIAL APROBADO

VALOR 

FASE PREPARATORIA

TOTAL APORTES 

ICBF

2.2.1. Costos Fijos

TALENTO HUMANO

INFRAESTRUCTURA

SUBTOTAL

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREJUNIOComponentes Rubro

UNITARIOS VALOR 

FASE 

PREPARATORIA

 TOTAL DIAS ATENDIDOS 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 100%
 DIAS DE ATENCION POR 

PERIODO 
                                                                126 

2.2. Gastos

ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO
 % DE 

PARTICIPACION 

TOTAL APORTES ICBF 96%

TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA Y/O VTA 0%

TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION 4%

RECURSOS CONTRAPARTIDA Y/O VTA Monto del desembolso $0

RECURSOS POR COFINANCIACION Valor de los aportes $10.711.963

2. PRESUPUESTO

Periodo TOTAL APORTES DEL CONTRATO

2.1. Ingresos

RECURSOS ICBF
Porcentaje de desembolso 0%

Monto del desembolso $267.799.070

Plazo de ejecución

Desde: 1/06/2022

Servicio contratado CDI INSTITUCIONAL 110 Hasta: 31/12/2022

N° del contrato 11004332022

Valor del contrato 

incluidas 

modificaciones

$278.511.033

1. Información General

Regional BOGOTA CIUDAD BOLIVAR

Entidad Administradora del Servicio FUNDACION HOGAR INTEGRAL Municipios donde se presta el servicio
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Contrapartida 

 

RUBRO 
VALOR 

PRESUPUESTADO 
JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE 

VALOR 
EJECUTADO 
A LA FECHA 

SG-SST $7.536.211 $1.338.276 $1.338.276 $1.338.276 $1.338.276 $1.338.276 $844.832 $7.536.211 

INGENIERO 
SISTEMAS 

$1.600.000 $153.000 $153.000 $153.000 $500.000 $500.000 $141.000 $1.600.000 

CUALIFICACION $500.000 $100.000 $100.000 $100.000 $100.000 $100.000  $500.000 

TOTAL, 
APORTE 

$9.636.211 $1.591.276 $1.591.276 $1.591.276 $1.938.276 $1.938.276 $985.832 $9.636.211 

 
Listado proveedores  

 

 

 

Cuántos RPP entregados  

 
Para el caso del CDI San Francisco se hace entrega de una RPP a un beneficiario que tiene una situación de 
salud que le impide por un tiempo estar en el espacio de la unidad de servicio, el caso fue debidamente aprobado 
por la supervisión del Centro Zonal ICBF asignado al programa.  
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Talento humano contratado 

 

 

 
Propuestas de cualificación al talento humano  

 

UNIDAD CARGO CEDULA NOMBRE 
 con 

prestaciones  
fecha de ingreso  

Tipo de contrato  

SAN 
FRANCISCO  

COORDINADORA 39801000 MESA MARIA NELLY 
 $              

3.357.120  
INDEFINIDO 

INDEFINIDO 

SAN 
FRANCISCO  

AUXILIAR 
PEDAGOGICA 

1023883751 
MONTAÑO MONTAÑO JENNY 
PAOLA 

 $              
1.560.000  

1/06/2022 
FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

AUXILIAR 
PEDAGOGICA 

1033799640 MARTINEZ RUIZ LESSLY YUDISSA 
 $              

1.560.000  
1/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

AGENTE 
EDUCATIVO 

1032408462 MOLINA LEON GINNA SHIRLEY 
 $              

1.903.200  
8/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

AGENTE 
EDUCATIVO 

52847310 VARGAS GARZON LUDYN ROCIO 
 $              

1.903.200  
23/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

AGENTE 
EDUCATIVO 

1104701044 
ALZATE GALEANO JOHANA 
ALEJANDRA 

 $              
1.903.200  

24/06/2022 
FIJO INFERIOR A 

UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

AGENTE 
EDUCATIVO 

52534364 PEÑA CUBILLOS YEIMY PAOLA  
 $              

1.903.200  
1/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

AGENTE 
EDUCATIVO 

52878222 
MURILLO ROJAS INGRID 
JOHANNA 

 $              
1.903.200  

1/06/2022 
FIJO INFERIOR A 

UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

MANIPULADOR 
DE ALIMENTOS 

51904790 ESTUPIÑAN MARIA ALCIRA 
 $              

1.560.000  
1/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

MANIPULADOR 
DE ALIMENTOS 

52010316 ROJAS MUÑOZ LILIANA AYDEE 
 $              

1.560.000  
1/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

SERVICIOS 
GENERALES 

79464268 RAMIREZ MARTIN ORLANDO 
 $              

2.215.200  
INDEFINIDO 

INDEFINIDO 

SAN 
FRANCISCO  

SERVICIOS 
GENERALES 

1023924718 
SANCHEZ MURCIA CRISTIAN 
YOVANI 

 $              
1.560.000  

1/06/2022 
FIJO INFERIOR A 

UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

TRABAJADOR 
SOCIAL 

1014191348 SALAS PRADA DIANA CATHERINE 
 $              

1.872.000  
1/06/2022 

FIJO INFERIOR A 
UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

ASISTENTES 
ADMINISTRATIVO 

52542298 
CONTRERAS ZAMBRANO MARÍA 
CAROLINA 

 $              
1.638.000  

1/06/2022 
FIJO INFERIOR A 

UN AÑO 

SAN 
FRANCISCO  

NUTRICIONISTA 52771200 MONROY SANDOVAL ANDREA 
 $              

1.108.690  
1/06/2022 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

 

ACCIONES CONTENIDOS RESPONSABLES TH CAPACITADO 

Se participa en el "Fortalecimiento 

técnico para la prevención de 

violencias en niños, niñas, 

adolescentes y la familia” efectuada 

el día viernes 05 de agosto de 

7:00am a 4:00pm, dicho espacio fue 

organizado por la SDIS. 

 

Políticas Públicas y Violencias la Alcaldía Local Trabajadora Social 
Y coordinadora 

Se realiza cualificación al talento 

humano de la unidad de servicio, 

dirigida por Lizbeth Bernal, 

funcionaria de la Casa de Igualdad 

de Oportunidades para las Mujeres 

con relación a la temática "Cultura 

libre de sexismos", durante la 

Activación RIA 
Tipos de Violencias 

Casa de la Igualdad Agentes educativos 
UDS 
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jornada pedagógica, haciendo un 

ejercicio de apropiación y 

prevención de las violencias hacia 

las mujeres (26 agosto). 

 

 
Sesiones Virtuales, uso de 

herramientas y plantillas creativas 
para presentaciones. 

 

De agosto 11 al 8 de septiembre 
de 2022 

Fundación Per computo 
Alianza Banco 

Arquidiocesano de 
Alimentos 

Coordinadora 

Se participa de la Mesa de primera 
infancia, donde se brindan 

estrategias para Fortalecer los 
procesos de atención a niños y 
niñas de la localidad a través de 

ejercicios de reflexión pedagógica, 
organización de experiencias 

significativas, 

Red Maestros Zona Sur 
Proyecto7784 Fortalecimiento 

Educación Inicial 
/Reconocimie4nto del Sentido de 

la educación 

Salón Club Recreo Cafam 
Madalena 

1 Agente educativa 

Diplomado Con Ojos de niña, Con 
ojos de niño, Diseño de 

Experiencias Significativas que 
Previenen y atienden las Violencias 

en la Primera Infancia 

Metodología sensibilización y 
reflexión de agentes educativo y 
/o Psicosocial que atiende a la 

Primera Infancia. 
Diseño de Experiencias 

Pedagógicas, Rol observador, 
cuidado sensible y 

acompañamiento en el aula. 

FUNDACIÓN 
UNIVERSITARIA 

COMPENSAR Convenio 
Interadministrativo ICETEX 

y el ICBF (Agosto  a 
Octubre 2022) 

2 agentes 
educativas y 

Trabajadora Social 

Curso primer respondiente “gente 
que ayuda" con IDIGER. 

Primeros auxilios, atención de 
daño eléctrico, mascotas y 

Prevención accidentes 
 

IDIGER Todo el TH de la 
UDS 

Curso Taller Políticas Públicas para 
la Primera Infancia 

Políticas Públicas Fundación Fundangel Coordinadora 
1 agente Educativa 

Curso de Control de incendios -Plan 

de Ayuda Mutua -Procedimientos 

de Emergencia -Funciones de la 

Brigada - Primer Respondiente. 

 

Procedimientos de emergencias y 
Simulacros de evacuación SGST. 

ARL COLMENA 1 talento humano 
por cada curso 

Innovación en la Primera Infancia ,  
que busca fortalecer las 

capacidades de los agentes 
educativos y demás adultos que se 
relacionan con las niñas y niños e 

impulsar las estrategias 
innovadoras que promuevan la 

investigación y el desarrollo integral 
en primera infancia. 

 
Semana por la Primera Infancia - 

Universidad de Antioquia Coordinadora 

Se participa del encuentro 
pedagógico Socialización de los 

Lineamientos pedagógicos y 
curriculares en primera infancia a 
nivel distrital, una mirada desde 

Ciudad Bolívar” 

Mesa Pedagógica Primera 
Infancia 2022 Localidad Ciudad 

Bolívar 

Colegio Nogal  
Coordinadora 

 

Se realiza articulación con el 
Hospital Vista Hermosa, Estrategia 
Fortalecimiento comunitario, salud 
materno infantil –AIEPI, lactancia, 

autocuidado. 
 
 
 

John Jairo Cardona Enfermero 
Líder. 

Hospital Vista Hermosa 
Subred sept –enero 2022 

Agentes educativas 
Coordinadora 
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Balance ejecución técnica 
 
Se brinda un resumen de los avances, los resultados, el impacto y las dificultades generadas durante la 
prestación del servicio en el segundo semestre del año.  
 

COMPONENTE ESTÁNDARES DE CALIDAD  
Familia, comunidad y redes 
sociales  

- Verificación legalidad y legibilidad del registro civil de niñas y niños, en 
caso de no contarse orienta y hace seguimiento  

- Realiza una caracterización del grupo de familias o cuidadores y de las 
niñas y los niños 

- Identifica posibles casos de amenaza o vulneración de derechos de las 
niñas y los niños y activa ruta de protección ante las autoridades 
competentes  

- Implementa acciones de articulación con los diferentes actores de su 
territorio, que promueven redes protectoras para las niñas y los niños 

- Construye o actualiza el pacto de convivencia con la participación de 
todos los actores que hacen parte del servicio  

- Elabora e implementa un plan de formación y acompañamiento a familias 
o cuidadores que responde a sus necesidades, intereses y 
características, fortaleciendo sus prácticas de cuidado y crianza  

- Facilitar a las familias y a la comunidad el ejercicio del control social sobre 
la calidad de la atención  

Salud y nutrición  - Verifica el soporte de afiliación a salud de las niñas y los niños al SGSSS 
- Implementa estrategias para la promoción de la práctica de la lactancia 

materna  
- Verifica la asistencia de las niñas y los niños a la consulta de valoración 

integral en salud (Crecimiento y desarrollo) 
- Implementa acciones para la promoción de la vacunación y verifica 

periódicamente el soporte de vacunación de acuerdo a la edad 
- Identifica y reporta de forma oportuna los brotes ETA  
- En caso de brindar alimentación directamente, garantiza la aplicación de 

una minuta patrón  
- Elabora y cumple con el ciclo de menús y análisis nutricional  
- Realiza periódicamente la toma medidas antropométricas a cada niña y 

niño y hace seguimiento a los resultados 
- Cuenta con el concepto higiénico sanitario favorable, emitido por la 

autoridad sanitaria competente  
- La UDS cuenta con un plan de saneamiento básico que contiene los 

programa y los formatos de verificación y control  
- Documenta las buenas prácticas de manufactura (BPM) 

Proceso pedagógico  - Cuenta con un proyecto pedagógico, que responde a la realidad 
sociocultural y las particularidades de las niñas, los niños y sus familias o 
cuidadores  

- Planea, implementa y hace seguimiento a las experiencias pedagógicas 
y de cuidado llevadas a cabo con las niñas y los niños, orientadas a la 
promoción del desarrollo infantil 

- Implementa acciones de cuidado con las niñas y los niños, que 
promueven el bienestar, la seguridad y el buen trato  

- Dispone de ambientes enriquecidos para el desarrollo de experiencias 
pedagógicas intencionadas 

- Realiza seguimiento al desarrollo de cada niña o niño y lo socializa con 
las familias o cuidadores como mínimo tres veces al año  

- Desarrolla jornadas pedagógicas mínimo una vez al mes con el talento 
humano para fortalecer su trabajo  

Talento humano  - Cumple con los perfiles del talento humano que se requieren para la 
atención de las niñas y los niños  
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- Cumple con el número de personas requeridas para asegurar la atención 

según el número total de niñas y niños  
- Implementa, gestiona y hace seguimiento al plan de cualificación del 

talento humano de acuerdo con la oferta territorial 
- Documenta e implementa un proceso de selección, inducción, bienestar 

y evaluación del desempeño del talento humano, de acuerdo con el perfil, 
el cargo a desempeñar y las particularidades culturales de la población  

Ambientes educativos y protectores - Los espacios y/o infraestructuras donde se presta la atención están 
ubicados fuera de zonas de riesgos no mitigable por causa naturales o 
humanas de acuerdo a la normatividad vigente 

- Cuenta con concepto de uso de suelo permitido o compatible para CDI 
- El inmueble garantiza espacios accesibles que permitan la autonomía y 

la movilidad de todas las personas 
- El inmueble o espacio cumple con las condiciones de seguridad con 

relación a los elementos de la infraestructura 
- Dispone de agua potable, energía eléctrica, manejo de aguas residuales 

y sistema de recolección de residuos sólidos  
- Cuenta con un inmueble que cumple con las condiciones de la planta 

física establecidas en las especificaciones para las áreas educativas, 
recreativa, administrativa y de servicios  

- Documenta e implementa un plan para la gestión de riesgos de 
accidentes o situaciones que afecten la integridad de las niñas o niños  

- Realiza el seguimiento de novedades 
- Adelanta las gestiones necesarias para que las niñas y niños cuenten con 

una póliza de seguro contra accidentes  
- Documenta e implementa el plan de gestión de riesgo de desastres 
- Dispone de muebles, elementos y material didáctico pertinente para las 

necesidades de desarrollo integral, que cumplan con condiciones de 
seguridad y salubridad y que sean suficientes 

Administrativo y de gestión  - Documenta estrategias organizacionales que le dan identidad a la 
organización  

- Vincula al talento humano bajo una modalidad de contratación legal 
vigente, cumpliendo con la ley laboral y civil 

- Documenta e implementa la gestión documental, administrativa y 
financiera 

- Registra y actualiza la información de las niñas, los niños, sus familias, 
cuidadores y el talento humano, a través de los mecanismos que defina 
la entidad  

- Cuenta con la información de las madres, los padres o los adultos 
responsables de las niñas y los niños en un directorio completo y 
actualizado 

- Cumple con los requisitos de ley establecidos para la contabilidad, según 
el tipo de sociedad o empresa 

- Define, documenta e implementa procesos de evaluación de gestión, de 
resultados y de satisfacción del servicio en cada uno de los componentes 
e implementa acciones de mejora según corresponda  

 
Resultados autoevaluación  

 

Se informa los resultados obtenidos del proceso de autoevaluación realizado con el equipo de trabajo de manera 

periódica para garantizar el mejoramiento continuo de la prestación del servicio y el establecimiento de 

estrategias oportunas.  
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Actividades realizadas y resultados qué tuvo el comité de control social 

 
Algunos de los miembros del comité de control social exponen las acciones realizadas durante la presente 
vigencia, cómo se presenta a continuación:  
 

- Reunión socialización comités control social, conformación y estructuración cronograma anual  
- Verificación componente ambientes educativos y protectores con la visita a las instalaciones 
- Verificación componente salud y nutrición, se revisa el menú programado para el refrigerio reforzado y 

se confirma que corresponde al publicado 
- Verificación almacenamiento bienestarina y productos para la preparación de refrigerio de mañana y 

tarde  
- Verificación componente pedagógico, con la participación a varias experiencias en distintos niveles  
- Socialización informe resultados encuesta semestral del servicio  
- Preparación segunda jornada de socialización de los servicios a la primera infancia  
- Aporte en la celebración del día dulce  

 
Cierre  
 
Se dispone de un espacio para que las familias den los comentarios que consideren pertinentes, expongan sus 

dudas e inquietudes y sean resueltas, siendo las 10:00am en la mañana y 4:00pm en la tarde se finalizada la 

sesión. Se contó con la participación de 100 familias, representando el 98.9% de la cobertura atendida en la 

unidad de servicio.  

 
Anexo 1. Registro Fotográfico 
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Anexo 2. Listado Asistencia  
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Anexo 3. Evaluación Actividad  

 
A continuación, se presentan los resultados obtenidos de la evaluación a la segunda jornada de socialización, 
según formato de encuesta enviado por la supervisión del contrato: 
 
Departamento  
 

 
 

 
Municipio  
 

 
 

 
Nombre de la EAS/Operador de los servicios  
 

 
 
 

 
 

100

0

0 20 40 60 80 100 120

Bogotá

NS/NR

DEPARTAMENTO

100

0

0 20 40 60 80 100 120

Bogotá

NS/NR

MUNICIPIO

100

0

0 20 40 60 80 100 120

Fundación Hogar Integral

NS/NR

NOMBRE EAS 
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Número Contrato  
 

 
 
 
Centro Zonal del ICBF 
 

 
 

 
 

1. Usted es (marque con una X) 
 

     
 
 
 
 

100%

0%

NÚMERO DE CONTRATO

11004332022

NS/NR

100

0

0 20 40 60 80 100 120

Ciudad Bolívar

NS/NR

CENTRO ZONAL 

100

0
0

20

40

60

80

100

120

Miembro familia niña o niño Otro

USTED ES 

La totalidad de las y los participantes de los 

encuentros fueron miembros de la familia de 

las niñas o niños, por tanto, no asistió ningún 

ente territorial u organización de base.  
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2. ¿Hace cuántos días, aproximadamente, tuvo conocimiento sobre la realización de esta socialización 

de los servicios de educación inicial (marque con una X)? 
 

 
 

3. ¿A través de que medio se enteró de esta jornada de socialización de los servicios? 
 

 

 

4. ¿Se socializaron los resultados sobre la atención a las usuarias y los usuarios de los servicios de 
educación inicial del ICBF y el impacto qué la atención generó en estos? (marque con una X) 
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100

120

Menos 7 días Entre 8 y 15 días

¿Hace cuántos días, aproximadamente, tuvo connocimiento 
sobre la realización de esta socialización de los servicios de 

educación inicial?

0

100

0 0

100

0

20

40
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80

100

120

Cartelera Whatsapp E-mail Voz a Voz Otro (Círcular)

¿A través de que medio se enteró de la jornada de 
socialización de servicios? 
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5. ¿Se presentaron y explicaron las propuestas de cualificación (formación especializada) para el talento 
humano que brindó los servicios? (marque con X)       
 

 
 

6. ¿Se explico claramente el objeto (propósito) del contrato? (marque con una X) 
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Si

No
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80
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PROPUESTAS DE CUALIFICACIÓN 
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7. ¿Se presentó el monto total del contrato firmado con el ICBF para atender a las usuarias y los usuarios 
de los servicios de educación inicial? (marque con una X)  
 

 

8. ¿Se explicó en qué se invirtió el monto total del contrato? (marque con una X) 
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9. ¿Se socializó el cronograma de actividades desarrollado durante la prestación de los servicios a las 
usuarias y los usuarios? (marque con una X) 
 

 

10. ¿Se socializó el monto de las contrapartidas que el operador o EAS está obligado a invertir en los 
servicios de educación inicial, incluido para control social total cuando aplique?  
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11. ¿La entidad administradora de los servicios EAS o él operador presento? (marque con X) 
 

 
 
 
 

12. ¿Se dieron a conocer los resultados obtenidos de la autoevaluación? (marque con X) 
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13. ¿Le explicaron claramente las dificultades presentadas durante la operación de los servicios que las 
EAS (operador) debe prestar a los usuarios de los servicios de educación inicial hasta que termine el 
contrato firmado con el ICBF? 

 

 
 
 
 

14. ¿Durante la realización de la jornada de socialización se desarrolló alguna actividad o taller para la 
explicación de los temas (¿seleccione la opción que aplique?  
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17. ¿La información presentada en la jornada de socialización fue clara y adecuada? Evalué de 1 a 5  
 

 
 

18. ¿Algún miembro de comité o veeduría ciudadana socializó las actividades y resultados qué tuvieron 
con la realización del control social a los servicios hasta la fecha? (marque con una X) 

 

100

0

0 20 40 60 80 100 120

Si

No

DESARROLLO ACTIVIDAD 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1 2 3 4 5

INFORMACIÓN CLARA Y ADECUADA 



 

FUNDACIÓN HOGAR INTEGRAL 
ACTA GENERAL FCR 

CODIGO: F.C.R – 3.5.2 FECHA DE ELABORACIÓN: 21/03/2014 VERSIÓN: 2-2016 Página 10 de 11 

 

 
 
 
 

19. ¿Usted fue la persona que cómo miembro de un comité o veeduría ciudadana socializó las actividades 
de control social desarrolladas y los resultados obtenidos hasta la fecha? (marque con una X) 

 

 
 
 
 

20. ¿Le aclararon las dudas que tuvo durante la socialización de los servicios de educación inicial? 
(marque con X)  
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Día:  viernes 25 de noviembre 2022 
Hora:             3:00pm 
Área:  Componente Familia, Comunidad y Redes Sociales  
Responsable: Trabajo Social  
Convocadas: Talento humano CDI San Francisco de Asís 
 
Objetivo General: Fortalecer los conocimientos frente al protocolo de actuaciones ante alertas que amenacen 

la integridad y bienestar de las niñas y los niños en los servicios del ICBF, específicamente en el maltrato infantil 

(violencia psicológica, física, omisión o negligencia), por medio de una actividad aplicativa y reflexiva.  

 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Bienvenida y ambientación  

2. Saberes previos  

3. Construcción de saberes 

4. Reflexiones y compromiso  

 
Desarrollo:  
 

1. Bienvenida y ambientación  

 

Con la presente actividad, se le transmite al talento humano la importancia de los aprendizajes obtenidos en 

este espacio, además de continuar con la interiorización de las rutas de acción frente a los signos de alarma de 

violencia psicológica y el maltrato físico en niñas y niños. Se le indica al talento humano las fases del taller, 

iniciando con un breve conversatorio en torno a as claridades que tienen respecto a la temática elegida, 

seguidamente se realiza una dinámica de ambientación, que permitirá adentrarse en el tema. Finalmente, se 

realizará una exposición para aclarar los conocimientos e interiorizar los procedimientos ante una situación de 

este tipo y se cerrará con las respectivas reflexiones y compromisos por parte del equipo humano de la unidad 

de servicio.  

 

2. Saberes previos  

 

Para este momento se inicia la conversación con unas preguntas orientadoras, relacionadas con la identificación 

temprana de alertas de maltrato en la infancia, determinando con que conocimiento cuentan las Agentes 

Educativas y el personal de logística frente al tema, identificando si es necesario fortalecer, aclarar conceptos y 

rutas integrales. A continuación, se realiza la actividad de “El espejo”, los participantes se organizan en parejas, 

cada pareja debe determinar su rol (espejo, persona) eligiendo quién es el espejo. Una vez estén colocados 

uno en frente del otro, uno de ellos deberá realizar movimientos, gestos o acciones y el otro imitará 

inmediatamente los movimientos que realice su compañera, haciendo el rol de espejo. Posteriormente, se 

intercambiarán los papeles. La profesional de apoyo psicosocial les orientará para que expresen emociones, 

cómo el miedo, preocupación, alegría, tristeza, sorpresa, vergüenza, entre otras. Esta actividad les permitirá 

encontrar diferentes formas de comunicarse y expresarse, comprendiendo lo que otros quieren comunicar, 

Nombre de Taller y/o Capacitación 

APROPIACIÓN PROTOCOLO ACTUACIONES ICBF:  
IDENTIFICACIÓN MALTRATO INFANTIL Y ACTIVACIÓN RIA   
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ponerse en el lugar del otro, expresar diversos sentimientos y reconocer que no solo se comunican a través de 

la expresión oral, sino también a través de la expresión corporal.  

 

3. Construcción de saberes 

 

Para identificar situaciones que pueden amenazar o vulnerar el ejercicio de los derechos de la población usuaria 

de los servicios de primera infancia del ICBF, los profesionales, agentes educativos, madres/padres 

comunitarios o cualquier persona que interactúe con niñas, niños y mujeres gestantes, deben conocer e 

identificar los signos o síntomas a nivel físico y psicológico (comportamental y emocional) que se pueden 

presentar. Los signos de alerta siempre deben ser analizados en el contexto, atendiendo factores familiares, 

sociales y culturales que rodean a la niña, el niño o la mujer gestante, como también sus características físicas, 

biológicas, psicológicas y propias del momento del curso de vida. De esta manera y dependiendo de cada caso, 

en ocasiones sólo con un signo o síntoma que alerte la presunta amenaza, vulneración o inobservancia de los 

derechos, se deberá activar la ruta de atención integral de manera inmediata, así como habrá otros casos, que 

con la existencia de algún o algunos signos y síntomas se requiere un seguimiento y análisis de la situación que 

puede o no terminar con la activación de la ruta. De acuerdo con lo establecido en el Capítulo III de la Ley 1098 

de 2006, las autoridades competentes para adelantar los Procesos Administrativos de Restablecimiento de 

Derechos de niños, niñas y adolescentes son las Defensorías de Familia, Comisarías de Familia e Inspecciones 

de Policía. Cada EAS debe identificar cuál es la autoridad administrativa encargada de la atención en su área 

de influencia con el objetivo de informar de la presunción de amenaza y/o vulneración que se identifique al 

interior de la modalidad. En atención a las facultades otorgadas por la Ley en mención, son éstas las 

autoridades, en conjunto con sus equipos, quienes adelantarán las intervenciones y gestiones a las que haya 

lugar 

 

Signos y Síntomas de Violencia Física 

 

• Presenta señales de golpes en el cuerpo, heridas a repetición.  

• Expresión de dolor sin señales evidentes de heridas y golpes  

• Distención abdominal  

• Deposición frecuente acompañada de vómito y/o fiebre 

• Presenta señales de mordeduras  

• Presenta quemaduras.  

• Lesiones cutáneas: magulladuras, hematomas o pellizcos, pinchazos 

• Se muestra cansado(a) frecuentemente 

 

Signos y síntomas de Violencia Psicológica 

 

• Manifiesta sentimientos de tristeza o frustración frecuentemente.  

• Llora con facilidad. 

• Miedo intenso 

• Es pasivo, retraído, tímido.  

• Aislamiento en actividades de rutina.  

• Se causa daño a sí mismo  

• Cambios repentinos en el comportamiento  

• Dificultad para dormirse  

• Dormir mucho tiempo  
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• Miedo a dormir sola o solo 

• Pesadillas recurrentes  

• Enfado o agresión (irritabilidad, explosiones de rabia, tirar juguetes, morder, dar patadas) 

• Alejarse de personas 

 

Signos y síntomas de omisión o negligencia  

 

• Manifiesta no haber desayunado  

• Pide comida incesantemente a las demás niñas o niños y/o al talento humano de la UDS después de haber 

comido. 

• Se presenta continuamente con la ropa en mal estado.  

• Signos físicos de desnutrición como, por ejemplo: cabello des pigmentado, fino, seco, opaco, escaso, con 

zonas de alopecia y que se desprende fácilmente.  

• Muestra cansancio permanente  

• Presenta enfermedades leves recurrentes  

• Tiene apariencia física descuidada y sucia 

• Tiene accidentes frecuentes por falta de supervisión  

• Falta a la Unidad de Servicio de forma habitual 

• Presenta hábitos y horarios inadecuados  

• Pediculosis permanente (piojos)  

• Acude enfermo/a y con falta de atención médica u odontológica a los servicios de manera recurrente y la 

familia no lo lleva a que le presten atención en el sistema de salud, como por ejemplo presenta caries de manera 

recurrente 

 

CÓMO ACTUAR ANTE LA IDENTIFICACION DE UNA POSIBLE SITUACIÓN DE VIOLENCIA: 

 

• Escuchar activamente, evitar opiniones, juicios de valor o cuestionar lo narrado  

• Nunca culpabilizar a la niña, el niño o la mujer gestante  

• Presentar una actitud de ayuda, comprensión y empatía  

• Creer en lo que se escucha  

• Buscar un espacio que permita la privacidad, garantice la confidencialidad y respeto 

• No quitar la ropa al niño o la niña  

• No confrontar a la niña, el niño o mujer gestante con el presunto agresor o agresora; así mismo, no confrontar 

a niños, niñas y adolescentes entre sí. 

• Expresar al niño, niña o mujer gestante que ha hecho lo correcto en hablar o pedir ayuda.  

• Evitar cualquier acción que generen revictimización24  

• Actuar siempre, promoviendo la garantía de los derechos de las niñas, los niños y mujeres gestantes víctimas 

de violencia.  

• Ante una revelación, nunca realice entrevistas forenses (aquellas que buscan determinar tiempo, modo y lugar) 

pues este tipo de entrevistas son competencia del sector justicia. Se recomienda escuchar a la niña, niño o 

mujer gestante e identificar la forma de violencia y el presunto agresor y la activar la ruta inmediatamente.  

• Generar seguridad en la víctima, no mentirle, ya que en ocasiones se pide confidencialidad y ante  un hecho 

de violencia no se puede guardar silencio  

• Es de vital importancia la discreción y confidencialidad, durante todo el proceso de actuación, se debe 

mantener la discreción y confidencialidad de la información de los niños, niña 



 

FUNDACIÓN HOGAR INTEGRAL 
ACTA GENERAL FCR 

CODIGO: F.C.R – 3.5.2 FECHA DE ELABORACIÓN: 21/03/2014 VERSIÓN: 2-2016 Página 4 de 4 

 
Se realizan estudios de casos, subdividiendo el grupo en tres, a cada equipo se le entrega un grupo de imágenes 

para su posterior análisis, identificando el tipo de violencia, los signos y síntomas y la ruta de acción que se 

debe activar. Se dispone de un breve espacio para resolver dudas e inquietudes.  

 

Actuación para la activación de la ruta en los servicios con equipo interdisciplinario  

 

Una vez identificada la alerta por cualquier persona del talento humano, se debe notificar al coordinador de la 

UDS/UCA/GA y al profesional psicosocial. 

 

Una vez identificada la alerta por cualquier persona del equipo del talento humano del servicio, éste debe 

informar inmediatamente al coordinador de la UDS y al profesional psicosocial; esta información debe 

consignarse en el registro de novedades (el no registro de la novedad en el documento dispuesto para ello 

constituye una inobservancia por parte del Talento Humano). La información sobre la situación y actuaciones 

realizadas se debe anexar en la carpeta de la niña, niño o mujer gestante. En caso de violencia sexual tener en 

cuenta las orientaciones del numeral 5.2.3 del presente protocolo. La profundización acerca de los presuntos 

hechos que generan la amenaza y/o vulneración será realizada por la entidad o autoridad competente una vez 

se activa la ruta. 

 

El equipo interdisciplinario (psicosocial, profesional de salud y nutrición, coordinador/a y agente educativo) debe 

realizar un ejercicio conjunto de análisis de las acciones a desarrolla de manera inmediata En este análisis se 

debe tener en cuenta lo consignado en el registro de novedades, la información brindada por la persona que 

permanece más tiempo con la niña, el niño o mujer gestante durante la atención, si la situación que generó la 

alerta se presenta por primera vez o se había presentado antes, así como otros criterios de análisis que el 

equipo considere necesario. Tenga en cuenta que no se debe cuestionar la credibilidad de los indicadores o 

hechos ante casos de presunta amenaza, vulneración o inobservancia, ya que esto constituye una acción de 

revictimización 

 

4. Reflexiones y compromiso  

 

El talento humano compartirá los aprendizajes obtenidos y sus compromisos como profesionales responsables 
de niños y niñas, así mismo interiorizar las rutas de acción ante los signos y síntomas de hechos de violencia, 
garantizando la discreción y confidencialidad, durante todo el proceso de actuación, manteniendo la 
confidencialidad de la información de los niños, las niñas y sus familias, para salvaguardar la integridad de las 
personas involucradas.  
 
Las herramientas brindadas serán implementadas por el talento humano en el día a día.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anexo 1. Listado Asistencia  
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL  

SAN FRANCISCO DE ASÍS 
 

PACTO A COMPROMISOS  

FECHA: 22 DE NOVIEMBRE DE 2022 

BENEFICIARIO: HELEN LUCIANA TRIVIÑO SANCHEZ   NIVEL: PARVULOS 

DESCRIPCIÓN DEL PACTO  

Teniendo en cuenta la articulación dispuesta en la Ley nacional de Cero a siempre – 1804 de 2016 y el derecho 
a la salud, Se realiza la verificación de la afiliación al sistema de seguridad social, de cada uno de los 
beneficiarios. Se Verifica que el beneficiario registra en Consulta de la Base de Datos Única de Afiliados BDUA 
del Sistema General de Seguridad Social en Salud BDUA-SGSSS que se encuentra RETIRADO de la SALUD TOTAL 
EPS del régimen CONTRIBUTIVO.  
Por tanto, se solicita a los padres de familia realizar el proceso de afiliación a la EPS con un tiempo estimado 
de 1 mes calendario. cabe recalcar que si en este periodo no se evidencia el documento que avale la afiliación 
realizada ya sea en régimen contributivo o por régimen subsidiado (puntaje A3), se iniciara proceso por 
incumplimiento con la entidad territorial correspondiente (ICBF) por vulneración del derecho a la salud de la 
menor. 

COMPROMISOS 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________ 

 

 

FIRMA ACUDIENTE 
C.C 

 

FIRMA COORDINADORA 
C.C 
 

 

FIRMA PROFESIONAL NUTRICION 
C.C  

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS  

FECHA:_________________ 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 

FIRMA RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO  

C.C __________________________ 



NIVEL REGISTRO CIVIL 1ER APELLIDO 2DO APELLIDO 1ER NOMBRE 2DO NOMBRE

VALORACIÓN 

INTEGRAL DE 

SALUD POR EPS

FECHA 

ACTUAL
TIEMPO EN AÑOS

TIEMPO EN 

MESES

PARVULOS 1141368919 HENAO VERGARA ADAM MATIAS 22/12/2021 30/11/2022 0 11

PARVULOS 1141368919 HENAO VERGARA ADAM MATIAS 22/12/2021 30/11/2022 0 11

PREJARDIN A 1024605692 CAÑON ACERO ALAN JOEL 30/11/2022

PARVULOS 1031186292 ANGARITA GOMEZ ANGEL DAVID 28/01/2022 30/11/2022 0 10

PARVULOS 1031186292 ANGARITA GOMEZ ANGEL DAVID 28/01/2022 30/11/2022 0 10

PREJARDIN A 1024606453 DIAZ HENAO ANGEL SANTIAGO 29/01/2022 30/11/2022 0 10

PREJARDIN A 1024606453 DIAZ HENAO ANGEL SANTIAGO 29/01/2022 30/11/2022 0 10

PARVULOS 1034579199 GAMBA GRANADA ANGEL SANTIAGO 12/02/2022 30/11/2022 0 9

PARVULOS 1140936807 LOPEZ MACIAS ARIADNA 30/11/2022

JARDIN B 1033822271 PARRAGA MARTINEZ ASHLAN JUSETH 30/11/2022

PREJARDIN A 1054572833 OROZCO MEDINA CHRISTIAN DANIEL 10/11/2021 30/11/2022 1 0

JARDIN B 1073720570 LUGO ALONSO CHRISYANNIEL 29/05/2021 30/11/2022 1 6

PREJARDIN A 1023415587 QUINCHE PIRATEQUE CRISTOPHER 27/10/2021 30/11/2022 1 1

PREJARDIN A 1023415587 QUINCHE PIRATEQUE CRISTOPHER 27/10/2021 30/11/2022 1 1

PARVULOS 1080442955 MOLINA LOPEZ DANIEL ANDRES 30/11/2022

PREJARDIN A 1033824900 SAENZ CUELLAR DYLAN ISAAC 9/02/2022 30/11/2022 0 9

PREJARDIN A 1018517706 PORTO CASTRO EI LEEN SAMANTHA 12/01/2021 30/11/2022 1 10

PREJARDIN B 00237-518 DURAN CRUZ ESMAIRY ESTHER 30/11/2022

JARDIN B 1076920399 RAMIREZ BUITRAGO HELEN DAYANA 26/05/2021 30/11/2022 1 6

PARVULOS 1029298973 CONTRERAS AVELLA JOSEPH MATHIAS 18/08/2021 30/11/2022 1 3

PARVULOS 1029298967 SEPULVEDA GARCIA LIAM SAMUEL 27/11/2021 30/11/2022 1 0

PARVULOS 1074535657 LOPEZ TRUJILLO LIAM SNEIDER 30/11/2022

PARVULOS 1222223395 AMAYA GAMBOA MARIA FERNANDA 19/01/2022 30/11/2022 0 10

PREJARDIN A 1011110098 ORTIZ GALAN MIA ISABELLA 22/01/2022 30/11/2022 0 10

JARDIN B 1023412793 MARTINEZ MOLINA NAOMI GERALDINE 30/11/2022

PARVULOS 1033828137 RODRIGUEZ BELTRAN OWEN STEVEN 9/01/2022 30/11/2022 0 10

PREJARDIN B 1013695773 NIETO RODRIGUEZ RAFAEL SANTIAGO 30/11/2022

PREJARDIN A 1027539718 NIÑO CASALLAS ROSA ELENA 3/02/2022 30/11/2022 0 9

PREJARDIN A 1033825138 ESGUERRA GARZON SAMUEL ANDRES 19/01/2022 30/11/2022 0 10

PARVULOS 1140937878 MAHECHA HERNANDEZ SARA ISABELLA 8/02/2022 30/11/2022 0 9

FUNDACIÓN HOGAR INTEGRAL
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PARVULOS 1023168724 SALGADO GUERRA SARA 3/01/2022 30/11/2022 0 10

PREJARDIN A 1027539866 ARIAS GUTIERREZ THIAGO JOEL 27/11/2021 30/11/2022 1 0

PREJARDIN B 1024607076 ANDRADE RAMIREZ VALERIA SOFIA 17/01/2022 30/11/2022 0 10

JARDIN A 1031183965 NIETO LOPEZ ZOE  30/11/2022



EPS REGIMEN ESTADO

parvulos 1016748042 ABBY ANTONELLA GAITAN ZAPATA 21/11/2022 SURA CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1141368919 ADAM  MATIAS HENAO VERGARA 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1025564593 ADRIAN DAVID CHICA NAVARRETE 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1011257574 ALAN  FELIPE OVIEDO ACHURY 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1024605692 ALAN  JOEL CAÑON ACERO 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1033823787 AMMY VICTORIA PINZA VERGARA 18/11/2022 COMPENSAR SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1020008780 ANA LUCIA CAPERA CANO 18/11/2022 COMPENSAR SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1027538491 ANGEL JOSE SANABRIA FLOREZ 18/11/2022 POLICIA ESPECIAL ACTIVO

pre A 1024606453 ANGEL SANTIAGO DIAZ HENAO 21/11/2022 CAPITAL SALUD CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1034579199 ANGEL SANTIAGO GAMBA GRANADA 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1033822963 ANGEL STIVEN FIQUITIVA BARRIOS 18/11/2022 FAMISANAR SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1031186292 ANGEL DAVID ANGARITA GOMEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 6667268 ANGELO JEHOSAFAT BASTIDAS GRACIETE 18/11/2022 SIN SALUD

parvulos 1023168985 ANTONELLA PRECIADO VENEGAS 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1140936807 ARIADNA LOPEZ MACIAS 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1033822271 ASHLAN JUSETH PARRAGA MARTINEZ 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1029297720 CARLOS MATÍAS HIDALGO TIBAQUIRÁ 18/11/2022 SALUD TOTAL SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1054572833 CHRISTIAN DANIEL OROZCO MEDINA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1206224323 CHRISTOPHER MATIAS GUERRERO AREVALO 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1073720570 CHRISYANNIEL LUGO ALONSO 21/11/2022 SURA CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1024598054 CRISTIAN DONOVAN CAÑON ACERO 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1023415587 CRISTOPHER QUINCHE PIRATEQUE 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1033819232 DANA ISABELLA SAAVEDRA ZARATE 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1024600199 DANNA SOFIA MATEUS ARTEAGA 18/11/2022 COOSALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1031185140 DEIMAR MATIAS MENDOZA  BARRERA 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1140937550 DEIVID JOBANNY GARCIA FIGUEREDO 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1032880001 DILAN SMITH TORRES TORRES 18/11/2022 SALUD TOTAL SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1033827637 DOMINICK RODRIGUEZ  MERCADO 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1027538652 DOMINICK DAVID FLORIAN ROJAS 21/11/2022 SURA CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1018517104 DYLAN  ALEJANDRO RODRIGUEZ SUAREZ 18/11/2022 ALIANSALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1033824900 DYLAN ISAAC SAENZ CUELLAR 18/11/2022 SALUD TOTAL SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1018517706 EILEEN SAMANTHA PORTO CASTRO 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1026601284 EILY GABRIELA GARZON LÓPEZ 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1033821238 EILY MICHEL TOVAR SOTELO 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1024607657 EIMY  ALEJANDRA TRUJILLO CARTAGENA 21/11/2022 SURA CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1140937959 EITHAM MAKEIN HERRERA CASTELLANOS 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1073723736 EMILY ALEJANDRA BUITRAGO  RIOS 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

FUNDACIÓN HOGAR INTEGRAL

REVISIÓN ADRES MENSUAL

CDI SAN FRANCISCO DE ASÍS
MES DE NOVIEMBRE DE 2022

Nivel
No. DE DOCUMENTO 

DE IDENTIDAD
NOMBRES APELLIDOS

FECHA DE 

REVISIÓN

ESTADO DE SSGS



jardín A 1011251334 EMMA VERONICA CHAVEZ NOVOA 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1024603490 ERICK  ALEJANDRO ABELLA CARPETA 18/11/2022 COMPENSAR SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1033819841 ERICK NICOLAS TORRES CARDOZO 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 6948151 ESMAIRY ESTHER DURAN CRUZ 18/11/2022 SIN SALUD

jardín A 1033823711 EYDAN NICOLAS MARTINEZ FIQUITIVA 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1033820519 FERNANDA GUERRA ARRIETA 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1031184958 GEMA LUCIA GAMBOA BARRETO 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1013691244 HANNAH ELIZABETH FEIJOO  BARINAS 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1025564150 HEIDER ISAAC SERRANO MARTINEZ 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1076920399 HELEN DAYANA RAMIREZ BUITRAGO 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1141137613 IAN SAMUEL HOYOS BERNAL 18/11/2022 SALUD TOTAL SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1023415254 IAN SEBASTIAN VANEGAS ROLDAN 18/11/2022 FUERZAS MILITARES ESPECIAL ACTIVO

jardín B 1028793158 IANN ALEJANDRO TORRES VARGAS 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1029298827 IHAN SMITH NOEL  JULIO 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1033816487 IKER ALEJANDRO BERNAL PORTELLA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1140934916 ISAAC MATHIAS HERRERA RAMIREZ 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

jardín B 1023412658 ISABELLA  BEDOYA FONTECHA 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1013693062 JEREMY SMITH LOPEZ  MEJIA 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1029296785 JOHANN ESTEBAN RODRIGUEZ SUAREZ 18/11/2022 ALIANSALUD EPS S.A. SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 6116946 JOSE MANUEL GONZALEZ LUCENA 18/11/2022 SIN SALUD

parvulos 1029298973 JOSEPH MATHIAS CONTRERAS  AVELLA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1023415214 JOSTIN ANDRES MEDINA CASTILLO 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1240488433 JOSUE DAVID ROMERO MARTINEZ 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1033817739 JUAN  ESTEBAN RODRIGUEZ SANCHEZ 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1024608779 KAROL SOFIA ESPINOZA  CAÑON 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1011250568 KILIANT  VERONICA PARRA VELANDIA 18/11/2022 CAPRESOCA SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1023412313 LAUREN SOFIA SANCHEZ VASQUEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1024602872 LIAM ALEJANDRO CHIQUITO  RODRIGUEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1029298967 LIAM SAMUEL SEPULVEDA GARCIA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1074535657 LIAM SNEIDER LOPEZ TRUJILLO 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO PROTECCION LABORAL C

parvulos 1024608082 LIZBETH  CAMILA TORRES PABON 21/11/2022 SURA CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1013693563 LUCIANA REGINA ROPERO PEÑUELA 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1024607304 MAHARIAN DE JESUS RAMIREZ CABRERA 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1222223395 MARIA FERNANDA AMAYA  GAMBOA 18/11/2022 FAMISANAR SUBSIDIADO ACTIVO

jardín B 1033824005 MARIA LUCYANA CULMA ALAPE 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1073486824 MARIA SALOME CIFUENTES ESPEJO 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1233514572 MARIANA CATTLEYA PINEDA OSMA 18/11/2022 COMPENSAR SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1016744841 MATEO ANDRES AREVALO  CASTELBLANCO 21/11/2022 SURA CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1031185193 MATHIAS ALEXANDER GARCES LUNA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

jardín B 1024599450 MELANIE  JULIANA CAÑON ACERO 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1011110098 MIA ISABELLA ORTIZ  GALAN 21/11/2022 FAMISANAR SUBSIDIADO ACTIVO

pre A 1016745737 MIA SALOME CASTAÑEDA PEÑA 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1025563135 NAHOMI SALOME MENDEZ GARCIA 18/11/2022 COMPENSAR SUBSIDIADO ACTIVO

jardín B 1023412793 NAOMI  GERALDINE MARTINEZ MOLINA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

jardín B 1029296863 NICOLL DANIELA GALEANO ROMERO 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1033828137 OWEN STEVEN RODRIGUEZ BELTRAN 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO



pre B 1013695773 RAFAEL SANTIAGO NIETO RODRIGUEZ 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1033819316 ROBINSON MATIAS DIAZ SANCHEZ 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1027539718 ROSA ELENA NIÑO  CASALLAS 18/11/2022 FAMISANAR SUBSIDIADO ACTIVO

jardín A 1033821618 SAMUEL PRIETO GONZALEZ 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1033825138 SAMUEL ANDRES ESGUERRA GARZON 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1023168724 SARA SALGADO GUERRA 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1140937878 SARA ISABELLA MAHECHA HERNANDEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1033826149 SARA SOFÍA GARCIA ROJAS 18/11/2022 FAMISANAR SUBSIDIADO ACTIVO

pre B 1024605630 SARAY GISELLA CRUZ ALONSO 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1032880016 SARAY XIOMARA ALFONSO REYES 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1031544664 SOFIA ROA PAVA 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1027539866 THIAGO JOEL ARIAS GUTIERREZ 21/11/2022 SANITAS CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1013693190 TOMAS  GRANADOS SALAZAR 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1031183698 VALENTINA OSPINA HERNANDEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre B 1024607076 VALERIA SOFIA ANDRADE RAMIREZ 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1024609615 VALERY SOFIA LOPEZ  MEJIA 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1222218134 VERONICA EYDAN MAYORGA TORO 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1024606537 YOSEF DAVID HERNANDEZ  MARIN 21/11/2022 COMPENSAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín B 1025078689 YOSTIN PALACIOS PALACIOS 21/11/2022 FAMISANAR CONTRIBUTIVO ACTIVO

jardín A 1031183965 ZOE SALOME NIETO LOPEZ 21/11/2022 NUEVA EPS CONTRIBUTIVO ACTIVO

pre A 1031185853 KENNETH JULIAN BELTRAN ZACIPA 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

Pre B 1067639700 NEBYS NAYIBIS MARIN CACERES 18/11/2022
CAJA DE COMPENSACIÓN 

FAMILIARCAJACOPI
SUBSIDIADO ACTIVO

jardín B 1080441339 LUIS GERONIMO PEREZ LOPEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1024609765 EYLEEN CAMILA VARGAS AVELLA 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO ACTIVO

parvulos 1033828917 DAMIAN MATHIAS SILVA AGUJA 18/11/2022 CAPITAL SALUD SUBSIDIADO ACTIVO

parvulos 1140937171 HELEN LUCIANA TRIVIÑO SANCHEZ 21/11/2022 SALUD TOTAL CONTRIBUTIVO RETIRADO



Marca temporal Puntuación

Nombre 

Completo

Numero de 

identificación UDS

1. Si un alimento o 

preparación se sospecha 

está contaminado:

2. Destapé una lata de 

atún y se observaba 

normal, el alimento sabe 

bien y no vi su fecha de 

vencimiento, la lata 

estaba aboyada, existe la 

posibilidad de identificar 

que este alterado o 

contaminado?

3. ¿Qué diferencia existe 

entre la limpieza y la 

desinfección?

4.¿Que significa las siglas 

APPCC?

5. Las Prácticas correctas 

de higiene del 

manipulador de alimentos:

28/11/2022 8:17 23 / 25

Alcira 

Estupuñan 51904790

CDI San 

Francisco de 

Asís

Podrá hacer que algunos 

individuos que Io 

consuman enfermen, 

dependiendo de sus 

condiciones particulares VERDADERO

b. La limpieza elimina la 

suciedad y restos 

orgánicos mediante agua 

y detergente. En cambio, 

la desinfección (mediante 

desinfectantes 

debidamente autorizados) 

eliminará las bacterias

b. Análisis de Peligros y 

Puntos Críticos de Control e. solo b y c son correctas

28/11/2022 8:48 22 / 25

LILIANA 

ROJAS 52010316

CDI San 

Francisco de 

Asís

Podrá hacer que algunos 

individuos que Io 

consuman enfermen, 

dependiendo de sus 

condiciones particulares VERDADERO

b. La limpieza elimina la 

suciedad y restos 

orgánicos mediante agua 

y detergente. En cambio, 

la desinfección (mediante 

desinfectantes 

debidamente autorizados) 

eliminará las bacterias

b. Análisis de Peligros y 

Puntos Críticos de Control e. solo b y c son correctas

Puntuación calificacion
Nombre 

Completo

Numero de 

identificación
UDS

23 / 25 4,6
Alcira 

Estupuñan
51904790

CDI San 

Francisco de 

Asís

22 / 25 4,4
LILIANA 

ROJAS
52010316

CDI San 

Francisco de 

Asís



6.¿La contaminación 

cruzada directa es?

7. Un manipulador de 

alimentos debe: 8.¿Qué es una porción?

9. según la resolución 

2184 de 2019, dice que:

10. El sistema de manejo 

de residuos de divide en 4 

pasos, cual son

11. según el Código de 

colores para la 

clasificación de los 

residuos sólidos, cual 

color NO se utiliza en las 

UDS

12. El Protocolo 

almacenamiento y 

transporte sustancias y 

residuos peligrosos, las 

sustancias peligrosas 

para las UDS son

13. ¿En que se basa la 

minuta patrón del ICBF?

d. todas son correctas

d. Todas las respuestas 

anteriores son correctas

c. Es la cantidad del 

alimento normalmente 

consumida en una 

ocasión por una persona

A. se debe fortalecer el 

uso racional de las bolsas 

plásticas en el país, así 

como la generación del 

código de colores para el 

manejo de los residuos 

sólidos, fomentando la 

cultura ciudadana en este 

aspecto

A. generación; transporte; 

tratamiento y disposición; 

control y supervisión C. roja

A. desechos 

microbiologicos, residuos 

de aceite, sustancias de 

limpieza y desinfección, 

Lámpara fluorescentes, 

bombillos o elementos de 

vidrio y Pilas níquel 

cadmio o Baterías ácido 

plomo

A. Guías alimentarias 

para la población 

colombiana

d. todas son correctas

d. Todas las respuestas 

anteriores son correctas

c. Es la cantidad del 

alimento normalmente 

consumida en una 

ocasión por una persona

A. se debe fortalecer el 

uso racional de las bolsas 

plásticas en el país, así 

como la generación del 

código de colores para el 

manejo de los residuos 

sólidos, fomentando la 

cultura ciudadana en este 

aspecto

A. generación; transporte; 

tratamiento y disposición; 

control y supervisión C. roja

A. desechos 

microbiologicos, residuos 

de aceite, sustancias de 

limpieza y desinfección, 

Lámpara fluorescentes, 

bombillos o elementos de 

vidrio y Pilas níquel 

cadmio o Baterías ácido 

plomo

A. Guías alimentarias 

para la población 

colombiana



14. ¿Qué es Minuta?

15. ¿Cuántos ciclos tiene 

la minuta patrón?

16. ¿ Que cantidad diaria 

debe consumir el niño(a) 

en AAVN en el CDI?

17. La Fundación Hogar 

Integral tiene en cuenta la 

estrategia de tratamiento 

de residuos así:

18. ¿Cuál es el objetivo 

del programa de 

calibración de equipos de 

medición?

19. ¿Qué significa la sigla 

E.T.A.S.

20. las técnicas de 

conservación de 

alimentos son

21. Desde el punto de 

vista sanitario, los 

alimentos pueden ser 

vehículos de:

D. Todas las anteriores C. 5 semanas B. 15 gramos al día

c. Reducir, Reutilizar y 

Reciclar

c. Definir el proceso a 

seguir para realizar la 

calibración de los Equipos 

de Medición de la 

Fundación Hogar Integral.

Enfermedades trasmitidas 

por alimentos d. A y C son corectas

infecciones por ingestión 

de microrganismos 

patógenos e 

intoxicaciones por la 

Ingestión de toxinas 

producidas por 

microorganismos graves

D. Todas las anteriores C. 5 semanas B. 15 gramos al día

c. Reducir, Reutilizar y 

Reciclar

c. Definir el proceso a 

seguir para realizar la 

calibración de los Equipos 

de Medición de la 

Fundación Hogar Integral.

Enfermedades trasmitidas 

por alimentos d. A y C son corectas

infecciones por ingestión 

de microrganismos 

patógenos e 

intoxicaciones por la 

Ingestión de toxinas 

producidas por 

microorganismos graves



22. Que es la 

microbiología de los 

alimentos

23. Una vez 

descongelada la carne, 

pollo, pescado y otros 

alimentos potencialmente 

de riesgo deben 

conservarse a +4º C o 

bien recalentarse a más 

de 50º C para prevenir la 

actividad microbiana

24. ¿Qué tema se me 

dificultó en aprender?

25.¿Qué compromisos 

hare para aprender el 

contenido que se me 

dificulto?

Es la ciencia que estudia 

los microorganismos en 

su relación con los 

alimentos FALSO

Adecuada Recepción de 

alimentos (protocolos de 

recibo para cárnicos) y 

E.T.A.S

Tener una mejor 

explicacion sobre el 

tema.gracuas

Es el estudio científico de 

la vida microscópica de 

los animales FALSO

Microbiología de los 

alimentos y Sistema de 

análisis de Peligros y 

Puntos Críticos

Seguir fortaleciendo mis 

aprendizajes



Numero Contrato Regional Centro Zonal Municipio Nombre Entidad Contratista Codigo Unidad Nombre Unidad
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Nombre del Servicio Tipo Beneficiario
Tipo Documento 

Beneficiario

Numero Documento 

Beneficiario

Primer Apellido 

Beneficiario

Segundo Apellido 

Beneficiario

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1011250568 PARRA VELANDIA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1013691244 FEIJOO BARINAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023412658 BEDOYA FONTECHA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023412793 MARTINEZ MOLINA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024598054 CAÑON ACERO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024599450 CAÑON ACERO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024603490 ABELLA CARPETA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1025078689 PALACIOS PALACIOS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1027538652 FLORIAN ROJAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1028793158 TORRES VARGAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1029296785 RODRIGUEZ SUAREZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1029296863 GALEANO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033816487 BERNAL PORTELA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033817739 RODRIGUEZ SANCHEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033819316 DIAZ SANCHEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1076920399 RAMIREZ BUITRAGO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1080441339 PEREZ LOPEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1222218134 MAYORGA TORO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES SIN DOCUMENTO AE9851F3D3794234AA

72D7B8F04074622423

BASTIDAS GRACIETE

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1011110098 ORTIZ GALAN

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1011251334 CHAVES NOVOA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1013692142 GONZALEZ BRAVO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1013693062 LOPEZ MEJIA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1013693190 GRANADOS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1013693563 ROPERO PEÑUELA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1013695773 NIETO RODRIGUEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1016744841 AREVALO CASTELBLANCO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1016745737 CASTAÑEDA PINEDA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1016748042 GAITAN ZAPATA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1018517104 RODRIGUEZ SUAREZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1018517706 PORTO CASTRO
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CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1020008780 CAPERA CANO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023168724 SALGADO GUERRA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023168985 PRECIADO VANEGAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023412313 SANCHEZ VASQUEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023415214 MEDINA CASTILLO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023415254 VANEGAS ROLDAN

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1023415587 QUINCHE PIRATEQUE

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024600199 MATEUS ARTEAGA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024602872 CHIQUITO RODRIGUEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024605630 CRUZ ALONSO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024605692 CAÑON MEDINA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024606453 DIAZ HENAO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024606537 MARIN HERNANDEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024607076 ANDRADE RAMIREZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024607657 TRUJILLO CARTAGENA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024608082 TORRES PABON

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024608779 ESPINOSA CAÑON

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024609615 LOPEZ MEJIA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1024609765 VARGAS AVELLA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1025563135 MENDEZ GARCIA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1025564150 SERRANO MARTINEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1025564593 CHICA NAVARRETE

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1026601284 GARZON LOPEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1027538491 SANABRIA FLOREZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1027539718 NIÑO CASALLAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1027539866 ARIAS GUTIERREZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1029297720 HIDALGO TIBAQUIRA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1029298827 NOEL JULIO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1029298967 SEPULVEDA GARCIA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1029298973 CONTRERAS AVELLA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031183698 OSPINA HERNANDEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031183965 NIETO LOPEZ

Copia de ICBFCUEGeneralPorToma CDI SAN FRANCISCO 

Fecha de generación: 

28/11/2022 11:59:26 

Página 6/32 

 LM-27/10/2016-Versión7



CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031184958 GAMBOA BARRETO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031185140 MENDOZA BARRERA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031185193 GARCES LUNA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031185853 BELTRAN ZACIPA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031186292 ANGARITA PIEDRAHITA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1031544664 ROA PAVA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1032880001 TORRES TORRES

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1032880016 ALFONSO REYES

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033819232 SAAVEDRA ZARATE

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033819841 TORRES CARDOSO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033820519 GUERRA ARRIETA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033821238 TOVAR SOTELO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033821618 PRIETO GONZALEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033822271 PARRAGA MARTINEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033822963 FIQUITIVA BARRIOS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033823711 MARTINEZ FIQUITIVA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033823787 PINZA VERGARA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033824005 CULMA ALAPE

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033824900 SAENZ CUELLAR

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033825138 ESGUERRA GARZON

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033826149 GARCIA ROJAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033827637 RODRIGUEZ MERCADO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033828137 RODRIGUEZ BELTRAN

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033828917 SILVA AGUJA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1034579199 GAMBA GRANADA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1054572833 OROZCO MEDINA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1067639700 MARIN CACERES

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1073486824 CIFUENTES ESPEJO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1073720570 LUGO ALONSO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1073723736 BUITRAGO RIOS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1074535657 LOPEZ TRUJILLO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1121224252 VARGAS CASTILLO
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CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140934916 HERRERA RAMIREZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140936807 LOPEZ MACIAS

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140937171 TRIVIÑO SANCHEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140937550 GARCIA FIGUEREDO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140937878 MAHECHA HERNANDEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1140937959 HERRERA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1141137613 HOYOS BERNAL

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1141368919 HENAO VERGARA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1206224323 GUERRERO AREVALO

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1222223395 AMAYA GAMBOA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1233514572 PINEDA OSMA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1240488433 ROMERO MARTINEZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES PERMISO POR 

PROTECCIÓN 

2375180 DURAN CRUZ

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES TARJETA DE 

MOVILIDAD 

905102126 GONZALEZ LUCENA

CDI SIN ARRIENDO  - INSTITUCIONAL NIÑO O NIÑA ENTRE 6 MESES Y 5 AÑOS Y 11 MESES REGISTRO CIVIL 1033826364 GUTIERREZ DIAZ

Copia de ICBFCUEGeneralPorToma CDI SAN FRANCISCO 

Fecha de generación: 

28/11/2022 11:59:26 

Página 8/32 

 LM-27/10/2016-Versión7



 Primer Nombre 

Beneficiario

Segundo Nombre 

Beneficiario
Sexo

País de 

Nacimiento

Fecha 

Nacimiento

Fecha Ingreso 

al programa
Fecha Valoración Nuricional

Municipio 

Residencia

Edad en 

Meses

Grupo 

Edad

Hijo de mujer 

gestante 

atendida en la 

modalidad

KILIANT ADRIAN Hombre Colombia 03/12/2017 05/09/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 59 Grupo2 N

HANNAH ELIZABETH Mujer Colombia 11/10/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 61 Grupo3 N

ISABELLA Mujer Colombia 02/11/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 60 Grupo3 N

NAOMI GERALDINE Mujer Colombia 16/11/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 59 Grupo3 N

CRISTIAN DONOVA Hombre Colombia 05/05/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 66 Grupo3 N

MELANIE JULIANA Mujer Colombia 04/08/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 63 Grupo3 N

ERICK ALEJANDRO Hombre Colombia 10/04/2018 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 55 Grupo2 N

YOSTIN Hombre Colombia 14/12/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 59 Grupo2 N

DOMINICK DAVID Hombre Colombia 28/09/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 61 Grupo3 N

IANN ALEJANDRO Hombre Colombia 10/09/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 62 Grupo3 N

JOHANN ESTEBAN Hombre Colombia 21/06/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 64 Grupo3 N

NICOLL DANIELA Mujer Colombia 23/07/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 63 Grupo3 N

IKER ALEJANDRO Hombre Colombia 24/05/2017 05/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 65 Grupo3 N

JUAN ESTEBAN Hombre Colombia 03/07/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 64 Grupo3 N

ROBINSON MATIAS Hombre Colombia 05/10/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 61 Grupo3 N

HELEN DAYANA Mujer Colombia 23/04/2017 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 66 Grupo3 N

LUIS GERONIMO Hombre Colombia 10/07/2017 12/10/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 64 Grupo3 N

VERONICA Mujer Colombia 30/12/2017 05/09/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 58 Grupo2 N

ANGELO JEHOSAFAT Hombre Venezuela 01/02/2018 01/06/2022 15/11/2022 Bogota, D.C. 57 Grupo2 N

MIA ISABELLA Mujer Colombia 15/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

EMMA VERONICA Mujer Colombia 11/01/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 58 Grupo2 N

THIAGO Hombre Colombia 23/11/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 59 Grupo3 N

JEREMY SMITH Hombre Colombia 11/01/2018 29/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 58 Grupo2 N

TOMAS SALAZAR Hombre Colombia 07/02/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 57 Grupo2 N

LUCIANA REGINA Mujer Colombia 07/02/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 57 Grupo2 N

RAFAEL SANTIAGO Hombre Colombia 05/04/2019 05/07/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 43 Grupo2 N

MATEO ANDRES Hombre Colombia 19/05/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 53 Grupo2 N

MIA SALOME Mujer Colombia 15/09/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 49 Grupo2 N

ABBY ANTONELLA Mujer Colombia 26/09/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 37 Grupo2 N

DYLAN ALEJANDRO Hombre Colombia 30/12/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 46 Grupo2 N

EILEEN SAMANTHA Mujer Colombia 17/05/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 41 Grupo2 N
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ANA LUCIA Mujer Colombia 30/06/2020 13/09/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 28 Grupo2 N

SARA Mujer Colombia 06/11/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 36 Grupo2 N

ANTONELLA Mujer Colombia 24/01/2020 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 33 Grupo2 N

LAUREN SOFIA Mujer Colombia 08/09/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 62 Grupo3 N

JOSTIN ANDRES Hombre Colombia 25/09/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 49 Grupo2 N

IAN SEBASTIAN Hombre Colombia 15/10/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 48 Grupo2 N

CRISTOPHER Hombre Colombia 18/12/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 46 Grupo2 N

DANNA SOFIA Mujer Colombia 29/08/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 62 Grupo3 N

LIAM ALEJANDRO Hombre Colombia 03/01/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 58 Grupo2 N

SARAY GISELLA Mujer Colombia 23/10/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 48 Grupo2 N

ALAN JOEL Hombre Colombia 09/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 48 Grupo2 N

ANGEL SANTIAGO Hombre Colombia 28/02/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 44 Grupo2 N

YOSEF DAVID Hombre Colombia 20/02/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 44 Grupo2 N

VALERIA SOFIA Mujer Colombia 20/03/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 43 Grupo2 N

EIMY ALEJANDRA Mujer Colombia 10/06/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 41 Grupo2 N

LIZBETH CAMILA Mujer Colombia 05/08/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 39 Grupo2 N

KAROL SOFIA Mujer Colombia 26/09/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 37 Grupo2 N

VALERY SOFIA Mujer Colombia 06/01/2020 29/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 34 Grupo2 N

EYLEEN CAMILA Mujer Colombia 14/01/2020 07/10/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 33 Grupo2 N

NAHOMI SALOME Mujer Colombia 17/09/2018 12/09/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 49 Grupo2 N

HEIDER ISAAC Hombre Colombia 27/12/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 46 Grupo2 N

ADRIAN DAVID Hombre Colombia 16/07/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 39 Grupo2 N

EYLIN GABRIELA Mujer Colombia 23/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

ANGEL JOSE Hombre Colombia 18/08/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 62 Grupo3 N

ROSA ELENA Mujer Colombia 07/09/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 50 Grupo2 N

THIAGO JOEL Hombre Colombia 29/10/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 48 Grupo2 N

CARLOS MATIAS Hombre Colombia 12/02/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 44 Grupo2 N

IHAN SMITH Hombre Colombia 09/09/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 38 Grupo2 N

LIAM SAMUEL Hombre Colombia 26/09/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 37 Grupo2 N

JOSEPH MATHIAS Hombre Colombia 27/09/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 37 Grupo2 N

VALENTINA Mujer Colombia 29/12/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 58 Grupo2 N

ZOE SALOME Mujer Colombia 22/01/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 57 Grupo2 N
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GEMA LUCIA Mujer Colombia 24/10/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 48 Grupo2 N

DEIMAR MATIAS Hombre Colombia 15/12/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 46 Grupo2 N

MATHIAS ALEZANDER Hombre Colombia 01/12/2018 02/08/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

KENNETH JULIAN Hombre Colombia 10/07/2019 19/10/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 40 Grupo2 N

ANGEL DAVID Hombre Colombia 05/10/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 37 Grupo2 N

SOFIA Mujer Colombia 19/04/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 42 Grupo2 N

DILAN SMITH Hombre Colombia 25/08/2018 08/08/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 50 Grupo2 N

SARAY XIOMARA Mujer Colombia 21/09/2018 04/08/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 49 Grupo2 N

DIANA ISABELLA Mujer Colombia 18/09/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 61 Grupo3 N

ERICK NICOLAS Hombre Colombia 22/10/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 60 Grupo3 N

FERNANDA Mujer Colombia 11/10/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 61 Grupo3 N

EILY MICHEL Mujer Colombia 05/01/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 58 Grupo2 N

SAMUEL Hombre Colombia 21/01/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 57 Grupo2 N

ASHLAN JUSETH Hombre Colombia 11/02/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 57 Grupo2 N

ANGEL STEVEN Hombre Colombia 30/04/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 54 Grupo2 N

EYDAN NICOLAS Mujer Colombia 09/07/2018 05/09/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 52 Grupo2 N

AMMY VICTORIA Mujer Colombia 25/07/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 51 Grupo2 N

MARIA LUCYANA Mujer Colombia 27/07/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 51 Grupo2 N

DYLAN ISAAC Hombre Colombia 07/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 48 Grupo2 N

SAMUEL ANDRES Hombre Colombia 03/12/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

SARA SOFIA Mujer Colombia 22/04/2019 10/08/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 42 Grupo2 N

DOMINICK Mujer Colombia 22/12/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 34 Grupo2 N

OWEN STIVEN Hombre Colombia 02/12/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 35 Grupo2 N

DAMIAN MATHIAS Hombre Colombia 05/08/2020 07/10/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 27 Grupo2 N

ANGEL SANTIAGO Hombre Colombia 28/07/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 39 Grupo2 N

CHRISTIAN DANIEL Hombre Colombia 08/03/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 44 Grupo2 N

NEBYS NAYIBIS Mujer Colombia 09/07/2019 12/10/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 40 Grupo2 N

MARIA SALOME Mujer Colombia 19/07/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 51 Grupo2 N

CHRISYANNIEL Hombre Colombia 15/07/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 63 Grupo3 N

EMILY ALEJANDRA Mujer Colombia 06/09/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 50 Grupo2 N

LIAM SNEIDER Hombre Colombia 09/05/2020 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 30 Grupo2 N

JHON IBRAHIM Hombre Colombia 29/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N
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ISAAC MATHIAS Hombre Colombia 04/12/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

ARIADNA Mujer Colombia 10/02/2020 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 33 Grupo2 N

HELEN LUCIANA Mujer Colombia 22/02/2020 07/10/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 32 Grupo2 N

DEIVID JOBANNY Hombre Colombia 04/05/2020 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 30 Grupo2 N

SARA ISABELLA Mujer Colombia 03/06/2020 11/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 29 Grupo2 N

MAKEIN CASTELLANOS Hombre Colombia 20/04/2020 12/08/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 30 Grupo2 N

IAN SAMUEL Hombre Colombia 28/08/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 50 Grupo2 N

ADAM MATIAS Hombre Colombia 29/09/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 37 Grupo2 N

CHRISTOPHER MATIAS Hombre Colombia 16/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

MARIA FERNANDA Mujer Colombia 05/01/2020 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 34 Grupo2 N

MARIANA CATTLEYA Mujer Colombia 12/07/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 51 Grupo2 N

JOSUE DAVID Hombre Colombia 01/05/2019 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 42 Grupo2 N

ESMAIRY ESTHER Mujer Venezuela 26/11/2018 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 47 Grupo2 N

JOSE MANUEL Hombre Venezuela 27/10/2017 01/06/2022 11/11/2022 Bogota, D.C. 60 Grupo3 N

DEIVID JAIR Hombre Colombia 24/05/2019 03/11/2022 10/11/2022 Bogota, D.C. 41 Grupo2 N
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Meses Lactancia 

Materna 

Exclusiva

Meses Lactancia 

Materna Total
Grupo Étnico

Ubicación 

Pertenecia

Discapacid

ad

Diagnóstic

o 

Discapacid

ad

Grupo en 

el Cual se 

encuentra 

(Páralisis 

Toma 

Mensual

Peso Al 

Nacer

Talla Al 

Nacer

Fecha 

Medicion 

Perimetro 

Braquial

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 24 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 8 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 15 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 21 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 14 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 20 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 22 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

3 6 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 12 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11
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6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 20 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 8 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 7 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

3 6 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 15 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 8 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 10 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 13 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 20 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 8 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 22 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 10 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 8 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11
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6 10 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 24 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 20 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

3 6 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 20 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 10 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 11 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 15 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 17 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 13 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 15 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 13 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 18 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11
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6 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 10 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 9 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 11 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

4 7 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

5 11 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 19 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 16 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11

6 15 NO SE AUTORECONOCE EN NINGUNO DE LOS ANTERIORES N 11
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 Perimetro 

Braquial
Peso Seco

Antecendente 

de  

Premadurez

A la fecha de 

valoración el 

beneficiario 

tiene menos 

Perímetro 

Cefálico

Edad 

PostConcepci

onal

Peso Talla
Percentil Peso 

Edad

Percentil Talla 

Edad
Percentil IMC

Percentil 

PCEdad

ZScore Talla 

Edad

0 0  0 16,3 109,5 -0.03

0 0  0 15,5 106,4 -0.67

0 0  0 17,4 111,5 0.39

0 0  0 13,8 98,4 -2.31

0 0  0 20,2 111 -0.40

0 0  0 22,8 110,5 -0.03

0 0  0 15,7 100,5 -1.53

0 0  0 25,4 119,8 2.25

0 0  0 18,8 108,8 -0.32

0 0  0 19,8 112,8 0.43

0 0  0 18,7 111,5 -0.08

0 0  0 17,6 108 -0.55

0 0  0 18,8 111,6 -0.17

0 0  0 16,8 108,5 -0.72

0 0  0 20,7 109 -0.28

0 0  0 16,1 107,3 -0.99

0 0  0 18,1 113 0.24

0 0  0 14,7 98,7 -2.11

0 0  0 14,5 99 -2.10

0 0  0 16,1 103,4 0.17

0 0  0 16,7 107,3 -0.23

0 0  0 19,3 113,5 0.81

0 0  0 17,9 105 -0.85

0 0  0 15,3 98,5 -2.18

0 0  0 16,2 101,7 -1.33

0 0  0 15,8 99,4 -0.30

0 0  0 14,8 103,2 -0.76

0 0  0 13,2 96 -1.79

0 0  0 14,5 96,4 0.08

0 0  0 13,8 95 -1.79

0 0  0 15,9 100,1 0.28
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0 0  0 12,2 81,3 -2.35

0 0  0 14,1 92,1 -0.80

0 0  0 11,2 87,4 -1.61

0 0  0 18,2 103,8 -1.32

0 0  0 15,4 99 -1.22

0 0  0 15,7 98,7 -1.21

0 0  0 15,8 104,6 0.47

0 0  0 16,3 102 -1.69

0 0  0 14,5 95,5 -2.96

0 0  0 16,1 102,4 -0.16

0 0  0 15,6 96,5 -1.64

0 0  0 13,2 94,5 -1.67

0 0  0 14,3 99,2 -0.55

0 0  0 14,3 102 0.45

0 0  0 13,8 95,5 -0.73

0 0  0 11,5 87 -2.59

0 0  0 11,5 86,9 -2.37

0 0  0 13,5 90,1 -0.98

0 0  0 12,5 91,3 -0.61

0 0  0 17,8 102,8 -0.23

0 0  0 14,7 98,1 -1.06

0 0  0 14,9 98 -0.14

0 0  0 16 100 -0.58

0 0  0 13,6 97 -2.99

0 0  0 14,6 95,5 -1.93

0 0  0 14,9 96,5 -1.68

0 0  0 15,3 94,5 -1.74

0 0  0 12,1 93,5 -1.03

0 0  0 14,1 94,6 -0.65

0 0  0 13,8 96 -0.28

0 0  0 16 101,5 -1.51

0 0  0 18,8 111 0.61
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0 0  0 14,1 94 -2.10

0 0  0 14,3 97,5 -1.25

0 0  0 15,3 101 -0.47

0 0  0 14 95,7 -0.77

0 0  0 13,1 92,5 -1.16

0 0  0 14 93,5 -1.47

0 0  0 15,7 102,3 -0.57

0 0  0 15,7 100,6 -0.71

0 0  0 17,1 110 0.08

0 0  0 13,4 96,6 -2.95

0 0  0 15,5 109 -0.13

0 0  0 13,6 95 -2.87

0 0  0 16,2 104,4 -0.94

0 0  0 17,4 105,5 -0.62

0 0  0 17,8 107,5 0.14

0 0  0 17,4 108 0.65

0 0  0 13,3 95,3 -2.14

0 0  0 14,2 100,6 -0.94

0 0  0 15,8 99 -1.05

0 0  0 15 100 -0.70

0 0  0 14,1 94,8 -1.14

0 0  0 14,8 97,5 0.90

0 0  0 11,5 85,5 -2.76

0 0  0 11,5 83,4 -1.97

0 0  0 12,1 94,3 -1.04

0 0  0 13,4 97,8 -0.82

0 0  0 12,5 92,5 -1.34

0 0  0 14,3 99,7 -1.17

0 0  0 21,3 113,4 0.44

0 0  0 12,9 90,5 -3.07

0 0  0 11,9 87,5 -1.32

0 0  0 15,5 99,5 -0.84
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0 0  0 20 99,8 -0.74

0 0  0 11,3 84,5 -2.30

0 0  0 13 91 -0.45

0 0  0 11,2 85,7 -1.88

0 0  0 10,8 80,5 -2.75

0 0  0 12,2 91,2 -0.37

0 0  0 16,2 98,6 -1.42

0 0  0 14,5 96,5 -0.13

0 0  0 15,2 100 -0.77

0 0  0 13,8 89,9 -1.04

0 0  0 13,7 93 -2.70

0 0  0 13,2 95 -1.28

0 0  0 12,9 96 -1.50

0 0  0 15,6 105,4 -1.04

0 0  0 14,6 92,5 -1.80
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ZScore Peso 

Edad

ZScore Peso 

Talla
ZScore IMC Flag Estado Talla Edad Estado Peso Edad Estado Peso Talla Estado IMC

-0.84 -1.37 -1.33 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez

-1.16 0 Talla adecuada para la edad Riesgo para la delgadez

-0.92 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-1.97 -0.77 -0.72 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.81 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

1.89 0 Talla adecuada para la edad Sobrepeso

-0.85 0.16 0.23 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

2.43 1.36 1.67 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso

0.47 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

0.23 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-0.17 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-0.10 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-0.13 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-0.81 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

1.50 0 Talla adecuada para la edad Sobrepeso

-0.91 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-0.90 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-1.41 -0.12 -0.12 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.61 -0.48 -0.33 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.02 -0.10 -0.15 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.47 -0.56 -0.53 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.40 -0.29 -0.16 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.04 0.71 0.74 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.17 0.28 0.41 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.62 0.32 0.27 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.12 0.48 0.45 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.21 -1.16 -1.13 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la 

edad

Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez

-1.61 -0.78 -0.69 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.19 0.19 0.17 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.22 -0.23 -0.05 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.46 0.45 0.40 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad
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-0.12 1.62 1.92 0 Retraso en talla Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso

0.12 0.76 0.88 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.44 -0.78 -0.62 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

1.01 0 Riesgo de baja talla Sobrepeso

-0.59 0.25 0.31 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.39 0.55 0.61 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.17 -0.67 -0.75 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.28 0 Riesgo de baja talla Adecuado para la edad

-1.66 0.27 0.51 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.04 0.11 0.07 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.37 0.95 1.06 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso

-1.42 -0.68 -0.50 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.80 -0.70 -0.71 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.50 -1.12 -1.23 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez

-0.53 -0.18 -0.14 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.81 -0.38 -0.12 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.64 -0.36 -0.11 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.00 0.70 0.86 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.58 -0.41 -0.35 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.58 1.10 1.04 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso

-0.72 -0.12 -0.07 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.05 0.07 0.02 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.00 0.54 0.51 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.66 0 Retraso en talla Adecuado para la edad

-0.87 0.45 0.51 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.76 0.40 0.52 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.28 1.14 1.30 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Riesgo de Sobrepeso Riesgo de Sobrepeso

-1.60 -1.58 -1.48 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez

-0.29 0.12 0.16 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.46 -0.45 -0.48 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.79 0.23 0.18 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.37 -0.11 0.00 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad
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-1.01 0.37 0.48 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.97 -0.33 -0.25 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.47 -0.27 -0.28 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.58 -0.20 -0.16 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.86 -0.35 -0.21 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.58 0.39 0.51 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.51 -0.24 -0.23 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.30 0.21 0.18 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.81 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-0.65 0 Retraso en talla Adecuado para la edad

-1.72 0 Talla adecuada para la edad Riesgo para la delgadez

-1.96 -0.24 -0.13 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.77 -0.33 -0.27 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.19 0.27 0.31 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.17 0.09 0.12 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.24 -0.27 -0.24 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.68 -0.55 -0.44 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.18 -0.90 -0.91 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.28 0.56 0.60 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.62 -0.29 -0.28 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.51 0.21 0.28 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.65 0.20 0.11 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.77 -0.31 0.09 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.91 0.23 0.50 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.72 -1.76 -1.66 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez

-1.28 -1.21 -1.18 0 Talla adecuada para la edad Riesgo de peso bajo para la 

edad

Riesgo de desnutrición aguda Riesgo para la delgadez

-1.22 -0.67 -0.56 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.15 -0.63 -0.63 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.94 0 Talla adecuada para la edad Adecuado para la edad

-1.81 0.11 0.34 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.96 -0.40 -0.20 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.37 0.22 0.25 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad
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1.63 3.12 3.13 0 Talla adecuada para la edad No Aplica Obesidad Obesidad

-1.30 0.03 0.28 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.13 0.09 0.18 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.49 -0.69 -0.44 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.23 0.48 0.81 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.81 -0.96 -0.94 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.26 0.95 1.01 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso

-0.05 0.06 0.01 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-0.56 -0.13 -0.11 0 Talla adecuada para la edad Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

0.16 0.99 1.16 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso

-1.48 0.26 0.40 0 Retraso en talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.25 -0.79 -0.67 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Peso adecuado para la talla Adecuado para la edad

-1.60 -1.04 -0.97 0 Riesgo de baja talla Riesgo de peso bajo para la 

edad

Riesgo de desnutrición aguda Adecuado para la edad

-0.92 0 Riesgo de baja talla Adecuado para la edad

-0.37 0.99 1.22 0 Riesgo de baja talla Peso adecuado para la edad Peso adecuado para la talla Riesgo de Sobrepeso
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Fecha Registro Salud 

Nutricion

¿En el sistema general de seguridad social en 

salud usted es?
Nombre de la EPS

¿El beneficiario cuenta con 

el carnet de vacunación?

¿El carnet de vacunación se 

encuentra al día en las 

vacunas y dosis que 

corresponden a la edad del 
16/11/2022 9:40:38 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPRESOCA  EPS-CM S SI

16/11/2022 9:37:03 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

16/11/2022 9:39:02 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

16/11/2022 9:42:27 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

16/11/2022 9:34:33 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

16/11/2022 9:41:55 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

16/11/2022 9:36:36 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

16/11/2022 9:44:10 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 9:36:09 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A S SI

16/11/2022 9:38:05 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

16/11/2022 9:39:37 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO MEDIMAS EPS DE RÉGIMEN SUBSIDIADO S SI

16/11/2022 9:42:53 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

16/11/2022 9:38:34 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

16/11/2022 9:40:11 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

16/11/2022 9:43:18 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 9:37:38 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO LA NUEVA EPS S.A. S SI

16/11/2022 9:41:19 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

16/11/2022 9:43:45 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 9:35:27 NO AFILIADO(A) S SI

11/11/2022 12:30:13 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

11/11/2022 12:11:55 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

16/11/2022 11:10:11 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

11/11/2022 12:18:36 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:37:51 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 11:06:39 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

16/11/2022 11:08:20 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 12:28:57 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A-CM S SI

11/11/2022 12:30:46 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 11:53:42 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A S SI

11/11/2022 12:05:41 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO MEDIMAS EPS DE RÉGIMEN SUBSIDIADO S SI

11/11/2022 12:07:51 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI
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11/11/2022 11:56:12 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 12:34:32 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 11:58:35 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 12:23:17 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:21:08 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

18/11/2022 10:35:00 AFILIADO REGIMEN ESPECIAL FUERZAS MILITARES                                                                                                                                                                                                                                         S SI

11/11/2022 12:01:21 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S. S SI

11/11/2022 12:03:11 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL ZONA 

SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. COOSALUD E.S.S.

S SI

11/11/2022 12:24:45 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:36:07 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 11:54:50 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 11:57:14 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:40:09 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 12:39:27 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:10:13 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A S SI

11/11/2022 12:26:51 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A S SI

11/11/2022 12:22:12 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

16/11/2022 11:15:44 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

16/11/2022 10:00:43 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

11/11/2022 12:31:14 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 12:14:16 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

16/11/2022 12:19:34 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

18/11/2022 10:32:42 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

18/11/2022 10:38:41 AFILIADO REGIMEN ESPECIAL FUERZAS MILITARES                                                                                                                                                                                                                                         S SI

11/11/2022 12:33:19 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:37:23 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

11/11/2022 11:59:37 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:17:14 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 12:25:22 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:20:24 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:38:20 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:40:53 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI
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11/11/2022 12:13:45 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

11/11/2022 12:03:46 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 12:29:36 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:22:47 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 11:57:48 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:36:46 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

18/11/2022 10:28:59 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

16/11/2022 11:09:37 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 12:02:31 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:12:44 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:13:11 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

11/11/2022 12:09:40 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

16/11/2022 11:08:49 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

16/11/2022 12:20:10 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

16/11/2022 16:30:36 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 9:59:09 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 11:55:28 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

16/11/2022 11:07:09 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:07:23 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:33:57 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

11/11/2022 12:35:37 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

16/11/2022 9:58:28 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

11/11/2022 12:32:13 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 12:01:55 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 11:56:42 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

11/11/2022 12:00:12 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO ASOCIACIÓN MUTUAL EMPRESA SOLIDARIA DE SALUD DE 

NARIÑO E.S.S. EMSSANAR E.S.S.-CM

S SI

11/11/2022 12:31:46 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAJA DE DE COMPENSACION FAMILIAR  CAJACOPI 

ATLANTICO-CM

S SI

16/11/2022 11:07:42 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 12:20:46 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A S SI

11/11/2022 12:11:14 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  SANITAS  S.A.-CM S SI

11/11/2022 12:26:16 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO NUEVA EPS S.A. -CM S SI

11/11/2022 12:19:17 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO NUEVA EPS S.A. -CM S SI
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16/11/2022 12:22:07 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 11:59:09 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:14:55 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:04:59 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD S SI

11/11/2022 12:35:06 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

16/11/2022 12:24:38 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO CAPITAL SALUD-CM S SI

16/11/2022 11:05:49 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 11:54:14 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:00:45 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI

11/11/2022 12:27:50 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

11/11/2022 12:28:26 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO COMPENSAR   E.P.S.-CM S SI

11/11/2022 12:21:38 AFILIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO E.P.S.  FAMISANAR  LTDA.-CM S SI

16/11/2022 12:21:22 NO AFILIADO(A) S SI

11/11/2022 12:19:52 NO AFILIADO(A) S SI

16/11/2022 9:52:30 AFILIADO REGIMEN SUBSIDIADO SALUD  TOTAL  S.A.  E.P.S. CM S SI
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El beneficiario cuenta con 

Carnet de Crecimiento y 

Desarrollo

Si el niño cuenta con el 

carnet, verifique ¿cuántos 

controles de crecimiento y 

desarrollo ha recibido el 

Estado

Número de toma del 

beneficiario frente a 

la atención

Talla inferior última 

toma

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 2 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 0 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO
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SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO

SI 1 VINCULADO 1 NO
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el cdi san francisco propicia espacios con la comu-

nidad educativa donde la participación de padres 

de familia niñas y niños y comunidad en general hi-

cieron posible este acto de clausura del año 2022 

mediante las interacciones sociales dejando una 

huella única en los corazón de los niños. 

El fortalecimiento de 

competencias 

ciudadanas.  

Fecha: 24/11/2022. 

 
Propiciar espacios artísticos 
de danza, música y recreación 
para fomentar habilidades 
sociales y vínculos con la 
comunidad. 
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Bienvenida 1 

Interpretación temática cultural 2 

Danza rompe viento los diablos 3 

Baile prejardín A do pin guey 4 

Baile prejardín B Shiva shamboo 5 

Baile mamas danza cuerpo 6 

Baile jardín A el mostro de la laguna 7 

Baile  jardín B roh raoll 8 
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Con este baile se logró fortalecer las 
habilidades corporales, de todas las niñas y 
los niños donde se logró la expresión verbal 
y cultural Jardín baile el monstruo de la 
laguna. Este acto cultural se preparó para la 
clausura, donde niñas y niños mostraron a 
sus padres y asistentes al evento como a lo 
largo del año fortalecieron sus habilidades 
motoras, evidenciando que logran realizar 
coreografías cada vez más complejas 

Espacio para describir el producto, 
servicio o evento. Incluya una breve 
descripción y sus características. 

Ronda infantil Ipaia - ia 
Elegida con base a los intereses y gustos de 
los niños y las niñas, ya que su agrado por 
los animales e imitación en su locomoción se 
evidencian en la ronda que presentaron en la 
clausura. Los niños y niñas se 
caracterizaron de los animales que se 
nombran en la ronda tales cómo: elefante, 
perro, vaca, cocodrilo y caballo que finaliza 
con la llegada del león. 

Mantra SHIVA SHAMBÓ SHIVA en la 
mitología hindú es la energía de la 
transformación y el desapego. Espero 
que disfrutes este Mantra Cantando 
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Nombre de Taller / Capacitación / Reunión 

ACTA DE ARTICULACIÓN SALIDA TRANSICIONES 

ARMÓNICAS EN LA PRIMERA INFANCIA -VISITA A 

COLEGIO NICOLÁS GÓMEZ DÁVILA IED   

 

 

Día:  4 Octubre  de 2022 

Hora:  08:00am  

Área:  Padres y madres de Familia  

Responsable: Equipo Pedagógico 

 

Objetivo: Lograr familiarizar a los niños y niñas usuarios con los espacios de atención formal en el   

COLEGIO NICOLÁS GÓMEZ DÁVILA IED ubicado en la Dirección: Cl. 67 Sur #20D-2. La está 

contemplada dentro del Componte Pedagógico “Transiciones armónicas en la Primera Infancia”. 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Toma de asistencia  

2. Saludo y Bienvenida 

3. recibimiento por parte de coordinadora Viviana 

4. momento de esparcimiento en parque principal de bachillerato 

5. ingreso a aulas de primaria y jardín 

6. presentaciones docentes de educación formal 

7. entrega de onces compartidas por parte del colegio Nicolás Gómez Dávila IED 

 

Siendo las 8:00 am del día 4 del mes de noviembre del 2022, se reúne en las instalaciones del CDI 

San Francisco, para tratar los temas correspondientes al orden del día. 

 

DESARROLLO: Se da inicio dando la bienvenida a los 5 padres de familia, agradeciendo su 

participación  en dicha actividad , se designa dos padres de familia para manejo de las paletas de 

seguridad, se indica el acompañamiento de la agente  Paola Peña, Mari Lid Parra, auxiliar 

Pedagógica Paola Montaño y Asistente Administrativa Ana Moreno. 

 

Dando cumplimiento a la actividad programada se  inició  la salida a las 8:05 am con el manejo 

adecuado de las paletas de seguridad y acompañamiento de los padres de familia evidenciando un 

completo orden, en el ingreso de puerta principal se solicita documento de identificación como 

Fundación Hogar Integral  CDI San Francisco  San Francisco, se presenta carnet de Asisten 

Administrativa, los padres de familia nos esperan en la salida mientras realizamos recorrido. 

 

Dentro de las instalaciones el recibimiento por parte de coordinación fue muy emotivo 

indicándonos que el uso del espacio era para disfrute de nuestros usuarios, los niños muestran su 

rostro de asombro por las instalaciones tan grandes que hay se sienten confiados para jugar 

libremente en el parque de bachillerato, juegan con un balón entre todos ya que el espacio estaba 

dispuesto solo para ellos al momento del ingreso, se permite el libre esparcimiento mientras las 

aulas de primaria se desocupan, pasados aproximadamente 20 minutos las docentes de transición 

nos guían hacia el parque principal para los niños y niñas de grados jardín y transición, allí los niños 

eufóricos y sorprendidos empiezan a disfrutar de los espacios jugando en todas las atracciones 

evidenciando familiaridad con los espacios para compartir, luego de ello son guiados a las aulas de  
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donde las docentes del colegio dan una cordial bienvenida a nuestros usuarios presentándose una a 

una y entregándoles una onces para compartir en el salón todos unidos hablando sobre los tiempos 

de atención y momentos de esparcimiento del colegio los niños y niña saludan muy emotivamente a 

cada docente mostrando sus rostros de expectativa de que surgirá en su proceso de transito por 

colegio entre ellos hablan sobre el lugar que es muy grande y que las instalaciones son muy bonitas, 

se logra asertivamente una conexión con los niños y los espacios que están al servicio evidenciando 

una excelente articulación con el colegio y nuestros niños usuarios. 

 

Siendo las 9:40 am se finaliza el compartir llevamos a los niños a el ultimo recorrido por las 

instalaciones para que se familiaricen con ellas y se llevan nuevamente al parque allí se les pregunta 

que si las instalaciones son de su agrado dando un “Si” eufórico, se permite el libre esparcimiento 

dentro del parque para el delite de los niños y niñas para así luego siendo las 10:18 am se inicia  el 

regreso a al CDI nuevamente en la compañía de los padres de familia en un completo orden y una 

excelente colaboración por parte de los padres, a la entrada del CDI se agradece a los padres de 

familia por su acompañamiento y se ingresa a la unidad para continuar con la jornada de atención 

normal. 

  

 

OBSERVACIÓNES: Se da por terminada la salida pedagógica a las 11:00 am  

 

Se anexa evidencia fotográfica 
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Nombre de Taller / Capacitación / Reunión 

ACTA DE ARTICULACIÓN SALIDA TRANSICIONES 

ARMÓNICAS EN LA PRIMERA INFANCIA -VISITA A 

COLEGIO NICOLÁS GÓMEZ DÁVILA IED   

 

 

Día:  4 Octubre  de 2022 

Hora:  08:00am  

Área:  Padres y madres de Familia  

Responsable: Equipo Pedagógico 

 

Objetivo: Lograr familiarizar a los niños y niñas usuarios con los espacios de atención formal en el   

COLEGIO NICOLÁS GÓMEZ DÁVILA IED ubicado en la Dirección: Cl. 67 Sur #20D-2. La está 

contemplada dentro del Componte Pedagógico “Transiciones armónicas en la Primera Infancia”. 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Toma de asistencia  

2. Saludo y Bienvenida 

3. recibimiento por parte de coordinadora Viviana 

4. momento de esparcimiento en parque principal de bachillerato 

5. ingreso a aulas de primaria y jardín 

6. presentaciones docentes de educación formal 

7. entrega de onces compartidas por parte del colegio Nicolás Gómez Dávila IED 

 

Siendo las 8:00 am del día 4 del mes de noviembre del 2022, se reúne en las instalaciones del CDI 

San Francisco, para tratar los temas correspondientes al orden del día. 

 

DESARROLLO: Se da inicio dando la bienvenida a los 5 padres de familia, agradeciendo su 

participación  en dicha actividad , se designa dos padres de familia para manejo de las paletas de 

seguridad, se indica el acompañamiento de la agente  Paola Peña, Mari Lid Parra, auxiliar 

Pedagógica Paola Montaño y Asistente Administrativa Ana Moreno. 

 

Dando cumplimiento a la actividad programada se  inició  la salida a las 8:05 am con el manejo 

adecuado de las paletas de seguridad y acompañamiento de los padres de familia evidenciando un 

completo orden, en el ingreso de puerta principal se solicita documento de identificación como 

Fundación Hogar Integral  CDI San Francisco  San Francisco, se presenta carnet de Asisten 

Administrativa, los padres de familia nos esperan en la salida mientras realizamos recorrido. 

 

Dentro de las instalaciones el recibimiento por parte de coordinación fue muy emotivo 

indicándonos que el uso del espacio era para disfrute de nuestros usuarios, los niños muestran su 

rostro de asombro por las instalaciones tan grandes que hay se sienten confiados para jugar 

libremente en el parque de bachillerato, juegan con un balón entre todos ya que el espacio estaba 

dispuesto solo para ellos al momento del ingreso, se permite el libre esparcimiento mientras las 

aulas de primaria se desocupan, pasados aproximadamente 20 minutos las docentes de transición 

nos guían hacia el parque principal para los niños y niñas de grados jardín y transición, allí los niños 

eufóricos y sorprendidos empiezan a disfrutar de los espacios jugando en todas las atracciones 

evidenciando familiaridad con los espacios para compartir, luego de ello son guiados a las aulas de  
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donde las docentes del colegio dan una cordial bienvenida a nuestros usuarios presentándose una a 

una y entregándoles una onces para compartir en el salón todos unidos hablando sobre los tiempos 

de atención y momentos de esparcimiento del colegio los niños y niña saludan muy emotivamente a 

cada docente mostrando sus rostros de expectativa de que surgirá en su proceso de transito por 

colegio entre ellos hablan sobre el lugar que es muy grande y que las instalaciones son muy bonitas, 

se logra asertivamente una conexión con los niños y los espacios que están al servicio evidenciando 

una excelente articulación con el colegio y nuestros niños usuarios. 

 

Siendo las 9:40 am se finaliza el compartir llevamos a los niños a el ultimo recorrido por las 

instalaciones para que se familiaricen con ellas y se llevan nuevamente al parque allí se les pregunta 

que si las instalaciones son de su agrado dando un “Si” eufórico, se permite el libre esparcimiento 

dentro del parque para el delite de los niños y niñas para así luego siendo las 10:18 am se inicia  el 

regreso a al CDI nuevamente en la compañía de los padres de familia en un completo orden y una 

excelente colaboración por parte de los padres, a la entrada del CDI se agradece a los padres de 

familia por su acompañamiento y se ingresa a la unidad para continuar con la jornada de atención 

normal. 

  

 

OBSERVACIÓNES: Se da por terminada la salida pedagógica a las 11:00 am  

 

Se anexa evidencia fotográfica 
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Reporte a entidades competentes 
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Bogotá, 30 de noviembre 2022  

 

Señores 

CENTRO ZONAL  

Localidad Ciudad Bolívar  

Transversal 17ª Bis # 64 - 09 Sur  

Ciudad.  

 

Ref. Reporte accidente en el lugar de residencia de una beneficiaria.  

 

Con el fin de garantizar el desarrollo integral de los niños y las niñas pertenecientes a la ley 

nacional “De Cero a Siempre” implementada por la Fundación Hogar Integral, se realiza el 

presente informe donde se describe el accidente ocurrido en la vivienda de la niña 

MARIANA CATTLEYA PINEDA OSMA identificada con NUIP 1.233.514.572 y las acciones 

generadas desde el Centro de Desarrollo Infantil, quien hace parte del nivel prejardín B a 

cargo de la agente educativa Alejandra Álzate.  

Datos Madre 

Yeimi Valentina Pineda Osma  

CC 1.000.328.103  

Cel: 3013433888 

 

Lugar Residencia  

Carrera 31 # 69J Sur - 52  

Barrio: Arborizadora Alta  

 

Descripción de la situación:  

El día miércoles 23 de noviembre la niña en referencia asiste al programa con normalidad, 

al día siguiente aproximadamente a las 6:00am la madre de familia informa de manera 

escrita a la Agente Educativa a cargo del nivel prejardín B por medio de whatsapp qué la 

su hija sufrió un accidente la noche anterior, aproximadamente a las 8:00pm, con un 

recipiente de vidrio que cayó y fue pisado de manera fortuita ocasionándole una pequeña 

cortadura en la superficie del pie, informa que este incidente le dificulta apoyar su planta 

del pie en el piso y caminar con normalidad. La Agente Educativa responde a la progenitora 

indicando que lo importante es que la niña se encuentra bien y el accidente en la vivienda 

no fue grave.  
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El día 24 de noviembre la Agente Educativa Alejandra Alzate informa a primera hora de la 

mañana (7:00am) a la coordinadora de la unidad de servicio la información comentada por 

la progenitora, la coordinadora inmediatamente conoce de la situación indica que el 

cuidador o cuidadora debe dirigirse lo más pronto posible al centro de salud para ser 

atendido por un profesional competente y se brinde el tratamiento pertinente. Durante la 

hora de ingreso de las niñas y los niños, la abuela se presenta en el CDI, conversa con la 

coordinadora, en dónde se le recuerda la afiliación a la póliza de accidentes y se entrega 

una copia de la misma, informando que ya se encuentra activa para la atención. En el 

transcurso del día la niña queda al cuidado de su abuela, en tanto la madre de familia sale 

de su jornada de trabajo y puede llevarla al centro de salud.  

Alrededor de las 6:30pm la niña junto con su madre llegan a la Clínica de Occidente, según 

comenta la mamá al verificar la activación de la póliza, el funcionario encargado refiere que 

no se encuentra vinculada a la póliza y continúan la atención por parte de la entidad 

prestadora de servicios. La coordinadora y la mamá mantienen contacto constante, se 

reitera a la mamá qué la póliza se encuentra vigente.  

Finalmente, según los documentos entregados el día 29 de noviembre fecha en la que 

retorna al servicio la niña, egresa del servicio de salud el día 24 de noviembre a las 8:07pm, 

le recetan acetaminofén en jarabe cada 12 horas y establecen una incapacidad desde el 

24/11/2022 al 28/11/2022. La niña retoma sus actividades diarias sin ninguna dificultad, 

durante las actividades pedagógicas su comportamiento y estado de ánimo.  

  

Atentamente,   

 

 
Diana Catherine Salas 

Trabajadora Social   

tsocials@fundacionhogarintegral.org 

mailto:tsocials@fundacionhogarintegral.org


INCUBADORA SANTANDER S.A.
OFICINA PRINCIPAL: PIE DE CUESTA CRA 15 #3AN-50 TORRE EMPRESARIAL C.C.

DE LA CUESTA AC 3P 10 Piedecuesta

  Servicio al Cliente: 018000413727 Lunes a Viernes 7:00 am-12:00 m y 1:00 pm-5:30 pm

AUTORETENEDORES RES. No.0296 de Marzo 16 de 1988

RETENEDOR DE IVA - RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS - IVA

 SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES Res. 2509 de Diciembre 03/1993

Resolución DIAN No. 18764039273099 de fecha

2022-11-09 hasta 2024-05-09 del FSBO 68627 al FSBO

100000890200474-5

FACTURA ELÉCTRONICA DE VENTA

FSBO-69128
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO

18-11-2022 01:00 03-12-2022

Señores: FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Nit o C.C.: 800048102 - 2 Orden Compra: 0

Dirección: CRA 29 # 41 - 67 SUR - BARRIO INGLES Sucursal:

Ciudad: BOGOTA D.C. C.Costo: Tels: 7105855-3112237952

ABSTENERSE DE HACER RETENCIÓN EN LA FUENTE A ESTA FACTURA Forma de Pago: Crédito Medio de Pago: Otro

Id Id Item Descripción U/M Remisión/Pedido Cantidad Vr Unitario Total

1 10416 HUEVO A X 30 CARTON VERDE CON ETIQUETA FS5904 69628 390 525.00 204,750.00

Esta factura se asimila en sus efectos a la letra de cambio y obedece a un contrato de compraventa en que las mercancías
fueron real y materialmente entregadas por INCUBADORA SANTANDER S.A.  al comprador.

SUBTOTAL $ 204,750.00

CONDICIONES DE PAGO: PAGARÉ A INCUBADORA SANTANDER S.A.. O A SU CARGO LA SUMA DE: $204,750.00 DESCUENTO $ 0.00

SON:  DOSCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS TOTAL I.V.A. $ 0.00

. Pague esta factura por PSE a través de www.huevoskikes.com o Consignar en Bancolombia Cta Cte #

300-1018307-9 - Bogotá Cta Cte 157-31180-4; Davivienda Cta Cte 046069999731; Occidente Cta Cte

650031651; AV VILLAS (recaudo normal) Cta Cte #905-06217-0;
TOTAL A PAGAR $ 204,750.00

En la mora se pagarán intereses a la tasa más alta permitida por la Ley Colombiana a la fecha de expedición de la Factura, Art, 884 del Código de Comercio.

Vehículo: ELAB. POR : LEAA

EMISOR FACTURA: COMPRADOR ACEPTANTE: He recibido real y materialmente las mercancías descritas

INCUBADORA SANTANDER S.A.

RECIBIDO POR CLIENTE (Nombre):

____________________________________________________________________

C.C.: FECHA: /     / FIRMA Y SELLO CLIENTE

CUFE: 3e773f077c16aca55536e675088ca75f58d4df331b6de14c2bf62be6a547d4d5206e4891c3289be1d9fcf18bab828a30

Facture SAS Nit: 900399741-7, Proveedor tecnológico. Software: PL-Colab

(415)7709998843998(8020)08000481020000069128(3900)204750
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INCUBADORA SANTANDER S.A. NIT: 890200474-5

COMPROBANTE DE PAGO REFERENCIA 1: 800048102 REFERENCIA 2: FSBO69128

DETALLE DE LOS CHEQUES

FORMA DE PAGO VALOR COD. BANCO N° CHEQUE VALOR

Efectivo

N° Cheques

TOTAL PAGADO

(415)7709998843998(8020)08000481020000069128(3900)204750
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18/11/20228:21:05



INCUBADORA SANTANDER S.A.
OFICINA PRINCIPAL: PIE DE CUESTA CRA 15 #3AN-50 TORRE EMPRESARIAL C.C.

DE LA CUESTA AC 3P 10 Piedecuesta

  Servicio al Cliente: 018000413727 Lunes a Viernes 7:00 am-12:00 m y 1:00 pm-5:30 pm

AUTORETENEDORES RES. No.0296 de Marzo 16 de 1988

RETENEDOR DE IVA - RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS - IVA

 SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES Res. 2509 de Diciembre 03/1993

Resolución DIAN No. 18764013172641 de fecha

2021-05-10 hasta 2022-11-10 del FSBO 33635 al FSBO

100000890200474-5

FACTURA ELÉCTRONICA DE VENTA

FSBO-68471
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO

04-11-2022 01:00 19-11-2022

Señores: FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Nit o C.C.: 800048102 - 2 Orden Compra: 0

Dirección: CRA 29 # 41 - 67 SUR - BARRIO INGLES Sucursal:

Ciudad: BOGOTA D.C. C.Costo: Tels: 7105855-3112237952

ABSTENERSE DE HACER RETENCIÓN EN LA FUENTE A ESTA FACTURA Forma de Pago: Crédito Medio de Pago: Otro

Id Id Item Descripción U/M Remisión/Pedido Cantidad Vr Unitario Total

1 10416 HUEVO A X 30 CARTON VERDE CON ETIQUETA FS5904 69301 750 525.00 393,750.00

Esta factura se asimila en sus efectos a la letra de cambio y obedece a un contrato de compraventa en que las mercancías
fueron real y materialmente entregadas por INCUBADORA SANTANDER S.A.  al comprador.

SUBTOTAL $ 393,750.00

CONDICIONES DE PAGO: PAGARÉ A INCUBADORA SANTANDER S.A.. O A SU CARGO LA SUMA DE: $393,750.00 DESCUENTO $ 0.00

SON:  TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS TOTAL I.V.A. $ 0.00

. Pague esta factura por PSE a través de www.huevoskikes.com o Consignar en Bancolombia Cta Cte #

300-1018307-9 - Bogotá Cta Cte 157-31180-4; Davivienda Cta Cte 046069999731; Occidente Cta Cte

650031651; AV VILLAS (recaudo normal) Cta Cte #905-06217-0;
TOTAL A PAGAR $ 393,750.00

En la mora se pagarán intereses a la tasa más alta permitida por la Ley Colombiana a la fecha de expedición de la Factura, Art, 884 del Código de Comercio.

Vehículo: ELAB. POR : OACC

EMISOR FACTURA: COMPRADOR ACEPTANTE: He recibido real y materialmente las mercancías descritas

INCUBADORA SANTANDER S.A.

RECIBIDO POR CLIENTE (Nombre):

____________________________________________________________________

C.C.: FECHA: /     / FIRMA Y SELLO CLIENTE

CUFE: 94af5438d87c7fc72fc55f49eddfdf7f81119eb43022d8c7bbf037f2c38fa1dd95779fc1627148f6f406a9949a595aaa

Facture SAS Nit: 900399741-7, Proveedor tecnológico. Software: PL-Colab

(415)7709998843998(8020)08000481020000068471(3900)393750

B
A

N
C

O

INCUBADORA SANTANDER S.A. NIT: 890200474-5

COMPROBANTE DE PAGO REFERENCIA 1: 800048102 REFERENCIA 2: FSBO68471

DETALLE DE LOS CHEQUES

FORMA DE PAGO VALOR COD. BANCO N° CHEQUE VALOR

Efectivo

N° Cheques

TOTAL PAGADO

(415)7709998843998(8020)08000481020000068471(3900)393750

C
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T
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04/11/202213:11:35



Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

16/11/2022

CLIENTE

800048102 2NIT

7105855

FECHA VENCIMIENTO

16/11/2022

Cantidad Valor Unitario TotalIVA

10932

LACTEOS EL PORTILLO LTDA

DIRECCIÓN TELÉFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

U Medida

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR

Descripción Valor IVA

.
NIT: 900.364.558-4

TV 80 B 65 F 83 SUR - BOGOTA

EMAIL:

SUCURSAL

Item

IVA Regimen Común No somos Retenedores 

de Renta ni de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

TEL: 7750439  CEL: 3203431841

www.lacteoselportillo.com

Código

Actividad Económica ICA 1040 4.14 X 1000

FE

CIUDAD

Bogota D.C.

RUTA N 8 

FUNDACION HOGAR INTEGRAL 

Contado 30

PLAZO EN DIAS

compras@fundacionhogarintegral.org

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764035711687 que habilita desde FE 10001 hasta FE 100000. Vence 2023-09-07

15 4.538 19% 68.067Pq33040 LACTILLO BOLSA 150 ML PAQ X 8 UNDS1 862

SUBTOTAL

TOTAL FACTURA

Valor en Letras

12.933IVA

DESCUENTO

1.702RETEFUENTE

0RETEIVA

0RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correos Electrónicos

SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE

el.portillo@hotmail.com

79.298

Medios de Pago: Efectivo

Fecha y Hora de Generación:  16/11/2022 18:30:42

1

.

facturaelectronica@lacteoselportillo.com

Total Items:

68.067

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 4e70e0a53002cc40820e22a4831b9c5907f15b75ec7906f82f33b670f947352968056d5fc5cb37cee25f4eba1c9b97d0--Expedición:16/11/2022 07:13 PM



Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

02/11/2022

CLIENTE

800048102 2NIT

7105855

FECHA VENCIMIENTO

02/11/2022

Cantidad Valor Unitario TotalIVA

10747

LACTEOS EL PORTILLO LTDA

DIRECCIÓN TELÉFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

U Medida

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR

Descripción Valor IVA

.
NIT: 900.364.558-4

TV 80 B 65 F 83 SUR - BOGOTA

EMAIL:

SUCURSAL

Item

IVA Regimen Común No somos Retenedores 

de Renta ni de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

TEL: 7750439  CEL: 3203431841

www.lacteoselportillo.com

Código

Actividad Económica ICA 1040 4.14 X 1000

FE

CIUDAD

Bogota D.C.

RUTA N 8 

FUNDACION HOGAR INTEGRAL 

Contado 30

PLAZO EN DIAS

compras@fundacionhogarintegral.org

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764035711687 que habilita desde FE 10001 hasta FE 100000. Vence 2023-09-07

24 4.538 19% 108.907Pq33040 LACTILLO BOLSA 150 ML PAQ X 8 UNDS1 862

SUBTOTAL

TOTAL FACTURA

Valor en Letras

20.692IVA

DESCUENTO

2.723RETEFUENTE

0RETEIVA

0RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correos Electrónicos

CIENTO VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE

el.portillo@hotmail.com

126.877

Medios de Pago: Efectivo

Fecha y Hora de Generación:  02/11/2022 18:20:53

1

.

facturaelectronica@lacteoselportillo.com

Total Items:

108.907

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: cb690c89fdc8308c977e8581cb1460023c12aae273cd7a61bc437ba9970961f1ec22609fc26020b9e0ef6157a15664ac--Expedición:02/11/2022 06:44 PM



Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

10/11/2022

CLIENTE

800048102 2NIT

7105855

FECHA VENCIMIENTO

10/11/2022

Cantidad Valor Unitario TotalIVA

10845

LACTEOS EL PORTILLO LTDA

DIRECCIÓN TELÉFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

U Medida

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR

Descripción Valor IVA

.
NIT: 900.364.558-4

TV 80 B 65 F 83 SUR - BOGOTA

EMAIL:

SUCURSAL

Item

IVA Regimen Común No somos Retenedores 

de Renta ni de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

TEL: 7750439  CEL: 3203431841

www.lacteoselportillo.com

Código

Actividad Económica ICA 1040 4.14 X 1000

FE

CIUDAD

Bogota D.C.

RUTA N 8 

FUNDACION HOGAR INTEGRAL 

Contado 30

PLAZO EN DIAS

compras@fundacionhogarintegral.org

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación Electrónica No. 

18764035711687 que habilita desde FE 10001 hasta FE 100000. Vence 2023-09-07

12 4.538 19% 54.454Pq33040 LACTILLO BOLSA 150 ML PAQ X 8 UNDS1 862

SUBTOTAL

TOTAL FACTURA

Valor en Letras

10.346IVA

DESCUENTO

1.362RETEFUENTE

0RETEIVA

0RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correos Electrónicos

SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE

el.portillo@hotmail.com

63.438

Medios de Pago: Efectivo

Fecha y Hora de Generación:  10/11/2022 18:12:42

1

.

facturaelectronica@lacteoselportillo.com

Total Items:

54.454

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 9e8109ef7fad61419888fa443ee43a554a1abd56e6e41acc854917d0fd21216d5e1fb3cea858967884788dfbd1f82bbb--Expedición:10/11/2022 06:47 PM



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1ORIGINAL

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61299

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-01

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

11.809

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :9637457e44bdb7bc5d00a5e527db97811df2ab69272578490b4a70050333d6ba6165142ff8c75b040e54ff6bdadcd7ee

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-01

21:25:53

21:26:05

Vencimiento 2022-12-01
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 3.00000 67,150.00 201,450.00

2 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO X 1 LB UNIDAD 2.00000 13,430.00 26,860.00
A

 Total Bruto 228,310.00

 Total a Pagar $ 228.310,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 228.310,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-01

VALOR EN LETRAS

Doscientos Veintiocho Mil Trescientos Diez Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1COPIA

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61299

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-01

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

11.809

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :9637457e44bdb7bc5d00a5e527db97811df2ab69272578490b4a70050333d6ba6165142ff8c75b040e54ff6bdadcd7ee

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-01

21:25:53

21:26:05

Vencimiento 2022-12-01
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 3.00000 67,150.00 201,450.00

2 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO X 1 LB UNIDAD 2.00000 13,430.00 26,860.00
A

 Total Bruto 228,310.00

 Total a Pagar $ 228.310,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 228.310,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-01

VALOR EN LETRAS

Doscientos Veintiocho Mil Trescientos Diez Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1COPIA

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61299

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-01

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

11.809

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :9637457e44bdb7bc5d00a5e527db97811df2ab69272578490b4a70050333d6ba6165142ff8c75b040e54ff6bdadcd7ee

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-01

21:25:53

21:26:05

Vencimiento 2022-12-01
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 3.00000 67,150.00 201,450.00

2 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO X 1 LB UNIDAD 2.00000 13,430.00 26,860.00
A

 Total Bruto 228,310.00

 Total a Pagar $ 228.310,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 228.310,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-01

VALOR EN LETRAS

Doscientos Veintiocho Mil Trescientos Diez Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1ORIGINAL

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61375

Cliente

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-03

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.001

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :ae9617169ca2377a77195c228511cd5b1d73ab072916557c442da8a8ff6b73b6889d6d70b476908775db2e0297eef746

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
: 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-03

23:00:05

23:06:27

Vencimiento 2022-12-03
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-03

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1ORIGINAL

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61426

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-08

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.062

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :1d25d32ace4038ea58971a9120f9542b3f5286053d03c672544c42b89f7c8799c356a216e04f76c150e2df4e9d9d5f97

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-08

22:00:36

22:00:51

Vencimiento 2022-12-08
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-08

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1COPIA

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61426

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-08

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.062

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :1d25d32ace4038ea58971a9120f9542b3f5286053d03c672544c42b89f7c8799c356a216e04f76c150e2df4e9d9d5f97

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-08

22:00:36

22:00:51

Vencimiento 2022-12-08
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-08

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1COPIA

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61426

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-08

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.062

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :1d25d32ace4038ea58971a9120f9542b3f5286053d03c672544c42b89f7c8799c356a216e04f76c150e2df4e9d9d5f97

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-08

22:00:36

22:00:51

Vencimiento 2022-12-08
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO EN BLOQUE UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-08

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1ORIGINAL

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61507

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-15

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.173

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :11b13cf004fb1656b07604fbf0b98bed76248370a325cfc5da88c549b7408b0c998a7b34a38ea8ebac24ae10590a066f

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-15

20:59:25

20:59:38

Vencimiento 2022-12-15
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-15

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1COPIA

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61507

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-15

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.173

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :11b13cf004fb1656b07604fbf0b98bed76248370a325cfc5da88c549b7408b0c998a7b34a38ea8ebac24ae10590a066f

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-15

20:59:25

20:59:38

Vencimiento 2022-12-15
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-15

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



Item Código Descripción Unid Cant V. Unit Valor Total

Pagina : 1 de 1COPIA

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA

FE03 61507

Cliente

NIT

Dirección

Teléfono

FUNDACION HOGAR INTEGRAL

800,048,102 - 2

CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA LA FRAGUA

7105855

2022-11-15

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No. 

18764033191087 aprobado en 2022-08-09 vigente 1  Años,  prefijo FE03 desde el número 60002 al 85780

Firma Elaborado por : ADMINISTRADOR Firma Recibido

Vendedor

Correo CONTADOR@FUNDACIONHOGARINTEGRAL.ORG

Ciudad BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 1

12.173

Fecha y Hora de FacturaPEREZ PRADA LUDBIN

CUFE :11b13cf004fb1656b07604fbf0b98bed76248370a325cfc5da88c549b7408b0c998a7b34a38ea8ebac24ae10590a066f

Remisión

/Id. Extranjero :.

EL BODEGON DE COTA SAS
NIT : 900,226,133 - 7

CR 80 # 2 51 SUR BG 15 LC 9
BOGOTA D.C.-BOGOTA - COLOMBIA

2995491 3504501647
ELBODEGONDECOTAEU@HOTMAIL.COM

No responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 4631 Tarifa 4,14

Generación

Expedición 2022-11-15

20:59:25

20:59:38

Vencimiento 2022-12-15
Correo
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1 0020001000244 QUESO DOBLE CREMA TAJADO UNIDAD 2.00000 67,150.00 134,300.00

2 0020001000304 QUESO X 1 LB UNIDAD 1.00000 13,430.00 13,430.00
A

 Total Bruto 147,730.00

 Total a Pagar $ 147.730,00

CONDICION DE PAGO

Credito Credito Clientes
Nacionales

Efectivo 147.730,00 Cuota 1 Vence el 2022-12-15

VALOR EN LETRAS

Ciento Cuarenta Y Siete Mil Setecientos Treinta Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

CONSIGNESE A LA CUENTA CORRIENTE # 045224326 DEL BANCO DE BOGOTA A NOMBRE DEL BODEGON DE COTA SAS



POS
ITEM / PLU /

COD. BARRA
FNE DESCRIPCION DEL PRODUCTO

UND
PRESENT

CANTIDADES

SUELTAS UND.EMP. TOTAL U.

PRECIO UND.
SIN IVA

% DESCUENTOS

D1 D2 D3
% IVA

PRECIO NETO
UND. SIN IVA

PRECIO NETO
UND. CON IVA

VALOR TOTAL
CON IVA

Observaciones: Manifiesto de carga 651557208

NIVEL DE SERVICIO EN : 100 %

Información Adicional

Iva0% 0
Esta factura se entiende recibida, verificada y aceptada con el pago de la misma.

Firma, Sello CC Fecha de Recibido

Total M3:   0,000 Cajas/Cnts (Originales):   7,00 Total Cajas/Cnts:   7,00
Forma de pago

Pago Neto a 30 días

Medio de pago:  Acuerdo mutuoTotal Pallets: Cajas/Cnts Reemp.:   0,00 Total Unidades:   100,00

VALOR BRUTO

TOTAL DESCUENTO

VALOR NETO

TOTAL I.V.A

FLETES RECARGOS Y OTROS

VALOR TOTAL
DCTO PAGO A FECHA

VALOR A PAGAR

447.500

0

447.500

0

0

$447.500
0

$ 447.500

RES.AUTORIZADA POR LA DIAN NO. 18764038650359 DE FECHA: 2022/10/28 VIGENCIA 12 MESES FACTURA ELECTRONICA - DESDE LR3-9500000 HASTA LR3-9999999 REPRESENTACIÓN GRÁFICA DEL DOCUMENTO ELECTRÓNICO SEGÚN
RESOLUCIÓN 000042 DE 05-05-2020 FACTURA IMPRESA POR LA RECETTA S.A.S NIT: 900.213.759-0 CRA 16 #95-70 BOGOTA-COLOMBIA TEL:(1)6020203

CUFE: bbd142a79459955794ef8d0e9bf56ce0504e1675b1a0c0efc9dfcccb05674ddf22d0e1ae747af39d30c4db79f92ee39e

El documento puede ser consultado en http://fegruponutresa.com, con correo del cliente como usuario y contraseña que se envio por email; podrá aceptar o rechazar la factura. software/proveedor tec. cadena s.a nit 890.930.534-0

1

1 2001074 LECHE ALPINA ENTERA X 1100ML BOLSA UN 0 0 100 4.475   0 4.475 4.475 447.500

Nombre Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL Nit /CC: 8000481022

Establecimiento: FUNDACION HOGAR INTEGRAL Código: 10556435

Dir. Entrega Mercancía: CR 29 41 67 SUR Barrio: INGLES

Tel/Fax/Móvil: 6012715424 Municipio: Bogotá

Dir. Entrega Factura: CR 29 41 67 SUR Dpto: BOGOTÁ

 
.

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA LR3-964990
NIT: 900.213.759-0 - RESPONSABLES DE IVA - GRAN CONTRIBUYENTE - AUTORRETENEDOR - RETENEDOR DE IVA

REPRESENTACIÓN GRÁFICA CREDITO

Fecha Factura: NOV-16-2022 06:58:28 Vence Factura: DIC-16-2022

Orden Compra Nro.: factura 1 Fecha O. de C.: NOV-15-2022

Oficina de Ventas: R Cota Pedido Sistema: ZIN2-7176110817

Vendedor: JULITH ALEXANDRA SEGURA Entrega No.: 9180738720 Pág. 1 de 1.

Total Lineas: 1

LA RECETTA SOLUCIONES GASTRONÓMICAS INTEGRADAS S.A.S
NIT: 900.213.759-0

Referencia:032127030096499010556435 $447.500

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL Código:10556435

Total Efectivo

LA RECETTA SOLUCIONES GASTRONÓMICAS INTEGRADAS S.A.S NIT:
900.213.759-0

Referencia: 032127030096499010556435  $447.500

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL      Código: 10556435

Total Efectivo

Oficinas Bancos BANCOLOMBIA
DAVIVIENDA
BANCO AGRARIO
BANCO DE BOGOTÁ
BANCO AV VILLAS

- CLIENTE -

Sello y Firma del banco

- EFECTIVO - * PAGO SOLO EN EFECTIVO *

Más Formas de Pago

(415)7700161000026(8020)0321270300964990(3900)00000000447500

PAGOS GRUPO NUTRESA
HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/

Corresponsales Bancarios con
Cupón Factura

BANCOLOMBIA
BANCO DE BOGOTÁ
BANCO AGRARIO

HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/
HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/
HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/


POS
ITEM / PLU /

COD. BARRA
FNE DESCRIPCION DEL PRODUCTO

UND
PRESENT

CANTIDADES

SUELTAS UND.EMP. TOTAL U.

PRECIO UND.
SIN IVA

% DESCUENTOS

D1 D2 D3
% IVA

PRECIO NETO
UND. SIN IVA

PRECIO NETO
UND. CON IVA

VALOR TOTAL
CON IVA

Observaciones: Manifiesto de carga 651556220

NIVEL DE SERVICIO EN : 100 %

Información Adicional

Iva0% 0
Esta factura se entiende recibida, verificada y aceptada con el pago de la misma.

Firma, Sello CC Fecha de Recibido

Total M3:   0,104 Cajas/Cnts (Originales):   9,00 Total Cajas/Cnts:   9,00
Forma de pago

Pago Neto a 30 días

Medio de pago:  Acuerdo mutuoTotal Pallets: Cajas/Cnts Reemp.:   0,00 Total Unidades:   165,00

VALOR BRUTO

TOTAL DESCUENTO

VALOR NETO

TOTAL I.V.A

FLETES RECARGOS Y OTROS

VALOR TOTAL
DCTO PAGO A FECHA

VALOR A PAGAR

748.093

0

748.093

0

0

$748.093
0

$ 748.093

RES.AUTORIZADA POR LA DIAN NO. 18764038650359 DE FECHA: 2022/10/28 VIGENCIA 12 MESES FACTURA ELECTRONICA - DESDE LR3-9500000 HASTA LR3-9999999 REPRESENTACIÓN GRÁFICA DEL DOCUMENTO ELECTRÓNICO SEGÚN
RESOLUCIÓN 000042 DE 05-05-2020 FACTURA IMPRESA POR LA RECETTA S.A.S NIT: 900.213.759-0 CRA 16 #95-70 BOGOTA-COLOMBIA TEL:(1)6020203

CUFE: 6c8ee695f71e853932cac2d9ce227d0068ce0b6b6ecf1312c81a5d4126ce71aff6bb3c8d0294937ca1df904b43c66e32

El documento puede ser consultado en http://fegruponutresa.com, con correo del cliente como usuario y contraseña que se envio por email; podrá aceptar o rechazar la factura. software/proveedor tec. cadena s.a nit 890.930.534-0

1

1 1001568  TA. SALTINNOEL ROJO TC. X3 UN 0 2 48 3.285   0 3.285 3.285 157.680

2 1044273 SPAGHETTI DORIA CLASICA X 3000G EMTRANSP UN 0 4 4 16.690   0 16.690 16.690 66.760

3 2001074 LECHE ALPINA ENTERA X 1100ML BOLSA UN 0 0 100 4.300   0 4.300 4.300 430.000

4 2003744 LENTEJA LA FRIJOLERA 500GR UN 0 0 7 4.085   0 4.085 4.085 28.595

5 2003769 FRIJOL CARGAMANTO ROJO LA FRIJOLERA500GR UN 0 0 6 10.843   0 10.843 10.843 65.058

Nombre Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL Nit /CC: 8000481022

Establecimiento: FUNDACION HOGAR INTEGRAL Código: 10556435

Dir. Entrega Mercancía: CR 29 41 67 SUR Barrio: INGLES

Tel/Fax/Móvil: 6012715424 Municipio: Bogotá

Dir. Entrega Factura: CR 29 41 67 SUR Dpto: BOGOTÁ

 
.

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA LR3-957703
NIT: 900.213.759-0 - RESPONSABLES DE IVA - GRAN CONTRIBUYENTE - AUTORRETENEDOR - RETENEDOR DE IVA

REPRESENTACIÓN GRÁFICA CREDITO

Fecha Factura: NOV-09-2022 07:06:55 Vence Factura: DIC-09-2022

Orden Compra Nro.: factura 1 Fecha O. de C.: NOV-08-2022

Oficina de Ventas: R Cota Pedido Sistema: ZIN2-7175895038

Vendedor: JULITH ALEXANDRA SEGURA Entrega No.: 9180513043 Pág. 1 de 1.

Total Lineas: 5

LA RECETTA SOLUCIONES GASTRONÓMICAS INTEGRADAS S.A.S
NIT: 900.213.759-0

Referencia:032127030095770310556435 $748.093

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL Código:10556435

Total Efectivo

LA RECETTA SOLUCIONES GASTRONÓMICAS INTEGRADAS S.A.S NIT:
900.213.759-0

Referencia: 032127030095770310556435  $748.093

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL      Código: 10556435

Total Efectivo

Oficinas Bancos BANCOLOMBIA
DAVIVIENDA
BANCO AGRARIO
BANCO DE BOGOTÁ
BANCO AV VILLAS

- CLIENTE -

Sello y Firma del banco

- EFECTIVO - * PAGO SOLO EN EFECTIVO *

Más Formas de Pago

(415)7700161000026(8020)0321270300957703(3900)00000000748093

PAGOS GRUPO NUTRESA
HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/

Corresponsales Bancarios con
Cupón Factura

BANCOLOMBIA
BANCO DE BOGOTÁ
BANCO AGRARIO

HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/
HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/
HTTPS://PAGOS.GRUPONUTRESA.COM/


$ $ $ $
$ $ $ $

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE : 0d4f52382865b448ce0a668fc55e518c6335dd43e7cbfcc117caa9e47ad372
b0b709c7d1c0090561c017de3aa7697766
Número de Factura:   2484 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   22/11/2022 Medio de Pago:   Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Vencimiento:   22/11/2022 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nombre Comercial:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nit del Emisor:   51779165 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Natural Departamento:   Bogotá
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CR 7 B 9 83 SUR
Actividad Económica:   4723 Teléfono / Móvil:   6016099679

Correo:   villacarnes@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Razón Social:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Nombre Comercial:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   8000481022 Departamento:   Bogotá
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.

Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA
LA FRAGUA

Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   7 1 0 5 8 5 5
Correo:   compras@fundacionhogarintegral.org

Detalles de Productos
  IMPUESTOS Precio

unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento detalle Recargo detalle IVA % INC %

1 15112130-6 PECHUGA GOULASH KGM 5,90 20.000,00 0,00 0,00     118.000,00
2 15110000-2 GOULASH RES KGM 6,60 24.500,00 0,00 0,00     161.700,00

             

Descuentos y Recargos Globales

Nro. Tipo Código Descripción % Valor

Información Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo

Anticipos

Nro Valor Fecha recibido

Referencias

Tipo de Documento Referencia Número Referencia Fecha Referencia
   



$

Notas Finales

Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2022-
11-22 16:06:48
Documento generado el: 2022-11-22
16:06:47
Generado por:Solución Gratuita DIAN
Nit:800.197.268  

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 279.700,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 279.700,00
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 279.700,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 279.700,00

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764033695130 Rango desde: 2001 Rango hasta: 3000 Vigencia: 2023-02-16



$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE : f2e5916427d125ae54f92d8f3b74aaad2498485a24854707bd0b57731321a
ac6ca456cd944f160803153057141c8fa90
Número de Factura:   2406 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   08/11/2022 Medio de Pago:   Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Vencimiento:   08/11/2022 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nombre Comercial:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nit del Emisor:   51779165 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Natural Departamento:   Bogotá
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CR 7 B 9 83 SUR
Actividad Económica:   4723 Teléfono / Móvil:   6016099679

Correo:   villacarnes@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Razón Social:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Nombre Comercial:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   8000481022 Departamento:   Bogotá
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.

Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA
LA FRAGUA

Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   7 1 0 5 8 5 5
Correo:   compras@fundacionhogarintegral.org

Detalles de Productos
  IMPUESTOS Precio

unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento detalle Recargo detalle IVA % INC %

1 15112130-6 PECHUGA GOULASH KGM 20,35 20.000,00 0,00 0,00     407.000,00
2 15111000-9 CARNE MOLIDA 90-10 KGM 4,77 21.000,00 0,00 0,00     100.170,00
3 15113000-3 GOULASH CERDO KGM 6,23 20.000,00 0,00 0,00     124.600,00
4 15110000-2 HÍGADO GOULASH KGM 6,23 18.000,00 0,00 0,00     112.140,00

             

Descuentos y Recargos Globales

Nro. Tipo Código Descripción % Valor

Información Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo

Anticipos

Nro Valor Fecha recibido



$

Referencias

Tipo de Documento Referencia Número Referencia Fecha Referencia
   

Notas Finales

ENTREGA 26-10-2022
Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2022-
11-08 14:50:23
Documento generado el: 2022-11-08
14:50:23
Generado por:Solución Gratuita DIAN
Nit:800.197.268  

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 743.910,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 743.910,00
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 743.910,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 743.910,00

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764033695130 Rango desde: 2001 Rango hasta: 3000 Vigencia: 2023-02-16



$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE : f69d257a337c9ee4feeaa0083400d6e3683bbfe70701166fd39e38f5d22de0
98fbd5a25aa4ec6cae6c143c32a8e66813
Número de Factura:   2410 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   08/11/2022 Medio de Pago:   Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Vencimiento:   08/11/2022 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nombre Comercial:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nit del Emisor:   51779165 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Natural Departamento:   Bogotá
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CR 7 B 9 83 SUR
Actividad Económica:   4723 Teléfono / Móvil:   6016099679

Correo:   villacarnes@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Razón Social:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Nombre Comercial:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   8000481022 Departamento:   Bogotá
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.

Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA
LA FRAGUA

Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   7 1 0 5 8 5 5
Correo:   compras@fundacionhogarintegral.org

Detalles de Productos
  IMPUESTOS Precio

unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento detalle Recargo detalle IVA % INC %

1 15112130-6 PECHUGA GOULASH KGM 6,60 20.000,00 0,00 0,00     132.000,00
2 15111000-9 CARNE MOLIDA 90-10 KGM 4,80 21.000,00 0,00 0,00     100.800,00
3 15111000-9 CORAZONES DE POLLO KGM 6,60 9.000,00 0,00 0,00     59.400,00
4 15110000-2 GOULASH RES KGM 6,60 24.500,00 0,00 0,00     161.700,00

             

Descuentos y Recargos Globales

Nro. Tipo Código Descripción % Valor

Información Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo

Anticipos

Nro Valor Fecha recibido



$

Referencias

Tipo de Documento Referencia Número Referencia Fecha Referencia
   

Notas Finales

ENTREGA 4-11-2022
Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2022-
11-08 16:08:07
Documento generado el: 2022-11-08
16:08:06
Generado por:Solución Gratuita DIAN
Nit:800.197.268  

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 453.900,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 453.900,00
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 453.900,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 453.900,00

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764033695130 Rango desde: 2001 Rango hasta: 3000 Vigencia: 2023-02-16



$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE : 82b49efd6d49075724ea67011b609cdb1de2ef58c09f65e37f48af3a3dea28
d8b3111c57228705f2933397122a3c8894
Número de Factura:   2452 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   15/11/2022 Medio de Pago:   Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Vencimiento:   15/11/2022 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nombre Comercial:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nit del Emisor:   51779165 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Natural Departamento:   Bogotá
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CR 7 B 9 83 SUR
Actividad Económica:   4723 Teléfono / Móvil:   6016099679

Correo:   villacarnes@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Razón Social:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Nombre Comercial:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   8000481022 Departamento:   Bogotá
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.

Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA
LA FRAGUA

Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   7 1 0 5 8 5 5
Correo:   compras@fundacionhogarintegral.org

Detalles de Productos
  IMPUESTOS Precio

unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento detalle Recargo detalle IVA % INC %

1 15111000-9 PECHUGA GOULASH KGM 13,20 20.000,00 0,00 0,00     264.000,00
2 15111000-9 CARNE MOLIDA 90-10 KGM 4,80 21.000,00 0,00 0,00     100.800,00
3 15113000-3 GOULASH CERDO KGM 6,60 21.500,00 0,00 0,00     141.900,00

             

Descuentos y Recargos Globales

Nro. Tipo Código Descripción % Valor

Información Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo

Anticipos

Nro Valor Fecha recibido



$

Referencias

Tipo de Documento Referencia Número Referencia Fecha Referencia
   

Notas Finales

ENTREGA 11-11-2022
Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2022-
11-15 17:06:01
Documento generado el: 2022-11-15
17:06:01
Generado por:Solución Gratuita DIAN
Nit:800.197.268  

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 506.700,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 506.700,00
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 506.700,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 506.700,00

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764033695130 Rango desde: 2001 Rango hasta: 3000 Vigencia: 2023-02-16



$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE : 5cee21d4ffc89984eb7a5729ea886488506a643b7d7105e1bf443a859a21ff
096c2fed71429376f412703bd164dd0da2
Número de Factura:   2472 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   19/11/2022 Medio de Pago:   Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Vencimiento:   19/11/2022 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nombre Comercial:   CAMPOS ARIAS LILIANA
Nit del Emisor:   51779165 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Natural Departamento:   Bogotá
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.
Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Dirección:   CR 7 B 9 83 SUR
Actividad Económica:   4723 Teléfono / Móvil:   6016099679

Correo:   villacarnes@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Razón Social:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Nombre Comercial:   FUNDACION HOGAR INTEGRAL
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   8000481022 Departamento:   Bogotá
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.

Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CR 68 C BIS 37 A 54 SUR BRR ALQUERIA
LA FRAGUA

Responsabilidad tributaria:   ZZ - No aplica Teléfono / Móvil:   7 1 0 5 8 5 5
Correo:   compras@fundacionhogarintegral.org

Detalles de Productos
  IMPUESTOS Precio

unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento detalle Recargo detalle IVA % INC %

1 15112130-6 PECHUGA GOULASH KGM 12,50 20.000,00 0,00 0,00     250.000,00
2 15111000-9 CARNE MOLIDA 90-10 KGM 4,80 21.000,00 0,00 0,00     100.800,00
3 15110000-2 HÍGADO GOULASH KGM 6,60 18.000,00 0,00 0,00     118.800,00

             

Descuentos y Recargos Globales

Nro. Tipo Código Descripción % Valor

Información Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo

Anticipos

Nro Valor Fecha recibido



$

Referencias

Tipo de Documento Referencia Número Referencia Fecha Referencia
   

Notas Finales

ENTREGA 18-11-2022
Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2022-
11-19 11:21:05
Documento generado el: 2022-11-19
11:21:05
Generado por:Solución Gratuita DIAN
Nit:800.197.268  

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 469.600,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 469.600,00
IVA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 469.600,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 469.600,00

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764033695130 Rango desde: 2001 Rango hasta: 3000 Vigencia: 2023-02-16



Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: gffM1BMO4FRIdnIgCyuy0rQe2LC75k9bMRGWxOs9TSGpgw0+kfWAxageEC/1vaEs Iw5YG0wSzKJ19RHi0t1HbPShTpksLuZEgxru1IRy4tqi++Cn+e
zwo3XKTCFRkKcQ X8QcPbt0yJtKkN/jIetJFf9gUrnZJEmkLBeaJCH/TQ9d1ZOlhGxV9mEDtTHLrf9q 88IKoUlmOGPJmQnmuWhid2DLbrueep2MwFV
e86fFyCPFl/poHBZOolxFot3yIt6e 7E16zz+cDRj+v+F/VBJ8DhDlv8xubM5TkNuv/IAYXgUDVaMNEWV77Nw0eBr/iDHr rZzksf9bgjGes3kX7Cjl
2g==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

COMERCIALIZADORA LA GRANJA FRUVER S.A.S.
NIT: 900689651-7

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Jurídica

KR 72 M No. 38 B 14 SUR, Bogotá D.c., Bogotá D.C., Colombia

Tel. 6055220

Email. FRUVERLAGRANJA@GMAIL.COM

Autorización factura electrónica de venta No. 18764034851750 válida desde 2022-08-29 hasta 2023-08-29 rango
desde LG10972 hasta LG15000.

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL
NIT: 800048102
Dirección: CRA 29 # 41-67, Bogotá. D.c., Bogotá D.c., Colombia
Teléfono: 4076966
Email: contador@fundacionhogarintegral.org

Tipo de negociación: Contado
Medio de Pago: Instrumento no definido
Fecha de Pago: 04/11/2022
Total de Lineas: 27

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA: LG11169

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 04:28:01
FECHA FIRMADO: 09/11/2022 09:27:58

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
04 11 2022

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
04 11 2022

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 1002 MELON LBR 80,00 $1.142,00 0,00 $91.360,00

2 1002 SANDIA BABY LBR 50,00 $1.224,00 0,00 $61.200,00

3 1002 PAPAYA LBR 50,00 $1.518,00 0,00 $75.900,00

4 1002 MANDARINA LBR 50,00 $940,00 0,00 $47.000,00

5 1002 PIÑA LBR 50,00 $1.872,00 0,00 $93.600,00

6 1002 NARANJA LBR 50,00 $864,00 0,00 $43.200,00

7 1002 GUAYABA LBR 20,00 $988,00 0,00 $19.760,00

8 1002 BANANO LBR 30,00 $1.320,00 0,00 $39.600,00

9 1002 CURUBA LBR 15,00 $1.636,00 0,00 $24.540,00

10 1002 FRESA LBR 10,00 $3.155,00 0,00 $31.550,00

11 1002 MANGO LBR 12,00 $2.698,00 0,00 $32.376,00

12 1002 LULO LBR 12,00 $3.240,00 0,00 $38.880,00

13 1002 MORA LBR 12,00 $2.298,00 0,00 $27.576,00

14 1002 CEBOLLA COMUN LBR 3,00 $2.340,00 0,00 $7.020,00

15 1002 PAPA PASTUSA LBR 25,00 $1.330,00 0,00 $33.250,00

16 1002 CEBOLLA CABEZONA LBR 12,00 $3.192,00 0,00 $38.304,00

17 1002 ZANAHORIA LBR 25,00 $1.598,00 0,00 $39.950,00

18 1002 HABICHUELA LBR 12,00 $2.160,00 0,00 $25.920,00

19 1002 LECHUGA LBR 12,00 $1.440,00 0,00 $17.280,00

20 1002 REMOLACHA LBR 15,00 $2.880,00 0,00 $43.200,00

21 1002 PLATANO MADURO LBR 30,00 $2.096,00 0,00 $62.880,00

22 1002 TOMATE CHONTO LBR 30,00 $1.662,00 0,00 $49.860,00

23 1002 PAPA CRIOLLA LBR 15,00 $2.180,00 0,00 $32.700,00

24 1002 LIMON LBR 2,00 $3.360,00 0,00 $6.720,00

25 1002 PEPINO COHOMBRO LBR 15,00 $1.148,00 0,00 $17.220,00

26 1002 YUCA LBR 2,00 $3.120,00 0,00 $6.240,00

27 1002 PLATANO VERDE LBR 3,00 $2.096,00 0,00 $6.288,00
         



Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: gffM1BMO4FRIdnIgCyuy0rQe2LC75k9bMRGWxOs9TSGpgw0+kfWAxageEC/1vaEs Iw5YG0wSzKJ19RHi0t1HbPShTpksLuZEgxru1IRy4tqi++Cn+e
zwo3XKTCFRkKcQ X8QcPbt0yJtKkN/jIetJFf9gUrnZJEmkLBeaJCH/TQ9d1ZOlhGxV9mEDtTHLrf9q 88IKoUlmOGPJmQnmuWhid2DLbrueep2MwFV
e86fFyCPFl/poHBZOolxFot3yIt6e 7E16zz+cDRj+v+F/VBJ8DhDlv8xubM5TkNuv/IAYXgUDVaMNEWV77Nw0eBr/iDHr rZzksf9bgjGes3kX7Cjl
2g==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

Notas:
REM FHI 040-1

SON: (Un millon trece mil trescientos setenta y cuatro pesos )
CUFE: c905b1dcfcbe7242528cdc7bfa731fe0754b159205f15cead172e283218120e25ef65764de66019c7405ca22e2677906

Subtotal: $1.013.374,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $1.013.374,00
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Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: ox/xLpq6sYqHvVkGZ+/+SxpVgODJbiFSTOYz01d6y/hjP1y7aVnTnU837VSo71rm QxD0rlCGt5wKAnIqJLabtr7fDWPWPbMaCg+rhAy9+kBvXW94oW
LTPDHDTbSCylvW DiIcHGDe36xZArx3hMIBi/RjKpGlObN+qFTXMoKbhKfN74inNDJlrF5khLEW+ZJo cfe9pJXw2Qm5nX40IfMaqnYN+HWPmcVwr/V
713zHG2rXnzY/ozLU7chnm/0iRQlA WL0jIGMQWM8CbrSLcwxBfKIVUWp9sSUhAEkQ/kmrEOuo7qb3JT9hGnmyG3zKv7yp 2Fz+s4/GuMbQg7uZrfqA
iA==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

COMERCIALIZADORA LA GRANJA FRUVER S.A.S.
NIT: 900689651-7

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Jurídica

KR 72 M No. 38 B 14 SUR, Bogotá D.c., Bogotá D.C., Colombia

Tel. 6055220

Email. FRUVERLAGRANJA@GMAIL.COM

Autorización factura electrónica de venta No. 18764034851750 válida desde 2022-08-29 hasta 2023-08-29 rango
desde LG10972 hasta LG15000.

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL
NIT: 800048102
Dirección: CRA 29 # 41-67, Bogotá. D.c., Bogotá D.c., Colombia
Teléfono: 4076966
Email: contador@fundacionhogarintegral.org

Tipo de negociación: Contado
Medio de Pago: Instrumento no definido
Fecha de Pago: 04/11/2022
Total de Lineas: 24

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA: LG11185

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 05:40:06
FECHA FIRMADO: 10/11/2022 10:40:03

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
04 11 2022

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
04 11 2022

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 1002 MELON LBR 36,00 $1.476,00 0,00 $53.136,00

2 1002 SANDIA BABY LBR 19,00 $1.080,00 0,00 $20.520,00

3 1002 SANDIA LBR 20,00 $1.368,00 0,00 $27.360,00

4 1002 PAPAYA LBR 24,00 $1.530,00 0,00 $36.720,00

5 1002 MANDARINA LBR 24,00 $1.096,00 0,00 $26.304,00

6 1002 PERA LBR 15,00 $4.160,00 0,00 $62.400,00

7 1002 NARANJA LBR 12,00 $898,00 0,00 $10.776,00

8 1002 BANANO LBR 6,00 $1.399,00 0,00 $8.394,00

9 1002 CURUBA LBR 14,00 $1.472,00 0,00 $20.608,00

10 1002 PIÑA LBR 10,00 $1.798,00 0,00 $17.980,00

11 1002 MANGO LBR 10,00 $1.199,00 0,00 $11.990,00

12 1002 MARACUYA LBR 10,00 $2.652,00 0,00 $26.520,00

13 1002 CEBOLLA COMUN LBR 4,00 $1.798,00 0,00 $7.192,00

14 1002 PAPA PASTUSA LBR 9,00 $1.520,00 0,00 $13.680,00

15 1002 CEBOLLA CABEZONA LBR 9,00 $1.956,00 0,00 $17.604,00

16 1002 LECHUGA LBR 11,00 $1.410,00 0,00 $15.510,00

17 1002 REPOLLO LBR 4,00 $1.152,00 0,00 $4.608,00

18 1002 PLATANO MADURO LBR 13,00 $2.160,00 0,00 $28.080,00

19 1002 TOMATE CHONTO LBR 28,00 $1.292,00 0,00 $36.176,00

20 1002 PAPA CRIOLLA LBR 9,00 $2.240,00 0,00 $20.160,00

21 1002 LIMON LBR 2,00 $2.880,00 0,00 $5.760,00

22 1002 ARRACACHA LBR 2,00 $3.966,00 0,00 $7.932,00

23 1002 ESPINACA LBR 5,00 $2.550,00 0,00 $12.750,00

24 1002 AGUACATE LBR 10,00 $4.988,00 0,00 $49.880,00
         



Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: ox/xLpq6sYqHvVkGZ+/+SxpVgODJbiFSTOYz01d6y/hjP1y7aVnTnU837VSo71rm QxD0rlCGt5wKAnIqJLabtr7fDWPWPbMaCg+rhAy9+kBvXW94oW
LTPDHDTbSCylvW DiIcHGDe36xZArx3hMIBi/RjKpGlObN+qFTXMoKbhKfN74inNDJlrF5khLEW+ZJo cfe9pJXw2Qm5nX40IfMaqnYN+HWPmcVwr/V
713zHG2rXnzY/ozLU7chnm/0iRQlA WL0jIGMQWM8CbrSLcwxBfKIVUWp9sSUhAEkQ/kmrEOuo7qb3JT9hGnmyG3zKv7yp 2Fz+s4/GuMbQg7uZrfqA
iA==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

Notas:
REM. FHI 041-3

SON: (quinientos cuarenta y dos mil cuarenta pesos )
CUFE: 1fa033fc68bc1b6290c46458b5745e12b43a057abab6fa419938a8825b5ccb3ab9a8bfafa12f873ebb337865aeb98786

Subtotal: $542.040,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $542.040,00
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Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: bCq6mpKPestnhWNFZGm6EIC9sCKvzz0DiBHLNxuiv2bp2vr+oVF4o72lUF06Dkks 4gOMZysgDf6f/PC7l0Y8eZQpoeLxpueROJc6atXBz1kQHbkLME
+q7xPdLKmaHV8N p1uIPF4yxxrrjKMKAOrCgN1ncWL6WogcOZ8LXqi0dbELjsATxKLKBopSMf7reTqL qvMc5QUTkG0wh0+hKKf8Y39oRywicfj6wuV
VBA7lqltW8IdXRyFt2pGVwApfCEbd d+Z1SWCl6WgWiOtOg5YT8o9hmCPe0s6KOObSQVZG9Zm3FA7vcPJ4vfkmJx1i0Y25 5q5q/nNRh59NRFqPMzDa
0g==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

COMERCIALIZADORA LA GRANJA FRUVER S.A.S.
NIT: 900689651-7

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Jurídica

Tel. 6055220

Email. FRUVERLAGRANJA@GMAIL.COM

Autorización factura electrónica de venta No. 18764034851750 válida desde 2022-08-29 hasta 2023-08-29 rango
desde LG10972 hasta LG15000.

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL
NIT: 800048102
Dirección: CRA 29 # 41-67, Bogotá. D.c., Bogotá D.c., Colombia
Teléfono: 4076966
Email: contador@fundacionhogarintegral.org

Forma de Pago: Contado
Medio de Pago: Instrumento no definido
Fecha de Pago: 18/11/2022
Total de Lineas: 21

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA: LG11218

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 05:00:55
FECHA FIRMADO: 24/11/2022 10:01:06

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
18 11 2022

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
18 11 2022

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 1002 MELON LBR 40,00 $2.240,00 0,00 $89.600,00

2 1002 SANDIA LBR 110,00 $1.330,00 0,00 $146.300,00

3 1002 MANDARINA LBR 45,00 $1.088,00 0,00 $48.960,00

4 1002 BANANO LBR 30,00 $1.598,00 0,00 $47.940,00

5 1002 NARANJA LBR 50,00 $799,00 0,00 $39.950,00

6 1002 PERA LBR 30,00 $4.695,00 0,00 $140.850,00

7 1002 TOMATE DE ARBOL LBR 7,00 $1.938,00 0,00 $13.566,00

8 1002 CURUBA LBR 20,00 $1.350,00 0,00 $27.000,00

9 1002 PIÑA LBR 25,00 $1.836,00 0,00 $45.900,00

10 1002 MANGO LBR 3,00 $1.636,00 0,00 $4.908,00

11 1002 GUAYABA LBR 20,00 $2.056,00 0,00 $41.120,00

12 1002 CEBOLLA CABEZONA LBR 11,00 $2.460,00 0,00 $27.060,00

13 1002 APIO LBR 5,00 $890,00 0,00 $4.450,00

14 1002 PEPINO COHOMBRO LBR 15,00 $1.194,00 0,00 $17.910,00

15 1002 PLATANO MADURO LBR 40,00 $2.160,00 0,00 $86.400,00

16 1002 TOMATE CHONTO LBR 40,00 $1.798,00 0,00 $71.920,00

17 1002 PAPA COMUN LBR 30,00 $1.198,00 0,00 $35.940,00

18 1002 LIMON LBR 2,00 $2.398,00 0,00 $4.796,00

19 1002 ZANAHORIA LBR 25,00 $1.542,00 0,00 $38.550,00

20 1002 REMOLACHA LBR 15,00 $1.858,00 0,00 $27.870,00

21 1002 ESPINACA LBR 2,00 $2.160,00 0,00 $4.320,00
         

Notas:
REM FHI 042-1

SON: (novecientos sesenta y cinco mil trescientos diez pesos )
CUFE : 9ee9b8886491d10daff7de998f8fc2472f37e38006dcd8f5155869d28fbbba53a1c17cd63ef8988be5e7af69a445b55f

Subtotal: $965.310,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $965.310,00



Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: bCq6mpKPestnhWNFZGm6EIC9sCKvzz0DiBHLNxuiv2bp2vr+oVF4o72lUF06Dkks 4gOMZysgDf6f/PC7l0Y8eZQpoeLxpueROJc6atXBz1kQHbkLME
+q7xPdLKmaHV8N p1uIPF4yxxrrjKMKAOrCgN1ncWL6WogcOZ8LXqi0dbELjsATxKLKBopSMf7reTqL qvMc5QUTkG0wh0+hKKf8Y39oRywicfj6wuV
VBA7lqltW8IdXRyFt2pGVwApfCEbd d+Z1SWCl6WgWiOtOg5YT8o9hmCPe0s6KOObSQVZG9Zm3FA7vcPJ4vfkmJx1i0Y25 5q5q/nNRh59NRFqPMzDa
0g==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.
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Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: p35+GMMT29YxykfZ/fg778oTvaMBEDjqnZYpDNAWYx3jWcyt+TNaEE1NxZ+6ouyf
DkTTk8AgiX7I42+gcl66hhSgTZ7B3Mr+O7BFHvpLsZCH9CM1FU
869h8V8NGDNCLO QXNa4CkTELkw8aOdP2dgIZGuRuueQI7DTA63gTUDjAmoxdrjbOQNhfWmS1fNRAvZ MtB4jsw9z1PWLB8JF8fP0I2sWk4tyfxDUzf
GOfElPows0JBwd+RzVHMz/GOuascB YDmYTa3qIGRw1Q0266nmGK50tA5lSV1tG84kZ05ecJxoR39dOt2Qdd3IAJF9c0L9 3zQ374s2KdiHI0AhtI8X
0A==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

COMERCIALIZADORA LA GRANJA FRUVER S.A.S.
NIT: 900689651-7

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Jurídica

Tel. 6055220

Email. FRUVERLAGRANJA@GMAIL.COM

Autorización factura electrónica de venta No. 18764034851750 válida desde 2022-08-29 hasta 2023-08-29 rango
desde LG10972 hasta LG15000.

Cliente: FUNDACION HOGAR INTEGRAL
NIT: 800048102
Dirección: CRA 29 # 41-67, Bogotá. D.c., Bogotá D.c., Colombia
Teléfono: 4076966
Email: contador@fundacionhogarintegral.org

Forma de Pago: Contado
Medio de Pago: Instrumento no definido
Fecha de Pago: 18/11/2022
Total de Lineas: 31

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA: LG11221

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 05:05:59
FECHA FIRMADO: 24/11/2022 10:06:12

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
18 11 2022

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
18 11 2022

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 1002 MELON LBR 30,00 $2.340,00 0,00 $70.200,00

2 1002 SANDIA BABY LBR 10,00 $1.499,00 0,00 $14.990,00

3 1002 SANDIA COMUN LBR 20,00 $1.299,00 0,00 $25.980,00

4 1002 PAPAYA LBR 45,00 $1.482,00 0,00 $66.690,00

5 1002 MANDARINA LBR 30,00 $916,00 0,00 $27.480,00

6 1002 BANANO LBR 15,00 $1.519,00 0,00 $22.785,00

7 1002 NARANJA LBR 30,00 $786,00 0,00 $23.580,00

8 1002 TOMATE DE ARBOL LBR 8,00 $1.996,00 0,00 $15.968,00

9 1002 CURUBA LBR 3,00 $1.440,00 0,00 $4.320,00

10 1002 PIÑA LBR 10,00 $1.799,00 0,00 $17.990,00

11 1002 MANGO LBR 8,00 $1.920,00 0,00 $15.360,00

12 1002 GUAYABA LBR 12,00 $1.226,00 0,00 $14.712,00

13 1002 CEBOLLA COMUN LBR 3,00 $2.065,00 0,00 $6.195,00

14 1002 AGUACATE LBR 10,00 $5.399,00 0,00 $53.990,00

15 1002 CEBOLLA CABEZONA LBR 7,00 $2.270,00 0,00 $15.890,00

16 1002 APIO LBR 1,00 $864,00 0,00 $864,00

17 1002 ARRACACHA LBR 2,00 $3.988,00 0,00 $7.976,00

18 1002 REPOLLO LBR 3,00 $1.088,00 0,00 $3.264,00

19 1002 PLATANO VERDE LBR 3,00 $2.160,00 0,00 $6.480,00

20 1002 PAPA PASTUSA LBR 8,00 $1.698,00 0,00 $13.584,00

21 1002 ESPINACA LBR 2,00 $2.160,00 0,00 $4.320,00

22 1002 PLATANO MADURO LBR 11,00 $2.160,00 0,00 $23.760,00

23 1002 TOMATE CHONTO LBR 15,00 $1.586,00 0,00 $23.790,00

24 1002 PAPA CRIOLLA LBR 15,00 $2.130,00 0,00 $31.950,00

25 1002 GUASCAS LBR 1,00 $5.760,00 0,00 $5.760,00

26 1002 LIMON LBR 2,00 $2.160,00 0,00 $4.320,00

27 1002 ZANAHORIA LBR 9,00 $1.399,00 0,00 $12.591,00

28 1002 MAZORCA DESGRANADA LBR 2,00 $5.040,00 0,00 $10.080,00

29 1002 REMOLACHA LBR 8,00 $1.680,00 0,00 $13.440,00



Politica Comercial :
Estimado cliente revise su producto antes de salir del negocio ya que no aceptamos devoluciones, para cambios se requiere presentar la factura original de compra en plazo
máximo de 10 días calendario a partir de la fecha de compra, solo se aceptan cambios
sin uso, en buen estado y con la etiqueta del producto, no se hacen devoluciones de dinero.

Firma Digital: p35+GMMT29YxykfZ/fg778oTvaMBEDjqnZYpDNAWYx3jWcyt+TNaEE1NxZ+6ouyf
DkTTk8AgiX7I42+gcl66hhSgTZ7B3Mr+O7BFHvpLsZCH9CM1FU
869h8V8NGDNCLO QXNa4CkTELkw8aOdP2dgIZGuRuueQI7DTA63gTUDjAmoxdrjbOQNhfWmS1fNRAvZ MtB4jsw9z1PWLB8JF8fP0I2sWk4tyfxDUzf
GOfElPows0JBwd+RzVHMz/GOuascB YDmYTa3qIGRw1Q0266nmGK50tA5lSV1tG84kZ05ecJxoR39dOt2Qdd3IAJF9c0L9 3zQ374s2KdiHI0AhtI8X
0A==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

30 1002 CILANTRO LBR 1,00 $2.880,00 0,00 $2.880,00

31 1002 LECHUGA COMUN LBR 8,00 $1.850,00 0,00 $14.800,00
         

Notas:
REM FHI 043-1

SON: (quinientos setenta y cinco mil novecientos ochenta y nueve pesos )
CUFE : 48e5961a9916471a0d5dde5767007d10d267a81db1def8e2b3ae1daeee58002d0c6f8e36b973f71a6d2898aadc63ef27

Subtotal: $575.989,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $575.989,00

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

O COMITÉ 

F9.P1.MI 24/08/2022 

 
Versión 7 Página 1 de 8 

 

                                                                                                                                  
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 3 

Hora: 1:00 pm  Fecha:  04/11/2022 

Lugar: Centro Zonal Ciudad Bolivar 

Dependencia que Convoca: Grupo de Atención en Ciclos de Vida y Nutrición – Centro Zonal  

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios 

Objetivo: Realizar TERCER Comité Técnico Operativo vigencia 2022 del Contrato de Aporte No. 
11004332022 suscrito entre el ICBF y la EAS FUNDACION HOGAR INTEGRAL 

Agenda:  

1. Inicio – verificación quorum.: ASISTEN AL COMITÉ LA REPRESENTANTE LEGAL Y LA PERSONA ENCARGADA DEL 
PRESUPUESTO 
 

2. Presupuesto de la adicción 
  

3. análisis contrapartida desde inicio hasta adición  
 

4. Posibles redistribuciones de inejecuciones  
 

5. Componente técnico  
 

• Seguimiento coberturas  
 
REPORTE DE COBERTURA Y EJECUCIÓN MES VENCIDO - JULIO   CONTRATO N°________ 
 

EAS 
NÚMERO 
DE 
CONTRATO 

CUPOS 
CONTRATADOS CUPOS ATENDIDOS 

BENEFICIARIOS 
CARGADOS EN 
SISTEMA CUÉNTAME 

OBSERVACIONES 

      
 
REPORTE DE COBERTURA Y EJECUCIÓN MES VENCIDO - AGOSTO CONTRATO N°________ 
 

EAS 
NÚMERO 
DE 
CONTRATO 

CUPOS 
CONTRATADOS CUPOS ATENDIDOS 

BENEFICIARIOS 
CARGADOS EN 
SISTEMA CUÉNTAME 

OBSERVACIONES 

      
 

• Novedades talento humano  
 
NOVEDADES TALENTO HUMANO JULIO - AGOSTO   
 

NOMBRE UDS CARGO NOMBRES Y 
APELLIDOS 

PERFIL OBSERVACIONES 

     
 

6. Seguimiento focalización - resultado análisis según lo establecido en la Guía para la Focalización de usuarios 
de los servicios de Primera Infancia: 
 

CRITERIO DE FOCALIZACIÓN CANTIDAD 
  

https://www.icbf.gov.co/


 

 

PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

O COMITÉ 

F9.P1.MI 24/08/2022 

 
Versión 7 Página 2 de 8 

 

                                                                                                                                  
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

 
7. Cualificación Talento Humano. ANALISIS DE SEGUIMIENTO 

 
8. Reporte de acciones y numero de niños para transitar a grado cero 2023 

 
9. Control Social. Fecha de la socialización del contrato para su finalización  

 
10. Sistema de Seguimiento Nutricional:  
11. antropométricos 2022 

• SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL 2022: enviar cronogramas 4 toma de datos antropométricos  
  

12. CONCEPTO SANITARIO DE UDS: Estado actual UDS (solo si hay novedades y visitas nuevas). 
 

13. Varios 
 

14. Decisiones. 
 

15. Cierre. 
 
Desarrollo:  

1. Inicio – verificación quorum.: ASISTEN AL COMITÉ LA REPRESENTANTE LEGAL Y LA PERSONA ENCARGADA DEL 
PRESUPUESTO 
 

2.    Presupuesto de la adicción 

 
  

COORDINADOR/A 1            $14.315 $7.158 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $1.574.650 $9.447.900

DOCENTES PERFIL 1 5,5         $106.318 $53.159 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $11.694.980 $70.169.880

PROFESIONAL DE ATENCIÓN PSICOSOCIAL 
PERFIL 1

0,5         $10.079 $5.040 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $6.652.140

PROFESIONAL NUTRICIÓN PERFIL 1 0,5         $10.079 $5.040 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $1.108.690 $6.652.140

AUXILIAR PEDAGÓGICO 2,0         $33.819 $16.910 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $22.320.540

MANIPULADOR DE ALIMENTOS 2,2         $33.819 $16.910 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $3.720.090 $22.320.540

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 1,0         $22.546 $11.273 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $2.480.060 $14.880.360

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0,5         $8.455 $4.228 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $1.580.920 $9.485.520

SERVICIOS PÚBLICOS $3.385 $1.693 $372.350 $372.350 $372.350 $972.350 $372.350 $972.350 $3.434.100

GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS $1.456 $728 $160.160 $160.160 $160.160 $160.160 $918.160 $160.160 $1.718.960

SEGURO SEGURO NIÑOS (POLIZAS) $811 $406 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $89.210 $535.260

INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES $2.055 $1.028 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $226.050 $1.356.300

$27.835.940 $27.835.940 $27.835.940 $28.435.940 $28.593.940 $28.435.940 $168.973.640

MATERIAL DIDÁCTICO DE CONSUMO Y 
PAPELERÍA

110        $9.663 $9.663 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $1.062.930 $6.377.580

DOTACIÓN DE ASEO PERSONAL 110        $3.177 $3.177 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $349.470 $2.096.820

ELEMENTOS DE ASEO BIOSEGURIDAD 110        $11.845 $11.845 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $1.302.950 $7.817.700

ALIMENTACIÓN CDI (RACION SERVIDA) $80.600 $80.600 $8.591.990 $8.302.140 $9.879.870 $10.078.530 $9.300.500 $9.486.510 $55.639.540

$11.307.340 $11.017.490 $12.595.220 $12.793.880 $12.015.850 $12.201.860 $71.931.640

$39.143.280 $38.853.430 $40.431.160 $41.229.820 $40.609.790 $40.637.800 $240.905.280

TALENTO HUMANO

INFRAESTRUCTURA

SUBTOTAL

1.2.2. Costos Variables

DOTACIÓN DE CONSUMO

ALIMENTACIÓN

SUBTOTAL

PRESUPUESTO INICIAL APROBADO

https://www.icbf.gov.co/
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3. Análisis contrapartida desde inicio hasta adición  

 
4. Posibles redistribuciones de inejecuciones  

Se solicita muy respetuosamente el valor de las ejecuciones sea autorizado en las películas de seguridad de los vidrio, Aseo o 
Menaje  
 

5. Componente técnico  
 

• Seguimiento coberturas  
 
REPORTE DE COBERTURA Y EJECUCIÓN MES VENCIDO - AGOSTO   CONTRATO No 11004332022 
 
 

EAS 
NÚMERO 

DE 
CONTRATO 

CUPOS 
CONTRATADOS CUPOS ATENDIDOS 

BENEFICIARIOS 
CARGADOS EN 

SISTEMA CUÉNTAME 

OBSERVACIONES 

FUNDACIÓ
N HOGAR 
INTEGRAL  

 
1100433202

2 110 110 

Cobertura de 110 
 

Verificación de RAM, con 
descuento de 71 raciones; 
Ingresos y Egresos de 
beneficiarios 
correspondiente a cinco (5) 
para el Periodo. 

 
REPORTE DE COBERTURA Y EJECUCIÓN MES VENCIDO - SEPTIEMBRE CONTRATO No 11004332022 
 

EAS 

NÚMERO DE 
CONTRATO CUPOS 

CONTRATADOS 
CUPOS 

ATENDIDOS 

BENEFICIARIOS 
CARGADOS EN 

SISTEMA 
CUÉNTAME 

OBSERVACIONES 

FUNDACIÓN 
HOGAR 

INTEGRAL  

 
11004332022 

110 110 

110 Verificación de RAM, con 
descuento de 101 raciones; 
Ingresos y Egresos de seis  (6) 
beneficiarios para el Periodo.  
Fortalecer la revisión del cargue 
de información en cuanto a la 
toma nutricional de un  (1)  
beneficiario, diligenciamiento de 
la EPS según los parámetros de 
tres (3) beneficiarios los cuales 
presentaron error y la 
rectificación de un (1)  
beneficiario repetido.  

 
• Novedades talento humano  

RUBRO
VALOR 

PRESUPUESTAD
O

JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE VALOR EJECUTADO A 
LA FECHA

SG-SST $7.536.211 $1.338.276 $1.338.276 $1.338.276 $1.338.276 $1.338.276 $844.832 $7.536.211
INGENIERO 
SISTEMAS

$1.600.000 $153.000 $153.000 $153.000 $500.000 $500.000 $141.000 $1.600.000

CUALIFICACION $500.000 $500.000 $500.000

TOTAL APORTE 9.636.211$            1.491.276$      1.491.276$      1.491.276$      2.338.276$        1.838.276$        985.832$        9.636.211$                         

https://www.icbf.gov.co/
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NOVEDADES TALENTO HUMANO - AGOSTO  -SEPTIEMBRE  
 
 

NOMBRE UDS CARGO NOMBRES Y 
APELLIDOS 

PERFIL OBSERVACIONES 

SAN FRANCISCO  AGENTE 
EDUCATIVA  

GINNA SHIRLEY 
MOLINA LEON 

1 Se presenta un (1) Egreso Agente 
educativo con Fecha del 27-9-2022.  
Motivo empleo  con la Secretaria de 
Integración Social  

 
NOMBRE UDS CARGO NOMBRES Y 

APELLIDOS 
PERFIL OBSERVACIONES 

SAN FRANCISCO  AGENTE 
EDUCATIVO  

MARI LID PARRA 
ALZATE 

1 Se brindó la revisión del cumplimiento de 
los requisitos de nivel educativo y 
experiencia; Perfil avalado por la 
Supervisión al Contrato 11004332022.  

 
 

6. Seguimiento focalización - resultado análisis según lo establecido en la Guía para la Focalización de usuarios de los 
servicios de Primera Infancia: 

 

7. Cualificación Talento Humano. ANALISIS DE SEGUIMIENTO 
 

CRITERIO DE FOCALIZACIÓN CANTIDAD 
Nivel de Sisbén IV 88 
Población migrante, refugiada o apátrida 3 
Visita Domiciliaria  19 

TOTAL 110 

ACCIONES CONTENIDOS RESPONSABLE
S  

TH CAPACITADO  

Se participa en el "Fortalecimiento técnico para la 
prevención de violencias en niños, niñas, 
adolescentes y la familia” efectuada el día viernes 05 
de Agosto de 7:00am a 4:00pm, dicho espacio fue 
organizado por la SDIS. 
 

Políticas Públicas y 
Violencias  

la Alcaldía Local   Trabajadora Social Y 
coordinadora  

Se realiza cualificación al talento humano de la 
unidad de servicio, dirigida por Lizbeth Bernal, 
funcionaria de la Casa de Igualdad de Oportunidades 
para las Mujeres con relación a la temática "Cultura 
libre de sexismos", durante la jornada pedagógica, 
haciendo un ejercicio de apropiación y prevención de 
las violencias hacia las mujeres (26 agosto).  
 

Activación RIA  
Tipos de Violencias  

Casa de la 
Igualdad  

Agentes educativos 
UDS  

 
Sesiones Virtuales, uso de herramientas y plantillas 
creativas para presentaciones. 
 

De agosto 11 al 8 de 
septiembre de 2022  

Fundación 
Percomputo 
Alianza Banco 
Arquidiocesano de 
Alimentos  

Coordinadora 

https://www.icbf.gov.co/
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8. Reporte de acciones y número de niños para transitar a grado cero 2023 
 
Acciones: 
- Socialización Resolución 2797 del 06 septiembre de 2022 
- Envío infografías grupos de WhatsApp con fechas y procesos  
- Seguimiento a la solicitud de cupo de beneficiarios  
- Seguimiento a la asignación y formalización de matrícula 
- Visita reconocimiento instalaciones Colegio Nicolás Gómez Dávila (prevista  para 04 de noviembre) 

 
De los dos niveles de jardín transitan 37 de los 43, quiénes cumplen con la fecha de corte establecida por la SED 

Se participa de la Mesa de primera infancia, donde se 
brindan estrategias para Fortalecer los procesos de 
atención a niños y niñas de la localidad a través de 
ejercicios de reflexión pedagógica, organización de 
experiencias significativas, 

Red Maestros Zona Sur  
Proyecto7784 
Fortalecimiento 
Educación Inicial 
/Reconocimie4nto del 
Sentido de la educación  

Salón Club 
Recreo Cafam 
Madelena 

1 agente educativa  

Diplomado Con Ojos de niña, Con ojos de niño, Diseño 
de Experiencias Significativas que Previenen y 
atienden las Violencias en la Primera Infancia  

Metodología 
sensibilización y 
reflexión de agentes 
educativo y /o 
Psicosocial que atiende 
a la Primera Infancia. 
Diseño de Experiencias 
Pedagógicas, Rol 
observador, cuidado 
sensible y 
acompañamiento en el 
aula. 

FUNDACIÓN 
UNIVERSITARIA 
COMPENSAR 
Convenio 
Interadministrativo 
ICETEX y el 
ICBF(Agosto  a 
Octubre 2022)  

2 agentes educativas 
y Trabajadora Social  

curso primer respondiente “gente que ayuda" con 
Idiger                                                                                                                                                                                                                                                             

Primeros auxilios, 
atención de daño 
eléctrico, mascotas y 
Prevención accidentes  
 

IDIGER  Todo el TH de la UDS  

Curso Taller Políticas Públicas para la Primera Infancia   Políticas Públicas  Fundación 
Fundangel 

Coordinadora 
1 agente Educativa  

Curso de Control de incendios -Plan de Ayuda Mutua 
-Procedimientos de Emergencia -Funciones de la 
Brigada - Primer Respondiente. 

 

Procedimientos de 
emergencias y 
Simulacros de 
evacuación SGST. 

ARL COLMENA 1 talento humano por 
cada curso  

Innovación en la Primera Infancia ,  que busca 
fortalecer las capacidades de los agentes educativos y 
demás adultos que se relacionan con las niñas y niños 
e impulsar las estrategias innovadoras que promuevan 
la investigación y el desarrollo integral en primera 
infancia.                                                                                                                                                                                                                                                     

 
Semana por la Primera 
Infancia -  

Universidad de 
Antioquia 

Coordinadora  

Se participa del encuentro pedagógico Socialización 
de los  Lineamientos pedagógicos y curriculares en 
primera infancia a nivel distrital, una mirada desde 
Ciudad Bolívar” 

Mesa Pedagógica 
Primera Infancia 2022 
Localidad Ciudad 
Bolívar 

Colegio Nogal   
Coordinadora  
 

https://www.icbf.gov.co/
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9. Control Social. Fecha de la socialización del contrato para su finalización  

 
Miércoles 02 de noviembre 2022  
 

10. Sistema de Seguimiento Nutricional:  
 
 
 

SEPTIEMBRE 

ESTADO NUTRICIONAL CANTIDAD PORCENTAJE 
Peso adecuado para la talla 90 82% 

Riesgo de desnutrición aguda 13 12% 
Desnutrición aguda moderada 0 0% 

Desnutrición aguda severa 0 0% 
Riesgo de sobrepeso 4 4% 

Sobrepeso 2 2% 
Obesidad 1 1% 

  110   
 

 
11. Datos antropométricos 2022 

 
• SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL 2022: enviar cronogramas 4 toma de datos antropométricos  

 
 

NUMERO DE 
TOMA 

 
TOMA DE MEDIDAS 
ANTROPOMETRICAS 

 
CARGUE INFORMACIÓN 
CUENTAME 

4 TOMA 
8 – 11 DE NOVIEMBRE 11 - 18 DE NOVIEMBRE 

MES DE 
NOVIEMBRE 

 
 

12. concepto sanitario de Uds.: Sin Novedades 
13. Varios 

VISITA REGIONAL BOGOTA: La visita se realizó el día 18/10/2022 

PERIODO AGOSTO 
ESTADO NUTRICIONAL CANTIDAD PORCENTAJE 

Peso adecuado para la talla 94 85% 
Riesgo de desnutrición aguda 10 9% 
Desnutrición aguda moderada 0 0% 

Desnutrición aguda severa 0 0% 
Riesgo de sobrepeso 4 4% 

Sobrepeso 2 2% 
Obesidad 0 0% 

 110   

https://www.icbf.gov.co/
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La UDS deberá realizar la subsunción y entregar los soportes el día 2/12/2022 para darle cierre al acta  

14. Decisiones: Entregar soportes de la subsanación el día 2/12/2022 
15. Cierre. 

Se da cierre del acta a las 3:00 pm, en constancia firman los asistentes.  
Compromisos / tareas Responsables Fechas 

SUBSANACION DE VISITA REGIONAL BOGOTA  REPRESENTANTE LEGAL  02/12/2022 

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 
Lyda Yamile Ávila Alayon  
 Coordinadora/Supervisora  ICBF CZ Ciudad 

Bolívar   

Viviana Mayerly Velásquez Heredia  Apoyo Técnico Supervisión  ICBF CZ Ciudad 
Bolívar  

Javier H Vélez  Apoyo financiero Supervisión ICBF CZ Ciudad 
Bolívar  

Benjamín Torres  
 Nutricionista  ICBF CZ Ciudad 

Bolívar  

Paola Andrea Elizalde Asistente Dirección y gestión 
Humana 

EAS-Fundación Hogar 
Integral 

 

María Nelly Mesa Coordinadora Unidad EAS-Fundación Hogar 
Integral 

 
    

    

    

    

Próxima reunión Fecha Hora Lugar 

https://www.icbf.gov.co/
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Codigo Dias Codigo Días Codigo Días Tarifa Días Exonerado 
SENA e ICBF

SUCURSAL: BOGOTA (13 Afiliados)
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (2 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados)

1 CC 52542298 CONTRERAS 
ZAMBRANO MARIA 
CAROLINA

            L     23100
1

1 EPS017 1 CCF24 1 14-25 1 0.000% 1 No

2 CC 1023883751 MONTAÑO 
MONTAÑO JENNY 
PAOLA

            L     23030
1

1 EPS008 1 CCF24 1 14-25 1 0.000% 1 No

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3 (13 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (13 Afiliados)

3 CC 1104701044 ALZATE GALEANO 
JOHANA 
ALEJANDRA

                 23030
1

30 EPS037 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

4 CC 52542298 CONTRERAS 
ZAMBRANO MARIA 
CAROLINA

        X         23100
1

29 EPS017 29 CCF24 29 14-25 29 2.436% 29 No

5 CC 51904790 ESTUPIÑAN MARIA 
ALCIRA

                 23030
1

30 EPS017 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

6 CC 1033799640 MARTINEZ RUIZ 
LESSLY YUDISSA

                 23030
1

30 EPS002 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

7 CC 39801000 MESA MARIA NELLY                  23030
1

30 EPS005 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

8 CC 1023883751 MONTAÑO 
MONTAÑO JENNY 
PAOLA

        X         23030
1

29 EPS008 29 CCF24 29 14-25 29 2.436% 29 No

9 CC 52878222 MURILLO ROJAS 
INGRID JOHANNA

                 25-14 30 EPS001 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

10 CC 42101477 PARRA ALZATE 
MARI LID

                 25-14 30 EPS037 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

11 CC 52534364 PEÑA CUBILLOS 
YEIMY PAOLA

                 23030
1

30 EPS002 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

12 CC 52010316 ROJAS MUÑOZ 
LILIANA AYDEE

                 23020
1

30 EPS002 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

13 CC 1014191348 SALAS PRADA 
DIANA CATHERINE

                 23030
1

30 EPS005 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

14 CC 1023924718 SANCHEZ MURCIA 
CRISTIAN YOVANI

 X       X         23030
1

16 EPS002 16 CCF24 16 14-25 16 2.436% 16 No

15 CC 52847310 VARGAS GARZON 
LUDYN ROCIO

                 23020
1

30 EPS008 30 CCF24 30 14-25 30 2.436% 30 No

Total         Afiliados( 13)

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 800048102 2 FUNDACION HOGAR INTEGRAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CAR: 68CBIS 37A - 54 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 7105855 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-12 31304319 9443050250 E 2022/12/02 2022/11/29 BANCO AV VILLAS 0 $6,025,500
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Planilla Resumen



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 800048102 2 FUNDACION HOGAR INTEGRAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CAR: 68CBIS 37A - 54 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 7105855 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-12 31304319 9443050250 E 2022/12/02 2022/11/29 BANCO AV VILLAS 0 $6,025,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 13 $2,405,900 $0 $0 $2,405,900

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $168,000 $0 $0 $168,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $390,400 $0 $0 $390,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 8 $1,492,300 $0 $0 $1,492,300

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $355,200 $0 $0 $355,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $365,400 $0 $0 $365,400

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 13 $365,400 $0 $0 $365,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $610,800 $0 $0 $610,800

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 13 $610,800 $0 $0 $610,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 13 $1,879,600 $0 $0 $1,879,600

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $152,500 $0 $0 $152,500

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $277,600 $0 $0 $277,600

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $256,300 $0 $0 $256,300

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $305,000 $0 $0 $305,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $469,200 $0 $0 $469,200

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $419,000 $0 $0 $419,000

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $458,300 $0 $0 $458,300

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 13 $458,300 $0 $0 $458,300

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $305,500 $0 $0 $305,500

     SENA PASENA 899,999,034 1 13 $305,500 $0 $0 $305,500

TOTAL 13 $6,025,500 $0 $0 $6,025,500
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INFORMACION DEL RIESGO

NOMBRE

VIGENCIA SEGURO

________________________________________________________
FIRMA VIDESTADO

OBSERVACIONES

FECHA DE EXPEDICION

________________________________________________________
FIRMA DEL TOMADOR

Articulo 1152. Salvo lo previsto en el Artículo siguiente 1153, el no pago de las primas dentro del mes siguiente a la fecha de cada vencimiento, producirá la

terminación del contrato sin que el asegurador tenga derecho para exigirlas.

TIPO DE DOCUMENTO
DESDE LAS 24 HORAS HASTA LAS 24 HORAS

   DIA      MES         AÑO   DIA          MES        AÑO  DIA          MES          AÑO

DOCUMENTO:

PARTICIPACION

SUCURSAL

DATOS TOMADOR

DISTRIBUCION DEL COASEGURO

NOMBRE COMPAÑIA % PART VALOR ASEG. PRIMA

INTERMEDIARIOS

INTERMEDIARIO

TOTAL A PAGAR:IVAPRIMA

PLAN DE PAGOS: CONDUCTO DE PAGOS:

 1

 CONTADO  DIRECTO EFECTIVO

Hacen parte de la presente Póliza, las condiciones Generales contenidas en la forma 0, ADJUNTA.

POLIZA ACCIDENTES PERSONALES INTEGRAL ESTUDIANTIL

CALLE 100 ACLARACIONES

Nro. 33-68-1000004349

33-68-1000004349

ANEXO DE POLIZA No 14

DIRECCION CR 68 C BIS NRO. 37 A - 54 SUR CIUDAD BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3124302073

NIT 800048102-2

ASEGURADOS: USUARIOS DE LA FUNDACION HOGAR INTEGRAL - CDI SAN FRANCISCO.

BENEFICIARIOS : LOS DE LEY.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE EMITE EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C. A LOS 15 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2022

15 11 2022 15 11 2022 30 11 2022

SEMESTRAL                                   0.00                                   0.00                                   0.00

Oficina Principal: CALLE 83 NO 19-10 Telefono: 601-2186977, 601-6019330

FUNDACION HOGAR INTEGRAL



________________________________________________________
FIRMA VIDESTADO

OBSERVACIONES

TOTAL A PAGAR:

________________________________________________________
FIRMA DEL TOMADOR

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO DE SEGURO Y DARA
DERECHO A VIDESTADO,PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO." 

TOMADOR TIPO DE DOCUMENTODOCUMENTOSUCURSAL

 2

POLIZA ACCIDENTES PERSONALES INTEGRAL ESTUDIANTIL

33-68-1000004349

33-68-1000004349

ANEXO DE POLIZA No 14

CALLE 100 ACLARACIONESNIT 800048102-2

EL PRESENTE DOCUMENTO SE EMITE EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C. A LOS 15 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2022

Oficina Principal: CALLE 83 NO 19-10 Telefono: 601-2186977, 601-6019330

                              0.00

FUNDACION HOGAR INTEGRAL



ANEXO No.CERTIFICADO DESUCURSAL POLIZA No.

 3

POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES
PERSONALES INTEGRAL ESTUDIANTIL

CALLE 100 ACLARACIONES  1000004349  14

TOMADOR

DIRECCION CR 68 C BIS NRO. 37 A - 54 SUR CIUDAD BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3124302073

NIT 800048102-2

ASEGURADOS: USUARIOS DE LA FUNDACION HOGAR INTEGRAL - CDI SAN FRANCISCO.

BENEFICIARIOS: LOS DE LEY.

CLAUSULAS DE LA POLIZA

ASEGURADO

FUNDACION HOGAR INTEGRAL



CDI SAN FRANCISCO – ENCUESTA ESCALA VALORACIÓN SITUACIÓN TH  



 
Bogotá, miércoles 30 de noviembre 2022 

 

 

Señores  

CDI San Francisco de Asís 

Carrera 20 No 66 - 74 Sur  

Barrio San Francisco 

 

ASUNTO: RESULTADOS ENCUESTA SATISFACCIÓN DEL SERVICIO SEGUNDO SEMESTRE 2022. 

 

Teniendo en cuenta el proceso de aplicación de encuestas que permiten medir la satisfacción del servicio, 

según la percepción de las familias beneficiarias del programa para el segundo semestre, se aplica dicha 

encuesta en el mes de noviembre durante los espacios de formación dirigidos por la profesional de Trabajo 

Social, brindando las indicaciones necesarias para el adecuado diligenciamiento del formato establecido para 

tal fin, durante la presente vigencia. Cabe mencionar que el formato utilizado para la realización de esta 

actividad fue el mismo que se manejó en el primer momento, buscando de esta forma comparar los resultados 

obtenidos en el mes de julio y evidenciar la efectividad del plan de mejoramiento propuesto para fortalecer la 

prestación del servicio a nivel general acorde a las debilidades y sugerencias expuestas por las familias.  

 

De los 110 beneficiarios atendidos en el Centro de Desarrollo Infantil San Francisco de Asís, se efectúo la 

aplicación para el primer momento de 99 (90%) formatos, en tanto para el segundo momento se aplicó un total 

de 102 (92.8%), debido a que se diligencia una encuesta por sistema familiar. A continuación, se presentan los 

resultados obtenidos en cada uno de los componentes evaluados, especificando que el formato consta de seis 

preguntas con respuesta cerrada (excelente, bueno, a mejorar), una pregunta con respuesta de si o no, en 

dónde adicionalmente se indaga por qué y tres preguntas con opción de respuesta abierta (sugerencias, 

fortalezas, debilidades).  

 



 
1. COMPONENTE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES  

 

En primera instancia, se relaciona la percepción frente al trabajo realizado en el componente de familia, 

comunidad y redes sociales, a través de la pregunta orientadora: 

 

¿Cree usted que el componente de familia, comunidad y redes realiza el fortalecimiento familiar y moviliza a la 

comunidad alrededor de los derechos de los niños y las niñas, a través de los encuentros de formación a 

familias, orientaciones psicosociales, visitas domiciliarias, promoción de la participación ciudadana y reportes a 

entidades competentes? 

 

Dejando como resultado lo siguiente: 

 

 
 

Semestre  Excelente  Bueno  A mejorar  

Feb a Jul  55 44 0 

Ago a Nov 64 36 2 

 

 

En cuanto a la labor realizada por el área psicosocial, para el primer semestre el 55% de los encuestados 

afirman que las acciones son excelentes, pues aportan significativamente al ejercicio de su rol de madre, padre 

y/o cuidador y finalmente al desarrollo integral de sus hijas e hijos en esta etapa del ciclo vital, en tanto el 45% 

manifiesta que los acompañamientos realizados son buenos, ningún encuestado califica como “a mejorar”, el 

trabajo desarrollado por el componente. Para el segundo semestre del año, cómo se observa en la gráfica, el 

65% considera que las acciones del componente de FCR son excelentes, el 33% las califica como “buenas y 

el 2% cree que deben mejorar. Se concluye entonces, qué el grado de satisfacción con el componente mejoro 

respecto al primer momento, pero para el siguiente año se debe reforzar algunos aspectos para incrementar 

aún más la percepción positiva de las familias.  
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2. COMPONENTE PEDAGÓGICO  

 

Para evaluar el componente pedagógico se plantea la siguiente pregunta orientadora: 

 

¿Cree usted que el proyecto pedagógico ha potenciado el desarrollo a partir de las necesidades de las niñas y 

los niños? 

 

Las respuestas obtenidas fueron:  

 

 
 

Semestre  Excelente  Bueno  A mejorar  

Feb a Jul  81 18 0 

Ago a Nov 80 22 0 

 

 

Para el mes de julio el 82% de las familias beneficiarias califica como “excelente” el trabajo realizado por las 

Agentes Educativas, seguido del 18% que lo considera como bueno, completando de esa manera el 100%. Por 

tanto, ninguno evalúa el ejercicio de las agentes como “a mejorar”, evidenciándose un alto grado de satisfacción. 

En los registros del mes de noviembre, disminuye levemente (tres puntos porcentuales) la evaluación excelente 

del ejercicio de la labor pedagógica, quedando en un 79% seguido del 21% que elige la valoración “bueno”, 

para el caso de la calificación “a mejorar” se mantiene en 0%. Se afirma entonces que se sostiene la percepción 

altamente positiva con el servicio prestado por el equipo docente.  
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3. COMPONENTE SALUD Y NUTRICIÓN  

 

En cuanto al componente de salud y nutrición, se genera la siguiente pregunta: 

 

¿Cree usted que el componente de salud y nutrición, realiza las gestiones para garantizar la salud de los 

beneficiarios, además de brindar la educación alimentaria requerida para las familias?                                      

 

Acorde a lo respondido por las familias, se concluye lo siguiente: 

 

 
 

Semestre  Excelente  Bueno  A mejorar  

Feb a Jul  65 33 1 

Ago a Nov 81 20 1 

 

 

Acorde a lo observado en la gráfica, durante el período comprendido entre febrero a julio, el 66% de las familias 

coinciden que a pesar de que no han requerido intervención nutricional por situaciones especiales, los talleres 

del componente y demás acciones son excelentes, así también el 33% puntúan las acciones como buenas 

porque han logrado fortalecer hábitos saludables en los hogares. Por último, se encuentra el 1% de las familias 

que manifiestan que se deben mejorar las labores enmarcadas en este componente. Mientras que, de agosto 

a noviembre, el porcentaje de valoración excelente, aumenta, quedando en 80%, la calificación “bueno” 

disminuye, quedando en 19%, la selección de “a mejorar”, se mantiene tanto en el primer como en el segundo 

momento en 1%. Las familias han reiterado en varias ocasiones el aporte de las charlas de la nutricionista al 

manejo alimentario al interior del hogar, por tanto, se sugiere que se incremente la frecuencia de las mismas 

en los espacios de formación y acompañamiento a familias.  
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4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN  

 

Pare el componente administrativo y de gestión, se genera la siguiente pregunta: 

 

¿Según su criterio el CDI cuenta con una administración organizada, que ha logrado garantizar la calidad del 

servicio a partir de las necesidades y dinámicas de las familias? 

 

 
 

Semestre  Excelente  Bueno  A mejorar  

Feb a Jul  64 30 5 

Ago a Nov 74 27 1 

 

 

La gráfica para la primera mitad del año, da cuenta que el 65% se encuentran totalmente satisfechos con la 

gestión realizada por la administración para dar respuesta a las necesidades y solicitudes de los grupos 

familiares, entre tanto, el 30% refieren como buenas las actividades propias del área, encontrándose conformes. 

Por último, está el 5% a quiénes les gustaría que se implementaran acciones de mejora. Por otro lado, en la 

segunda mitad del año hubo un incremento importante en la calificación excelente pasando a 73%, seguido del 

26% en la clasificación bueno y la valoración a mejorar disminuyo a 1%, reflejándose una percepción general 

bastante satisfactoria a lo largo del año, logrando una gestión oportuna y diligente.  
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5. COMPONENTE TALENTO HUMANO  

 

Referente a este componente, se plantea la siguiente pregunta con la finalidad de conocer la percepción del 

servicio: 

 

¿Considera usted que el talento humano cumple a cabalidad los criterios establecidos para garantizar la 

adecuada prestación del servicio? 

 

 
 

Semestre  Excelente  Bueno  A mejorar  

Feb a Jul  64 34 1 

Ago a Nov 77 23 2 

 

 

El talento humano en el CDI cumple con las expectativas de la mayoría de las familias, quedando demostrado 

en que, durante la primera encuesta del año el 65% califica de excelente el equipo de trabajo, seguido del 34% 

que le da una valoración de bueno y para culminar el 1% que considera que se deben implementar acciones 

de mejora, pues no se encuentran totalmente conformes. En la segunda encuesta de percepción frente al 

componente de talento humano, se logra un aumento en la calificación excelente, quedando en un 76%, seguido 

del 23% de valoración “bueno” y un 1% brinda una calificación “a mejorar”. Se deduce que las familias se 

encuentran muy a gusto con la cualificación, orientación al servicio y trabajo en equipo del talento humano que 

hace parte del CDI en el 2022.  
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6. COMPONENTE ENTORNOS EDUCATIVOS Y PROTECTORES  

 

Para el componente en referencia, se construye la siguiente pregunta, para valorar la percepción de las familias 

usuarias: 

 

¿Según su criterio el CDI cuenta con espacios diseñados, dotados y seguros para la educación inicial? 

 

 

Semestre  Excelente  Bueno  A mejorar  

Feb a Jul  64 33 2 

Ago a Nov 68 33 1 

De las familias encuestadas para el primer momento, el 65% manifiesta total satisfacción con el diseño, dotación 

y seguridad de las instalaciones y espacios de la unidad de servicio, teniendo en cuenta que continuamente se 

fortalecen en pro del bienestar de la comunidad educativa, por otra parte, el 33% coinciden en qué los espacios 

son buenos y se ajustan a las necesidades de las niñas y los niños. Por último, encontramos el 2% que refieren 

que se deben implementar acciones de mejora. Con relación al segundo momento, acorde a la gráfica, se 

observa un crecimiento de 2 puntos porcentuales, dando como resultado un 67% de calificación “excelente”, 

una disminución de un punto porcentual de la evaluación “bueno”, estableciéndose en un 32% y un 1% qué 

considera que aún se pueden implementar algunas mejoras en los entornos.  
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Una vez se conoce la percepción del servicio desde sus diferentes componentes de atención, se indaga con 
las familias si recomendarían el servicio prestado por la Fundación Hogar Integral, encontrando que el 100% 
de las respuestas obtenidas es si, las razones manifestadas por las y los beneficiarios son las siguientes:  

 

Semestre  Si No  

Feb a Jul  99 0 

Ago a Nov 102 0 

 

RAZONES PARA 
RECOMENDAR EL SERVICIO 

EXPRESIONES DE LAS 
 FAMILIAS 

FRECUENCIA 

Excelencia en la prestación del 
servicio  

“Tienen todo para el excelente cuidado para nuestros 
niños, profesoras, señoras encargadas de alimentos…” 
“Por la excelencia del jardín” 
“Es un buen jardín, siempre me ha gustado” 
“Me ha parecido muy buen la institución” 
“Es muy bueno y prestan un excelente servicio” 
“Ha sido un jardín muy cumplido en sus cosas” 
“Por su calidad” 

37 

Calidad educativa  “El proceso de aprendizaje es preciso y cumple con 
valores y criterios” 
“Es un servicio muy bueno, nos ayudan en la educación 
de los niños” 
“Es un lugar seguro y aprenden mucho nuestras niñas y 
niños” 
“Ya qué son comprometidos con la educación de 
nuestros niños” 
“Es un buen jardín, que ayuda a los niños en su 
formación” 
“Buena calidad en la enseñanza” 

12 
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¿Recomendaría usted este servicio a 
otra familia?

Si No



 
Orientación al servicio  “Me gusta la dedicación, cuidado y enseñanza a mi hija” 

“La atención brindada es muy buena para niños y padres 
de familia” 
“Son muy atentos con los niños” 
“Porqué prestan un excelente servicio y trato a los niños” 
“Buen servicio, trato y apoyo” 
“Fue bien cuidada y educada” 

10 

Equipo humano  “Muy éticas” 
“Me parece que las profesoras son muy lindas con los 
niños” 
“Personas muy profesionales” 
“Su talento humano” 
“Tienen un buen grupo de trabajo” 

5 

Aporte significativo al desarrollo 
integral de la niña y el niño 

“Ayuda con el crecimiento y desarrollo de los niños” 
“Piensan en el bienestar de los niños” 
“Ayudan bastante con el proceso de los niños” 
“Por el avance del niño” 
“Es un buen ambiente para los niños” 

6 

Exigencia  “Las normas y supervisión son adecuadas” 1 

No registra  No aplica  31 

 

Con la finalidad de continuar en el mejoramiento continuo del servicio se indaga si tienen alguna sugerencia 

para la prestación del servicio, encontrando lo siguiente:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUGERENCIA  

EXPRESIONES DE LAS  
FAMILIAS 

FRECUENCIA 

“Insistir principalmente a papitos el desarrollo y 
cognitividad de los niños” 

1 

“Mayor atención en cuánto a las agresiones en el jardín” 1 

“No exagerar con los trabajos, cómo la creación de 
dinosaurios o planetas” 

1 

“Ayudar más a las profesoras en cuestión de nuestros 
jóvenes” 

1 

“Mejor comunicación ante los procesos en los niños” 1 

“Qué tengan más organización a la hora de entregar a 
los niños” 

1 

“Una mejor locación para los niños” 1 

“Un poco más de educación básica” 1 

“Socializar padres con hijos al tiempo en las 
instalaciones” 
 
“Realizar un día la venida a los jardines de los niños con 
los padres para compartir con ellos” 

2 

“Mejorar sonido en las reuniones” 
 
“Mejorar el sonido en las socializaciones” 

2 

Ninguna  No aplica  90 

 



 
Posteriormente se solicita a las familias identificar las fortalezas que han evidenciado en el servicio:  

FORTALEZAS  EXPRESIONES DE LAS  
FAMILIAS 

FRECUENCIA 

Alimentación  “Las comidas son balanceadas” 
“Alimentación” 
“La parte nutricional y pedagogía” 

3 

Talento humano  “Muchas, tienen buen personal, muy capacitadas, 
adecuadas para su trabajo. Gracias” 
“Qué las profes están muy bien preparadas para 
enseñar a nuestros hijos” 
“Las docentes y personal son muy dedicadas y 
excelentes seres humanos” 
“Cada profesora se esmera por el desarrollo de los niños 
y cada actividad las emociona más” 
“Personas profesionales, paciencia, integridad, ternura” 
“Qué las profesoras son muy buenas con los niños y 
tienen respeto con las personas” 
“Las docentes realizan sus actividades con amor, les 
brindan confianzas en su aprendizaje, cuidan de sus 
derechos como niños para que como padres estemos 
más tranquilos” 
“La preparación de las profesoras y demás personal, el 
amor a los niños, solo tengo agradecimiento por el 
servicio y cariño a mi hija” 

13 

Orientación a las familias  “Son un apoyo para nuestros niños cómo para nosotros 
los padres” 
“Muy buena orientación” 
“Buena orientación, trato y comunicación” 
“Qué se orienta a los padres y madres forjando una 
buena educación para los niños” 

4 

Aprendizajes significativos en 
las niñas y los niños  

“Mi hijo es más social e independiente” 
“Hay formación y ejemplo a los niños” 
“Se le ha fortalecido el aprendizaje” 
“Aprendió a ser más social, compartir con los niños” 
“Súper buena, los niños aprenden mucho” 
“Excelente comunicación, atención y el trato, la 
enseñanza y cómo ha evolucionado a mi hijo” 
“El cuidado de los niños y su atención por saber su futuro 
tanto personal como estudiantil” 
“Buena educación en cuánto a valores, aseo, personal, 
respeto mutuo, tolerancia” 
“Ayudan y le enseñan a los niños variedad de cosas 
aportando a su crecimiento y salud” 
“Fortalece a qué mi hijo aprenda más habilidades” 

19  

Administración  “Me parece que el servicio es muy bueno, tiene una 
buena coordinación y excelente atención” 

18 



 
“Las profesoras al momento de un caso, el proceso de 
los niños, me parece que hacen un buen trabajo con los 
niños” 
“Me parece un buen ente conformador, paciencia y 
calidad en el servicio” 
“Siempre actúan contando con las necesidades de los 
niños y las familias en general” 
“Qué primeramente se rigen por los derechos de la 
primera infancia, un ambiente cálido y con respeto, 
gente capacitada” 
“Todo el servicio es bueno” 

Buen trato  “La coordinación, las profesoras y demás auxiliares 
excelentes cómo tratan a los niños” 
“La amabilidad” 
“Me gusta mucho el trato hacia los niños, la ayuda 
brindada” 
“Qué las profesoras son muy buenas con los niños y 
tienen respeto con los padres de familia” 
“El buen trato a los niños, la alimentación y el 
seguimiento a nuestros hijos” 

6 

Compromiso  “Están pendientes de los niños y mantienen la calma” 
“Tiene buena organización, dedicación, en sí tienen 
clara su vocación” 
“Qué brindan un servicio de calidad y de forma 
responsable” 
“Compromiso, amor por nuestros hijos, espacios sanos 
para su desarrollo” 

7 

Cultura organizacional  “Respeto, responsabilidad, compromiso, amigables, 
orden” 
“Enseñanza, excelencia, respeto, responsabilidad, 
dedicación” 
“Organización, respeto, solidaridad, tolerancia, buen 
trato, diferentes actividades de aprendizaje” 
“Unión, compromiso y respeto” 
“Experiencia, responsabilidad”  

9 

No registra  No aplica 23 

 

Para el cierre se consulta con las familias las posibles debilidades identificadas por estas, durante la prestación 

del servicio:  

DEBILIDADES EXPRESIONES DE LAS  
FAMILIAS 

FRECUENCIA 

Cambio constante Agentes 
Educativas  

“De pronto el cambio constante que hubo en el jardín A” 
“El cambio constante de las profesoras del jardín” 

3 

Tareas en casa “Los innecesarios trabajos para los niños” 
“No informar a tiempo las actividades o tareas a realizar 
para traer al jardín, cuando es de un día para otro”    

2 



 
Orden durante la entrega de las 
niñas y niños 

“Qué a veces no tienen mucho orden para entregar a los 
niños y hacen que se estresen las profes” 
“La organización en la salida” 

2 

Ajuste talleres formación a 
familias 

“Capacitación a padres” 
“El tema de los talleres deberían realizarlos los sábados” 

2 

Otros  “Atención a padres de familia” 
“Tal vez en cuestión del servicio de la casa del CDI; 
ampliarlo un poco más para tener más niños, gracias” 
“Falta de compromiso de algunos padres de familia” 
“Un poco más incluir a los padres dispuestos a participar 
en el crecimiento de sus hijos” 
“Qué mi hijo comience a ser respetuoso” 
“Atención a padres de familia” 
“Consideración” 

7 

Ninguna  No aplica  86 

 

La fundación, se caracteriza por su excelente labor, prestación del servicio, adaptación e innovación de 

estrategias, por lo cual, a partir de los resultados evidenciados en la presente encuesta de satisfacción, en el 

CDI, debe implementar acciones que fortalezcan la calidad del programa, teniendo en cuenta que se presentan 

observaciones y sugerencias por parte de las familias. Por lo anterior es importante que dichas acciones se 

vean reflejadas en el plan de mejoramiento para cada uno de los componentes.  

Agradecemos la dedicación y el profesionalismo de cada uno de los colaboradores en todas las labores 

desempeñadas y el compromiso con el fortalecimiento constante de las acciones realizadas en beneficio de las 

niñas, los niños y sus entornos familiares.  

 

 

 

Atte. 

Olga Lucía Rivera 

Directora FHI  









https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy
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ACTA CAPACITACIÓN SST 

Fecha: Noviembre 01    de 2022 Horas 
Formación 

1 
7:00 am-8:00 am No. de Acta  67 

Tema Salud Auditiva  

Objetivo Socializar los riesgos asociados a la salud auditiva y generar las recomendaciones  a seguir durante la jornada 
laboral. 

Formador Ingeniera Yaned González Camargo 

Convocados Talento Humano de la Fundación 

 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Bienvenida 
2. Salud Auditiva 
3. Recomendaciones 
4. Evaluación 

 
DESARROLLO:  
 

1. Bienvenida: 
Se dio apertura al encuentro con un saludo de bienvenida y se  presentó el objetivo del encuentro.        
                                                                              

2. Salud Auditiva 

A través de una exposición y ejemplos, se explica el concepto de salud auditiva y se  resalta que El oído es el lugar donde 

muchas funciones complejas y delicadas se combinan para crear lo que llamamos audición, este sistema percibe sonidos 
audibles a través del conducto auditivo externo entre las frecuencias de 20 a 20.000 Hz. Una audición sana le permite al 
hombre, desarrollar y potencializar sus capacidades; la atención, percepción, identificación y discriminación auditiva son 
procesos cognitivos básicos que interactúan entre sí a lo largo del desarrollo evolutivo del niño estos procesos contribuyen a la 
adquisición de sistemas de comunicación primarios. Por otra parte, intervienen en el paso de aquéllos sistemas de 

comunicación con valor lingüístico – signos lingüísticos y códigos lingüísticos. 
De igual manera se da respuesta a los siguientes interrogantes: 
 

 Qué es la salud auditiva? 

 Qué es Hipoacusia? 
 

 
3. Recomendciones 

Se socializan las siguientes recomendaciones: 
Evitar exponerse a ruidos fuertes como ocurre en conciertos, en áreas de alta concentración de tráfico o dentro de las obras. El 

consejo es evitar en lo posible estas situaciones, pero si por razones laborales no se puede hacer, es importante tomar medidas 

preventivas como el uso de protectores para los oídos. 

Escoger un volumen adecuado en los  dispositivos:  Acostúmbrarse a escuchar los aparatos electrónicos a un volumen 

moderado. 

Mantener una correcta higiene: El tener una buena higiene de los oídos nos permitirán disfrutar de una mejor salud auditiva 

durante más tiempo. Es necesario saber bien cómo realizar una limpieza cuidadosa de los oídos. 

Estilo de vida saludable: Una alimentación equilibrada está relacionada con nuestra salud en general y también con nuestra 

salud auditiva. Llevar una dieta equilibrada con buen aporte de vitaminas ayuda a reforzar las defensas del sistema auditivo. 
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Medicación adecuada:  Algunos medicamentos tienen efectos secundarios nocivos para el sistema auditivo. Evitar la 

automedicación, 

Revisiones periódicas: Es importante también mantener una regularidad en las revisiones auditivas para detectar cualquier 

anomalía o pérdida de audición.  

4. Evaluación: 

Para reforzar el tema visto se entrega una lectura referente al cuidado de la salud visual y se les indica a los asistentes 

diligenciar la evaluación.  

 

5. Despedida 

En señal de aceptación de uno y otro se firma la presente acta en original a las 8:00 am del día 01   del mes de noviembre del 

año 2022 por los que en ella intervinieron. 

En constancia firman: 

Responsable:        
                                                                                                                                            

                                                                                               
 
Ing. Yaned González Camargo         
Esp. Salud Ocupacional y Riesgos Laborales     
Licencia Salud Ocupacional R. 25-0135  
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FUNDACION HOGAR INTEGRAL 

 

 
Con relación a la obligación contractual “Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y 

uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos que se generen durante la 

ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad”. 

Se certifica mediante la presente que para el contrato N° 11004332022 del 01/06/2022: se 

implementaron buenas prácticas ambientales durante la ejecución del contrato, obteniendo 

principalmente los siguientes resultados: 
 

 
Buena práctica 
ambiental 

Describir las 
actividad
es 
realizada
s 

 
Registro fotográfico 

Ahorro y uso 
eficiente de agua 

Se realiza asambleas con 
los beneficiarios 
recordándoles 
la importancia de cuidar el 
agua y como se debe 
disminuir el gasto 
innecesario de la misma. 

 

 
Ahorro y uso 
eficiente de papel 

Interacción e integración 
social: 
Se realiza con los niños y 
niñas actividades en hojas 
de papel reutilizables en el 
que ellos y ellas expresan 
sus emociones atreves de 
actividades artísticas en la 
que se 
enriquece el desarrollo de su 

motricidad fina y 
concentración. 
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 Manejo de residuos Este mes se llevó a cabo la 
recolección de reciclaje con 
los padres de familia en el 
cual los días martes y jueves 
de cada semana los 
beneficiarios de la UDS 
hacen la entrega a la 
docente encargada y así 
mismo se incentiva el 
cuidado del medio ambiente 
desde casa. 

 

El reciclaje obtenido de la 
semana se almacena en el 
chup de la UDS hasta el día 
viernes, seguidamente se 
realiza una separación de 
las materias primas y la 
docente encargada se 
dispone a llevarlo a un lugar 
especializado en el manejo 
de residuos se finaliza con la 
limpieza y desinfección del 
Shut. 
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Buena práctica ambiental 
Describir las actividades 

realizadas 

 
Registro fotográfico 

 En la ejecución de las actividades 
pedagógicas se implementa el 
manejo de: 

 

Creación de pesebre  
 

 Se lleva a cabo la creación de un 
pesebre con material reciclado y 
lonas de bienestarina donde los 
padres de familia haciendo uso de su 
creatividad, crearon diversos 
personajes del mismo. 
 Para esto utilizaron cartón, botellas 

y bolsas plásticas. 
 

 

 

 

SDado en Bogotá, en el mes de Noviembre de 2022 

Atentamente, 

 
 

Nombre y apellidos 

Representante legal 

Cédula 
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FUNDACION HOGAR INTEGRAL 

 

 
En Cumplimiento de la obligación contractual relacionada con “Utilizar productos, 

empaques y materiales amigables con el medio ambiente”. 

Se certifica mediante la presente que para el contrato N° 11004332022 del 01/06/2022, que 

para el cumplimiento de la obligación en mención se utilizaron los siguientes productos, 

empaques y/o materiales durante la ejecución del contrato: 
 

NOMBRE DEL PRODUCTO 
DESCRIPCIÓN DEL 

CONTENIDO 
FICHA TÉCNICA (SI/NO) 

Botellas de gaseosa Material reciclable 
Plástico trasparente 

600 ml 25 cm alto x 6.2 cm 
diámetro 
630 gramos 
Pvc termoencogible 
Polielen-teraflalato(pet) 
Polipropileno 

Tubos de papel higiénico Cartón 
Biodegradable 
Material reciclable 

Altura del rollo: 8,8 cm Diámetro 
del rollo: 12,0 cm Metros por rollo: 
28 m Rollos por paquete: 1 Metros 
por paquete: 28 m Paquetes por 
Caja: 24 Rollos por Caja: 24 Volume 
por Caja: 0,029 m3 Dimensiones de 
la Caja (Largo x Ancho x Alto): 
470X345X178mm 

Bolsas de leche Bolsa plástica 
Material reciclable 

Marca: 
Leche Alpina Bolsa 
País de Producción: Colombia 
Cantidad:1100ml 
Unidades por paquete:1 
Profundidad ITEM:24.3 cm 
Ancho ITEM:12.5 cm 
Altura ITEM:5.5 cm 

Hojas blancas Material reciclable tamaño: a4 (21 x 29.7 cm) tipo: 
fotocopia alisado gramaje: 75 
gr/m2 
certificacion: pefc color: blanco 
unidad despacho: paquete x 500 
hjs procedencia:brasilera 
empaque de fabrica: no aplica 
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NOMBRE DEL PRODUCTO 
DESCRIPCIÓN DEL 

CONTENIDO 
FICHA TÉCNICA (SI/NO) 

 

Cajas de cartón 
Cajas De cartón Corrugado / 
Plegadizas. Diseño 
personalizado y fabricación de 
envases de cartón corrugado y 
plegadizo para cubrir 
necesidades específicas de 
empaque. Cartón corrugado 
de hasta 3 tintas, plegadizos 
hasta tres tintas, pegadizo 
hasta seis tintas 

 

 

Observaciones: 

Durante el mes de Noviembre se implementa con los beneficiarios la recolección y el procesamiento de 
desechos de papel y cartón o plástico en la cual se crea nuevos productos basados en esos mismos 
materiales fortaleciendo en ellos y ellas los beneficios del reciclaje y la manera correcta de separar los 
residuos desde nuestros hogares. 

 

Dado en Bogotá, en el mes de Noviembre del 2022 

Atentamente, 

 
 
 
 
 

Nombre y apellidos 
Cargo 
Cédula 

https://www.bbva.com/es/sostenibilidad/que-es-el-papel-reciclado-y-cual-es-el-proceso-para-reciclarlo/
https://www.bbva.com/es/sostenibilidad/como-se-recicla-el-plastico-y-cual-es-su-objetivo/

