SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3335448 del 1 de febrero de 2022.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: YEFRAIL CABRERA OCHOA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No 1.062.809.989 de Becerril, Cesar.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal para apoyar la
formacion profesional de nivel técnico programada por el centro para el programa de articulacion
con la media dentro de los programas de formacién articulados con el Centro Biotecnolégico del
Caribe

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Cumplir a cabalidad el objeto del contrato en la forma y
lugares que EL SENA le indique. 2) Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia, oportunidad y calidad. 3) Desarrollar las actividades de Formacion,
incluidas actividades de seguimiento a aprendices en etapa practica, acuerdo con los planes que se
elaboren previamente y de conformidad con el modelo pedagégico - Formacion por Competencias
- y la estrategia de aprendizaje — Proyectos de Formacion - que el SENA ha determinado. 4)
Seleccionar estrategias de ensefianza — aprendizaje — evaluacion segun el programa de formacién
profesional y el enfoque metodoldgico adoptado. 5) Seleccionar ambientes de aprendizaje con base
en los resultados propuestos y en las caracteristicas y requerimientos de los aprendices. 6) Orientar
los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos de evaluacién,
metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes. 7) Programar las actividades de
ensefianza — aprendizaje — evaluacidn, de conformidad con los proyectos formativos y el calendario
de formacion institucional. 8) Reportar la informacidn académica y administrativa requerida dentro
del proceso de formacién de manera oportuna. 9) Participar en los comités de evaluacion vy
seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices a su cargo. 10)
Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento de aprendices del SENA. 11) Informar
oportunamente a los aprendices acerca de los resultados de aprendizaje y acciones evaluativas
desarrollados dentro de la formacidén profesional. 12) Conformar los equipos ejecutores por
programa de formacién para garantizar integralidad en la formulacidn de proyectos formativos, el
disefo de actividades de aprendizaje y el disefio de talleres e items que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices. 13) Participar en la programacion y ejecucién del proceso
de induccidén de aprendices de formacién y el reconocimiento de aprendizajes previos. 14) Reportar
en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garanticen la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso formativo,
tales como creacion de rutas de aprendizaje, asociacién de aprendices a las rutas de aprendizaje y
registro de juicios evaluativos, comunicando oportunamente al supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias y novedades halladas en el registro de la informacién. 15) Apoyar la
programacion y seguimiento de la formacién por proyectos o conjunto de proyectos por Redes de
Conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucién del proceso de aprendizaje. 16)
Elaborar y entregar guias de aprendizaje de los proyectos formativos asociados al contratista,
cuando éstas sean requeridas por el equipo pedagdgico de centro. 17) Atender oportunamente al
supervisor del contrato en los requerimientos que se le hagan respecto del contrato y entregar los
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informes que se le soliciten de acuerdo con el objeto pactado. 18) Informar oportunamente a la
Coordinacion Académica del Centro los asuntos especiales que lo ameriten, para la buena marcha
de la Institucion. 19) Responder por los bienes y elementos del inventario puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto contratado y hacer entrega de ellos al finalizar el contrato. 20)
Hacer entrega del carné institucional que lo acredita como contratista, una vez finalice el contrato.
21) Presentar mensualmente y en los tiempos sefialados por la supervisidon y por directrices de
Direccién General, los informes estadisticos, de cuentas y de actividades inherentes al objeto
contractual. 22) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato. 23) Atender las convocatorias que
realice el centro con respecto a mejorar de las competencias y habilidades de los instructores
contratistas, dentro de un proceso de certificacion de competencias para certificarse en habilidades
pedagdgicas 24) Apoyar técnicamente en cuando se le requiere en la elaboracion de las fichas
técnicas de los materiales de formacién relacionados con la red de conocimiento para la que se
contraté. 25) apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicién de bienes y
servicios que, por el conocimiento profesional contratado, previa designacién del subdirector de
centro. 26) aplicar al proceso de certificacion de competencias seglin normas de competencias que
aplican a la funcidn de instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas de los instructores. 27) Las demas necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Biotecnolégico del Caribe y sus municipios de influencia en el
departamento del Cesar.

PLAZO DE EJECUCION: 309 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 de febrero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 9 de diciembre de 2022
VIGENCIA DEL CONTRATO: del 1/02/2022 hasta el 30/04/2023

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS ($38.828.940)

SUPERVISOR: Eneir Benito Jiménez Turizo
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No 73.239.273

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X_
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $38.828.940

Valor Ejecutado $38.828.940

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Impartir formacion en los programas técnico en monitoreo ambiental a través de la articulacién
con la media con instituciones educativas en vinculo con el programa doble titulaciéon, los
aprendices vinculados en el proceso formativo fueron instruidos, evaluados y certificados con el
cargue de los resultados de aprendizaje para la certificacidn y cierre de la ficha en el aplicativo
Sofia Plus, se realizé vigilancia del desarrollo de actividades de formacion, aplicacion de los
conocimientos tedricos a través de la etapa productiva, alcanzando asi las competencias
necesarias que le permita a los aprendices desempefiarse con suficiencia en sus lugares de
trabajo y/o emprender sus proyectos de manera auténoma. Este programa de formacion buscan
analizar las distintas caracteristicas de los recursos naturales, registrar o diagnosticar las
diferentes alteraciones que se producen a dichos recursos, proponer y evaluar las alternativas
de remediacién que permitan el desarrollo econédmico con base en politicas de auto
sostenibilidad y generan los conocimientos necesarios para la transformacién de materiales
comunes en procesos industriales, como el aprovechamiento de residuos sdlidos a través de
compostaje y reuso, transformacién de materiales e inventario de recursos naturales.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

‘ El contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones contractuales.

SANCIONES: SI__ NO_X__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_x_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,
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Eneir Benito Jiménez Turizo
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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