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INFORME DE ACTIVIDADES Nro.05

| CONTRATO No.: 147 de 2022 '

| CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL PARA EL
APOYO A LA GESTION EN LA CREACION Y DIFUSION DE
CONTENIDO REQUERIDOS POR LOS DIVERSOS CANALES

144 DE COMUNICACION, SOPORTE A USUARIOS. '

} SUPERVISOR: | JAVIER ORLANDO NUREZ LATORRE |
| CARGO DEL SUPERVISOR T ASESORTIC'S \
| CONTRATISTA: | | || | SILVIALORENA HERNANDEZ LEON '

OBJETO:
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1| Catores 14
10 DE AGOSTO DE 2022
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EMBRE DE 2022

EMBRE DE 2022

| 23 DE DICIEMBRE DE 2022 '

E IBRE DE 2022

|
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: |
23 DE DICIEMBRE DE 2022 i
|
|
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En Bucaramanga, Al veinti seis (26) dia del mes de Diciembre de 2022 se reunieron el Contratista SILVIA
LORENA HERNANDEZ LEON y JAVIER ORLANDO NUNEZ LATORRE, supervisor(a) del contrato Nro. 147

de 2022 cuyo objeto es: “C(?NTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL PARA EL APOYO A LA
GESTION EN LA CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO REQUERIDOS POR LOS DIVERSOS

CANALES DE COMUNICACION, SOPORTE A USUARIOS.” con el fin de elaborar el presente informe
de actividades. |

Se elabora el presente informe, como soporte de las obligaciones ejecutadas y como parte de la constancia
para acceder a los recursos financieros del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana- INVISBU

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la documentacion

sqministrada por el contratista SILVIA LORENA HERNANDEZ LEON con relacion al desarrollo y ejecucion del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucion fueron:

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Se realiz6 plan de medios
de cada una de las redes
para el INVISBU

l Administrar las diferentes redes | d¢ ~ acuerdo 4
necesidades de cada |

' que tiene la entidad, Facebook, | ' iafaen
Instragram, Twitter, generando a[n%?icaciofxis .
el contenido a publicar en una | P

: : . | constantemente de las
sinergia con las diferentes areas actividades  realizadas

del instituto. ' vor las mismas.

| se organizaron mesas de

e trabajo semanales con el
Apoyar al instituto con |Ia | equipo de |

|
|
| transmision de los Facebook live | |
que So realizaron | organizar los temas a : Evidencia en el secop
\ periodicamente con el darea |
operativa ‘

Elaborar plan de medios de
| comunicacion para la entidad
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| Evidencia en el secop

[ S ]

]

‘ acompafamiento a cada |
| una de las areas que han |
registro | requerido recoleccion de l

T | material fotografico vy
" audiovisual | RS
al cando sea requerido | audiovisual y de apoyo en

' con algunas de las areas de la cada una de las |

entidad actividades. Por parte de |
técnica, operativa, |
| recursos humanos

Reallzar el disefio de Ias piezas | Se realiza copy de cada |
. una de las piezas que se |

- 4 |
prensa de la alcaldia de|

| Bucaramanga ~ para
| elaboracion de los mismas

publican en las redes |
sociales

ad ik s VARG TRAE ] NOH LS SRR

w en
' requeridas por los funcuonanos | capacitaciones que me |

de las distintas dependenaas ' han requendo
delINVISBU
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| ' Se ' realizaron |
en la pagina web y las redes publicaciones en cada

socuales de acuerdo a l0S | una de las redes sociales

 por el INVISBU, a nivel |
| mtemo y externo

los proyectos de vivienda de
interés soglal que adelanfa el
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| Atender los r'equerimlqntos
técnicos solicitahos por ' los

 funcionarios de las diferentes
| dependencias de la entidad

' Presentar informes mensuales
sobre las diferentes actividades

-
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Se hace
acompafamiento a cada
uno ' de los eventos
institucionales requeridos

Evidencia en el secop

| Se adjunta informe de '
actividades desarrolladas | Evidencia en el secop

. . . , durante el mes de agosto
| realizar tramite correspondiente

| al pago del servicio

)

Asi mismo se deja COﬁSt&\HCié dg l0s §ighientes pagosﬁréalizados por el contratista al Sistema de Sequridad
Social: s ‘f's; WAt AU AL N

‘ MR
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' N° de Planilla
' Ingreso Base de Cotizacion

APORTE A
PENSION

| $1.073.334 vy +

—— -

172800

— = — .

NodePlanila | 7863941115

’ — -
| Ingreso Base de Cotizacion | $1.073.334
Valor cotizado | $5.700 ik ?

AR LA R i rosmun |
‘ senal T LT R A

Por lo anterior, el contratista y supervisora hacen constar que la informacion suministrada en el presente informe
es veraz y cumple con los para } ecidos en la ejecucion del objeto del contrato.
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|

SUPERVISOR i él i - CONTRATISTA
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