.Jca Serviciosdin Sahed
CentroOriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DESERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYQ - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12.27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATC

e CHTRATE . BEs - 2023 S, i A Proceso que pertenece: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PSPIC
o - ORS: S 6139-20 ‘0. No.: & Servicio al que pertenece: ANALISIS Y POLIGAS PARA LA SALUD Y LA VIDA EN LOS TERRITORIOS
STy, |
Unidad a la que pertenece: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE - UNIDAD PRIMERA DE MAYO
Nombre del C [ ELENA MARCELA CUEVAS GONZALEZ | cc. [1033705808 | de:[BOGOTA |
Fecha Inicio: |2022-10-13 Fecha Terminacion inicial: 2022-10-31 Valor Mensual: ls 3.736488 } Vfalor a cobrar: |§ 3.736.488 [
VALGRFAGS 3
ADICION FECHA DE FECHA DE N° | MES DEGUENTA ; ECHADE
orno sl VALORADICION|  CDP pembes s ol M VALOR A PAGAR SEGURIDAD NOMERODEPLANILLA | _PAGD
1 5736488 | a604 20227101 20721180 | 1 | OCIUBREZ022 | 2233770 — -
2 1.868.244 3792 2022-12-01 2022-12-15 2 NOVIEMBRE - 2022 $3.736.488 $ 309.900 53074314 8/11/2022 I
2 5.604.752 4008 P1216 20330131 3 | DICIEMERE - 2022 33736458 5462600 53757093 SRR |
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL PAGOS
Resumen | DEL CONTRATO CONTRATO REALIZADOS SALDO.DEL CONTRATO)
de
$2.615.542 $13.825.026 $6.970.268 $7.854.768
2. m_mmmeTo
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUTRIGION PARA DESARROLLAR AGTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEES.E

Fanid s il

de para el period!

Desde: |2022-12-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en |a minuta)

Hasta:| 2022-12-31
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrolio de las
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segin
converis PSPIC vigente y suscrifo entre el FDS y la Subred.

Interaccitn 1: Cumplimiento de funciones como Secretaria Tecnica en CLSAN de Mértres, para el
mes, y posicicnamiento de las politicas piblicas de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PPSAN), PP

| Familias en esta localidad . Generacion y cumplimiento de  COMPromisos en {a localidad. Interaccidn

11: Gestién y seguimiento de respuestas de arti
ael plan ge | Ty m enia
implementacion de las politicas asignadas,

ién ill: Gestion
1v: Seguimiento @

de Martres

Actas, listados de asistencia, matrices drive,
[TETTEN

2 |Presentar mensualmente gl cronograma de actividades a desarrollar.

Proyaceién de cronograma del mes correspandiente.

Cronograma impresc y en drive

Apoyar la prestacién de servicios en el Plan de Intervencicnes Colectivas,

3 pneesemndo la informacién yio soportes que se solicite conforme a los anexos y
ientos téenicos del o PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la

Subred.

Entrega de productos de Andlisis y politicas para la salud y la vida del mes, sobre actividades
desaralladas para fa localidad 14 comao referenie de la PPSAN y PP Familias

Actas- Listado de asistencia

Apoyar las actividades inherentas al cbjeto del contrato para &l mejoramiento
. |continuo de calidad y aqueilas definidas dentro de los planes de mejoramiento de
los diferentes estandares de habiltacién y acredifacion de servicios de salud.

Se apoyan las actividades inherentes al contrato a través de la participacién en jornadas de
asistencia téenica distrital, articulacion institucional, generacién y curnplimianto de acuerdes. Reunien
equipo Anlisis y politicas para la salud y fa vida .

Actas- Listado de asistencla

Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos v lineamientos
§ |técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

Lectura y apropiacién conceptuiai de alcance a lineamientos sabre las acciones pertenscientes al
perfil profesional .

Lectura y apropiacion

Desarrollar procesos de asistencia técnica desde los diferentes procesos del Plan
de intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar v profesional, en
funcién de los requerimientos de los entomos y procesos transversales.

Reunion mensual: Reuni6n de andlisis y politicas. Reunion con referente de palitica publica SDS.

Actas- Listado de asistencia

Realizar revisidn a los formates, documemos. bases o Iﬂfﬂl‘m% generades como
oy M b s fam
S Savas

i
SR g i ancs
¥ lineamientos técnicos del convenio SPIC vigente y suscrito entre el FDS y l2
Subred.

Zas on cumpl

= 1mm mmpvos e

Be il ian: F de lizaciones, matriz gestién de casos, matriz seguimiento poliica

BEmbniano o e dn
Maticco y Rrmstes

informe:

Participar y gesticnar los acercamientos comunitarios e institucicnales que se
g |requieran, para el desarrollo de las acciones de cada Espacio yio Proceso
Transversal del PSFIC

Acciones proplas a desarrollar en articulacion con fos entornes y procesos transversales,

Actas- Listado de asistencia

Activar y natificar los eventos de interés en salud publica detectados en cada una de
sus intervenciones.

Diligenciamiento del formato de canalizaciones para la localidad 14

Formato de canalizaciones, corres slsctronico

Participar en las asistencias técnicas convocadas por SDS de acuerdo a los
procesos asignados y conforme a las actividades, metas y productos establecidos
an Ing anavas v lineamiertne tienicog dal comvanin BEBRIC vinenta v auerritn sntra of

FDS y la Subred.

Participacion mensual en reuniones convocadas por el equipe gestién de politicas vy por SDS.

Actas- Listado de asistencia

Organizar el archivo de la documentacién generada de acuerdo a la normatividad y
tabla de retencién documental.

Entrega de archivo correspondienta PPSAN y PP Familias

Actas- Listado de asistencia

Realizar las demés obligaciones que se relacionen con el cbjeto del contrate y que  |Se determinadas o sclicitadas por el lider. Actas- Listado de asistencia
12 sean requeridas por la supervision Contenidas en el formato de necesidad de
personal que hace parte integral del presente contrato.
Observaciones: Se anexa planilia de salud y seguridad social
Hota: Os deber contiaclual anenar la Laiiinicaciin Uel page & Sand, penaidn y Ak, Tn Gesc ue C
tener contrato nuevo adjuntar el saperte de afiliacion al Sisterna General de Seguridad Social en é@m m Qﬂ U&.UL C&LUJ Q> F T ’20' b"
Salud como cotizante y afiliacién & pension., Teniende en cuenta que con la implementacién del Firma del Contratista e
Dacreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas C.C. 1.033.705.009 de BOGOTA
FIRMAS CONTRATOS 2022
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO M. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO MN.1
HOMBRE: MAR TR PATFACIA APONTE NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO
BERGARA
B lorole i sie e PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA
CARGOC: BTN (L ”ﬁ o vl CARGO: SAUD CODIGO 242
| 285 GRADO 27
FIRMA 3 )d FIRMA | i 9\
L W d
A il
NOMBRE REFERENTE O LIDER MAYRA MI EN.;\ ILLO QUIROZ NOMBRE REFERENTE © LIDER EDWIN ?HAPARRO
n_A
c1éN POR PARTE DEL REFERENTE O LIDER DEL ] APROBACION POR PARTE DEL REFERENTE O LIDER DEL PROCESO § \ k}\‘
k A &P
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CUENTA DE COBRO No. 03 de 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:
Elena Marcela Cuevas Gonzalez
C.C. No. 1033705909 de Bogota

La suma de:

Tres miliones setecientos treinta y seis mil cuatrocientos ochenta y ocho
pesos ($3.736.488)

Por concepto de: /

Henorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contr. No. PS 6139
de 2022, correspondiente del 01 al 31 de diciembre de 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
NUTRICION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Qe Man@io Cuenan 4';«%36&33, .
Elena Marcela Cuevas Gonzalez
C.C. No. 1033705909 de Bogota )
Teléfono: 3133031700 — Carrera 111C'# 88 — 05 Torre 1 Apto 202
Cuenta de ahorros # 004870347731 Banco Davivienda
Fecha: 31 de diciembre de 2022
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_,.,mﬁuo:ﬁs:mn_. I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

L
~ PAG 2 de n_
DATOS DEL APORTANTE ¥ = DATOS DELA PLANILLA
TiPD NUMERQ NOMBRE APORTANTE DIRECCIGN TELEFONG CORREQ y!un__u___..._wﬂ ;n._.m ﬂﬁw bﬂ%_pus, CANTIDAD
ELENA MARCELA CUEVAS Calle 86A #1126 21 " EXONERADO PAGD : EMPLEADOS upc
cc 1033705900 7600872 elznameousvasg@hotmall.com TiFO FECHA PAGO NUMERO Rt
GONZALEZ Torra 8 Apt 101 1§M_Mrﬂc.nm.mw Y PLANILLA | (DIAMES/ARO) PLANILLA 1 )
FORMA CLASE NOMBRE 1 PERIODG SALUD | PERIODO PENBIDNES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL copicn DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
GnicA } —Independiants BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. NO 202241 A2 ! oyianviz | (63767085 Biga500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTEANTE : WFORMAGION NOVEDADES PENSION sALUD 2] RIESGOE LABORALES <ef PARAFISCALES
No. da m _ & u_ ﬁu— 5| = i Céd, Volntan e Fondo Cotizaclén 1|  Céd, M Cédigo Aparia | 1BCowos | Apsita | Aporie | Aparta | Aports
He [Tipo | b S8 ¥ m m 2|6]812 |B[z| Bl R 518 ME 5] B (2] Son | moare oAliido | Aporante | - de [AGuicnulde | G6d. 6P | IBCERS [\uorype | ARL | BEARM M Cotizacién | “gop | MOCCF | “boe' | paafiscalus | SENA | 1GBF | ESAP | MEN
m sokdar
1 | €C | 1033705908 CUEVAS GONZALEZ ELENA MARGELA o N 23001 | 1405585 | 23200 o 0 [d 13 EPS008 1494.585 | 186.500 1411 1404505 | 3 35500 0 0 n o o 0o ]

Este docurnento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




{Hola, Elena Marcela Cuevas Gonzalez

Gracias por utilizar los servicios d @E«MNMQ DAVIVIENDA y
PSE. h:xs sigufentes son los datos ge tu transacciom:

3 M

o) T3 €

.
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