SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3431675 de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MANUELA JIMENEZ PALACIOS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA 1.143.824.654

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de apoyo de caracter temporal a los
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial bajo la estructura de la ruta de emprendimiento
SENA, para la gestion y cumplimiento de los programas de Emprendimiento.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos,
objetivos y metas establecidos por el SENA, segln la planeacidn regional y del Centro de Desarrollo

Empresarial, para los programas de Emprendimiento.

2. Gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en los
Lineamientos establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la planeacion
regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de Emprendimiento, Fondo

Emprender y Fortalecimiento Empresarial.

3. Apoyar con la gestion y cumplimiento de las metas asignadas estableciendo las acciones

requeridas para lograr su ejecucion

4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la informacién referente al desarrollo de
sus servicios en las plataformas tecnoldgicas de la Entidad, de manera coherente con las evidencias
de prestacién del servicio.

5. Participar en las jornadas de divulgacion y orientacidon para el fomento de la cultura del

emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos.

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacidon de empresas
tales como: orientacion, entrenamientos, ideacion y validaciéon temprana, formulacidn de planes de

negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiacion.
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7. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con
recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacion, realizando asesorias programadas a

las empresas sea de manera virtual o fisica.

8. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacion de impacto econdémico,

sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

9. Apoyar en la gestion de los lineamientos emitidos por el SENA, en lo que respecta al proceso de

asesoria al empresario en Fortalecimiento Empresarial.

10. Acompaniar la gestién del enlace regional para la consolidacidn de alianzas estratégicas que
permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de
comercializacidon en sus diferentes etapas de crecimiento e incentivar la consolidacidon de un
ecosistema de inversidén, financiacion, comercializacién y acceso a mercados con y entre

empresarios buscando la sostenibilidad empresarial.

11. Subir de forma periddica el cargue de evidencias la gestién y asesoria brindada a los empresarios
de los programas de emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

12. Realizar acompafiamiento e interaccién 100% virtual por la ruta CREAR y CRECER o Presencial a
los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos
establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a
disposicidn para la respectiva prestacion del servicio.

13. Ejecutar los indicadores establecidos por la Direccion Regional de manera proporcional a lo

indicado por los lineamientos del SENA.

LUGAR DE EJECUCION: Tulud, Centro Latinoamericano de Especies Menores.

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses, de 01 de febrero a 31 de diciembre de 2022

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de febrero del 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 de diciembre del 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: Once (11) meses, de 01 de febrero a 31 de diciembre de 2022
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VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS ONCE MIL CIENTO VEINTE

PESOS M/CTE ($48.311.120).

SUPERVISOR: ANGELA PATRICIA IBARRA QUIROGA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania 25.289.471

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $48.311.120
Valor Ejecutado $48.311.120
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se formularon Planes de Negocio para otras fuentes de financiaciéon, cumpliendo con las metas
proyectadas para el cargo asignado en el SBDC CLEM (Formulados OFF) 1 EDILSON CASTANO 2
RICARDO MESSA 3 LINA LIZETH GOMEZ 4 CARLOS ALBERTO ARROYO 5 PAULA KATHERINE SANCHEZ 6
MARIA CRISTINA MUNOZ 7 GLICERIO ANTONIO ROJAS 8 DIANA MARCELA GONZALEZ 9 LINA MARCELA
GALEANO 10- MARIA MARLIET VANEGAS 11 MODESTO ESCOBAR 12 LUZ STELLA VALENCIA
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Se crearon empresas por otras fuentes de financiacién, cumpliendo con las metas proyectadas para el

cargo asignado en el SBDC CLEM (Creadas OFF) 1 EDILSON CASTANO 2 RICARDO MESSA 3 LINA LIZETH

GOMEZ 4 CARLOS ALBERTO ARROYO 5 PAULA KATHERINE SANCHEZ 6 MARIA CRISTINA MUNOZ 7| 12
GLICERIO ANTONIO ROJAS 8 DIANA MARCELA GONZALEZ 9 LINA MARCELA GALEANO 10- MARIA
MARLIET VANEGAS 11 MODESTO ESCOBAR 12 LUZ STELLA VALENCIA
Se cumplid con la meta proyectada al realizar la Puesta en Marcha para empresas de otras fuentes de
financiacion (Puesta en Marcha OFF) 1 EDILSON CASTANO 2 RICARDO MESSA 3 LINA LIZETH GOMEZ 4
CARLOS ALBERTO ARROYO 5 PAULA KATHERINE SANCHEZ 6 MARIA CRISTINA MUNOZ 7 GLICERIO| 12
ANTONIO ROJAS 8 DIANA MARCELA GONZALEZ 9 LINA MARCELA GALEANO 10- MARIA MARLIET
VANEGAS 11 MODESTO ESCOBAR 12 LUZ STELLA VALENCIA
Se generd impacto econdmico a través del cumplimiento de la meta proyectada Empleos Generados
Empresas (OFF) 1 EDILSON CASTANO 2 RICARDO MESSA 3 LINA LIZETH GOMEZ 4 CARLOS ALBERTO
. 12

ARROYO 5 PAULA KATHERINE SANCHEZ 6 MARIA CRISTINA MUNOZ 7 GLICERIO ANTONIO ROJAS 8
MARIA MARLIET VANEGAS 9 MODESTO ESCOBAR.
Se cumpli6 con la meta proyectada al formular Planes de Negocio para Fondo Emprender
convocatorias descritas en este cuadro:

1 REPOSTERIA CASERA MAYANDY CONV Mujer 83

2 GIIAB BIOCONSTRUCTORA CONV 86 Economia Naranja

3 GANADERIA LA DULZURA CONV Jévenes 90

4 AGROPECUARIA RES CONV Rural 87

5 COMERCIALIZADORA LA DIANA CONV Rural 87

6 GANADERIAM Y M CONV 88 Multisectorial

7 GIIAB BIOCONSTRUCTORA CONV 88 Multisectorial

8 COMERCIALIZADORA LA DIANA CONV 88 Multisectorial

9 AGROPECUARIA RES CONV 88 Multisectorial
Se cumplié con la meta de planes de negocio viabilizados para Fondo Emprender (Planes de Negocio 9
Viabilizados FE) Convocatoria 83- 86-87-88-193 CIERRE 2022
Se generod impacto econdmico Puesta en Marcha (FE) HATO LA ISABELLA HJ S.A.S, GANADERIA 5

SF S.AS.
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Se cumplié con la meta proyectada para el cargo con la asesoria a Empresas en Fortalecimiento
(FORT) 1 ISABEL CRISTINA ARIAS 2 MARIA ALEJANDRA ECHEVERRI 3 MARIA DOLLY MONTAYA

9
4 CAROLINA TORO FINO 5 ESTEFANNY OVIEDO 6 SHARON RODRIGUEZ 7 CRISTIAN ULLOA 8
YENNI BENAVIDEZ 9 FERNANDO CHAVEZ.
Se generd impacto economico al cumplir con la meta proyectada para Empleos en Fortalecimiento 1
(FORT) FERRO AGRO BOLIVAR
Se cumplié con la meta proyectada para el cargo en el SBDC CLEM de Numero de personas orientadas. | 1.061
Se cumplié con la meta proyectada para el cargo en el SBDC CLEM Numero de entrenamientos 14
Se cumplié con la meta proyectada para el cargo en el SBDC CLEM NUmero de personas entrenadas.| 197

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Contrato ejecutado satisfactoriamente, cumpliendo a cabalidad con las obligaciones contractuales.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

Angela Patricia
W/ . lIbarra Quiroga

ANGELA PATRICIA IBARRA QUIROGA
Supervisora Contrato. CO1.PCCNTR.3431675 de 2022
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