
 
 

Oficina Administrativa y financiera, Secretaría de Educación y Cultura 
Carrera 6 No 3-82, Edificio de la Gobernación  
Correo: administrativayfinanciera@cauca.gov.co 
Teléfono: (057+2) 8244201 EXT.141 

 
Popayán, 16 de diciembre de 2022 
 
 
Señores 
CENTRAL DE CUENTAS2 
GOBERNACION DEL CAUCA  
Ciudad 
 

ASUNTO: Cargue cuenta en Plataforma Secop II contrato CRIC 068-2021 
 
Atento saludo: 
  
Me permito informar que la cuenta #8 Liquidación del contrato #0068-2021 del Consejo 

Regional Indígena del Cauca -  CRIC,  no fue posible cargarla en la plataforma SECOP 2 debido 

a que durante la vigencia de ejecución del contrato ósea durante el año 2021 se hicieron 

dos cargues de cuentas que fueron rechazadas por inconsistencias en los documentos 

presentados.  

 

 

 



 
 

Oficina Administrativa y financiera, Secretaría de Educación y Cultura 
Carrera 6 No 3-82, Edificio de la Gobernación  
Correo: administrativayfinanciera@cauca.gov.co 
Teléfono: (057+2) 8244201 EXT.141 

No obstante lo anterior al corregir se realizaron nuevos cargues de cuentas, lo que ocasionó 

que las cuentas cargadas y rechazadas sumaran en el aplicativo por lo que al tratar de cargar 

la cuenta de liquidación del contrato presenta un rechazo generando la siguiente nota: “el 

valor total de la factura no puede ser mayor que  el valor del contrato”.  

         

Por lo anterior y debido a que la liquidación del contrato fue autorizada, requerimos tener 

en cuenta que la cuenta fue cargada tanto por el ADMINISTRADOR DEL CONTRATO como 

por EL SUPERVISOR DEL MISMO, en él literal 7 “EJECUCIÓN DEL CONTRATO” en documentos 

de ejecución del contrato bajo el nombre de 25 CUENTA #08 LIQUIDACIÓN FINAL CTO 068-

2021 

Quedo atento a cualquier requerimiento,  

 

 

LIBARDO CALVACHE  
Supervisor Principal  
Contrato CRIC 068-2021 
 

Copia: Carpeta contrato.  
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PERIODO DEL INFORME 

 

TIIPO DE INFORME 
 

No. DE CONTRATO 
 

DESDE 
 

HASTA 

 
PARCIAL 

  
FINAL 

 
x 

068 DE 2021 27/01/2021 06/12/2021 

 

N° PROCESO CONTRATACION SECOP 
 

DC-SED-CD-035-2021 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 

CONTRATISTA CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA -CRIC 

No. DE IDENTIFICACION 
817.002.466-1 

No. DE CELULAR Y/O TELEFONO 
3136830200 

CDP CTO INICIAL Y MODIFICATORIO 
01 

393 de Enero 
13/2021 

RP. CTO INICIAL Y 
MODIFICATORIO 01 

145 del 21 de 
enero de 2021 

CDP MODIFICATORIO 02 
2337 del 19 de 

marzo 2021 

RP CTO MODIFICATORIO 
02 

3089 del 30 de 
marzo de 2021 

IMPUTACION PRESUPUESTAL 
04 - 3 – 33 1 22 1 11 - 43 

NUMERO DE PAGO 
8 

VALOR A PAGAR 
DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CIENTO VEINTINUEVE 
MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE. 
($2.531.129.133.60) 

 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR DEL CONTRATO 
$61.774.190.408.00  

VALOR EJECUTADO 
 $61.216.610.021.00 

SALDO POR EJECUTAR 
 $557.580.387.00 

SEGURIDAD SOCIAL 
No. PLANILLA 9429691395 TOTAL 

PAGADO 
$289.736.600.00 
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OBJETO DEL CONTRATO 

“ADMINISTRACIÓN DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL AÑO LECTIVO 2021 A POBLACIÓN DISPERSA 
Y VULNERABLE INDÍGENA, EN ZONAS RURALES Y DE DIFÍCIL ACCESO DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.”. 

JUSTIFICACION 

 Garantizar la protección de los derechos fundamentales, la adecuada prestación del servicio educativo 
estatal y asegurar su prestación eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, en los términos del 
artículo 365 de la Constitución Política 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

El presente contrato se firmó para la prestación del Servicio Educativo a los estudiantes beneficiarios de los 
municipios donde se encuentran asentadas las poblaciones indígenas del Departamento del Cauca relacionados en 
el ANEXO 2, el cual relaciona al estudiante con sus nombres y apellidos, número de identificación, donde por cada 
niño del contrato conforme a la canasta educativa se reconoce en razón del manejo, una tipología mensual para 
cada una de las metodologías especiales operantes en los sectores urbano y rural valores descritos en el contrato 
068-2021 y adicional. 

 
La prestación del servicio educativo se firmó para hasta TREINTA MIL NOVENTA Y TRES (30.093) estudiantes 
beneficiarios autorizados, ubicados en los Municipios de Almaguer, Bolívar, Caldono, El Tambo, Inza, Jámbalo, La 
Sierra, La Vega, López de Micay, Morales, Páez, Piamonte, Piendamo, Puracé, San Sebastián, Santa Rosa, Silvia, 
Sotará, Timbiqui y Totoró relacionados en el documento “Anexo 2 debidamente relacionados con sus nombres y 
apellidos, documento de identificación, grado escolar, nombre de la sede, nombre de la institución, Municipio, etc. 
Nota aclaratoria: el costo de un estudiante administrado equivale al 25% de un estudiante subsidiado. 

 

BALANCE TÉCNICO DEL OBJETO CONTRATADO: 
 

En cumplimiento al PARÁGRAFO 1 – CLAUSULA SEGUNDA – del Contrato Nº. 068 de 2021 se contó con 30 días 
calendario siguientes al perfeccionamiento del presente contrato para el ajuste al anexo 02 donde se adicionaron, 

2.093 estudiantes quedando la matricula del contrato en treinta mil noventa y tres (30.093) estudiantes, 
de esta manera se estableció el “Anexo 2” definitivo de los estudiantes a reconocer, esto es atendiendo 
lo establecido en el objeto del citado contrato. 

 
 

SITUACION N.º ALUMNOS 

Contrato (concertación inicial) 28.000 

Más niños Anexo 2 ajustado 2.093 

Anexo 2 30.093 

Niños realmente atendidos 30.093 
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DISTRIBUCION DE LA CANASTA ENTRE CONTRATADA Y ADMINISTRADA 
 

 
 

 
ACTUACIONES DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO 

 

En el proceso adicional de caracterización y depuración de la matricula que se realizó en el mes de junio, 
en conjunto con el ministerio de educación, se realizaron cambios en el Formato Único de contratación, 
por el cual el área de cobertura de la secretaria de educación y cultura del departamento entregó un nuevo 
anexo con corte a 1 de julio de 2021, con el que se deberá trabajar la ejecución del contrato para 
el segundo semestre de la vigencia. Este es el resumen del último anexo: 
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Teniendo en cuenta la distribución por Municipios quedaría: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Atendiendo los lineamientos contractuales para la vigencia 2021 para la prestación del servicio educativo 
2021, y debido a los inconvenientes presentados a nivel nacional en la plataforma SIMAT, durante los 
meses de octubre y parte de noviembre, el corte del 30 de noviembre por parte del MEN, no se realizó. 

 

El último anexo 6A generado por el MEN es del 20 de Noviembre, con el cual se realizó el proceso de cruce 
de información para el seguimiento requerido finalizando noviembre, el área de Cobertura 

CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC 
NUEVO ANEXO 6A JULIO 1 DE 2021 

 ADMINISTRADA CONTRATADA TOTAL 
NIVEL 

RURAL URBANA TOTAL RURAL URBANA TOTAL GENERAL 

PREESCOLAR 656 89 745 1878 46 1924 2669 

BASICA PRIMARIA 9.321 774 10.095 5.166 11 5.177 15.272 

BASICA SECUNDARIA 3.110 765 3.875 4.956 351 5.307 9.182 

MEDIA 963 245 1.208 1.627 176 1.803 3.011 

Total 068 - 2021 14.050 1.873 15.923 13.627 584 14.211 30.134 
 

MUNICIPIO ADMINISTRADA CONTRATADA TOTAL 

ALMAGUER 486  486 

BOLIVAR 404 15 419 

CALDONO 2.372 4.287 6.659 

EL TAMBO 258 146 404 

INZA 1.061 1.715 2.776 

JAMBALO 1.700 2.119 3.819 

LA SIERRA 169 19 188 

LA VEGA 650 71 721 

LOPEZ DE MICAY 145 418 563 

MORALES 1.115 1.813 2.928 

PAEZ 259 750 1.009 

PIAMONTE 59 105 164 

PIENDAMO 77 152 229 

PURACE 2.001 147 2.148 

SAN SEBASTIAN 594  594 

SANTA ROSA 213 105 318 

SILVIA 1.904 941 2.845 

SOTARA 289  289 

TIMBIQUI 380 988 1.368 

TOTORO 1.787 420 2.207 

TOTAL GENERAL 15.923 1.408 30.134 
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Educativa realiza la entrega del seguimiento niño a niño de la caracterización realizada por los directivos 
docentes y por los prestadores de servicio educativo en las sedes educativas atendidas con canasta 
contratada (canasta completa) y canasta administrada (canasta parcial), y que hacen parte del anexo de 
contratación reportada al Ministerio de Educación Nacional, esta información fue validada con el anexo 6 
A corte 1 de julio de 2021 vs anexo 6A corte 20 de noviembre de 2021, 

 
De acuerdo a los compromisos adquiridos la oficina de cobertura realizo los cruces respectivos entre los archivos 
de contratación según los cortes anteriormente nombrados, obteniendo los siguientes resultados: 

 

El informe final de cobertura es el siguiente. 

 

 

 
 

Según el reporte de la oficina de cobertura tomamos como estudiantes nuevos el total de 348 y como estudiantes 
retirados el total de 771. 

 

Por su parte el CRIC reporto como novedades de alumnos retirados para el último seguimiento diciembre de 2021, 
un total de 869 estudiantes, frente a los 771 reportados por el SIMAT como estudiantes en estado diferente a 
matriculado los cuales los tomamos como retirados, presentándose una diferencia de 98 estudiantes. 

 
De los 98 estudiantes que se presentan como diferencia en los retiros entre el SIMAT y el CRIC fueron reportados 
por el CRIC como estudiantes RETIRADOS durante el transcurso de la vigencia 2021, quedando inmersos en el 
reporte de Simat. Se validan como estudiantes retirados para efectos de la presente liquidación el total de 771. 

 

Una de las actividades de la supervisión del contrato es la de consolidar la estadística de estudiantes presentados 
mes a mes por el Administrador del contrato, los Directivos docentes de Municipios y el Simat y realizar el 
comparativo pertinente para evidenciar las diferencias presentadas al respecto. Dada la pandemia mundial del 
Covid-19, el seguimiento en zona por parte de los Directivos docentes fue muy poca y sus reportes no se realizaron 
en su totalidad, por lo cual no es posible realizar el consolidado. 
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Para la presente liquidación el consolidado presentado es el siguiente: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
El comparativo de estudiantes matriculados y atendidos entre la información relacionada en el anexo final, la 
información reportada en la estadística del operador y el último seguimiento del área de cobertura con corte a 20 
de noviembre de 2021 arrojó el siguiente análisis general: 

 
Los estudiantes relacionados en el contrato 068 de 2021 y su adicional son 30.093 matriculados; Que se actualiza 
con el anexo con corte al 1 de julio de 2021 con 30.134 estudiantes validados; la cifra de estudiantes asistiendo 
según la información reportada por la oficina de estadística del administrador del servicio, es de 29.265, lo que nos 
da una diferencia de 869 que serían los estudiantes reportados como retirados por el operador o en otros estados. 

 

En el anexo consolidado del último seguimiento realizado por la oficina de cobertura con corte a noviembre 20 de 
2021, no se encontraron estudiantes duplicados. 

 
RESUMEN ANALISIS DE ESTUDIANTES NUEVOS RECONOCIDOS 

 

Se reciben instrucciones de la Oficina de Cobertura de la Secretaria de Educación y Cultura del Departamento del 

Cauca donde se autoriza atender alumnos denominados nuevos en los diferentes tipos de contratos de prestación 

del servicio público educativo y en la contratación de la administración    de la atención educativa por las 

organizaciones indígenas, confesiones  religiosas y prestadores  del servicio educativo, previa certificación del 

 

CONSOLIDADO GENERAL DE ESTUDIANTES - LIQUIDACION CONTRATO 068-2021 

 

Municipio 

ESTADISTICA ESTUDIANTES ANEXO FINAL ANEXO AJUSTADO 6A JULIO 1 DE 2021 ESTADISTICA CRIC A DICIEMBRE 2021 
TERCER SEGUIMIENTO COBERTURA A 

NOVIEMBRE 20 2021 

Canasta 

parcial 

Canasta 

completa 

Canasta 

General 

Canasta 

parcial 

Canasta 

completa 

Canasta 

General 

Canasta 

parcial 

Canasta 

completa 

Canasta 

General 

Canasta 

parcial 

Canasta 

completa 

Canasta 

General 

ALMAGUER 479 0 479 486 0 486 486 0 486 493 0 493 

BOLÍVAR 399 15 414 404 15 419 395 14 409 393 13 406 

CALDONO 2.322 4.259 6.581 2.372 4.287 6.659 2.305 4.217 6.522 2.326 4233 6.559 

EL TAMBO 253 144 397 258 146 404 250 141 391 258 140 398 

INZÁ 1.041 1.722 2.763 1.061 1.715 2.776 1.039 1.663 2.702 1.063 1653 2.716 

JAMBALÓ 1.698 2.145 3.843 1.700 2.119 3.819 1.676 2.032 3.708 1.690 2031 3.721 

LA SIERRA 165 19 184 169 19 188 167 19 186 170 18 188 

LA VEGA 651 72 723 650 71 721 619 70 689 625 70 695 

LÓPEZ 144 423 567 145 418 563 145 413 558 150 412 562 

MORALES 1.111 1.819 2.930 1.115 1.813 2.928 1.064 1.680 2.744 1.128 1683 2.811 

PAEZ 254 756 1.010 259 750 1.009 257 715 972 259 716 975 

PIAMONTE 63 104 167 59 105 164 53 104 157 55 103 158 

PIENDAMÓ 72 151 223 77 152 229 77 146 223 76 147 223 

PURACÉ 1.974 149 2.123 2.001 147 2.148 1.972 145 2.117 2.030 145 2.175 

SAN SEBASTIÁN 594 0 594 594 0 594 582 0 582 589 0 589 

SANTA ROSA 216 110 326 213 105 318 213 105 318 218 104 322 

SILVIA 1.926 948 2.874 1.904 941 2.845 1.846 882 2.728 1.864 880 2.744 

SOTARA 291 0 291 289 0 289 283 0 283 284 0 284 

TIMBIQUÍ 380 998 1.378 380 988 1.368 374 979 1.353 375 978 1.353 

TOTORÓ 1.793 433 2.226 1.787 420 2.207 1.731 406 2.137 1.749 404 2.153 

TOTALES 15.826 14.267 30.093 15.923 14.211 30.134 15.534 13.731 29.265 15.795 13.730 29.525 
      41   869   609 
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directivo docente, supervisor del contrato y verificación del registro en el SIMAT por parte del área de cobertura 

educativa, sin exceder el número de estudiantes acordados en la contratación. Para tal fin la oficina de cobertura 

validó mes a mes de marzo a noviembre de 2021 el estado de cada estudiante, realizando la compensación 

pertinente hasta el mes de octubre. 

Los estudiantes nuevos presentados por el Administrador del contrato en total 317, sustituirán los alumnos 

retirados del servicio educativo sin superar el número de estudiantes contratados y su reconocimiento se efectúo 

conforme a los valores concertados en cada uno de los componentes de la canasta educativa y al tiempo de 

permanencia registrada en el SIMAT, lo cual se validó con la presentación de la siguiente documentación: 

 Certificación del rector en donde conste que el estudiante es atendido en el establecimiento educativo. 

 Documento de identidad 

 Boletín o planilla de asistencia. 

 
El resultado de este análisis para el contrato 068 de 2021 se resume en el siguiente cuadro: 

 

 
 

Se observa entonces que los estudiantes nuevos que fueron presentados por CRIC de 2021 sumaban 317, los 
validados por cobertura 344 estudiantes de los cuales al final solo 321 cumplieron con las condiciones para ser 
validados y compensados con los estudiantes retirados. Los otros 23 estudiantes se encuentran matriculados en 
otros meses posteriores al cierre o al cruzar mes a mes superan la cantidad de estudiantes retirados. En 
consecuencia, de lo anterior los estudiantes que no se comprobó su existencia y asistencia al proceso educativo 
dentro del contrato 068 de 2021 son objeto de descuento en la presente acta de liquidación. 
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La diferencia de 450 estudiantes no cruzados, se determinan como objeto de descuento en la presente acta de 
liquidación final. 

 

El descuento se aplica para los rubros de la canasta educativa a excepción de Docentes y Dinamizadores teniendo 
en cuenta que su labor es continua independiente del número de estudiantes matriculados y activos en la vigencia, 
el cálculo se determina por el 50% del valor de un estudiante en cada rubro dentro de la Canasta Educativa 
concertada. 

 

El saldo sin ejecutar en cada rubro donde hay descuento, soporta la deserción presentada por el Simat, por lo que 
no se aplica el descuento en aquellos casos que la deserción quede cubierta. 
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En cuanto a los estudiantes no caracterizados, los seguimientos de matrícula y soportes de ejecución permitieron 
evidenciar la prestación del servicio por parte del Consejo Regional Indígena del Cauca - CRIC a cada uno de los 
estudiantes, conforme lo definido en la canasta educativa por lo tanto la Secretaria de Educación y Cultura del 
Departamento del Cauca no realiza ningún descuento por éste concepto. 

 
VISITAS DE SEGUIMIENTO 
Durante los meses de agosto hasta noviembre de 2021 se reactivaron algunas visitas a las instituciones educativas 
que ya estaban trabajando presencialmente con excepción de algunos estudiantes de algunos establecimientos que 
optaron por seguir en alternancia de sus casas de habitación. 
 
Durante este periodo, en compañía de los directores de núcleo algunas veces, la supervisión de apoyo logró hacer 
visitas de seguimiento a las Instituciones Educativas pertenecientes al contrato 068-2021, el objetivo de la visita fue 
revisar la ejecución de cada uno de los rubros de la canasta educativa y la asistencia de los estudiantes para poder 
detectar las posibles deserciones y otras novedades del contrato. 

 
A continuación, se relacionan algunas de los hallazgos más generales y comunes diligenciados por los docentes 
directivos en el formulario que consolido la supervisión con los establecimientos que enviaron la información 
completa: 

 

 En la mayoría de los establecimientos educativos, los estudiantes activos están asistiendo presencialmente 

a las sesiones de clase, los que no están asistiendo de forma presencial están participando de las actividades 

programadas por los profesores para que ellos las realicen en casa. Además de las otras actividades 

contenidas en los planes operativos para atender a los estudiantes desde la familia y la comunidad en época 

de emergencia sanitaria, social y económica. 

Finalizando el mes de noviembre ya en todas las instituciones se había entregado el apoyo nutricional en forma de 
remesas para preparación de los alimentos en los establecimientos por parte de las 
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manipuladoras. En la entrega de los soportes de ejecución el administrador del servicio adjunta registros 

fotográficos de las entregas del apoyo nutricional como también de otros elementos del rubro único, como 

materiales educativos, dotación y materiales para adecuaciones y obras de mantenimiento. 
 

 Se evidenció también la entrega del material de uso recurrente, el material educativo y en la gran mayoría 

de los establecimientos los materiales para la dotación, mantenimiento y reparaciones locativas. 

 Los establecimientos tienen los lugares de almacenamiento de los víveres cumpliendo con las normas de 

almacenamiento, cuentan con los lugares para la preparación de los alimentos en la mayoría de los casos 

cumpliendo con las normas de manipulación. 
 

 Las principales causas de deserción, son la lejanía de las casas de habitación de los estudiantes y las 

temporadas de cosecha de los productos de la región donde los menores aprovechan para trabajar y 

conseguir ingresos para el sustento de la familia. A estas situaciones se le suma la problemática del creciente 

número de estudiantes en estado de embarazo y los presuntos reclutamientos de menores por parte de 

grupos al margen de la ley. 
 

El supervisor principal y los directores de núcleo de los municipios objeto del contrato, realizaron seguimiento a los 
procesos de los territorios. Se mantuvo contacto permanente con los coordinadores del CRIC atendiendo la 
problemática en la atención de los estudiantes. 

 
También se mantuvieron las herramientas de seguimiento remoto como la lista de chequeo COVID 19 y el formulario 
académico para la verificación de las actividades de los estudiantes activos que se utilizaron durante la época de 
confinamiento que fue ajustado y actualizado en la reunión de directores de núcleo y supervisores principales de 
los contratos de servicio educativo. 

 

BALANCE DEL ANTICIPO 
 

ANTICIPO DEL 40% DEL VALOR DEL CONTRATO INICIAL MAS ADICION: 
 

                    
 
 
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATO 068-2021 
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PAGO PRIMERA ACTA PARCIAL: 40% DE EJECUCION MENOS AMORTIZACIÓN DEL 15% 
 

    
     
PAGO SEGUNDA ACTA PARCIAL:  70% DE EJECUCION MENOS AMORTIZACION DEL 10% 
 

     
 
TERCERA ACTA PARCIAL:  20% DE EJECUCION MENOS AMORTIZACIÓN DEL 10% 
 

      
 
 
TOTAL PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATO 068-2021 
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BALANCE EJECUCIÓN:  VALIDACION Y EJECUCION DEL ANEXO 
 
 

              
                 
 

BALANCE ECONÓMICO Y FINANCIERO 
 
Dentro del término de duración del contrato, este se pacta para desarrollarse en un tiempo de 10 meses 10 días, el 
valor ejecutado hasta el 10 de diciembre de 2021 de acuerdo a los soportes presentados por El CONSEJO REGIONAL 
INDIGENA DEL CAUCA - CRIC es de SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL 
VEINTIUN PESOS M/Cte. ($61.216.610.021.00), para una ejecución equivalente al 99.10% del valor total del contrato. 
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Conforme al Balance Económico y Financiero realizado al Contrato Interadministrativo No. 068 de 2021 y previa 
revisión y validación de los soportes de ejecución; el Departamento del Cauca - Secretaria de Educación y Cultura 
LE ADEUDA al Consejo Regional Indígena del Cauca - CRIC el valor de DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN 
MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE. 
($2.531.129.133.60) por concepto de Liquidación Total del contrato No. 068-2021. 
 

              
           

RESUMEN ECONOMICO 
 
La liquidación del contrato se realiza con los soportes presentados por el contratista, el recibo de éstos no exime al 
contratista de su responsabilidad por la no realización de actividades, la mala realización o la mala calidad de las 
mismas, quedando por tanto bajo su responsabilidad los pagos al personal que contrató para la ejecución del contrato 
de prestación del servicio educativo, esto es, en el evento de quedar honorarios y otros pagos salariales pendientes 
de pago. 
 

Teniendo en cuenta el balance del contrato se deberá liberar a favor del Departamento del Cauca la suma de 
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 
M/CTE ($557.580.387.00). 

    

 
RENDIMIENTOS FINANCIEROS: 
 
De acuerdo a la Cláusula Decima: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA para la presente Acta de liquidación se 
evidencia la consignación total de los Rendimientos Financieros por valor de VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS M/Cte. ($26.451.305.00).; consignados en la cuenta de ahorros 
de la Gobernación del Cauca denominada TGD- Cuenta Maestra servicios diferentes No. 721-57003-4 del Banco 
BBVA. 
 

 
En cuadro siguiente se resume los rendimientos financieros obtenidos y consignados en el transcurso de la vigencia 
del contrato de febrero de 2020 a marzo de 2022. 
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NOTAS 

 
El Supervisor Principal del Contrato Interadministrativo No. 0068 de 2021, delegado mediante Resolución No. 01597 
del 26 de marzo de 2021, verificó la prestación del servicio, la atención dada a los alumnos y la ejecución de los 
rubros de la canasta educativa, por lo que hace constar que el contratista cumplió totalmente y a entera satisfacción 
el respectivo objeto contractual y su correspondiente alcance, así como también las obligaciones inherentes a su 
calidad de contratista sobre el 99.10% de ejecución total del contrato, previa consolidación de los soportes de 
ejecución del contrato No. 0068 de 2021, también se tiene en cuenta los valores cancelados por la Secretaría de 
Educación del Departamento; dado lo anterior se establece y conforme al Balance Económico y Financiero realizado 
al Contrato Interadministrativo No. 068 de 2021 y previa revisión y validación de los soportes de ejecución; el 
Departamento del Cauca - Secretaria de Educación y Cultura LE ADEUDA al Consejo Regional Indígena del Cauca - 
CRIC el valor de DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL CIENTO TREINTA Y 
TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE. ($2.531.129.133.60) por concepto de Liquidación Total del contrato 
No. 068-2021. 
 
 

DATOS DEL 
INTERVENTOR 

NOMBRE DEL INTERVENTOR N/A 

DEPENDENCIA N/A 

 



















































DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 817002466 1 CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL 
CAUCA CRIC

A - 200 O MAS COTIZANTES CONVENIO  
DEPRATAMENTO_PEBI

CALLE 1  4 50 POPAYAN-CAUCA 8240343 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-12 2022-01 1290771323 9429691395 E 2022/01/18 2022/01/19 BANCO DE BOGOTA 1 $289,736,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 1,070 $122,121,100 $0 $0 $122,121,100

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 150 $17,348,000 $0 $0 $17,348,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 74 $9,855,900 $0 $0 $9,855,900

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 727 $82,357,800 $0 $0 $82,357,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 119 $12,559,400 $0 $0 $12,559,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1,071 $3,999,300 $0 $0 $3,999,300

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1,071 $3,999,300 $0 $0 $3,999,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1,071 $30,268,800 $0 $0 $30,268,800

     COMFACAUCA CCF14 891,500,182 0 1,071 $30,268,800 $0 $0 $30,268,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 16) 1,071 $95,514,200 $0 $0 $95,514,200

     A.I.C. EPSIC3 817,001,773 3 403 $36,090,100 $0 $0 $36,090,100

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $437,500 $0 $0 $437,500

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 32 $2,460,800 $0 $0 $2,460,800

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $82,300 $0 $0 $82,300

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 3 $252,600 $0 $0 $252,600

     COOMEVA EPS016 805,000,427 1 3 $198,900 $0 $0 $198,900

     EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 36 $2,920,000 $0 $0 $2,920,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $429,300 $0 $0 $429,300

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $82,300 $0 $0 $82,300

     MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 26 $1,949,100 $0 $0 $1,949,100

     MEDIMAS EPS EPS044 901,097,473 5 5 $732,300 $0 $0 $732,300

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 302 $27,140,700 $0 $0 $27,140,700

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $85,400 $0 $0 $85,400

     S.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 
S.A.

EPS018 805,001,157 2 132 $10,970,100 $0 $0 $10,970,100

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $82,300 $0 $0 $82,300

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 122 $11,600,500 $0 $0 $11,600,500

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1,071 $22,695,000 $0 $0 $22,695,000

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 1,071 $22,695,000 $0 $0 $22,695,000

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1,071 $15,138,200 $0 $0 $15,138,200

     SENA PASENA 899,999,034 1 1,071 $15,138,200 $0 $0 $15,138,200

TOTAL 1071 $289,736,600 $0 $0 $289,736,600
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