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SINDICATF ™ LOS TRABAJADORES DE LA
SAL .,'SER\H_C!OS COMPLEM
G i CNI{'Tg?c;gzo;s“ra-aTs
. ‘Calle 8172 carrera 7
L mtrasalud 1) ngefined) 3105000854 - Ext. undefined
Carepa - Colombia
sintragaluduraba@Fotmall.com:

| MUNICIPIO DE CAREPA
290.965,316-8 Teléfono
Calle 77 No76:63 Ciudad

Cadigo : Descripcian

- Aseo
pe——
Apoyo admlms&auvo B

Valor en Letras:

Sesenta y siete millones setecienios noventa y cuatro mil novecientos veintiseis pesos

micte

Condiciones de Pago:

Crédito

- Cuota No. 001 vence el 2023-01-31 por $ 67,794,926.00

Observaciones:.

Si'esta factura no es cancelada en su vencimiénto causara interases por mora.

Favor:consignar en cuenta-corriente Bancolombia No-645-828232-61

(o Sisaens . -
Caropa-Colombia -

'6.00

FAGCTURA ELECTRONIGA
No. SIN-252

. #é;ﬁ;ii S

e 25”2!2022 o

16H3/2022, 15:59
310012023

Expedicién

Vencimiento,

WV, Unltario i Vr. Bruto

2:406,271.80 12,631,629.00

2,105,271.50 2,105,271:50.

2,105,274.50 | 42,105,430.00 °

2,885.001,21 2,885,001.21

6,778,491.00 B.779497.00

Efabarodn porsofwdre Siiga Nobs y envinda eloirdicaments por provesdar fecaciigiod Siigo, Sigo 545 NA 830048145

: Total Brute 66,506,822.71
P VA 19% 1.288,103.29 .
Total a Pagar S?’!.794?926.'00_.

A gsta-factura de venta aplican las normas relativas & |a lslra de-cambio- (ariculo § Ley 1231 de 2008), Con esta ol Compradot declara hiaber recibide real y miaterial mente las
‘mercancias o prestacion de servlcios descritos en este tiulo - Valor Namero Autorizacion 18764015504281 aprobado en 20210727 prefijo SIN desde o) ntmero 165 al 2000

‘Vigencia: 18 Messs -

Responsable do IVA - Adtividad Econamica 9420 Actividedes de sindicatos de.empleados Tarifa

CUFE: BidBf20bcuBY 2402627128416739¢ 14752332 SfbdbBedad2e3dB7H2b8eae6d 941371707 5M5h462a983bebe5Bac82y




INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL CONTRATO: 003 DE 2022 MES DE

DICIEMBRE

Carepa, 30 de DICIEMBRE de. 2022

1,

e

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

e b

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
GBJETO ACTIVIDADES  DE  CONSERJERIA,  ASEADORAS,
: MANTENIMIENTO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA.
WUGAR DE | ALCALDIA MUNICIPAL Y SUS DEPENDENCIAS CAREPA
EJECUCION ANTIOQUIA

CONTRATO

VALOR TOTAL DEL

SEISCIENTOS ~ SETENTA Y  SIETE  MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS. § ( 677.949.262 )

VALOR TOTAL DE LO

SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTY SEIS PESOS.

EJECUTADO $ (67.794.926 )

PLAZO PARA LA | DESDE EL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE

EJECUCION DE. 2022 O HASTA QUE SE AGOTE PRESUPUESTO.
SINTRASALUD __ URABA,  SINDICATO  DE. LOS

CONTRATISTA TRABAJADORES DE LA  SALUD,  SERVICIOS

ONTRATISI COMPLEMENTARIOS Y AGROINDUSTRIALES DE URABA.
NIT 9005205734 |
[ REPRESENTANTE ARMANDO AGUSTIN HERNANDEZ GOMEZ

LEGAL

INICIO DE | DESDE EL ACTA DE INICIO

ACTIVIDADES

TERMINACION _ DE | 30 DE DICIEMBRE DE 2022

ACTIVIDADES

EJECUTADAS

Sindicato de.jos Trabajadores de 1a Satud, Servicios Complementarlos y Agroindustriales de Uraba TEL
8236866 Correo electrdnico: sintrasaludurabal@hotmail.com




2, RECURSO HUMANO CON EL QUE SE PRESTO EL SERVICIO $SALUD

VICTOR SENEN VELASQUEZ MARTINEZ
DARLYN ESTEBAN GAMBOA RAMIREZ
JUAN ALEJANDRO CARVAJAL PEREZ
YOHAN STIVEN PEREZ ZULUAGA
- ENA LUZ PICO MUNOZ
JESUS ALBERTO GULFO.DE LA ROSA
JAINER FUENTES NAVARRO
ADALBERTO DURANGO VANEGAS
LEIDA YISELY MURILLO-
10, 'OFREY DE JESUS TORRES SEPULVEDA
17.WILFER ANDRES FABRA SANCHEZ
12. CARLOS AUGUSTO CASTRO
13.JORGE ELIECER LUCAS HERNADEZ
14. JUAN CARLOS SILVA GAVIRIA
15.MARIO ALBERTO DE HOYOS RIVERA
16.RAMON ANTONIO: CORREA HERNANDEZ
17.EUCLIDES DAVID GIRALDO
18.FLOR MARINA USUGA SERNA
19. GERARDQO ANTONIO ARANGO MURILLO
20. WILFER DE JESUS TORRES HERNANDEZ
21.LUZ ENITH GRACIANO USUGA
22.YESICA MARIA MURILLO PARRA
23.LUZ FANNY TUBERQUIA CARTAGENA
24, ARNE MENA PANESSO
25.1LSA PATRICIA MEJIA PEREZ
26.NATALIA SENA ESTRADA
27.GLORIA LILIA ORREGO SEPULVEDA
28.MARSELENA PALACIO LEUDO

VO NO O N

Sindicato de los Trabajadores de la Salud, Servicios Complementarios y Agroindustriales de Uraba TEL
8236866 Correo electrénico: sintrasaludurabal@hotmail.com




3. ACTIVIDADES REALIZADAS

1. SEGUN NECESIDADES REQUERIDAS

Se reqlizd limpieza de lunes a domingo
en los horarios de 06 am < 12 am
cubriendo 18 horas diarias relevando &l
personal de servicio geheral en ia
alcaldia municipal.

yse.cubrid lasinstalaciones de las sedes
de la alcaidia-con persorial de servicio
general en los horarios de 07 am a 12
pm y luego de 2 pm a & pm para un
total de 8 hords diarias de lunes a
viernes.

casa .de la cufiura.

requiriera en algun

ofro horario
diferentes por
necesidad de g
empresd
contraianie,

En las instalaciones
de la alcaldia
municipal  y  las
siguientes
dependencias:
Cenfro de acopiq,
casa de la mujer,
casa afro, crem vy

Se manejé o
disponibiidad  del
personal en caso se

01/12/2022
30/12/2022

01/12/2022
30/12/2022

Se cumpli® a cabdlidad con En las | 01/12/2022:
recoleccion de desechos | instalaciones de | 30/12/2022
ordinarios y vegetales fei alcaldia

municipal vy Ids

siguientes

dependencias:

Centro’ de

Sindicato de los Trabajadores de la Salud, Servicios Complementarios y Agroindustriales de Uraba TEL
.8236866 Correo electrdnico: sintrasaludurabal@hotmail.com
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acopia, casa de
la mujer, casa
afro, crem y casa
de la cultura.

Se  redlizd  limpieza de
colecciones de libros y revistas

En |CIS II’ISTCIlCICIOﬁes
de  la alcaldia
municipal v las
siguientes
dependencias:
Centro de acopid,
casqa de la mujer,
casa dfre, crem vy
casa de la cuitura,

'01/12/2022’

30/12/2022

de acuerdo q Ia necemdad se for’rcaiemo lax
seguridad de Ia administracién v custodia
de los bienes en los infraestructuras
publicas con 3 corseries mds realizando
los furnos.con uno de dia y uno de noche
conserigs por turmo, erni los horarios de lunes
d lunes-de 06 am & 06 pm y viceversa,

Se cumplié o cabalidad con &l control de
ingreso v salida en la dlcaldia municipal y
sUs dependencias

En Iqs ms’ralacnones

de la alcaldia
municipal  y  las
siguientes
dependencias:
Centro de acopia,
casa de la mujer,
casa afro, crem v
casa dela cultura.

el 5:. i =
01/12/2022
30/12/2022

01/12/2022
30/12/2022

Se cumplid con el mc:nejo y uso de los | En las ms’rc:lc:cnones. 01/12/2022
elementos de epp y la desinfeccion de | de la alcaldia | 3071272022
manos de los usuarios que se presentaron municipal vy las

en la dlcandia municipal ¥y sus sigui'en’res'

Sindicato.de los Trabajadores de:la Salud, servicios Complementarios y Agroindustriales de Urabé TEL
-8236866 Correo electronico: sintrasaludurabal®@hotmail.com




uraba

dependencias  tanto

funcionarios.

usuarios  como

dependencias:
Cenfro de dcopiq,
casa de la mujer,
casa afro, crem vy
casa de g cultura.

Personal con  buena:  presentacion
personal y con su respectivo carnet de
identificacion

Personal uniformado

Pendiente que lleguen los uniformes de 4
conserjes

En. lcls ms’rcﬂomones

de la dicaldia
municipal vy las
siguientes

dependencias:

Centro de acopiq,
casa de la mujer,
casa afro, crem vy
casa de Ig cultura.

01/12/2022
30/12/2022

persondl de mon’fenlmlem‘o de las dreas e

insumas que se utilizan para la prestacion
del servicio

Persondl de mantenimiento redlizé rondas

donde se evidenciaron algunas
observacionhes y se solicitaron insumos a la
alealdia municipal para organizar puertas,
serraduras, ventdnas, bombilios, sillas vy
techos que presentan dafios y deterioro.

de mantenimienhto preventivo y control,

.AICG]dIG Cen’rro de
acopia, casa de la

mujer, casa  afro,
crem y cdsd de la
cultura.

01/12/2022
30/12/2022

01/12/2022
3071272022

Sindicato dé Ilos Trabajadores. de Ia Sal_ud, Servicios Complementarios y Agroindustriales de Uraba TEL:
8236866 Correo électrdnico: sintrasaludurabal@hotmail.com’
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Se redlizé limpieza y jordineria en la
alcaldia municipal y sus dependencias

En | stalacio
de la alcaldia
municipal  y  las
siguientes
dependencias:
Cenfro de acopia,
casa de la mujer,
cosa afro, crem vy
casa de la cultura.

30/12/2022

(,}‘g;ij R
Se-mantuvo limpic y erganizado el lugar de
trabagjo en id dlcaldia muriicipal ¥ sus
dependencias

En las instalaciones
de. la alcaldia
municipal vy las
siguientes
dependencias:
Centro de acopiq,
casa de la mujer,
casa afro, crem y
casa de la culiura.

[01/12

.
12/2022
30/12/2022

Se rediizd corte de césped en la alcaldia
municipal ¥ sus dependencias

En las instataciones
de la  alcaldia
municipal vy las
siguientes
dependencias:
Centro de dcopiq,
casa de la mujer,
casa afro, crem y
casa-de la cultura.

01/12/2022.
30/12/2022

Se eliminé malezas y bosuras

1 siguientes

En las insialaciones
de la alcaldia
municipal  y  las

01/12/2022
30/12/2022

‘Sindicato de los Trabajadores de la Salud, Servicios Complementarias y Agroindustriales de Uraba TEL
8236866 Correo electrénico: sintrasaludurabal@hotmall.com
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dependencias:

Ceniré de acopig,
casa de la mujer,
casa afro, crem vy

NOVEDADES:

casa de la cultura,

Instalacidén  oficing
del sisben

Se redlizé limpieza
eh la ccsa de la
culfuray el crem

Se cambiaron las
cortinas  de o
oficina del alcalde

Se djustaron tornillos
de sillas de la casa
de la mujer

Se reaqlizé cambio

de empaque del
tanque sanitario del
bano de ld casa de
la culiura

06/12/2022
ALCALDIA

06/12/2022
Casa de la
cultura

06/12/2022
alcaldia

06/12/2022
Casa.dela
mujer

09/12/2022
Casa de la
cultura

Sindicato de los Trabajadores-de la Salud, Serviclos.Complemeéntarios y Agroindustriales de Uraba TEL

;8236866 Correo electrénico; sintrasaludurabal@hotmail.com
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Se gpoyd en acto | 15/12/2022
civico de la alcaldia | Pargue:

con las fiestas de

papagayo

16/12/2022
Se apoyd en | Alcaldia
alborada y

chocolatada

Se' a poyd en el|17/12/2022
desfile. de fat | Alcaldia
alcaldia fiestas.
papagayo

El frabajo se: realizd con responsabilidad, cumpliendo asi con l6 requerido por’la Alcaldia
Municipal de Carepa
SE ANEXA: fotagrafias y CD como evidencias de cada una de las actividades

1- Personal con su respectivo carnet de identificacion

2- Personal afiliado a la eps, arl, fondo de pensién y caja-de compensacion

3- Personal disponible 24 horas a cualquier llamado de la Alcaldia Municipal

4- Personal con buen trato a los usuarios y compaferos de trabajo

5-'Personal que realizo rondas diarias por las diferentes instalaciones de la
Alcaldia y sus depandencias. -

8- Se report6 con los diferentes jefes inmediatos los dafios y arreglos que se van a
realizar de acuerdo a las necesidades

7- Se realiz$ jardineria y recogida de basura

8- No se presentd, queja o alguna novedad durante el mes por parte de Ia
Alcaldia o sus dependencias.

RELACION DEL PERSONAL
1. Se anexa seguridad soclaly afflaciones del personal

HEIDY SANCHEZ ROJAS
Sintrasalud Urabé

‘Sindicato de los Trabajadores de la Salud, Servicios Complementatios y Agroindustriales de Urab4 TEL
-8236866 Correo electrénico: sintrasaludurabal@hotmail.com
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERD DE IDENTIFICACION: 900520573
NOMBRE. &'RAZON SOCIAL: ‘SINDICATQ DE LOS TRABAJADORES DE LA SALUD SERVICIOS COMPLEMENTAROS Y
CIUDADIMUNICIPIO: MUTATA DEPARTAMENTO: ANTIOGUIA
DIREGGION: CALLE 96A N* 104 - 15 TELEFONO:. 8236548
TIPO APORTANTE: 04-EMPLEADOR GLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIRO EMPRESA: PRIVADA. ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD; SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)Y. (o}

i

‘NUMERG PLANILLA: 7862919841 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS

PERIODA COTIZACION MES: noviembre. PERICDC. COTIZACION MES: diciembre
‘OTROS SUBSISTEMAS: ANC: 202> SALUD: ARO: 2022
DIAS DE MORA: o _
FECH# PAGO {azaa/mm/dd): 2022/12/14° NOMERG AUTORIZACION; 1809843700

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL

ADMINISTRADORA

NIT cODIGO 5 NOMBRE-

80G226730 | 230201 [230201- PROTECCION. 18. ‘$-3,438,000
900336004 | .25-14  [25.14 COLPENSIONES: g $ 3.322.000
BOUZ27940 | 231001  [231001-COLFONDBOS: 4 .$ 1,262,000

800224808 | 230301 [R30301-PORVENI

$ 15.010.500°

_'$:23.032:500

NIT CORIGO
| 9001562641 EPS0H § 125,000
| 990604350 | EPS040, $ 2,200,000
-801037916 | MINDOZ $.125.000
-B00156264 | EPS037 % 8.686.400
500088702 | EPSQ10 $.6,618.800
- T - i susmm.. - $/47:755.200

AN DE COMPENSACIO

ADMINISTRADORA

NIT CODIGO ' NOMBRE
891600091 | CCF28. (CCF29-CCF DEL CHOGO [ $ 240,000
BUOBOB4D | CCFOZ CCFOZ CAMAGOL 104 § 5:441.700
' - SUBTOTAL: L A R R T T

RIESGOS PROEESIONALES
ADMINISTRADGRA

NIT CODIGO NOMBRE
800226175 14-25  [14-25-COLMENA $2.523:400
N T T SUBTOTALS, .5'2.523:400,

ITROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA,
NIT .CODIGO ' NOMBRE
899999034 | PASENA PASENA-SENA ' ' 109
899909238 | PAICHF _PAJCBF-ICBF ' 110
S _ ~ SUBTOTAL: ———— e

'2022/12/13 8:09 PM
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