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Resolución DIAN Nº 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores

DATOS DEL CONTRATISTA

JERSON JAVIER ALVAREZ CUBILLOS
jjalvarezc@sena.edu.co 80.863.455 0

NO RESPONSABLE NO NO

SINO

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 03567848085AHORROSBANCOLOMBIA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

3337166/2022 4622
$ 42.506.750

$ 2.531.750
$ 0

11 01/12/2022 19/12/2022 $ 2.531.750,00
$ 591.906,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR: CTO.3337166 5_9503_258 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA PRESENCIAL Y/O NO PRESENCIAL, POR COMPETENCIAS LABORALES A
TRAVÉS DE LA METODOLOGÍA POR PROYECTOS, EN EL PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA, EN EL

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 2.531.750

$ 0
$ 3.123.656 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 1.775.693

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL UN PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
608.064

Intereses Prestamo de Vivienda

1.216.128
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

155.000
312.366

-
-
-

10.600
-

162.100
126.600

1.012.700
 9443175988 944

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 2.499.001,00

1.775.693,00

0,00

0,00

0,00
0,00

12.495,00

20.254,00
0,00

0,00
0,00

2.834.956,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

0,800%
15%

19%

TARIFA

II

Jaime Isaza Cadavid
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.800.400
-
-
-

$ 591.898

Reteica - 8560

$ 9.120.960

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

16.700
0

255.900
199.900

1.599.000$
$
$
$
$

Noviembre
----------

Diciembre

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

DE CONFORMIDAD CON EL ANEXO INFORME DE ACTIVIDADES PARA EL MES DE DICIEMBRE QUE REPOSA EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONALES No. 3337166

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

JERSON JAVIER ALVAREZ CUBILLOS

ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON
INSTRUCTOR G11

ANTONIO  LONDONO JORGE
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 80863455 ALVAREZ CUBILLOS 
JERSON JAVIER

                 230301 30 $1,599,000 $255,900 EPS010 30 $1,599,000 $199,900 0 $0 $0 14-23 30 $1,599,000 $16,700 0 $0 $0 No $472,500

Total         Afiliados( 1) $1,599,000 $255,900 $1,599,000 $199,900 $0 $0 $1,599,000 $16,700 $0 $0 $472,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 80863455 ALVAREZ CUBILLOS JERSON JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 13a # 15 - 92 
segundo piso

LA CEJA-ANTIOQUIA 4740942 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-11 1786709551 9443175988 I 2022/12/14 2022/12/01 BANCOLOMBIA  $472,500
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Planilla Resumen



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 80863455 ALVAREZ CUBILLOS JERSON JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 13a # 15 - 92 
segundo piso

LA CEJA-ANTIOQUIA 4740942 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-11 2022-11 1786709551 9443175988 I 2022/12/14 2022/12/01 BANCOLOMBIA  $472,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $255,900 $0 $255,900

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $255,900 $0 $255,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,700 $0 $16,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,700 $0 $16,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $199,900 $0 $199,900

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $199,900 $0 $199,900

TOTAL 1 $472,500 $0 $472,500
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 80863455 ALVAREZ CUBILLOS 
JERSON JAVIER

                 230301 30 $1,013,000 $162,100 EPS010 30 $1,013,000 $126,700 0 $0 $0 14-23 30 $1,013,000 $10,600 0 $0 $0 No $299,400

Total         Afiliados( 1) $1,013,000 $162,100 $1,013,000 $126,700 $0 $0 $1,013,000 $10,600 $0 $0 $299,400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 80863455 ALVAREZ CUBILLOS JERSON JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 13a # 15 - 92 
segundo piso

LA CEJA-ANTIOQUIA 4740942 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1812473676 9444250052 I 2023/01/13 2022/12/15 BANCOLOMBIA  $299,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 80863455 ALVAREZ CUBILLOS JERSON JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 13a # 15 - 92 
segundo piso

LA CEJA-ANTIOQUIA 4740942 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-12 2022-12 1812473676 9444250052 I 2023/01/13 2022/12/15 BANCOLOMBIA  $299,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,100 $0 $162,100

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $162,100 $0 $162,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600 $0 $10,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,600 $0 $10,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $126,700 $0 $126,700

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $126,700 $0 $126,700

TOTAL 1 $299,400 $0 $299,400
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 Rionegro, 15 de diciembre de 2022 
 

Señor  
ELKIN MAURICIO PELAÉZ BLANDÓN  
SUPERVISOR CONTRATO No. 3334511 
Coordinador de Administración Educativa 
Administración Educativa  
Rionegro 

Asunto: Informe final de ejecución 

contractual año 2022 

 
JERSON JAVIER ALVAREZ CUBILLOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
80.863.455 de Bogotá DC, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formación, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No 3334511 de 01 febrero del año 
2022, a continuación, presento el Informe final de las actividades realizadas durante el período 
de ejecución del contrato. 
 
Fecha Inicio:    01 de febrero del 2022 
Fecha terminación: 19 de diciembre del 2022 
 
 

OBJETO: 
Prestar servicios personales de carácter temporal, para impartir formación profesional 
integral titulada presencial y/o no presencial, por competencias laborales a través de la 
metodología por proyectos, en el programa articulación con la educación media, en el 
centro de la innovación, la agroindustria y la aviación. 

 
 
A continuación, relaciono las principales actividades realizadas durante la ejecución del 
Contrato. 
 
 
ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

No OBLIGACION ACTIVIDAD EVIDENCIA 
1 

Planear las actividades de 
aprendizaje a orientar 
tomando como referencia lo 
establecido en el 
procedimiento de Desarrollo 
Curricular GFPI-G-012 

 

Realizar el alistamiento 
para orientar formación 
profesional integral 

Pantallazo GFPI-F-019 Formato 

Guía de Aprendizaje. 

Reportes de Asistencia 

2 Participar en la 
programación y ejecución 
del proceso de inducción de 
aprendices de formación 

 Implementación de la 
Guía de Inducción  

Reporte Novedad del 
Aprendiz - Deserción 

Pantallazo material Guía de 

Inducción - DRIVE 

Plantilla Novedad del Aprendiz 
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titulada, en el 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y el 
reporte de deserción de los 
aprendices que no se 
presentan en la fase de 
Inducción y que hayan 
manifestado su deseo de no 
continuar en el proceso de 
formación  

3 

Ejecutar el desarrollo de las 
actividades de aprendizaje 
de acuerdo con lo 
establecido en la Guía de 
aprendizaje, y en la Guía 
para desarrollar los procesos 
formativos GFPI-G-013 y 
emitir los juicios evaluativos 
respectivos al proceso de 
formación. 

Orientar, asesorar, 
acompañar y evaluar de 
forma permanente a los 
aprendices en el desarrollo 
de las actividades de 
aprendizaje (presenciales, 
virtuales y a distancia) 

2283741– Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: San 
Luis 
Competencia: Desarrollar 
estrategias para el manejo y 
conservación de la flora silvestre. 
Resultados:  
 Ejecutar programas comunitarios 

para el manejo y conservación de 
la vegetación nativa en el 
ecosistema de acuerdo a los 
procedimientos establecidos. 

 Identificar estrategias para la 
conservación y uso sostenible de 
la diversidad florística en el 
ecosistema, según criterios 
técnicos y la normatividad vigente. 

 Apoyar el seguimiento a los 
proyectos comunitarios para el 
manejo y conservación del recurso 
flora, de acuerdo a los 
procedimientos establecidos. 

 Elaborar formatos e instrumentos 
de seguimiento de acuerdo a los 
procedimientos 

 
2283759– Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: San 
Luis 
Competencia: Implementar 
prácticas de manejo y conservación 
de suelos, aplicando criterios 
técnicos y normatividad vigente. 
Resultados:  
 Monitorear los procesos de 

producción o actividades en el 
suelo que se desarrollan en el área 
de estudio, según criterios técnicos 
y parámetros establecidos. 

 Identificar las propiedades físicas, 
químicas y biológicas del suelo del 
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área de estudio según parámetros 
establecidos. 

 Implementar prácticas 
agronómicas, culturales y 
mecánicas de los suelos de 
acuerdo con procedimientos y 
criterios técnicos establecidos y la 
normatividad ambiental. 

 Reconocer las causas y agentes 
de los procesos de degradación y 
contaminación en las áreas de 
estudios en base a criterios 
técnicos y parámetros 
establecidos. 

 Tomar la muestra de suelo en área 
de estudio según tipo de análisis y 
proyecto productivo a implementar. 

 
2287093– Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: 
Rionegro 
Competencia: Desarrollar 
estrategias para el manejo y 
conservación de la flora silvestre. 
Resultados:  
 Ejecutar programas comunitarios 

para el manejo y conservación de 
la vegetación nativa en el 
ecosistema de acuerdo a los 
procedimientos establecidos. 

 Identificar estrategias para la 
conservación y uso sostenible de 
la diversidad florística en el 
ecosistema, según criterios 
técnicos y la normatividad vigente. 

 Apoyar el seguimiento a los 
proyectos comunitarios para el 
manejo y conservación del recurso 
flora, de acuerdo a los 
procedimientos establecidos. 

 Elaborar formatos e instrumentos 
de seguimiento de acuerdo a los 
procedimientos 

 
2296185– Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: 
Girardota 
Competencia: Desarrollar 
estrategias para el manejo y 
conservación de la flora silvestre. 
Resultados:  
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 Ejecutar programas comunitarios 
para el manejo y conservación de 
la vegetación nativa en el 
ecosistema de acuerdo a los 
procedimientos establecidos. 

 Identificar estrategias para la 
conservación y uso sostenible de 
la diversidad florística en el 
ecosistema, según criterios 
técnicos y la normatividad vigente. 

 Apoyar el seguimiento a los 
proyectos comunitarios para el 
manejo y conservación del recurso 
flora, de acuerdo a los 
procedimientos establecidos. 

 Elaborar formatos e instrumentos 
de seguimiento de acuerdo a los 
procedimientos 

 
2300793 – Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: 
Rionegro 
Competencia: Implementar 
prácticas de manejo y conservación 
de suelos, aplicando criterios 
técnicos y normatividad vigente. 
Resultados:  
 Monitorear los procesos de 

producción o actividades en el 
suelo que se desarrollan en el área 
de estudio, según criterios técnicos 
y parámetros establecidos. 

 Identificar las propiedades físicas, 
químicas y biológicas del suelo del 
área de estudio según parámetros 
establecidos. 

 Implementar prácticas 
agronómicas, culturales y 
mecánicas de los suelos de 
acuerdo con procedimientos y 
criterios técnicos establecidos y la 
normatividad ambiental. 

 Reconocer las causas y agentes 
de los procesos de degradación y 
contaminación en las áreas de 
estudios en base a criterios 
técnicos y parámetros 
establecidos. 

 Tomar la muestra de suelo en área 
de estudio según tipo de análisis y 
proyecto productivo a implementar 
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2484250 – Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: 
Girardota 
Competencia: Implementar 
prácticas de manejo y conservación 
de suelos, aplicando criterios 
técnicos y normatividad vigente. 
Resultados:  
 Monitorear los procesos de 

producción o actividades en el 
suelo que se desarrollan en el área 
de estudio, según criterios técnicos 
y parámetros establecidos. 

 Identificar las propiedades físicas, 
químicas y biológicas del suelo del 
área de estudio según parámetros 
establecidos. 

 Implementar prácticas 
agronómicas, culturales y 
mecánicas de los suelos de 
acuerdo con procedimientos y 
criterios técnicos establecidos y la 
normatividad ambiental. 

 Reconocer las causas y agentes 
de los procesos de degradación y 
contaminación en las áreas de 
estudios en base a criterios 
técnicos y parámetros 
establecidos. 

 Tomar la muestra de suelo en área 
de estudio según tipo de análisis y 
proyecto productivo a implementar. 

 
2484222 – Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: San 
Carlos 
Competencia: Implementar 
prácticas de manejo y conservación 
de suelos, aplicando criterios 
técnicos y normatividad vigente. 
Resultados:  
 Monitorear los procesos de 

producción o actividades en el 
suelo que se desarrollan en el área 
de estudio, según criterios técnicos 
y parámetros establecidos. 

 Identificar las propiedades físicas, 
químicas y biológicas del suelo del 
área de estudio según parámetros 
establecidos. 
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 Implementar prácticas 
agronómicas, culturales y 
mecánicas de los suelos de 
acuerdo con procedimientos y 
criterios técnicos establecidos y la 
normatividad ambiental. 

 Reconocer las causas y agentes 
de los procesos de degradación y 
contaminación en las áreas de 
estudios en base a criterios 
técnicos y parámetros 
establecidos. 

 Tomar la muestra de suelo en área 
de estudio según tipo de análisis y 
proyecto productivo a implementar. 

 
2499947 – Tec. Conservación de 
Recursos Naturales. Municipio: 
Granada 
Competencia: Implementar 
prácticas de manejo y conservación 
de suelos, aplicando criterios 
técnicos y normatividad vigente. 
Resultados:  
 Monitorear los procesos de 

producción o actividades en el 
suelo que se desarrollan en el área 
de estudio, según criterios técnicos 
y parámetros establecidos. 

 Identificar las propiedades físicas, 
químicas y biológicas del suelo del 
área de estudio según parámetros 
establecidos. 

 Implementar prácticas 
agronómicas, culturales y 
mecánicas de los suelos de 
acuerdo con procedimientos y 
criterios técnicos establecidos y la 
normatividad ambiental. 

 Reconocer las causas y agentes 
de los procesos de degradación y 
contaminación en las áreas de 
estudios en base a criterios 
técnicos y parámetros 
establecidos. 

 Tomar la muestra de suelo en área 
de estudio según tipo de análisis y 
proyecto productivo a implementar. 

4 Realizar Seguimiento a 
etapa productiva de acuerdo 
con cada una de las 

No se ejecutan actividades 
debido a que el proceso de 

No Aplica 



 

 

             INFORME FINAL DE EJECUCIÓN  

  

 

 

 

 

alternativas establecidas en 
el reglamento del aprendiz 
SENA 

formación no lo requirió en 
este mes. 

5 Usar y gestionar las 
diferentes plataformas 
tecnológicas institucionales 
de apoyo académico y 
administrativo relacionadas 
con su rol, actualizando y 
registrando de manera veraz 
y oportuna cada una de las 
acciones que integran el 
proceso formativo. 

Activar espacio en 
plataforma para el registro 
de Evidencias  

Pantallazo de Evidencias  
Reporte de Juicios 

6 Brindar apoyo técnico a los 
procesos de compras de 
bienes y servicios, acorde a 
su especialidad técnica, 
según la necesidad del 
Centro de Formación, 
elaborar solicitudes de 
materiales de formación 
necesarias para la ejecución 
de la formación 

No se ejecutan actividades 
debido a que el proceso de 
formación no lo requirió en 
este mes. 

No Aplica 

7 
Ser partícipe activo de los 
grupos y/o semilleros de 
investigación y de las 
actividades orientadas al 
emprendimiento en el 
Centro de formación. 

 

No se ejecutan actividades 
debido a que el proceso de 
formación no lo requirió en 
este mes. 

No Aplica 

8 
Participar en la certificación 
de la Norma de 
Competencia Laboral 
“Orientar formación 
presencial de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
normativo” en coordinación 
con el Sistema Nacional de 
Formación para el trabajo, 
con el objeto de garantizar 
la idoneidad del instructor, 
de acuerdo con 
lineamientos de la Dirección 
General. 

 

No se ejecutan actividades 
debido a que el proceso de 
formación no lo requirió en 
este mes. 

No Aplica 

9 Usar los elementos de 
protección personal cuando 
ello fuere necesario según la 
actividad desarrollada por el 
contratista y prendas de 

Utilizar elementos de 
protección personal y/o 
prendas de vestir acordes a 
la actividad a realizar 

Registro fotográfico utilizando 

elementos de protección 

 



 

 

             INFORME FINAL DE EJECUCIÓN  

  

 

 

 

 

vestir adecuadas acorde a la 
formación objeto del contrato 
de acuerdo con los 
lineamientos institucionales 

10 
Incorporar buenas prácticas 
del Sistema de Gestión 
Ambiental y de Energía, 
promoviendo la 
sostenibilidad, la eficiencia 
en el uso de los recursos 
energéticos y de los 
servicios público 

 

Incorporar en los procesos 
formativos buenas 
prácticas del Sistema de 
Gestión Ambiental y de 
Energía 

Lista de Chequeo  

 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
Firma 
JERSON JAVIER ALVAREZ CUBILLOS 
Contratista 
C.C. No. 80.863.455 Bogotá DC 

  
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
ELKIN MAURICIO PELAÉZ BLANDÓN  
Supervisor Contrato 3334511 de 2022 
Coordinador de Administración Educativa 
 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-11-23-3:31 p. m.

36-02-00-005-
950310

MHjalondon JORGE ANTONIO LONDONO Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 510722 Fecha Solicitud 2022-11-23 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-005-950310  CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-11-23 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina MEDIA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 9822 Dependencia Solicitante 950345 CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS 
PRESTADOS A LA FORMACION

Rubro Presupuestal de Viaticos
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA  NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 2Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-11-23-3:31 p. m.

36-02-00-005-
950310

MHjalondon JORGE ANTONIO LONDONO Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

JERSON JAVIER 
ALVAREZ 
CUBILLOS

CC:  80863455 INSTRUCTO
R Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-11-28 2022-11-28 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO ANTIOQUIA / PENOL 0 No 0

2022-11-29 2022-11-29 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO ANTIOQUIA / PENOL 0 No 0

2022-11-30 2022-11-30 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO

ANTIOQUIA / 
GIRARDOTA 0 No 0

2022-12-01 2022-12-03 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO

ANTIOQUIA / SAN 
LUIS 2 No 0

2 3.997.500,00 89.862,00 179.724,00 141.780,00 321.504,00

VIATICOS PARA PEÑOL, 
GIRARDOTA, SAN LUIS, 287-29-30 
NOV 1-2 DIC 2022 PARA 
CONSERVACION DE RECURSOS 
NATURALES

Totales Solicitud de Comisión 179.724,00 141.780,00 321.504,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS PARA PEÑOL, GIRARDOTA, SAN LUIS, 287-29-30 NOV 1-2 DIC 2022 PARA CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 71608941 Nombre: Jorge Antonio Londoño Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOQUIA

Firma Responsable

Verificado Por: ERIKA MARIA PINEDA HOYOS Fecha Verificación: 23/11/2022 13:26:34

2 de 2Página
FIRMA_SIIF FIRMA_USUA



Tipo: C.C. No. 80863455

No. 3337166 AÑO 2022
FECHA 

VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

15 12 2022

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Alfany Osorio
3103714560

Emanuel Herrera
3216275783

Bibiana Ospina
3212822924

Luz Adriana Mayo
3126727652

28 11 2022
FECHA FIN  

DESPLAZAMIENTO 
1 12

1

3

28 - 29 11 2022

30 11 2022

1 12 2022

2 12 2022

13 10 2022

GTH-F-090 V.02

San Luis - Rionegro
ACTIVIDAD: Ceremonia de Grados, ficha 2283741 grado 11 en la I.E. LA JOSEFINA

PERNOCTA

FIRMA DEL CONTRATISTA:
FECHA DE ELABORACIÓN DEL 

FORMATO: 

FIRMA Vo/Bo. 
ORDENADOR DEL GASTO 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS

Rionegro-  Girardota - Rionegro
ACTIVIDAD: Ceremonia de Grados, ficha 2287093 grado 11 en la I.E. MANUEL JOSE SIERRA 

Rionegro - El Peñol - Rionegro
ACTIVIDAD: Ceremonia de grados, ficha 2287093 grado 11 en la I.E. RURAL PALMIRA

FIRMAS 

AGENDA 
ACTIVIDADES FECHA

San Luis ACTIVIDAD: Ceremonia de Grados, ficha 2283741 grado 11 en la I.E. 
ALTAVISTA PERNOCTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Planear las actividades de aprendizaje a orientar tomando como referencia lo establecido 
en el procedimiento de Desarrollo Curricular GFPI-G-012

GFPI-F-018 Formato Planeación Pedagógica del 
Proyecto Formativo

GFPI-F-019 Formato Guía de Aprendizaje
Lista de aprendices matriculados

Ejecutar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con lo
establecido en la Guía de aprendizaje, y en la Guía para desarrollar los procesos 
formativos GFPI-G-013 y emitir los juicios evaluativos respectivos al proceso de 

formación.

Guía de aprendizaje
Portafolio de Evidencias del instructor y del 

aprendiz en LMS
Reporte de juicios de Evaluación

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

SAN LUIS (Ant.)
GIRARDOTA (Ant.)

PEÑOL (Ant.)
GIRARDOTA (Ant.)

I.E. ALTAVISTA
I.E. LA JOSEFINA

I.E. MANUEL JOSE SIERRA
I.E. RURAL PALMIRA

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

2022

OBJETIVO DEL 
DESPLAZAMIENTO

Desarrollar la FPI en el  Tec. Conservación de Recursos Naturales 
I.E. ALTAVISTA GRADO 11, I.E. LA JOSEFINA GRADO 11, I.E. MANUEL JOSE SIERRA GRADO 11, I.E. RURAL PALMIRA GRADO 11, I.E. 

MANUEL JOSE SIERRA GRADO 10.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA Rionegro - San Luis - Girardota - El Peñol - Girardota - Rionegro

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia
Centro de la Innovación, la Agroindustria y 

el Turismo

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO

Jorge Antonio Londoño SUBDIRECTOR 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

Elkin Mauricio Blandón Coordinador Misional

CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA 
PRESENCIAL Y/O NO PRESENCIAL, POR COMPETENCIAS LABORALES A TRAVÉS DE LA METODOLOGÍA POR PROYECTOS, EN EL 

PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA, EN EL CENTRO DE LA INNOVACIÓN, LA AGROINDUSTRIA Y LA 
AVIACIÓN.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia
Centro de la Innovación, la Agroindustria y 

el Turismo

 AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

Jerson Javier Alvarez Cubillos



GTH-F-087 V.01 

 

                      FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Rionegro, 5 de diciembre de 2022 

PRESENTADO A: Jorge Antonio Londoño 

ORDEN DE VIAJE No: 
510722 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
28 de noviembre de 2022 3 de diciembre de 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 
Antioquia – CIAA San Luis – Girardota – El Peñol 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
1. Desarrollar la FPI en el Tec. Conservación de Recursos Naturales Fichas 2283741 I.E. Altavista e I.E. La 

Josefina, 2484250; I.E. Manuel José Sierra, 2283759 I.E. Rural Palmira, 2287093 I.E. Manuel José Sierra. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
1. Asistencia a ceremonias de graduación y titulación SENA 
2. Sustentación de proyectos formativos por recuperar 

RESULTADOS:  
1. Se logró cumplir con la totalidad de proyectos sustentados 
2. Ce hizo la entrega de títulos SENA en ceremonia oficial de los aprendices que se certificaron. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Registro fotográfico 
2. Juicios Sofía Plus 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Evaluación de evidencias Instructor  

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1. Se dio cierre a las fichas de grado 11 que se certifican en articulación 
2. Se desarrollaron las actividades formativas satisfactoriamente. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Jerson Javier Álvarez Cubillos 
CC. 80’863.455 Bogotá 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

Coordinador de Administración 
Educativa 

Elkin Mauricio Peláez Blandón  
 

 



Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Rionegro - 28 de noviembre de 2022 Codigo Centro:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jerson Javier Álvarez Cubillos Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC 80863455 Bogotá

En desarrollo de la comisión No. 510722 durante los dias 28 al 3 del mes de nov - dic de 2022 se informa que en los tramos detallados a
continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

14.280$                                       

14.280$                                       

14.280$                                       

14.280$                                       

16.830$                                       

16.830$                                       

25.500$                                       

25.500$                                       

141.780$                        

Jerson Javier Álvarez Cubillos Elkin Mauricio Peláez Blandón Jorge Londoño

Coord. Administración Educativa Subdirector 

GRF-F-076    V.01

30/11/2022 Girardota - Rionegro

Rionegro - San Luis

Bus

Bus

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
05

9503

3/12/2022

ID Proceso: ASEM

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE 

28/11/2022

28/11/2022 Rionegro - El Peñol Bus

El Peñol - Rionegro Bus

30/11/2022 Rionegro - Girardota Bus

29/11/2022 Rionegro - El Peñol Bus

29/11/2022 El Peñol - Rionegro

Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

1/12/2022

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza  el presente gasto
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

3/12/2022 San Luis - Rionegro Bus



















Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-12-01-11:26 a. m.

36-02-00-005-
950310

MHjalondon JORGE ANTONIO LONDONO Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 522822 Fecha Solicitud 2022-12-01 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-005-950310  CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-12-01 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina MEDIA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 9922 Dependencia Solicitante 950345 CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS 
PRESTADOS A LA FORMACION

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCIÓN 
LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL, FORMACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO PARA POBLACIÓN DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA A NIVEL  
NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA 
LA INSERCIÓN LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACIÓN OCUPACIONAL, 
FORMACIÓN Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACIÓN DESPLAZADA POR 
LA VIOLENCIA A NIVEL  NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-12-01-11:26 a. m.

36-02-00-005-
950310

MHjalondon JORGE ANTONIO LONDONO Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

JERSON JAVIER 
ALVAREZ 
CUBILLOS

CC:  80863455 INSTRUCTO
R Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-12-05 2022-12-06 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO

ANTIOQUIA / SAN 
LUIS 1 No 0

2022-12-07 2022-12-07 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO

ANTIOQUIA / 
GIRARDOTA 0 No 0

2022-12-09 2022-12-09 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO ANTIOQUIA / PENOL 0 No 0

2022-12-10 2022-12-10 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO

ANTIOQUIA / 
GIRARDOTA 0 No 0

2022-12-12 2022-12-12 ANTIOQUIA / 
RIONEGRO

ANTIOQUIA / 
GIRARDOTA 0 No 0

1 3.997.500,00 89.862,00 89.862,00 180.540,00 270.402,00

VIATICOS PARA SAN LUIS, 
GIRARDOTA, PEÑOL, 5-6-7-8-9-10-12 
DIC 2022 PARA CONSERVACION DE 
RECURSOS NATURALES

Totales Solicitud de Comisión 89.862,00 180.540,00 270.402,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS PARA SAN LUIS, GIRARDOTA, PEÑOL, 5-6-7-8-9-10-12 DIC 2022 PARA CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 71608941 Nombre: Jorge Antonio Londoño Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOQUIA

2 de 3Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE LA INNOVACION, LA 
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-12-01-11:26 a. m.

36-02-00-005-
950310

MHjalondon JORGE ANTONIO LONDONO Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: ERIKA MARIA PINEDA HOYOS Fecha Verificación: 01/12/2022 10:26:26

3 de 3Página
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Tipo: C.C. No. 80863455

No. 3337166 AÑO 2022
FECHA 

VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

15 12 2022

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO

Alfany Osorio
3103714560

Emanuel Herrera
3216275783

Bibiana Ospina
3212822924

Luz Adriana Mayo
3126727652

5 12 2022
FECHA FIN  

DESPLAZAMIENTO 
12 12

1

3

5 12 2022

6 12 2022

7 12 2022

9 12 2022

10 12 2022

12 12 2022

11 11 2022

FIRMA Vo/Bo. 
ORDENADOR DEL GASTO 

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS
GTH-F-090 V.02

Rionegro - Girardota - Rionegro
ACTIVIDAD: Ejecución de la formación en Flora al los aprendices del Tec. Conservación de Recursos Naturales 

2287093 grado 11 en la I.E. MANUEL JOSE SIERRA

San Luis - Rionegro
ACTIVIDAD: Ejecución de la formación en Flora a los aprendices del Tec. Conservación de Recursos Naturales 

2283741 grado 11 en la I.E. LA JOSEFINA

Rionegro - Girardota - Rionegro
ACTIVIDAD: Ejecución de la formación en Suelos al los aprendices del Tec. Conservación de Recursos Naturales 

2484250 grado 10 en la I.E. MANUEL JOSE SIERRA

Rionegro - El Peñol - Rionegro
ACTIVIDAD: Ejecución de la formación en Flora a los aprendices del Tec. Conservación de Recursos Naturales 

2283759 grado 11 en la I.E. RURAL PALMIRA

Rionegro - Girardota - Rionegro
ACTIVIDAD: Ejecución de la formación en Flora al los aprendices del Tec. Conservación de Recursos Naturales 

2287093 grado 11 en la I.E. MANUEL JOSE SIERRA
FIRMAS 

FIRMA DEL CONTRATISTA:
FECHA DE ELABORACIÓN DEL 

FORMATO: 

AGENDA 
ACTIVIDADES FECHA

Rionegro - San Luis
ACTIVIDAD: Ejecución de la formación en Flora a los aprendices del Tec. Conservación de Recursos Naturales 

2283741 grado 11 en la I.E. ALTAVISTA 
PERNOCTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Planear las actividades de aprendizaje a orientar tomando como referencia lo establecido 
en el procedimiento de Desarrollo Curricular GFPI-G-012

GFPI-F-018 Formato Planeación Pedagógica del 
Proyecto Formativo

GFPI-F-019 Formato Guía de Aprendizaje
Lista de aprendices matriculados

Ejecutar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con lo
establecido en la Guía de aprendizaje, y en la Guía para desarrollar los procesos 
formativos GFPI-G-013 y emitir los juicios evaluativos respectivos al proceso de 

formación.

Guía de aprendizaje
Portafolio de Evidencias del instructor y del 

aprendiz en LMS
Reporte de juicios de Evaluación

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

SAN LUIS (Ant.)
GIRARDOTA (Ant.)

PEÑOL (Ant.)
GIRARDOTA (Ant.)

I.E. ALTAVISTA
I.E. LA JOSEFINA

I.E. MANUEL JOSE SIERRA
I.E. RURAL PALMIRA

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

2022

OBJETIVO DEL 
DESPLAZAMIENTO

Desarrollar la FPI en el  Tec. Conservación de Recursos Naturales 
I.E. ALTAVISTA GRADO 11, I.E. LA JOSEFINA GRADO 11, I.E. MANUEL JOSE SIERRA GRADO 11, I.E. RURAL PALMIRA GRADO 11, I.E. 

MANUEL JOSE SIERRA GRADO 10.

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

RUTA Rionegro - San Luis - Girardota - El Peñol - Girardota - Rionegro

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia
Centro de la Innovación, la Agroindustria y 

el Turismo

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO

Jorge Antonio Londoño SUBDIRECTOR 

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 
DEL CONTRATO

Elkin Mauricio Blandón Coordinador Misional

CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA 
PRESENCIAL Y/O NO PRESENCIAL, POR COMPETENCIAS LABORALES A TRAVÉS DE LA METODOLOGÍA POR PROYECTOS, EN EL 

PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA, EN EL CENTRO DE LA INNOVACIÓN, LA AGROINDUSTRIA Y LA 
AVIACIÓN.

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Antioquia
Centro de la Innovación, la Agroindustria y 

el Turismo

 AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

Jerson Javier Alvarez Cubillos



GTH-F-087 V.01 

 

                      FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Rionegro, 13 de diciembre de 2022 

PRESENTADO A: Jorge Antonio Londoño 

ORDEN DE VIAJE No: 
522822 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
5 de diciembre de 2022 12 de diciembre de 2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 
Antioquia – CIAA San Luis – Girardota – El Peñol 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
1. Desarrollar la FPI en el Tec. Conservación de Recursos Naturales Fichas 2283741 I.E. Altavista e I.E. La 

Josefina, 2484250; I.E. Manuel José Sierra, 2283759 I.E. Rural Palmira, 2287093 I.E. Manuel José Sierra. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
1. Asistencia a ceremonias de graduación y titulación SENA 
2. Recolección de documentación vigencia 2023 

RESULTADOS:  
1. Se sentaron las bases para la documentación de matrícula vigencia 2023 
2. Se hizo la entrega de títulos SENA en ceremonia oficial de los aprendices que se certificaron. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Registro fotográfico 
2. Juicios Sofía Plus 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Evaluación de evidencias Instructor  

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1. Se dio cierre a las fichas de grado 11 que se certifican en articulación 
2. Se desarrollaron las actividades formativas satisfactoriamente. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Jerson Javier Álvarez Cubillos 
CC. 80’863.455 Bogotá 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

Coordinador de Administración 
Educativa 

Elkin Mauricio Peláez Blandón  
 

 



Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Rionegro - 5 de diciembre de 2022 Codigo Centro:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jerson Javier Álvarez Cubillos Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC 80863455 Bogotá

En desarrollo de la comisión No. 522822 durante los dias 5 al 12 del mes de diciembre de 2022 se informa que en los tramos detallados a
continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

25.500$                                       

25.500$                                       

16.830$                                       

16.830$                                       

14.280$                                       

14.280$                                       

16.830$                                       

16.830$                                       

16.830$                                       

16.830$                                       

180.540$                        

Jerson Javier Álvarez Cubillos Elkin Mauricio Peláez Blandón Jorge Londoño

Coord. Administración Educativa Subdirector 

GRF-F-076    V.01

12/12/2022

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza  el presente gasto
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

12/12/2022 Girardota - Rionegro Bus

Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

San Luis - Rionegro Bus

9/12/2022 Rionegro - El Peñol Bus

7/12/2022 Rionegro - Girardota Bus

7/12/2022 Girardota - Rionegro

Rionegro - Girardota

Bus

Bus

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
05

9503

12/12/2022

ID Proceso: ASEM

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE 

6/12/2022

5/12/2022 Rionegro - San Luis Bus

9/12/2022 El Peñol - Rionegro

Rionegro - Girardota Bus

Girardota - Rionegro Bus

10/12/2022

10/12/2022

Bus



SEN3 A 

7A 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- DEL DÍA  DEL MES DE DEL ANO 2022 

OBJETIVO (S) 

NOMBRES YAPELLIDOS No. DOCUMENTO No. PLANTA cONTRATISTA TELEFONOIEXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

jourerohce31767C 2865 | A 

CORREO ELECTRÓNICO DEPENDENCIAJ 
EMPRESA 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

IRTUAL 
OTRO 

CUAL? 

urudnr: | Bec 3455| 5una AsEM. Hnd.edo.co 

esar Hrias Soser-yus 

org s 002344 |1e manvyecieo oel con. |JE M.J.5 

|Danna SopaSuvero 1o43992S C.J.S 
danraquenoo 
eenenejeSIed 30S263HIS2 

O.CO_ 

FM)S pfa e1:)v 3217g2292 

S. HenaO yrerdu ZTAS 
maineaasi (sa 

ndy lercO ICsaSSS 

lafnoa Cadalla2g3sE9 Aexteske eMIS 1984gm.com1223223-3 Rarnela asmla 

Maria del P 313563 
pahiana 

AuendaNO . 1036518490o 

EHTPlanvena 3153SCG| 
ONONdon0dahidis 

C.AJ.S@gmak.Com300562146 
DeMJSkoddoaAveni BISS37I5uR 

gmatl.com 

Hovia dal Ptlau 

DahiangA 

Anecooobl39 2553s| Rn CA.| 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

GD-F-007 v03 



REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No DEL DIA DEL MES DE DEL ANO 20 

0BJETIVO (S) 

NOMBRESY APELLIDOS No. DOCUMENTO CORREO ELECTRÓNICO TELEFONOJEXT.SENA AUTORIZA 
GRABACION 

FIRMA O PARTICIPACIÓN PLANTA cONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA No. 

CUAL? EMPRESA IRTUAL 

oic aorrba 

E.MSr@rukon obA24| 
gorterendaMont1461848 .t.MislYachir@grt746 7848 
1sa osoneloPotg| 

e Ms ano.om 

Ln fablo 

Maa . Mont-107606133 

ael OsouO 1eo65 9ot16 141 

3Hs0104e@I|P052FA91 
4-bel Q. 

Emul Sofiq 
Baleeros 

SondiaA 3S1335 
101134025 LEmjs ail.com 

Conda 
haro 
du 

ku coil 135183SO 

Svanstt6an 
IEMTS 5uo511naid3fo114 

LEnzsteoketzaa 3oS+mlot 
1.6.MJSkderladndzon epm 22eAIE| 

7l1ds31 

(adaurd Castnllun 355 25e 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 

seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 

GD-F-007 Vv03 
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