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1. DATOS GENERALES

/(.u'

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INFORME NOVIEMBRE

S
W

alzayeal)

¢Se reporta algun desempefio deficiente o a

mejorar? Stx NO
% FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 31.50% 9.09%
2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
Datos del supervisor/interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR LUCAS CORREA MONTOYA

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CARGO SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL
LINA MARIA RAMIREZ — ENFERMERA
ALBA MILENA AFANADOR ROJAS - PSICOLOGA
- LUZ MIREYA CUESTAS - TERAPEUTA OCUPACIONAL
APOYO A LA SUPERVISION JOSE LUIS VALLE B- ADMINISTRADOR

FRANCISCO RAMIREZ BARRIOS - ARQUITECTO
MARCELA GALVIS RUIZ- INGENIERA AMBIENTAL
GILMA ESPINOSA- INGENIERA DE ALIMENTOS

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONTRATO

84272018 P

7

FECHA DE CONTRATO 29/08/2018
CONTRATISTA SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE- HOGAR CLARITA
SANTOS
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 860007314-1
PROYECTO Proyecto 1099 “Envejecimiento digno, activo y feliz.
VALOR $1.214.269.863
273 dias calendario, los cuales se contaran a partir de la
PLAZO fecha de suscripcidn del acta de inicio entre el Asociado y el

Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién de este.

FECHA ACTA DE INICIO

06/09/2018
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL
CONTRATO 05/06/2019
ADICION No aplica
PRORROGA No aplica
SUSPENSION No aplica

OBJETO: BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS
MAYORES (60 ANOS O MAS) MODALIDAD SEVERA QUE SE ENCUENTREN EN S}TUACIQN DE
VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL 2010-2025.

Vo 7 |17
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3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
F { operador cumple con el objeto del convenio, segin verificacion efectuada durante las visitas de supervision del

ariodo.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

g 1 £ i i S &

2 GELBACION g Ll al & s GESERVACIONES

tle 8 B A

= E o .

Obligaciones Generales

1 Disponer de todos los recursos X De acuerdo con la Cerlificacion de
establecidos en el anexo Costos Fijos y el Formato de Relacion del
técnico, estudios previos vy Talento Humano, adjuntos al informe de
demas documentos que gestion, el asociado para el periodo del
forman parte integral  del 01 al 30 de noviembre de 2018 conté con
pProceso casi todo ei ta!enta hurmano nnca»aar.o

técnico, se identifica que faltd el Técnico
en gastronomia durante el periodo, Asi
mismo, cumplid con el aporte de los
recursos estipulados en clausulado del
mmj@nm de acuerdo con certificacion
firmada por la K@pr@%@mame lagal v &l
Contador Poblico de ia Lon@r@qmmn
{Ver ruta informe 1-30
noviembre/obligaciones
generales/obligacionfinanciero)

2, Pagar los salarios, honorarios X = su;aewlwr verifichd su Lumphm iento a
0 pr@siacione‘s sociales a gue i 51 Tatento Cosfos
haya lugar al  personal ‘ Fijos, el Formato de Relacion def Talenio
contratado, de  conformidad Humano firmados por 2] Represeniante
con la normatividad vigente. Legal y Contador Publico vy el certificado

de pagos al Sistema general de
Seguridad social, anexos al informe de
gestion, en los cuales refieren que para el
periodo de 01 al 30 de noviembre de
2018 sl operador realizd los pagos de
acuerdo con la estructura de costos del
Convenio de Asociacion y la normatividad
legal vigente. (Ver informe de gestion del
operador)
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(Ver ruta informe 1-30
noviembre/Obligaciones

generales/Obligacion 2)

Dar cumplimiento a los X No aplica para este periodo, teniendo en
requisitos de ejecucion del cuenta que se dio cumplimiento en los
Convenio dentro de los tres tres primeros dias de ejecucién del
dias habiles siguientes a la convenio.

suscripcion del mismo.

Suscribir  oportunamente el X No aplica para este periodo, teniendo en
acta de inicio y el acta cuenta que se suscribe oportunamente el

liquidacion del convenio

acta de inicio del Convenio 8427 del
2018, con fecha del 06 de septiembre del
2018.

Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual
debera realizar los aportes a
gue se refiere el articulo 50 de

la'lLey 789 de 2002y ei articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, en
lo relacionado con los sistemas
de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas
de compensacién familiar,
SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad
con las normas y reglamentos
que rigen la materia. Acreditar
mediante certificacion suscrita
por el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el
representante legal que se
encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar,
cuando corresponda.
PARAGRAFOQ: Este requisito
debera acreditarse para el
desembolso de cada uno de
los pagos efectuados por la
SDIS.

El supervisor verificé su cumplimiento a
través de la Cerlificacion de pagos al
Sistema general de Seguridad social,
anexos al informe de gestion, en los
cuales refieren que para el periodo de 01
al 30 de noviembre de 2018, de acuerdo
con'ia estructura de costos dei"Convenio
de Asociacion y la normatividad legal
vigente. (Ver informe de gestion del
operador y certificados anexos al
presente informe)

Z
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8. Responder por los documentos X Para el pariodo comprandido del 1 al 30
fisicos o magnéticos de noviembre de 2018, se realiza el
elaborados o entregados con debide registro, seguimiento y cuslodia
ocasion de la ejecucion del de los  documentos  fisicos  vylo
convenio, asl como responder magnéticos, elaborados o entregados
por la seguridad y el debido mediante la ejecucidn del convenio,
manejo de los documenios y garantizando la conlinuidad de los
registros  oropins de  la procesos v e buen desarrollo de las
institucion para que reposen en actividades, cumpliendo la normatividad
ia dependencia vigente con relacion  a  procesos
correspondiente de archivisticos. Asi mismo, se adelanian
conformidad con los procesos de organizacion, depuracion,
lineamienios esia {3 acidos an e follacion v archive del fondo acumulado.
numeral 6.1 Gestidn
documenial. (Ver Ruts infor 1

30noviembre/obligaciones
generales/obligacion 6)

7 Mantener vigente la garantia X El operador mantiene vigente la poliza
gnica v las demas garantias #380-47-984000044428 correspondiente
establecidas en el numeral al convenio de asociacion con la entidad
8.7.4 del anexc técnico, por &l Sofidaria  con  fecha de vigencia
tiernpo pactado en el convenio, 0 : .
asi como de las modificaciones (Ver Ruta informe 1-30noviembre/
que se presenten en la obligaciones generales/ obligacion 7/
ejecucion de este. poliza.pdf.)

8 Acatar y aplicar de manera X Del 1 al 30 de noviembre de 2018 se
diligente las observaciones vy reciben  las  sigulentes  visitas  de
recomendaciones  impartidas supervision: Nutricion, Terapia
por el supervisor del Convenio. ooupacional,  fisioterapia,  amblentes

adecuados vy Seguros, Gestion
Ambiental, Enfermeria, el area
psicosocial vy gerontologia,  dando
cumplimiento a las sugerencias.

(Ver ruta  informe  1-30noviembre/
obligaciones generales / obligacién 8/
actas.pdf.)

9 Asistir a las reuniones que X En cumplimiento a la obligacion, se indica
sean  convocadas  por el gue durante el periodo del 1 al 30 de
supsrvisor del Convenio, para noviembre del 2018, el drea de trabajo
revisar el estado de ejecucion social, asiste a mesa técnica donde se
del mismo, el cumplimiento de prinda linea respecto a la caracterizacion
las obligaciones a cargo del de la poblacion. Se adjunta lista de
Asociado o cualquier aspecio asistencia, a la fecha el equipo técnico no
técnico referente al mismo. ha enviado acta de reunion.
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(Ruta informe 1-30noviembre/
obligaciones generales/ obligacion 9/
mesa de trabajo de trabajo social)

10 Presentar al supervisor-a del X E! operador presenta del 1 al 30
convenio los informes y anexos noviembre 2018 informe mensual
establecidos en el numeral 6.4. cualitativo y cuantitativo de la gestion y la

ejecucion del convenio con los
correspondientes anexos, relacion de
personas mayores, cronograma PAl,
relacion de elementos entregados,
relacion de novedades y descuentos del
periodo, informe PAI, informe mensual de
ejecucién financiera (Ver soportes
adjuntos)

11 Responder ante las X No aplica para el periodo
autoridades competentes por Correspondiente del mes de Noviembre
los actos u omisiones que del 2018.
ejecute en desarrollo del
Convenio, cuando en elios se
cause perjuicio a la
administracion o a terceros en
los términos del articulo 52 de
la ley 80 de 1993,

12 Pagar a la SDIS todas las X Durante el periodo de Noviembre de
sumas y costos que la misma 2018, no se presentd ninguna situacion
deba asumir, por razéon de la que amerite implementacion del proceso.
accion que contra ella inicien
terceros que hayan sufrido
dafos por causa del Asociado,
durante la ejecucion del
convenio.

13. Responder por todas las X Durante el periodo de Noviembre de
acciones y omisiones 2018, no se presentd ninguna situacion
imputables de su personal, sus que amerite implementacion del proceso.
asociados y proveedores, asi
como del personal al servicio
de estos ultimos. En caso de
que se intente una accién o se
presente una reclamacion
contra la SDIS por la cual deba
responder el Asociado, aquella
procedera a notificarle a la
mayor brevedad para que el
Asociado adopte bajo su
propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a la
SDIS. Si el Asociado no logra
resolver la controversia en el
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plazo que fije la BDIS, lamisma
podra hacerla directamente y
el Asociado asumira todos ios

COSIOE en gue se incurra por tal
motivo.

4. Autorizar a la SDIS a deducir X Durante el periodo de Noviembre de
los valores resullantes por 2018, no se presentd n’nguna situacion
estos conceptos de cualquier gue amerile implementacion del proceso.
suma que ésta le adeude. En
todo caso la SDIS podra
realizar los actos procesales
gue sean indispensables para
defender sus derechos,

15. Facilitar la labor del supervisor, X Para el periodo comprendido entre ef 1 &l
para el control y €l seguit 1o 30 de noviembre de 2018, & sp\,,{;d&
al cumplimiento del convenio, facilita al equipo de supervision toda la
el Asociado debera informacion necesaria para ia realizacion
proporcionar ioda la del proceso de supervision mediante
informacion y documentacion documentos como: acta de actividades,
gue se considere necesaria. fotografias,  listas  de  asistencia,

implementacion  de las estrategias,
reporie de Pain del mes, novedades,
revision de infraestructura, actas de
supervision del mes previo, actas de
3”‘;”\

protocolos, certificaciones des:de el area
de Gestidn Ambiental, desde ¢l area de
nuiricidn certificado de manipulacion de
alimentos, formatos de limpieza vy
desinfeccion, entre  otros,  segun
necesidad de cada area de supervision.

18, Las demas inherentes al objeto X Duranie el periodo indicado e el mes de
y la naturaleza del Convenio y Noviembre 2018, no se preseniaron
aquelias  indicadas  por el obligaciones adicionales a las vya
supervisor  para el cabal praviamante esiablecidas.
cumplimiento  del objeio  del
CONVENio.

Obligaciones de Caracter Técnico
a)  Atencion Integral para el Desarrollo Humano
i Prestar el servicio a las personas X £l supervisor evidencio su cumplimiento a

mayores de acuerdo @ o
astablecido en e anaxo técnico.

través de las visitas del equipo de apoyo
a la supervision, realizadas los dias 23 y
30 /11/18 al Centro de Proteccion Social
Hogar Clarita Santos Sede la Esperanza
de Cajica , donde se realiza verificacion
del informe de gestidn presentando por &l
asociado para el periodn comprendido 01
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al 30 noviembre de 2018, evidenciando
que el operador presta el servicio a las
personas mayores de acuerdo con las
obligaciones establecidas en el anexo
técnico, asi mismo, el equipo profesional
realiza las actividades implementadas en
el Plan de Atencion Institucional - PAl a
través del desarrollo de actividades por
cada uno de los ejes de atencién y segun
el cronograma del mes de noviembre
2018 asi:
Ocupacion Humana: Desde las lineas de
atencion Lenguajes para la ldentidad,
Movilizando Capacidades y Espacios
parala realizacion las areas realizaron las
siguientes acciones:

Actividad  historias de  esperanza
(mediante taller grafico a través de una

t

pieza editorial) sobre diferentes soportes
como papel reciclado y carton, y
variedades técnicas artisticas como:
lapices de colores, carboncillo, collage,
témperas, en torno a la historia creada,
asistencia a la biblioteca municipal Sede
Politécnico donde se reunieron con los
nifios del programa friendly town
(English). Actividad ludica recreativa con
musica y lectura de cuentos infantiles y
con la ayuda de los nifios poder ilustrar el
cuento infantil plasmado en el material
suministrado.

Recreando en movimiento: actividad
grupal con actividad de rumba; -creando
ideas: actividad a nivel grupal con la
elaboracion y decoracion navidefia; frutos
de esperanza: actividad grupal en el
espacio de la huerta, fomentando el
envejecimiento activo por medio de
actividades ambientales, relacionadas
para con la siembra de plantas.
-Actividad recreando en movimiento; -
Actividad mujeres al agua (en el club
compensar con apoyo de estudiantes del
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SENA Ejercicios de adaptacion al medio
acuatico.
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lidico vy visual sobre rutinas establecidas
en e hogar vy autocuidado, Talleres
vivenciales v de orientacion relacionadas
con actividades de rutina diaria; Actividad
uso del computador, Actividad sonidos
mayores {espacio con calentamiento
COTpoTal 85cuchands

géneros musica

giferenies i

panderaias vy sitivos  digitales).
Eje Cuidado integral: en sus Lineas de
atencion  Cuerpo v mente, afectividad,
identidad vy sexualidad, entormos
amigables vy seguros, respiro  a
cuidadores se realizaron las siguientes

acciones
-Actividad: neurdbica [ sasiones  en
colchoneta  acuvidad j

’

gimnasia cerebral, ,
respiracion,  estimulacidon  tactil vy
propioceptiva

-Actividad de cartografia para forlalecer la
identificacion de emociones a parlir de
pictogramas, autocuidado, identificacion
del proceso de envejecimiento a través de
las canas y expresiones del rosiro.
-Actividad  recreativa "Yoga"  con

ruidadores
G

-Actividad  "Decélogo  del  cuidador”
dirigida s talenio humano.

Eje: Familia, Participacion y redes:
desde sus lingas de atencidn: redes,
parficipacion, redes se realizaron las
siguientes acciones:

-Se realiza dos visitas domiciliarias al
referente afectivo de Leonor Ortiz vy Luz
Marina Sanchez, la cual se realizd en
compafia del profesional en artes,
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-Participaron en mesa técnica en la
Gobernacién de Cundinamarca para
muestra de emprendimiento de las
personas mayores, Participd la persona
mayor Luz Amanda Neira con un grupo de
profesionales.

-Encuentro generacional con el CPS
Hogar Clarita Santos Bogota, salida a la
Catedral Primada de Colombia.
-Encuentro intergeneracional visita a obra
de teatro "Missi".

-Encuentro intergeneracional con un
grupo de estudiantes de grado cuarto del
colegio "Grandes personitas”

-Actividad mujeres al agua (en el club
compensar con apoyo de estudiantes del
SENA Ejercicios de adaptacion al medio
acuatico.

ud Y

Eje: Promocién del Buen Trato: en su
linea de atencion Convivencia y Buen
trato se realizaron las siguientes
acciones:

-Actividad Valorando una Margarita, para
fomentar conductas y/o habilidades
sociales positivas de las personas
mayores.

-Actividad de Cine foro Agua dia
internacional de la eliminacion de la
violencia contra la mujer

( Ver ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de caracter técnico/ atencion
integral para el desarrollo humano/
obligacion 1/ evidencia PAl/ cronograma
noviembre.pdf)

Formular el Plan de Atencidn
Integral Individual —PAIIN- de
cada persona mayor vinculada al
Servicio, en los tiempos
establecidos y con las
orientaciones descritas en el
numeral 1.5.1.1 del presente
anexo técnico. Asi  mismo
realizar el monitoreo del -PAIIN-

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion
Social, al Hogar Clarita Santos Sede La
Esperanza ~  Cajica los  dias
23,30/11/2018 se evidencid lo siguiente:
se realizé la formulacién de 1 Plan de
Atencion Integral Individual —PAIIN- de la
persona mayor MELANIA DE LAS
MERCEDES ALFONSO.
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de  acuerdo a2 Ios  fempos
establecidos en e numeral
anteriormente mencionado.

Asi mismo  se observa listade de
programacion  y  elaboracion de 09
monitoreos del Plan de Alencion Integral
Individual ~ PAIN.

La informacion relacionada se evidencia
en el acta de la visita de supervision
noviembre 2018 e informe de gestion del
asociado  noviembre 2018, CD carpeta
obligaciones de caracter tecnico/
atencidn integral para para el desarrolio
humano/  obligacion 2/ acta  PAIIN
seguimiento

{Ver ruta informe
noviembre/obligaciones  de  caracier
téenico/  atencion  integral  para el
desarrollo humano/ obligacion 2 / acta
Paiin seguimiento.pdf.)

(52

Prasentar durante el primer mes
de sjecucion dal convenio el Plan
de Atencion Institucional —~PAI-
dando  cumplimiento  a o
sefialado en el presente anexo el
cual debe ser avalado por el

supervisor del convenio,

>

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccién
Social, al Hogar Clarita Santos Sede La
Esperanza - Cajicd los  dias 238 vy
30/11/2018 se evidencid que el asociado
recibe e Aval al Plan de A

parte del equipo técnico.
(Ver actas de supervision noviembre 2018
& informe del asociado noviembra 2018

(Ver Ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de  caracter iéonic
/atencidn  integral para el desarrollo
humano/ obligacion 3/ aprobacion.pdf)

Registrar todas las
intervenciones profesionales
realizadas con las personas
mayores minimo cada {res
meses en el formato indicado por
la BDIS.

En visita realizada por el eqguipo de
supervision  al Ceniro de Proteccion
Social, al Hogar Clarita Santos Sede La
Esperanza — Cajica el dia 23,30 /1172018
se svidencid o siguients:

Valoraciton inicial de Mslania de las
Mercedes Alfonso Vda de Sanchez, por
parte de psicologia, trabajo social, terapia
pecupacional vy geroniclogia. Asi mismo se
observd listado y programacion de 50
seguimienios profesionales del primer
frimestre 2018 de acuerdc con los
tiempos establecidos en el anexo t&cnico,
saeguimientos por parte de psicologia.




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Cadigo: FOR-AD-018

Version: 0

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Péagina: 11 de 38

(Ver actas de visita de supervision
noviembre 2018 e informe de gestion del
asociado noviembre,

(Ver ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de caracter técnico/ atencién
integral para el desarrollo humano /
obligacion 4/ control evoluciones)

Realizar reporte mensual de las
personas mayores susceptibles
de egreso por superacion de
condiciones al supervisor del
convenio, en los casos que
aplique.

En visita realizada por el equipo de
supervision componente cuidado integral
al Centro de Proteccion Social, al Hogar
Clarita Santos Sede lLa Esperanza -
Caijica el dia 30/11/2018 se evidencio lo
siguiente:

se verifica envid6  oportuno de reporte
mensual de las personas susceptibles de
egreso al equipo técnico de la
subdireccion para la vejez el dia
30/11/2018, reportando que no se
presento ninglin caso.
(Ver-actas—de-visita--de
noviembre 2018)

(Ver ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de caracter técnico/atencion
integral para el desarrollo humano/
obligacién 5/casos susceptibles de

egreso.jpg.)

supervisién

Socializar durante el primer (1)
mes de ejecucion del convenio el
pacto de convivencia
institucional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el
presente anexo.

No aplica para el periodo del 1 al 30 de
noviembre de 2018, en visita realizada
por el equipo de supervision al Centro de
Proteccién Social, al Hogar Clarita Santos
Sede La Esperanza - Cajica el dia
30/11/2018 se evidencid que se dio
cumplimiento a la obligacién en el primer
mes de ejecucion del convenio. Ver actas
de visita de supervision noviembre 2018
e informe de gestion del asociado
noviembre 2018.

Contar con los medios de
comunicaciéon e informacién
establecidos en el numeral 6.3.4

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccidon
Social, al Hogar Clarita Santos Sede La
Esperanza — Caijica el dia 23/11/2018 se
evidencio lo siguiente: que las personas
mayores tienen acceso permanente a
libros de cuentos, revistas segun
capacidad cognitiva, igualmente se
cuenta con televisor, equipos de audio,
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sonido, v el equipo de computado para
intervencion  grupal y/o individual con
acceso a internet de uso exclusivo para
iaf; n@rq@n@g %‘ﬁﬂ\i(}“ﬁc\

La informacion relacionada se evidencia
en el acta de supervision noviembre 2018
e informe de gestidn del asociado
noviembre 2018,

(Ver ruta informe
noviembre/obligaciones  de
NNy

t&onico/
desarrolio humano/ obligacion 7)

1-30
caracter

+
atencion  integral pars el

[

implementar fodas las acciones

descritas en el pre eme anex
téonlco gue  garanticen
atencidon  en  salud para
personas mayores.

<

&
w0

X

11 visita realizada of dia 30/11/2018,
el profesional de apoyo a la supervisor
para ia veler del componente Cuidado en
la Saiud, al centro de proteccion social
Hogar Clarita Santos - Cajicd, se
evidencid la implementacion de las
acciones descritas en el anexo écnico,
que garantizan la atencion en salud para
las personas mayores, para el mes del 1
al 30 de Noviembre 2018 se realizaron
las siguientes valoraciones en salud y
médinag: Laboratoriog:
Oriopeadi Cir General:
Odontologia: 2, Electrocardiograma:
Medicina Interna:S.
(Ver acias de supervision adjuntas al
presente informe)
(Ver ruta informe 1-30
obligaciones de caracler

ey

n

»”'!1"1Q

PR

noviembre/
téenico  /
desarrollo

solidado de

¥

i
£
o

atencion  integral para
humano/ obligacidn B/ o
citas.pdh

Presentar durante el primer mes
de ejecucion del Convenio, el

plan de cuidado v su respective

%egusmmmcz de cada persona
mayor, el cual estard liderado por
el area de enfermeria

En visita realizada e dia 30/11/2018, por
ei profesional de apoyo a la supervision
del componente Cuidado en la Salud, al
Centro de Proteccion Social Hogar Clariia
Sanios - Cajica, en el periodo del 1 al 30
de noviembre de 2018, se evidencid la
implementacion de los planes de cuidado
de enfermeria e intervenciones, con sus
respectivos seguimientos, para iodas 1as
personas mayores, segun lo establecido
en o anexo téonico. (Ver actas de
supervision adjuntas al presente informe)
(Ver informe del operador del 1 al 30 de
noviembre de 2018).

Realizar una (1) salida recreativa
durante  la  elecucidn  del

En visita realizada por el egquipo de
supervisidn  al Centro de Proteccion
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convenio, dando cumplimiento a Social, al Hogar Clarita Santos Sede La
lo sefialado en el numeral 6.3.1 Esperanza — Caijica el dia 23/11/2018 se

evidencio lo siguiente:

-La primera salida ladico-Recreativa
adicional a la minina exigida se realiz6 el
dia 21 de noviembre 2018 a la Catedral
Primada de Colombia en la Ciudad de
Bogotda D.C. Esta salida fue de los
aportes del operador. Lo anterior se
soporta en el informe de gestién del

operador y acta de supervision.

11 | Presentar durante el primer mes X No aplica para este periodo de 1 al 30 de
de ejecucioén del convenio una noviembre 2018, en visita realizada por el
estrategia de intervencion con equipo de supervision al Centro de
familias acorde a las Proteccion Social Hogar Clarita Santos—
especificidades descritas en el Cajica el dia 30 /11/2018, se evidenci6
numeral 1.5.1 Atencion Integral que se dio cumplimiento a la obligacién
para el Desarrollo Humano- Eje en el mes de octubre 2018. Lo anterior se
de atencion familia. soporta en el informe de gestion del

operador y acta de supervision
b) Nutricion y Alimentacién

1 Brindar el servicio de El Centro de proteccion Social Clarita
alimentacion de acuerdo con la Santos-Cajica, brinda  alimentacion
normatividad vigente y conforme X

lo sefialado en el presente anexo
técnico.

balanceada, suficiente y adecuada a la
poblacion atendida, con cumplimiento de
la normatividad vigente para produccion y
distribucion de alimentos, lo cual se
evidencia en visita de apoyo a la
supervision realizada el dia 28/11/2018,
por la profesional de apoyo a la
supervision del componente nutricional.
Se verifica existencia de manual de
buenas practicas de manufactura version
2018, manual de dietas terapéuticas y
plan de saneamiento basico.

El ciclo de menus para 28 dias con su
andlisis quimico, minuta patrén y cuadro
de porciones fue enviado a la SDIS para
su aprobacion en el mes de Septiembre y
a la fecha estd en proceso de
implementacion, de acuerdo con
autorizacion dada el 29/11/2018 por la
referente nutricional de la subdireccion
para la vejez.
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Fi Centro cuenia con acta de inspeccion
sanitaria con enfoque de riesgo para el
area de preparacion de alimentos del
16/08/2018, Acta No 1777, conceplo
favorable con el 100 % de cumplimignto,

Las evidencias son preseniadas por el
operador en el CD de evidencias anexo al
informe de ejecucidn del operador
preseniado para el periodo del 1 al 30 de
Noviembre de 2018 y en el acta de visita
de supervision del mes de Noviembre de
2018,
{Ver Ruta informe 1-30 noviembre / de
obligac 5 i
y alimentacion, obligacion 1.)

cler téonicol null

Garantizar que los procesos de
adquisicion, recibo,
almacenamiento,  preparacion,
distribucion y servicio diario de
los alimentos cumplan con los
parametros  en cantidad vy
an 52

En  vigita del apoyo a la supervision
realizada ef  28/11/2018, a las
instalaciones de Ceniro del Proteccion,
por la profesional de apoyo a la
supervision del area de Nutricidn, se
evidencio que g! asemada qarar‘t;za )

i

EH

alimento  preparado vy servido a la
poblacion atendida de conformidad a log
parametros establecidos en los anexos
1éenicos, en cantidad y calidad adecuada
Se verifica control de documentacion de
proveedoras medianie  documentacion
archivada en AZ v cuadro resumen
entregado como anexo 1 del acta de visita
de supervision.

En el mes de Noviembre  se verificd
existencia de registros de las actividades

o
de recepcion de los alimentos con la

toma de lemperalura vy anaiisis
organoléptico  (color,  olor,  iexiura),;
registro diario tres veces al dia de las
temperaiuras de neveras y congeladores;
conirol de existencias de materias primas
y productos procesados mediante el
kardex y control permanente de fechas de
vencimiento  de  los  alimentos  en
almacenamiento mediante eliquetas de
rotulado;  control de la calidad de los
productos servidos en los respectivos
formatos de inspeccidon de alimenios
preparados y conirol del peso  servido
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mediante utilizacion de utensilios
aforados para garantizar el suministro de
las porciones adecuadas, con supervision
y acompafiamiento por parte de las
enfermeras, profesionales vy/o la
nutricionista.

(Ver acta de visita de apoyo a la
supervision del 26/11/2018 del
componente nutricion).

(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /
nutricion y alimentacion / obligacion 2
/remitirse a subcarpeta financiera.)

Disefiar e implementar el Manual
Institucional de Dietas
Terapéuticas acorde con las
necesidades particulares de las
personas mayores atendidas en
el Centro de Proteccion Social de
conformidad-con-lo-establecido
en el presente anexo técnico.

El asociado dispone de manual de dietas
terapéuticas Version 2018 avalado por la
referente nutricional de la Subdireccion
para la Vejez,ademas, en comedor y
cocina se verifica el listado de dietas de
acuerdo al estado de salud de la persona
mayor:

Las evidencias se verifican en el acta de
visita de supervision del mes de
noviembre de 2018, en acta del
componente nutriciéon y alimentacion  y
en el CD de soportes del informe de
gestion del operador enviado el mes de
noviembre de 2018.

(Ver Ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de caracter técnico /
nutricion y alimentacién /obligacion 3.)

Disefiar e implementar el Manual
de Buenas Practicas de
Manufactura de  Alimentos,
contemplando cada una de las
etapas de compra, transporte,
recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y
distribucion de alimentos de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

El Hogar Clarita Santos de Cajica, cuenta
con manual de buenas practicas de
manufactura en proceso de
implementacion de acuerdo con lo
descrito en la obligacion Nutricional No 2.
Lo anterior es evidenciado en visita de
apoyo a la supervision realizada el dia
28/11/2018 al Centro de Proteccion
Social, por la profesional de apoyo a la
supervision del componente nutricional y
en el informe mensual de gestion
presentado por el operador y acta de
supervision del area nutricion y
alimentacion del dia 28/11/2018.

(Ver Ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /
nutricion y alimentacién /obligacion 4.)
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Garaniizar [os insumos, equipos,
elementos y utensilios
necesarics  para prestar el
Servicio de alimentacion,
descritos en el presente anexo.

X

En visita de apoyo a la supsrvision
realizada por la profesional del area de
Nutricién, el dia 28/11/2018, se verifica
que el operador dispone de los equipos,
materias primas y utensilios necesarios
para realizar el proceso productivo de los
alimentos diarios.  Sin  embargo, de
acuerdo con ¢l listado de elementos
minimos del area de nutricidn se
presentan algunos elementos faltantes
que se relacionan el listado anexo No 3,
de la visita de supervision del 28/11/2018
v se da plazo hasta o 30/12/2018 para su
compra.

(Ver Ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /nutricion
y alimentacion /obligacion 5.)

Garantizar gque el personal de
cocing cuente con la dotacion
minima  requerida  para la
prestacidn  del  servicio  de
alimentacion.

En visita de apoyo a la supervision
realizada por la profesionsl del area de
Nutricion, el dia 28/11/2018, se verifica
gue el personal gue labora en produccion

w,'ap&%n

E4

haiito
ano,

Lo anterior se evidencia en el informe de
ejecucion el cumplimiento presentado por
el operador para el periodo del 1 al 30 de
noviembre de 2018 y acta de supervision
el dia 28/11/2018.

Ver ruta  informe  1-30  noviembre
jobligaciones  de  caracter  técnico
fnutricion vy alimentacion / obligacidn 6.)

Garantizar  que el talento
humano gue realiza actividades
de manipulacion, preparacion y
distribucion de alimenios cuente
con la certificacion vigenie de
asistencia al curso de educacion
sanitaria en manejo adecuado de
alimentos, o su  eguivalente
segin Resolucion 2674 de 2013
“Por la cual se reglamenta el
articulo 26_del Decreto-ley 019
de 2012 vy se dictan ofras
disposiciones” y demas
normatividad complementaria vy
reglamentaria.

£l cumplimiento de la obligacion se
verifica en la relacidn de cursos de
manipulacion de alimenios del ialento
humano del Hogar Clarita Santos de
Cajichd que se presenta en el anexo No 2
del acta de visita de apoyo a la
supervision del componente nutricional
del 28/11/2018. (Ver anexo 2 del acla de
visita de apoyo a la supervision e informe
de ejecucion presentado por el operador
para el periodo del 1 al 30 de Noviembre
de 2018.

(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico  /
nutricion v alimentacion / obligacion 7.)
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8 Garantizar que los equipos de El Centro de Proteccidn Social cuenta
medicion para realizar la toma de con bascula, balanza, tallimetro para
datos antropométricos cuenten realizar las valoraciones antropométricas
gon . las especificaciones de la poblacion atendida. Lo anterior se

escritas en el presente anexo X . . . e

técnico. evidencia el informe de gestion
presentado por el operador para el
periodo del 1 al 30 de noviembre de
2018.
(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico/
nutricion y alimentacion/ obligacién 8.)

9 Realizar evaluacion del estado X En visita realizada el 28/11/2018 a Centro
nutricional de las personas de Proteccion Social Hogar Clarita
mayores y consignarlo en las Santos- Cajica se verifica que |la
h'StO”as. saciales . de nutricionista no ha valorado
conformidad con lo descrito en el . «
numeral 2.2 nutricionalmente a la sefiora Juana

Velazquez. Se da plazo hasta el
30/11/2018 para realizar esta actividad y
fijar dieta de acuerdo con su estado de
salud, asi mismo se observa que no se
encuentran archivadas en las historias
sociales los seguimientos nutricionales
del mes de anterior. Sin embargo,
durante la visita se verifica valoracion de
ingreso de Ana Cecilia Camargo,
Floresmira Ramos Cubillos, Maria
Leonisa Pérez y Maria Delfina Velandia
de Duque.

Lo anterior se evidencia en el acta de
supervision el dia 28/11/2018 y en el
informe de gestion del operador
presentado para el mes del 1 al 30 de
Noviembre 2018.

(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico
/nutricion y alimentacién /obligacién 9.)

10 | Elaborar los reportes de No aplica para este periodo, por cuanto
evaluacion del estado nutricional la nutricionista del Centro de Proteccion
de las personas mayores y hacer X Social realizdé la toma de datos
i oo s S anfopomeélicos timesial y eni I
para la Vejez en los formatos informacion a la referente nutricional de
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correspondientes y  con &
periodicidad  establecida en el
téenico.

anexoe

ja subdireccidn de Veiez en el mes de

Octubre de 2018,

11

como minimo una
(1) socializacion mes de
orientacion . en habitos
alimentarios y  estilos de vida
saludable teniendo en cuenta las
aspecificaciones del numeral 2.4

Desarrollar

al

Para el periodo comprendido ente ef 01
al 30 de noviembre de 2018, la
nutricionista del Centro de Proteccion
Social realizd taller el dia 16 de
noviembre de 2018 sobre el tema
Sembrando semillas del saber dirigida a
fas personas mayores, contdndose conla
asistencia de 28 personas y el dig 30 de
noviembre de 2018 en el mismo tema,
con la asistencia de 21 personas.
Lo anterior se svidencia en el informe de
ajecucion presentado por el operador
ara el periodo del 1 al 30 de noviembre
de 2018 v acta de supervision el dia
28/11/2018.
(Ver ruta
obligaciones

1-30 noviembre /
caracter técnico  /

St 110

informe
de

Diligenciar y aplicar de manera
oportuna, sistematica y
parmanente los procedimientos,
instrumentos y formatos
definidos para ef servicio dando
cuenia del ragistro,
consolidacion, sistematizacion y
reportes de los procesos vy
novedades sobre ias
actuaciones adelantadas con las
DEersonas mayores.

En visita de apoyo a la supervision
realizada por la profesional del area de
nutricion el dia 28/11/2018, se evidencio
exisiencia de formatos diligenciados de

los  registros  entrada v éiwi”a de

;:’ai. 108, COMpras, CONo
emperaturas de eguipos de refr ;g@mcéé%‘x

y c:unchia ion, Rempw de producios

de alimenios
preparados, registros de ac‘tividades de
limpieza y desinfeccidon de cocina vy
comedores, harmeticidad, valoracionss
iniciales vy seguimienics nulricionales,
derivaciones de dietas con registros en
tas historias socisles, lo anterior se
evidencia en el informe de ejecucion &i
cumplimiento pre&emado por el operador
para el periodo del 1 al 30 de Noviembre
de 2018.

de alto riesgo, inspeccid
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(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico
/nutricion y alimentacion / obligacion 12.)

13.

Las demas establecidas en el
anexo técnico

No aplica para el periodo del 01 al 30 de
noviembre de 2018.

<)

Gestién Ambiental

1

Socializar e implementar las
politicas, planes, programas,
procedimientos, instructivos,
formatos y lineamientos
ambientales emitidos por el area
de gestién ambiental de la SDIS.

El supervisor verificé su cumplimiento a
través los soportes presentados por el
asociado en el informe de gestion para el
periodo 01 al 30/11/2018 y en visita del
profesional de apoyo a la supervision del
area Ambiental el dia 30/11/2018 al
Centro de Proteccion Social Hogar Clarita
Santos Cajica. Para este periodo de
noviembre 2018 la unidad operativa
realizo las siguientes actividades:
-Capacitacion Plan Institucional de
Gestion Ambiental, dirigido a talento
humano de la unidad operativa el dia 7 de
noviembre de 2018.

-Capacitacion Plan de Saneamiento
Basico, dirigido a talento humano del
Centro de Proteccion Social el dia 28 de
noviembre de 2018.

-Dia del peaton, se realiza una caminata
con el personal de talento humano a los
alrededores del Centro de Proteccion
Social el dia 1 de noviembre de 2018.
Se realizd comité GAGAS-. Grupo
Administrativo Gestion Ambiental y
Sanitaria, el dia 27 de noviembre de
2018, se da a conocer indicadores de
generacion de residuos hospitalarios e
informar procesos implementados en el
area de gestion ambiental de la unidad
operativa.

Los soportes de la socializacion fueron
enviados por correo electronico al area
de supervision. Asi mismo se encuentra
en acta de supervision del Centro de
Proteccidén Social, la cual reposa en el
archivo de la Secretaria Distrital de
Integracion social.

(Ver ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones caracter técnico/ gestion
ambiental/ obligacién 1)

garantizar la
los

Disefiar vy
implementacion de

El supervisor verificé su cumplimiento a
través los soportes presentados por el
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documenios de  Plan  de
Saneamienio Basico- PSE, Plan
institucional de Gestion
ambiental ~ PIGA- v Plan de

Gestion Ambiental de Residuocs
Hospifalarios y Similares en el
Centro de Proteccion Social, de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnico.

sociado en & informe de gestion para el
p@r:ocﬂ@ 01 al 30/11/2018 vy en visita del
profesional de apoyo ala supervision del
area Ambiental el dia 30/11/2018 8l
Centro de Proteccion Social Hogar Clarita
Santos  Cajica. El o asociado  da
continuidad a la implementacion de los
documentos de Plan de Saneamiento
Basico- PSB, Plan Institucional de
Gestidn ambiental — PIGA y Plan de

Gestidn Ambienial y Residuos
Hospiiaiafms Para esie penode de

e 2018 e oy
08 s:w,em 5 formatos:
Formsto RH1 Clasificacion
residuos  hospitalarios  del
noviembre 2018,

-Formato registro, medicidon y control de
residucs  entregados  del mes  de
noviembre de 2018,

-Formato registro para la evacuacion de
residuos,

-Formato de la inspeccion presencia de
nlagas, diligenciado el 30 de noviembre

o7 ditige

g

de

de
mes

Pl

-Formaio verificacion de hermeticidad del
dia 30 de noviembre 2018

-Formato lista de verificacion de limpieza,
desinfeccidn y acciones correctivas.
soluciones

Formato seguimiento 8
desinfectanies.

-Formato de inspecoion
alemenios aesuso,
empagues del mes de
2018,

-Registro como generador de Aceite
Vegetal Usado expedidoe por la CAR.

L0os s0poites fueron enviados poy Coes
alectronico al area de supervision.

ver (ruta informe 1-31 noviembre /
obligaciones carécter técnico /gestion
ambiental/ obligacion 2)

&n

rzommmb

Prormover ssirategias de
divilgacion v socializacidén en
temas inherentes a la gestion
ambiental, dirigides a las

personas mayores del servicio y
al talenio humano, de
conformidad con lo establecido

&1 supervisor verificd su cumplimienio &
fravés los soportes presentados por el
asociado en el informe de gestion para el
periodo 01 al 30/11/2018 y en visita del
profesional de apoyo a la supervision del
area Ambiental el dia 30/11/2018 al
Ceniro de Proteccion Social Hogar Clarita
Santos Cajicd. Para este periodo de
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en el numeral 3 Componente
ambiental.

noviembre 2018 la unidad operativa
realizo las siguientes actividades:
-Capacitacion Plan Institucional de
Gestion Ambiental, dirigido a talento
humano de la unidad operativa el dia 7 de
noviembre de 2018.

-Capacitacion Plan de Saneamiento
Basico, dirigido a talento humano del
Centro de Proteccion Social el dia 28 de
noviembre de 2018.

- Se realiza actividad con las personas
mayores "Residuos soélidos y suelo” la
cual consiste en reutilizar recipientes
plasticos para adecuarlos como materas
verticales con plantas de remolacha y
lechuga para regarlas vy luego
trasplantarlas a la huerta, se realizd en
dos sesiones el dia 29 de noviembre de
2018.

Los soportes de la socializacion fueron
enviados por correo electronico al area

de supervision. Asi mismo ver el acta de
supervision del Centro de Proteccion
Social, la cual reposa en el archivo de la
Secretaria Distrital de Integracion social.
(Ver ruta informe 1-31 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /gestion
ambiental / obligacion 3)

4, Las demas establecidas en el
anexo técnico

El supervisor verifico a través los
soportes presentados por el asociado en
el informe de gestion para el periodo 01
al 30/11/2018 y en visita del profesional
de apoyo a la supervision del éarea
Ambiental el dia 30/11/2018 al Centro de
Proteccién Social Hogar Clarita Santos
Cajica. evidenciando durante el recorrido
a la unidad operativa las siguientes
observaciones:

-Se evidencia un recipiente de botella
plastica de aceite vegetal usado, se debe
cambiar por wun bidébn para su
almacenamiento de acuerdo con el anexo
técnico del area ambiental.

-Hay campara de ahorro de agua y
energia en los alojamientos, bafos vy
demas dependencias de la unidad

operativa
-Hace falta una bascula para residuos
hospitalario, generacion de

contaminacion cruzada.
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-Be adecuc un punto ecoldgico por el
area de lavanderia y roperia
-Se  cambiaron rétulos de  productos

envasados de productos de aseo  por
deterioro.
-May duracard  rojo  para  residuos

hospitalarios y similares de acuerdo con
el anexo técnico del conirato.

Ver soporie en acta de supervision de
noviembre.

d)  Aumnbientes Adecuados y Seguros
1 Dar  cumplimiento  a  los X " En visita de apoyo a la supervision
ineamientos establecidos en o realizada por el profesional del drea de
numeral vy sub-numerales del ambientes adecuado seguros el dia ¢
componenie ambienies 19/11/2018 se v & que se cumplen
adecuados vy seguros  de con los lineamientos establecidos en el
conformidad con lo establecido anexo téenico.
en el presente anexo técnico. (Ver acta de supervision e informe del
operador del mes de 1 al 30 de
noviembre de 2018)
(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones  de  cardcter  técnico/
ambientes  adecuados y  seguros/ |
obligacion 1) 5
2 Garantizar que el servicio de X En visita de apoyo a ia supervision
atencion  para las personas realizada por el profesional del area de
mayores se preste en ellos ambientes adecuados y segures el dia
inmueble(s) avalados por la 1971172018, se verifica que el servicio se
Subdireccion de Planias Fisicas presta en inmueble avalado por s
de la 5DIS. Subdireccion de Plantas Fisicas. (Ver
informe de gestion del operador) :
3 Garantizar ambienies sanos vy X En visita de apoyo a la supervision

sin barreras arquitectonicas que
parmitan el libre desplazamiento
al interior de las instiluciones vy
un facll acceso a las diferentes
areas de atencion de
conformidad con lo establecido
an el presente anexo técnico.

realizada por el profesional del area de
ambientes adecuados v seguros el dia

19/11/2018, se evidencié que el inmueble
donde se presta el servicio cuenia con
amblentes  sanos y  sin barreras
arquitectdnicas de acuerdo con el Anexo
Técnico. Asi mismo se evidencio las
siguientes novedades: :
-Sefalizacion se encuenira en proceso
de instalacion de acuerdo con &l anexo
téenico.

-El deposito de residuos se encuentia
terminade  de  acuerdo con  las
recomendaciones del profesional
ambiental.
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-Se solicita el mantenimiento de la

ventana de Farmacia.

(ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de caracter técnico/
ambientes adecuados y seguros |/
obligacion 3. cronograma plan de
mantenimiento octubre, registro
fotografico)

Suministrar los elementos vy
mobiliario en los tiempos vy
requerimientos establecidos en
el numeral 4.6 del anexo técnico,
los cuales deben estar en
optimas condiciones durante la
ejecucion del convenio.

En visita de apoyo a la supervisién
realizada por el profesional del area de
ambientes adecuados y seguros el dia
19/11/2018, se evidencia el suministro de
mobiliario de acuerdo con el anexo
técnico.

(Ver acta de supervision)

(Ver ruta informe 1-30 noviembre/
obligaciones de caracter técnico
/fambientes adecuados y seguros
/obligacién 4. tabla25.pdf.)

Suministrar los elementos de
aseo y uso personal a todos los

beneficiarios, con las
caracteristicas y periodicidad
establecida en el numeral 4.2.2.

En visita realizada €l dia 30/11/2018, por
el profesional de apoyo al supervisor, del

componente Cuidado en la Salud, al
centro de proteccién social Hogar Clarita
Santos - Cajica se evidencia la entrega el
dia 01/11/2018 de los implementos de
aseo a las personas mayores y sus
respectivos KIT segun lo establecido en
el anexo técnico.

(Ver informe de gestion del operador)
(Ver cd, informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /
ambientes adecuados
seguros/obligacion 5. kit de aseo.pdf.)
(Ver actas de supervisién adjuntas al
presente informe).

(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /
ambientes adecuados y
seguros/obligacion 5. kit de aseo.pdf.)

Disponer en cada Centro de
Proteccion Social de un Botiquin
tipo B de facil traslado, teniendo
en cuenta lo establecido en la
Resolucién 705 de 2007 de la
Secretaria Distrital de Salud o
norma que la derogue o
modifique.

En visita realizada el dia 30/11/2018, por
el profesional de apoyo a la supervision
del componente Cuidado en la Salud, al
Centro de Proteccion Social Hogar Clarita
Santos - Cajica se evidencia que la
unidad operativa cuentan con Botiquin
tipo B de facil traslado; cumplen con la
totalidad de los elementos establecidos
teniendo en cuenta lo establecido en la
Resolucién 705 de 2007 de la Secretaria
Distrital de Salud.
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(Ver acta de supervision adjunia al
presente informe) e informe de gestion
del operador del 1 al 30 de noviembre
2018
(Mer ruta
obligaciones
ambientes
obligaciond
botiquin.pdf.)

informe  1-30 noviembre /
de caracter téenice /
adecuados vy seguros [

imagenes pg. inventario

Yoiiaih)

7 Presentar durante el primer mes En visita realizada pc)r el profesional del
de ejecucion del convenio el Plan area de cuidado de la salud o dia
de Emergencias y Conlingencias 3011172018 4l Centre de Dmiecc;on
para el Centro de Proteccion A bm al rwg&: C 5 SBantos-Cajl 5@
Social de conformidad con o cuentan con Plan de
asiablacido en &l numeral 4.3.1 an vy Contingencias de la
del anexo técnico y garantizar su umdad opemtwd
implementacion  durante  1a (Ver informe de gestidn del operador del
sjecucion del Convenio 1 al 30 de noviembre de 2018).
{Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de  caracter  iécnico/
ambientes  adecuados ¥y seguros
/obligacion 7, acta brigadas.pdf)
8 En visita realizada por ef W()zesaonai del
aren de cuidado de la salud el d;a
o X 1t antro de Pr
correspondiente de conformidad Social 409&: Clarita Sanios-Cajica, se
con lo establecido en el numeral svidencia s concepto técnico de
4.3.2. bomberos el cual se vencid el dia
28/11/2018, y se encuentra en framite
ante bomberos la expedicidn del nuevo
ificado.

informe de gestidn del operador del

1 al 30 de noviembre de 2018)
(Ver ruta informe  1-30 noviembre /
obligaciones  de cardcter {écnico  /
ambientes  adecuados y  seguros
Jobligacion 8/ soliciiud visiia

noviembre, pdf)

Ei Contar vy ejecutar con  los Env ita realizada el dia 30/11/2018, por
protocolos de seguridad el profesional de apoyo a la supervision
establecidos en el numeral 4.3.3 §3ara la vejez del componente Cuidado en
del presente anexo técnico. X

la Salud, al Centro de Proteccion Social
HMogar Clarita Sanios - Cajica se
evidencia por medio de observacion que
cada unidad operativa cuenta con los
protocolos de seguridad actualizados vy
los implementa en la prestacion del
Servicio.

(Ver informe de gestitn del operador del
01 al 30 de noviembre de 2018)
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(ruta  informe  1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico
/ambientes adecuados y seguros /
obligacién 9, protocélos.pdf)

10

Garantizar el servicio de
vigitancia en los términos
establecidos en el anexo técnico
y la normatividad vigente

Para el periodo comprendido entre el 01
al 30 de noviembre de 2018, el asociado
garantiza el servicio de vigilancia las 24
horas del dia con la Empresa Seguridad
Atlas LTDA con NIT 8090.312.749-6
mediante el contrato de prestacién de
servicios de vigilancia # 00750, dando
cumplimiento al anexo técnico, cuentan
con tres guardas de seguridad, quienes
realizan turnos de 12 horas iniciando a
las 6:00 am hasta las 6:00 pm y de 6:00
pm a 6:00 am.

(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico /
ambientes adecuados y seguros /
obligacién 10/ contrato de servicio de
vigilancia.pdf)

1"

Garantizar el pago de servicios
publicos en los términos
establecidos en el presente
anexo técnico. (cuando aplique)

Para el periodo comprendido entre el 01
al 30 de noviembre de 2018, el asociado
garantiza los servicios publicos como el
agua {Aguas Cajicd), luz (Condena), gas
cundiboyacense  (Fenosa), internet
(empresa Movistar). El pago se realiza de
acuerdo con las fechas de facturacion,
seguin la certificacion de costos fijos
anexa al presente informe.

(Ver informe de gestion del operador del
mes de noviembre de 2018).

12

Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el numeral
4.2.4 del presente anexo técnico.

En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion
Social, al Hogar Clarita Santos-Caijica el
dia 23/11/2018 se evidencié lo siguiente:
-El asociado no realiz6 la primera entrega
Individualizada de una (1) muda de ropa
nueva para las personas mayores de
conformidad a los plazos establecidos en
el anexo técnico, sin embargo, se
evidencia que el asociado se encuentra
en proceso de adquisicion de la dotacion
de vestuario y programa su entrega a las
personas mayores para el mes de
diciembre de 2018.

13

Garantizar el suministro de los
elementos de aseo institucional

El supervisor verificé su cumplimiento a
través los soportes presentados por el

A
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DATa realizar  {odas las
actividades  necesarias  para
mantener las instalaciones en
dptimas condiciones de limpieza
¢ higiene.

asoclado en el informe de gestidon para el
periodo 01 al 30/11/2018 y en visita del
profesional de apoyo a la supervision del
area Ambiental el dia 30/11/2018 al
Centro de Proteccion Social Hogar Clarita
Santos Cajica. Se observd la existencia
de los insumos necesarios para las
actividades de limpieza y desinfeccion de
la unidad operativa.

Ver (ruta informe  1-30 noviembre /
obligaciones de cardcter técpico  /
ambientes adecuados vy seguros  /
obligacién 13/ entrega de insumos.pdf)

sl
o

(e andis oy i iy - {
Garantizar 8 suministic de los

elementios de aseo personsl
para los participanies duranie la
sjecucion del convenio.

El supervisor verificd sy cumplimiento a
través los sopories presentados por el
asociado en el informe de gestion para el
periodo 01 al 30/11/2018 y en visita del
profesional de apoyo a la supervision del
area Ambiental e dia 30/11/2018 al
Ceniro de Proteccion Social Hogar Clarita
Santos Cajica. Se evidencia en el cuario
de suministros los insumos suficientes
nara el aseo personal del servicio de la
, iva, Se antr kits de aseo
personal el 1 de noviembre de 2018,

Ver (ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones  de  caracter t{écnico
fambientes adecuados y seguros /
obligacion 14 /kil de aseo.pdf)

Garantizar el suministro de los
elementos scesarios  para
{ai;mf mms §<3%b actividades vy
talieres de conformidad con o
desc m‘ta on el presenie anexo.

En visita realizada por el equips de

gup@r\fiﬁién al Centro de Proteccion
Sock Hogar Clarita Santos-Ceajicd &l
dia %/1 ‘1/90’38 se svidencid lo sigulenie:
-El Centro no cuenta con  la totalidad de
los elementos necesarios para realizar
jodas las actividades vy talleres de
conformidad  con

o desciito en &l
presente anexo. El asociado manifiesta
gue estd en proceso de adquisicion de los
elemenios para las actividades segin
hace referencia en: La tabla #29 relacion
de elementos minimos para el desarrollo

de las diferentes actividades pagina 74 y
75 del anexo técnico; Tabla #30 pégina
75 y 76 el anexo técnico relacion de
elementos minimos para el desarrollo de
las diferentes actividades
complementarias, y Tabla # 22 pagina 81
del anexo técnico relacion de slementos
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de ayudas de locomocién para persona
mayores segun la relacion del area
fisioterapia (bastones- caminadores-
sillas de ruedas).

(Ver acta de supervision noviembre 2018
e informe de gestion del asociado del 1 al
30 de noviembre 2018).

(Ver ruta informe 1-30 de noviembre /
obligaciones de caracter técnico
/fambientes adecuados y seguros /
obligacion 15, dotacién.pdf)

16

Garantizar el suministro de los
elementos requeridos para la
prestacion del servicio
establecidos en el presente
anexo técnico

X En visita realizada por el equipo de
supervision al Centro de Proteccion
Social, al Hogar Clarita Santos — Cajica el
dia 23/11/2018 se evidencié lo siguiente:
El Centro no cuenta con Ia totalidad de
los elemento requeridos para Ila
prestacion del servicio establecidos en el
presente anexo técnico, el asociado
manifiesta que estd en proceso de
adguisicion-de-les-elementos-requeridos
para la prestacion del servicio. el
asociado el hogar garantiza el suministro
de los elementos requeridos para la
prestacion del servicio en el éarea integral
e igualmente esta en proceso continuo de
adquisicion de materiales y elementos
durante el convenio y por parte del hogar
se cuenta con los elementos necesarios
para desarrollo de las diferentes
actividades del area integral, para dar
cumplimiento a lo establecido en el anexo
técnico .wver acta de supervision
noviembre 2018 e informe de gestion del
asociado mes de noviembre del 1 al 30
de 2018.

(Ver ruta informe 1-31 noviembre /
obligaciones de caracter técnico
/ambientes adecuados y  seguros
/obligacion 16 /dotacion.pdf, elementos
minimos.pdf / salud y locomocion.pdf.)

17

La demas establecidas en el
anexo técnico

X Mensualmente se realiza planeacion y
ejecucion de las actividades de mejoras y
mantenimiento a la infraestructura (ver
informe de Gestion del Operador)

f)

Talento Humano
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4

3

1 Garantizar el talento humano
minimo  requerido  para  la
gjecucion del convenio.

X

El supsrvisor garantizo su cumplimiento &
través de la Relacion del Talento Humano
firmados por el Representante Legal, v
Contador Publico; anexos al informe de
gestion, en los cuales refieren gue, para
el periodo de 01 al 30 de noviembre
contaron con la mayoria del talento
humano de acuerdo con lo establecido en
la estructura de costos del Convenio, sin
embargo para el periodo del 01 al 30 de
noviembre de 2018 no cuentod con téonico

ortes anexos

B s JENS JURG 3 G

orme como Relacién o
vroemngmerbiEies ok s

Nano y cerificado de pagos de

anories de seguridad social.

(Ver ruta informe 1-30 de noviembre
/obligaciones de caracter técnico / talenio
humano /obligacion 1 / acta talento
humano.pdf.)

2 Presentar las hojas de vida
soportes del talento humano
dia  habil  siguiente a
suscripcion del convenio.

B8

No aplica para este periodo. Las hojas de
vida vy sopories de talento humano se
presentaron al momento de suscribir el
convenio.

P IR T:
tunamenie o

! R
wd EARIAWIR R R -] Uil

supervisor-a del convenio vy
presentar los documentos de la
persona con quien se efectuard
el reemplazo dentro de los 2 dias
hablles  siguienies  para  su
aprobacion de conformidad con
Io establecido en el presente
anexo 1éonico,

Para el perindo comprendidoe entre el 01
] 8 el )
informa &l la ausencia del
téenico en gastronomia y remite una
nueva hoja de vida el 30/11/2018 para su
respectivo aval del supervisor y dar
cumplimiento a esta obligacion,

(Ver informe mensual del operador de

noviembre 1 al 30 de 2018).

4 | Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que haya
lugar al personal contratado, de

o g L e e B SPETY

i P ¥ 1
conformidad con la normatividad
vigents,

Para el periodo comprendido entre el 01
al 30 de noviembre de 2018, el asociado
da cumplimiento con el pago de salarios
honorarios vy prestaciones sociales del
personal coniratado segun fa
normatividad  vigente, el Supervisor
verificd con la certificacion de costos fijos,
la relacién de talento Humano vy
certificacion de pagos de aportes de
seguridad social

(Ver ruta informe 1-30 de noviembre
/obligaciones de caracter téenico / talento
humano  /obligacion 4/ ndmina vy
honorarios.pdf)

5 Las demas establecidas en el
anexo téenico

No aplica para el periodo del 1 al 31 de
noviembre de 2018

g} Gestidon Adminisirativa
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Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en el
numeral 6 del presente anexo
técnico.

En visita realizada por los profesionales
del equipo de supervision al Centro de
Proteccién Social Hogar Clarita Santos
Cajica el dia 30/11/2018, se verifica que
se realiza acciones de seguimiento,
evaluacion e  implementacion  de
oportunidades de mejora para |la
prestacion del servicio, contando con
buzén de sugerencias, con formato de
solicitud, queja, reclamo, y se hace de
apertura el dia 14/11/2018, donde se
reporta que se encontro 6 felicitaciones.
Por parte del area de gestion documental
reportan organizacién de 08 cajas de
archivo de transferencia, de las cuales ya
se tiene la aprobacidén de la referente
téecnica de gestion documental de la
Secretaria de Integracion Social para ser

retiradas del hogar. EI 28/11/2018 por
parte de la técnica de gestion documental
realizé capacitacion a los auxiliares de
enfermeria sobre lineamientos de
diligenciamiento de formatos y
especificacién de entrega de archivo.
(Ver acta de visita de supervision e
informe de gestion del asociado del 01 al
30 de noviembre de 2018)

Realizar  oportunamente los
reportes de novedades
mensuales manteniendo la base
de datos de la poblacion
actualizada.

Para el periodo comprendido entre el 01
al 30 de noviembre de 2018, el asociado
envio oportunamente  por  correo
electrénico el reporte de novedades
mensuales manteniendo la base de datos
de la poblacion actualizada con la
metafisica y planilla de asistencia.

(Ver actas de visita de supervision e
informe de gestion del operador del mes
de noviembre 2018).

(Ver ruta informe 1-30 noviembre /
obligaciones de caracter técnico/ gestion
administrativa /obligacién 2)

Coordinar con el supervisor del
convenio los ingresos, egresos,
novedades, ubicaciones vy

Para el periodo comprendido entre el 01
al 30 de noviembre de 2018, el asociado
coordino con el equipo técnico del servicio
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traslados gue se requieran con la
poblacion institucionalizada
(previo estudio).

Centro de Proteccién Social de la
Subdireccion para la Vejez la novedad de
ingreso de Juana Veldsquez el dia
13/11/2018.

Durante el mes se presentaron 4
ingresos, 2 traslados y 2 fallecimientos.
(Ver actas de visita de supervision) e
informe de gestion del operador del
periodo del 1 al 30 de noviembre de 2018
y ligquidacion de cupos del informe
Financiero.

(Ver ruta informe  1-30 noviembre/
obligaciones de caracter téonico/ geston
administrativa / obligacion 3)

Coordinar con las instiluciones
que se reguieran las acciones
necesarias para la prestacion del
servicio.

Para el periodo comprendido entre el 01
al 30 de noviembre de 2018, el supervisor
verifico su cumplimiento a través de visila
realizada por el profesional del area de
atencion  integral  del  equipo  de
supervision al Centro de Proteccion
Social Hogar Clarita Santos-Cajica el dia
30/11/2018 y el informe preaentada ;30:
o asociado del ()ezmc,sn a

i
reahzada con Cmeco social, Alcaldia de
Cajica y Sisben.

nyg

(Ver ruta informe 1-30 noviembre/
ﬁbhgaciones de caracter técnico / gestién
administrativa / abligaciéﬂ 4y

Garantizar el
transporie para el raslado de
personas  mayores  a
diferentes actividades que
requieran.

e de 7*2) 5’ el \%du
gﬁramz{) %ai %er\/scic de transporie
permanente para el taslado de las
personas mayores a las diferenies
actividades que se requiera de

P Sy | - H g
conformidad con el anaxo técnico, Para

lo anterior, dispone del siguienie
vehiculo: Clase: Van, Modelo: 2011,
Marca: Volkswagen, Color: Blanco
Candy, Carroceria:  Microbls, No.
Pasajeros: 13 pasajeros, Placa: COBBES,
Poliza: AT 1320375486672 con Seguros
del Estado vigente (Ver informe de
Gestion del operador Noviembre 2018)
(Ver ruta informe 1-30  noviembre
obligaciones de caracter técnico / gestion
administrativa/ obligacion 5 7 seguro.pdi/
soat.pdf)
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6 Garantizar el servicio funerario X Para el periodo comprendido entre el 01
durante el plazo del Convenio de al 30 de noviembre de 2018, se da
manera oportuna. cumplimiento a la obligacion mediante la
garantia del servicio funerario para
atender el fallecimiento de las Personas
Mayores, contando con contratos
individuales y vitalicios con la empresa
Coorserpark S.A., (Capillas de la Fé)
Ver informe de gestidn del operador de
noviembre 1 al 30 de noviembre de 2018.
(ver informe 1-30 noviembre Obligacién
financiera de caracter
administrativos/Obligacion 6).
7 Las demas inherentes al objeto y X No aplica para el periodo del 1 al 30 de
la naturaleza del Convenio. noviembre de 2018.
Concepto general del cumplimiento 0 7 52 | o 14 Satisfactorio
de las obligaciones

CAPITULO FINANCIERO

 Balance Financiero Convenio 8427 de 2018

Balance general Detalle desembolsos realizados
11. Porcentaje
Concepto Aporte SDIS | Porcentaje |9. Concepto 10. Valor total desembolsos
facturado .
realizados
1. Valor Inicial: § 995701288 | 100.00% | |D°SeMPOISC) o gn 475998  9.09%
Septiembre
2. Valor Adiciones: % - 0.00% 0.00%
3. Valor Reducciones: ¥ -1 0.00% 0.00%
4. Valor Total $ 995,701,285 100.00% 0.00%
5. Valor Desembolsado” $ 80472998 9.09% 0.00%
6. Valor CaLxsaFio, Mo 3; L ‘ | 0400‘% 0.00%
desembolsado: T : e , ;
7. Walor Total Ejecutado: $ 90472998 909% 0.00%
8. Saldo: 5 905228290 90.91% - 0.00%
0.00%
Totales § 90472998 9.09%
Nota del balance financiero: Tercer desembolso del convenio 8427 de 2018, el segundo desembolso por
$109.297.144 esta en tramite pero no se ha realizade.

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero
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Valor infcial: Este as i valor del contrato/convenio principal sin modificaciones.

. Valor Modificacion (adiciones): En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato/convenio.
Valor Reducciones: £n esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato (En caso de aplicar)
. Valor Total: Es Ja suma de la casilla (1) + (2} - (3)

. Valor Pagado: Fs la suma de la columna de valor total de la factura (12).

SIS ACEE S

Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se esta radicando para pago.
Valor Total Ejecutado: Es fa sumatoria de la casilfa (5) + (6) (3. Valor pagado + Valor causado no pagadoj.
Saldo: Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Efecutado
Concepto: Corresponde al consecutivo de pagos realizados.
10. Valor Total Facturado: Corresponde al valor de factura presentada por el operador del Convenio o Contrato.

11, Porcentaje desembolsos realizados: £s la Divisitn entre el valor tolal (4) y la sumatoria de las facturas presentadas por el operador
del Convenio o Contrato (12).

N O

©

A cortinuacion, se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con fa estructura de costos.

©
@
>y
[
P
E
[29]

Retacida Liguldacits de Cupos por Senviclos Prestados - Recurses SOIR Convenio 8427 de 2048

s 2 . %, Recursos oo (8, Costos pori 7. Valor aeto R
4. Patlodo . N 3. Yakw brete (4 Desvuentos . o 9 . . §. Dbsenacionss
Ajenciones siecuiados ¢ B dag
Sovedades - Ackarar m que coasponden
. alenuiones los destusntos ylos re
1.2 12 Cuphs 5l COsios Doy he - |
11, Mes - s . B Walor Walor Desemboinado g
Ei Al o raghyan .
Walkey
Saptigmbra 3 30 1,250 490,605.000 $132,002 50 §0 530472398
1%
Haviembre 130 1488 0 30 1B v 0o conlaron
' . L oangastronomis
; e noaembrs, 8l
L - fen &l no s ha vealzade
e aloperador
TOTALES 4 295 0 $308,725,408 FliA

Instructive Diligenciamiento Relacion Liguidacion de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS
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1. Periodo

1.2. Mes: Indicar el mes de ejecucién (completar la informacién en la casilla siguiente a la tltima diligenciada, teniendo en cuenta que es un cuadro
cuyo total demuestra la ejecucion acumulada).

1.3. Indicar el periodo correspondiente y acorde con el mes de ejecucion.

2. Atenciones: Indicar el numero total de atenciones realizadas durante el mes de ejecucion y acorde con la liquidacién mensual de cupos.

3. Valor bruto: Corresponde al valor total de la atencion durante el mes (Sumatoria de los costos fijos totales y los costos variables totales). No incluye
los costos por realizacién ni los descuentos.

4. Descuentos: Indicar el valor total de los descuentos realizados por las novedades (Hospitalizacion, salidas a medio Social y familiar), los cuales se
encuentran totalizados en la liquidacién mensual de cupos.

5. Recursos no ejecutados: Indicar el valor total de los recursos no ejecutados durante el periodo del informe, los cuales se encuentran en totalizados

en la liquidacién mensual de cupos por la no ejecucién de la asignacion presupuestal destinada o por la falta de soportes financieros y contables.

6. Costos por realizacién: Los costos variables por realizacién se cancelaran una vez se preste el servicio o se entreque el bien; en este orden, se
indicaran una vez sean validados por el Supervisor del Convenio o Contrato y ejecutados por el operador.
7. Valor neto pagada/desembolsado. Corresponde a la diferencia entre el valor bruto menos los descuentos, menos los recursos no ejecutados més el
valor de los costos por realizacion. (3-4-5+6)

8. Observaciones: Espacio para indicar las causas que ocasionan los descuentos y los recursos no ejecutados segun liquidacion de cupos, y si
existen observaciones financieras adicionales.

. Observaciones: El detalle de la anterior relacién se encuentra en la liquidacion de cupos del periodo respectivo.

El siguiente cuadro presenta la ejecucion financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de costos,
teniendo en cuenta los soportes de ejecucion presupuestal presentados por el asociado y que justifican la liquidacion

mensual de cupos.

Ejecucion Financiera Mensual Recursos SDIS Soportada convenio 8427
° :
3 : ‘ : :
= Valor de acuerdo con 15, Periodo ejecutado
1. Rubro/item § estructura d ec ostos. : 18. Total ejecutado
‘ ™ ’ s 0111112018 30/11/2018 -
" 0 : oA i N 20.

4. Costos Fijos 13.8DIS | Asociado SDIS | Asociado | 19.8DIS | Asociado
Coordinadora 1.0 $0 ! $35,446,428 $3,938,492 $0 | $11,159,061
[Profesional de Enfermeria 1.0, $29,272,518 $0, $3252502 $9,215,422 %0
Profesional en Nutricion 0.5 $14,946,552 $0 $1,660,728 $4,705,396 $0..
Profesional en Psicologia | 0.5 $14,946,552 $0| 1660728 $4,705,396 .o
Profesional en Trabajo Social $29,893,104 $0| $3,321,456 $9,410,792;  §0
Profesional en Artes $14,663,898 $0  $1.629,322 $4,616,412 | $0
Profesional en Fflsiqté‘r;mia . $14,663,898 $0 $1,629,322 $4,616,412 $0
Profesional en Gerontologia 0.5 $15,408,378 $0 $1,712,041 $4.850,783 ~$0
Frofesional en Terapia
Oenpaaons! 05 $14,663,898 $0| $1,629,322 $4,§1§“f“12> | | $9»
Técnico e Regencia de Farmacia | 05 | $7,854,444 S0 3872716 $2472603| S0
Técnico Auxiliar de Enfermeria 14.0 . $226,924,236 $0 | $25,213,804 $71,439,111 $0
Técnco en Gestion Ambiental | 1.0 | $15754491 80|  $1750499 | . s4980747| 50
Técnico en Archivo 1.0 $14,970,897 $0 $1,663,433 | $4,713,060 $0
Téenico en Gastronomia 1.0 $15,708,897 $0 $0: $3,199,960 $0
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$15,596,991 300 $1,732,999 $4,910,163 $0
$56,656,332 80 $6,295,148 ; 5‘517 836 262 - 30
$28,033,740 30, $3114860 B $8,825 435 o, 30
552006886268 53 w:;zi’ﬁ’ 0 83838402 ﬁﬁ %u,a? 311,185,081
$14,429,700 $1,603,300 $4,542, n83 50
$66,824,316 1 ; $/,424,924 ; L 521,037, 284 - %0
$36,280,642 $’i‘01,‘§22,,808” - 84,031,182 $11,235,868 $11,421,683 $31,732,068
~ $14,703,750 ‘ $1,633,750 ; - $4 628 958 ‘ $0
$33,741,800 1 $10,000,000 $3,749,089 $1,111, 111 $10,622,418 © $3,137,973
372 0/5 650' - 'fg,z Aisz' 8’50” N ’ 356 ‘949,7’45 50
§Z§ ubﬁ;@i&i Costos ?@3% ,,,,, @S%%,&o%,é?&,55’%45,%%33,423%::‘ B $16.285 471 ,@2@@ éﬁ?,@%{ B46.028,098
| 7. Costos Variabies B T e
$27,277,341 $2,997,510 | - $8,592,862 $0
{ - Alitne $138,608,137 . $67,141 589 | §15,231, 663 $7,378,197 5543 532,009 ‘$21 195 276
& &ﬁsmi&% ﬁ@@ﬁ@ﬁ ‘e}aréa&sﬁe@ $185 BEE 478 $67, 141 5805 %18 22% 173 $7,378,187 mz '32@ 961 $21,193, 276 :
8. Costos por realizacién R } S o .
' ' 50 $4,857.750 50 $0 $0 $0
$2,319,850 3 30 $0 $0
213,007, 4% $0 $0
- f@a lizagion. S )
- 11. Descuento novedades rubro de
! alimentos (Hospitalizaclones, salidas a . P
medio familiar y social) y cupos no $24,304 $60.760
atendidos
; 12, Total costos: 995,701,288 | $218,568,575 1 $106,958,1588 1  $23,663,667 f
' 21. Mayor Valor Soportado: ‘ - $135,681 50 313,808
22, Menor Valor Soportado: i $0 $0 ¢
23, Ajuste a ia Decana: $‘§ B985 : $5,398 %0
24, TOTAL {Ua sé@ﬂ@m &*quadamm ﬁé?fﬁmuai d@ Cup@s} $”§0§ gﬁ@’;ﬁ/’??» $23,527,986  $306,726,407 566,808,567
Observaciones: Bl operador reporta sobre ejecucion de sus aportes por valor de $135.681 en el informe ejecutor, tarnbién reportan

sobrejecucion en elementos de aseo personal por valor de $476.490 y en alimentos por valor de $107.586 pero esos valores no estén
registrados, asi que no cuentan dentro de los apories reconocidos en el convenio
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Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado 8427

Costos variables

s Saldo de Aportes adicignales
Mes de Aflode Valor aportes )
. L . . Estructura de costos . aportes del {no contemplados
gjecucion | ejecucién del asociado )
asociado estructura de costos)
Costos fijos : %13, 458158 133,111,078 80
Septiembre | 2018 |Costos variables 36,148,497 360,803,092 30
Costos variables por realizacion &0 $4 857,750 30
Costos fijos $16,285 471 2116,825607 $125,681
Dotubre 2018 57668582 $53,326 510 942 448

$4,857 750

$313,808

$151,346,200

Valor inicial aportes del asociado $218,568,575
Cosglos fijos 3148 565 238
Costos variables 367,141 588
Costos variables por realizacion 54 857,750
Aportes del asociado ejecutados $67,222,375
% aportes del asociado gjecutados 30.76%
Saldo¥portes del azociado $151,346,200

AT
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RECOMENDACIONES 0 SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES

»  Obligacion No.1 Se identifica que falié el Técnico en gastronomia durante el periodo del 01 al 30 de
noviembre de 2018,

OBLIGACIONES NUTRICION Y ALIMENTACION

estado
IS

[ate)
Hh ]

s Obligacion No. 9 Durante este periodo el asociado no realizo la iolalidad de las evaluaciones del
nuiricional de ias personas mayores de conformidad a io establecido en el anexo técnico, asi mism

3
il

contaba con las valoraciones archivadas en las historias sociales de las personas mayores.

2

OBLIGACIONES GESTION AMBIENTAL

> Obligacién No 4. El supervisor en visita del profesional de apoyo a la supervision del drea Ambiental el dis
30/11/2018 al Centro de Proteccidn Soclal Hogar Clarita Santos Cajicé evidencié durante el recorrido & ia
unidad operativa, las siguientes observaciones las cuales deben ser mejoradas por el asociado:
-Se evidencia un recipiente de botella plastica de aceite vegetal usado, se debe cambiar por un biddn para su
almacenamiente de acuerdo con el anexo técnico del drea ambiental.
-Hace falta una bascula para residuos hospitalario.

OBLIGACIONES AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

7Yy o] ey

s Ubligacion No 12, El asociado i
para las personas mayores de conformidad

47
i

10 iuniizada de uns x\} [ERLE e fopa nueva

aneaxo {écnico.

o Obligacién No 15. No se evidencia la totalidad de los elementos necesarios para realizar todas las
actividades v talleres de conformidad con lo descrito en el presente anexo, el asociado manifiesta que esta
en proceso de adquisicion de los elementos para las actividades.

»  Obligacion No 16. No se evidencia la totalidad de los elementos requer| -
esiablecidos en el presents anexo técnico, el asociado manifiesta que esta en proceso de adquisicion de los
elementos requeridos para la prestacion del servicio,

+  Obligacidén No.1. Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de noviembre de 2018 el asooiado No
garantizo el talento humano minimo requerido para la ejecucion del convenio, al no contar con tecnico en
gastronomia para la prestacion del servicio a las personas mayores.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPE
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:
Ninguna
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RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
Afo- Mes Aio- Mes- Dia
giES[BON Se anexa certificado de aportes al sistema general de seguridad
RIESGOS PROFESIONALES social y parafiscal con la firma del revisor fiscal de la entidad, el cual
PARAFISCALES acredita el pago de aportes del mes de noviembre de 2018.

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Que el asociado cumpla satisfactoriamente con las obligaciones contractuales garantizando la prestacion de un servicio
con calidad y de conformidad a los anexos técnicos del convenio.

RIESGOS EN EL. MANEJO DE L.OS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan mes vencido y estan sujetos al
seguimiento minuciose por parte del equipo de supervision y entrega del-informe de-ejecucién presupuestal encada
uno de los periodos durante el desarrollo del convenio.

¢ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Si X NO
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

sl X | NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME
CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El asociado garantiza la prestacion del servicio cumpliendo con la cobertura y obligaciones exigidas en el anexo técnico.
A través de este convenio, cuenta con una cobertura de acuerdo de 50 personas mayores con dependencia severa.



Codigo: FOR-AD-018

PROCESD ADQUISICIONES

A(\L;ﬂggg{é;:{\)»\ ] Version: 0
FORMATO INFORME DE SUPERVISION Vi
INTERVENTORIA

Fecha: Memo INT 26234 —
16/05/2018

Pagina: 38 de 38

A nivel cualitative e asociado esté cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado diferenies acciones de
mejc"a continua con la poblacién atendida conforme a las orientaciones del Modelo de Atencion del servicio Ceniros
! etaria Distrital de integracion Social.

de Proteccion Social de la Seoretaria Distiit

1 U

@?RA% OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SU@&RV SOR O INTERVENTOR:
Ninguna

FECHA DE ELABORACION: 19/12/2018

LUCAS CORREA MONTOYA
SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ
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