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INFORME DE
ACTIVIDADES
CONTRATO
CONSULTORIA
870-2022

Objeto: CAPACITAR LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL
Y PALENQUERA SEGUN SU ENFOQUE ETNICO PARA ACTUALIZAR LA
CARACTERIZACION Y GEORREFERENCIACION EN EL MUNICIPIO DE CHIA.
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TEMAS DE CAPACITACION

CAPACITAR LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y
PALENQUERA SEGUN SU ENFOQUE ETNICO PARA ACTUALIZAR LA
CARACTERIZACION Y GEORREFERENCIACION EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

Los temas de capacitacion fueron propuestos y concertados con los
representantes y lideres de cada una de las organizaciones representativas de los
sectores NARP, previo enlace con la Direccion de asuntos étnicos de la secretaria
de gobierno del Municipio de Chia.

Objetivos de la capacitacion:

e Promover los derechos étnicos—diferenciales de Ila poblacién
afrodescendiente en el municipio de Chia.

e Implementar acciones para la reivindicacion histérica de la poblacion
afrodescendiente por los efectos del proceso de esclavizacion y el racismo
estructural que aun padece y limita su desarrollo integral.

e Transversalizar la oferta programatica del Municipio de Chia y en especial
de la Direccibn de asuntos étnicos, para la inclusion diferencial y
participacion de la poblacion afrodescendiente en la vida de la ciudad de la
luna.

e Conocer la opiniéon de la poblacion participante en torno a las dinamicas
sociales, econdmicas, politicas y culturales presentes en el municipio de
Chia.

e Armonizar la accion institucional para la atencion diferencial de la poblacion
afrodescendiente

Temas de capacitacion: (Item 2, elaboracion de los temas de capacitacion, los
cuales seran con base a la ley 70 de 1993 y demas normas concordantes que
cobijen a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.)

1. El estado social de derecho y los pueblos negros, afrocolombianos,
raizales y palenqueros: contexto general, aproximacion conceptual y
desarrollo histérico, procesos de reivindicacién social y colectiva, ldentidad del
Pueblo Afrocolombiano, Derechos Humanos y Racismo, Acercamiento a la Ley
70 de 1993y al

2. Participaciéon ciudadana étnica afrocolombiana. derecho a la participacion
ciudadana, Desarrollo Local, Participacion y autodesarrollo, escenarios y
mecanismos de participacion, politicas publicas con perspectiva de equidad y
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diversidad. LA POBLACION AFROCOLOMBIANA EN EL PLAN DE
DESARROLLO CHIA, EDUCADA, CULTURAL Y SEGURA.

Enfogues utilizados en el plan _de capacitacién: Los enfoques utilizados para

X1

acompanfar la capacitacion, los escenarios de reflexion y acciones del trabajo se
relacionan con los derechos, la prospectiva y el desarrollo de capacidades; y se
relacionan también con enfoques étnicos, diferenciales, territoriales y finalmente
de género.

e Enfoque étnico racial: Hace referencia a la orientacion de la politica, a
la definicion de estrategias y acciones afirmativas para una poblacion
que se reconoce en sus multiples identidades racializadas por modelo
social imperante. Este enfoque pretende superar el racismo, la
discriminacion racial y la exclusion basada en la identidad étnico-cultural
y en los rasgos fisicos, biolégicos o fenotipos de la poblacion
afrodescendiente.

e Enfoque diferencial: Este enfoque se concibe como un método de
andlisis y actuacion que reconoce las inequidades, riesgos Yy
vulnerabilidades, y valora las capacidades y la diversidad de un
determinado sujeto —individual o colectivo; (i) Pertenencia a diferentes
grupos poblacionales (sexo, género, ciclo vital, orientacion sexual,
identidad de género, grupos étnicos, religiosos o culturales
diferenciados). (i) Condiciones o0 circunstancias especificas de
diferencia, desventaja o vulnerabilidad (fisica, psicologica, social,
econOmica, cultural). (iii) Estar afectado(a) o ser victima de situaciones
catastroficas o de alto impacto emocional y social como desastres,
cualquier tipo de violencia, orfandad, entre otras.

e Enfoque de desarrollo de capacidades: El desarrollo de capacidades
hace referencia a las transformaciones que empoderan a las personas,
los lideres, las organizaciones y las sociedades. Lo que nos interesa de
este enfoque es la propuesta que lleva a los sujetos, grupos,
organizaciones o0 sociedades a ser protagonistas de sus propios
procesos, a partir de sus potencialidades, de tal manera, que puedan
ser sostenibles en el tiempo.

e Enfoque de prospectiva: El enfoque de prospectiva consiste en
situarse en el futuro posible y deseable y, desde este futuro anticipado,
reflexionar sobre el presente para actuar sobre él, organizando y
acelerando procesos de transformacion y movilizacion. En tal sentido,
nos enfocamos en la visién a 10 afios que la poblacion afrodescendiente
tiene el Municipio de Chia, relacién al disfrute pleno de sus derechos, y
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en las estrategias que deben ser puestas en marcha para lograr dicha
vision de futuro.

e Enfoque territorial: Es comprender las diversidades étnicas y culturales
gue habitan el municipio y las identidades que en ella han reconstruido y
recontextualizado la poblacién afrodescendiente. El enfoque territorial
resulta particularmente importante para la implementacion del plan de
capacitaciones por la manera en que esta poblacion habita el municipio,
al igual que la atencién de sus necesidades desde la diversidad de estos
territorios. Este enfoque centra su atencion en las redes de relaciones y
en las practicas sociales, culturales, politicas y econémicas que se
producen en un determinado territorio, el caracter de la identidad y el
sentido de pertenencia de sus habitantes.

e Enfoque de género: La igualdad de género se basa en el concepto de
gue todos los seres humanos son libres de desarrollar sus habilidades
personales y tomar decisiones sin verse restringidos por estereotipos,
prejuicios y roles de género rigidos. No deberia existir la discriminacion
de género para el acceso a bienes y servicios, para recibir la
remuneracion que se merece segun el perfil de trabajo que se realiza.
La equidad va direccionada a atender a cada uno(a) desde sus
necesidades particulares. En este caso, tanto la equidad como la
igualdad son necesarias. Este enfoque tiene el reto de hacer visible la
importancia de hombres y mujeres en su diferencia, ademas demanda la
atencion de las mujeres en las diferencias que entre ellas mismas
existen: étnicas, culturales, de identidad y orientacion sexual,
territoriales, y curso de vida. El enfoque de género permite destacar los
temas de las violencias contra las mujeres, asi como las problematicas
de salud, sexuales, reproductivas, de participacién politica y de situacion
econdmica.

HERRAMIENTAS DE PARTICIPACION DE LAS COMUNIDADES NARP

En la realizacion de las encuestas conforme la propuesta de los lideres
poblacionales se determiné que se debe socializar la reglamentacion de la Ley 70
de 1993 se hara teniendo en cuenta las recomendaciones de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras beneficiarias de ella, a través de
la Comision Consultiva de Alto Nivel, la cual se conforma para el seguimiento de lo
dispuesto en la referida ley.
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De la Ley 70 de 1993 se desprenden durante los afios siguientes una serie de
decretos y autos de cumplimiento que reglamentan algunos articulos y que buscan
materializar el espiritu de esta Ley. Los decretos y autos mas relevantes son:

1- El Decreto 1745 de 1995 “Por el cual se reglamenta el Capitulo Il de la Ley
70 de 1993 y se adopta el procedimiento para el reconocimiento del
derecho a la propiedad colectiva de las “Tierras de las Comunidades
Negras” . Es un decreto que se encarga de reglamentar uno de los
aspectos mas importantes pero a su vez mas delicados de la Ley 70 y es el
del derecho a la propiedad colectiva. En este decreto, este aspecto esta
fundamentado en garantizar la funcién social y ecoldgica de la propiedad,
dandole a las comunidades negras la posibilidad de participar activamente
en las decisiones de caracter econémico o social que el estado o el sector
privado quiera emprender en estos territorios.

2- En esta misma linea encontramos Decreto 22 48 de 1995, el cual
establece los paradmetros para el registro de Organizaciones de base de las
Comunidades Negras, precisamente buscando apoyar por parte de las
instituciones del estado el proceso de organizaciéon social que soportara el
asunto de la propiedad colectiva y las decisiones que la comunidad tomara
sobre estas propiedades.

3- Mas adelante el Decreto 2248 es derogado por un nuevo decreto. El
Decreto 3770 de 2008 basicamente busca “reglamentar la Comisidn
Consultiva de Alto Nivel de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras y establecer los requisitos para el Registro de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de dichas comunidades”. De esta
manera, actualiza el marco institucional estatal que apoya a las
comunidades negras en el desarrollo de sus propiedades colectivas, al igual
gue incluye a otras poblaciones afrodescendientes en este proceso.

4- Por ultimo, es preciso mencionar el auto de cumplimiento 005 de 2009
emitido por la Corte Constitucional, el cual busca la proteccion de los
derechos fundamentales de la poblacién afrodescendiente victima del
desplazamiento forzado. Este auto, el cual surge de la Sentencia T-025 de
2004, que a su vez es resultado del analisis constitucional que la Corte
hizo al incumplimiento de la Ley 387 1993 y al estado de cosas
inconstitucional con respecto a la poblacibn en situacion de
desplazamiento, ordenada llevar a cabo planes especificos de proteccion y
atencion a la poblacion afrodescendiente, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial que reconozca la diversidad de las personas afrodescendientes
en situacion de desplazamiento.

5- Que por consiguiente, se hace necesario regular la conformacion y
reglamentacion de la Comisién Consultiva de Alto Nivel de Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, prevista en el articulo 45
de la Ley 70 de 1993, el registro publico de consejos comunitarios, formas y
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expresiones organizativas y organizaciones de base de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueros,

6- y por ultimo regular el componente de participacion de la Ley 70 de 1993.
DECRETO 1640

FICHA TECNICA DE CARACTERIZACION

De la mesa de trabajo realizada con los representantes de la institucionalidad, con
los lideres de las organizaciones sociales y junto con el equipo profesional dispuso
por la fundacion, se constituyo la ficha técnica de la encuesta de caracterizacion a
desarrollar, de igual modo se evalué el desarrollo de la etapa de trabajo de campo
junto con las variables relativas a los recurso a utilizar y el cronograma de trabajo
dispuesto para ello. A continuacidn se presenta la ficha técnica de la encuesta a
realizada junto con el formato anexo concertado con las organizaciones sociales y
lideres representativos del territorio.

Objetivo Encuesta para actualizar la caracterizacién y georreferenciacion de la
comunidad negra, afrocolombiana, raizal y palenquera segun su enfoque
étnico en el municipio de chia

Medio de | Encuesta

Aplicacion

Tipo de | Descriptiva y de seleccion mdultiple (Gnica respuesta)

encuesta

Poblacién Joévenes, adolecentes, hombres y mujeres que hacen parte de grupos

Objeto poblacionales de interés del proceso, con intensién y voluntad de
participar en la caracterizacion poblacional residentes en el municipio de
Chia.

Metodologia | La encuesta de caracterizacion poblacional se realiza de forma personal,
en cada uno de los sectores, barrios y/o veredas del municipio, para su
diligenciamiento por parte de la poblacién objetivo.

Ambito Territorial — Municipio de Chia

Tamario de | Disefiada 500 encuestas — Realizada 463 encuestas

la muestra

Periodo de | Inicio: 26/11/2022 - Fin: 11/12/2022 (temporal)

Aplicacion

Margen de | Para una poblacion estimada en 4.000 personas con un margen de

error confianza de 95% y una muestra de 463 , el margen de error se calcula
en el 4.28%

Numero de | Cincuentay Cinco (55)

presuntas

formuladas

Dependencia | Consultor FUNDACION SOCIAL Y CULTURAL V8, Supervisor Direccion
Responsable de asuntos étnicos, raizales, religiosos y de postconflicto de la secretaria
de Gobierno del municipio de Chia.

*Anexo formato de encuesta aprobado y utilizado.

- " Contacto: 8965142 - 3112483872
FUNDACI ON
| o fundacionculturalv8@gmail.com
\§ SocialyCulturalV8 i

www.fundacionculturalv8.blogspot.com.co



L3 -~
& FUNDAC.I
Social vCUI’rurOIVB
NIT900823277 -1

CRONOGRAMA DE TRABAJO
SEM1 | SEM2 | SEM3 | SEM4 | SEM5 | SEM 6

SEMANA/
ACTIVIDAD
Reunién y mesa de trabajo con los lideres poblacionales y
representantes de la organizaciones sociales e
institucionalidad
Elaboracion de los temas de la capacitacion y la ficha
técnica para la actualizacion de la caracterizacion y
georreferenciacion.
Elaboracion de cronograma de actividades de acuerdo a la
metodologia a utilizar.

Aplicacion de la encuesta, mediante el levantamiento de
informacion en campo, a la totalidad de las personas que se
auterreconozcan como comunidad negra o afodecendiente
o raizal o palenquera, tanto en zona urbana como rural,
garantizando la cobertura d el Municipio.
Apliacion de la capacitacion de la ley 70 de 1993 y demas
normas concordantes que cobijan a las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en el

momento de la ailicacién de la encuesta.

INFROME FINAL informacion representada graficamente y
demograficamente, con planos, informe de las memorias,
hojas de calculo y demas datos recopilados, que en el
desarrollo del estudio,

PIEZAS PUBLICITARIAS

2SIV

ENCUESTA DE
CARACTERIZACION

POBLACIONAL

Si perteneces a comunidad negra,
afrocolombiana, raizal y palenquera.

ENCUESTA DE
CARACTERIZACION

POBLACIONAL

Si perteneces a comunidad negra,
afrocolombiana, raizal y palenquera.

iSolo te tomara unos minutos!

=%/ iSolo te tomara unos minutos!
Recibe al encuestador identificado '

Recibe al encuestador identificado
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a ALCALDIA
MUNICIPAL
DE CHIA
D I L E ' Luis Carlos Segura Rubiano
|ALCALDE]

ENCUESTA DE
CARACTERIZACION i
POBLACIONAL ... ra

Si perteneces a comunidad negra, Gobierno |,
afrocolombiana, raizal y palenquera.

Direccion de
g iSolo te tomard unos minutos! L ‘ ey e
Recibe al encuestador identificado

B
Més Informacién: direccion.etnicos@chia.gov.co, logisticv8@gmail.com - Contacto: 311 238 8997 -316 611 4060
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ALCALDIA
MUNIGIPAL

ENCUESTA DE CARACTERIZACION POBLACIONAL

i Direccién de
Secre;ta ria de Asuntos Etnicos, Raciales,
Gobierno Religiosos y Posconflicto

ENCUESTA FUNDACION V8 POBLACION ETNICA NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAISALES Y PALENQUEROS.
Nombre del encuestador:
Cddigo del sector:

Numero de la encuesta:

Informacidn personal

1.

10.
11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.
26.

27.

Nombre completo:

Lugar de origen:

Tipo de documento:

cc. O TL O Nupr. O

Numero de documento:
5. Edad:

Numero de contacto:

Nivel educativo: Sin Ed: (O Pri: O Bach: O
Preg: (O Post: (O Otro:
Profesidn:
Empleo actual:
EPS:
Enfermedad: si: O No: O
CUAL:

Discapacidad: si: O NO: O
CUAL:

Subsidio estatal: Si: O NO: O
CUAL:

Ingresos propios: Menos1SMV: ) 1SMV: O
25MV: O 35SMV: O 4SMV: O Mas 55MV: O
Ingresos del nicleo familiar: Menos1SMV: ()
2sMV: O 3sMV: O 4SMV: O Mas 55MV: O
Cantidad de comidas al dia: 1: 0 2: O 3: O
4:0O

Cantidad de personas con las que vive:
1:02:03:04050mas:O

Vive con: Padres: () Hijos: O

Familiares: () Otros:
Género: M: O F: O Trans: O NB: O
SG: O InterSex: O BiGe: O

Otro:

Vive con adulto mayor: ~ SI: (O NO: O
Cuantos: 1: ()2: O3: O4: O5: Omas: O
Tipo de vivienda:

Propio: O Arriendo: O

Otro:

Estrato: 1: (02: 03: 040506 O

Condicionamiento de la vivienda:
Servicios publicos:

Acueducto: si: O No: O
Pozo Séptico: () Alcantarillado: (O
Luz: si: O No: O
Gas natural: O Gas propano: (O

Otro combustible:
Internet: si: O No: O

Fecha: __ - - Hora:

28. Sanitario(s): SI: O NO: O
CUANTOS:1: O 2: O3:Omas: O

Vivienda:

29. Pisos: Tierra: (O Mineral: () Madera: )
Baldosa: (O Cemento: ()  Adoquin: O

30. Paredes: Ladrillo: () Madera: () Loseta
de concreto: () Latas: () Polisombra: O
Drywall: () Cemento: () Adobe: )
Estructura: O

31. Tipo Techo o cubierta: Teja: () Pléstico: ()
Madera: () Cemento: () Aluminio: O

32. Cantidad Habitaciones: 1: () 2: () 3: () MAS

O
33. Sala: Si: O No: O
34. Comedor: si: O No: O
35. Cocina: Si: O No: O
36. Zonas verdes: sSi: O NO: O
37. Areas en comin: si: O No: O

38. Plagas: SI: (O NO: (O CUAL:
Identificacion de autorreconocimiento étnico:

39. Autorreconocimiento:

NG: O AF: O RA: O pPA: O

40. Tradiciones étnicas: si: O No: O

41. Medicina tradicional: si: O No: O

42. Cultura étnica: si: O No: O

43. Gastronomia tradicional: SI: (O NO: (O

44. Culto/Religion/Creencias:

45. Pertenece a alguna ONG (Organizacién No
Gubernamental): si: O No: O
CUAL:

46. Conoce o pertenece a alguna Org. Etnica
SI: O NO: (O CUAL:

47. Lidera procesos sociales, ambientales o
politicos: si: O No: O
CUAL:

48. Participa activamente de movimientos
sociales, ambientales, politicos: Sl:
O NoO:(O CUAL:

49. Reconoce sus derechos como ciudadano
colombiano: si: O No: O

50. Reconoce sus derechos de pertenecer a una
comunidad étnica: si: O No: O

51. Reconoce sus deberes y/u obligaciones por
pertenecer a una comunidad étnica:

si: O No: O



ALCALDIA . Secretaria de Direccién de _ ]
municiea.— ENCUESTA DE CARACTERIZACION POBLACIONAL Gobierno Religiosos y Posconflicto
DE CHI ENCUESTA FUNDACION V8 POBLACION ETNICA NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAISALES Y PALENQUEROS.

Nombre del encuestador: Numero de la encuesta:

Cddigo del sector: Fecha: __ - - Hora:

52. ¢Hace parte de victimas del conflicto armado

colombiano?
si: O No: O

Posee animales:

53. Cantidad de animales: 1: (O 2: (O 3: O mas:

O
54. Compafiia: si: O No: O
55. Plan de vacunasaldia: SI: (O NO: O
56. Esterilizacion: si: O NO: O

Observaciones:

Firma
C.C.:
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NIT9O0O823277-1

Chia, 14 de diciembre de 2022

CERTIFICACION DE PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(CERTIFICACION DE PERSONA JURIDICA)

Sefiores:

Direccion de asuntos étnicos, religiosos, raizales y de posconflicto
Secretaria de Gobierno
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

La suscrita ALIX KATERINE MORANTES GALLO en calidad de revisora fiscal de la
Fundaciéon Social y cultural V8, identificada con cedula de ciudadania 53.066.120,
identificada con Nit 900823277-1, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de
Bogotd, certifico que dicha entidad se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
la Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios
Nacionales De Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando dentro de la
misma, durante los ultimos seis (6) meses calendario.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente se expide a los catorce (14) dias del mes de diciembre de 2022.

FIRMA

ALIX RINE MORANTES GALLO

REVISORA FISCAL
TP 162222
FUNDACION V8 NIT 900823277-1

- " ' Contacto: 8965142 - 3112483872
\g EéJC12]|?éUﬁU;O?V8N fundacionculturalv8@gmail.com

www.fundacionculturalv8.blogspot.com.co
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#0 _compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 11201635 FABIO HERNAN PARDO QUEVEDO CALLE 10 # 4-22 8965142 %uc:msmnamnwﬂuwao®@5w__ EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upe
: v>x>m%%%o_.mm Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente CUNDINAMARCA COTA NO 2022-11 2022-11 I 14/12/2022 63213868 $312.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 125.000 0 0 0 5 700 0 125.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora
CodigoARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES WMiEE Cotizacion FSP TotallaPagar
230301 Porvenir 800224808-8 160.000 0 0 0 0 5 900 0 160.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Caédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 5.300 5.300 5 100 5.400 53 5.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF21 Cafam 860013570-3 20.000 5 200 20.200 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e o 0 No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 125.000 125.700
0 [) 0 [ 0 [ ) Pension 1 160.000 160.900
ICBF Riesgos Laborales 1 5.300 5.400
0 [) ) [ 0 [ ) ccF 1 20000 20.200
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
_ _ SENA 0 0 0
TOTALES 4 310.300 312.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




@0 _compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 11201635 FABIO HERNAN PARDO QUEVEDO CALLE 10 # 4-22 8965142 %uo:msmnamnwﬂuwao®@5w__ EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO B 0
: v>x>mmm”%o_.mm Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD PERIODO PENSIONES
T et S CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA | — Independiente CUNDINAMARCA CoTA No 2022-11 2022-11 | 14/12/2022 63213868 $312.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z 2
B HE K Bl [RIEE Fondo . . g .
No. | Tipo amhm,.n_wmna: Apellidos y Nombres HHE HHEEEEHEEEBEEEEEEEE Ceds | Bcarp [cotizacion Mﬂxﬁmﬂu ,»N_u_“w__wh"w (et omwm_ozm_ de | cod.ePs | IBCEPS o,wm__,_wwﬂﬂ_n\ Coe- [ BcareL | 5 | cotizacion Q%%o IBC CCF >mmq__nm uﬁm‘m_mmwm >%mﬂm >_mﬂwm >%%hm Aparte
HAHHAE 4 subsistencia 2
© a s Il g solidaridad 8
1 cc 11201635 PARDO QUEVEDO FABIO HERNAN 59| 0 N 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 EPS008 1.000.000 125.000 14-25 1.000.000 1 5.300 CCF21 | 1.000.000 20.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




REPUBLICA DE COLOMBI
[DENTIFIGACION rt umm.\f‘
CEDULA OF CIUDADAML

W g2 961,050
CAMPARA MAGHADO

A IR

JOSE NILSON

OGS

FEGHA BE HACWIENTO 11-DIC-1975

BAGADO
{CHOCO)
LuGAN DF KACMIENTO
1.74 0+ M
ESTATLIA G5 AN SEXD
e 24-5EP1198 TADO gL
FECHA ¥ LUGAN OE EXPEDICION ﬁ*‘_*“""’ 9
WO S FepiACH

A HALKAGAL
FARCE ABE, 1ACH] T2EATY

A 2730100 COANTATE M- 00RI 301459 20130430 D0YIZ214cddh | BRBZIIOEGS
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CERTIFICACION

Hacemos constar que JOSE NILSON CAMPANA MACHADO identificado(a) con CC
82361959 se encuentra en estado ACTIVO como COTIZANTE en el servicio medico que
presta UT SERVISALUD SAN JOSE - CUNDINAMARCA., Regimen de excepcion.

Con los siguientes MIEMBROS DEL GRUPO FAMILIAR:

TIPO DOCUMENTO  NOMBRES  APELLIDOS ESTADO PARENTESCO

CC 82361959 JOSENILSON CAMPANA  ACTIVO COTIZANTE
MACHADO PRINCIPAL

Sc expide la presente certificacion a solicitud del interesado(a) a los 15 dias del mes de
diciembre de 2022,

ATENTAMENTE,
Generado: Aplicativo Integr@ UT SERVISALUD SAN JOSE - CUNDINAMARCA









FECHA DE NACiiN‘!

GARTAGENA

LUGAR DE NACIMIENTD

1.68 O+

ESTATURA G.S. RH

ﬁ.;gm 24-NOV-1998

06-ENE-2015 CHIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADCR 80N AL
ALEXANDER VEQA ROOHA

F-1500400-01 186831 . 10 1420201200 0072762607A 1 S5R90826




eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) BEZALEEL GOLDMAN SARAVIA identificado(a) con CC 1072712599 se
encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 21/05/2016

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CLINICA CHIA S.A. SEDE DE SERVICIOS
AMBULATORIOS - CHIA 1

Categoria: SISBEN-1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 9 dias del mes de diciembre del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

(f““-,«f/@z/f///—*?#t//

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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T SERVISALUD SAN JOSE

\" y \ Y
= X ) 4

NIT901.127.521-0

CERTIFICACION

Hacemos constar que EUDES FERNANDEZ RODRIGUEZ identificado(a) con CC
9098745 se encuentra en estado ACTIVO como COTIZANTE en el servicio medico que
presta UT SERVISALUD SAN JOSE - CUNDINAMARCA. Regimen de excepcion.

Con los siguientes MIEMBROS DEL GRUPO FAMILIAR:

TIPO DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS ESTADO PARENTESCO
CC 9098745 EUDES FERNANDEZ ACTIVO COTIZANTE
RODRIGUEZ PRINCIPAL

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado(a) a los 9 dias del mes de
diciembre de 2022.

ATENTAMENTE,

Generado: Aplicativo Integr@ UT SERVISALUD SAN JOSE - CUNDINAMARCA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

NUMERO 1'07‘0"‘:92'!'.1.21 .
MANCHOLA BARACALDO

APELLIDOS Sl
ANDRES FELIPE ' '
‘megags. vl s |

[}
‘L.v ‘1.. O ;SRR AP - R ———

o v HM;}
! s mAW :

FECHA DE NACIMIENTO . 16-AGO-1992

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO . "
1.60 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
04-NOV-2010 COTA Ji
FECHA Y LUGAR|DE EXPEDICION fhuten duwsd, sy £+

REGISTAADOR NACIONAL
4 ' CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

7 AB0AGO0- 00261 249 - M-A0T0A2 1121201 1001 7 0025835700A 1 35856691
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