
Neiva, 26 de diciembre de 2022 

 

 
 Doctora  
 EDISNEY SILVA ARGOTE  
 Subdirectora de Gestión Ambiental   
 Supervisor 

 
 Asunto: Entrega de informe mensual de actividades contrato 107 de 2022 
 
 
Comedidamente, remito undécimo informe de las actividades ejecutadas durante 
el periodo comprendido entre el 24 de noviembre al 23 de diciembre de 2022, 
correspondientes al contrato 107 de 2022 por la “Prestar servicios profesionales 
de apoyo a la Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena – CAM, 
encaminados a crear conciencia y comprensión de los problemas que afectan al 
medio ambiente, a través del desarrollo de actividades de fortalecimiento de 
educación ambiental, conforme a la ejecución de acciones establecidos en el 
indicador mínimo de gestión IM27.”  
  
 
 Agradezco la atención prestada  
 
 
 
 Atentamente,  
 
 
 
 STEFANNY CAMARGO TRUJILLO  
 INGENIERA AMBIENTAL  
 MP No 70238 - 276266 TLM  
 CONTRATISTA  
 
 No. Folio: 10 
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 
Contrato de Prestación de Servicios No. 107 de 2022 
Periodo: 24 de noviembre al 23 de diciembre de 2022 

 
 
  
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales de apoyo a la 
Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena – CAM, encaminados a 
crear conciencia y comprensión de los problemas que afectan al medio ambiente, 
a través del desarrollo de actividades de fortalecimiento de educación ambiental, 
conforme a la ejecución de acciones establecidos en el indicador mínimo de 
gestión IM27. 
 

 
ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO A LOS COMPROMISOS DEL 
CONTRATISTA 
 

Las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido entre el 24 de 
noviembre al 23 de diciembre de 2022, fueron aquellas contraídas con la 
celebración del contrato No. 107 de 2022, de igual forma las que se plantearon 
como compromisos del contratista en la propuesta preliminar. De acuerdo a esto: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ACTIVIDADES CONTRATO 107 DE 2022 PRODUCTOS 

1. Prestar apoyo de asesoría ambiental de acciones 
inter e intra institucionales de educación ambiental en 
el municipio de Neiva.  

 

- En el mes de noviembre de 2022 participé del programa 
radial denominado “Navidad en paz con la naturaleza” el 
cual fue realizado por la emisora de la Universidad 
Surcolombiana y tuvo como invitada a la profesional de 
apoyo de educación ambiental de la zona norte.  
Ver anexo No. 1 

2. Apoyar la generación de propuestas para el 
seguimiento y evaluación de programas y proyectos 
de educación y participación ambiental corporativos. 

- Apoyé la guianza en el Sendero de Interpretación 
Ambiental SENDICAM, con la participación de la novena 
brigada. 
Ver anexo No. 2 

3. Apoyar la participación ciudadana y comunitaria en 
actividades y programas de protección ambiental, de 
desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los 
recursos naturales renovables, de acuerdo con los 
procedimientos establecidos. 

Esta actividad se realizará cuando lo requiera la el 
Proyecto de Educación Ambiental de la Subdirección de 
Gestión ambiental. 

4. Prestar apoyo de asesoría y acompañamiento en la 
identificación, diseño, elaboración e implementación 
de Proyectos Ciudadanos de Educación Ambiental 
PROCEDA en el municipio de Neiva. 

- Esta actividad se realizará cuando lo requiera la el 
Proyecto de Educación Ambiental de la Subdirección de 
Gestión ambiental. 

5. Apoyar el reporte de información requerida por el 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible – 
MADS y entes de control a las solicitudes y/o 
peticiones en el marco del objeto contractual, así 
como, consolidar informes relacionados con el 
proyecto 320801.  

- El 30 de noviembre de 2022 apoyé el reporte en el 
SIRECI de información contractual de la Subdirección de 
Gestión Ambiental.  
Ver anexo No. 3 

- Prestar apoyo a la Subdirección de Gestión Ambiental en 
actividades de seguimiento y gestión de la ejecución del 
proyecto 320801 que hace parte de los procesos 
misionales del sistema integrado de gestión de la 

- Apoyé a la Subdirección de Gestión Ambiental – SGA, en 
el seguimiento y actualización de la T-CAM 045 
correspondientes a las vigencias 2021 y 2022.  
Ver anexo No. 4  



Corporación, y cuando el supervisor lo considere 
necesario. 

 
- Apoyé a la Subdirección de Gestión Ambiental, en la 

preparación de la auditoría externa de la vigencia 2022. 
Ver anexo No. 5 

 
- Apoyé a la Subdirección de Gestión Ambiental, en la 

auditoría externa de la vigencia 2022, en donde se auditó 
gestión por proyectos y diseño y desarrollo.  
Ver anexo No. 6 
 

- Apoyé la estructuración del acta de encuentro 
conversacional del mes de noviembre de 2022, 
correspondientes a la Subdirección de Gestión 
Ambiental.  
Ver anexo No. 7 

6. Presentar informes mensuales de avance en la 
ejecución física y financiera del contrato. Y presentar 
un informe final consolidado con el reporte de todas 
las actividades desarrolladas durante la ejecución del 
contrato. 

- El presente informe da cumplimiento al compromiso 
anteriormente mencionado. 

7. Adoptar la política de cero papel y demás programas 
de uso eficiente y ahorro de recursos, implementada 
por la CAM a través del Sistema Integrado de 
Gestión. 

- Adopté la política de cero papel en cumplimiento con el 
programa ambiental interno, imprimiendo a doble cara, 
reutilizando papel reciclado y haciendo uso de correo 
electrónico. 

8. Disponer de los elementos de seguridad industrial 
que se requieran para adelantar las actividades 
propias del contrato. 

- En el mes de diciembre de 2022 dispuso de los 
Elementos de Protección Personal adecuados para el 
desarrollo del objeto contractual. 

9. Garantizar el adecuado cuidado, conservación y 
custodia de los materiales, documentos, bienes y 
demás elementos de la Corporación utilizados o 

- En cumplimiento con esta actividad, el contratista 
mantuvo el puesto de trabajo y equipos asignados en 



entregados para la ejecución de las actividades 
contractuales y emplearlos exclusivamente para el 
cumplimiento del objeto contractual.  

óptimas condiciones de orden y aseo conforme lo 
establece el proceso contractual. 

10. Realizar la devolución de los elementos de 
identificación corporativa, tales como carnet y 
chaleco una vez culminado el plazo contractual.  

- Esta actividad se dará cumplimiento una vez el 
contratista, de por terminado su objeto contractual, para 
lo cual el supervisor hará la solicitud de devolución. 

11. Actualizar la hoja de vida en el SIGEP, en caso de 
que, durante el plazo de ejecución contractual, se 
presenten modificaciones a la información 
inicialmente registrada en dicho Sistema.  

- Realice el cargue de la información requerida por el 
Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – 
SIGEP, para lograr exitosamente la incorporación de la 
hoja de vida al sistema. Lo anterior, fue corroborado por 
el área de contratación. 

12. Aplicar el protocolo de atención al ciudadano 
formulado por esta Corporación. 

- El contratista dio estricto cumplimiento al protocolo de 
atención al ciudadano, establecido por la CAM. 

13. Disponer de computador, cámara fotográfica y demás 
equipos electrónicos que permitan obtener registros, 
y contar con plena disponibilidad para realizar todos 
los desplazamientos que se requieran para el cabal 
cumplimiento del objeto y las responsabilidades 
contractuales.  

- El contratista dispuso de un computador portátil y equipo 
electrónico para el desarrollo de las actividades diarias 
asignadas. 

14. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado 
en el artículo 1, parágrafo 2 de la ley 828 del 2003, 
ley 1122 del 2007, ley 1150 del 2007, artículo 23 y 
demás normas concordantes relacionadas con los 
pagos al sistema integral de seguridad social (salud, 
pensión y ARP), y aportes parafiscales, según el 
caso. 

- Realicé oportunamente el pago de seguridad social 
(salud, pensión y ARL), del mes de diciembre teniendo en 
cuenta la base de cotización IBC $1.848.568, en 
cumplimiento a lo establecido en el contrato vigente. 

15. De conformidad con lo establecido en la Resolución 
No. 000042 de 2020 y 000094 de 2020 emitidas por 
la DIAN, el contratista deberá cumplir con la 

- La contratista no está obligada a facturar 
electrónicamente de conformidad con lo establecido en la 
Resolución No. 000042 de 2020 y 000094 de 2020 
emitidas por la DIAN.  



facturación electrónica si a ello estuviere obligado 
conforme la reglamentación vigente. 

16. El contratista deberá cargar los informes de ejecución 
en el SECOP II, junto con los pagos a seguridad 
social, de acuerdo al contrato suscrito. 

- La contratista realizó el cargue del informe mensual de 
actividades al SECOP II junto con el pago de seguridad 
social, el día 27 de diciembre 2022. 

 
 
 
STEFANNY CAMARGO TRUJILLO  
INGENIERA AMBIENTAL  
MP No 70238 – 276266 TLM  
CONTRATISTA  
Anexo: Soportes respectivos de las actividades realizada



Documento anexo No. 1  
 

 



 

 
 
 
 
 



Documento anexo No. 2 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  



Documento anexo No. 3 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 



Documento anexo No. 4 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Documento anexo No. 5 
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Documento anexo No. 7 
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IBC TARIFA 
APORTE

COTIZACIÓN 
Y/O APORTE

FSP
SOLIDARIDAD

FSP 
SUBSISTENCIA PERIODO NÚMERO DE 

PLANILLA
FECHA DE 

PAGO

E
X

O
N

E
R

A
D

O

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

5
9

              0 30 $1,848,5
68

0.16000 $295,800 $0 $0 Noviembre 
- 2022

63659086 12/12/2022 NO

EPS037 Nueva Promotora de 
Salud - Nueva EPS

5
9

              0 30 $1,848,5
68

0.12500 $231,100 $0 $0 Noviembre 
- 2022

63659086 12/12/2022 NO

14-23 POSITIVA 
COMPANIA DE 
SEGUROS

5
9

              0 30 $1,848,5
68

0.00522 $9,700 $0 $0 Noviembre 
- 2022

63659086 12/12/2022 NO

La empresa STEFANNY  CAMARGO TRUJILLO, identificada con CC número 1079179662, aportó por el empleado  
STEFANNY  CAMARGO TRUJILLO identificado(a) con CC número 1079179662 quien se encuentra registrado(a) a la 
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de 
Liquidación de aportes, el periodo de pensión de 11 - 2022 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 27  días del mes Diciembrede 2022

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL



CODIGO NOMBRE 
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IBC TARIFA 
APORTE

COTIZACIÓN 
Y/O APORTE

FSP
SOLIDARIDAD

FSP 
SUBSISTENCIA PERIODO NÚMERO DE 

PLANILLA
FECHA DE 

PAGO

E
X

O
N

E
R

A
D

O

25-14 Administradora 
Colombiana de 
Pensiones - 
Colpensiones

5
9

              0 30 $1,417,2
36

0.16000 $226,800 $0 $0 Diciembre - 
2022

8364164280 20/12/2022 NO

EPS037 Nueva Promotora de 
Salud - Nueva EPS

5
9

              0 30 $1,417,2
36

0.12500 $177,200 $0 $0 Diciembre - 
2022

8364164280 20/12/2022 NO

14-23 POSITIVA 
COMPANIA DE 
SEGUROS

5
9

              0 30 $1,417,2
36

0.01044 $14,800 $0 $0 Diciembre - 
2022

8364164280 20/12/2022 NO

La empresa STEFANNY  CAMARGO TRUJILLO, identificada con CC número 1079179662, aportó por el empleado  
STEFANNY  CAMARGO TRUJILLO identificado(a) con CC número 1079179662 quien se encuentra registrado(a) a la 
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de 
Liquidación de aportes, el periodo de pensión de 12 - 2022 de la siguiente forma.

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 27  días del mes Diciembrede 2022

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL


