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PROCESO GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION 
Fecha: 30 DE DICIEMBRE DE 2022

CONVENIO DE ASOCIACION 
No.159 DE 2022

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Niimero de Contrato o Convenio: 159 DE 2022

Objeto: La entidad La entidad REFUGIO LA MILAGROSA se compromete con PROSPERIDAD SOCIAL A ENTREGAR 
A los benefidarios del programa Colombia Mayor que aliende el SUBSIDIO ECONOMICO INDIRECTO, segun lo 
establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decrelo 1690 de 2020 y en adelante las 
normas que lo complementen, modifiquen o sustituyan de tiempo en tiempo, el manual operative del programa, asi como por 
las normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.,

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: Enero de 2022

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio: 30 de diciembre 2022

Nombre del Contratista a parte del Convenio: REFUGIO LA MILAGROSA.

Estado: Vigente

Supervisor que presenta el informe: ANIBAL EDUARDO JIMENEZ VILLALBA
Supervisores anteriores y periodos de supervision: CLAUDIA DEL CARMEN ANAYA MARIN
ENERO-AGOSTODE 2022

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON 
REALIZAD 
AS EN EL 
TERMING RECIBIDAS A 

SATISFACCION 
(SI/NO)

DESCRIPCldN DE COMO SE REALIZ6 O EJECUld EL 
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACldN.OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD DE

EJECUCIO 
N DEL 

CONTRAT 
O (SI/NO)

1. Seguir lo que se ha establecido 
en la normatividad y el manual 
operative de Colombia Mayor, 
con relacion al programa y 
especialmente, en lo relacionado 
con el subsidio indirecto.

El CPSAM aplico la normatividad 
establecida en el manual operative SISI

Se entrego el subsidio al Refugio la 
Milagrosa, con el fin de realizar la entrega

2. Poner a disposicion de la entrega 
del servicio social del subsidio

SI SI
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de los servicios basicos.
Los beneficiarios del programa cuentan 
con los siguientes servicios:
Alimentacion
Alojamiento
Atencion por enfermeria (entrega de 
medicamentos, curaciones, atenciones 
paliativas, etc)
Atencion Medica
Atencion Odontologica
Consultas con Psicologia y valoracion por
Psiquiatria.
Actividades recreativas

indirecto, las capacidades 
tecnicas y administrativas para el 
adecuado desarrollo y ejecucion 
de la entrega del subsidio 
indirecto, asi tambien, como para 
el relacionamiento con 
PROSPERIDAD SOCIAL

3. Entregar el subsidio proveniente 
de PROSPERIDAD SOCIAL 
unicamente segun se establece 
para Colombia Mayor en el 
Manual Operative, unica y 
directamente a sus beneficianos, a 
quienes se les debe verificar la 
identidad previo a la entrega o 
prestacion.

De acuerdo con BD de datos remitida con 
la informacion de los beneficiarios del 
programa los cuales tuvieron liquidacion, 
pertenecientes al CPSAM Refugio la 
Milagrosa, se procedio a verificar la 
identidad de estos, validando asi la 
entrega de los servicios basicos a los 
beneficiarios del programa.

SISI

Con el recurso entregado al CPSAM por 
parte del programa Colombia Mayor, se 
favorecio el mejoramiento de las 
condiciones de vida a los adultos mayores 
beneficiarios del programa, ya que les 
permite recibir atencion que contribuye a 
su bienestar en cuanto a atencion integral 
en salud, recreacion, alojamiento, entre 
otros.

4. Prestar a los beneficiarios que le 
corresponden, los servicios 
socialesdel subsidio indirecto del 
programa Colombia Mayor, de 
conformidad con lo establecido 
en el articulo 2.2.14.1.32 del 
Decreto 1833 de 2016, las normas 
que lo modifiquen o sustituyan y 
en el Manual operative, 
atendiendo la naturaleza del 
subsidio, que no es para asuntos 
suntuosos

SI SI

5. Abrir o disponer de una cuenta 
bancaria destinada especial y 
exclusivamente para el manejo 
de los recursos girados por 
PROSPERIDAD SOCIAL para 
entregarlos en servicios sociales a 
los benefidaries que les 
corresponde en el marco del 
programa Colombia Mayor y su 
subsidio indirecto.

El CPSAM tiene disponible su cuenta de 
Ahorros en el Banco SUDAMERIS, la cual 
esta inscrita en la ciudad de Cartagena y 
es de uso exclusive para manejar los 
recursos girados por Prosperidad Social a 
los beneficiarios del marco del programa 
del subsidio indirecto.

SI SI

SISI De acuerdo con el convenio a la fecha el6. Ejecutar totalmente los
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recursos de los subsidies 
indirectos que le son asignados 
en forma mensual, para la 
prestacion los servicios 
sociales segun Manual 
Operative.

CPSAM ejecuto todos los recursos 
entregados por parte del programa a los 
beneficiarios los cuales fueron invertidos 
en la compra de alimentos.

7. Cuando hubiese un beneficiario que 
haya muerto, a menos que haya 
pasado masde9diasdelmesenel 
centra de atencion de la Entidad 
recibiendo el beneficio, este 
ultimo debe reportar a 
PROSPERIDAD SOCIAL y 
como consecuencia, este no 
recibira los recursos del subsidiode 
este beneficiario en razon a su 
muerte.

El CPSAM reporto a traves de oficio, ficha 
de retiro y soportes respectivos, durante 
los primeros 5 dias del mes los 
beneficiaros que ban fallecido hasta el 
momentoSI SI

8. Entregar el subsidio indirecto y 
ejecutar los recursos, sin que 
esten sujetos a tramites, pages, 
condidones, procesos o 
procedimientos distintos o 
adicionales a los establecidos 
en el presente CONVENIO, el 
Manual Operative la regulacion 
sobre Colombia Mayor, 
garantizando boportunidad de 
su gasto, sin dejar saldos por 
entregar, dado que los 
subsidies estan destinados a la 
subsistenciade los beneficiarios.

El subsidio indirecto recibido se ejecuto de 
acuerdo con el manual operative y las 
regulaciones sobre Colombia mayor para 
la subsistencia del beneficiario tal y como 
se pueden evidenciar en los documentos 
necesarios para la legalizacion de estos 
recursos dentro del plazo establecido.

SISI

Se envio al CPSAM todos los documentos 
correspondientes para la ejecucion del 
convenio, con el fin que pueda cumplir con 
los lineamientos, los protocolos e 
instrucciones de los distintos procesos, 
tales como la legalizacion de los recursos 
y las novedades de retiro e ingreso de 
beneficiario.

9. Adoptar y cumplir con los 
protocolos, manuales e
instrucciones sobre la ejecucion 
del subsidio indirecto que
PROSPERIDAD 
establezca y le comunique.

SISI
SOCIAL

El CPSAM asistio a las capacitaciones 
programadas (capacitacion sobre 
presentacion de novedades y legalizacion 
de los recursos) por el departamento de 
Prosperidad Social.________________

10. Asistir a las capacitaciones para la 
ejecucion del CONVENIO, que 

PROSPERIDAD SISIprograme
SOCIAL.
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11. Informar a los beneficiarios del 
programa Colombia Mayor sobre 
la ejecucion del CONVENIO y 
facilitarel acceso a la informacion 
que permita conocer el 
cumplimiento y desarrollo de

El CPSAM facilito e informo a los 
beneficiarios sobre el desarrollo y 
cumplimiento del convenio y de esta forma 
obtener el objetivo del programa.

SI SI

este.

12. Informar inmediatamente a 
PROSPERIDAD SOCIAL y a 
las demas autoridades 
competentes, cuando se 
presenter hechos, peticiones o 
amenazas de quienes actuen por 
fuera de la ley- con el fin de 
obligarlo a hacer u omitir algun 
acto o hecho.

El CPSAM estuvo siempre atento a 
cualquier hecho o amenaza que se 
presente de quienes actuen por fuera de la 
ley para informar a Prosperidad Social o 
las autoridades competentes.

SI SI

13. Efectuar la legalizacion de la 
rarra para la realizacion del giro 
del subsidio, guardando copia, 
archivando y entregando los 
respectivos soportes de gastos 
efectuados de la forma y 
con los requisitos que 
establezcan los procedimientos 
de PROSPERIDAD SOCIAL en 
elManualOperativo.

El CPSAM diligencio los formates para la 
legalizacion de la nomina para la 
realizacion del giro del subsidio adjunto 
con los soportes de sus gastos con los 
requisitos 
procedimientos.

SI SI
establecidos estos

14. Responder y enviar a tiempo y 
en un prudencial que no podra 
superar dio dias (5) habiles, los 
informes, soportes y 
legalizaciones,deformaenquese 
permita continuar con la 
verificacion del subsidio, sin afectar 
nuevosciclosde pago.

El CPSAM envio dentro del tiempo 
establecido el informe de legalizacion y el 
reporte de novedades con sus respectivos 
soportes para continuar con la verificacion 
del subsidio sin modificar el flujo normal 
del proceso para nuevos recursos.

SI SI

15. Entregar a PROSPERIDAD 
SOCIAL, al supervisor o al 
interventor y/o al auditor, los 
extractos de la cuenta 
bancaria destinada especial y 
exclusivamente paael manejo de 
los recursos del subsidio indirecto 
objeto de este CONVENIO, asi 
como tambien copias de los 
soportes y cualquier otra

El CPSAM durante el proceso de 
legalizacion entrego en forma oportuna al 
Supervisor los Extractos Bancarios 
destinada en uso exclusive para 
Prosperidad Social; asi como copias de 
soportes y cualquier otra informacion o 
documentos que esten relacionados con el 
programa. Para asi poder verificar los 
saldos, fechas de los giros, retiros de 
recursos que se invierten en los servicios

SI SI
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informacion o documento 
relacionado al programa, para 
verificarlos subsidies, lossaldos 
y las fechas de los giros y de los 
retirosdelos.recursos quedeben 
invertirse en los servicios sociales 
que le presta la ENTIDAD a los 
beneficiaries del programa 
Colombia Mayor.

sociales.

El CPSAM entrego los soportes y/o 
pruebas requeridas por el supervisor de 
acuerdo con los lineamientos, protocolos y 
manuales establecidos por Prosperidad 
Social para la ejecucion del programa en la 
modalidad Indirecta.

16. Documentar las pruebas que 
llegas a indicar PROSPERIDAD 
SOCIAL, el supervisor o al 
interventor y/o al auditor que le 
sean asignados, cuando y como 
se leindique.

SI SI

17. Informar de forma inmediata a 
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre 
los cambios de representante 
legal, modificacion del nombrede 
la ENTIDAD, cambios en el Nit o 
cualquier otra informacion 
relacionadacon el CONVENIO 
o la permanencia y existencia 
de la ENTIDAD.

El CPSAM en caso de que llegase haber 
un cambio de: Representante Legal, 
Nombre de la Entidad, o Nit o cualquier 
otra informacion que se relacione con el 
convenio se informara inmediatamente a 
Prosperidad Social.

SISI

18. Entregar al supervisor o al 
interventor y/o al auditor la 
informacion requerida sobre los 
beneficiarios, en el tiempo que 
se solicite, entre los aspectos 
relacionados a la operacion del 
programa o sus novedades 
sobre los subsidies indirectos en 
la prestacion de los servicios 
sociales, sobre el manejo de estos 
y sobre cualquier situacion 
relacionada a Prosperidad 
Social o el interventor y/o el 
auditor, mensualmente o cuando 
cualquiera de estos se lo 
requiera, en el menor tiempo 
posible.

El CPSAM hizo entrega al Supervisor, 
Interventor o Auditor de Prosperidad 
Social, la informacion de los beneficiarios 
del Convenio en el tiempo requerido con 
los aspectos que se relacionan con la 
ejecucion del programa o cualquier 
novedad que se presente con los subsidies 
indirectos de los servicios sociales sobre 
su manejo o cualquier otra informacion que 
se relacione con Prosperidad Social, 
cuando el Auditor o Supervisor lo solicite.

SISI

Prosperidad SocialF-AB-6: Informe de Supervision
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19. Utilizar la informacion transferida 
unica y exdusivamente para el 
cumplimiento delobjetoy 
misionalidad delconvenio, 
garantizando queestano 
podraser utilizada para fines 
comerciales, de explotacion 
economica, uso de 
contratistas u otros fines 
diferentes al citado y 
autorizado por la normatividad 
vigente. Esta actividad 
perdurara aun cuan haya 
terminado el presente 
CONVENIO

El CPSAM utilize la informacion generada 
en el cumplimiento del objeto y la mision 
del convenio iinicamente para fines 
relacionados con el programa COLOMBIA 
MAYOR y por ningun motive se uso para 
fines comerciales de explotacion 
economica, uso de contratistas y otros 
fines diferentes al citado y autorizado por 
la normatividad vigente y aun despues de 
que haya terminado el presente 
CONVENIO.

SISI

El CPSAM para dar cumplimiento a la 
normatividad para tratamiento del 
intercambio de informacion verified 
previamente las resoluciones, decretos y 
acuerdos referentes al tema y dara cabal 
cumplimiento a estas resoluciones: (1370 
de 2013 por la cual se actualiza el manual 
operativo del programa; Resolucidn 5244 
de 2019 por la cual se modifican los 
recursos asignados en las resoluciones 
159,1578 y 2562 de 2019; de la 
subcuenta de subsistencia del fondo de 
solidaridad pensional para la vigencia 
fiscal 2019, en desarrollo del programa de 
proteccidn social al adulto mayor; 
Resolucidn 0653 de 2021 por medio de la 
cual se efectua la asignacidn de cupos y 
recursos: Resolucidn 1445 de 2021 por 
medio de la cual se establece la aplicacidn 
de la metodologia del SISBEN IV).

20. Dar cumplimiento ala normatividad 
aplicableyalascondiciones 
pactadasen ManualOperativo 
paraellntercambioytratamiento 
delalnformacidn

SISI

El CPSAM atendid las visitas de 
supervision y en las fechas y horarios 
establecidos y se compromete a 
desarrollar las sugerencias y dar respuesta 
a las observaciones realizadas en estas 
visitas.

21. Las demas que de forma directa 
o indirecta incidan y se requieran 
para la correcta ejecucidn del 
objeto del presente CONVENIO.

SI SI
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22. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/0 A LAS OBLIGACIONES 
CUMPLIDAS.

La contratista realize las actividades indicadas en este periodo en especial las relacionadas con la 
capacitacion acerca de los programas y plataformas del programa del adulto mayor.

23. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

VALORCONCERTO
8.800.000Valor Inicial del Contrato o Convenio:

0Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosl N°
0Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosl N°

8.800.000Valor Total del Contrato o Convenio
27.280.000Total, Ejecutado a 30 de diciembre de 2022

Valor Pagado y/o desembolsado 27.280.000

24. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:

1. Informe de visita de supervision.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalarel contenido del informe y certifico expresamente el 
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social 
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o 
representante legal del contratista.____________________________________________________

//

ANiBArEDUARDO JIMENK VILLALBA
C/ 18.881.447 
SUPERVISOR CONVENIO 
DIRECTOR REGIONAL 
DR BOLIVAR
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Informe de visita Centro de Protección Social al Adulto Mayor Refugio la Milagrosa 

Departamento/Municipio: Bolívar – Cartagena 

Número del Convenio: 159  

N° de Cupos CPSAM: 31 

Supervisor del Convenio: Aníbal Eduardo Jiménez Villalba  

Fecha de visita de seguimiento: 20 diciembre de 2022 

Lugar: Refugio la Milagrosa 

Objetivo: Realizar la segunda visita de seguimiento al CPSAM en el marco del convenio 

159 de 2022, suscrito entre Prosperidad social y Refugio la Milagrosa para la atención a los 

beneficiarios Colombia Mayor.  

 

Informe de visita:  

 

Beneficiarios: De acuerdo con el convenio suscrito entre Prosperidad Social y el CPSAM 

Refugio La Milagrosa, se procedió a realizar la segunda visita de seguimiento por parte del 

supervisor del convenio.  

 

Se procede a realizar la verificación de los beneficiarios del programa con corte diciembre 

de 2022 último mes con reporte de liquidación por parte del programa a continuación, se 

relacionan:  

N° 

NUMERO 
DOCUMENTO 

PRIMER 
NOMBRE 

SEGUNDO 
NOMBRE 

PRIMERA 
PELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

OBSERVACIONES  

1 28271036 BENICIA   AMAYA CACERES   

2 22765408 LEONILDE   BARBOSA ARGUELLO   

3 518739 OSVALDO ANTONIO GAVIRIA ZAPATA   

4 2791787 DOMINGO ANTONIO CAMARGO HERRERA   

5 3776022 HECTOR   MACHACON MARTINEZ   

6 9047471 FELIX   MARDINI LOPEZ   

7 33132379 BETTY   SANCHEZ CASTRO   

8 73578706 VIDAL   TEHERAN CARMONA   

9 17840383 EFRAIN   ATENCIO BELLO   

10 33123258 GLADIS ELENA FRANCO ARRIETA   

11 45440050 MAIRA   CASTILLA CASTILLA   

12 1043637936 HECTOR ENRIQUE ALVAREZ CONTRERAS   

13 73104526 EDUARDO   RAMIREZ JIMENEZ   

14 33117138 JULIA EMMA MARRUGO DE CASTILLO   

15 33165624 GLENIA   RODRIGUEZ TOVAR   

16 23234276 NEMESIA   CASTILLA CASTRO   

17 1050782439 YOLANDA   GUERRERO PEDROZO   

18 9069379 VICTOR MANUEL SARMIENTO ARRIETA   



 

 

19 22320877 MARTHA LUCIA GOMEZ DE DONADO   

20 73082235 JAIRO   CARDOZO BLANCO   

21 6151432 FRANCISCO   VIVEROS HURTADO   

22 9075798 ALVARO ANTONIO BLANCO ROMERO   

23 33126847 BETTY RAQUEL OSORIO OSORIO   

24 73199981 ANDRES   ARRIETA RICARDO   

25 73114716 JULIO   MARTINEZ IREGUY   

26 3782656 VICTOR MANUEL SANDOVAL BARRERA   

27 73074441 JOSE FRANCISCO RAMIREZ CANOLE   

 

Teniendo en cuenta la revisión de los beneficiarios se evidencia que 31 beneficiarios están 

activos 27 para la liquidación de diciembre. 

Responsabilidades:  

Clausulas Responsabilidad Observaciones 

1. Objeto La entidad REFUGIO LA MILAGROSA 

se compromete con PROSPERIDAD 

SOCIAL A ENTREGAR A los 

beneficiarios del programa Colombia 

Mayor que atiende el SUBSIDIO 

ECONOMICO INDIRECTO, según lo 

establecido en el artículo 2.2.14.1.32 del 

Decreto 1833 de 2016, modificado por el 

Decreto 1690 de 2020 y en adelante las 

normas que lo complementen, modifiquen 

o sustituyan de tiempo en tiempo, el 

manual operativo del programa, así como 

por las normas que los modifiquen, 

complementen o sustituyan.  

Se evidencia el 

cumplimiento de la 

responsabilidad asumida 

por el centro. Teniendo en 

cuenta que presta los 

servicios de alimentación 

a los beneficiarios del 

programa de acuerdo con 

los lineamientos 

establecidos en la norma y 

el manual operativo.  

 

 

Novedades: Actualmente el CPSAM tiene 49 adultos mayores que reciben los servicios 

prestados por el centro, en el programa están activos 27, para completar los cupos que tiene 

disponible deberá realizar las solicitudes de novedades.  

NOVEDADES SOLICITADAS SI/NO OBSERVACIONES 

RETIRO SI Las novedades fueron recibidas 

por la regional y remitidas a nivel 

nacional para el cargue de las 

mismas al sistema. Estos retiros 

fueron cargados y aprobados el 10 

de agosto de 2022.  



 

 

Para el periodo no han realizado 

novedades. 

INGRESO SI Las novedades fueron recibidas 

por la regional y remitidas a nivel 

nacional para el cargue de las 

mismas al sistema. El cual se 

realizó el pasado 19 de 

septiembre.  

Para el periodo no han realizado 

novedades. 

 

Espacio físico: El CPSAM cuenta con los siguientes elementos para funcionamiento.  

Espacio Estado Observaciones 

Salón(es) El centro cuenta con un salón, los 

cuales están en buen estado, tiene 

buena iluminación y ventilación. 

Además, cuenta con dotación 

mobiliaria de sillas, mesas, 

mecedoras, ventiladores, entre 

otros elementos.  

Cuanta con el salón comedor, el 

cual está equipado con los 

insumos para su funcionamiento. 

Uno de los es utilizado para 

actividades lúdicas recreativas 

con los adultos mayores. 

El segundo es el comedor donde 

los adultos mayores reciben sus 

alimentos.  

Cocina Este espacio se encuentra en buen 

estado y con la dotación necesaria 

para el funcionamiento del área.  

Cuenta con espacio para la 

conservación y almacenamiento 

de los alimentos. 

Habitaciones El centro cuenta 2 bloques de 

habitaciones compartidas todas 

ubicadas en plata baja. 

Las habitaciones están 

organizadas para hombres y 

mujeres en espacios diferentes.  

Oficina administrativa Este espacio está en buen estado. En esta se encuentran todos los 

soportes relacionados con el 

convenio con su debida gestión 

documental. 

Enfermería 

Consultorio medico 

Servicio de Odontología 

Servicio de Psicología 

Servicio de Psiquiatría 

Servicio de Terapia Física  

El centro cuenta con el área de 

enfermería, consultorio médico, 

área de fisioterapia los cuales se 

encuentra en buen estado.  

Se prestan estos servicios de 

atención medica todos los días, 

odontología 2 veces a la semana, 

Psicología 1 vez a la semana y 

enfermería atiende todos los días.  

La atención por psiquiatría es por 

cita programada.  



 

 

Servicio de Terapia Ocupacional.  

 

La visita es realizada en compañía de Sor Maryen Amaya Pinto representante Legal del 

Centro, quien manifiestan que los adultos mayores atendidos por el centro en su gran mayoría 

son de Cartagena, los abuelos que se encuentran en el centro están en completo estado de 

abandono y vulnerabilidad e incluso algunos estaban en situación de calle, no tienen hijos, ni 

familiares y otros casos donde se demuestre que los hijos y/o familiares no tienen los medios 

para el sostenimiento de ellos. Actualmente no tiene cupos para recibir mas adultos mayores 

y el mayor aportante que tiene en apoyo es alcaldía de Cartagena, aunque durante todo el año 

no se había concretado el convenio se logro el pasado mes de octubre por 2 meses, con 

gobernación de Bolívar tienen apoyo en la parte recreativa y cultural.  

Entre las recomendaciones realizadas al centro esta mantener actualizada la información del 

sistema de los adultos mayores que fallezcan para proceder hacer los retiros, acompañados 

de las solicitudes de ingreso.  

Compromisos:  

1. Realizar las legalizaciones de los recursos en el tiempo establecido por el programa.  

2. Realizar las solicitudes de novedades de retiro y de ingreso para completar los cupos 

que tienen disponible en total 4.  

3. Elevar consulta por parte del supervisor al programa, sobre que otros soportes de 

servicios prestados a los beneficiarios se tienen en cuenta para la legalización ya que 

los gastos de funcionamiento del centro generan otro tipo de costos que se pueden 

tener en cuenta para legalizar.   

 

                                                                                 

     
_____________________________               __________________________ 

Aníbal Eduardo Jiménez Villalba                   Carmen T. Blanquicet Luna 

Director (E) Regional Bolívar                         Profesional Especializado TMNC 

 

 

  



 

 

  

  
 

  

 


