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Capítulo I: Descripción general 

1. Certificado de 

inclusión en el 

Banco de 

Proyectos:  

 
2022258990051 

 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 

2. Fecha de 

elaboración del 

estudio previo: 
DICIEMBRE DE 2022 

3. Nombre del 

funcionario que 

diligencia el 

estudio previo. 

ING. EDGAR 
FERNANDO FORERO 

TORRES 

4. Dependencia 

solicitante: 

 
SECETARÍA DE OBRAS 

PÚBLICAS 
 

5. Tipo de Contrato: CONSULTORIA 

Capítulo II: Descripción técnica 

6. Descripción 

de la 

necesidad: 

 

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo señalado 
en el decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 
de 1.993 se procede a realizar el presente estudio para la siguiente 
contratación: 
 
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO DE LA RED 
VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ PARA EL REPORTE 
DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA INTEGRAL NACIONAL DE 
INFORMACIÓN DE CARRETERAS (SINC), EN CUMPLIMIENTO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE 
 

La Constitución Política de Colombia, entendida como norma suprema y 
fundamental de la que se desprende toda la normatividad jurídica aplicable 
en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir a 
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de 
los principios, derechos y deberes…”, lo cual se logra entre otros a través de 
la prestación de los distintos servicios que presta el estado a sus habitantes. 
 
En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 1551 de 2012, 
deben concretar tal precepto constitucional a través de la adopción de planes 
y programas que garanticen además del mandato superior, el bienestar 
general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la población en 
su respectivo territorio. 
 
Que de conformidad con lo establecido con lo establecido en el artículo 209 
de la Constitución Política, “La función administrativa está al servicio de los 
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben 
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coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del 
Estado”.  
 
Que el Artículo 311 de la Constitución Nacional establece que: “Al municipio, 
como entidad fundamental de la división político-administrativa del Estado, le 
corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, 
promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de 
sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución 
y las leyes.” 
 

Que el municipio de Zipaquirá, Cundinamarca, como entidad territorial se 
encuentra en la obligación de cumplir lo reglamentado en la Ley 1228 de 2008 
“por la cual se determinan las fajas mínimas de retiro obligatorio o áreas de 
exclusión, para las carreteras del sistema vial nacional, se crea el Sistema 
Integral Nacional de Información de Carreteras y se dictan otras 
disposiciones”, en su artículo 10 determino: 
 
“Artículo 10. Sistema Integral Nacional de Información de Carreteras. Créase 
el Sistema Integral Nacional de Información de Carreteras "SINC" como un 
sistema público de información único nacional conformado por toda la 
información correspondiente a las carreteras a cargo de la Nación, de los 
departamentos, los municipios y los distritos especiales y que conformarán el 
inventario nacional de carreteras. En este sistema se registrarán cada una de 
las carreteras existentes identificadas por su categoría, ubicación, 
especificaciones, extensión, puentes, poblaciones que sirven, estado de las 
mismas, proyectos nuevos, intervenciones futuras y demás información que 
determine la entidad administradora del sistema.  
 
Parágrafo 1°. El sistema será administrado por el Ministerio de Transporte, 
las entidades administradoras de la red vial nacional adscritas a este 
ministerio, los departamentos, los municipios y distritos, están obligados a 
reportarle la información verídica y precisa y necesaria para alimentar el 
sistema, en los plazos y términos que el Ministerio determine. 
… 
Parágrafo 4°. Una vez puesto en marcha el sistema a que se refiere este 
artículo, este será de obligatoria consulta para los curadores urbanos, demás 
autoridades urbanísticas y de planeación y para las empresas prestadoras de 
servicios públicos, previa la concesión de permisos de construcción, reformas 
y mejoras o de dotación de servicios públicos domiciliarios.” 
 
Que el ministerio de transporte emitió la resolución No 1860 de 2013 “Por la 
cual se adopta la Metodología General para reportar la información que 
conforma el Sistema Integrado Nacional de Información de Carreteras (SINC) 
y se dictan otras disposiciones.”, la cual fue modificada por la resolución No 
1067 de 2015, “Por la cual se modifica la resolución 1860 de 2013 y se dictan 
otras disposiciones”. 
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Que la resolución N 1067 de 2015 fue modificada por la resolución 1321 y 
1322 de 2018, “Por la Cual se amplía el plazo para reportar la información 
que conforma el sistema Integral Nacional de Información de Carreteras – 
SINC”. Modificada por la resolución de 6704 de 2019, “ Por la cual se modifica 
el artículo 1 de la resolución 1321 de 2018 y el artículo 1 de la resolución 
1322 de 2018, del ministerio de transporte” 
 
Que mediante  la  Resolución 412 de 2020, se modifica y adopta nueva 
metodologia paa el reporte de informacion “por la cual se adopta la 
metodología general para reportar la información que conforma el Sistema 
Integral Nacional de Información de Carreteras – SINC y se dictan otras 
disposiciones”, y la resolución 411 de 2020 “Por la cual se establecen los 
criterios técnicos para la categorización de las vías que conforman el sistema 
Nacional de Carreteras o Red vial nacional y se dictan otras disposiciones”. 
 
Que la resolucion 412 de 2020 en su articulo 2 establecio el diligenciamento 
y reporte de la informacion antes del 30 de junio de 2022. 
 
Que teniendo en cuenta el numero de municipios y departamentos que a la 
fecha no han reportado la informacion al ministerio por medio de la resolucion 
20223040034555 del 17 de junio de 2022 el Ministerio de Transporte prorroga 
el plazo para reportar la informacion de categorizacion vial hasta el 
veinticuatro (24) de diciembre de 2024. 
 
Que dicha normatividad obliga a la Entidad realizar el reporte de informacion 
de la red vial terciaria del Municipio en el Sistema Integral Nacional de 
Información de Carreteras – SINC  bajo la metodologia y parametros tecnicos 
establecidos en los anexos de la menciona resolución. 
 

Que en el Plan de Desarrollo Municipal “ZIPAQUIRÁ, CIUDAD DE LOS 
SERVICIOS Y LAS OPORTUNIDADES 2020 – 2024”, Acuerdo Municipal 
No. 005 de 2020, se establece  en su Artículo 14. El PROGRAMA 27. VÍAS 
PARA LA INTEGRACIÓN LOCAL Y REGIONAL.  El cual tiene como objetivo 
Tener la malla vial urbana y rural en buen estado para mejorar la calidad de 
vida de una Zipaquirá como ciudad de servicios y oportunidades El reto, tener 
vías que faciliten movilidad en nuestro municipio, solucionar puntos 
estratégico y hacer ciclo rutas para una movilidad más sostenible para la 
generación de acceso a oportunidades y mejores servicios, desarrollo 
comunitario, crecimiento en la productividad y competitividad; por eso la 
gestión anual es el mejoramiento de la infraestructura vial en las zonas 
urbanas y rurales y mejorar conexiones con centros poblados; la 
infraestructura vial en buen estado será factor preponderante en esta 
administración para apalancar el desarrollo económico y social, y por tanto, 
bienestar individual y colectivo. 
 

Que, así las cosas busca adelantar el proceso de contratación que 
tiene como nombre, CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL 
INVENTARIO DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE 
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ZIPAQUIRÁ PARA EL REPORTE DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA 
INTEGRAL NACIONAL DE INFORMACIÓN DE CARRETERAS (SINC), EN 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE DEL MINISTERIO DE 

TRANSPORTE y por consiguiente dar cumplimiento a la 

normatividad y generar la base de datos idónea y  necesaria para 
realizar los procesos de construcción, reformas y mejoras de las vías 
terciarias del municipio de Zipaquirá 
 

Que la contratación se encuentra viabilizada en el Banco de Proyectos 
2022258990051 “CONSTRUCCION DE VIAS PARA LA INTEGRACION 
LOCAL Y REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ”. 
 
Que el proceso de contratación está previsto en el PAA, según certificación 
emitida por el Almacén Municipal. 
 

6.1 Línea del 

Plan de 

Desarrollo 

 

LINEA No 2 “ZIPAQUIRA COMPETITIVA 

6.2 Sector del 

Plan de 

Desarrollo  
SECTOR TRANSPORTE - INFRAESTRUCTURA 

6.3. Programa 

del Plan de 

Desarrollo 

PROGRAMA 27: VÍAS PARA LA INTEGRACIÓN LOCAL Y REGIONAL 

 

7. Descripción del objeto a contratar, especificaciones e identificación del contrato a 

celebrar: 

7.1 Descripción 

del objeto a 

contratar. 

Características 

del bien, obra, o 

servicio a 

contratar 

(Especificacione

s Técnicas) 

 
Alcance de la Consultoría: 
 
La información debe levantarse y entregarse de acuerdo al Anexo 1 de La 
resolución 412 del 26 de Febrero de 2020 emitida por el Ministerio de 
Transporte, que adopta la Metodología General para reportar la Información 
que conforma el Sistema Integral Nacional de Información de Carreteras; por 
lo tanto se copian literalmente las especificaciones técnicas así: 
 
Definiciones. 
Se especifican los siguientes términos para un mejor entendimiento de este 
documento:  
 
Anillo: Conjunto de secuencia de puntos que establecen una forma cerrada, 
en donde el primer punto es igual al último.  
Atributo: Característica de algún elemento, se representa mediante un 
campo en la capa geográfica asociada. Capa geográfica: Archivo que 
contiene la información geográfica y alfanumérica (mediante una tabla 
asociada) de cada uno de los elementos. 
Dato: Lo que se almacena como información alfanumérica en cada campo 
de cada registro. Elemento: Aspecto que se define para representar las 
diferentes características de la vía (Tipo de terreno, túnel, puente, muro, etc.).  
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Geometría: Definición de la forma de un objeto en términos de los puntos 
geográficos que lo conforman. Polígono: Conformado por un anillo y varios 
anillos opcionales que extraen una parte del anillo principal. Se usa para 
representar elementos en forma de área. 
Polilínea: Conjunto de secuencia de puntos que forman elementos lineales 
con diferentes formas. 
Punto: Ubicación definida por Longitud, Latitud y Altitud.  
Registro: Corresponde a una fila de la tabla asociada a la capa geográfica. 
Registro multi-parte: Registro que representa más de un punto, polilínea o 
polígono dependiendo del tipo de capa geográfica (Punto, Línea o Área). Un 
registro multi-parte se usa cuando se quiere que en un mismo registro se 
guarde la información alfanumérica y geográfica de más de un objeto, por 
ejemplo, el área de un municipio puede corresponder a áreas que están 
separadas entre sí, pero es conveniente tener ese municipio en un solo 
registro de la base de datos, por lo que éste se debe asociar a los polígonos 
que lo conforman. Un registro multi-parte lineal puede parecer en algunos 
casos un registro de una sola parte, debido a que se asimile a una polilínea 
continua pero en la estructura interna puede estar definido como multi-parte. 
El SINC solamente contempla elementos de tipo polilínea y de tipo punto y 
no considera dentro de su estructura registros multi-parte, por lo que ninguna 
de la información que reportan las entidades proveedoras de información 
puede tener este tipo de estructura. 
 
Sistema de Referencia Espacial 
Uno de los aspectos principales a tener en cuenta en la estructuración de la 
información geográfica es el Sistema de Referencia Espacial, esto se refiere 
a cómo van a ser representadas las ubicaciones reales del globo terráqueo 
sobre un sistema de coordenadas que se desarrolla en un plano. Para esto, 
es importante que los reportes de información que se hagan al SINC estén 
bajo un mismo sistema, se establece el MAGNA-SIRGAS, esto de acuerdo 
con los términos definidos en la Resolución 068 de 2005 del Instituto 
Geográfico Agustín Codazzi (IGAC), en caso de que la información esté en 
otro sistema, debe ser re-proyectada con los procedimientos establecidos por 
el IGAC. Entre el sistema WGS84 (usado por los dispositivos GPS) y MAG- 
NA-SIRGAS existe una equivalencia directa por lo que el cambio se puede 
realizar de forma directa (con las herramientas apropiadas para esto) y no se 
requieren re proyecciones. 
 
Precisión y procedencia de la información. 
Se considera la precisión cartográfica en un Sistema de Información 
Geográfica debido a que las diversas maneras de obtener la información 
hacen que se genere una diferencia entre Los datos de ubicación real y los 
que se almacenan en el sistema, esto debido a las diferentes tecnologías y 
metodologías que se emplean para tal fin.  
Debido al objetivo principal del SINO relacionado con Las franjas de retiro; 
para lo que se deben considerar las distancias definidas en el artículo 22de 
la Ley 1228 de 2008, se debe cumplir con poder consultar dicha longitud 
dentro el SINO, para que Los curadores urbanos, demás autoridades 
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urbanísticas y de planeación y las empresas prestadoras de servicios 
Públicos concedan o soliciten permisos de construcción, reformas y mejoras 
o de dotación de servicios públicos domiciliarios; la precisión cartográfica se 
hace permisible hasta 5 metro. 
 
 Sin importar la fuente de información, los datos tienen que ser obtenidos a 
través de un trabajo de campo mediante un dispositivo que garantice este 
requerimiento, si La fuente corresponde a un trabajo previo, es 
responsabilidad de cada entidad proveedora de información realizar Las 
respectivas modificaciones para estructurar los datos en La forma y 
requerimientos descritos en este documento. 
 
 Se requiere que la entidad que reporta la información al SINO tenga 
identificadas sus vías a cargo y defina los inicios y finales de éstas, cada una 
tendrá un código asociado definido por la misma entidad (teniendo como 
referencia lo definido en la resolución 339 de 1999). Cada vía debe ser 
continua, tener solamente 1 código asociado y tener un único inicio y final 
que estén asociados a hitos reconocibles, una misma vía no debe tener 
ramificaciones, éstas deben tener una codificación diferente. En el caso de 
vías de una sola calzada, cada una debe poder ser representada por un solo 
registro de poli línea continua, en el caso de vías de más de una calzada 
deberá existir uno de estos registros por cada calzada. 
 
Bases de datos y formatos. 
 
La información geográfica puede ser almacenada en un sistema de diferentes 
formas, el SINC está estructurado en un tipo de base de datos denominado 
geodatabase, esto permite tener ciertas condiciones de integridad y relación 
de elementos y a su vez conlleva a un concepto integral de interoperabilidad 
y publicación WEB.  
 
Para Lograr consolidar esta base de datos se requiere compilar información 
que reportan las numerosas entidades proveedoras del sistema, para esto se 
define el formato ESRI Shapefile (SHP) como forma única de entrega de las 
capas geográficas por parte de dichas entidades; por cada capa geográfica 
a reportar, se debe entregar un grupo de archivos que son los que conforman 
el formato SHP, estos archivos deben ser consistentes y garantizar el 
correcto funcionamiento de la capa. 
 
Capas geográficas a reportar. 
 
El elemento base principal del sistema es el eje de las vías, éste representa 
la geometría de cada una de las vías siguiendo su eje, todos los demás 
elementos deben estar asociados a su geometría y al respectivo código de 
la vía. A continuación se relacionan Los elementos a reportar con los 
respectivos nombres de los archivos asociados a las capas geográficas y el 
tipo de geometría: 
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Cada una de las capas geográficas debe tener una estructura que permita la 
incorporación de la coordenada Z (altura sobre el nivel del mar) y debe tener 
almacenada La información correspondiente a las coordenadas que 
conforman cada registro, dentro de la estructura del Shapefile, no como dato 
dentro de la tabla de atributos. 
 
Todas las capas geográficas deben ser reportadas y deben tener los 
nombres idénticos a los expuestos (cumpliendo con las mayúsculas y sin 
espacios ni caracteres especiales), en casos especiales en que para toda 1a 
información que reporta una entidad no exista un tipo de elemento, por 
ejemplo, que no haya ningún túnel en determinado municipio, la capa se 
reporta con la estructura definida pero sin registros. Es responsabilidad de 
cada entidad reportar la cantidad de registros que corresponden a la situación 
real. 
 
Los registros de la capa EJES deben ser digitalizados en el sentido de la vía, 
esto quiere decir que la información interna de los puntos de forma de cada 
registro debe tener un orden que coincida con la orientación de la vía, esta 
orientación corresponde al sentido operacional de circulación de los 
vehículos, para vías de calzada sencilla en doble sentido el orden de los 
puntos de forma debe coincidir con la orientación según su inicio y final. Para 
todas las demás capas de tipo Polilínea el orden de los puntos de forma debe 
coincidir con el definido para la vía asociada en la capa EJES. 
 
En la capa PRS se almacena información de puntos de referencia desde el 
inicio de una vía en términos de la distancia recorrida a través de cada una 
de sus calzadas, esos puntos están definidos en intervalos de 
aproximadamente 1 km. Para algunas de las vías del país, los puntos ya 
están definidos y existe un elemento físico asociado denominado poste de 
referencia, en estos casos los puntos a reportar serán los existentes. En los 
casos en que no haya puntos previamente definidos, éstos se deberán 
establecer de forma uniforme cada 1 km exacto desde el inicio de la vía, una 
vía de 15,0 km tendrá 16 puntos asociados por calzada y una de 12,7 km 
tendrá 13; lo anterior para el caso de vías de calzada sencilla o de calzada 
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doble cuyas calzadas sean paralelas a través de toda la vía; para vías de 
doble calzada con tramos que no son totalmente paralelos y se presenten 
diferencias en La distancia recorrida entre las dos calzadas, se deberá hacer 
una configuración de los puntos de referencia de forma tal que se presente 
una uniformidad en ambos sentidos de la vía. 
 
La capa PROPIEDADES debe ser idéntica en geometría a la capa EJES y 
cada registro asociado debe dividirse en registros que representen 
segmentos con los mismos atributos (en caso que haya cambios de 
atributos), esto quiere decir que cada dato de cada campo debe representar 
las condiciones del segmento de vía asociado al registro. En las capas 
PUENTES, MUROS, TUNELES y SITIOSCRITICOS cada registro 
representa un elemento, por ejemplo, un registro de la capa PUENTES debe 
contener la información de los atributos del puente asociado y su geometría 
promedio debe ser consignada en los campos respectivos, lo anterior aplica 
de la misma manera para los 4 elementos mencionados. 
 
se hace permisible hasta 5 metro. 
 
Sin importar la fuente de información, los datos tienen que ser obtenidos a 
través de un trabajo de campo mediante un dispositivo que garantice este 
requerimiento, si La fuente corresponde a un trabajo previo, es 
responsabilidad de cada entidad proveedora de información realizar Las 
respectivas modificaciones para estructurar los datos en La forma y 
requerimientos descritos en este documento. 
 Se requiere que la entidad que reporta la información al SINO tenga 
identificadas sus vías a cargo y defina los inicios y finales de éstas, cada una 
tendrá un código asociado definido por la misma entidad (teniendo como 
referencia lo definido en la resolución 339 de 1999). Cada vía debe ser 
continua, tener solamente 1 código asociado y tener un único inicio y final 
que estén asociados a hitos reconocibles, una misma vía no debe tener 
ramificaciones, éstas deben tener una codificación diferente. En el caso de 
vías de una sola calzada, cada una debe poder ser representada por un solo 
registro de poli línea continua, en el caso de vías de más de una calzada 
deberá existir uno de estos registros por cada calzada. 
 
BASES DE DATOS Y FORMATOS. 
 
La información geográfica puede ser almacenada en un sistema de diferentes 
formas, el SINC está estructurado en un tipo de base de datos denominado 
geodatabase, esto permite tener ciertas condiciones de integridad y relación 
de elementos y a su vez conlleva a un concepto integral de interoperabilidad 
y publicación WEB.  
 
Para Lograr consolidar esta base de datos se requiere compilar información 
que reportan las numerosas entidades proveedoras del sistema, para esto se 
define el formato ESRI Shapefile (SHP) como forma única de entrega de las 
capas geográficas por parte de dichas entidades; por cada capa geográfica 
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a reportar, se debe entregar un grupo de archivos que son los que conforman 
el formato SHP, estos archivos deben ser consistentes y garantizar el 
correcto funcionamiento de la capa. 
 
A continuación, se exponen los campos definidos y sus respectivas 
características para cada una de las capas geográficas a reportar. 
 

 

 
 
 
En esta capa se presenta la información de todas las vías con su respectivo 
código y nombre, una vía que esté representada por más de un registro debe 
tener exactamente el mismo dato en el campo CODIGOVIA en cada uno de 
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sus registros, esto mismo aplica para los campos NOMBRE VIA y 
CATEGORIA. Para definir el código único en vías a cargo de entidades de 
orden Nacional se deben seguir Los Lineamientos establecidos por el INVIAS 
para tal fin, las demás entidades son autónomas en generar los códigos de 
sus respectivas vías a cargo considerando en los casos que aplique lo 
establecido en la Resolución 339 de 1999 del Ministerio de Transporte.  
El dato del campo LONGITUD debe estar expresado en metros y debe 
corresponder a La longitud real del tramo representado por el registro, 
obtenida de la información tomada en campo que considera altitudes sobre 
el nivel del mar.  
 
Cada vía debe estar conformada por una serie de registros que cumplan con 
una secuencia continua cada sentido de la vía (A-B y B-A) que puede incluir 
glorietas y ramales de enlace, estos dos últimos tipos de eje en algunos 
casos pueden no hacer parte de esta secuencia y ser elementos adicionales 
de la vía que no afectan su continuidad, en este caso el dato del campo 
SENTIDO será igual a 0. Cada vía debe estar fraccionada en registros de la 
capa geográfica cada vez que cambie el tipo de eje o cada vez que haya una 
unión con otra vía reportada por la misma entidad y manteniendo una 
secuencia lógica de continuidad y conectividad, para una vía de calzada 
sencilla sin ningún tipo de eje adicional y sin cruces de otras vías reportadas 
debe existir un único registro. 
 
Toda La red vial reportada por una entidad debe contemplar el concepto de 
conectividad, esto quiere decir que La continuidad real de la vía se debe 
representar en el sistema en coordenadas continuas, por ejemplo: 0 para un 
tramo de vía que esté representado por dos registros, la coordenada final del 
primer registro (en el sentido de la vía) debe ser idéntica a la inicial del 
segundo registro. 
Para un apropiado entendimiento de los conceptos anteriores, remitirse al 
Anexo de la Resolución 412 de 2020 y el Anexo de la Resolución 411 de 
2020 del Ministerio de Transporte. 
 
COMPILACION DE ENTREGABLES FINALES: 
 

1. Inventario de la red vial terciaria, según Resolución 412 de 2020: Se 
debe entregar un Archivo magnético, conforme a la metodología 
presentada en el Anexo 1 de la Resolución 412 de 2020 del Ministerio 
de Transporte, cumpliendo con las disposiciones normativas y las 
directrices del Ministerio de Transporte. 
 
Este Archivo, se radica mediante el sistema nacional integral de 
carreteras (digital)  ante el Ministerio de Transporte, quien evaluará la 
información. En caso de encontrarlo conforme a la Resolución, emitirá 
el concepto “CUMPLE”. 
 

2. Categorización de la red víal terciaria, según la Resolución 411 de 
2020: En medio físico y magnético, se presenta para cada una de las 
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vías, debidamente diligenciados los formatos que establece la 
Resolución 411 de 2020 del Ministerio de Transporte. 
 
Estos documentos, se radican ante el Ministerio de Transporte, quien 
evaluará la información. En caso de encontrarlo conforme a la 
Resolución, emitirá una Resolución. 

 
3. Informe Final: Los archivos y documentos relacionados en los puntos 

debe incluir  las correcciones o modificaciones realizadas en los 
productos  1 y 2; además debe incluir la relación de vías inventariadas, 
con el código asignado por el Ministerio, detallando las características 
de cada vía inventariada, precisando su ubicación. El consultor incluirá 
las recomendaciones que su experticia le indiquen. 
 
Debe entregar en formato ArcGis los mapas que se generen y los 
planos de perfil en formato AutoCad. 
 

7.2. Objeto del 

contrato: 

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL INVENTARIO DE LA RED 
VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRÁ PARA EL REPORTE 
DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA INTEGRAL NACIONAL DE 
INFORMACIÓN DE CARRETERAS (SINC), EN CUMPLIMIENTO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE. 
 

7.3. Clasificación 

UNSPS: 

 

Clasificación 

UNSPSC 
Descripción 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

81101500 INGENIERIA CIVIL 

 

 

7.5. Plazo de 

ejecución del 

contrato: 

El plazo de ejecución del Contrato que se suscriba, será de TRES (03) 
MESES contados a partir de la fecha de suscripción, previa expedición del 
registro presupuestal, aprobación de las garantías y suscripción del acta de 
inicio, contando con vigencias futuras aprobadas mediante Acuerdo 
Municipal N° 018 de 2022. Una vez suscrita el acta de inicio se actualizará el 
plazo y la garantía, cuando se requiera. 

7.6. Lugar de 

ejecución del 

contrato: 
Municipio de Zipaquirá  

7.7. Obligaciones 

del 

Contratista: 

 

1. Elaborar, presentar y entregar el Inventario de la red vial terciaria del 
Municipio de Zipaquirá de acuerdo con la normatividad vigente del 
Ministerio de Transporte. 

2. Cumplir las actividades en el plazo y forma como se indique en el 
cronograma para el desarrollo de las actividades. 

3. Entregar al Supervisor, los formatos a utilizar tanto en campo como en 
oficina, para su validación, al momento de suscribir el acta de inicio, 
para que el supervisor durante los 3 días hábiles siguientes los revise 
y los valide para ser utilizados por el consultor. 

http://www.sisnet.com.co:8080/sisnetsopo/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3853&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3853
http://www.sisnet.com.co:8080/sisnetsopo/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3854&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3854
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4. Realizar la codificación de cada vía, conforme a la normatividad 
vigente del Ministerio de Transporte 

5. Realizar en campo el inventario de cada una de las vías rurales que 
defina el Supervisor acorde a la resolución 411 y 412 de 2020 

6. Adelantar en oficina el proceso de la información levantada en campo. 
7. Radicar al Supervisor los entregables establecidos en el presente 

documento. 
8. Realizar acompañamiento al Municipio en el trámite que esta realice 

ante el Ministerio, para lo cual deberá realizar las correcciones o 
modificaciones a los productos entregados al Municipio. 

9. Resolver cualquier duda o inquietud que surjan en el desarrollo de 
contrato. 

10. Entregar a cabalidad y de forma oportuna y completa cada uno de los 
productos pactados. 

11. Entregar la versión definitiva de todos los estudios y cartas para la 
radicación ante el Ministerio de Transporte. 

12. Realizar el acompañamiento pertinente en el reporte de la información 
de la red vial terciaria a cargo del municipio de Zipaquirá, en el sistema 
integral nacional de información de carreteras (sinc) y en la radicación 
de documentación ante el Ministerio de Transporte. 

13. Realizar los ajustes pertinentes que requiera el Ministerio de 
Transporte y/o el Supervisor para la aprobación por la Entidad 
competente. 

14. Realizar revisiones de manera conjunta y concertada junto con el 
supervisor del contrato para la definición y consolidación de los 
productos. 

15. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato.    
16. Atender las observaciones del supervisor. 
17. Entregar el estudio de acuerdo a las especificaciones y en las 

condiciones establecidas en la oferta presentada y las indicadas por 
el municipio.  

18. Responder por el buen uso de la información entregada. 
19. Entregar a la Secretaria de Obras Públicas del municipio de Zipaquirá 

la totalidad de la información que se requiera y que sea producto del 
desarrollo del contrato. 

20. Presentar a la Secretaria de Obras Públicas del municipio de Zipaquirá 
el informe de actividades ejecutadas durante la vigencia del contrato. 

21. Mantener durante la ejecución del contrato, al personal incluido en la 
oferta. El cambio de cualquiera de las personas que conforman el 
equipo de trabajo propuesto debe ser autorizado previamente por el 
supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podrá realizar por 
personas de igual o superior perfil a la persona que está 
reemplazando. 

22. Asistir a la Entidad Estatal en el análisis de las reclamaciones, 
solicitudes y demandas que sean presentadas en el desarrollo de los 
trabajos por contratistas, trabajadores, autoridades competentes y 
terceros, relacionados con el objeto del presente contrato. 
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23. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias derivadas de 
las leyes referentes al medio ambiente, el Sistema de Seguridad 
Social Integral y Parafiscales; así como urbanismo, seguridad 
industrial, en lo que corresponda de acuerdo con el objeto del contrato. 

24. Llevar el control del archivo de la Consultoría del respectivo proyecto 
o contrato. 

25. Informar a la Entidad Contratante cualquier cambio en la persona que 
representa al consultor en la ejecución y administración del contrato 
de consultoría, a quien deben dirigirse las notificaciones y 
comunicaciones. 

26. Dar a conocer al municipio cualquier reclamación que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o 
sobre sus obligaciones. 

27. Las demás obligaciones que sean análogas y de uso común de 
acuerdo al objeto del contrato. 

28. Acreditar el aporte a los pagos de seguridad social integral para cada 
uno de los pagos que se deban realizar 

29. Rendir los informes y entregar los soportes generados en el desarrollo 
de la Consultoría. 

 

7.7. Obligaciones 

del Municipio: 

De acuerdo a la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:  
a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aquí 
establecida. 
b) Vigilar el desarrollo y ejecución del contrato y exigir al contratista el 
cumplimiento del mismo. 
c) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime 
convenientes en el desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del 
término del mismo. 
d) Entregar oportunamente al CONTRATISTA la información necesaria, útil 
y apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente contratación, con base 
en la cual desarrollará la labor encomendada. El Municipio conforme lo 
solicitado será el único responsable por la exactitud, contenido y veracidad 
de la información que entregue. 
e) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el 
desarrollo de la presente CONTRATACIÓN. 

7.8. Plazo de 

liquidación del 

contrato: 

Se liquidará de común acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; 
o más tardar dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la terminación del 
contrato, de conformidad con el artículo 217 del Decreto 019 de 2012” o la 
expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga. 
En caso de que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidación previa 
notificación o convocatoria que haga EL MUNICIPIO, o no se llegue a un 
acuerdo sobre su contenido, EL MUNICIPIO tendrá la facultad de liquidar en 
forma unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses siguientes 
de conformidad con el artículo 141 de la Ley 1437 de 2011 “CODIGO DE 
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO. 
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8. Fundamentos 

jurídicos de la 

modalidad de 

selección: 

Por tratarse entonces de un contrato de consultoría, conforme al 

numeral 3° del artículo 2do de la ley 1150 de 2007, el proceso 
aplicable es un concurso de méritos, modalidad que se rige por los 

artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. 

Para este caso concreto se utilizará el concurso de méritos abierto 
con el fin de lograr mayor participación y celeridad. 
 

9. Interventoría 

/ Supervisión : 

La supervisión del contrato será realizada por el Secretario de obras 
Públicas, el Ing. Edgar Fernando Forero Torres o quien haga sus veces, 
quien supervisará y controlará directamente la debida ejecución del contrato 
por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor deberá tener en 
cuenta las atribuciones contenidas en la Resolución Nº 165 del 29 de mayo 
de 2018, “Mediante la cual se adopta el manual de supervisión e 
interventoría”. 
 

Capítulo III: Descripción financiera 

10. Análisis que 

soporta el 

valor estimado 

del contrato:  

 

Para establecer el presupuesto se tomó como base en los requerimientos 
técnicos, montos en “personas/tiempo”, el soporte logístico, los insumos 
necesarios para la ejecución de los servicios, los imprevistos y la utilidad 
razonable del contratista de lo anterior se establece que el presupuesto oficial 
estimado para la contratación es de CIENTO CINCUENTA Y CINCO 
MILLONES VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS 
$155.025.822, valor que se determinó con base en el estudio de mercado 
realizado mediante cotizaciones, tomando como referencia la de menor valor, 
a saber: 
 

Cotización 1 DAPCIL 
SAS 

$161.840.000 

Cotización2: 
INFRAESTRUCTURA 
COLOMBIANA SAS 

$155.025.822 

 
Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso son los 
siguientes:  
 

CONTRATO DE OBRA 

Detalle Base Tarifa 

Industria y comercio 100% 

Acuerdo Municipal No. 18 de 2020 

Estampilla Adulto Mayor    
3% 

Estampilla Procultura  > 4smmlv 
1,5% 

Tasa Prodeporte  
1,5% 
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Retención en la fuente  

De acuerdo a la calidad del 
contribuyente y al tipo de servicio que 

vaya a realizar. Consultar tabla de 
retención 

Rete IVA   

 
 

11. Valor 

Estimado 

del 

contrato, 

incluyend

o Fuente y 

Recursos: 

 

 

El valor estimado de la presente contratación será de CIENTO CINCUENTA Y 
CINCO MILLONES VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS 
PESOS $155.025.822 que será tomado de la siguiente fuente: 

 

NUMERO 
CDP 

FECHA RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR 

2022001949 
16/09/ 
2022 

GI20924242402202225
899005124020416822.

3.2.02.02.008 
 

SERVICIOS 
PRESTADOS A 

LAS 
EMPRESAS Y 

SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

1101- 
ICLD-

IMPUESTOS 
$17.116.000 

1107 
-ICLD-

SERVICIOS 
DE 

TRANSITO  

$7.773.334 

1152 
-RTOS 
FROS REC 
PROPIOS 
ICLD 

$82.486.000 

1153-RB-
RECURSOS 
PROPIOS 
ICLD 

$32.624.666 

1155-
DIVIDEND
OS POR 
PARTICIPA
CION 
RECURSOS 
CATEDRAL 
DE SAL 

$15.048.833 

TOTAL $155.048.833 
 

12. Forma 

de pago y 

requisitos: 

La Alcaldía Municipal de Zipaquirá cancelará al contratista el valor del 
contrato de interventoría de la siguiente manera: 
 
Un primer pago parcial del 90% del valor del contrato una vez se haya dado 
cumplimiento de las actividades contratadas, y previa entrega de los 
siguientes productos: 
 

1. Inventario Vial. 
 

2. Categorización vial, según la Resolución 411 de 2020. 
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Un Segundo y último pago equivalente al 10% restante del valor del contrato 
sujeto a la aprobación por parte del Ministerio de Transporte y la presentación 
del informe final por parte del consultor.   
 

1. Informe Final. 
 

Para el trámite de cualquier pago será indispensable la presentación de: 
 
Informe por parte del contratista: 
Acreditación de  cotización mensual al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y parafiscales,  
Factura 
Entrega de los productos descritos en cada pago. 
 
Para realizar los respectivos pagos, el supervisor del contrato deberá:  
 
Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfacción de los productos 
contratados, para lo cual el supervisor recibirá y verificará el contenido de los 
productos y una vez se determine el cumplimiento de cada uno deberá 
certificar el recibo a satisfacción, como requisito necesario para el pago. 
Informe de supervisión 
Verificar aportes en seguridad social. 
 

Capítulo IV: Bases para la Evaluación de Propuestas 

13 

Justificaci

ón de los 

factores 

de 

selección 

Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato a celebrar la modalidad 
de selección corresponde a concurso de méritos abierto contenida en el 
artículo numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1.993, numeral segundo, 
numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en los artículos 2.2.1.2.1.3.1 
y 2.2.1.2.1.3.7 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de servicios de 
consultoría 

14.REQUI
SITOS 
HABILITA
NTES 

De acuerdo con el numeral 1º del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los 
siguientes factores serán objeto de verificación de cumplimiento como 
requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 
otorgarán puntaje alguno a los proponentes. La verificación será 
CUMPLE/NO CUMPLE. 
 
Las ofertas serán sometidas en primer término a la verificación documentaria 
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos 
esenciales y la información necesaria para demostrar el cumplimiento de las 
normas legales y los correspondientes requisito previsto en la invitación, 
para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del 
documento respectivo, sino que éste contenga la información para 
considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dará lugar a asignación 
de puntaje, sino que HABILITARÁ la oferta para continuar participando en 
el proceso de selección.  
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El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 
a) Ser persona natural, jurídica, consorcio, unión temporal, sociedad, 

conformada cuyo objeto social debe comprender a la ejecución del objeto 
contractual.  
CALIDAD PROPONENTE: Podrán participar todas las personas 
naturales, jurídicas, así como aquellas que conforman Consorcios o 
Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces 
de conformidad con las disposiciones legales colombianas. 
OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, 
según su registro mercantil como actividad comercial, actividades con 
relación directa con el objeto del proceso de selección. 
DURACIÓN: Si el PROPONENTE es persona jurídica, debe acreditar 
que su duración no será inferior al plazo del contrato y un (1) año más. 

b) No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad de que tratan los artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y 
demás Normas legales pertinentes.  

c) Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos 
conforme lo señala el Numeral 22.4 artículo 22 de la Ley 80 de 1993. 

 
No podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta 
de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el 
contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia 
establecidos por el Municipio en el pliego de condiciones, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 2015, Los factores 
selección del contratista serán establecidos en el artículo 5 la 1150 de 2007 
y lo previsto en Título 1 del mencionado decreto.  
  
Estos requisitos o documentos podrán ser requeridos por el Municipio en 
condiciones de igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicación. 
So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para 
seguir participando en el proceso.  
 
La oferta económica, el proponente debe indicar claramente cuál es el precio 
propuesto. 
 
Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se 
entenderá que se encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de 
reembolso o de reclamación por restitución del equilibrio económico.  
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14.1 
Documentos 
de Contenido 
Jurídico 
Objeto de 
Verificación 

Capacidad Jurídica: 
Si el Proponente es una persona natural o jurídica nacional o extranjera 
domiciliada o con sucursal en Colombia: 
 
 
Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o autoridad competente del Proponente singular o de cada uno 
de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 
si el Proponente es plural, en el que se verificará lo siguiente: 
 

A. Personas Jurídicas nacionales o extranjera con sucursal en Colombia: 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) 

días anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado de existencia y representación 
legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las 
actividades descritas en el objeto del presente Proceso de 
Contratación.  

c. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera 
no sea inferior al del plazo del contrato y mínimo 30 meses 
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del 
Proceso de Contratación. 

d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones 
para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 
acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades 

permanentes en la República de Colombia (Contratos de 
servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. 

 
Adicionalmente deberá presentar la Certificación del Revisor Fiscal en caso 
de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es abierta o 
cerrada. 
En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como 
quiera que la Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la 
matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la 
sucursal debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia 
de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, 
mediante la presentación del Certificado del Registro Único de Proponentes 
y Certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición 
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máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de 
selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la 
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de 
autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 
por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta. 
 

B. Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: 
Documentos que acrediten la existencia y representación legal de la 
sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en 
el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como 
mínimo los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica. 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades 

descritas en el objeto del presente Proceso de Contratación. 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 

comprometer a la persona jurídica, en la que se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social 
competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 

jurídica. 
VII. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y 

mínimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del 
cierre del Proceso de Contratación.  
 

Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad 
que certifique la totalidad de la información de existencia y representación 
legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural deberá 
presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 
jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no 
existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 
numeral; (ii) la información requerida en el presente numeral, y (iii) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona 
que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan 
representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 
2. Certificado del Registro Único de Proponentes del Proponente 
singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, vigente y en firme 
expedido dentro de los 30 días anteriores al cierre del presente proceso. 
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3. Documento de conformación de consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural, en el cual debe 
constar la participación de cada uno de los miembros del Proponente plural, 
la representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien 
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. 
En el documento de constitución deberá constar la siguiente información:  
a) Los oferentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión 
Temporal.  
b) Señalar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en 
la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de la ENTIDAD.  
c) Designar la persona que para todos los efectos representará al Consorcio 
o Unión Temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre ellos y su responsabilidad.  
d) La duración del Consorcio o de la Unión Temporal deberá ser por el 
término de ejecución del contrato y un (1) año más.  
NOTA 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como 
requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la 
Unión Temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual.  
NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de 
Promesa de Sociedad Futura deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los 
originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los 
requisitos establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual 
debe consignarse, entre otros, lo siguiente:  
a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, 
con arreglo a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete 
(7) días hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto de 
Adjudicación;  
b) Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, 
ejecutar y liquidar el Contrato objeto del presente proceso de selección.  
c) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la 
promesa y de los socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las 
disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el parágrafo 
tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993;  
d) Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se 
promete constituir; 
e) La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que 
responderá solidariamente con los demás promitentes y con la sociedad (i) 
por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento de 
la obligación de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos 
términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las 
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato que se 
suscriba;  
f) La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que 
se promete celebrar según la cual aquellos accionistas que (i) hayan 
aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el 
cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder su 
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participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente mediante 
autorización previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que 
se suscriba;  
h) La duración debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y   un (1) año 
más contados a partir de su constitución;  
i) Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la 
sociedad prometida es la Adjudicación;  
j) La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital 
suscrito de la sociedad prometida y el monto del mismo; y 
k) La declaración de que ninguno de los promitentes se encuentra 
inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con la entidad.  
Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad 
Futura deben suscribir la escritura pública de constitución de la sociedad 
prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los 
mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete 
(7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. 
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se 
considerará que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato 
y se hará efectiva la Garantía de Seriedad. 
 
4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del 
apoderado o del proponente singular. 
 
5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del 
representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el 
presente proceso de selección, el contrato y todas las actividades 
relacionadas directa o indirectamente. 
 
6. Declaración bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Artículos 8 
y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante 
Legal de la Persona Jurídica, o del Consorcio y/o Unión Temporal. 
Otros requisitos jurídicos que se deben aportar 
 
1. Índice de la propuesta 
 
2. Carta de Presentación de la Propuesta – Anexo No. 1 
 
Carta de presentación de la Propuesta firmada por el Proponente si es 
Persona Natural, por el Representante Legal de la Persona Jurídica, o por la 
persona designada para representar al Consorcio o Unión Temporal, cuando 
de ello se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno 
de los requisitos de Ley, según sea el caso, de acuerdo con el anexo 
contenido en el pliego, el cual deberá ser diligenciado de manera obligatoria. 
 
Mediante la carta de presentación de la oferta, el proponente de forma 
expresa hace entrega de una propuesta para participar en el presente 
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proceso de selección y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo 
en el evento que le sea adjudicado. 
 
En la carta de presentación el oferente deberá indicar cuál información de la 
suministrada en su propuesta es de carácter reservado, señalando la norma 
que le otorga tal carácter. 
 
Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es 
persona jurídica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o 
unión temporal, por el representante legal indicando su nombre y 
documento   de identidad.  
 
La carta de presentación deberá estar suscrito en original, bien sea a través 
de firma manuscrita,   electrónica o digital conforme a los parámetros fijados 
por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demás    normas que las 
modifiquen, aclaren o complementen. No serán admisibles las firmas 
escaneadas fotocopiadas y/o impresas, so pena de RECHAZO de la 
propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido 
en los pliegos de condiciones no serán tenidas en cuenta lo cual hará que la 
propuesta sea rechazada.  
 
3. Cuando el Representante Legal no sea profesional en ingeniería civil o de 
vías, la Propuesta para ser considerada, deberá estar abonada por un 
profesional debidamente matriculado en dicha área, de acuerdo con el 
Artículo 20 la Ley 842 de 2005, para lo cual se deberá anexar fotocopia de la 
Cédula de Ciudadanía, Tarjeta Profesional y Certificado de Vigencia de la 
Matrícula Profesional. 
 
4. Cuando el proponente sea persona natural profesional en ingeniería civil 
o de vías , no será necesario presentar Registro Mercantil, pero deberá 
presentar copia de la Tarjeta Profesional, y Copia de la vigencia de la tarjeta 
profesional expedida por el Copnia y/o quien haga sus veces.  
 
APODERADO  
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal 
forma, en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a 
quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción 
del Contrato. El poder podrá estar contenido en un documento físico en un 
mensaje de datos.  
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso 
deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la 
República de Colombia, y deberá estar facultado para representar al 
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de 
adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) 
presentar oferta para el Proceso de Contratación que trata este Pliego; (ii) 
dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en 



SECRETARIA JURIDICA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 
SECRETARIA JURIDICA 
ESTUDIO PREVIO PARA  
CONCURSO DE MERITOS 

 

         
Dependencia: 
Sec. Obras 
Publicas 

Elaboró: 
Karent Barragán 
Abogada 
contratista 
 

Revisó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Aprobó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Ruta: 
ESTUDIO PREVIO  

 

CODIGO: GJ0205RE003 VERSIÓN: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020 
DOCUMENTO CONTROLADO 

 

el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del 
adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere 
lugar. 
5. Garantía de Seriedad de la Propuesta.  
 
Los proponentes prestarán garantía de seriedad de los ofrecimientos hechos; 
de acuerdo con las reglas definidas en este numeral: 
 

Caracte
rística 

Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegura
do/ 
benefici
ario 

Alcaldía de Zipaquirá identificada con NIT 899999318-
6. 
 

Amparo
s 

Los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
a) La no suscripción del contrato sin justa causa por 
parte del proponente seleccionado. 
b) La no ampliación de la vigencia de la garantía 
de seriedad de la propuesta cuando el término 
previsto en el pliego para la adjudicación del contrato 
se prorrogue o cuando el término previsto en el pliego 
para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre 
y cuando estas prórrogas no excedan un término de 
tres (3) meses. 
c) La falta de otorgamiento por parte del 
proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el 
incumplimiento de las obligaciones del contrato. 
d) El retiro de la propuesta después de vencido el 
término fijado para la presentación de las Propuestas 
 

Vigenci
a 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso de contratación.  

Valor 
Asegura
do 

Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del 
Proceso de Selección  

Tomado
r  

 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá 
tomarse con el nombre o razón social y tipo 
societario que figura en el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara 
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de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

 Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá 
ser otorgada por todos los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de la misma.  

 
Además deberá allegar el recibo de pago de la póliza o la constancia de no 
expirar por falta de pago y el respectivo clausulado y el clausulado. 
 
La Alcaldía Municipal podrá hacerla efectiva en caso de que el Proponente 
retire su Propuesta dentro del período de validez de la misma o cuando el 
Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no constituya las garantías 
contractuales. 
 
El Proponente favorecido y los demás Proponentes podrán solicitar la 
devolución de la Garantía de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan 
cumplido los requisitos de legalización del Contrato que se llegare a celebrar, 
como resultado de este proceso. Si la selección se declara desierta, se 
devolverá el original de la póliza, previa solicitud por escrito del Proponente. 
 

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS 
Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas condiciones 
son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas 
concordantes) 
 
De acuerdo a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que 
adiciona los artículos 2.2.1.2.4.2.15  y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 
2015 como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y 
empresas de mujeres y mipymes en el sistema de compras públicas, la 
entidad considera pertinente adoptar el aspecto relacionado con el valor 
de la garantía de la seriedad de la oferta, es por ello que, las ofertas 
presentadas por empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes, con 
domicilio en el territorio nacional deberán acreditar el valor del amparo de 
la garantía de seriedad de la oferta así: 
 
“Garantía de Seriedad de la propuesta: Garantía de Seriedad de la 
Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta 
pueda ser considerada, el Proponente adjuntará una Garantía de 
Seriedad de la Propuesta equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
del Presupuesto Oficial Estimado.” 
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• Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales, solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujeres, 
bajo los criterios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 
1082 de 2015, y que tienen una participación igual o superior del 10% 
en el consorcio o la UT 

• Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual 
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 
6. Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad 
social y pago de aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de 
las planillas de pago unificado. 
 
De conformidad con lo estipulado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 
la Ley 828 de 2003, el proponente deberá anexar la respectiva certificación 
en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las 
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social –EPS, Pensiones y 
ARP, así como de los Aportes Parafiscales –SENA, ICBF, Cajas de 
Compensación Familiar- y Subsidio Familiar a que haya lugar de sus 
empleados.  
 
La certificación deberá ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, en 
donde conste que se encuentra al día en sus pagos a la fecha de 
presentación de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda 
el término de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a 
partir de la fecha de su constitución. 
 
Cada una de las personas jurídicas miembros de un Consorcio o Unión 
Temporal en forma independiente deberá anexar esta certificación. 
 
Esta certificación igualmente deberá anexarse al momento de suscribir el 
contrato y en forma mensual, durante la ejecución del contrato y hasta su 
liquidación. 
 
Si es persona natural debe anexar los soportes de pago y respectivas 
planillas de los últimos 2 meses para acreditar que se encuentra a paz y salvo 
por estos conceptos.  
 
7. Fotocopia del Registro Único Tributario. El PROPONENTE, o cada uno 
de sus integrantes si se trata de un consorcio o unión temporal, deberán 
presentar copia de este documento,  que  los acredita como contribuyentes 
inscritos ante la administración tributaria nacional. 
 
8. Compromiso de vinculación de reintegrados. El proponente o el 
representante legal del proponente plural, se compromete a que, en caso de 
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salir favorecidos con la adjudicación, vinculará laboralmente al desarrollo del 
presente contrato a mínimo una persona beneficiaria del Programa de 
Reincorporación a la Vida Civil, para lo cual anexarán a la propuesta una 
certificación suscrita por el representante legal de proponente, la cual se 
entenderá suscrita bajo la gravedad del juramento, donde se compromete a 
cumplir con esta obligación.  
 
Lo anterior dando aplicación a lo dispuesto en el Decreto 128 de 2003 “por el 
cual se reglamenta la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por la Ley 
548 de 1999 y la Ley 782 de 2002” en materia de reintegración a la sociedad 
civil. 
 
9. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 años) (Persona 
Natural, Representante Legal de la Persona Jurídica, Representante e 
integrantes del Consorcio y Unión Temporal) deberán allegar con su 
propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar. 
 
10. Compromiso anticorrupción. El proponente deberá diligenciar y 
suscribir compromiso anticorrupción.  
 
11. Acreditación de Mipyme. Este requisito solo es aplicable para la 
aplicación de las causales de desempate y se acreditará en la forma indicada 
en las causales de desempate. 
 

14.2Capacidad 
Financiera 

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la 
información contenida en el RUP. 
 
Los proponentes deberán aportar el Certificado de Registro Único de 
Proponentes vigente con la información financiera de los últimos tres años  
fiscales anteriores a la inscripción o renovación y se verificará la información 
con el mejor año fiscal que refleje el rup, de conformidad con lo dispuesto en 
el decreto 579 del 31 de mayo de 2021 en concordancia con lo establecido 
en el Decreto 1041 de 2022 , la cual se evaluará teniendo en cuenta los 
siguientes indicadores: 
  
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la 
información contenida en el RUP.  
 
Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera  
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 3,5 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,50 

RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERESES 

Mayor o igual a 3,0 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura su capacidad financiera se calculará afectada por el porcentaje de 
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participación de cada uno de los miembros, factores que una vez 
ponderados, se sumarán para obtener el indicador del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas: 
 
Índice de liquidez: 
 

𝑋 =
(AC M∗%p)+ (AC M∗%p)+(AC nM∗%p)

(PC M∗%p)+ (PC M∗%p)+(PC nM∗%p)
 =≥3,5 

Dónde: 
AC: Activo Corriente 
PC: Pasivo Corriente 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Nivel de endeudamiento: 
 

𝑋 =
(PT M ∗ %p) +  (PT M ∗ %p) + (PT nM ∗ %p)

(AT M ∗ %p) +  (AT M ∗ %p) + (AT nM ∗ %p)
𝑥 100 =≤ 0,50 

Dónde: 
AT: Activo Total 
PT: Pasivo Total 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Razón de cobertura de intereses: 
 

𝑋 =
(UO M ∗ %p) +  (UO M ∗ %p) + (UO nM ∗ %p)

(GI M ∗ %p) +  (GI M ∗ %p) + (GI nM ∗ %p)
=≥ 3,0 

Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
GI: Gastos de Intereses 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Capacidad Organizacional  
 
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la 
información contenida en el RUP.  
 
Los proponentes deberán aportar el Certificado de Registro Único de 
Proponentes vigente con la información financiera de los últimos tres años  
fiscales anteriores a la inscripción o renovación y se verificará la información 
con el mejor año fiscal que refleje el RUP, de conformidad con lo dispuesto 
en el decreto 579 del 31 de mayo de 2021, en concordancia con lo 
establecido en el decreto 1041 de 2022, la cual se evaluará teniendo en 
cuenta los siguientes indicadores: 
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Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional  
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad sobre el 
patrimonio 

≥ 0,08 

Rentabilidad sobre el activo ≥  0,15 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura su capacidad de organización se calculará afectada por el porcentaje 
de participación de cada uno de los miembros, factores que una vez 
ponderados, se sumarán para obtener el indicador del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas: 
 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: 
 

𝑋 =
(UO M ∗ %p) +  (UO M ∗ %p) + (UO nM ∗ %p)

(P M ∗ %p) +  (P M ∗ %p) + (P nM ∗ %p)
𝑥 100 =≥ 0,08 

Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
P: Patrimonio 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Rentabilidad sobre activos: 
 

𝑋 =
(UO M ∗ %p) +  (UO M ∗ %p) + (UO nM ∗ %p)

(A M ∗ %p) +  (A M ∗ %p) + (A nM ∗ %p)
𝑥 100 =≥ %0,15 

Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
A: Activos 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a 
cero, NO CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.  
 
Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos 
indicadores (Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo) se hará 
SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje de 
participación. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el 
procedimiento de la ponderación de los componentes tal como lo establece 
el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal podrán presentar indicadores negativos. 
 

13.1.3. 
Condiciones 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA La experiencia se fija con base en la 
necesidad de que el oferente cuente con conocimiento derivado de su 
participación previa en actividades iguales o similares a las previstas en el 
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de 
experiencia. 

 

objeto del contrato, así mismo se considera proporcional por cuanto tiene 
relación con el alcance, la cuantía y complejidad del contrato a celebrar, en 
este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios: 
 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 
 
La experiencia se acreditará con la presentación de un (01) contrato 
celebrado, ejecutado, terminado y liquidado cuyo objeto sea la consultoría 
para la elaboración del inventario de vías para reportar al sistema integral 
nacional de información de carreteras (SINC), cuyo valor sea igual o superior 
a una (01) vez el Presupuesto Oficial y estar registrado en el RUP según el 
sistema de codificación de las naciones unidas para estandarizar productos 
y servicios en los siguientes códigos:   
 

Clasificación 

UNSPSC 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN, OBRA O 

SERVICIO  (UNSPSC) 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

81101500 INGENIERIA CIVIL 

 

Condiciones para la validez de la experiencia: 

 
El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes SMMLV, del año en que fueron terminados. 
Cuadro No. 1 EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL 
 

PERÍODO 
MONTO 
MENSUAL 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00 

Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00 

Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 908.526,00 

Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000,00 

 
NOTA. La experiencia será verificada con la información que repose en el 
RUP, el cual debe estar vigente y en firme 

 
Condiciones para la validez de la experiencia: 

http://www.sisnet.com.co:8080/sisnetsopo/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3853&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3853
http://www.sisnet.com.co:8080/sisnetsopo/administrador/administradorServlet?accion=88&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3854&grupoinformacionactual=721&valorllaveprimaria=3854
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En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en 
consorcio o unión temporal, la experiencia acreditada será tenida 

en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación para el 

cálculo del valor. Para lo cual y como medio demostrativo el 
proponente deberá adjuntar el documento de conformación del 

consorcio o unión temporal.  
 

La experiencia será verificada con la información que repose en el 
RUP, el cual debe estar vigente y en firme.   

 
En caso de que en el Registro Único de Proponentes no contenga 

toda la información el oferente debe presentar certificados de 
experiencia, o acta de liquidación expedidos por el contratante, en 

los cuales se indique como mínimo la siguiente información: 
 

A. Nombre de la entidad contratante 
 Número de contrato y fecha de suscripción 

 Objeto 

 Fecha de inicio y fecha de terminación, indicando las fechas de 
suspensión si las hubiere.  

 Firma del funcionario o persona que la expiden,  
 Nombre del contratista. 

 
En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en 

consorcio o unión temporal, la experiencia acreditada será tenida 
en cuenta de acuerdo al porcentaje de participación. 

 
Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios 

de una persona jurídica se podrá acumular a la de ésta, cuando ella 
no cuente con más de tres (3) años de constituida.  

 
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de 

la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí para presentar 

propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 
de la ley 80 de 1993. 

 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la 

misma se podrá trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se 
contabilizará de acuerdo con el porcentaje de participación en la 

sociedad escindida. 
 

En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma 
información y ésta presente inconsistencias, se solicitará a la 

Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al 
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proponente que difiera en la información no se le aceptará como 

acreditación de experiencia. 
 

Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de 

contratos que haya sido objeto de cesión antes de la ejecución del 

cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirán como 
experiencia para el cesionario y no se reconocerá experiencia 

alguna por ellos al cedente.  
 

En caso de que la cesión se haya producido después del cincuenta 

(50%) por ciento de ejecución del valor no se admitirá como 
experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario. 

 
En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la 

información aportada para acreditar la experiencia aceptable, podrá 
solicitarla y el oferente está en la obligación de allegarla, de lo 

contrario los contratos no serán tenidos en cuenta para la 
evaluación. 

 
El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la 

autenticidad, exactitud y coherencia de la información y 

certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar 
su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas 

o entidades contratantes, cuando a ello haya lugar.  
 

El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para el 
cierre del término para presentar propuestas. 

 
El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos 

celebrados para cada una de las interventorías solicitadas como 
experiencia por la Alcaldía de Zipaquirá identificados con el 

Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su 
valor en salarios mínimos mensuales legales vigentes tomados en 

la fecha de terminación de cada contrato 
 

Si el proponente no cumple con la experiencia general y específica 

solicitada y los soportes de acreditación serán evaluados como NO 
CUMPLE TÉCNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser 

evaluada. 

 

13.1.4. 
Capacidad de 
Organización 
o Condiciones 
Técnicas 

PERSONAL PROFESIONAL: 
 
De acuerdo al numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes 
factores serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán 
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puntaje alguno a los proponentes.  La verificación será CUMPLE / NO 
CUMPLE. 
El proponente debe ofrecer y garantizar como mínimo el personal que se 
indica en el presente numeral cuya dedicación deberá ser la mínima 
establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de su 
competencia. En todo caso, el contratista deberá contar con todo el personal 
que se requiera para el desarrollo de la obra dentro del cronograma 
establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de personal con el 
fin de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo sin 
que ello genere costo alguno para el municipio. 
 
DIRECTOR DE CONSULTORIA 
 
Dedicación 50% 
Cantidad: 1 
 
El profesional ofrecido como Director deberá acreditar lo siguiente: 
 

a) Un profesional de la rama de la Ingeniero Civil y/o Ingeniero de 
Transportes y vías, debidamente matriculado y con matricula y/o 
tarjeta profesional vigente. 

b) Experiencia PROFESIONAL no menor de quince (15) años, contada 
desde la fecha de expedición de la matrícula profesional. 

c) Experiencia específica: Haber participado como Director de 
Consultoría en tres (03) contratos, cuyo objeto sea inventario vial de 
red terciaria para reportar al SINC y su valor sumado debe ser igual o 
superior al valor del presupuesto oficial. 

 
El Director representa al contratista en todo lo relacionado con el desarrollo 
y cumplimiento del contrato, por lo que debe contar con facultades amplias 
para resolver los problemas que se presenten en la elaboración de inventario 
y para tomar las decisiones importantes que exija la misma. 
 
 
RESIDENTE 
 
Dedicación 100% 
Cantidad: 1 
 
El profesional ofrecido como Residente deberá acreditar lo siguiente: 
 

a) Un profesional de la rama de la Ingeniería Civil y/o Ingeniero de 
Transportes y vías, debidamente matriculado y con matricula y/o 
tarjeta profesional vigente. 

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) años, contada desde la 
fecha de expedición de la matrícula profesional. 

c) Experiencia específica: Haber participado como residente en dos (02) 
contratos, cuyo objeto sea inventario vial de red terciaria para reportar 
al SINC y su valor sumado debe ser igual o superior al valor del 
presupuesto oficial. 
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Responsable de la elaboración del TPD y caracterizaciones viales 
 
ASESOR EN  GEOTECNIA VIAL Y/O  EN PAVIMENTOS  
 
Dedicación 50% 
Cantidad: 1 
 
El profesional ofrecido como Asesor en Geotecnia vial y/o pavimentos deberá 
acreditar lo siguiente: 
 

a) Un profesional de la rama de Ingeniería civil y/o Ingeniero de 
Transportes y Vías con especialización y/o Maestría en Geotecnia vial  
y/o  Pavimentos  

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) años, contada desde la 
fecha de expedición de la matrícula profesional. 

c) Experiencia específica: Haber participado como Asesor en Geotecnia 
Vial y/o en Pavimentos en un  (01) contrato, cuyo objeto sea inventario 
vial de red terciaria para reportar al SINC y su valor sumado debe ser 
igual o superior al valor del presupuesto oficial. 

 
ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 
 
Dedicación 50% 
Cantidad: 1 
 
El profesional ofrecido como especialista en sistemas de información 
geográfica deberá acreditar lo siguiente: 
 

a) Un profesional Ingeniero Catastral y Geodesta y/o ingeniero Civil y/o 
ingeniero de Vías y Transporte y/o cualquier profesional del área de 
vías,  con estudios de postgrado (especialización y/o maestría) en 
Sistemas de Información Geográfica 

b) Experiencia profesional no menor de cinco (05) años, contada desde 
la fecha de expedición de la matrícula profesional. 

c) Experiencia específica: Haber participado como Especialista en 
Sistemas de información geográfica en dos (02) contratos, cuyo objeto 
sea inventario vial de red terciaria para reportar al SINC y su valor 
sumado debe ser igual o superior al valor del presupuesto oficial. 

 
 
REQUISTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL 
El Proponente deberá anexar junto con su Propuesta la siguiente 
documentación para efectos de demostrar las condiciones requeridas para el 
personal:  

a. Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, 
se relacione la experiencia y se refieran los demás aspectos exigidos 
del equipo de trabajo;  

b. Copia de la Matrícula o Tarjeta Profesional y certificación vigente.  
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c. Certificaciones de los Contratos en los cuales participó el profesional 
debidamente firmadas, que contenga como mínimo la siguiente 
información (en caso de que la certificación no contenga toda la 
información el oferente deberá presentar copia del contrato o 
documento que la soporte):  

- Nombre del Contratante; 
- Objeto del Contrato; 
- Cargo desempeñado; 
- Fechas de inicio y terminación del Contrato; 
- Firma del personal competente. 
d. Los estudios de Educación Superior (Pregrado y/o Posgrado), así 

como los estudios técnicos se acreditarán mediante fotocopia de los 
diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente. En el evento de que el título académico haya sido 
obtenido en el extranjero el proponente deberá acreditar la 
convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, 
de conformidad con el establecido en la Resolución No. 20797 de 
2017 o norma que la modifique o complemente. Este requisito no será 
necesario cuando hubiere ofrecido personal titulado y domiciliado que 
vaya a ejercer de manera temporal la profesión en Colombia, deberá 
presentar la autorización expedida por el Consejo Profesional 
Nacional de Ingeniería y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio 
temporal de la profesión en Colombia  
 

e. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad 
y disponibilidad para participar en el Proyecto objeto de la presente 
Licitación, en los tiempos y dedicaciones respectivos. 
 

f. El oferente deberá presentar para cada profesional el anexo 
debidamente diligenciado, en el cual deberá relacionar las 
certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, 
cuando se aporten más de las certificaciones solicitadas solo se 
tendrán en cuenta las solicitadas para la acreditación de experiencia 
y relacionadas en dicho anexo según la cantidad requerida, las demás 
aportadas y/o relacionadas no serán tenidas en cuenta. 
 

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales 
en caso de verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo 
necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar 
vinculados a otros proyectos. 
Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada será evaluado 
como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE. 
 
EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE) 
 
El oferente debe garantizar que contará con el equipo y/o maquinaria 
suficiente y adecuada para la consultoría. Todos los vehículos y equipos 
deben estar en óptimas condiciones de operación durante el transcurso de la 
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esta  y deben tener certificado que son de propiedad del proponente o los 
tiene en alquiler; los equipos acreditar son los siguientes: 
 

1. UNA (01) ESTACION TOPOGRAFICA.Y/O EQUIPO GPS CON 
APROXIMACION INFERIOR A 5 METROS (conforme a la resolución 
412 de 2020) 

2. VEHÍCULO 4X4  
3. DOS (02) EQUIPOS DE COMPUTO  

 
Para dar validez a los anteriores requerimientos, se debe anexar los 
documentos que acrediten la propiedad o el contrato de arrendamiento que 
acredite al oferente que cuenta con los mismos para la ejecución del contrato 
y la carta de disponibilidad de los mismos. 
 
Los costos generados por la utilización y disponibilidad del equipo necesario, 
de acuerdo con la programación que presente el Contratista y aprobada por 
el Supervisor de entidad contratante, deben estar incluidos dentro de los 
valores unitarios en la propuesta. El municipio de Zipaquirá no reconocerá 
costos adicionales por uso, disponibilidad o cualquier otro concepto 
 
Durante la ejecución del Contrato, el Contratista se obliga a mantener la 
totalidad del equipo necesario, por el tiempo requerido para su uso y deberá 
estar ubicado y disponible en los sitios de los trabajos, por lo menos durante 
la ejecución de las actividades correspondientes.  
 
Si la maquinaria, equipos y herramientas puestas al servicio de la consultoría 
resultaren subutilizados, insuficientes o sobraren o se llegare a requerir 
equipo diferente, EL MUNICIPIO no reconocerá costo alguno por este 
concepto. 
 
 

13.2. Factores de 
escogencia y 
calificación 
 

La Alcaldía de Zipaquirá debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que 
hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección VI.  
 
 En la evaluación de las Ofertas el Municipio de Zipaquirá realizará 
ponderación del aspecto de calidad y económico de acuerdo con los 
porcentajes indicados en la Tabla 4.  
 
Los Ofertas deben presentarse en los Anexos 2 a 6 establecidos en el 
presente Pliego de Condiciones como el formato para presentación de la 
Oferta. 
 
Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluación  
 

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE 

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA 

ADICIONAL DEL 
PROPONENTE 

49 



SECRETARIA JURIDICA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 
SECRETARIA JURIDICA 
ESTUDIO PREVIO PARA  
CONCURSO DE MERITOS 

 

         
Dependencia: 
Sec. Obras 
Publicas 

Elaboró: 
Karent Barragán 
Abogada 
contratista 
 

Revisó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Aprobó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Ruta: 
ESTUDIO PREVIO  

 

CODIGO: GJ0205RE003 VERSIÓN: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020 
DOCUMENTO CONTROLADO 

 

B. PERSONAL PONDERABLE 39,5 

C. INCENTIVO 
EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES 

0,25 

D. MIPYMES 0,25 

E. INCENTIVO A LA 

INDUSTRIA NACIONAL 

 

10 

F. PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

1 

TOTAL 100 
 
 

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 
 

La experiencia especifica adicional tiene un puntaje de 49 puntos, y se 
calculará de acuerdo con el siguiente criterio: 
 

CRITERIO PUNTAJE 

Al proponente que acredite un (01) contrato de 
consultoría adicional a lo solicitado en la 
experiencia específica, cuyo objeto sea consultoría 
de inventario vial y/o categorización vial para 
reportar al sistema integral nacional de información 
de carreteras (SINC) cuyo valor sea igual o superior 
a la mitad del presupuesto oficial. 

 

 

 

49 puntos  

Al proponente que acredite un (01) contrato de 

consultoría adicional a lo solicitado en la experiencia 

específica, cuyo objeto sea consultoría de 

inventario vial y/o categorización vial  para reportar 

al sistema integral nacional de información de 

carreteras (SINC) cuyo valor sea inferior al 50% del 

valor del presupuesto oficial. 

 

 

30 puntos 

 
 

B. PERSONAL PONDERABLE 
 

El personal ponderable tiene un puntaje de hasta de 39,5 puntos, 

y se calculará de acuerdo con los siguientes criterios  
 

PROFESIONAL PUNTAJE 

DIRECTOR DE CONSULTORIA 
 
El proponente que acredite para el director de 
consultoría dos (02) contratos adicionales al 
presentado en los requisitos habilitantes en consultoría 

de inventario vial para reportar al sistema integral 
nacional de información de carreteras (SINC). (20 
puntos)   
 

20 
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El proponente que acredite para el director de 
consultoría un (01) contrato adicional al presentado en 
los requisitos habilitantes en consultoría de inventario 

vial para reportar al sistema integral nacional de 
información de carreteras (SINC) (10 puntos). 
 

10 

 

PROFESIONAL PUNTAJE 
ESPECIALISTA SIG 
 
El proponente que acredite para el especialista SIG 
con dos (2) contratos adicionales al presentado en los 
requisitos habilitantes en consultoría de inventario vial 

para reportar al sistema integral nacional de 
información de carreteras (SINC). (19,5 puntos.) 
 

19,5 

El proponente que acredite para el especialista SIG 
con un (1) contrato adicional al presentado en los 
requisitos habilitantes en consultoría de inventario vial 

para reportar al sistema integral nacional de 
información de carreteras (SINC).  
(10 puntos) 

10 
 

 

PARAGRAFO. Para la evaluación de los anteriores profesionales, 
para el director se debe anexar el certificado de experiencia emitido 

por la entidad contratante de la consultoría y para el especialista el 
certificado respectivo en los que se verifique la participación de los 

mismos. 
 

C. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
(0,25 puntos) 
 

Se asignarán 0,25 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos 
y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes 
condiciones: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 

interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la 
distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las 
mujeres han mantenido su participación. 

 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del 

nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas 
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
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último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el 
mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones 
están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la 
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran 
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan 
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar 
al empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la 
cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido 
a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal. 
 
Forma de Acreditación: 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel 
directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad 
social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben 
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta 
(30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento 
de selección. 
 

D. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Hasta 0,25 puntos) 
 
Se asignarán máximo 0,25 puntos al oferente que acredite ser Mipyme de 
acuerdo con los criterios de clasificación empresarial establecidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue 
o sustituya. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.2
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En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
Para acreditar este requisito deberán aportar: 
 

1. Personas naturales: certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 
 
2. Personas jurídicas: certificación expedida por el representante legal 
y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando 
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación, 
 

E. PUNTAJE PARA INCENTIVAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10) 
PUNTOS 

 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 680 de 2021, se dará 
aplicación a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003. 
 
En la evaluación y calificación de las propuestas se seguirán los criterios 
contemplados en los Pliegos de condiciones sobre reciprocidad. Las reglas 
previstas en el presente numeral se aplicarán a los proponentes individuales 
ó miembros de consorcios ó uniones temporales, que presenten propuesta 
en el proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento se corroborará 
con la C.C. del personal ofrecido, para lo cual deberá relacionar en la 
certificación el nombre de las personas indicando el número del documento 
de identidad y la nacionalidad de cada persona. 
 
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional 
por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporación de 
servicios colombianos. La entidad en ningún caso otorgará simultáneamente 
el puntaje por i) servicio nacional o con trato nacional y por ii) incorporación 
de servicios colombianos. El objeto contractual es el servicio de obra, por lo 
cual la entidad no asignará puntaje por bienes nacionales.  
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la 
siguiente tabla:  

Concepto Puntaje 

Promocion de Servicios y bienes Nacionales 
o con Trato Nacional 

10 

Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros 

5 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
La entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: 

F. servicios nacionales o 

G. con Trato nacional.  

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe 
presentar:  

i. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía 

del proponente. 

ii. Persona natural extranjera residente en Colombia: la 

visa de residencia que le permita la ejecución del objeto 

contractual de conformidad con la ley.  

iii. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado 

de existencia y representación legal emitido por las 

Cámaras de Comercio.  

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe 
acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados en la 
sección de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de 
contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte 
el proponente extranjero para acreditar su domicilio.  
Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el 
proponente nacional o extranjero con trato nacional debe presentar los 
documentos señalados en esta sección. 
El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía, la falta de certificado de existencia y representación legal para 
acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá 
subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 
La entidad asignará diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos 
sus integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus 
integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendrá puntaje por 
Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL  

La entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin 
derecho a Trato Nacional que incorporen a la ejecución del contrato más del 
90% del personal calificado de origen colombiano. 
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Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título 
universitario otorgado por una institución de educación superior, conforme a 
la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el 
representante legal o apoderado del proponente debe allegar manifestación 
bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su 
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. 
La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación 
de componente nacional cuando el proponente no haya recibido puntaje 
alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o 
extranjeros con derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin 
derecho a trato nacional podrán optar por la Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este 
numeral. 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será 
de cero (0). 
 
NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a la 
industria nacional deberá ser anexado por el oferente cumpliendo con los 
requisitos que el pliego de condiciones determine y no será admitido con 
posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por 
ser factor de ponderación de las ofertas, así mismo tampoco es objeto de 
subsanabilidad. 
 
De no presentar carta destinada al proceso específico que contenga el 
ofrecimiento aquí establecido o el mismo no cumpla las condiciones 
previstas no se otorgara puntaje por este factor. 
 

F. PUNTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: (1PUNTO) 
 
Se asignará 1 punto, al oferente que acredite la vinculación de trabajadores 
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes 
requisitos: 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha 
de cierre del proceso de selección. 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de 
personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el puntaje indicado a 
quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, 
señalados a continuación: 
 

Número total de 

trabajadores de la planta 

Número mínimo de 

trabajadores con 
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de personal del 

proponente 

 

discapacidad 

exigido 

 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para la acreditación de este puntaje el oferente deberá presentar: 
1. Certificación expedida por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica o plural o el revisor fiscal, según corresponda, en la que 
indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, 
precisando el nombre y el documento de identidad. 
2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección, en el que se acrediten 
las personas con discapacidad vinculadas a la planta de personal.  
De acuerdo con la ley 1882 de 2018, en la audiencia de adjudicación se abrirá 
el segundo sobre que contiene la oferta económica, se correrá traslado en la 
misma diligencia solo a los proponentes habilitados y se realizará la 
verificación aritmética aplicando los criterios indicados por la entidad, y se 
establecerá el orden de elegibilidad. 
 
FACTORES DE DESEMPATE 
 
En caso de empate se dará aplicación a lo previsto en el artículo 3 del Decreto 
1860 de 2022 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, 
único Reglamentario del Sector administrativo de Planeación Nacional, con 
el fin de reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 
en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”, 
y mediante el cual se modifica el artículo 2.2.1.2.4.2.17 respecto a los 
factores de desempate y acreditación, para lo cual se aplicarán los 
siguientes: 
 

FACTOR DE 

DESEMPATE 

Tipo de persona Forma de acreditación del 

factor de desempate 
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1. Preferir la oferta de 

bienes o servicios 

nacionales frente a la 

oferta de bienes o 

servicios extranjeros. 

Todos Para acreditar este factor de 

desempate se tendrán en cuenta 

las definiciones de que trata el 

artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 

concordancia con el artículo 

2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 

de 2015, Único Reglamentario 

del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, que trata 

del puntaje para la promoción de 

la industria nacional en los 

Procesos de Contratación de 

bienes y servicios. Para estos 

efectos, incluso se aplicará el 

inciso tercero de la definición de 

Servicios Nacionales establecida 

en el artículo 2.2.1.1.1.3. 1., 

citado anteriormente.  

 

En este sentido, en los procesos 

en los que aplique el puntaje 

previsto en el inciso 1 del artículo 

2 de la Ley 816 de 2003, el 

requisito se cumplirá en los 

mismos términos establecidos 

en los artículos indicados en el 

inciso anterior. Por tanto, este 

factor de desempate se 

acreditará con los mismos 

documentos que se presenten 

para obtener dicho puntaje.  

 

Para los procesos en que no 

aplique el referido puntaje, la 

Entidad Estatal definirá, las 

condiciones y los documentos 

con los que se acreditará el 

origen nacional del bien o 

servicio a efectos aplicar este 

factor, los cuales, en todo caso, 

deberán cumplir con los 

elementos de la noción de 

Servicio Nacional establecida en 

el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 

Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación 

Nacional y observando los 

mismos lineamientos prescritos 
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en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo 

que el efecto de acreditar dichas 

circunstancias consistirá en 

beneficiarse de este criterio de 

desempate en lugar de obtener 

puntaje. 

2. Preferir la propuesta 

de mujer cabeza de 

familia y la mujer 

víctima de violencia 

intrafamiliar. 

Persona 

Natural 

Muj

er 

cab

eza 

de 

fam

ilia 

Su acreditación se realizará en 

los términos del parágrafo del 

artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 

modificado por el artículo 1 de la 

Ley 1232 de 2008. Para tal 

efecto deberá presentar la 

declaración ante notario que 

contenga como mínimo la 

manifestación de su estado civil, 

si tiene a su cargo de forma 

permanente, ya sea económica o 

socialmente, hijos menores 

propios u de otras personas 

incapaces o incapacitadas para 

trabajar, indicando la ausencia 

del cónyuge o compañero 

permanente o deficiencia 

sustancial de ayuda de los 

demás miembros del núcleo 

familiar. 

 Muj

er 

vícti

ma 

de 

viol

enci

a 

Deberá allegar el certificado o 

soporte de la medida de 

protección expedida por la 

autoridad competente en la que 

se  acredite dicha condición de 

conformidad con el artículo 21 de 

la Ley 1257 de 2008. 

 Persona Jurídica 1. Deberá allegar el certificado 

en el que se manifieste bajo la 

gravedad de juramento, que más 

del cincuenta por ciento (50 %) 

de la composición accionaria o 

cuota parte de la persona jurídica 

está constituida por mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres 

víctimas de violencia 

intrafamiliar. 
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2. Deberá allegar los soportes 

documentales que acrediten la 

condición de cada una de las 

mujeres, como se indica para el 

caso de proponente persona 

natural. 

 Proponentes 

Plurales 

Cada uno de los integrantes 

debe acreditar alguna de las 

condiciones señaladas para 

persona natural o jurídica, según 

corresponda. 

 Todos De acuerdo con el artículo 5 de 

la Ley 1581 de 2012, el titular de 

la información de estos datos 

sensibles, como es el caso de 

las mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, deberá autorizar de 

manera previa y expresa el 

tratamiento de esta información, 

en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la precitada Ley, 

como requisito para el 

otorgamiento del criterio de 

desempate. 

3. Preferir la propuesta 

presentada por el 

proponente que 

acredite en las 

condiciones 

establecidas en la ley 

que por lo menos el 

diez por ciento (10%) 

de su nómina está en 

condición de 

discapacidad. 

Persona Natural y 

Jurídica 

1. Deberá presentar el certificado 

con el porcentaje de personal en 

la condición indicada en la 

causal, manifestando que han 

sido vinculados con mínimo un 

(1) año de anterioridad a la fecha 

de cierre del Proceso de 

Contratación, o desde su 

constitución si es inferior a un (1) 

año, y que mantendrá dicho 

personal por un lapso igual al 

término de ejecución del 

contrato. 

 

2. Deberá presentar la 

certificación del porcentaje de 

personal en la condición indicada 

en la causal. 

 

3. Deberá presentar el certificado 

de aportes a seguridad social del 
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último año o del tiempo de su 

constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el 

empleador 

 Proponente Plural Deberán acreditar los mismos 

soportes relacionados en el 

cuadro anterior, y solamente se 

tendrá otorgará el criterio si el 

integrante que cumple con los 

requisitos tiene por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en la 

estructura plural y aporta como 

mínimo el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia. 

4. Preferir la propuesta 

presentada por el 

oferente que acredite 

la vinculación en 

mayor proporción de 

personas mayores que 

no sean beneficiarias 

de la pensión de vejez, 

familiar o sobreviviente 

y que hayan cumplido 

el requisito de edad de 

pensión establecido en 

la ley. 

Persona Natural  y 

Jurídica 

1. Deberán allegar un certificado 

bajo la gravedad de juramento 

en el que se indique el número 

de personas vinculadas en su 

nómina y el número de 

trabajadores que no son 

beneficiarios de la pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia 

y que cumplieron el requisito de 

edad de pensión, con la 

indicación que han sido 

vinculados con mínimo un (1) 

año de anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de 

Contratación, o desde su 

constitución si es inferior a un (1) 

año. 

 

2. Deberá presentar el certificado 

de aportes a seguridad social del 

último año o del tiempo de su 

constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el 

empleador. 

 

3. Deberá presentar el certificado 

bajo la gravedad de juramento 

en el que se indique que la 

persona no es beneficiaria de 

pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia, y cumple la edad 
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de pensión, junto con el 

documento de identificación. 

 Proponente Plural Deberá presentar los mismos  

requisitos que en el literal 

anterior, y en el certificado del 

numeral 1 se tendrá en cuenta la 

sumatoria de la vinculación de 

personas de todos los 

integrantes del proponente. 

5. Preferir la propuesta 

presentada por el 

oferente que acredite 

que por lo menos el 

diez por ciento (10%) 

de su nómina a 

“población indígena, 

negra, 

afrocolombiana, 

raizal, palanquera, 

Rrom o gitana” 

Persona Natural  y 

Jurídica 

1. Deberá presentar certificado 

bajo la gravedad de juramento 

en el que se señalen las 

personas vinculadas a su 

nómina, y el número de 

identificación y nombre de las 

personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana, con 

la indicación que han sido 

vinculados con mínimo un (1) 

año de anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de 

Contratación, o desde su 

constitución si es inferior a un (1) 

año. 

 

2. Deberá presentar certificado 

de aportes a seguridad social del 

último año o del tiempo de su 

constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el 

empleador. 

 

3. Deberá presentar copia de la 

certificación en la cual acredite 

que el trabajador pertenece a la 

población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana. 

 Proponente Plural Deberá presentar los mismos 

requisitos que en el cuadro 

anterior, y en el certificado del 

numeral 1 se tendrá en cuenta la 

sumatoria de la vinculación de 

personas de todos los 

integrantes del proponente, y el 



SECRETARIA JURIDICA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 
SECRETARIA JURIDICA 
ESTUDIO PREVIO PARA  
CONCURSO DE MERITOS 

 

         
Dependencia: 
Sec. Obras 
Publicas 

Elaboró: 
Karent Barragán 
Abogada 
contratista 
 

Revisó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Aprobó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Ruta: 
ESTUDIO PREVIO  

 

CODIGO: GJ0205RE003 VERSIÓN: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020 
DOCUMENTO CONTROLADO 

 

10% deberá ser acreditado sobre 

el total de la nómina de sus 

integrantes.  

6. Preferir la propuesta 

de personas naturales 

en proceso de 

reintegración  

Persona Natural Deberá allegar copia del 

documento de identificación y 

alguno de los siguientes 

documentos: 

 

 - Certificación en las 

desmovilizaciones colectivas 

que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, 

 

- Certificado individual  respecto 

de las personas desmovilizadas 

en forma individual. 

 

- Certificado que acredite que la 

persona se encuentra en 

proceso de reincorporación o 

reintegración 

 

- Cualquier otro certificado que 

para el efecto determine la Ley.  

 Persona Jurídica 1.Presentar el certificado bajo la 

gravedad de juramento en el que 

conste que más del cincuenta 

por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas 

partes de la persona jurídica está 

constituida por personas en 

proceso de reintegración o 

reincorporación. 

 

2. Allegar alguno de los 

siguientes certificados, junto con 

los documentos de identificación 

de cada una de las personas que 

está en proceso de 

reincorporación o reintegración: 

 

-Certificación en las 

desmovilizaciones colectivas 

que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, 
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- Certificado individual  respecto 

de las personas desmovilizadas 

en forma individual. 

 

- Certificado que acredite que la 

persona se encuentra en 

proceso de reincorporación o 

reintegración 

 

-Cualquier otro certificado que 

para el efecto determine la Ley. 

 Proponente Plural 1.Si está conformado por 

personas naturales, y todos los 

integrantes se encuentran en 

proceso de reincorporación o 

reintegración, deberán aportar 

copia del documento de 

identificación y alguno de los 

siguientes documentos: 

 

 - Certificación en las 

desmovilizaciones colectivas 

que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, 

 

- Certificado individual  respecto 

de las personas desmovilizadas 

en forma individual. 

 

- Certificado que acredite que la 

persona se encuentra en 

proceso de reincorporación o 

reintegración 

 

- Cualquier otro certificado que 

para el efecto determine la Ley. y 

aporten los documentos 

indicados en el cuadro personas 

naturales. 

 

2. Si está conformado por 

personas jurídicas, y más del  

cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas 

partes de la persona jurídica está 

constituida por personas en 

proceso de reintegración o 

reincorporación deberán aportar 
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los documentos señalados para 

las personas jurídicas. 

 

3. Si está conformado por 

personas naturales y jurídicas, 

aplicarán las anteriores reglas 

según corresponda. 

7. Preferir la oferta 

presentada por un 

proponente plural 

siempre que se 

cumplan las siguientes 

condiciones:  

Proponente Plural 1.Si al menos uno de los 

integrantes es una madre 

cabeza de familia y/o una 

persona en proceso de 

reincorporación o reintegración 

deberá presentar la declaración 

ante notario que contenga como 

mínimo la manifestación de su 

estado civil, si tiene a su cargo de 

forma permanente, ya sea 

económica o socialmente, hijos 

menores propios u de otras 

personas incapaces o 

incapacitadas para trabajar, 

indicando la ausencia del 

cónyuge o compañero 

permanente o deficiencia 

sustancial de ayuda de los 

demás miembros del núcleo 

familiar y/o el certificado o 

soporte de la medida de 

protección expedida por la 

autoridad competente en la que 

se  acredite dicha condición de 

conformidad con el artículo 21 de 

la Ley 1257 de 2008. 

 

Si se trata de una una persona 

jurídica en la cual participe o 

participen mayoritariamente 

madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de 

reincorporación o reintegración,  

el representante legal o el revisor 

fiscal, si están obligados a 

tenerlo, deberá presentar un 

certificado, mediante el cual 

acrediten, bajo la gravedad de 

juramento, que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está 
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constituida por madres cabeza 

de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o 

reintegración. Además, deberá 

acreditar la condición indicada 

de cada una de las personas que 

participen en la sociedad que 

sean mujeres cabeza de familia 

y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, 

aportando los documentos de 

acuerdo con lo solicitado para 

cada uno de ellos. 

 

El integrante debe tener una 

participación de por lo menos el 

25 % en el proponente plural y 

aportar el 25% de la experiencia. 

 

2. Respecto del integrante madre 

cabeza de familia y/o persona en 

proceso de reincorporación o 

reintegración se deberá aportar 

certificado suscrito por la 

persona natural o el 

representante legal de la 

persona jurídica, en el que se 

manifieste que ni la madre 

cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o 

reintegración, ni la persona 

jurídica, ni sus accionistas, 

socios o representantes legales 

son  empleados, socios o 

accionistas de otro de los 

integrantes del proponente 

plural. 

 Persona Natural 1. Deberán allegar la 

certificación en la que se indique 

el tamaño empresarial. 

 

2. Deberán allegar copia del 

registro mercantil o RUP (vigente 

y en firme al momento de su 

presentación). 



SECRETARIA JURIDICA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 
SECRETARIA JURIDICA 
ESTUDIO PREVIO PARA  
CONCURSO DE MERITOS 

 

         
Dependencia: 
Sec. Obras 
Publicas 

Elaboró: 
Karent Barragán 
Abogada 
contratista 
 

Revisó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Aprobó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Ruta: 
ESTUDIO PREVIO  

 

CODIGO: GJ0205RE003 VERSIÓN: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020 
DOCUMENTO CONTROLADO 

 

8. Preferir la oferta 

presentada por una 

Mipyme, lo cual se 

verificará en los 

términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del 

presente Decreto, en 

concordancia con el 

parágrafo del 

artículo 2.2.1.13.2.4 d

el Decreto 1074 de 

2015. 

 

Se preferirá la oferta 

presentada por una 

cooperativa o 

asociaciones mutuales 

Persona Jurídica 1. Deberá allegar la certificación 

de tamaño empresarial.   

 

2. Deberá presentar copia del 

certificado de existencia y 

representación legal o RUP 

(vigente y en firme al momento 

de su presentación) 

 Proponente Plural Se preferirá la oferta cuando 

cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las 

condiciones señaladas en este 

numeral. 

 

En el evento en que el empate se 

presente entre proponentes 

plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones 

mutuales se preferirá la oferta de 

aquellos proponentes plurales en 

los cuales al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa 

o asociación mutual clasificada 

como micro, pequeñas o 

medianas empresas. 

9. Preferir la oferta 

presentada por el 

proponente plural 

constituido en su 

totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, 

cooperativas o 

asociaciones 

mutuales. 

Proponente Plural La condición de micro o pequeña 

empresa se verificará con los 

mismos requisitos señalados en 

el numeral anterior, según 

corresponda a persona natural o 

jurídica. 

10. Preferir al oferente 

persona natural o 

jurídica que acredite, 

de acuerdo con sus 

estados financieros o 

Persona Natural y 

Jurídica 

Deberá presentar certificado 

expedido bajo la gravedad de 

juramento, en el que conste que 

por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) del total de pagos 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4


SECRETARIA JURIDICA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 
SECRETARIA JURIDICA 
ESTUDIO PREVIO PARA  
CONCURSO DE MERITOS 

 

         
Dependencia: 
Sec. Obras 
Publicas 

Elaboró: 
Karent Barragán 
Abogada 
contratista 
 

Revisó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Aprobó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Ruta: 
ESTUDIO PREVIO  

 

CODIGO: GJ0205RE003 VERSIÓN: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020 
DOCUMENTO CONTROLADO 

 

información contable 

con corte al 31 de 

diciembre del año 

anterior, que por lo 

menos el veinticinco 

por ciento (25 %) del 

total de sus pagos 

fueron realizados a 

Mipyme, cooperativas 

o asociaciones 

mutuales por concepto 

de proveeduría del 

oferente, efectuados 

durante el año anterior 

fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones 

mutuales, de acuerdo con sus 

estados financieros o 

información contable con corte al 

31 de diciembre del año anterior. 

 Proponente Plural Se preferirá siempre que esté 

conformado por al menos una 

Mipyme, cooperativa o 

asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en el 

proponente plural y que aporte 

mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia en la 

oferta. 

 

1. El integrante correspondiente 

debe acreditar dicha condición 

de conformidad con los 

documentos del factor 8. 

 

2. Deberá presentar certificado 

en el que manifieste que ni la 

Mipyme, cooperativa o 

asociación mutual ni sus 

accionistas, socios o 

representantes legales son 

empleados, socios o accionistas 

de los otros integrantes del 

proponente plural. 

 

En el evento en que el empate se 

presente entre proponentes 

plurales, que cumplan con los 

requisitos mencionados, cuyos 

integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales, se 

preferirá al proponente plural, en 

que por lo menos uno de sus 
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integrantes cumpla con la 

condición de micro, pequeñas o 

medianas. 

11. Preferir las 

empresas reconocidas 

y establecidas como 

Sociedad de Beneficio 

e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del 

segmento Mipymes 

Persona Jurídica 1. Deberá presentar el certificado 

de existencia y representación 

legal en el que conste el 

cumplimiento a los requisitos del 

artículo 2 de la Ley 1901 de 

2018, así como la condición de 

Mipyme. (Esta última condición 

también se puede acreditar con 

el RUP vigente y en firme al 

momento de su presentación) 

 

2. Deberá presentar certificación 

del tamaño empresarial.   

 Proponente Plural Se preferirá la oferta cuando 

cada uno de los integrantes 

acredite las condiciones 

señaladas para personas 

jurídicas. 

12. Utilizar un método 

aleatorio para 

seleccionar al 

oferente. 

Todos Se hará por medio de balotas en 

audiencia independiente la cual 

se comunicará a los 

proponentes. 

 
 

14. Soportes de 
la estimación, 
tipificación y 
asignación de 
los riesgos 
 

 

De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, a 

continuación, se identifican los riesgos del Proceso de Contratación 
desde su planeación hasta su liquidación. 

 
VER ANEXO EN ANALISIS DEL SECTOR   
 
 

15. Análisis que 

sustentan la 

exigencia de 

garantías, así 

como de 

cobertura de las 

obligaciones 

surgidas con 

ocasión del 

proceso de 

selección y el 

contrato a 

celebrar: 

 

Garantía de seriedad de la Oferta  

 

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de 
la oferta a favor de la Entidad Contratante por un valor del 15% del 
presupuesto oficial o del 10% para los casos en que apliquen los 
criterios diferenciales de emprendimientos de mujeres y mipymes,  con 
vigencia desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía 
de cumplimiento del contrato. 

 

Garantía de Cumplimiento  

 

La garantía de cumplimento de las obligaciones cubrirá los perjuicios derivados 

del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista a 

favor del Municipio, así: 

 



SECRETARIA JURIDICA 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRÁ 
SECRETARIA JURIDICA 
ESTUDIO PREVIO PARA  
CONCURSO DE MERITOS 

 

         
Dependencia: 
Sec. Obras 
Publicas 

Elaboró: 
Karent Barragán 
Abogada 
contratista 
 

Revisó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Aprobó: 
Ing Fernando Forero 
Secretario de Obras 
Publicas 

Ruta: 
ESTUDIO PREVIO  

 

CODIGO: GJ0205RE003 VERSIÓN: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020 
DOCUMENTO CONTROLADO 

 

 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Cumplimiento 

del contrato 

Por el 10% del valor total 

del contrato. 

Con una duración igual al 

plazo de ejecución y 

cuatro (4) meses más, 

contados a partir de la 

suscripción del contrato. 

Salarios y 

Prestaciones 

Sociales 

En cuantía equivalente al 

quince por ciento (15%) 

del valor total del contrato 

Con vigencia igual al plazo 

de ejecución y Tres (3) 

años más, contados a 

partir de la suscripción del 

contrato. 

Calidad del 

servicio 

En cuantía equivalente al 

quince por ciento (15%) 

del valor total del contrato 

Con una duración igual al 

plazo de ejecución y seis 

(6) meses más, contados 

a partir de la suscripción 

del contrato. 

   
 

16. Sujeción 

Acuerdos 

Internacionales 

o Tratados de 

Libre Comercio 

 

 

De conformidad con los artículos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3  del 

Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberán observar las obligaciones 

que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) 

vinculen al Estado Colombiano, para lo cual establecerán si la respectiva 

contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. 

 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación 

cubierto 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI 

Bienes y servicios 
$ 1.028.247.507 

 
Servicios de 
Construcción 

$25.706.187.670 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 12, 14, 15, 

16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 

55, 61 

NO 

México - - - - 

Perú SI 

Bienes y servicios 
$ 1.028.247.507 

 
Servicios de 
Construcción 

$25.706.187.670 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 12, 14, 15, 

16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 

55, 61 

NO 

Canadá - - - - 

Chile SI 

Bienes y servicios 
$1.021.836.954 

 
Servicios de 
Construcción 

$25.545.923.858 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
8, 12, 14, 15, 

16, 17, 18, 19, 
28, 29, 32, 33, 
34, 35, 36, 37, 

47 

NO 

Corea - - - - 

Costa Rica (*) SI 

Bienes y servicios (US$ 
498.000) 

$2.391.635.040 
 

Servicios de 
Construcción 

(US$7.008.000) 
$33.655.779.840 

1, 3, 4, 5, 6 ,7, 
9, 12, 14, 15, 

16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 

57, 58 

NO 

Estados Unidos - - - - 
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Estados AELC SI 

Bienes y servicios 
$947.235.394 

 
Servicios de 
Construcción 

$23.680.884.850 

1, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 14, 
15, 16, 17, 19, 
28, 29, 30, 31, 
32, 33, 34, 35, 

36, 37 

NO 

México - - - - 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI 
Límite inferior de la 

menor cuantía  
$45.000.001 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 9, 14, 20, 

38, 48, 49, 59 
SI 

Guatemala SI 
Límite inferior de la 

menor cuantía  
$45.000.001 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 9, 14, 20, 

21, 50, 51, 52, 
53, 59 

SI 

Honduras - - - - 

Unión Europea SI 

Bienes y servicios 
$938.656.236 

 
Servicios de 
Construcción 

$23.466.405.900 

1, 4, 5, 6, 7, 
10, 11, 12, 13, 
14, 15, 16, 17, 
19, 23, 28, 29, 
31, 32, 34, 35, 

37, 49, 57 

NO 

Israel  SI 

Bienes y servicios 
$1.173.320.295 

 
Servicios de 
Construcción 

$23.466.405.900 

1, 3, 4, 5, 7, 8, 
11, 12, 13, 14, 
15, 16, 19, 28, 
29, 32, 34, 35, 

37 

NO 

 
 
 

17. Firma autorizada: 
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