Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

U Repuiblica de Colombia Djreccid

1. DATOS GENERALES

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de administracion
judicial.

1.3 Para proyectos de inversion.

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Nacional — BPIN.

1.3.2 Codigo BPIN.

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la Judicatura).

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1 Acuerdo de aprobacion plan operativo anual de inversion (Solo para presupuesto de inversion)

2.1.1 Numero 2.1.2 Fecha

2.2 Descripcioén de la necesidad que incluyé en el plan anual de adquisiciones

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)
3.1.1 Descripcién de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de contratacion
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http://www.ramajudicial.gov.co/

del servicio de mantenimiento
preventivo a todo costo de los equipos del Circuito Cerrado de Televisién instalado en el Palacio de Justicia
“Rodrigo Lara Bonilla” de Neiva, palacio de justicia de Pitalito, Garzon y Palacio de Justicia “Gerardo Cortés
Castafieda” de Florencia, asi como el mantenimiento preventivo y correctivo incluido a la Planta Telefénica
instalada en las dependencias de la DESAJ Neiva

3.1.2. Objeto contractual

Contratar la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo a todo costo de los equipos del Circuito
Cerrado de Televisién instalado en el Palacio de Justicia “Rodrigo Lara Bonilla” de Neiva, palacio de justicia
de Pitalito, Garzén y Palacio de Justicia “Gerardo Cortés Castafieda” de Florencia, asi como el
mantenimiento preventivo y correctivo incluido a la Planta Telefénica instalada en las dependencias de la
DESAJ Neiva.

3.1.3 Clasificacién de bienes y servicios de Naciones Unidas — UNSPSC




3.1.4 Especificaciones del objeto contractual

Palacio de Justicia de Garzon:
ITEM DESCRIPCION MARCA MODELO

Matriz digital de video, preconfigurada de 64
entradas x 16 salidas de monitor; basada en DAHUA | NVD1805DH-41-4K 1 1 1
microprocesador, expandible hasta 256

camaras. Comunicacion RS-485, -RJ45.

Teclado tipo joystick para administracién de

las camaras PTZ, con teclas funtion de DAHUA NKB1000 1 1 1
funciones pre-programadas, para dos

operadores.

Céamara PTZ para uso interior y exterior. DAHUA DH_SaBNCI:_IIE:ZA'SU_ “ _ _

n Camara Fija Mini Domo para uso interior. DAHUA N-AS- - _ _

Brazos extensores para camara PTZ. ISEC ISEC
ISEC ISEC

. DH-HAC-
n Carcazas de camara Mini Domo tipo Dummy. DAHUA HDW1000MN - — —
5 5 5

Monitor de CCTV LCD o LED Minimo 17" DHI-LM22-F211

Rack con organizador de cableado lateral de
27.5" de ancho y 32" de profundidad, con
45RMS, 7' pies de altura. Construido en acero
laminado frio, y marco frontal en vidrio, o
malla, alcance de cableado superior-inferior.

Bandeja para equipos de CCTV (Instalacion en

Multitoma vertical de 20 salidas (Instalacién en
Rack

O

AHUA

ISEC ISEC

ISEC ISEC

ISEC ISEC

Sistema de grabacion IP para 64 canales,

codificacién de video H.265, resolucién de
grabacion hasta 12MP, ancho de banda de
hasta 320Mbps, incluye disco duro interno de

NVR5864-16P-

DAHUA 4KS2E

Ducteria de instalacién dentro del Centro de
Control canaleta metalica. El resto de la
instalacion tuberia MT Diametro requerido.

mueble consola escritorio y silla giratoria de
oficina.

mueble panel de monitores -capacidad de 5
monitores (Soporte Metdlico).

ISEC 1

ISEC

ISEC 1
ISEC 1

ISEC

ISEC

Palacio de Justicia “Rodrigo Lara Bonilla” de Neiva, Palacio de Justicia



UPS minimo 2 KVA- Autonomia 5 — 15

minutos- Onda Senoidal- Tiempo de POWEST MICRONET 1 1 1
transferencia 0.

Cerradura control de acceso con teclado ALFA

NUMERICO y botén de apertura, kit de

electroiman de 400 kilos — soporta hasta 200 DAHUA ASI1212D 1 1 1
usuarios. Incluye instalacion.

Palacio de Justicia “Rodrigo Lara Bonilla” de Neiva

ITEM DESCRIPCION

SISTEMA DE GRABACION DIGITAL NVR 4K PARA
CAMARAS IP DE HASTA 12 MEGA PIXELS, PARA 32
CAMARAS |P,CAPACIDAD DE HASTA 256MPS, 2 HDMI 1
VGA , CAPACIDAD 2 DISCOS SATA , CONEXION REMOTA
VIA LAN, INTERNET, SOFTWARE CMS(DSS/PSS),DMSS.

CAMARA IP BALA METALICA DE 3.0 MEGA PIXEL ,CHIP
COLOR 1/3", LENTE DE 3.6MM,CON VISION NOCTURNA
IR CON 24 LEDS, AWB ,BLC, CMS, DMSS,IP67,POE,RED.
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SWITCH DE 48 PUERTOS PARA RACK GIGABIT 48

6 |4 ’ﬁ PUERTOS RJ45 10/100/1000M, CAJA DE ACERO RACK 1 TP-Link
[4adddad AT AL ITTITINATALLLLT
- 1U DE 13IN
SWITCH DE 24 PUERTOS PARA RACK GIGABIT 24
7 PUERTOS RJ45 10/100/1000M, CAJA DE ACERO RACK 1 TP-Link
AR 1U DE 13IN
8 PATCH PANEL DE 48 PUERTOS CATEGORIA 6 1 AMP
9 PATCH PANEL DE 24 PUERTOS CATEGORIA 6 1 AMP
10 PATCH CORD DE 1 METRO CATEGORIA 6 55 AMP
=
11 - < T”\a PATCH CORD DE 10 METRO CATEGORIA 6 1 AMP
12 ; PLUG RJ45 CATEGORIA 6 54 AMP
RACK METALICO PARA TELECOMUNICACIONES DE 18
13 RU CON LATERALES DESMONTABLES Y PUERTA EN 1 Quest
MALLA MEDIDA 90X60X60 CM
14 ‘,': CABLE UTP CAT6E INTERIOR X CAJA DE 305 METROS. 10 AMP
15 CABLE DUPLEX 2X16 POR METRO 1000 Centelsa
16 FUENTE DE VOLTAJE DC 12V-1A SIN CAJA 54 NA
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CAJA PLASTICA 10X10 LISA

Palacio de Justicia “Gerardo Cortés Castafieda” de Florencia
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Especificaciones PLANTA TELEFONICA

DESCRIPCION MARCA
Caracteristicas de la central telefonica: UNA (1) PANASONIC
Central telefénica capacidad disponible para 64 extensiones y 24 lineas | KX-DA100D
telefénicas ensamblada.

Teléfonos inteligentes. (09 unidades)

DESCRIPCION MARCA
Teléfono de escritorio con altavoz (23 unidades) PANASONIC
Manos libres pantalla LCD 16 digitos KX-DA100D

Agenda: 50 llamadas puerto datos indicador luminoso de timbre restriccion
de llamadas Re-llamadas tecla R(flash) programable de 80 a 900 msec.

Consola de 60 teclas (01 unidad)
Compatible con otras referencias — pone systems. 4 inclinaciones posibles,
montaje sobremesa o mural

Actividades minimas a realizar en los mantenimientos preventivos:
CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION

Realizar una visita inicial dentro de los primeros cinco (5) dias después de la suscripcion del acta de inicio,
para la verificacion de conexiones eléctricas internas o externas, Switch, Nvrs, monitor,

computador, cdmaras, etc., conexas a la instalacion y funcionamiento de los elementos del sistema de
vigilancia, entregar informe en el que se dé cuenta del estado inicial de cada uno de los elementos segun la
visita inicial.

El mantenimiento preventivo debe contemplar las siguientes actividades como minimo:
1) Prueba de las centrales de comando y dispositivos iniciadores:

e Verificacion de los distintos componentes, estado de conservacion y operatividad de los
equipos.

¢ Revision y ajuste en la configuracion de los equipos: Se realizara limpieza general y evaluacion del
funcionamiento de todos los equipos del sistema, como Switch, Nvrs, Computador, y demas
instalados en cuarto de monitoreo.

¢ Realizar mantenimiento preventivo a todas las camaras internas, lo que incluye: Limpieza general,
revision de funcionamiento, ajuste ubicacién y posicionamiento y rotulado de punto de video.

e Mantenimiento preventivo de todas las camaras externas, incluye limpieza general, lubricacién y
ajuste de partes moviles, revision general de funcionamiento, ajuste de ubicacion y posicionamiento
y rotulado de punto de video

e Optimizacion y configuracion de disco Duro en NVR, con balanceo de discos duros existentes en el
NVR, en caso de que se requiera.

e Mantenimiento preventivo del NVR Dahua - NVR52324K PARA 32 CAMARAS y NVD1805DH-41-4K
, limpieza general, lubricacién de elementos de ventilacion.
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e Limpieza general de todos los componentes de la central, gabinete y sus accesorios

e Limpieza de cada uno de los equipos que conforman el CCTV, utilizando los insumos y
aerosoles recomendados por el fabricante.

e Programacion, Calibracion y enfoque de las sefiales de cada una de las Cadmaras y
Domos PTZ.

o Pruebas y verificacion de los equipos, instalaciones eléctricas, l6gicas y de video.

2) Red general de interconexion:

Verificacion del correcto estado del cableado y empalmes (alimentacion y sefiales).

Verificacion del correcto estado de las canaletas y cajas de paso (tapas, elementos de sujecion, etc.).
Verificar mediante simulacién el funcionamiento

Limpieza y reglajes de relés

Verificacién de uniones roscadas y soldadas

Prueba final de la instalacion con cada fuente de suministro

Revision de las conexiones eléctricas, rectificando fases, conexiones a tierra y red regulada.

PLANTA TELEFONICA:

A. Mantenimiento preventivo al rack principal, patch panel y central telefénica Panasonic KX _TDA100D.

B. Reprogramacion general del sistema para corregir errores y fallas, retiro y mantenimiento de
empalmes en la red.

C. Prueba de servicio en vacio para descartar inducciones y ruidos en las extensiones que presentan
dicha falla

NOTA 1: En la ejecucion del contrato que se derive del presente proceso, el control sobre las cantidades a
ejecutar estara a cargo del Supervisor, quien debe regirse por los precios ofertados por el contratista que
resulte seleccionado, y velar por la correcta ejecucién de las cantidades y actividades a desarrollarse.

NOTA 2: Dentro de los valores a ofertar, el proponente debera tener en cuenta la disponibilidad de personal
y equipos, segun requerimiento y/o solicitud del supervisor del contrato a fin de atender la correcta ejecucion
del proyecto conforme al alcance adjudicado.

3.1.5 Permisos, licencias, disefios, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la ejecucién del
contrato.

Para el desarrollo del contrato resultante del proceso de seleccion que se ha de adelantar, no se requiere
licencia alguna.

La Directora Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva, se encuentra debidamente facultada para
adelantar el proceso de seleccion y suscripcion del contrato, atendiendo la competencia asignada en la Ley
270 de 1996 y al Acuerdo, PCSJA19-11339 de 2019.

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

3.2.1 Obligaciones del contratista

EL CONTRATISTA, ademas de las especificaciones del objeto contractual establecidas en el Anexo técnico
debera cumplir con las siguientes obligaciones:
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|. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
innecesarias. b. Cumplir con el objeto y obligaciones del contrato, presentando los informes sobre el
cumplimiento de éste al supervisor del contrato. c. Tener en cuenta las observaciones y
recomendaciones que formule el supervisor del contrato y el director(a) Ejecutivo(a) Seccional con el
fin de que el servicio se realice a entera satisfaccién de la Entidad. d. Pagar los impuestos que por
motivo de ejecucion del contrato diere lugar. e. Hacer todas las recomendaciones que considere
necesarias en relacién con el desarrollo y ejecucién del contrato. f. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna
otra forma de halago a ningun funcionario o servidor publico, en relacion con su propuesta, con el
proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su
propuesta. g. No efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o como efecto
la colusion en el presente proceso de contratacién. h. Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. i. Mantener indemne a la Entidad frente a reclamaciones
judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos
ocasionados por las personas que sean subcontratistas o dependan del contratista. j. Satisfacer las
demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales.
k. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato. |. Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta el supervisor del
contrato designado por la Direccion Ejecutiva Seccional y las demas actividades que sean necesarias
para lograr un total y adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente
sefialadas. m. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato. n. Cumplir con las
especificaciones técnicas de la propuesta. o. Informar oportunamente y por escrito al contratante, a
través del supervisor del contrato, los inconvenientes que afecten la ejecucion del contrato. p. Cumplir
con los requisitos de ley sobre la inscripcion y vinculacion permanente de sus empleados durante la
ejecucion del contrato, a los sistemas de Seguridad Social, Salud, Pension y Riesgos Profesionales, de
conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Decreto reglamentario 780 de 2016, Ley 828 de
2003 y demas normas concordantes vigentes que sean aplicables. q. Sera por cuenta del contratista
todos los salarios y prestaciones del personal a su servicio. r. Responder ante terceros por los dafios
gue se ocasionen y que provengan por causas que le sean imputables. s. Las demas contenidas en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas
obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.

Il. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1) Suscribir y Cumplir con los requisitos de legalizacién del respectivo contrato en la forma y términos
establecidos para la gestion contractual establecida en el portal Unico de contratacion Colombia
Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co (SECOPII).

2) Constituir las garantias (poélizas) de cumplimiento estatal para la ejecucion del contrato y entregarlas
a la Direccién Seccional de Administracion Judicial de Neiva mediante la plataforma SECOP II.

3) Firmar, conjuntamente con el supervisor designado, el acta de inicio del contrato y demas actas que
se requieran durante la ejecucién del contrato. Las actas de suspension, reinicio y liquidacion final
del contrato requieren aprobacién de la Direccidn Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Neiva.

4) Ejecutar el objeto del Contrato, conforme lo establecido en los Estudios Previos e Invitacién Publica
electrénica y su Anexo complementario, cumpliendo a cabalidad con especificaciones técnicas.

5) Garantizar la calidad de los servicios ofertados y responder por ello, de conformidad con el numeral
4° del art. 5 de la ley 80 de 1993.
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6) Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que éste
sea de la mejor calidad; acataran las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se les
impartan, y de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y entrabamientos, de conformidad con el numeral 2° del art. 5 de la ley 80 de
1993.

7) El contratista asumira todos los gastos que se ocasionen en relacién con la ejecucion del presente
contrato.

8) EIl contratista suministrard la mano de obra y todos los instrumentos, herramientas, repuestos y
materiales requeridos, necesarios para la correcta ejecucion del contrato. Los repuestos
suministrados deberan cumplir con todos los estandares de calidad, legalidad y comercializacion de
piezas y accesorios originales y nuevos.

9) Mantener durante la ejecucion del contrato, el personal de trabajo ofrecido en la propuesta
econdmica, la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva a través de la
supervision, puede solicitar la sustitucion de cualquier integrante del personal de trabajo si este no
cumple con los requisitos exigidos o tiene un desempefio no adecuado que afecte el buen desarrollo
de la ejecucion del contrato.

10) Presentar informe semanal de avance al supervisor del contrato.

11) Emitir concepto previo para cualquier modificacion o cambio que considere necesario hacer a las
especificaciones técnicas originales, antes de iniciar cualquier trabajo, si a ello hubiere lugar.

12) El contratista, al momento de realizar la suscripcion del acta de inicio del contrato, debera hacer
entrega al supervisor designado, un documento en donde relacione el personal que oferto.

13) Responder por los dafios o fallas producto de impericia, imprudencia o negligencia que él o sus
empleados o contratistas ocasionen, y en dicho caso, asumira los costos de las correspondientes
reparaciones o mantenimiento.

14) Atender oportunamente los reclamos o requerimientos que se presenten por el supervisor del contrato
en relacion con la prestacion del servicio y adoptar las medidas correctivas de manera inmediata.
15) Pagar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a los que hubiere lugar con ocasion a la

celebracion del contrato que resulte del presente proceso.

16) Asumir el pago de la estampilla Pro-Universidad de la Amazonia, en cumplimiento de la Ordenanza
No. 021 del 05 de diciembre de 2017 emanada de la Asamblea Departamental del Caqueta. La
DESAJ Neiva hara la retencién correspondiente y su pago sera de acuerdo al valor de los recursos
ejecutados en el Departamento del Caqueta. La retencion se efectuara en la orden de pago.

17) El contratista debera guardar confidencialidad de la informacién que por cualquier circunstancia deba
conocer o manipular, y debera responder civil, penal y disciplinariamente

18) EL CONTRATISTA y su personal de trabajo, en la ejecucion del contrato, deberan cumplir con el
protocolo de bioseguridad y demas acciones de contencidn para prevenir y mitigar el riesgo de
propagacion del COVID-19, en el marco del Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecoldgica,
en las sedes judiciales del Distrito Judicial de Neiva, implementado por El Consejo Seccional de la
Judicatura y la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion de Neiva, y el Gobierno Nacional. Su
inobservancia acarreard las sanciones o multas estipuladas para el incumplimiento contractual, y las
previstas en el art. 368 del Cadigo Penal (Ley 599 de 2000).

19) Seran por cuenta del contratista, el uso obligatorio y el suministro de elementos de bioseguridad y de
seguridad para su personal como cascos, guantes, anteojos, calzado, cinturones y cualquier otro
elemento de proteccion personal (EPP) necesario que el supervisor del contrato exija.

20) Tramitar las Facturas de cobro de conformidad a lo establecido en la Guia répida de Gestion
Contractual para Proveedores en el SECOP Il de manera oportuna junto con sus anexos de Ley, para
lo cual solicitara el Acta de Recibo a Satisfaccion.
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21) El contratista suministrar4 la mano de obra y todos los instrumentos, herramientas, repuestos,
materiales requeridos, necesarios para la correcta ejecucion del Contrato.

22) El personal a cargo del CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto contractual, ser& el idoneo
y debidamente calificado para atender en forma oportuna los intereses de la Direccidon Ejecutiva
Seccional de la Rama Judicial de Neiva.

23) VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES SOCIALES DE LOS TRABAJADORES. El
CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de personal que utilice en la ejecucion del
contrato, lo cual realiza en su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que la Entidad adquiera
responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto, corresponde al contratista el pago de los salarios,
cesantias, prestaciones sociales e indemnizaciones, asi como las obligaciones con el Sistema
Integral de Seguridad Social, Salud, Pension, ARL, y parafiscales, Cajas de Compensaciéon Familiar,
SENA e ICBF, a que haya lugar, quien desde ya manifiesta estar al dia en el pago de acreencias
laborales a sus empleados. El personal que el contratista utilice en la ejecucion del presente contrato,
no tendrda ningun vinculo, laboral, civil ni comercial con la Direccién Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Neiva. La responsabilidad derivada de estas obligaciones correrd por
cuenta del contratista. Asi mismo, el contratista tomarda las previsiones necesarias para garantizar la
seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes
en el pais.

24) El contratista se compromete a cumplir con el servicio de conformidad con las especificaciones
minimas dadas por el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administrativa
Judicial de Neiva en el numeral 3.1.4. de los presentes Estudios Previos, y no se aceptaran
modificaciones que alteren o desmejoren las caracteristicas de calidad del servicio.

25) Prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano en el compromiso anticorrupcién, con la suscripcion
del contrato, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto
asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de
cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011

a. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con el contrato.
b. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la

colusion en el presente proceso contractual.

26) POLITICAS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-
SST): En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién 0312 de 2019 por la cual el Ministerio del
Trabajo reglamenta los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo en concordancia con gl Decreto 1072 de 2015 en su Libro 2 Parte 2 y Titulo 4 del Capitulo
7, Acuerdo 2333 del 17 de marzo de 2004 proferido por el Ministerio del Trabajo, y por medio del cual
se dictan disposiciones para la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), la entidad dispone que el CONTRATISTA seleccionado debe implementar un
programa relativo al control de los riesgos profesionales, ademas, con la suscripcién del contrato, se
compromete a participar en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién
Ejecutiva de Administracién Judicial, lo que significa la participacién activa en las actividades
programadas capacitaciones, jornadas de salud, y atencién a los requerimientos que se hagan a
través de la Division de Bienestar Social y de Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo de la
entidad. De igual manera, el CONTRATISTA podra hacer los requerimientos que considere
necesarios ante los riesgos laborales a que se vea expuesto en los lugares de ejecucion del contrato.
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Lo anterior, en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y empleados de la Rama
Judicial, contratistas y usuarios de la Administracion Judicial.

27) Las demas contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y hormas concordantes vigentes que
sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual.

28) El personal que el contratista ocupe en la ejecucion del Contrato, no tendrd ninguna vinculacién
laboral, civil, comercial, con la Nacion - Consejo Superior de la Judicatura. La responsabilidad
derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista. De igual manera la Entidad
se reserva el derecho de aceptar los cambios del personal propuestos por el contratista.

3.2.1.1 Obligaciones ambientales

El compromiso adquirido por la Seccional a contribuir a través de la Administracion de la Justicia con la
conservacion del Medio Ambiente hace necesario que se vincule a los procesos de contratacion los
requerimientos contemplados en el Sistema Integrado de Gestion y Control de la Calidad y del Medio
Ambiente — SIGCMA, para lo cual como compromiso corporativo con el cuidado y la proteccion del Medio
Ambiente los contratistas deberan dar cumplimiento a las siguientes obligaciones ambientales:

1) Contar con un plan o programa de gestion integral de residuos, en el cual se debe considerar el manejo
de los residuos que se derivan de la actividad objeto del contrato.

2) El contratista deberé asegurar la correcta gestion de los residuos, presentando una bitacora o registro de
los residuos generados durante la prestacion del servicio junto con las actas de entrega realizadas a un
gestor autorizado, en el caso en el que aplique.

3) El contratista debera presentar certificados de disposicién final entregados por un gestor que cuente con
las autorizaciones ambientales pertinentes que acrediten la correcta gestién de los residuos que puedan
generase durante la ejecucién del contrato y natificar a la Supervision de todas las gestiones realizadas.

4) Garantizar que el transportador y el gestor externo de residuos cuente con las licencias y permisos
ambientales pertinentes para la recoleccién, almacenamiento y disposicion de los residuos.

El contratista acogera las actividades propuestas por el Sistema de Gestion, haciendo uso racional del agua
y la energia, asi como un manejo adecuado de los materiales y residuos sélidos generados durante la
ejecucion del contrato, cada vez que su personal se encuentre en las instalaciones de la Entidad.
5)|Cumplir con la normatividad ambiental vigente, para reducir los aspectos e impactos ambientales
asociados a su actividad econémica, el oferente debera contar con los permisos y licencias que dieran lugar.
para el desarrollo de su actividad econdmica, cualquier transgresién ambiental por omision de permisos,
autorizaciones o licencias ambientales que hubiesen sido necesario tramitar antes del inicio del contrato, en
el transcurso y después de la actividad del presente proceso, seran asumidas como responsabilidad del
contratista.

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EI CONTRATISTA, debera cumplir con todas las normas y leyes
colombianas sobre el medio ambiente (a nivel nacional, regional y local) que se encuentren vigentes durante
el término de este contrato, asi como con los Acuerdos Nos. 10160 de 2014 “Por el cual se adopta el Plan
de Gestion Ambiental de la Rama Judicial” y 10161 de 2014 “Por el cual se actualiza el Sistema Integrado
de Gestion y Control de la Calidad creado mediante Acuerdo PSAAQ07-3926 de 2007 y se establece el
Sistema Integrado de Gestion y Control de la Calidad y el Medio Ambiente — SIGCMA -”, expedido por la
Sala Administrativa el Consejo Superior de la Judicatura y la responsabilidad social ambiental. Ademas,
procurara en todo momento minimizar el impacto ambiental de cualquier actividad realizada en el desarrollo
de este contrato, de conformidad con las normas aplicables.
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(Identificar los requisitos exigibles en la Matriz requisitos ambientales adquisiciones y servicios, disponible

en

https://www.ramajudicial.qov.co/web/sistema-integrado-gestion-de-la-calidad-y-el-medio-

ambiente/documentos-de-sigcma-sistema-de-gestion-ambiental )

3.2.2. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de
Administraciéon Judicial, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

Designar un supervisor que lo representara ante el CONTRATISTA, en todo lo relacionado con la
ejecucion del contrato, que realizara el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por
parte del contratista, con la finalidad de promover la ejecucion satisfactoria de los contratos, mantener
permanentemente informado al ordenador del gasto de su estado técnico, juridico y financiero,
evitando perjuicios a la entidad y al contratista o parte del negocio juridico.

Solicitar al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera, en relacién con el
cumplimiento de las obligaciones del Contrato.

Llevar a cabo el recibo de los trabajos ejecutados, verificando el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de los mismos, a través del supervisor designado.

Aprobar o rechazar los servicios ejecutadas si fuere necesario, por intermedio del Supervisor
designado y Directora Seccional.

A través del supervisor designado, exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado. lguales exigencias podran hacer al garante.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones Pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar.

Adelantar revisiones de los servicios o mantenimientos prestados, para verificar que los elementos,
trabajos entregados cumplan con las condiciones de entrega de calidad y buen estado, a través del
supervisor designado.

Promover las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones
no se cumplan.

A través del supervisor designado, exigir que la calidad de los bienes suministrados, trabajos y obras
entregadas a la Entidad estatal se ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas
obligatorias. -Normas técnicas colombianas o internacionales-.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo
0 con ocasion del contrato celebrado.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de proponer.

Corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordaran los mecanismos y procedimientos
pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas
gue llegaren a presentarse.

Velar por la proteccién de los derechos de la Entidad y del contratista

Respetar el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas

Estudiar y aprobar las garantias otorgadas por el contratista, segun las condiciones requeridas en el
contrato.

Estudiar y emitir concepto juridico, con destino al Director Ejecutivo, sobre las solicitudes de adicion,
otrosi y prérroga que solicite realice el supervisor.

Emitir concepto juridico sobre cualquier inquietud relacionada con la ejecucion de los contratos que
presente el Director Ejecutivo, o el supervisor.

Pagar oportunamente al contratista la remuneracion pactada y a que el valor intrinseco de la misma
no se altere o modifique.
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19. La Nacion Consejo Superior de la Judicatura — Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Neiva, manifiesta que dicho contrato no genera vinculo laboral alguno con el personal que
se requiera para la ejecucion del contrato y/o con el contratista, quien manifiesta que se encuentra al
dia en el pago de acreencias laborales a sus empleados, seguridad social y aportes parafiscales.

20. Todas las demés que conlleven a cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato.

3.2.3 Obligaciones del supervisor

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva ejercera el control y la vigilancia de la
ejecucion de los trabajos a través de un supervisor, el cual es el Director de la Oficina de Coordinacion
Administrativa de Florencia en el Departamento del Caqueta.

El supervisor debe ejercer un control, integral o técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y para
lo cual, podra en cualquier momento, exigir al Contratista la informacién que considere necesaria, asi como
la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones
técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

Ademas de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, adoptado mediante Resolucion 7025 de 2019 y en la
Resolucion 7049 de 2019 por la cual se adoptan lineamientos para ejercer la supervision e interventoria, el
supervisor debera:

1. Suscribirjunto con el contratista, el acta de inicio del contratoy.demas actas que se requieran durante
la ejecucién del contrato. Las actas de suspension, reinicio y liquidacion final del contrato requieren
aprobacién de la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva

Informar al contratista seleccionado de las irregularidades que se presenten durante la ejecucion.

El Supervisor debe vigilar, controlar, exigir, prevenir, colaborar y verificar la ejecucién y cabal
cumplimiento de las obligaciones del Contratista, la calidad y requisitos de los servicios establecidos
contractualmente, en especial de la totalidad de especificaciones técnicas contenidas en el presente
estudio previo.

4. Mantener permanente comunicacién con el contratista y con la Oficina de Asistencia Legal para
coordinar y garantizar la correcta ejecucién del contrato.

5. Aprobar por escrito, de forma oportuna y motivada la prestacion de los servicios; debe proceder a su

rechazo cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas,

condiciones y/o calidades acordadas.

Tramitar las correspondientes facturas.

Informar a la Directora Ejecutiva Seccional de Neiva, cualquier incumplimiento y los inconvenientes
con el contratista que puedan afectar la correcta ejecucion del contrato.

8. Exigir al contratista el cumplimiento del contrato y de la totalidad de especificaciones en él
contenidas.
9. Atender y resolver toda consulta relacionada con la ejecuciéon del contrato.

10. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del contratista.

11. Verificar que el Contratista cumpla con todas sus obligaciones respecto a las afiliaciones y pagos al
Sistema Integral de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, de él y el personal contratado
para la ejecucion del contrato.

12. Diligenciar el formato aprobado por el Sistema Integrado de Gestién de Calidad denominado "Ficha

técnica de evaluacion y reevaluacion de contratistas”, una vez finalice la vigencia del contrato.

wnN

~No
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Remitir al area juridica una vez finalizado el contrato el proyecto de acta de liquidacién, con los
soportes respectivo, junto con el formato base de liquidacion aprobado en el Sistema Integrado de
Gestion de Calidad.

Informar al director (a) Ejecutivo Seccional de hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las
actividades correspondientes.

Aplicar la guia y demas instructivos establecidos por la entidad para la practica y ejecucion de la
supervision e interventoria de contratos.

Con el fin de realizar la correcta programacion del PAC, los supervisores deben remitir a la Unidad
de Presupuesto el plan de pagos del contrato y velar por que las solicitudes de desembolso se ajusten
a lo programado.

Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas que le
sean aplicables.

Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la funcién de vigilancia
y custodiar adecuadamente el archivo documental que de ellas se genere.

Informar oportunamente a la Oficina de Asistencia Legal, las situaciones o hechos que ameritan
iniciar la actuacion administrativa para la imposicion de sanciones y en general el ejercicio de
prerrogativas o facultades excepcionales, para lo cual deberdn aportar las pruebas, los
requerimientos conminatorios con la respectiva copia al garante, la respuesta a las solicitudes
encaminadas a obtener el cumplimiento, el impacto y gravedad de los hechos o la cuantificacion de
los posibles perjuicios y las recomendaciones ante dichas situaciones.

Verificar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el SECOP Il, teniendo
presente que la cuantia corresponda con el avance en la ejecucion; verificar el cumplimiento de las
normas y el pago oportuno de la seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para
el pago, emitiendo el correspondiente cumplido por el recibo a satisfaccién de los bienes y servicios
con alcance administrativo, contable, financiero, técnico y juridico.

Publicar en el expediente electronico - SECOP I, todos los documentos que se generen desde el
momento de la suscripcion del acta de inicio hasta su liquidacion.

Remitir oportunamente los documentos soportes a la Coordinacion Financiera para el tramite del
pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial los de fin de la vigencia.

Si durante la ejecucion del contrato se presentan situaciones que afecten alguno o algunos de los
aspectos inicialmente pactados en el mismo, el supervisor debera solicitar oportunamente la adicion,
prérroga, modificacién o cesién, con un término minimo de ocho (8) dias habiles a la fecha en que se
pretende que se realice la modificacion del contrato segun el caso. Antes de hacer la solicitud, el
supervisor debe tener en cuenta que la adicién o modificacién no puede cambiar sustancialmente el
objeto inicial del contrato de forma tal que se termine convirtiendo en un nuevo contrato. Para efectos
de solicitar una cesion de contrato, el supervisor debera enviar junto con el memorando de solicitud
de cesion, la carta presentada por el contratista, en la cual manifiesta su imposibilidad de seguir
ejecutando el contrato, toda la documentacion del cesionario, y debera evidenciar que el mismo
cumple con igual o superior perfil al solicitado en los documentos precontractuales.

Es importante que el supervisor haga la solicitud una vez tenga conocimiento de la situacion que de
origen a la adicion, prérroga o modificacion, segun el caso, con el fin de que se puedan realizar, de
acuerdo con lo establecido en el subproceso, todas las actividades conexas a la misma tales como:
evaluar la solicitud, revisar los documentos soporte, convocar a la Junta de Contratacién, cuando sea
necesario, elaborar la minuta, realizar los trdmites para su perfeccionamiento, tales como ampliacion
de la péliza, en los casos a que haya lugar, y el registro presupuesta.
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24. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato, la ley, asi como las establecidas en Manual
de Contratacion de la Entidad y del supervisor.

3.3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.3.1 Modalidad de seleccion

El proceso de seleccién de contratista se adelanta bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia

3.3.2 Justificacion y fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de del 16 de junio de
2011, por el articulo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y Seccion 1 del Decreto 1082 de 2015, al
referirse a las modalidades de seleccion, establece que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada , concurso de méritos, contratacion
directa y contrataciéon de minima cuantia.

Considerando que el presupuesto oficial del contrato a celebrar es por un valor inferior al 10% de la menor
cuantia, que para el afio 2021 es de $90.852.600 y teniendo en cuenta las disposiciones de los articulos 274
de la Ley 1450 de 2011y 94 de la Ley 1474 de 2011, el procedimiento de seleccion se efectuara conforme
a lo dispuesto en dichas normas, y en el capitulo 2, Seccion 1, subseccién 5 del decreto 1082 de 2015, asi
como la resolucién No 7025 de 2019, por medio de la cual se adopta el Manual de contratacién de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, lo que indica que el presente proceso de seleccion se regira
por la MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el inciso segundo del numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, el contrato que se
derive del presente proceso de seleccion sera de prestacion de servicios.

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

3.4.1 Valor estimado del contrato

El valor del presupuesto estimado para el presente contrato es de QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000) M/CTE, incluido IVA a todo costo, apropiacion que incluye los impuestos, tasas, contribuciones
de caracter nacional y/o distrital legal a que haya lugar, estampillas, retenciones legalmente establecidas en
la Ley, costos directos e indirectos, contribuciones y demas gravamenes previstos en las normas tributarias
vigentes durante la ejecucion del contrato y al momento del pago, necesarios para la ejecuciéon del mismo,
el cual sera financiado con los recursos asignados en la presente vigencia fiscal.

3.4.2 Certificado de disponibilidad presupuestal

La contratacién, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal (CDP):

No. CDP FECHA VALOR CDP UNIDAD RUBRO
EJECUTORA

A-02-02-02-008-007
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO,
REPARACION E
INTALACION (EXEPTO
1322 2022-12-14 $3.314.559 27-01-09-012 SERVICIOS DE
CONTRUCCION)

12222 2022-12-14 $11.685.441 27-01-08-012
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3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

JF SOLUCIONES P n -
INSERGROUP ISG SAS INTEGRALES ferreinsumos e ingenieria|

$1.200.000 | $ 1.200.000 | $ 1.500.000 1.500.000
$1.200.000 | $ 1.200.000| $ 1.500.000 1.500.000

. $ 1.500.
. $ 1.500.
$2.450.000 | $ 2.450.000 .150.

mantenimiento preventivo a todo costo de CCTV
01 del Palacio de Justicia “Rodrigo Lara Bonilla”
de Neiva el cual contiene 24 camaras de
tecnologia tipo domo PTZ exterior e interior y
fijas tipo mini domo, incluye mantenimiento de
todos los equipos del centro de monitoreo y
mantenimiento de la red eléctrica y cableado
existente.
mantenimiento preventivo a todo costo de CC
del Palacio de Justicia de Pitalito el cual
contiene 24 camaras de tecnologia tipo domo
PTZ exterior e interior y fijas tipo mini domo,
incluye mantenimiento de todos los equipos del
centro de monitoreo y mantenimiento de la red
eléctrica y cableado existente.
mantenimiento preventivo a todo costo de CC
del Palacio de Justicia de garzon el cual
contiene 24 camaras de tecnologia tipo domo
PTZ exterior e interior y fijas tipo mini domo,
incluye mantenimiento de todos los equipos del
centro de monitoreo y mantenimiento de la red
eléctrica y cableado existente.
mantenimiento preventivo a todo costo de CC
02 del Palacio de Justicia “Rodrigo Lara Bonill
de Neiva el cual contiene 52 camaras de
tecnologia PTZ y fijas IP tipo bala, incluye
mantenimiento del centro de monitoreo y toda la
red eléctrica y cableado existente.
mantenimiento preventivo a todo costo de CCTV
01 del Palacio de Justicia “Gerardo Cortes
Castafieda” de Florencia el cual contiene 39
camaras de tecnologia tipo domo PTZ exterior e
interior y fijas tipo mini domo, incluye
mantenimiento de todos los equipos del centro
de monitoreo y mantenimiento de la red eléctrica
cableado existente.
suministro e instalacion de Sistema de grabacion
DHI-NVR5816/32/64-4KS2 Tecnologia: IP,
Resolucion Grabacion Maxima: Hasta 12MP,
Capacidad de Decodificacién : 16CH@1080P,
Resolucion salida maxima HDMI 1: HDMI1 (3840
x 2160)/30Hz
Mantenimiento preventivo al rack principal,
patch panel y central telefonica Panasonic
KX_TDA100D del Palacio de Justicia “Rodrigo
Lara Bonilla” de Neiva

1.050.000

@

$ 1.050.000 .250. 1.250.000

@

1.050.000| $ 1.050.000

@

1.050.000| $ 1.050.000

$ 2.900.000 2.500.000| $ 2.500.000

$ 1.950.000 $ 2.050.000
$ 3.265.125 $ 3.305.042

$ 600.000 1.000.000| $ 1.000.000

2.900.000

@

1.950.000

. 2.150.000
$2.000.000 | $ 2.000.000| $2.200.000 2.200.000
$3.500.000 | $ 3.500.000| $3.150.000 | $ 3.150.000

$
$
$1.400.000 | $ 1.400.000| $1.000.000| $ 1.000.000| $  600.000

SUBTOTAL

@

3.265.125
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. .
. .
=
I l
R
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IVA 19%
TOTAL
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NOTA 1: Los proponentes deben tener en cuenta que No pueden exceder el valor promedio establecido
para cada item y/o precio unitarios techo determinado en el Analisis del Sector — Estudio de Mercado, Sopena
de ser RECHAZADA y NO validada la Oferta econémica por incurrir en una causal de rechazo de la misma.

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y DEMAS TRIBUTOS DEL FUTURO CONTRATO

Segun los lineamientos del Coordinador Financiero de la Entidad, los impuestos y contribuciones que han
de afectar el futuro contrato a la fecha son:

1) Impuesto al valor agregado IVA 19% sobre la Utilidad.

2) Retencion en la fuente

3) Rete Ica

4) Retencién en el IVA

5) Contribucion Estampilla Pro-Universidad de la Amazonia, sobre el valor de |0s recursos a ejecutar en
el Departamento del Caqueta

6) Los demas impuestos de ley que se generen en la ejecucién del contrato

Es obligacion del CONTRATISTA considerar en su propuesta todos los tributos (impuestos, tasas,
contribuciones y demas, cuando la Ley lo sefale), y los que estén dentro de los elementos de la obligacion
tributaria, los cuales seran cancelados directamente por el sujeto pasivo y/o deducible por las entidades del
Estado.

Los proponentes seran responsables de informarse e incluir en su propuesta todo tributo, tasa, retribucién,
impuesto o gravamen que corresponda del cual sea responsable, y La Direccién Ejecutiva de Administracién
Judicial Seccional Neiva - Huila no aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

En consecuencia, el contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas, gravamenes y similares que
se deriven del contrato, y por lo tanto la omision en el pago sera de su absoluta responsabilidad. Debera
pagar ademas todos los seguros, derechos e impuestos que sean exigidos por el gobierno o entidades
publicas, bajo cuya jurisdiccion se realicen la prestacion del servicio y que estén vigentes al momento del
cierre de la contratacion, durante la ejecucion del contrato y al momento del pago y/o su liquidacion

La Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial Seccional Neiva - Huila, efectuara sobre el valor del
contrato las retenciones de los impuestos y gravamenes previstos en las normas tributarias y demas cargas
impositivas vigentes durante la ejecucion del contrato y al momento del pago y/o su liquidacion.

3.4.4 Forma de pago del contrato

La DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE NEIVA - HUILA, realizara
en un solo pago el valor del contrato conforme el PAC de la Entidad, previa presentacion de los siguientes
documentos:

1. Informe del contratista del mantenimiento realizado, en el que se relacionen las actividades
ejecutadas de forma detallada.

2. Informe del supervisor del contrato en donde conste la satisfaccion del servicio- diligenciado en el
formato aprobado por el sistema integrado de Gestion de Calidad denominado “Ficha técnica de
avance de ejecucion del contrato”.
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3. Factura electronica causada y aprobada de acuerdo con los requisitos establecidos en la resolucion
000042 del 05 de mayo de 2020 de la DIAN, Directiva presidencial No. 09 del 17 de septiembre de
2020 y la Circular Externa 016 del Sistema Integrado de Informacion Financiera-SIIF Nacién del 09
de marzo de 2021. El contratista debe facturar de manera separada lo ejecutado en el
departamento del Huila y Caquetd y teniendo en cuenta los valores disponibles por unidad
ejecutora.

4. Cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social Integral y parafiscales
del contratista. De conformidad con el articulo 24 del Decreto 2106 de 2019, en todo caso, el
contratista debera cumplir con dicho pago, solo si el Ministerio de Salud y Proteccién Social habilita
las herramientas tecnolégicas para su verificacion se procedera de conformidad, sin embargo, hasta
tanto no se encuentre en funcionamiento dichas herramientas, es el contratista es quien se encuentra
en mejor posicion para acreditar y permitir la verificacion de esta carga, por lo cual debe aportar
certificacion expedida por el revisor fiscal de la empresa (Si lo tiene) o por el representante legal
acreditando el pago de aportes parafiscales, no mayor a 30 dias (Sena, ICBF, Caja de Compensacion
Familiar), asi como el soporte de la planilla de pago de la seguridad social. Si la Persona Juridica o
la persona natural se encuentra exonerada de pago de parafiscales, segun el articulo 25 de la Ley
1607 de 2012 Reforma Tributaria, dicha certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la
Sociedad, o el Representante Legal, de acuerdo con la ley y aportes al Sistema de Seguridad Social
y ARL en cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas disposiciones legales. Si el
contratista es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social.

5. En el evento en que el Contratista utilice personal con Contrato de Prestacién de Servicios, en la
ejecucion del contrato, debera acreditar mediante certificacion para cada pago a la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva, que éstos cumplen con las obligaciones al
Sistema Integrado de Seguridad Social. Ademas, allegar el certificado expedido por el Revisor Fiscal
0 Representante Legal del contratista, segin corresponde a de acuerdo con el art. 23 de la Ley
1150/2007 y el art. 50 de la Ley 789/2002, mediante la cual acredite estar al dia en el pago de némina
y en las obligaciones al sistema integrado de seguridad social (ARL, Salud y Pension) y parafiscales
(Icbf, Cajas de compensacion y Sena) cuando a ello haya lugar.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, deben presentar la facturacion a nombre del Consorcio o
Unién Temporal segun sea el caso, cumpliendo con lo establecido por la DIAN en esta materia.

La Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial Seccional Neiva - Huila, efectuard sobre el valor del
contrato las retenciones de los impuestos y gravamenes previstos en las normas tributarias y demas cargas
impositivas vigentes durante la ejecucion del contrato y al momento del pago.

En todo caso, los pagos quedaran sujetos a la asignacion de los Recursos que la Direccion del Tesoro
Nacional, del Ministerio de Hacienda y de Crédito Publico, sitie a la Direccién Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial de Neiva - Huila, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de
Caja (PAC), y no podra afectar el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales del personal contratado
para la ejecucion del contrato.

En cumplimiento de la Ordenanza No. 021 del 05 de diciembre de 2017 emanada de la Asamblea
Departamental del Caquetd, la DESAJ Neiva hara la retencién por concepto de la estampilla Pro-Universidad
de la Amazonia sobre el valor de los recursos ejecutados en el Departamento del Caqueta, la cual sera
descontada por la Entidad en las 6rdenes de pago.

Palacio de Justicia Cra. 4 No.6 — 99 Teléfono — 8713216 www.ramajudicial.gov.co




Pégina 20 de 41 - Formato resumen de estudios previos

El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del contrato, y por lo
tanto la omision en el pago seréa de su absoluta responsabilidad. Debera pagar ademés todos los seguros,
derechos e impuestos que sean exigidos por el gobierno o entidades publicas, bajo cuya jurisdiccion se
realicen la prestacion del servicio y que estén vigentes al momento del cierre de la contratacion, durante la
ejecucion del contrato y al momento del pago.

Envio de facturas de la Guia rapida de Gestion Contractual para Proveedores en el SECOP Il. Para la entrega
de la cuenta de cobro o Factura electronica se realizard de conformidad a lo establecido el punto IV. Envio
de facturas de la Guia rdpida de Gestion Contractual para Proveedores en el SECOP II.

El acta de entrega, aunque se encuentre suscrita por el supervisor del contrato, no implica el recibo o
aprobacioén definitiva por parte de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional Neiva del bien
0 servicio suministrado (segun corresponda) y, por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su
responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad del bien o servicio contratado o de cualquier otra
obligacion contractual.

NOTAL. Se deja claro a los proponentes que la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Neiva, NO REALIZARA ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO, para la ejecucion de este contrato.

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Neiva para la seleccién objetiva tendra en cuenta
los lineamientos establecidos en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 de 2021
y el manual de contratacion de la entidad y demas normas concordantes.

3.5.1 Requisitos habilitantes

Son requisitos para participar y verificar: La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la Capacidad
financiera, Capacidad de organizacion, Capacidad Residual y demas establecidos en el pliego de
condiciones conforme al Estatuto General de la Contratacién de la Administracion Publica, Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 Ley 1882 de 2018, normas complementarias y concordantes.

3.5.1.1 REQUISITOS JURIDICOS Habilitante
3.5.1.2 REQUISITOS EXPERIENCIA GENERAL DEL CONTRATISTA Habilitante
3.5.1.3 REQUISITOS TECNICOS Habilitante

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Neiva, tendra en cuenta los lineamientos de
seleccién establecidos en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.,
la modalidad de seleccion aplicable es la contratacion de Minima Cuantia.

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad estatal
revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la
invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad verificara el cumplimiento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con el inciso 2° del numeral 7.4.3. de la Resolucién No. 7025 de 2019, por medio de la cual
se adopta el Manual de Contratacion de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial, las
ofertas que se envien por medio de un usuario diferente al representante legal y sin la totalidad de los
requisitos exigidos por la Entidad en el pliego de condiciones se entenderdn como incompletas y viciadas de
capacidad juridica.
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La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades o empresas la informacion que
suministran los proponentes, asi como realizar de oficio las consultas sobre la informacion de los oferentes,
gue puedan ser verificable mediante paginas web o demas medios tecnolégicos dispuestos para ello. Si se
advierten discrepancias entre los documentos suministrados por los oferentes y lo establecido por la Entidad,
se solicitaran las aclaraciones de rigor. En caso de que se verifique que la informacion y/o documentos
aportados no corresponden la realidad o se evidencie mala fe o fraude de parte de los proponentes, la
Entidad de oficio hara las denuncias pertinentes ante la autoridad u organismo estatal competente para que
se realice la investigacion respectiva.

Cuando a juicio de la Administracién, el plazo para la verificacion y evaluacion de las propuestas, no permita
concluir el proceso de seleccion, ésta podra prorrogarlo hasta por un término igual al inicialmente sefialado

Para este contrato los requisitos habilitantes seran los siguientes:

3.5.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil y el articulo 6 de la Ley
80 de 1993.

En el presente proceso de contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras;
(i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios o uniones
temporales conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previas anteriormente,
cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del contrato. Las personas juridicas o proponentes
plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la vigencia del contrato y un afio mas.

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva revisara que los proponentes no se
encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar oferta, celebrar o ejecutar el
contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, medidas correctivas RNMC.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a 3 meses desde la
fecha de presentacion de la oferta en el cual conste que el representante legal esta facultado para contraer
obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o documento correspondiente
del érgano social directo que lo faculta.

Los proponentes presentaran los siguientes soportes o formatos anexos, diligenciados para lo cual se
deberé tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior se deberan presentar legalizados en
la forma prevista en el articulo 480 del Cédigo de Comercio o de acuerdo con la Ley 455 de 1998, sin
perjuicio que la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE NEIVA, pueda
solicitar la documentacién que requiera verificar experiencia, capacidad e idoneidad.

El proponente presentara los siguientes documentos y formatos anexos de caracter juridicos, diligenciados:

a) Carta de Presentacion de la Oferta debidamente firmada donde manifieste que conoce y acepta
plenamente los requisitos exigidos en la Invitacién. (ANEXO 1)
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Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacién de la oferta por parte de la persona
legalmente facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas, persona
designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal, o apoderado debidamente facultado,
evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se especifique si se otorga poder
para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la
persona que suscribe la oferta. La carta de presentacion se debera diligenciar conforme a la guia del formato
del ANEXO No. 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA” adjunto a la Invitacion Publica
Electrénica.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en union temporal o consorcio debera
manifestar bajo la gravedad de juramento no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades de que trata
los articulos 8°y 9° de Ley 80 de 1993.

Del mismo modo indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos propios o de la empresa que
representa provienen de actividades licitas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en la carta de presentacion, la DESAJ
Neiva, las solicitara, y deberan ser resueltas por el proponente en el plazo que para el efecto se establezca.

Debera estar avalada por un ingeniero de Sistemas o Electrénico, con experiencia en circuitos cerrados de
television y equipos tecnoldgicos de seguridad electrénica, con tarjeta de matricula profesional vigente, de
conformidad al art.20 de la Ley 842 de 2003.

b) Documentos de constitucién de Consorcio o Unién Temporal — Si aplica. Anexo No. 2.

c) Acta del 6rgano competente autorizando al representante legal para constituir el consorcio o
union temporal, si fuere necesario.

Si el representante legal que presenta la oferta tiene limitaciones en sus facultades para participar en el
presente proceso de contratacién, deberd adjuntar el Acta en la cual conste la autorizacién previa de la
asamblea de accionistas o junta de socios o junta directiva o del organismo social competente.

Esta Acta debe estar expedida de conformidad con lo exigido por el Cddigo de Comercio, en especial el
articulo 189, para efectos de que eficacia y validez.

En caso de oferentes plurales, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito, en caso de
requerirlo. Para los extranjeros, éstos deben presentar los documentos idoneos del pais de origen en donde
se pruebe esta capacidad.

d) Actade autorizacion del 6rgano societario al Representante Legal del proponente o de cada uno
de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando tenga alguna limitacion para
contraer obligaciones.
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e) Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de la
persona juridica, del consorcio o de la unién temporal, segun sea el caso.

f) Copia de latarjeta o matricula profesional.

En caso de desempefar profesiones liberales, tales como ingeniero de Sistemas o Electronico, se
encuentran exentos de presentar matricula mercantil, pero debe presentar tarjeta o matricula profesional,
junto con el certificado de vigencia y/o antecedentes, segun sea el caso para realizar la respectiva
verificacion.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Union Temporal o uno de ellos, tengan
profesiones liberales, aportaran respectivamente los documentos solicitados en este punto.

g) Acreditacion de situacion militar:

El proponente en caso de ser persona natural, acreditara tal calidad adjuntando con la propuesta la copia
legible de su cédula de ciudadania; en caso de ser persona juridica, su representante legal adjuntara su
respectiva copia de cédula de ciudadania; en el caso de consorcio o union temporal el representante legal,
asi como cada uno de sus integrantes adjuntara su respectiva copia de la cédula de ciudadania; en caso de
la persona juridica extranjera, su representante legal adjuntara copia de su cédula de ciudadania si es
colombiano o copia de su cédula de extranjeria o0 su pasaporte, si tiene otra nacionalidad.

h) Certificado de existencia y representacion legal expedicion no mayor a 30 dias que cuente con
plenas facultades para contratar.

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debe adjuntar el certificado de existencia y representacion
legal vigente, expedido por la CaAmara de Comercio, no superior a 30 dias de expedicién donde conste quién
ejerce la representacion legal, las facultades del mismo en especial la de contratar, el objeto social dentro
del cual debe estar relacionado o debe permitir el desarrollo del objeto a contratar con el presente proceso
de seleccion.

La sociedad debe tener una duracion no inferior al plazo del contrato y un afio mas (articulo 6° Ley 80 de
1993.).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera anexar la correspondiente autorizacion impartida en forma previa a la presentacién de la propuesta
por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion donde lo faculte especificamente
para presentar la propuesta y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida en
forma previa a la presentacion de la oferta para participar el proceso de seleccidn y suscribir el contrato con
la Direccion Ejecutiva Seccional de Neiva, en caso de resultar seleccionado.
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Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, deberan anexar igualmente el certificado de matricula
mercantil.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o uniéon temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

Cuando no se allegue el certificado expedido por la CaAmara de Comercio; cuando la fecha de expedicion de
éste no se encuentre dentro del término requerido por la Entidad; no se anexe la correspondiente autorizaciéon
para presentar la oferta y en dado caso firmar el contrato o la parte pertinente de los estatutos para establecer
las facultades del representante legal, la Direccién Seccional de Admiracién Judicial Neiva, le solicitara al
proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se consideren pertinentes, para lo cual la Entidad
establecera un plazo para recibir los documentos subsanables, so pena de verificar la oferta con el siguiente
proponente que ofrezca el mejor precio.

i) Acreditacion del pago de aportes parafiscales y al Sistema de Sequridad Social Integral

Acreditar con la certificacién respectiva estar al dia con el pago a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar (articulo 23
Ley 1150 de 2007 y articulo 50 de la ley 789 de 2002).

Si es persona Juridica debe Acreditar mediante Certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal de la empresa, segun sea el
caso, que durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre, ha venido pagando, y por tanto se
encuentra al dia, con los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos laborales y los
Aportes Parafiscales, en cumplimiento a lo estipulado en las leyes 789 de 2002, articulo 50 y 1150 de 2007,
articulo 23.

Si la certificacion es expedida por el Revisor Fiscal, debe anexar Fotocopia de la Tarjeta Profesional y el
Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Junta Central de Contadores con fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses anteriores contados a partir de la fecha limite del cierre de la
presentacion de ofertas.

En caso de consorcios y uniones temporales, cada participante debera acreditarlo por separado.

Dichas certificaciones, deberan tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

Si es persona natural debe adjuntar copia de las ultimas seis (6) planillas de pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos laborales y los Aportes Parafiscales.

En todo caso para dar cumplimiento a lo requerido en este proceso de seleccion y en la posterior ejecucion
del contrato en lo referente a la acreditacion en el pago de aportes y afiliaciones, debera regirse por lo
dispuesto en la Ley 100 de 1993, decreto 780 del 2016 y deméas normas que la complementen o regulen el
Sistema de Seguridad Social Integral
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J) Acreditacion programa SG-SST

El proponente tanta persona juridica y/o natural debera aportar Certificacién por parte de la administradora
de riesgos laborales —ARL-, o la autoevaluacion presentada ante la ARL con el respectivo soporte o
constancia de radicacion o entrega a la ARL, o el resultado de esta, en la que se evidencie el porcentaje de
cumplimiento de implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a los
estandares minimos de Seguridad y Salud en el trabajo aplicables. Para el presente requisito la elegibilidad
se validara la propuesta de conformidad con lo estipulado en la Resolucién 312-2019 considerando el mayor
porcentaje de cumplimiento. Asi:

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28
PORCENTAJE ESTADO CUMPLIMIENTO
menor al 60% Critico NO CUMPLE

entre 60 y 85 % Maderablemente aceptable (plan jf NO CUMPLE
de mejoramiento

mayor de 85% CUMPLE

En el caso de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe cumplir con lo estipulado
anteriormente, ya que no exime a ninguno de sus integrantes en la responsabilidad en el cumplimiento del
SG-SST y deben ser desarrollados en la implementacion del proyecto.

Si el proponente persona natural se encuentra incurso en la causal de exclusion establecida en el paragrafo
2° del numeral 2° de la Resolucion 0312 de 2019, asi debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

k) Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT).
En consorcios o union temporales, cada integrante debe aportar el RUT por separado.
[) Certificacion Bancaria de cuenta de ahorros y/o corriente.

En el evento en que el proponente sea persona plural (consorcio o union temporal), una vez se notifique de
la adjudicacion, éste debera allegar por el link dispuesto para ello en la  plataforma de
www.colombiacompra.gov.co.(SECOPII) 0 al correo electronico
acontralegalnva@cendoj.ramajudicial.qov.co,, la certificaciéon bancaria en donde se indigue nombre del
titular, nUmero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el
fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las
consignaciones resultantes de los pagos del contrato a nombre del consorcio o unién temporal; la cuenta
debe encontrarse en estado ACTIVA.

m) Formato de informacion beneficiario de cuenta Anexo No.3.
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En consorcios o union temporales, cada integrante debe aportarlo por separado.

n) Compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo No. 4 en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion.

0) Manifestaciéon por escrito de SI/NO en el pliego electrénico:

a) Usted se encuentra incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que trata la ley 80 de 1993,
articulos 80. y 90., y demas normas concordantes.

b) Tiene usted conocimiento de las prohibiciones y sanciones impuestas en virtud de la ley 734 de
2002, Caédigo Disciplinario Unico- y ley 1952 de 2019 - Cédigo General Disciplinario-

c) Usted es deudor moroso con el Estado, por tener obligaciones pendientes de pago con éste o0 por
tener un acuerdo de pago vigente (Ley 863 de 2003).

La evaluacion de los anteriores documentos de caracter juridico, se realizara mediante la verificacion de los
documentos presentados en cumplimiento de los términos y condiciones que expresan en los presentes
Estudios Previos y la Invitacion Pablica Electrénica y su Anexo complementario, y las disposiciones legales
vigentes.

En caso de requerirse aclaraciones al momento de realizarse la verificacion de los requisitos juridico, la
DESAJ Neiva las solicitara y deberan ser resueltas por el proponente en el plazo que para el efecto se
establezca.

Este aspecto no dara puntaje, pero habilitard o deshabilitard la oferta. Se calificara con CUMPLE O NO
CUMPLE.

3.5.1.1.1 Cumplimiento con las obligaciones con la seguridad social y aportes parafiscales

3.5.1.1.2 Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales Y RNMC

El Comité Estructurador y Evaluador de oficio realizara la consulta a las paginas correspondientes de cada
uno de los proponentes, como son Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacion
y Policia Nacional y RNMC, los antecedentes fiscales, disciplinarios, certificado de antecedentes judiciales y
de medidas correctivas de la persona que presente la propuesta o del Representante Legal de la Persona
Juridica que la presente y de los NIT de las empresas oferentes.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones, para cada uno de
sus integrantes.

3.5.1.1.3 Solicitud de limitar el proceso de seleccién a Mipyme

De conformidad con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021 y en lo pertinente del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, este proceso
de seleccion podra ser limitado a MiPymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos
dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia. Para limitar la convocatoria a estas, la
solicitud deber& hacerse en el término sefialado en el cronograma de la invitacion, establecido para el efecto.
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En caso de ser limitado el proceso a Mipyme, estas deberan presentar dicha calidad a través de los
siguientes documentos:

v Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

v' Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiqguen, sustituyan o
complementen.

Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

La entidad informara mediante aviso si el proceso se limita a Mipymes. En caso de que los documentos
aportados no cumplan con las condiciones aca establecidas, la Entidad se abstendra de limitar este proceso
a Mipymes.

3.5.1.2 Experiencia

3.5.1.2.1 Experiencia General

Como factor habilitante de la propuesta, el Comité estructurador y evaluador de la DESAJ Neiva, verificara
la experiencia minima del proponente, quien deberd Aportar maximo DOS (2) certificaciones y/o copias de
contratos acompafiados del acta de liquidacién, de contratos ejecutados y liquidados, con objeto igual o
similar al aqui sefialado, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial asignado al presente
proceso.

La experiencia exigida debera acreditarse mediante la certificacién y/o copia del contrato acompafiado del
acta de liquidacion de contratos celebrados con entidades publicas o personas juridicas del sector privado.
Si la certificacion es expedida por una persona natural, la misma debera acompafiarse con copia del
correspondiente contrato.

Los documentos presentados para acreditar la experiencia exigida deberan contener como minimo la
siguiente informacion:

Nombre o Razon social del contratante
Nombre del contratista

Objeto del contrato

Valor del contrato

Eal A
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5. Fecha de inicio
6. Fecha de terminacion

En el caso que la certificacion relacione en su contenido una mala o regular ejecucién del contrato, no se
tendréa en cuenta para la evaluacion.

Sila propuesta es presentada en Consorcio o Union Temporal, la experiencia requerida, podra ser acreditada
en proporcion a su participacion entre todos o por uno solo de los integrantes siempre y cuando éste, tenga
una participacion en el Consorcio o Union Temporal u otra forma asociativa mayor o igual al 60%, de lo
contrario la propuesta se considerara NO ADMISIBLE.

Para la verificacion de este requisito, El proponente debera indicar en el ANEXO No. 7 “experiencia general
requerida al proponente” del pliego de condiciones, los contratos que deben ser tenidos en cuenta por la
entidad con el fin de ser habilitados.

Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el
ANEXO No. 7 “experiencia general requerida al proponente”. Este documento debera ser presentado por el
Proponente Plural y no por cada integrante.

Nota 1: La experiencia del oferente plural (uniébn temporal o consorcio) corresponde a la suma de la
experiencia que acrediten los integrantes del proponente plural.

Nota 2: El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, uniéon temporal,
sociedad de objeto Unico, empresa unipersonal o sociedades en general, debe tomar para estos efectos,
solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecuté. Por lo tanto, la certificacién y/o cualquiera de los
documentos que aporte para acreditar la experiencia, deberd indicar el porcentaje de participacion en la
figura legal.

Nota 3: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusidn o escision empresarial, debe
tomar para estos efectos exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo proceso de
fusion o escision, para ello debe aportar el certificado firmado por el contador publico o del revisor fiscal (si
la persona juridica esta obligada a tener revisor fiscal).

En caso de requerirse aclaraciones al momento de realizarse la verificacion de los requisitos de experiencia,
la DESAJ Neiva las solicitara y deberan ser resueltas por el proponente en el plazo que para el efecto se
establezca.

Este aspecto no dara puntaje, pero habilitard o deshabilitara la oferta. Se calificara con CUMPLE O NO
CUMPLE.

3.5.1.2.1.1. EXPERIENCIA - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

En cumplimento a lo establecido en el 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, si los proponentes acreditan
su condicion de Mipyme con domicilio en Colombia, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, se dara aplicacion al siguiente criterio diferencial:

Como factor habilitante de la propuesta, el Comité evaluador de la DESAJ Neiva verificara la experiencia
minima del proponente, para lo cual debe Aportar maximo CUATRO (4) certificaciones y/o copias de
contratos acompafiados del acta de liquidacién, de contratos ejecutados y liquidados, con objeto igual o
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similar al aqui sefalado, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial asignado al presente
proceso.

La experiencia exigida debera acreditarse mediante la certificacién y/o copia del contrato acompafiado del
acta de liquidacion de contratos celebrados con entidades publicas o personas juridicas del sector privado.
Si la certificacion es expedida por una persona natural, la misma debera acompafiarse con copia del
correspondiente contrato.

Para la verificacion de este requisito, El proponente debera indicar en el ANEXO No. 7 “experiencia general
requerida al proponente” del pliego de condiciones, los contratos que deben ser tenidos en cuenta por la
entidad con el fin de ser habilitados.

Los documentos para acreditar la experiencia exigida, deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre o Razon social del contratante
Objeto del contrato

Valor del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

En el caso que la certificacion relacione en su contenido una mala o regular ejecucién del contrato, no se
tendra en cuenta para la evaluacion.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unibn Temporal u otra forma asociativa, la experiencia
requerida, podra ser acreditada en proporcion a su participacion entre todos o por uno solo de los integrantes
siempre y cuando éste, tenga una participacién en el Consorcio o Unién Temporal u otra forma asociativa
mayor o igual al 60%, de lo contrario la propuesta se considerara NO ADMISIBLE.

Los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes del proponente plural
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal, de conformidad al paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de
2015 adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.

El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, union temporal, sociedad
de objeto Unico, empresa unipersonal o sociedades en general, debe tomar para estos efectos, solo el
porcentaje del valor del contrato que él ejecuto.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escisibn empresarial, debe tomar
para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en
el respectivo proceso de fusion o escision.

La evaluacion de los anteriores documentos de caracter técnico, se realizard mediante la verificacion de los
documentos presentados en cumplimiento de los términos y condiciones que expresan en el presente
Estudio Previo, la Invitacion Publica Electronica y su Anexo complementario, y las disposiciones legales
vigentes.
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En caso de requerirse aclaraciones al momento de realizarse la verificacion de los requisitos de experiencia,
la DESAJ Neiva las solicitara y deberan ser resueltas por el proponente en el plazo que para el efecto se
establezca.

Este aspecto no dard puntaje, pero habilitara o deshabilitara la oferta. Se calificara con CUMPLE O NO
CUMPLE.

3.5.1.4 CAPACIDAD TECNICA

Los proponentes deberan presentar los siguientes documentos para el cumplimiento de este factor.
1. DILIGENCIAMIENTO DEL ANEXO NO. 5 - ANEXO TECNICO.
2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

Los proponentes deben garantizar que los servicios prestados seran ejecutados por personal idéneo y con
alta experiencia en el tipo y marca de equipos para los cuales ofrezca el mantenimiento.

A) El proponente del proceso deberd allegar junto con su propuesta, certificacion bajo la gravedad
del juramento, en la cual manifieste que cuenta con el personal calificado e idéneo, con la debida
experiencia en las diferentes especialidades para la ejecucion del contrato, con conocimientos en
circuitos cerrados de television y equipos tecnoldgicos de seguridad electrénica.

Ademas, deberd adjuntar los soportes respectivos de conformidad a los perfiles requeridos y que a
continuacion se relacionan:

e UN (1) INGENIERO DE SISTEMAS O INGENIERO ELECTRONICO
. Carta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 8).
. Hoja de vida.
. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

. Titulo profesional en ingenieria de sistemas o ingenieria electrénica, el cual debera
acreditarse mediante acta de grado o diploma.

. Copia de la matricula profesional que lo acredite como Ingeniero (a) de sistemas o ingeniero
(a) electronico (a), con minimo cinco (5) afios de experiencia profesional, el cual sera
computado a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional.

. Acreditar mediante certificaciones expedidas por instituciones acreditadas, formacion en
ITIL® Foundation Certificate in IT Service Management y formacién certificada en HCSA
HIKVISION CERTIFIED SECURITY ASSOCIATE.

. Certificado de Vigencia y antecedentes disciplinarios de la Tarjeta profesional expedida
expedido por la Entidad competente con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.
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Certificaciones de experiencia especifica en el cargo de director de minimo tres (3) proyectos
de mantenimiento y/o instalacién de circuitos cerrados de television; en la instalacion de
minimo 20 camaras en tecnologia IP e instalacion de Sistemas de grabaciéon IP para 64
canales. Dicha experiencia puede ser certificada por una entidad publica o privada

e UN (1) INGENIERO ELECTRICO O ELECTRICISTA

Carta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 8).
Hoja de vida.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Presentacion del certificado CONTE No. T3, T5y T6.

Acreditar experiencia general minima de seis (6) afios contados a partir de la expedicion
de la tarjeta profesional.

Certificaciones de experiencia especifica en minimo tres (3) proyectos de mantenimiento
y/o instalacion de circuitos cerrados de television, los cuales deben acreditar la instalacién
de minimo 20 camaras en tecnologia ip e instalacion de Sistemas de grabacion IP para 64
canales.

v UN (1) TECNICO ELECTRICISTA

Carta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 8).
Hoja de vida.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Presentacion del certificado CONTE No. T3, TS5y T6.

Acreditar experiencia especifica de dos (2) afios 0 mas en mantenimiento preventivo de
equipos tecnoldgicos para circuitos cerrados de television y plantas telefénicas.

v UN (1) TECNICO EN SISTEMAS O TECNOLOGO EN GESTION DE REDES DE DATOS

Carta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 8).
Hoja de vida.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.
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e Acreditar experiencia especifica de dos (2) afios 0 mas en mantenimiento preventivo de
equipos tecnoldgicos para circuitos cerrados de television y plantas telefénicas.

e Acreditar formacién certificada en gestion y seguridad de bases de datos y formacion
certificada en redes y seguridad.

v UN (1) PROFESIONAL Y/O ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

o Carta de compromiso de dedicacion (diligenciar Anexo 8).
e Hoja de vida.
o Fotocopia de la cédula de ciudadania.

e Profesional con postgrado en seguridad y salud en el trabajo y/o profesional en Sistemas
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), y/o profesional en Salud
Ocupacional con minimo un (1) afio de experiencia general, contada a partir de la licencia
vigente expedida por la Secretaria de Salud.

e Certificacion vigente de curso de 50 horas en SG-SST, expedida por institucion acreditada
por el Ministerio de Trabajo. Certificado vigente en trabajo seguro en altura nivel
avanzado.

e Anexar minimo cuatro (4) certificaciones en la cual se acredite su experiencia profesional
en el area de Sistemas de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en
proyectos de mantenimiento preventivo de equipos tecnoldgicos para circuitos cerrados de
television.

El proponente debera adjuntar a su Oferta las hojas de vida de los perfiles aqui solicitados, con los soportes
(Titulo de pregrado/Técnico/Tecndlogo, certificado de los cursos) que acrediten la cualificacion y los
certificados de experiencia especifica.

4. El contratista debera contar con el registro ante autoridad ambiental competente como
generador de residuos peligrosos — RESPEL, si genera una cantidad superior a 10.0 kg/mes,
en concordancia con el decreto N° 4741 de 2005. En caso de no generar la cantidad descrita,
el proponente debera indicar mediante certificaciéon juramentada la situacion que justifique la
no presentacion del registro en mencion.

5. El proponente debe comprometerse mediante una certificacion juramentada suscrita por el
representante legal, ala adopcién e implementacion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama
Judicial, adoptado por el acuerdo PSAA14-10160 de junio de 2014, dentro de la ejecucion del
servicio a contratar.
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La evaluacion los documentos de caracter técnico, se realizara mediante la verificacion de los documentos
presentados en cumplimiento de los términos y condiciones que expresan en el pliego electrénico, su Anexo
complementario y los presentes estudios previos.

En caso de requerirse aclaraciones al momento de realizarse la verificacion de los requisitos técnicos, la
DESAJ Neiva las solicitara y deberan ser resueltas por el proponente en el plazo que para el efecto se
establezca.

Este aspecto no dara puntaje, pero habilitard o deshabilitard la oferta. Se calificara con CUMPLE O NO
CUMPLE.

3.5.2 Factores de evaluacién (Criterios de idoneidad del contratista en contratacion directa)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 de Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal debe aceptar la
oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia”.

3.5.2.1 Factor calidad

N/A

3.5.2.2 Apoyo a la industria nacional

N/A

3.5.2.3. Factor Econémico

El factor de evaluacion para el presente proceso es:

CRITERIO PUNTAJE
Propuesta Econémica — Menor
100
Valor

Los oferentes deberan diligenciar el ANEXO 6 en su totalidad, items unitarios, y deberan tener en cuenta
gue el valor total de la oferta es a todo costo e incluye todos los impuestos a que haya lugar; los precios
ofrecidos deberan estar ajustados al precio de mercado. No se aceptardn propuestas con valores
artificialmente bajos o con sobrecostos.

La entidad en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, realizara el tramite
pertinente, cuando considere que la propuesta econémica presentada por el oferente se encuentre dentro
de las circunstancias estipuladas.

Vencido el término de la presentacion de las ofertas, el Comité Estructural y Evaluador de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial Seccional de Neiva, revisara las ofertas econ6micas y verificara que la
de menor precio cumpla con las condiciones exigidas al proveedor en el presente documento. Si este no
cumple, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo menor precio y asi
sucesivamente. Lo anterior de conformidad con el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del
2015.

Se evaluara el menor precio de la totalidad de la oferta econémica, para lo cual se debera diligenciar en el
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anexo 6 denominado propuesta econdmica (archivo Excel) que hace parte de la invitacion publica.

Con relacion al IVA, la entidad determina que en concordancia con el concepto emitido por Colombia Compra
Eficiente y de conformidad con el Articulo 18 del Capitulo primero de la Ley 1943 de 2018, si en la presente
convocatoria se llegasen a presentar proponentes responsables y/o no responsables del Impuesto sobre las
Ventas (IVA), la evaluacion del precio se adelantara sobre el valor ofertado antes de IVA.

Se solicita a los proponentes adjuntar el anexo No.6, Unicamente en el formato Excel aportado por nuestra
entidad, el cual debe estar diligenciado correctamente en su totalidad suministrando la informacién requerida.

En caso de que se adjunte el anexo No. 6 en un formato diferente a Excel, y este sea necesario para la
exactitud de la Entidad en la labor de calificacion de la propuesta econémica, la Direccién Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial Neiva, le(s) solicitara al (los) oferente(s) el respectivo documento en el formato
requerido. Se aclara, que si el Comité Estructurador y Evaluador advierte o evidencia que el (los) oferente(s)
al allegar el anexo No. 6 en el “formato Excel” requerido, ha complementado, adicionado, modificado o
mejorado de manera alguna su propuesta econémica, esta no se tendra en cuenta y se realizara la
calificacion de la oferta (anexo No. 6) sobre el archivo inicialmente presentado. En este caso, la Entidad si
evidencia mala fe o intento de fraude de parte de los proponentes, de oficio hara las denuncias pertinentes
ante la autoridad u organismo estatal competente para que se realice la investigacion respectiva.

El valor de la propuesta econémica se expresara en pesos colombianos y en nimeros enteros (sin incluir
centavos). Para todos los efectos la entidad ajustara los valores a la unidad siguiente, cuando el valor sea
igual o superior a 50 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los 49 centavos.

El estudio se hara conforme a los lineamientos, requisitos y reglas econémicas y financieras determinadas
en este documento y conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Asi mismo, se verificara la
exactitud de los célculos numéricos requeridos y, si existen errores entre los valores sumatorias (y estos
pueden ser corregidos), se procedera a su correccion, de acuerdo con el presente documento.

Sera calificada en el aspecto econdmico la propuesta que hayan cumplido con los requisitos juridicos,
experiencia y técnicos. Se asignara un puntaje maximo de 100 puntos.

El valor de la propuesta no podra superar el valor del presupuesto oficial estimado para el presente proceso
de contratacién, como tampoco deberdn en ningln caso superar el valor promedio establecido para cada
item y/o precio unitario techo, determinado en el Andlisis del Sector — Estudio de Mercado, Sopena de NO
ser validada por incurrir en una causal de rechazo de la misma. En consecuencia, los precios contenidos en
la oferta no estaran sujetos a reajuste alguno.

Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores y omisiones en que incurra al indicar el precio
del valor de la propuesta, lo cual implica que debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones.

Todos los impuestos que de conformidad con la legislacion Tributaria vigente sean causados por la
celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, deben ser tenidos en cuenta por los proponentes en el
momento en que elaboren la propuesta econémica, y se entienden incluidos en el precio del contrato, asi el
proponente no lo manifieste expresamente.
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En atencion a lo anterior, al formular la oferta el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales
0 municipales.

3.5.3 Reglas de desempate de ofertas

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, La Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial de Neiva, en el presente proceso de contratacién Estatal, dara aplicacion a los
criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, a través de los medios de acreditacion dispuestos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de
2021.

De persistir el empate, se utilizard un método aleatorio para seleccionar el oferente, el cual, para el presente
proceso de seleccién se optara por el sistema de balotas.

1. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas asi:
Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas
con un nuamero igual al nimero de Proponentes que se encuentren en condicién de empatados.
Sacara una balota por cada Proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual
participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la urna igual nUmero de balotas al numero de
Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el nUmero mayor en la primera serie, sera
el primero en sacar la balota con el nimero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma
sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la urna con el nUmero mayor, sera quien ocupe el primer
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo
puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer y segundo
orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

NOTA:

1. Los documentos que aporten para acreditar los criterios de desempate solo serdn susceptibles de
evaluacion, en caso de que se llegue a presentar empate entre dos o mas ofertas econémicas.

2. Diligenciar y aportar con la oferta econémica los formatos criterios de desempate.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacion.

3.6 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007
y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base
en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la contratacion.
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La matriz de Riesgos se incluye como documento anexo.
3.7. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

3.7.1 Garantia de Seriedad de la Oferta (Cuando aplique)

N/A

3.7.2 Andlisis de garantias y amparos durante la ejecucion del contrato

GARANTIAS

En la forma y términos establecidos para la gestién contractual establecida en el portal Unico de contratacion
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co (SECOPII), el oferente que resulte
seleccionado, constituira las garantias de cumplimiento de las obligaciones, de conformidad al Decreto 1082
del 2015, a favor de La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracién Judicial Neiva, identificado con el NIT No. 800.165.866-1 documento necesario para la
legalizacion del contrato.

Una vez aprobado y publicado el contrato, el Contratista seleccionado debe enviar el link del expediente del
Proceso de Contratacion a la Aseguradora, gestionar las garantias y enviarlas a través del SECOP II. Todo
de conformidad con el capitulo Ill. Envio de garantias del manual establecido por Colombia Compra
Eficiente para los PROVEEDORES.

PORCENTAJE

APLICA (%)

GARANTIAS PLAZO

PRE-CONTRACTUALES
CONTRACTUALES
POST-CONTRACTUALES

Con una vigencia igual a la ejecucion
del contrato, sus adiciones o
prorrogas si las hubiere y cuatro (4)
meses mas.

Cumplimiento del contrato. X Sl 10%

Con una vigencia igual al término de
ejecucion del contrato, sus adiciones
0 prorrogas si las hubiere y tres (3)
afnos mas.

Pago de Salarios y
prestaciones sociales e X Sl 10%
indemnizaciones laborales

Con una vigencia igual a la ejecucion

Calidad del servicio X Sl 10% del contrato, sus adiciones o0
prorrogas si las hubiere y cuatro (4)
meses mas.

Seguro de responsabilidad Vigencia debe garantizarse por el

civil extracontractual. X Sl 200 SMMLV plazo de ejecucién del contrato, sus

(Decreto 1082 de 2015) adiciones o prorrogas si las hubiere.

El contratista junto con el cargue de las pdlizas en el Secop Il, debera adjuntar certificacion de no expiracion por
falta de pago emitida por la Aseguradora o el respectivo recibo de pago de la prima.
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3.7.3. Declaratoria de incumplimiento, Multas y Sanciones.
3.7.3.1. MULTAS

Independiente de la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar y de la clausula penal pecuniaria, para
conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del contrato, en caso
de mora o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato por parte del
CONTRATISTA, o su cumplimiento defectuoso o diferente a lo pactado, que resulte exigible durante la
ejecucion del contrato, LA NACION - RAMA JUDICIAL — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA-
DIRECCION SECCIONAL EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE NEIVA, le impondra multas
sucesivas por una suma equivalente al UNO POR CIENTO (1%) del valor del contrato, por cada dia de mora
o de incumplimiento, hasta cuando cese el mismo, sin que el total de las multas exceda el 10% del valor total
del contrato. Las multas deberan decretarse mediante resolucibn motivada por la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Neiva, y serdn deducibles de las sumas que el CONSEJO
SUPERIOR le adeude o que existan a favor del CONTRATISTA, o se haran efectivas a través de las
garantias de cumplimiento del contrato o por cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se dara
cumplimiento a lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido para el efecto en el
Manual de Contratacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial adoptado mediante resolucion
7025 del 31 de diciembre del 2019.

3.7.3.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA




EL CONTRATISTA se obliga para con LA NACION — RAMA JUDICIAL — CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA - DIRECCION SECCIONAL EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE NEIVA, a
pagar una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacion,
para imputar al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere, 0 su
cumplimiento defectuoso o solucién o prestacién en forma diferente a la pactada; y/o extralimitando el tiempo
convenido; no sancionable con multa o caducidad; verificables al vencimiento del plazo para la ejecucion de
la obligacion, o cumplida la condicién para la exigencia de la prestacion, o el razonable si es pura y simple,
o terminado anormalmente el contrato. La declaratoria de caducidad, incumplimiento y efectividad de la
clausula penal pecuniaria e inhabilidad, debera decretarse mediante resolucion motivada por la Direccidén
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Neiva, y el valor de la clausula penal le ser4 deducible de
las sumas que el CONSEJO SUPERIOR le adeude o gue existan a favor del CONTRATISTA, o se haran
efectivas a través de las garantias de cumplimiento del contrato o por cualquier otro medio para obtener el
pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
para lo cual se dara cumplimiento a lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido
para el efecto en el Manual de Contratacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial adoptado
mediante resolucién 7025 del 31 de diciembre del 2019. El valor pactado de la presente clausula penal es el
de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen a la Entidad.

3.8. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES




Pégina 39 de 41 - Formato resumen de estudios previos

para la ejecucién del contrato, corresponde a la suma de $15.000.000, raz6n por la cual se proyecta realizar
la presente contratacion mediante un proceso de Minima Cuantia.

Es importante precisar que mediante Sentencia de fecha de fecha 23 de abril de 2021, declar6 la nulidad del
numeral VII denominado “Concurrencia de seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y minima
cuantia”, del Manual para la Operacién Secundaria de los Acuerdos Marco de Precios, expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (CCE), sefialando que “...el precepto
legal dispone que independientemente del objeto a contratar, siempre que su valor no exceda el 10 por ciento
de la menor cuantia de la entidad, la escogencia del contratista se hara por la modalidad de la minima cuantia
prevista en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.”

Por lo anterior, el proceso que hoy nos ocupa, como quiera que su valor no excede la minima cuantia
establecida para la presente vigencia, podra realizarse la contratacién bajo esta modalidad de seleccion,
conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, a su vez modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020; y los articulos
2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

3.9. SUPERVISION DEL CONTRATO

Nombre HERMES TOVAR CUELLAR
Cargo Coordinador Administrativo
Dependencia Coordinacion Administrativa DESAJ Neiva

3.9.1 Necesidad de interventoria (Cuando se requiera, justificar)

N/A

3.9.2 Supervisién técnica del contrato en los proyectos de inversion a cargo de las unidades del Consejo
Superior de la Judicatura (Articulo 9 del Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

Nombre unidad del CSJ No Aplica

Nombre del empleado No Aplica
No. cédula No Aplica
Cargo No Aplica
Dependencia No Aplica

3.10 PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato que se suscriba como consecuencia del
presente proceso contractual serd a partir de la suscripciéon del acta de inicio,
previa aprobacién de los requisitos de perfeccionamiento y dispuestos en el
Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, sin exceder la presente vigencia fiscal.

Plazo de ejecucion

El' lugar de ejecucion contractual sera en el Palacio de Justicia “Rodrigo Lara
Bonilla” de Neiva, Palacio de Justicia de Pitalito; Palacio de Justicia de Garzon;
y Palacio de Justicia “Gerardo Cortés Castafieda” de Florencia

Lugar de ejecucion

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Neiva — Huila — Colombia
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Dando cumplimiento a lo estipulado por la Ley 80 de 1993 articulo 60 en
concordancia con el literal f), numeral 50 del articulo 24 ibidem, y el articulo 11
de la ley 1150 de 2007, y a los lineamientos establecidos mediante la
Resolucion 7025 de fecha 31 de diciembre de 2019 de la Direccion Ejecutiva

de Administracion Judicial, este contrato tendra un término de cuatro (4) meses
a partir de su terminacién para efectos de proceder a liquidarlo de mutuo
acuerdo, presentando las respectivas constancias de cumplimiento de los
aportes al sistema General de Seguridad Social y Parafiscales.

DE LA LIQUIDACION UNILATERAL

Si el contratista no se presenta a la liquidacion previa notificacion o convocatoria
que le haga la entidad, o las partes no llegan a un acuerdo sobre su contenido,
la entidad tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
afios siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150
de 2007.

3.11 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS
ENTIDADES ESTATALES

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTO FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS PREVIOS

4. UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

4.1 Profesional designado por la unidad beneficiaria de la contratacién




5. COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO DE CONTRATACION
(Resolucion No. 7025 de 31 de diciembre de 2019 - Manual de Contratacion Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial)

5.1 Servidor designado por la Unidad de Asistencia Legal - Division de Contratos, o su equivalente en las
direcciones seccionales de administracion judicial

5.2 Servidor designado por la Unidad de Financiera - Divisién de Estudios y Evaluaciones, o su equivalente

en las direcciones seccionales de administracion judicial

5.3 Servidor designado por la unidad técnica del Consejo Superior de la Judicatura o de la Direccién
Ejecutiva de Administracion Judicial que requiere la contratacion, o su equivalente en las direcciones
seccionales de administracion judicial




