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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: Diciembre de 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 408 FIP DE 2022

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: 408 FIP DE 2022

Objeto del Contrato: Apoyar a la Direccién de Infraestructura Social y Habitat de PROSPERIDAD
SOCIAL, en la validacion y acompafiamiento técnico a los Proyectos de Infraestructura Social y
Mejoramiento de Vivienda durante la gestion precontractual, contractual y postcontractual de los mismos.
Fecha de inicio del Contrato: 28 de enero 2022

Fecha de terminacion del Contrato (incluidos los Otrosi): 30 de diciembre de 2022

Nombre del Contratista 0 Asociado(s): Julio Eduardo Hernandez Merlano

Supervisor que presenta el informe: César Andrés Gonzalez Rondén (Profesional Especializado con
funciones de Coordinacion)

Supervisores anteriores y periodos de supervision: No Aplica

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON RECIBI
REALIZADAS EN . . DAS A
DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ErMOE | EJECUTO EL CUMPLIMIENTODEESTA | S
OBLIGACION.
CONTRATO N
(SINO) (SINO)
Se estan realizando todas las
actividades  solicitadas  por  los
1A supervisores de los convenios a los
Apoyar la supervisiéon de los contratos y i
. L cuales estaba apoyando, los cuales son:
convenios en los términos de la Ley 1474 de 298-2016. 300-2016. 308-2021. 309-
2011, manual de contratacion y supervision, Sl 2021 31’0_2021 31’2_2021 343’_2021 Sl
y demas normas que la modifiquen o la 349_2’021 422_’2021 423_’2021 502:
complementen. 2021, 561-2021, 596-2021, 598-2017,
613-2021, 617-2021, 669-2017, 703-
2021.

Elaboracion y remision de oficios
alertando al posible incumplimiento de
las clausula resolutoria y atraso de
obras, asi mismo gestion para
desembolso de los convenio 423-2021,
617-2021, 613-2021 y 310-202. Se
procedi6 a la elaboracion de actas de
Sl seguimiento a reuniones celebradas del | Sl
convenio 617 FIP 2021, 561 FIP 2021 Y
613-2021. Programacion de mesas de
trabajo para darle seguimiento al avance
de los proyectos en ejecucion de
manera virtual y presencial. Elaboracién
de informes de supervision de los
convenios 613-2021, 561-2021 y 617-

2.Apoyar en los tiempos establecidos por la
Entidad los trmites y cumplir con los
requisitos que conlleva la supervision de los
contratos y/o convenios asignados, a saber:
elaboracién de informes de supervision,
tramite y acompafiamiento para las gestiones
administrativas, financieras, contables y
juridicas.
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2021.

3.Participar en los comités técnicos
requeridos por la dependencia o por la
Direccion General de los contratos ylo

Apoyo en los comité de seguimiento
técnico financiero para los proyectos de
infraestructura social a las iniciativas
incorporadas de la zona 8 de los
convenios 312-2021, 343-2021, 349-
2021, 596-2021 y 617-2021, asi mismo

Entidades Territoriales, a efectos de
determinar el nivel de maduracién de los
proyectos a cargo de la dependencia.

convenios que le sean asignados como Sl a las iniciativas de la zona 3 de los| SI
apoyo a la supervision técnica 'y convenios 308-2021,309-2021,310-
administrativa, y en todos aquellos que sean 2021,422-2021, 423-2021 y a los comité
requeridos. convocados de la Region Ill a los cuales

brindo apoyo en relacion con los

convenios 703-2021, 613-2021 y 561-

2021.
4 Acompafiar de manera oportuna los Se esta llevando a cabo seguimiento a
procesos pre y contractuales liderados por los convenios que se encuentran en
las entidades fterritoriales, con el fin de ejecucidon.  Revision de  informes
propender porque todas las obligaciones Sl semanales y mensuales de interventoria| Sl
establecidas en los convenios sobre los con el fin verificar el avance de obra, asi
cuales ejerce apoyo a la supervision se como certificaciones pertenecientes a
mantengan segun lo acordado. ZONA 3, ZONA 8 Y REGION 1.
5.Apoyar en el desarrollo de los informes de
gestion y emitir con la debida oportunidad las
respuestas a que haya lugar al interior de la NO No Aplica para este periodo. NO
Entidad respecto a los convenios ylo
contratos que le sean designados.
6.Llevar a cabo las actividades de
prefactibilidad, viabilidad y pertinencia en los
proyectos que sean priorizados por la NO No Aplica para este periodo. NO
direccién de Infraestructura Social y Habitat
de PROSPERIDAD SOCIAL.
7.Brindar el acompafiamiento y apoyo a los
supervisores en los procesos establecidos L . | les brind
para la presentacion de iniciativas por las N 0S convenios a os cuales brindo apoyo

/A se encuenfran en ejecucion y| N/A

liquidacion.
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8.Proyectar los informes relacionados con la
ejecucion de los convenios y/o contratos
celebrados con los Operadores de

Se realiz6 alertas de incumplimiento por
atraso de obras y cumplimiento a la
condicion resolutoria, se mantuvo en
comunicacién con interventoria para

gestionando en los tiempos establecidos por
La Entidad los requisitos determinados para
este fin, propendiendo por el cumplimiento
de los  compromisos  contractuales
estipulados en las actas de liquidacion que
se suscriban.

] . Sl - Sl
Interventoria, asi como formular las alertas seguimientos de avance de obra.
necesarias que permitan la adopcion de Elabore informes de estado de los
medidas oportunas. contratos a los supervisores, con el fin

de estar todos informados.
Se realizo6 alertas de incumplimiento por
9.Generar informes de acuerdo con Ila atras.o”d e obras y cumplimento de_la
N . o condicion resolutoria de los convenios
periodicidad establecida por la Direccion de de ZONA 3 (4232021 y 300-
Infraestructura Social y Habitat, asi como Sl Sl
formular las alertas necesarias que permitan 207201?3’;5;'0'\1 ,”l .(561'2021’ 613-2021
la adopcion de medidas oportunas y 110 ) asi mismo se mar]tuvo en
' comunicacion con interventoria para
seguimientos al avance de obra.
10.Elaborar los informes y reportes en los ie ueerisdtgg %Zner?or:?noa I?/Zraénfom;?:
tiempos establecidos por la Entidad, por la oqsteriormente montarlo en plos
normatividad vigente atendiendo con la | P licati - | . |
debida oportunidad los requerimientos S ap |cat,|fyos summls::a.dos por 1a entldzd S
efectuados por los diferentes entes de grs]pgér_lgaAmente olicios 'y memorando
control en los plazos definidos por ellos. '
11. Ingresar informacién veraz, oportuna y Se estan generando los informes
confiable a los aplicativos y/o bases de datos requeridos de forma veraz para
proporcionados por La Entidad y generar los Sl posteriormente  cargarlo en los| SI
reportes requeridos para el cumplimiento del aplicativos suministrados por la entidad
objeto del contrato. en DELTA.
Se realizd alertas de incumplimiento por
12. Acompairiar en el desarrollo de todas las atraso de obras, asi como seguimiento
acciones necesarias, dentro del marco legal avances de obra y revision de
para la debida ejecucion de los contratos y/o documentacién técnica enviada de los
convenios sobre los cuales ejerce como Sl siguientes convenios: 308-2021, 309-| SI
apoyo a la supervision, dentro del Marco de 2021, 310-2021, 349-2021, 422-2021,
la Metodologia de Gerencia Integral de 423-2021, 561-2021, 596-2021, 613-
Convenios definida por La Entidad. 2021, 617-2021, 703-2021.
13. Apoyar en la revision, consecucién y/o
g%%%?:iﬁggién de téclr?ica Infofrir:r?éci’gra w; Revision de documentacion técnica para
administrativa requerida para adelantar el :;ibILq”Lgfiamolrjadel g:;;\.’ﬁg'o ' 232331?
proceso de liquidacién de los contratos y/o Barrancas-  La Gufa 'iré 343-2017
convenios asignados, cuando corresponda, ) " jira, ,
S Dibulla-La Guajira, 300-2016 Maicao- La| Sl

Guajira y 451-2016 Riohacha - La
Guajira. Adicional se ha solicitado en
reiteradas ocasiones la programacion de
audiencia final del convenio 596-2017.
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14. Apoyar en la elaboracién de informes de
supervisién para la respectiva liquidacion de
los contratos y/o convenios, de manera
oportuna, de conformidad con las directrices
y procedimientos establecidos para tal fin, de
manera que se prepare un documento que
precise el alcance de la gestién y aborde los

Estoy realizando la revision de los
documentos técnicos necesarios para la
liquidacion de los convenios a los cuales
brindo apoyo: 298-2016 Dibulla- La

Mensuales y Finales presentados por cada
una de las Interventorias y subirlos,
oportunamente, en los aplicativos existentes
para ello, cuando haya lugar.

aspectos técnicos, financieros y legales, de Sl Guajira, 596-2017 Barrancas- La| Sl
acuerdo con los lineamientos y tiempos Guajira 343-2017 Dibulla-La Guajira,
establecidos por La Entidad. Con este 300-2016  Maic343-2017  Dibulla-La
proposito se debe efectuar la revision de Guaijira, 300-2016 Maicao- La Guajira y
documentos técnicos, de ejecucién y manejo 451-2016 Riohacha - La Guajira.
de recursos, esto es, framite y revision
oportuna de los documentos necesarios para
realizar los desembolsos que se requieran.
15. Apoyar en todos los procesos de la etapa L . .

0s convenios a los cuales brindo apoyo
precontractual de cada uno de los proyectos NA se encuentran en ejecucion y| N/A
que se requiera contratar por parte de la liquidacién
dependencia. '

Se esta gestionando documentacién

~ ara tramite de prorroga y sustitucion de

16. A.cc.)mpanar y desarrgllar todas Ias. tqreas Eecursos de los F2:onvegnioy613-2021,561-
y actividades que permitan el gumpllmlento 2021, 617-2021, 422-2021 y 703-2021,
de los compromisos establecidos en los S| o .

. . o asi mismo se estad llevando a cabo| Sl
planes de mejoramiento, planes de accion, licitud de modificacion del convenio
gestion de contratacién entre otros, de la Solicil .
dependencia, por  mayores  permanencias de

interventoria correspondientes a los

convenios 423-2021 y 561-2021.
17. Informar oportunamente, por los medios
oficiales establecidos por la Entidad al
supervisor a quien apoya y/o al Coordinador Realice actas para seguimiento del
del grupo interno de trabajo de estado de los convenio que brindo
infraestructura social y habitat, esto es, apoyo para verificar el porcentaje de
generar las alertas necesarias, cuando la ejecucion de los proyectos, asi mismo
complejidad del proyecto y /o convenio, lo S| elabore  oficios  con  posibles S|
ameriten; de ello depende se superen incumplimientos a condicién resolutoria
oportunamente cualquier  tipo  de y avance de obras. Ademas, programe
problematica y /o inconvenientes que puedan mesas de trabajo para darle seguimiento
lesionar y deteriorar el cumplimiento de la a los convenios pertenecientes a ZONA
ejecucion contractual pactada. Es pertinente 3y ZONAS.
sefialar que este reporte debe ser
documentado técnicamente.
18. Apoyar y desarrollar de manera oportuna
y en los tiempos legales establecidos, la Hice revision del informe mensual y
revision y/o objecién y/o aprobacion de todos semanal de interventoria de los
y cada uno de los Informes Semanales, S| convenios pertenecientes a Zona 3 ( S|

309-2021,422-2021, 423-2021), Zona
8(349-2021 y 617-2021) y Region
111(561-2021,613-2021 y 703-2021).
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19. Cumplir con los lineamientos del Sistema Sﬁciﬁsan alca;ge?i(lgtixlgs S; cletr:oragfaos Sz
de Gestién Documental dispuesto por la respectivo tr%mite Asi mispmo he
Entidad para tal fin y gestionar todos los S| dp 4 la d ) tacion d S|
tramites asignados a su usuario en el racicado fa documentacion de manera
sistema, con la debida oportunidad y calidad fisica_ @ los oficios enviados por
enla e,stién de estos P y INTERSOCIAL  correspondientes  a
g ' ZONA3,
20. Diligenciar y cumplir con las fechas que mlfg?mezntr?:nsui(lees m':n r?:pe%;ﬁ:
la Entidad determine para la entrega de los .
. Sl estipulada. Se han presentado los| SI
informes mensuales, para el cobro de los . inf las fech
honorarios. respectn{os informes en las fechas
establecidas durante el periodo.
Se hizo entrega de actas de mesa de
trabajo de los convenio:617 de 2021,561
-2021 y 613-2021 para la posterior
revision del supervisor. También lleve a
cabo la realizaciéon de mesa de trabajo
21. Las demés obligaciones que sean para el seguimiento del estado de los
; ga convenios de la zona 8, zona 3 y Regién
asignadas por el supervisor y que guarden Il a los cuales brindo  abovo
relacién con el objeto contractual, en los Sl o , v telefoni P ?’ Sl
términos y tiempos que la Entidad Seguimiento via mai ytg elonica con 10
establezca alcaldes de los convenios con el fin de
' estar actualizados en el desarrollo de las
obras. Radicacion de oficios de
interventoria INTERSOCIAL
correspondientes a ZONA3. Solicitudes
de programacion para Auditorias visibles
N°1,2y3.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

El Supervisor del contrato indica que NO hay lugar a observaciones que considere pertinentes, respecto del
informe de las actividades ejecutadas y/o obligaciones cumplidas durante este periodo.
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4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $107.289.814,00
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xx: $1.601.341
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N°® xx: $0,00
Valor Total del Contrato o Convenio $ 105.688.473
Total, Ejecutado $105.688.473
Valor Pagado y/o desembolsado $96.080.430

5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:
Imégenes de constancia del calendario de actividades en la plataforma TEAMS

= - B Lamada de Teams

= Inicio  Ver  Ayuds
a
1 Diclonize0Z2 Hoy . < Diciembre 2022 ~ Jue, 1de Dic
L M X J ¥ 5 D
o nw e =
== = - Lunes Martes. Miércoles Jueves. Viernes Sabado Domingo
EE 5B 0D = — . ;
L4 28 Nov 2 3 1 Dic 03 04 ? 1108 INFORMES PENDIENTES ...
12
10:00 CONVENIO 6Ti % £:30 Reunidi 11:00 INFORMES P& COMITE DE SE é ’Js 1o Andres Melo Chacan 2
n = 10:30 guajira 2:00 :00 COMITE DE SE UIMIENTO A | ;
3 @ B RELACONDEL. +7
N = 16:00 SEGUIMIENTO INE 1 CONVENIOS P ;
= o 08 ]
H
- 900 11:00 INFORMES PEl 15:00 CONVENIOS P ; 14:00 COMITE DE SEGUIMIENTO TE...
5] Agregar calend a FED Reunidn de Microsoft Teams 7
H
[ ] s K ONVENIO 613 5
b = . . . B - " % 1600  SEGUIMIENTO INFORMES ME...
2 3 14 15 6 7 8 H
H Maria Algjandro Tobar Valencia
Mis calendarios 200 Realizacin y entre 10:00 CONVENIO 6Ti 11:00 INFORMES PEI 15:00 CONVENIOS P ‘
@ Calendario
19 20 21 22 23 24 ES
10:00 CONVENIO &1 % 11:00 INFORMES PEI 15:00 CONVENIOS P
2% 28 2

10:00 CONVENIO 613
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PANTALLAZOS DE ASISTENCIA A REUNIONES

INVITACION ORIENTACION METODOLOGICA (capacitacion) RUTA
DE LA CALIDAD Y LA EXCELENCIA - NIVEL CENTRAL 17-11-2022

COMITE DE SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA SCCIAL PROYECTOS ASIGNADOS ZONA 8 17-

SEGUIMIENTO INFORMES MENSUALES REGION 3
17-11-2022

COMITE DE SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL ASIGNADOS A LAZONA 3
17-11-2022

11-2022

INFORMES PENDIENTES DE REVISAR-SUBSANAR-APROBAR
ZONA 8 17-11-2022

cassne .

MAYORES PERMANENCIA CHIMICHAGUA 310 FIP 2021 -
GAMARRA 310 FIP 2021 18- 11 -2022

CONVENIOS PENDIENTES DE ACTA DE CIERRE DEL PI ZONA
8- 18-11-2022

SEGUIMIENTO A INFORMES MENSUALES DE
INTERVENTORIA - ZONA 3 21- 11-2022

COMITE DE SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL ASIGNADOS A REGION Iil
23-11-2022

AUDITORIA VISIBLE (AV) NO. 1 — CONVENIO 309-2021 -
24-11-2022

SESION DE TRABAJO - PREPARACION AUDITORIA INTERNA
SISTEMA DE GESTION 24- 11-2022

CONVENIO 617-2021 VILLANUEVA- MESA TECNICA
23-11-2022

CONVENIO 561-2921 EL PASO - MESA DE TRABAIO
24-11-2022

CONTEXTO ESTRATEGICO

INFORMES PENDIENTES DE REVISAR-SUBSANAR-APROBAR
ZONA 8 24-11-2022

0000
®

CONVENIO 613-2021 PUEBLO BELLO - MESA DE TRABAIO
24-11-2022

COMITE DEL CONVENIO 308-2021 CHIMICHAGUA
25-11-2022

MESA DE TRABAJO DE CONVENIOS DE LA GUAJIRA
29-11-2022

REUNION PRESENCIAL CON ALCALDE CONVENIO 617
VILLANUEVA 30-11-2022

CONVENIOS PENDIENTES DE ACTA DE CIERRE DEL PIZONA
8 25-11-2022

CONVENIO 617-2021 VILLANUEVA- MESA TRABAIO
29-11-2022

|
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CUARTO ENCUENTRO DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
- PROSPERIDAD SOCIAL 30- 11-2022

INFORMES PENDIENTES DE REVISAR-SUBSANAR-APROBAR
ZONA 8 01- 12 -2022
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COMITE DE SEGUIMIENTO TECNICO - FINANCIERO PROYECTOS DE SEGUIMIENTO INFORMES MENSUALES REGION Il
INFRAESTRUCTURA SOCIAL ASIGNADOS A LAZONA 3

01-12-2022 01-12-2022

csgs oy

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social

Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

CESAR ANDRES GONZALEZ RONDON
C.C. No. 7.715.656
SUPERVISOR
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