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ACTANo B SECRETARIA JURIDICA
CIUDAD FUSAGASUGA " FECHA PRESENTE ACTA w21 2022
INICIO 'SUSPENSION
REINICIO X | PRORROGA
~ X | ADICION ‘£ [MODIRIGACION
ENTREGA Y RECIBO i LIQUIDACION
~ | PAGO PARCIAL No. ¢OTRA CUAL?
FINALIZACION O TERMINACION BILATERAL _
Contrato No. CPS$ 2022-0570 | Fecha de Suscripcion del Contrato 04 05 2022
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL BAJO MODALIDAD
INSTITUCIONALIZADA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA
POLITICA PUBLICA SOCIAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA.
Plazo de OCHO (8) Fecha ‘ Fecha de
Ejecucion MESES y/o hasta | Acta g I: [ Terminacl
el 30 de diciembre | de 2 ’ {9 on
de 2022. Io Iniclo 04 05 | 2022 b 30 12 2022
primero que ‘ ; 7
ocurra. | !
! <
Prérroga No. 01 30 DIAS | Fecha R 4| Nueva
CALENDARIO | de : _ .| fecha de
i inicio 31,504 542 2022""'| terminac | 29 | 01 | 2023
L+ ion

Valor del

Contrato

MIL CUATROCIENTOS VEINTlSIETE MILLONES SETENCIENTOS SESENTA MIL
PESOS ($ 1.427.760.000) INCLUYE IMPUESTOS DE, LEY.

Valor adicién No.
01

CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS
M/CTE ($178.470.000) INCLUYE IMPUESTOS DE LE’Y

Valor Total del

MIL SEISCIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESCS

Contrato ($1.606.230.000) INCLUYE IMPUESTOS DE LEY.
Nombre del FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Contratista NIT. 901.142.353-2 | =
REPRESENTANTE LEGAL: OLGA LUC[A ROJAS RUIZ
C.C.53.930.566 DE FUSAGASUGA
Supervisor GIOVANNY VILLALOBOS FERNANDEZ
SECRETARIO DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL
Ingreso al | No Aplica ”*~ X Aplica Namero Fecha
almacén oy : ingresa’

En el Municipio de Fusagasuga, a los veintitin dias del mes de dj¢iembre del aiio 2022, se reunieron la doctora DORIS
MARINA RODRIGUEZ DOMINGUEZ, Secretaria de Hacienda, actuando en calidad de ORDENADORA DEL GASTO,
cargo para el cual fue delegada mediante Decreto 013 de 2022, GIOVANNY EDUARDO VILLALOBOS FERNANDEZ,
Secretaric de Familia e Integracién Social, en calidad de Supervxspr y OLGA LUCIA ROJAS RUIZ identificada con
cédula de ciudadania N° 53.930.566 de Fusagasuga, Representante Leg‘al de FUNDACION OBRAS DE
MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA. NIT: 901.142.353-2 en;calidad de contratista, con el objeto

de subscribir 1a presente acta de adicion y prorroga asi; 4 are

ay,

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE LA:;{ADICION, MODIFICACION Y/O
PRORROGA

« De acuerdo ala Ley 1251 de 2008, por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion
y defensa de los derechos de los adultos mayores,'la Secretaria de Familia e Integracion Social en pro de

garantizar los derechos y necesidades basicas de los -adultos- mayores’ en condicién de vulnerabilidad y
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Pagina 3 de 18 Aprobo: Comité técnico de calidad
Profgsuqnal en Terapia Ocupacional- 1 $ 1,700,000 $ 1.700.000 $ 1.700.000
medio tiempo (20 horas semanales) : i X
Profesional en nutricion medio tiempo (20 1 s 1.70=0.000 $ 1.76().000 $ 1.700.000
horas semanales)
Prof_eslonal en trabajo social - medio 1 $ 1,700,000 s 1.7'9;»!' 000 $ 1.700.000
tiempo (20 horas semanales) ! : T
Profesional en fisioterapia - medio tiempo 1 $ 1.700.000 $ 1.700.000 $1.700.000
(20 horas semanales)

Técrlxlco en gestion ambiental medio 1 $ 1.700.000 $ 1'7'06'000 S 1.700.000
tiempo (20 horas semanales) : - :
Auxiliar administrativa - Tiempo Completo 1 $ 1.600.000 $ 1.600.000 $ 1.600.000

Tallerista - tiempa completo 1 $ 1.800.000 $ 1.800.000 $ 1.800.000
Auxiliares de enfermeria: Distribuidos por .00 o
turnos para cubrir la totalidad de la ' ;
cobertura durante las 24 horas del dia de 2 52000000 = As .00 $:45.000.000
domingo a domingo. s, 06
Operarias (0s) de cocina - Tiempo 5 sq. 4 50,000 $ 8.?60. 000 $ 8.700.000
Completo L Gt
Auxili ici -Ti 2
uxiliares de servicios generales - Tiempo 4 $ 1.450.000 $ 5.800.000 $ 5.800.000
Completo < £ ;
Auxiliar de Mantenimiento y Porteria - - P
Tiempo Completo 2 $ 1.450.000 S 2999000 $ 2.900.000
SUBTOTAL 45 $ 24.850.000 $ 83.,990.000 - $83.900.000
VALOR VALO
' MENSUAL | MENSUAL POR | VALOR TOTAL
GASTOS VARIABLES CANT POR ADULTO 110 ADULTOS POR 1 MES
MAYOR MAYORES
ALIMENTACION 110 S 520’;660 S 57:'200.000 $ 57.200.000
KIT DE ASEO PERSONAL 110 $ 18.000 k3 1.9;_39.000 $ 1.980.000
TRANSPORTE 110 $ 19.000 $ 2.090.000 $ 2.090.000
INSUMOS NO POS ¥-ELEMENTOS DE 110 $ 50.000 $ 5500000 $ 5.500.000
SALUD
SUBTOTAL $ 607.000 $ 66.770.000 $ 66.770.000
. 3. GASTOS FIJOS FUNCIONAMIENTO "
S -':L‘-“E ‘ 4 Al “;f"..'._'. o _‘&:
N DANDR BN
GASTOS FIJOS CANT VALOR:MENSUAL )I'ALOR TOTAL POR 1 MES
PR 4 Ty 14
LG g
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o

Paragrafo: Ademds de lo anterior se tendra en cuenta las-personas mayores de 55 afios en adelante
siempre y cuando se encuentren en condicidon de discapacidad, este caractenzada como victima del
conflicto armado y/o habitante de calle.

CONDICIONES TECNICAS DE LA ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES:
| (COMPONENTES DEL SERVICIO)

'ARTICULO 3°. ESTANDARES APLICABLES: Los siguientes son los estandares que determinan
aquellas condiciones indispensables para el funcionamiento de los centros:

a) Talento Humano; Define el perfil y suficiencia del talento humano para garantizar la calidad y
pertinencia en la atenCIOn mtegral de las personas adultas mayores.
| a1 4]
1 b) Infraestructura: Seﬁala las condiciones mlnlmas esenuales para garantizar un entorno fisico,
| adecuado y seguro.

c) Dotacion: Corresponde a los elementos, equipos; facilidades y tecnologias necesarios para

ofrecer atencion integral a las personas en los'centros e institucio(n_es.
SO NI hA &Y
R : ra )

d) Gestion: Comprende los procedimientos administrativos necesarios para garantizar la
organizacion, sostenibilidad y permanencia de los centros para personas adultas mayores.

e) Valoracién Integral y plan personalizado de atencion: Constituye el componente
fundamental de la atencién integral de las personas desde su |n|c10 y de manera continua en
el Centro. i - :

<

fy Calidad de Vida: Corresponde a la medicion de la situacion parcial o final de aplicacion del

plan personalizado de atencion en términos de bienestar de las personas adultas mayores con
resultado de |a aplicacién de diversas intervenciones con‘los recursos disponibles,

Paragrafo. Los servicios de salud que se oferten a ias personas adulfhs mayores en los centros e
instituciones, dentro de los limites para los cuales. fueron autorizados deberan regirse por los
estandares establecidos por el Ministerio de Salud ¥y Proteccu‘)n Social, medlante la Resolucién 3100
de 2019 o aquella que la modifique o sustituya. '

PROCESO DE ATENCION R ]
H¥ S

INGRESO: Esta fase se da con la autorizacion del cupo al hogar asigna‘do por la secretaria de familia
' e integracion social, previa verificacion de criterios de elegibilidad, priorization y previa visita. domiciliaria
- en concordancia con lo establecido en la Resolucion Administrativa No 208 de Mayo 16 de 2012,

PERMANENCIA: En esta etapa se incluye la atencion integral: alimentacion, alojamiento, valoraciones
y seguimiento por el equipo profesional, asistencia y/o supervision en actividades basicas cotidianas
por el area de enfermeria, talleres terapéuticos, dotacion de elementos de aseo y demas elementos v
procesos requeridos durante Ia permanencia del adulto mayor en la mstltucmn
LA 31 L

EGRESO: 1. Fallecnmlento ‘cliando se presente un decesola Fundacnén débe infermar inmediatamente
a la Secretaria de Familia E Integracion Social, con el fin de asignar el cupo. 2. Reintegro familiar: debe
ser concertado con su grupo familiar mediante aproximaciones. sucesivas, con el fin de identificar
claramente condiciones adecuadas para la persona mayor.en su nuevo entorno. 3. Retiro voluntario: la
persona mayor no debe presentar alteraciones mentales (valoramon ps;qunétnca) y para su egresc debe
realizar una carta donde exprese su voluntad de retirarsedel hogar. 4. Superacion de condiciones: se
debe evidenciar claramente que la persona mayor superé las condiciones iniciales con las que ingresoé
al hogar, mejorando su estado de salud, la adjudicacién de pension, herencias y otras situaciones gue

persona mayor por su condicién mental sea trasladada a una institucion acorde con su patologla mental.
5. Evasion de la institucion sin justificacion por un perlodo maximo de 72~horas

garanticen su sustento fuera del ambito institucional. 5. Traslado de institucién: Es aplicable cuando la |

Pagina 5 de 18
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Codigo: FO-GJ-011 Elaboré: Direccién de Contratacion |
Versién: 3 ' Reviso: Oficina de Desarrollo |

il Institucicnal .
Pagina 7 de 18 Aprobo: Comité técnico de calidad |

ALIMENTACION: Prestar el suministro de alimentacién completa, balanceada y servida caliente, de
lunes a domingo (incluye los dias lunes festivo) sin ninguna interrupcién, correspondlente a: desayuno,
refrigerio de la mafiana, almuerzo, refrigerio de la tarde y cena de las personas mayores.

Se requiere que el contratista cuente con un comedor que tenga mesas y sillas suficientes, para la
atencion simulténea de los 110 adultos mayores, asimismo'con un area determinada y adecuada para
la preparacion y servido de alimentos.

Los alimentos deben ser variados y diferentes en el desayuno refrlgerfos {medias nueves y onces},
almuerzo y cena. Los productos usados para la preparacion deben ser frescos y de buena calidad; las
porciones deben ser uniformes y adecuadas de acuerdo a la minuta patron establecida. La presentaCIOn
de los platos debera ser estética y uniforme para todos los usuarios del centro de proteccidon social, sin
embargo se debera suministrar y controlar las dletas partnculares de las personas mayores segun
valoracion medica y/o nutricional.

El proceso de manipulacion de alimentos debe cumplir con la normatividad vigente y establecerse los
protocolos que se requieran para el recibo, almacenamiento y rotacion de alimentos. El personal que
manipule los alimentos debe ser capacitado, certificado en manipulacién de alimentos y contar con los
elementos necesarios tales como: uniforme antifluido {color claro}), tapabocas y gorro.

El horario para el suministro de la alimentacion sera el S|gu1eqte_ \ 9\ .
| 5 \ : L .
No | TIEMPO DE COMIDA 2 HORA DE SERVIDO 7
11 DESAYUNO E 8:00 a.m. a 830a m. |
2 NUEVES ' ' ; A 10:.00a.m. a 10:30 a.m. |
3 ALMUERZO : S T T 42:30pim: a: 1230 pim.
1| | 4 ONCES Y LI 3:00.p.m. a 3:30 p. m.
[l [ CENA o e “‘.’-'Q : 4:30’“;3. m a 6 p.m.

| SR L

Se debera adecuar la propuesta a la minutz patrén establemda en el ane o 01 y adicionalmente a esa
minuta patron establecida, con el fin de ofrecer una ahmentamén adecuada a la persona mayory acorde
con su estado nutricional y de salud, se requiere de Una valoracion ‘nutricional realizada por un
profesional nutricionista dietista que dé cuenta del estado nutricional de la persona mayor y de esta
forma permita un suministro adecuado de alimentos en el Centro de Prot ccn)n qQue no intervengan con
el tratamientc de la patologia actual. Para lo cual se requiere que el prpfesuonal en Nutricion realice
valoracién inicial y un seguimiento nutricional. (Registrar esta actividad mepsualmente)

e
v

[ INSUMOS NO POS Y ELEMENTOS DE SALUD: El contratista deberd suministrar panales,
| | medicamentos y elementos de salud que no se encuentre dentro del POS (plan obligatorio de salud),
los cuales son necesarios para atencidn basica en salud, tales como: gasa, apositos, vendas,
micropore, tapabocas, algodén, alcohol, gel desmfectante Isodine, guantes entre otros. i

TRANSPORTE: Se debera . suministrar el servicio de *transporte a Igs adultos mayores, para la
asistencia citas médicas, proced|m|entos tramites notanales actwndades e ingresos en los casos en
que se requiera. : it {_;.:

INFRAESTRUCTURA DEL LUGAR DE ATENCION El mmueble debe encontrarse en buen estado y
no estar ubicado en zona de riesgo, con capacidad para albergar a 110 pérsonas mayaores y contar con
vias de acceso y servicios publicos de: agua, luz, gas, ‘aseo; sistema de camumcacnon entre otros. En
caso de contar con piscina debe tener el respectivo cerra,l‘mento de la mlsma

Ademas de lo anterior, el inmueble debe tener mantenimiento permanentey contar con espacios para
desarrollar la adecuada atencién de los adultos mayores, tales como: ~'area administrativa, cocinag,
| | comedor, despensa para almacenamiento de alimentos, aula o salén mtﬂtlple espacio para stock de
| | medicamentos, archivo de historias, cuarto para guardar elementos de aseo, shut de almacenamiento
| | de basuras, dormitorios, bafos y zona verde.

‘ dte

' | CARACTERISTICAS DE INFRAESTRUCTURA DE ACUERDO A LAS AREAS

l‘c

!(II

. AREA SERVICIO DE ALOJAMIENTO:
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1 Versién: 3 Reviso: Oficina de Desarrollo 3,
SN Institucional
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| 1. Al menos una oficina/sala de recepcién, que permita: mantener entrevustas en forma privada con los
residentes y sus familiares. ~

Joo

‘2. Sala o salas de estar o de usos multiples gue, en-conjunto; tengan capacidad para contener a todos
los residentes en forma simultanea. Estas deberan tener iluminacién natural, medics de comunicacion
con el mundo exterior y elementos de recreaciéon para los residentes, tales como musica, juegos,
revistas, libros, efc. she

3. Comedor o comedores suficientes para el cincuenta por ciento (50%) de los' residentes
simultaneamente.

4. Dormitorios con iluminacion y ventilacion natural, guardarropa con espacio para cada uno de los
residentes y un nochero por cama, considerando espacio para un adecuado desplazamiento de las
personas segun su autonomla Centara con un timbre-tipo continue por habitacién y en el caso de
residentes postrados, ung pqr cama. Contar con un numero de camillas clinicas ¢ similares para el
ciento por ciento (100%) de los adultos mayores y/o dlscapacnados que ‘necesiten proteccion fisica o
clinica.

I‘Lv e

5. Lugar cerrado para mantener equipamiento e insumos médicos y de enfermeria minimos, tales como
esfigmomanémetro, fonendoscopio, termémetros, medlcamentos elementos € insumos de primeros
auxilios y archivo de fichas clinicas. &

b e
e : e

6. Lugar cerrado y ventilado destinado a guardar los Utiles'de aseo en uso. Una poceta para el lavado
de Utiles de aseo, lavadero, con un lugar de recepcion y almacenamiento para la ropa sucia, lavadera
adecuada al numero de residentes e implementacion para el secado y planchado de la ropa, ademés
de un lugar para clasificar y guardar la ropa limpia.

7. Si existe servicio externo de lavado, se asignaran espacios para c!asnﬁcar y guardar ropa sucia y
limpia.

S
i

¢) Sustentabilidad: Impllca el ahorro energético reduciendo’ los consumos de climatizacion e
iluminacién, uso racional del agua, ambientes’ saludables con la uhluzacnén de materiales no
contaminantes, ventilacion e'iluminacién natural, wsualy espamos verdes reduccién de la generacién
| de residuos. !, 2SS ot

-

1. Enrelacidn al personal, el establecimiento debera cump'hr con Ias dlSpOSICIOneS sanitarias contenidas
S, o

en la Ley 9° de 1979 y demas normas concordantes. - B o

2. Dispositivo hermeético de almacenamiento transitorio de basura Todas las dependencias deberan
mantenerse en buenas condicicnes higiénicas. 7’,‘,
0

Todas las dependencias deberan mantenerse en buenas condiciones hi g" enicas.

« la planta fisica debe contar con una dotacién de habitaciones con capacidad para alojar por
género (mujer-hombre) a Personas Adultos ‘Mayores, conforme el nimero de usuarios
contemplados en este documento.

Luz y ventilacion adecuada. , : e

« Por cada 25 personas Mayores institucionalizadas,se debe contar con una bateria de bafio.

» Las habitaciones deben clasificarse por género,y.su.espacio no'‘debera generar hacinamiento.

» Porcada 10 Personas se debera contar con un,guldador de acuerdo a la distribucién de los |
usuarios.

¢« Los espacios fisicos deben garantizar la segurldad y la accesibilidad necesarias para las
personas Mayores, en caso de ser necesario contar con rampas de acceso en los espacios |
requeridos, se debe garantizar que |la rampa no ponga en rlesgo Y2 seguridad de las Personas |

Mayores y el desplazamiento entre los pisos, estar libre de obstaculos. |

]
4t

e
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T

| * La planta fisica debera contar con un comedor y un area para el procesamiento de alimentos.
para lo cual debera realizar las adaptaciones minimas requeridas para el proceso de alimentos
segun la Resolucién 2674 de 2013. e

« Ellugar debe contar con un espacio para el ailmacenamiento de "blimentos en condiciones

« sanitarias 6ptimas '

» El piso y las paredes serén lavables, estara bien ventilado, ya sea directamente al exterior a
través de campana o extractor. : o ATGS

» Dentro del almacenamiento del alimento debe contar con la ‘rotulacién del producto, con
nombre, fecha de ingreso, fecha de salida o preparacion y fecha de vencimiento.

» Debe contar con un espacio de alimentos perecederos y no perecedero aislado de la despensa
de aseo. o g ;

« Debe contar con paso restringido para las Personas Mayores para el drea de preparacion de
los Alimentos. '

*» No se permite el uso de Biocombustibles o Biomasa

» Las instalaciones ofrecidas deberan contar con un comedor (es) para suministro de alimentos
a la poblacion beneficiaria con capacidad suficiente para atender a los adultos mayores.

» La entidad que resulte seleccionada debe contar con protocolos de limpieza, protocolos de
atencién y minuta nutricional estandarizada en lugar visible.

PLANTA FISICA- AREA ADMINISTRATIVA J D

El Centro de Proteccién Social debera contar con un espacio destinado para la direccién, coordinacién,
o administracién de la institucion, debera contar con un mobiliario el cual debe contar con lo minimo
como: un escritorio, un computador, dos sillas, un mueble para archivo. ..

ENFERMERIA. ‘ . sl
ooy . e y < x ;"A\.,"’:‘,’ d d‘
Dentro del Centro de Proteccion "Social se debera ch’m‘ar con un lugar cerrado para mantener
. - . A e v Rl b3 =t e s - .
egquipamiento e insumos médicos y de enfermeria minimos con la dotacion necesaria de primeros
auxilios y archivo de fichas clinicas, y protocolo de manejo medicamentos.
3 RS- ara

CONDICIONES HIGIENICO — SANITARIAS {: ki

* El proponente debera cumplir con lo establecido énla Resoluciéh 2674 de 2013. y la ley 9 de
1979, garantizando el cumplimiento de las "hormas estat}lécidas para el transporte,
almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos, mediante programas de proteccién y
conservacion de los mismos, a fin de evitar deterioro en contenidos nutricionales y alteraciones
que afecten la salud de los usuarios o

» El proponente deberd presentar junto con su oferta CONCEPTO SANITARIO FAVORABLE
vigente expedido por autoridad competente en cumplimiento de las normas sanitarias vigentes,
la ley 09 de 1979 y sus decretos reglamentarios. Lo anterior a eféfctos de garantizar la calidad
del servicio a prestar y de conformidad con el titulo IV de la Iey 9 de 1979 respecto a las
inspecciones sanitarias a establecimientos Educativos, cuartelarios, carcelarios, hoteles,
moteles y similares.

3 Re)
[T - -4
' ¥

DISPOSICION DE BASURAS Y DESPERDICIOS ]

* La disposicién y eliminacién de basuras y desperdicios en el sérvicio de alimentacion, serd
responsabilidad de’El proponente, manejandolas’ separadamente y clasificandolas en bolsas
asi: 1) para desperdicios de alimentos o sobras, 2) para material reciclable y 3) para material
no reciclable, 4) Desechos bioldgicos, hospitalarios, o similares.

* Lainstalacion debera estar dotada de un sistema.de almacenamiento de basuras que impida
el acceso y la proliferacion de insectos, roedores y-otras plagas. 5

* Losrecipientes para almacenamiento de basuras seran de matefial impermeable, provistos de
tapa y lo suficientemente livianos para manipularlos con facilidad,

» ElCentro de Proteccién debera tener un espacio 0 mueble para El?nacenamiento de productos
quimicos y elementos de aseo institucional, independiente y alejado del servicio de alimentos,
este espacio debera contar con paso restringido para las Persorj,éié Mayores. (

fl

18 !.
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MANTENIMIENTO LOCATIVO Y DE EQUIPOS: el contratista sera responsable de la conservacion,
reparacion y mantenimiento de maquinaria, equipos, muebles y enseres de la institucion, del mobiliaric
y equipo de oficina, asi como de las reparaciones locativas menores. Debera realizar fum|gaC|ones en

la institucion durante la ejecucion del contrato. R !

GASTOS FUNEBRES: Todo fallecimiento que suceda debera ser reportado inmediatamente a la
Secretaria de Familia e Integracién Social con el fin de reasignar el cupo.y realizar cierre de la Historia
Social. Lo anterior, por tratarse de personas que se encuentran bajo protéccion social y segin Decreto
No.786 de 1990 expedido por el Ministerio de Justitia'y Ministerio de Salud. De igual manera el
contratista debera realizar el proceso correspondiente al deceso, sea en un hospital ¢ en el centro de
proteccién social y en case que la persona mayor no cuente con auxilio funerario, debera suministrar

vy

los gastos funebres que se requieran,

TALENTO HUMANO: El contratista debera cumplir con el siguiente personal requerido, de acuerdo a
los perfiles establecidos, con el fin de brindar una atencién humana y de excelente calidad a las
personas mayores: i

CARGO

CANT

REQUISITOS ACADEMICOS Y DE EXPERIENCIA

TIEMPO LABORAL

Coordinador

|[EDUCACION: Formacién profesuonal €n ciéncias
. |humanas o de la salud. R da
ﬂEXPERIENCIA Un (1) ano de expenencaa IEOMo
coordinador en proyectos dlngldos a poblacion adulta
mayor.

Tiempo completo

Profesional en |

EDUCACION: Formacién prdfesfonal en enferfieria,

Tiempo completo

eﬁ;";":ga 1 EXPERIENCIA: Un (1) afio’ en: atenmon a poblacnon

Completo adulta mayor.
Profesional en e : 13 ¥ Medio tiempo (20
OcI:;ac’i)r;:al- EDUCA}CIGN: Formacién profesional en terapia horas a la semana) |
medio tempo 1 ocupacqujal. EXPERIENCIA: Un (1) aio en atencién

(20 horas a poblacion adulta mayeor.,

semanales)

Profesional en
nutricion medio
tiempo (20 horas
semanales)

EDUCACION: Formacién profesional en nutricion,
EXPERIENCIA: Un (1) aio en atencién a pablacion
adulta mayor.

4 horas a la semana

Profesional en

trabajo social -

medio tiempo
(20 horas

EDUCACION: Formacién profesnonal en trabajo
social,

“ |EXPERIENCIA: Un (1) afo. en:atencwn a poblamén

Medio tiempo (20
horas a la semana)

Distribuidos por

enfermeria. Sy g de

semanales) adulta mayor. u
Profesional en T 3 ; Medio tiempo (20
fisioterapia - EDUCACION Formacién profesmnal en flsmterapla horas a la semana)
medio tiempo 1 EXPERIENCIA: Un (1) ano' én 9tencnon a poblacion
(20 horas adulta mayor. BRI g
semanales) Lo e
Técnico en ) LSBT e Medio tiempo (20
gestién EDUCACION: Formacion® Técnica en gestion horas a la semana)
ambiental medio 1 ambiental. EXPERIENCIA: Un (1) ano de experiencia
tiempo (20 horas en el area. an
semanales)
Auxiliar EDUCACION: Formacién técnica en gestion| Tiempo completo
administrativa - 1 administrativa. :
Tiempo EXPERIENCIA: Un (1) afio en actividades
Completo administrativas. e |
EDUCACION: Formacién minima en bésica 2Turnos Dia: 6y 5
| Tallerista - 1 secundaria. > o auxiliares -
tiempo completo EXPERIENCIA: Un (1) afio ‘como tallerlsta ‘con| 2 Turnos Noche: 6
pob}acnén adulta mayor. e Ny auxiliares
Auxiliarss:de |EDUCACION: Formacién ftéchica en auxiliar de| 11@mpo completo
enfermeria: 24 - 5 : i

TN T AT 1 e
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e) Plan de atencion de emergencias médicas. Contar con un plan de atencién de
emergencias médicas aprobado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con el
fin de establecer el procedimiento adecuado que garantice la.atencién inmediata de los
beneficiarios en caso de presentar una urgencia en salud, causada por accidentes o
enfermedades. 22

fy Area ocupacional. Implementacion de diversas actividades de productividad y
sostenibilidad social y/o econdémica que busque mantener, recuperar y/o habilitar la
funcionalidad fisica y mental, asi como el reconocimiento de los adultos mayores como
miembros activos de la sociedad, con base en las capacidades, habilidades, intereses
y condiciones de‘.t':’él;njq\a uno de ellos. |

g) Salud Mental. Garantizar la provisién de servicios y programas integrales de atencién,
promocién y prevencién en salud mental, “que- respondan ‘a las necesidades de los
adultos mayores e involucren a su grupo familiar.: o

ozl 1! | i' : I
Paragrafo. Las instituciones que prestan servicios de atencién al adulto mayor, promoveran

e impulsaran la vinculacion y participacion de su.grupo familiar y de Ia sociedad en el cuidado
y desarrollo integral de este grupo poblacional, asi como en la dgfensa y garantia de sus
derechos humanos.

El contratista debera designar las funciones para cada cargo de acuerdo al Reglamento interno
elaborado para su éptimo funcionamiento, cumpliendo la atencion integral a las personas
mayores y cuando haya cambio de personal, debe garantlzar su cubrimiento lo més pronto posible y
garantizar un empalme entre el saliente y el entrante.. Cjea e
El personal profesnonal debera realizar una evaluacion diagnostica al ingreso de |la persona mayor,
| para conocer su condicidn fisica y mental y establecer el .plan de accién.. Al igual se debera realizar
como minimo una evolucion trimestral a cada uno'de fos isuarios’en las Mistorias Sociales, las cuales
deberan ser organizadas de la A — Z, segln normatividad vigente. e

RIS

ATENCION PSICOSOCIAL:

Esto se refiere a acontecimientos vitales estresantes que puedé’% estar causando crisis y
disfunciones familiares. Estas situaciones pueden ser recientés (pérdidas tales como:
fallecimientos, abandonos, separacion) o pasados. Para estudiar eFimpacto debe analizarse
la tipologia familiar, las edades de los miembros y las redes de apoyo con que cuenta.
También puede haber coincidencia o recurrencia de fechas, edades o acontecimientos
significativos, cuando se observa que situaciones criticas ocurren en una determinada época
'y es posible descubrir tensiones en la historia familiar que las expllcan (por ejemplo las
reacciones de aniversario). 2 g
Dado por las caracteristicas de la poblacién y de’ sus familias,”la intervencion social es
relevante para la identificacion de los casos a atender, por lo que sg requiere de la aplicacién
de ciertas técnicas y herramlentas metodologmas;que permiten, conocer aspectos como
antecedentes personales sociales y familiares y asi mismo permite.generar la técnica para la
intervencion que permita mejorar las condiciones: somales y familiares cuando se requiera el
servicio de institucionalizacion. S :

'El oferente debera disefar un plan de mtervencnon Psu;o social que contenga como minimo
| la siguiente informacién: ; G
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Version: 3
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lﬁ?ONOGRAMA DE ACTIVIDADES MENSUALES : |

El contratista debera realizar un cronograma mensual de todas las actividades a desarrollar
con los beneficiarios institucionalizados de acuerdo al siguiente formato:
ACTIVIDAD | INTENSIDAD

MES 1 MES 2 MES 3 | MES 4 MES 5

l i R | ¢ 31 ; |

BT

Respecto de los adultos mayores que se encuentren en alto grado de vulnerabilidad y que
cuenten con nucleo familiar pero que por sus condiciones socioeconémicas o por solicitud de
'medidas de proteccién a su favor requieran ser institucionalizados, la Familia o Acudiente o
Representante legal debera asumir la corresponsabilidad de Atencion del Adulto mayor
suscribiendo un acta de compromiso, tramite que sera realizado por la Coordinacién del
Programa Adulto Mayor de la Secretaria de Familia & Integracién Social

Quedando el contrato con un valor de:

VALOR INICIAL
$1.427.760.000

VALOR ADICION 1 " VALOR TOTAL CONTRATO |
©  $1.606.230.000

$178.470.000 %

e

|
Se pretende prorrogar el contrato en treinta (30) dias.

3. PLAZO DE EJECUCION:
EJECUCION INICIAL
OCHO (8) MESES . .
y/o hasta el 30 de diciemb_re de
2022, lo primero gue ocurra.

~ EJECUCION TOTAL
. NUEVE MESES (9)

on

PRORROGA No: 1
TREINTA (301DIAS

B ';"I'::n.‘)"." B Sl
4. OBJETO DE LA ADICION, MODIFICACION Y/O PRORROGA: Prorrogar el contrato en|

treinta (30) dias y adicionar el valor CIENTO SETENTA Y OCHO’MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA MIL PESOS MCTE ($178.470.000), INCLUYE IMPUESTOS DE LEY

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA ADICION EN VALOR: Inciso final del articulo 40 de la ley
80 de 1993 “Los contratos no podran adicionarse en méas del cincuenta por ciento (50%)
de su valor inicial, expresado éste en salarios minimo legales mensuales”.

oL AL 1 aroe -

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ADICIONAL, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOQOS:
CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE
($178.470.000) INCLUYE IMPUESTOS DE LEY, con cargo a:

PRODUCTO MGA

DEPENDENCIA RUBRO SECTOR | PROGRAMA MGA
30 2.3.2102.02,009 41 413 4103031
META ACTIVIDAD CcPC FUENTEY © _BPIN VALOR
232 b 93304 1,2.1.0.00 2020252900031 | $  162.492.123
Festa e &
DEPENDENCIA RUBRO SECTOR | PROGRAMA MGA PRODUCTO MGA j
30 2.3.2.02.02.009 41 4103 &5 4103031
META ACTIVIDAD CcPC FUENTE “BPIN VALOR
| 832 | 93304 1.2.3.1.19 2020252900031 S 10.000.000
=
DEPENDENCIA RUBRO SECTOR | PROGRAMA MGA PRODUCTO MGA
30 2.3.2.02.02.009 21 4103 4103052
META ACTIVIDAD _ cPC FUENTE “BPIN VALOR
832 | 93304 1.2.1.0.00 2020252900031 - $ 5.977.877
Pagina 17 de 18
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FORMATO DE ACTAS

RAD1CADT_1
i "R401C40v_2
17 RAD1CADC_3
! RAD1CADG_4

Iﬁ RADICALC_S

PROCESO GESTION JURIDICA 1 3
ool o i
Cédigo: FO-GJ-011 Elaboro: Direccion de Contratacion b
Version: 3 Revisé: Oficina de Desarrollo 3
i Institucional
Pagina 1 de 2 Aprobé: Comité técnico de calidad i
ACTA No 10 e
CIUDAD FUSAGASUGA FECHA PRESENTE ACTA [:23 12 7 2022
INICIO | SUSPENSION
REINICIO : A PRORROGA
ADICION N S TR MODIEJCACION
i ot d 5 v
ENTREGA Y RECIBO ™/ f LIQUIDACION
PAGO PARCIAL No. ot eX | ¢OTRAGCUAL? ACTA ACLARATORIA A |
! ACTA DE ADICION Y PRORROGA No.1
FINALIZACICN O TERMINACICON BILATERAL y i

Contrato No.

| CPS 2022-0570

Fecha de 8uscrlpc|on del Contrato .- i 04 ‘ 05 2022

Objeto . PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL BAJO MODALIDAD
INSTITUCIONALIZADA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA
POLITICA PUBLICA SOCIAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA. ; o

Plazo de OCHO (8) Fecha T Fecha de

Ejecucién MESES y/o hasta | Acta i3 1 Zem\lnaci 1
el 30 de diciembre | de 7y 6N

de 2022, lo Inicio ot 05 2022 A 29 12 it
primero que R0
ocurra.” R e T
Prérroga No. 01 30 DIAS Fecha o 34 Nueva
CALENDARIO | de SRl | fecha de
inicio 31 w2 2022%; tgrminac 29 | 01 | 2023
D 16n -

Valor
Contrato

del |

MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE: MILLONES S.ETENCIENTOS SESENfA MIL
PESOS ($ 1.427.760.000) INCLUYE IMPUESTOS DE'q‘LiEY

Valor adicién No.
01

CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCTENTOS SETENTA MIL PESOS
M/CTE ($178.470.000) INCLUYE IMPUESTOS DE LEY

Valor Total del | MIL SEISCIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS
Contrato ($1.606.230.000) INCLUYE IMPUESTOS DE LEY. ..
Nombre del FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA

Contratista

NIT:901.142,353-2 |
- REPRESENTANTE LEGAL: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ
C.C.53.930. 566 DE FUSAGASUGA

ORI

Supervisor o oy GIOVANNY VILLALOBOS FERNANDEZ

0 . SECRETARIO DE . FAMILIA E iNTEGRACION SOCIAL
Ingreso al | No Aplica 7 X Aplica . || Numero “i | Fecha
almacén 4 . ‘ ingreso

En el Municipio de Fusagasuga, a los veintitrés dias del mes de dlClembre del afio ,2022 se reunieron la doctora DORIS
MARINA RODRIGUEZ DOMINGUEZ, Secretaria de Hacienda, actuando en calidad de ORDENADORA DEL GASTO,
cargo para el cual fue delegada mediante Decreto 013 de 2022, GIOVANNY EDUARDO VILLALOBOS FERNANDEZ,
Secretario de Familia e Integracion Social, en calidad de Supervrsor y OLGA kUClA ROJAS RUIZ identificada con |
cedula de ciudadania N® 53.930.566 de Fusagasuga, Representante Legal de FUNDACION OBRAS DE
MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA, NIT. 901.142.353-2 en! cahdad de contratista, con el fin de
realizar un aclaratorio al acta N° 9. correspondiente a la adicién y prorroga No. 01 del contrato de prestacion de servicios

No. CPS 2022-0570 toda vez, que en el momento de elaboracién del acta No.09 s

teniendo en cuenta

gpresento un error de transcripcion,
que en eI dltimo rubro se digité con el nimero 2.3.2.02. 027009 siendo el correcto el siguiente:

2.3.4.02.04, tal como se evidencia en las tablas presentadas a continuacién: n i
DEPENDENCIA RUBRO SECTOR PROGRAMA MGA PRODUCTO MGA
~ 7
30 2.3.2.02.02.009 41 4103 X 4103031
META ACTIVIDAD cpPC ‘FUENTE £« SBPIN VALOR
832 93304 1 2 1“0’00 3 20205‘52900031 % 162.492.123
. T

Al
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, correspondiente
a la Secretaria de Familia e Integracion Social se encuentra incluido el siguiente
objeto de adicién y prorroga No. 01 al contrato: “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA ATENCION INTEGRAL BAJO MODALIDAD INSTITUCIONALIZADA
DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA
SOCIAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA.” con los codigos: 85181600, 85101600, 94131600, por valor de
CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL
PESOS M/CTE ($1 78.470.000)M/CTE incluye IVA y demas impuestos de ley.

. TRt
PTRS M ey o

Se expide en Fusagasuga a los 26 dias del mes de diciembre de 2022.

Co
HQ
o3

o
p

]

3 L
GIOVANNY EDUARDO VILLALOBOS FERNANDEZ,
Secretario de Familia e Integracion, Social

B

80
et 43 o
GESTION DOCUMENTAL - \ i : Tk
Origing!: Direozdn de Cenlratacion MU R LE ST 2121 ) ST ito
Nombre del archivo sistematizads: Cl\Usars\Usuario!Documents!Sontratation A22complerentos adulto mayor
Proyectd: Yareth Bermadez Essadar Técnicn Adminisirativo
Revis3 y apoto: Giovanny Eduarco Villakbos Faméndez/ Secretario de Familia e Integracdn S::cia! =
i 8 Srelen, o 5%

Citeccidn: Calle, N® 6 -22, Mcacia Fus: 2 - Cundramersa

con la FUERZA de la mm.fugaga:umwgﬁam!ms ffov.co
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Pagina1de 1

FUSAGASUGA

i

X
53
L
ps

v

BRI TS SR

it
'IL;-’.; =
e 3




8 1 [F B hd

»

J i
4 }
v
o
1]
]

!
;-
s |
] I s &
LE N !
Lar | P
, |
i
1 1
| [
1 & i i
I 1
i ()|
= 1
L4
I
i




ALCALDIA DE FUSAGASUGA Cédigo: DIS-2022120142

PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Version:
Péagina: 1de 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

DIS-2022120142

Nit: 890680008-4

DIRECTOR OFICINA ASESORA DE PRESUPUESTO
vienes, 23 de diciembre de 2022

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2022 se encontré que existe disponibilidad

presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

'OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL BAJO MODALIDAD INSTITUCIONALIZADA DE ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA

PUBLICA SOCIAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

RUBRO - FUENTE | : NOMBRE el 1 VALOR
232.02.02.009.4103031. 'SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - FUENTE:  162,492,123.00
832.1.2.1.0.00 1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION L 225l
2.3.2.02.02.009.4103031. |SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - FUENTE: 10,000,000.00
832.123.1.19 1.2.31.19-ESTAMPILLAS T
2.3.4.02.04.4103031.832. [ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL - FUENTE: 1.2.1.0.00-INGRESOS ~ 5977,877.00
1.2.1.0.00 CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION '

~ TOTALCDP = 178,470,000.00
SON: | CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS MC.

Elaboré
Modifico:

ZEMAYORGA




ALCALDIA DE FUSAGASUGA Cédigo: DIS-2022120137

PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Version:
Pagina: 1 de 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
DIS-202212013\7

Nit: 890680008-4 |

DIRECTOB OFiCINA ASESORA DE PRESUPUESTO
A jueves, 22 de diciembre de 2022

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de contrel de presupuesto correspendiente a la vigencia fiscal del afo 2022 se encontro que existe dlspombmdad
presupuestal para cubrlr el siguiente gasto:

OBJETO

PAGO SERVICIO DE AGUA DE FINCA QUEBRAJACHO- HACIENDA BETHANIA PERIODO CORRESPONDIENTE DEL 19-11-
2022 AL 21122022

RUBRO - FUENTE | B NOMBRE / VALOR
2.1.2.02.02. 009.1.1.2.1.G.O]§ERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - FUENTE: 507,189.00
0 ' [1.2.1.0.00-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

/.' TOTAL CDP 507,189.00

‘ QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS MC

l ‘/
| /
4
: S S
7

Elaboré  zemayorga
Medifico:




ALCALDIA DE FUSAGASUGA Codigo: DIS-2022120142

PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Version:

Pagina: 2de 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
DIS-2022120142

Nit: 890680008-4

- Sl SOLICITANTE i
DEPENDENCIA:  [SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL RO
RESPONSABLE: o -

CARGO: - il I B B
NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizacion hasta: 23/01/2023

b

DIRECTOR COFICINA PRESUPUESTO

Elaboro ZEMAYORGA
Modificé:







FORMATO CERTIFICADO DE VIABILIDAD TECNICA Cédigo: FO-DI-015
PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

Version: 1
Pagina: 1de 2

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Elaboré: Técnico Operativo Reviso: Jefe Oficina Asesora de | Aprobo: Comité MECI — CALIDAD }
Planeacion Alcalde |
[ VIABILIDAD No. [ 20221216 | FECHA | 2311212022 |

BANCO DE PROYECTOS

CODIGO BPINF-0900022020 - Bpin:2020252800031
NOMBRE ADMINISTRACION DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION ADULTA MAYGCR EN EL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

PROGRAMA DEL PLAN DE DESARROLLO AL CUAL APLICA

CODIGO 0923972
NOMBRE 72-Fusagasugd envejece activamente con la fuerza de los adullos mayores,
SUBPROGRAMA

MONTO TOTAL DEL PROYECTO ] 3,171.495,609.00
YALOR EN LETRAS:TRES MIL CIENTO SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NUEVE PESQOS M/CTE

META DEL PRQDOUCTO
META Aterder 440 adultos mayores en estado de vulnerabilidad yio abandono en el Centre de Proteccion Social
INDICADCR Numero de adultos mayores en estado de vulnerabilidad y/o abandono alendidos anualmente en el Centro de Proteccion Social
DESTINO : PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL BAJO MODALIDAD INSTITUGIONALIZADA DE ADULTOS MAYORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ EN EL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

COMPONENTES A EJECUTAR
PRESTACION DE SERYICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL HOGAR SAN RAFAEL

VALOR A EJECUTAR
RUBRO/FUENTE DESCRIPCION VALOR

2.3.2.02.02.005.4103031.832.1.2.1.0.00 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES / INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION, Meta:832, CpC:93304 162,492,123.00
2.3.2.02.02.009.4103031.832.1.2.3.1.19 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES / ESTAMPILLAS, Meta:832,
CpC:93304 10,000,000.00
2.3.4.02.04.4103031,832.1.2.1.0.00 / INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION, Meta:832, CpC:93304 S5.877.877.00

TOTAL | $178,476,000.00

VALOR EN LETRAS : CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE

[ UBICACION GEOGRAFICA | GENERAL ]

ORIV SRMNTO VLA CACS FEANMILS
AT D P TGO AL

PERSONA Responsable GIOVANNY EDUARDO VILLALOBCS FERNANDEZ
Dependancia SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL

£l suscritc Responsable certifica que los items solicitados, se encueniran contsmplados en el Plan de Acclén de Vigencia y hacen parte de los componentes del
prayeclo y su valor esta del presupuesto inscrito en el Banco de Proyectos.

PARA USO EXCLUSIVO DE LA OFICINA ASESQRA DE PLANEACION

La Oficina Asasora de Plancacién certifica la VIABILIDAD TECNICA para ka ejecucion de la presente inversion

1. .”fl "~.'.:, Iu‘[“ .

Hi Vel SN P

REVISO :HERNANDEZ SANCHEZ HERVIN APROBO :GERALDINE CAMILA LOPEZ BAQUERO
MERYIN HERNANDEZ SANCHEZ
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FORMATO CERTIFICADO BANCO DE PROYECTOS

INSCRIPCION INTERNOS Y EXTERNOS Cdigo: FO-DI018

Versién: 2
PROCESC DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Fecha: Mayo 2021
Féaginn: 1de 1

Elabore: Profesional Universitario | Revisé: Jefe Oficina Proyecios é:{g:; Comité Técnico de

LA OFICINA DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA- CUNDINAMARCA
CERTIFICA
QUE EL PROYECTO RELACIONADO A CONTINUACIA“N SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE INSCRITO EN EL

BANCO DE PROYECTOS, AJUSTANDOSE AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL "CON LA FUERZA DE LA
GENTE" Y SEGASN ESPECIFICACIONES DESCRITAS A CONTINUACIA“N -

CARACTERISTICAS  ~
CODIGO PROYECTO __ BPINF-0300022020 EPIN 2020252800031

NOMBRE PROYECTO  ADMINISTRACION DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL
.DE LA POBLACION ADULTA MAYCR EN EL MUNICIPIC DE FUSAGASUGA

VALOR CUATRIENIO  6,347,065.862.68

VALCOR VIGENCIA 2022 3,171,495,609.00 :

VALCREN LETRAS _'TRES WMIL CIEN O SETENTA Y UN MILLONES CUATROGIENTOS NOVENTA Y CINCO
' MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/ICTE

SALDO VIGENCIA 2022 305,322,070.00

METAS

832:Atendsr 440 adultos mayores en estado de vuinerabibdad y/o abandono en ¢l Contre de ProtecciA®n Socia!
§33:Construir, adecuar y dotar una infraestructura para el Centro Vida del adulto mayor

834:Atender 1.500 adullos mayores en el Canlro Vida

835:Actualizar la PolA-tica PA%blica de adutlo mayer

835:Realizar & aventcs que fomenten la recreaciAi’n y esparcimiento de organizaciones de pensionados y
organizaciones cemunales

831:Dolar un centra de protecciA®n sacial para el adulio mayor

837:Beneficiar 1.04C adullos mayores en estade de vulnerabifidad con raciones alimentarias y actvidades de
desarrello personal en los comedores comunilarios.

COMPONENTES PRESTACION DE SERVICIOS LCGISTICCS. COMPRA DE MATERIALES E INSUNOS, |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - °

SUMINISTRO DE MATERIALES, ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS, PRESTACIA'N DE|
SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL HOGAR SAN RAFAEL. PRESTACION
DE SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DIAVIDA |
! a PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

'CODIGO PDM 092972 il
|PROGRAMA 72-FusagasugA| envejece aclvamente con la fuerza de los aduitcs mayores,

[ SUBPROGRAMA
{Plan de Desarrollo Comunal o Corregimental

— s

"OFICINA RESPONSABLE

Cependencia [SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRAGION SOGIAL

UNCIONARIO | GIOVANNY EDUARDQ VILLALOBOS FERNANDEZ

FECHA INSCRIPCION 03/08/2020
FECHA MODIFICACION _131/08/2022
FECHA EXPEDICION 19/09/2022
FECHA VENCIMIENTO 31/12/2022

[OBSERVACIONES [ADICION REC. CONVENIOS - BALANCE 05.04.22, TRASLADO REC. DEC, 068/2022_
[NOTA _JLAINSCRIPCION DEL PROYECTO NO COMPROMETE LA ASIGNACION DE RECURSOS-CD ANEXO |

AWNSRES-TANCHER
Jefe Oficina Proyectos

Callo & No. 6-24 - Contro Administratd/o Munlcigal
gy B Y Y
g FUSACASUGA TELEFOND £330 215) - EXTENSION 183 PIST - &
7
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ﬁcp;'vlvomcfil;.}. INFORME VIABILIDAD

Nagional

de Ploncotidn | i . )
2 Codigo Bpin: 2020252200031 Tipo Solicitud: Ajustes al Proyecto No. 188382
CON Tramite Temiforio 4
Fecha de impresi6n: 8(31/2022 4:50:50 PM
pretende resolver el problema que da origen al
proyecto? proyecto. Es posible que

sea un subconjunto de ios
afectados. &2
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